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Kære Badar Shah  
 
Tak for din henvendelse d. 19. marts 2018, hvor du har stillet spørgs-
mål til Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen vedrørende ud-
budsprocessen for danskuddannelse af selvforsørgede voksne udlæn-
dinge. 
 
Spørgsmål 1 
Er det muligt at fremsætte en ny udbudsrunde i forhold til danskunder-
visning af voksne udlændinge i fuldtidsbeskæftigelse?  
 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens svar 
Resultatet af udbuddet af danskuddannelse er lige nu indklaget for 
Klagenævnet for Udbud og er derfor omfattet af en midlertidig opsæt-
tende virkning i op til 30 dage.  
 
På trods heraf kan der træffes politisk beslutning om annullering af det 
nuværende udbud og iværksættelse af en ny udbudsrunde.  
 
En beslutning om en eventuel ny udbudsrunde vil skulle kunne be-
grundes sagligt og i overensstemmelse med god forvaltningsskik.  
 
Der er på et sagligt grundlag truffet beslutning om at tildele kontrak-
terne til to leverandører. Beslutningen er tiltrådt af BR.  
Det må derfor forudses, at en eventuel beslutning om en ny udbuds-
runde kan afstedkomme nye klager og/eller sagsanlæg med påstand 
om erstatning fra vinderne af det gældende udbud.  
 
Spørgsmål 2 
Hvis ja; Hvor meget ville det koste? 
 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens svar 
Det må forudses, at en eventuel ny udbudsproces for danskuddannelse 
af voksne selvforsørgede vil tage ca. 12 måneder, fra beslutningen om 
en ny proces er taget.  
 
En ny udbudsproces involverer: 
 Udarbejdelse af et revideret udbudsmateriale 
 Politisk beslutningsproces 
 Tilbudsperiode 
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 Vurderingsperiode 
 Politisk beslutningsproces om tildeling 
 Standstill-periode 
 Kontraktunderskrivelse 
 Mobilisering af leverandører (lokaler, personale mv.). 
 
Det må samtidig forudses, at de vindende tilbudsgivere fra det nuvæ-
rende tilbud vil fremsende påkrav om erstatning.  
 
Det bør samtidig erindres, at de nuværende kontrakter udløber d. 31. 
juli 2018. Der vil skulle skabes en løsning for, hvordan danskuddan-
nelsesopgaven håndteres i perioden fra ophøret af de nuværende kon-
trakter, til de nye leverandører vil kunne påbegynde undervisningen 
som følge af en ny udbudsrunde. Det er uklart, hvad de juridiske og 
praktiske muligheder er for et nyt udbud.  
 
Herudover vil der være merudgifter i forhold til det, som er afsat i 
budgettet for 2018, såfremt det besluttes at annullere udbuddet, da vi i 
så fald vil skulle købe danskundervisning hos andre leverandører til 
betydelig højere priser end dem, der blev resultatet af udbuddet. 
 
Der vil i en ny udbudsrunde samtidig være en risiko for klager over 
udbuddet og dermed en mulig opsættende virkning og annullering af 
den eventuelle nye udbudsrunde.  
 
Det er ikke muligt at skønne, hvad priserne i en ny udbudsrunde vil 
være. Det vil afhænge af udbudsbetingelserne og kan ikke kvantifice-
res. Lægges der mindre vægt på pris, vil der sandsynligvis blive tale 
om højere priser.  
 
Spørgsmål 3 
Hvis nej; Hvilken proces skal iværksættes for at det kan lade sig gøre? 
Skal det tages op i forbindelse med budgetaftalen?” 
 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens svar 
En eventuel politisk beslutning om en ny udbudsproces vil skulle 
kunne begrundes sagligt.  
 
Der vil samtidig skulle tages til stilling til risikoen for sagsanlæg med 
påstand om erstatning fra de vindende tilbudsgivere. 
 
Der vil endelig skulle skabes en løsning for varetagelsen af danskud-
dannelsesopgaven fra d. 31. juli 2018, herunder finansiering af de 
merudgifter, der vil være forbundet hermed, indtil danskundervisnin-
gen kan påbegyndes i henhold til en eventuel ny udbudsrunde.  
Det nuværende udbud er en del af budgetaftalen for 2018.  
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Med venlig hilsen 
 
Bjarne Winge  
Adm. direktør  
 
 


