boligforeningen 3B b

27.april 2010
Tilleegsansegning Helhedsplanen for Folehaven

Indtil oktober 2009 har der vaeret ansat en projektleder (30 timer om ugen) og 2 assistenter
henholdsvis 20 og 10 timer. Der har veeret en reekke problemer forbundet med det, hvoraf den
vigtigste var, at projektlederen stod meget alene med ansvaret, og de to assistenter ikke folte nok
ejerskab. Derudover var der ganske enkelt ikke nok timer, til bade at holde dbent og lave de
gnskede aktiviteter. Vaerestedet fik i hgjere grad karakter af at veere en klub, og det har ikke
oprindeligt vaeret meningen med projektet.

Styregruppen har derfor vurderet, at der skal anseettes
- 2 medarbejdere pa fuldtid (37 timer om ugen) (som deler ansvaret)
- En studentermedhjeelper/ til projekt "ForeningsGuiderne” (10- 15 timer om ugen)

Vores forslag er saledes, at der ansaettes en projektleder. Det skal vaere en der har erfaring med
unge, men som ogsa kan sta for projektledelse og skonomien i projektet. Derudover anseettes der
en bagrne- og ungemedarbejder, som kommer fra den lokale ungdomsklub, og som har stor
tilknytning til de unge og som har et solidt peedagogisk grundlag for at indga i veerestedet.

De to fuldtidsansatte skal sammen sta for den daglige drift af Veerestedet, og sarge for at holde
stedet abent minimum 3 dage om ugen. De skal desuden planlaegge aktiviteter sammen med de
unge, saledes at de unge fra starten af komme til at fole et ejerskab for Vaerestedet. Derudover
skal de to fuldtidsmedarbejdere lave opsggende arbejde overfor foreninger, skolen, biblioteket,
ungdomsskolen. Dansk flygtningehjaelp etc. Med henblik pa at udvikle relevante aktiviteter
sammen med dem (se vedlagte skema for projektet). For projektlederen vil der desuden veere
forskellige administrative opgaver sa som budgetopfalgninger, mader, fundraising evaluering, som
ogsa skal varetages.

Netop fordi projektet gar ud pa fa de unge ud i fritidstiloud i lokalomradet, mener vi ogsa det vil
veere relevant at anseette en studentermedhjeelper, som skal fungere som koordinator for
"Foreningsguiderne”. Foreningsguiderne gar i korthed ud pa, at samle en gruppe frivillige, som
hjeelper barn og unge fra et lokalomradde med at finde en fritidsinteresse. Koordinatoren vil blive
ansat 15 timer om ugen, og skal sgrge for at samle en gruppe af frivillige, nurse” de frivillige, lave
opsggende arbejde overfor foreninger, tilbagemeldinger pa hvor mange bgrn og unge, som tage i
mod tilbud, deltage i koordinerende mader og falge op pa mulige frafald, hvis de unge heller vil
noget andet.
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Som allerede naevnt har vi ikke sggt penge nok til at kunne ansaette 2 fuldtidsmedarbejdere og en
studentermedhjeelper. Med det nuvaerende budget star projektet lige nu og mangler: 1.050.000 kr.

i perioden 2010 — 2012 (3 ar) Se budget.

3B har fundet en medfinansiering pa 240.000 kr. (Folehavens Feriehuslegat, som 3B lige nu sgger
at oplase. Penge fra fonden vil ga at opfylde fondens kriterier via Helhedsplanen for Folehaven)
og det betyder derfor at vi seger 810.000 ekstra kr. til aflonning af 3 medarbejdere (2010 til og

med 2012).

Budget for tillaegsansogning

Projektleder:
barne- ungemedarbejder

Foreningsguide-
koordinator

Diverse udgifter til vikar

Udgifter | alt

Tidligere ansggt til lon pr
ari helhedsplan

For lidt ansegt

Medfinansiering fordelt
pa folgende parter:

3B
BUF
| alt

LBF andel

Finansiering i alt

| 2010 [ 2011 | 2012 l alt
500.000 510.000 520.000  1.530.000
430.000 440.000 450.000  1.320.000
190.000 190.000 190.000 570.000
10.000 10.000 10.000 30.000
1.130.000  1.150.000  1.170.000  3.450.000
790.000 790.000 790.000  2.370.000
340.000 360.000 380.000  1.080.000
80.000 80.000 80.000 240.000
10.000 10.000 10.000 30.000
270.000
810.000
1.080.000



