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Vedrarende: Ansegning om stette til Thora Center.
i henhold il aftale pd mall med Marle Traasdahl Maller fremsender vi heimed den
vedlagte ansegning tl Kebenhavns Kornmune, Socialudvalget.
Felgende matericle fremsendes:
- Ansegning tit Socialudvalget
- Bugget til ansagning

- Bllog 1: Prcesentation af Thora Center
- Bllag 2: Thota Centers vedtcegter
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Thora Center vil hermed fremsende ansggning til Socialudvalget med henvisning tit
Sociatborgmester Mikkel Warmings brev til Thora Center.

Thora Center seger en bevlling pé kr. 325.831.

Thora Center vil med denne beviling overordnet kunne bevare indsatsen overfor de
seksuelt misbrugte | Kebenhavns Kommune. Der er ofte tale om komplicerede sagsforigb
med mange Involverede herunder blandt andet offentige myndigheder. Vi vil fortsat
kunne supplere kommunens tilbud til denne gruppe mennasker.

Vi vil kunne uddanne og supervisere vores frivillige, hvilket vit scette dem i stand til of kunne
give rddgivning, varetage bisidderfunktioner, varetage mmsmz.ch:_a_o:ﬁ samt deltage i
veeresteds aktiviteter og medvirke ved events.

Grundet den scerlige problematik vi arbejder med, har Arbejdstilsynet pdtagt Thora Center
at tage scerligt vare pd de frivilige medarbejdere. En betingelse for at kunne opfylde
dette krav er, at der anscattes en person der er specielt uddannet til at varetage dette
omrdde.

Thora Center har | 2008 haft 6.057 registrerede aktiviteter hvoraf en del blev varetaget ot
frivilige medarbejdere under supervision, Se endvidere venligst vores drsberetninger £d
hiemmesiden: www.thoracenter.dk. Arsberetningen for 2008 vil forsligge etter
Generalforsamiingen | Thora Center d, 23. Marts 2009.

Vi har haft mange rddgivningssamtaler cg behandlingssamtaler og har  afholut
arrangementer hvor problematikken synliggaeres. Vi har undervist andre taggruppe: cg
ydet supervision, og vi har lebende udviklet Indsatsen.

Det bemaearkes at Thora Center siden 1994 har ydet en Indsats indenfor omradet seksuelle
overgreb og har siden vaeret placeret | Kebenhavns Kommune, hvor borgere har kunnet
gore brug af Thora Centers ydelser. Endvidere har Thora Center hoft mange
kebenhavnske bergere i behandling ofte | samarbejde med Kaebenhavns
Socialforvaltning. Vi estimerer at omkring 80% of henvendelseme it Thora Center er fra
borgete med bopcel i Kebenhavns Kommune.
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Med denne ansegning Vil Thora Center kunne stotte Kebenhavns Kommune med
1éddgivning. behandling og formidiing for bern, unge og voksne | méigruppen: berert af
seksuelle overgreb. VI medvirker til at Kebenhavns Kommunes borgere kan f& optimal
udnyttelse af de tibud Kommunen stiller fil rédighed og supplerer Kommunens indsats ved
bl.a. at Thora Center kan tage sig af komplicerede sagsforlab.

Se venligt bllag1.pdf, Generelt for Thora Center
Se venligst bllag2.pdf. Thora Centers vedtaegter

Succeskriterier for anvendelsen af midlerne?

- at de frivilige medarbejdere er i stand til ot udfere kvalificeret radgivning
og undenvisning Indenfor omradet seksuelle overgreb.
. at de frivilige kan medvirke kvdiificeret | vaerestedet P&tuglens aktiviteter

for stedets brugere
- at de frivilige medarbejdere kan udfere inteme - og eksterne aktiviteter

pd en kvalificeret mdde.
. At Thora Centers tilbud tll mdigruppen fortsat udvikles.

Opfolgning/selvevaluering der er planiagt | forbindelse med Indsatsen.

- de friviliges Indsats evalueres lsbende ved somtaler med dem forestéet
af projektkoordinator.

- der udarbejdes en &rsrapport omfattende blandt andet de frivilliges
Indsats pd omradet.

. der udarbeldes statistik over antal forleb og arten af forlebet med
deltagelse af de frivilige

sammentattende er det vor opfattelss, at vi har og forfsat vil yde et vaasentiigt bidrag til
lesning af de probiemer der opstdr, nér mennesker berares of seksuselle overgreb, og Vi

haber at Socialudvalget vil se med velvije pd denne ansagning

Med venlig hilsen
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Doglig leder af Thora Center
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Thora Center

Praesentation af Thora Center

Thora Center er en londsdcekkende humanitcer organisation, som siden 1994 har
hjulpet mennesker berert af seksuelle overgreb med det formdl at:

. at stette og hjcelpe mennesker. der er berert af problematikken seksuelle
overgreb.

- gennem Information og oplysning at medvirke til at forebygge seksuelle
overgreb.

Det scoregne ved Thora Centers sociale indsats er, at:

- Mdigruppen er mennesker berert of seksuelle overgreb - bdde bem,
kvinder og maend.

. Der ydes hjoelp uanset typen aof et “seksuelt overgreb” - dvs. alle former
tor seksuelle overgreb herunder peedofill, incest, sexchikane og voldtaegt.

- Enhver kan ~ uanset rolle | forhold il problemstilingen “seksuslle overgreb”
henvende slg: dvs. offer, pdarerende. kroenker, professionelle samt
mennesker, der matte anske oplysning pd dette omrdde. Henvendelse
kan ske anonymt,

. En rcekke of forskellige tibud bevirtker, ot Indsatsen kan tirettelcegges |
forhold tll den enkeltes behov og enske. (Disse er kort beskrevet nedenfor
under punktet projektindhold). )

. Indsatsen laftes af en tast mindre tveertaglig gruppe af professionelle,
samt en gruppe af frivilige medarbejdere med relevant faglig baggrund
(studerende, psykologer.pcedagoger, loerere mm.) - bdde maend og
kvinder. Der er obligatorisk supervision for alle medarbejdere.

Thora Centers [deologk:

Ideologien bygger pd princippet hjcslp til setvhjasip, der udeves gennem felgende
oktiviteter:

Rédgivning.

Der tibydses personlig og telefonisk radglivning mandag til torsdog mellem ki. 10 - 15,
samt den sidste torsdag aften | hver mdned k. 19-21.
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Reg.nt.: 3347 konto nr.: 3347229822

Center for scksuell misbrugie o a i Danmark
Borgergade 38, 31. DK-1300 Kabenhavs K

Emailr  abusc@thoracenter dk

Side 2

Thoro Center har oprettet en scerlg HOTLINE med telefonnumret 38 110 110
henvendt til barm udsot for seksuslle overgreb. Telefonen er dben hele degnet.

Der udvikles sms, chat, som henvender sig tl den scerlige malgruppe af barm, der er
eller har vaeret udsat for seksuelle overgreb. Desuden bem, som er | risiko zonen for at
blive udsatte for overgreb.

Behandiing.
Behandiing tibydes af personer fra relevante  faggrupper  omfaftende
sevhjaelpsgrupper med to tilknyttede fagpersoner, egentllg psykologbehanding:
individuel-. par-, familie- eller legeterapl. Endvidere foretages psykologiske
undersegelser og supervision af fogfolk.

Vaprested.

Centret omtatier et voerested, voarestedet Pafuglen, der via samveer og aktiviteter
kan medvirke fil ot den enkelte bruger bla. for opbygget et social netveerk.
Voorestedets brugere vl | samarbejde med medarbejdermne planicegge og afvikle
brugsrarrangementer, fx foredrag, fimaften, teeliesspisning eller jutefest for barn og
voksne. | dette regl er der ogsd mulighed for bisidderstotte fx i torbindelse med
lcege-/tandicegebeseg. made med sagsbehandler. afmering hos politi mv., som ofte
kan veere sveert for brugergruppen ot klare clene.

Videnscenter - Informationsarbejde.
Ceniret har endvidere tii opgave at formidle Iinformation og oplysning for at
synliggere de problemer, der knytter sig til ot seksuelt misbrug. Dette seges optyldt
bl.a. via foredragsvirksomhed, artikder, undervisning. interviews og forskning.

| praksis omfatter det Ipbends kontakt til medier, politikere, studerende og fogfolk.
udvikiing af informationsmateriale, undervisning af skoleelever og studerende ved
videregdende uddannelser. tirettelceggelse og afholdelse af kursusforieb for fagfolk
samt afvikling af og deftagelse | konferencer.

Projekter.
Thora Center udvikler lebende nye projekter efter afdcekning of brugerenes behov.
Eksempler p& dette er:

Overvdget samveer: | samarbejde med statsamter og kommuner tilbydes nogle af
de barm, som typisk | forvejen har en tilknytning fil Thora Center, overvaget samveer i
Thora Centers regi.

specialiserede HOTLINE telefonradgivninger.
Foslleseuropcsisk samarbejde vedrerende forsvundne bem

Thora Centers idegrundiog og menneskesyn er i eviigt beskrevet uddybende [o]0]
hjemmesiden: wvav thoracenter.dk (med valg mellem dansk og engelsk version).




18.03.2009 10:06

Side 3

Den organisatoriske ramme for “Thora Center - center for seksuelt misbrugie og
ondre i Danmark “ er ifalge vedtaegter defineret som en forening med medlemmer,
brugerorgan og en bestyrelse volgt pd den drlige  Generclforsamling.
Medarbejdergruppen bestér af en fast tveerfaglig gruppe of professionelle samt en
gruppe af frivilige medarbejdere - bdde maend og kvinder. Foreningen har filknyttet
en statsautoriseret revisor.

Thora Center samarbejder sksempelvis med :

1) andre humanitoere organisationer fx: Bermns Vilkér, Red Bornet, DUF, Ung pd Linlen,
Livslinien, Anoreks) Foreningen, Center for voldtcegtsofre, Joan Sastrene samt

2) offentlige instanser f.eks.:

- Kebenhavns Universitet, idet Thora Center er praktiksted for psykatogistuderende

- Kommuner, der dels henviser brugere til Thora Center med henblik pd rddgivning
og/eller behandling, dels ensker efteruddannelse of deres medarbejdere samt
supervision.

- Velfcerdsministeriet i forbindelse med konferencer og heringssvar.

- Bernerddet | samarbejdsgruppen om videoafhering af bem i forbindelse med
mistanke om overgreb.

- Stotsamter | forbindelse med overvget somveer og samvaerssoger.

- *“Teamet for sexmisbrugte bem” pd Rigshospltalet somt “Center for
voldtcegtsofre”.

3) Institutioner i forbindelse med formidling og supervision. g

4) pd vegne of brugere med proktiserende loeger, sagsbehondlers. politl,
gyncekologer, poadagoger, lcerere mm.

Desuden er Thora Center som den eneste organisation | Danmark mediem af det
europceiske netvaerk “Missing Children Europe”. Erfaringsudveksling er nedvendigt
Ikke blot for gensidig insplration i forhold 1il lokal og national indsats overfor denne
gruppe barm, men ogsd fordi nogle of de pcadofile netvaerk synes at udnytte og
operere netop | grdzonen ml. det nationale og Internationale, f.eks. ved udveksling
of barneporno pd intermnette!.

Center for seksuelt misbrugte o a. 1+ Danmerk
Borgergade 38, st DK-1300 Kobenhavn K
. 33328650

Fax* 33328620

E-mail;  abuse@horacenter dk

Thora Centers Vedtegter 1519

Foteningen: Center for Seksuclt Misbrugte o.a. i Danmark.

§1  Navn og Hjemsted.
Foreningens navn er Thora Center, Center for Scksuelt Mishrugte o.a. i Danmark.

Stk. 2 Foreningens hjemsted er Kebenhavns region.

§2  Malgruppe.
Milgruppen er seksuelt misbrugte sivel som misbrugere.

Stk. 2 Sckundzrt pirarende, fagfolk og andre. Desuden forsvundne born.

§3  Ideologi.
Ideologien bygger p hjalp til selvhixlp, der udoves gennem felgende akiviteter:
1. Radgivning.
Der tilbydes personlig og telefonisk ridgivning.
Det oprettes en szrlig hjzlpelinje, med telefonnumret 38 110 110 (11 6 000) og der
udvikles sms, chat, som henvender sig til den szrlige milgruppe af born, der er
eller har varet udsatte for seksuelle overgreb. Desuden born, som er i risiko zonen
for at blive udsatte for overgreb.
. Behandling.
Behandling tilbydes af personer fra relevante faggrupper.
3. Varested.
Centret omfatter et verested, der via samveer og aktiviteter kan medvirke til at den
enkelte bruger bl.a. fir opbygget ct social netveerk.
4. Informationsarbejde.
Centret har endvidere tl opgave at funnidle information og oplysning for at
synliggere de problemer, der knytter sig til et scksuelt misbrug. Dette soges opfyldt
bl.a. via foredragsvirksomhed, artikler, undervisning, interviews og forskning.

N

Stk.2 Centret bygger pA anonymitet og frivillighed. Alle, der er knyttet al centret ex
underlagt  tavshedspligt. Centrets psykologer arbejder efter De Nordiske Etiske
Regler.

Stk.3 Centret finansicres gennem offentlige midler og private donationer m.m., samt i
mindre omfang via brugerbetali

-3

§4  Mailsxtning.
Foreningens mil er at stotte og hjxlpe mennesker, der er berort af problematikken
seksuelle overgreb.

Stk.2 Foreningen soger gennem information og oplysning at medvirke dl at forebygge
seksuelle overgreb.

SE nr. 0018483645 www.thoracenter.dk Giro nr. 1-669-5866
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Side 2

Stk. 3 Centret beskaftiger bide lonnet personale og frivillige medarbejdere.

§s

§6

§7

Stk. 2

Stk. 3

Stk. 4

Stk. 5

Stk. 6

Medlemskab.
Som medlem optages alle, der er intercsserede i at fremme foreningens milsztning.

Kontingent.
Medlemmerne betaler et kontingent, der fastszties af generalforsamlingen.
Medlemmerne hzfter ikke personligt for foreningens okonomiske forpligtelser.

Generalforsamling.
Generalforsamlingen er foreningens hojeste myndighed.

Ordinwr generalforsamling afholdes hvert ir i marts mined.
Indvarsling til ordiner gencralforsamling skat ske senest 30 dage fer atholdelsen.
Indvarslingen skal ske skriftligt il alle registrerede medlemmer.

Forslag, der anskes behandlet pd generalforsamlingen, skal vere bestyrelsen i hende
senest 14 dage for generalforsamlingen finder sted.

Dagsordenen for ordinzr gencralforsamling skal omfatte felgende punkter:

Valg af dirigent.

Valg af referent.

Bestyrelsens beretning.

Lederens beretning,

Brugerorganets beretning.

Fremizggelse og godkendelse af regnskab og budget.
Fastsztrelse af kontingent

Indkomne forslag.

Valg af bestyrelsesmedlemmer, genvalg er muligt.
Valg af statsautoriseret revisor.

Eventuelt.

Beslutning p3 generalforsamlingen treffes ved almindelig stemmeflerhed blandt de
fremmodte medlemmer. I tilfzlde af stemmelighed, er forslager forkastet.

Til beslutningen om mndring af denne vedtzgt krweves dog, at 2/3 af mediemmerne
stemmer for dette. Dersom mindre end 2/3 af medlemmerne, men 2/3 af de
fremmodte medlemmer stemmer for forslaget, atholdes en ny generalforsamling
inden 30 dage, og pA denne kan forslaget vedtages med 2/3 flertal af de fremmodte
medlemmer.

Kun medlemmer, der har varet medlem i mindst 3 maneder og hat betalt kontingent,
har stemmetet.

Ekstraotdinar generalforsamling skal indkaldes af bestyrelsen med mindst 14 dages
skriftlig varsel, nir mindst 1/3 af medlemmerne eller 4 af bestyrelsesmedlemmerne

§9

Stk. 2

Stk. 3

Stk. 4

Stk. 5

§10

Stk. 2

Stk. 3

Stk. 4

§ 1

fremsetter onske herom. Indkaldelsen skal angive tid ug sted for generalforsamlingen
samt en dagsorden.

Bruger representantskab.

Der veelges p generalforsamlingen i matts maned 3 brugere, hvis opgave vil vere i
samarbejde med lederen og personalet at udarbejde en plan for aoktviteter for
brugerne.

Bestyrelsen.
Bestyrelsen vzlges af generalforsamlingen.
Bestyrelsen bestir af 6 medlemmer, desuden vaelges sarskilt 2 suppleanter.

Tre bestyrelsesmediemmer valges ved gencralforsamlingen i ulige 4r. De ovrige
veelges af generalfursamlingen i lige 4r. Valget er geldende for 2. ir. Ferste gang
gxldende i 1998.

Der valges hvert 4r 2 suppleanter.

Foreningens brugere og personale er ikke valgbare.

Bestyrelsen konstituerer sig med formand og neestformand.

Formanden indkalder til bestyrelsesmede med mindst 14 dages varsel. Det afholdes
bestyrelsesmeder mindst 4 gange Arligt.

Gr antallet af bestyrclsesmedlemmer ved afgang mellem to p3 hinanden folgende
ordinere generalforsamlinger ned, indureeder de valgte suppleanter i bestyrelsen.

Forretningsorden.
1 forretningsordenen skal bestyrelsen trreffe nzrmere bestemmelse om udforelse af sit
hverv. Forretningsordencn udacbejdes, underskrives og offentliggores i centret.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nir 3 af dens medlemmer samt enten formand eller
neestformand er tilstede. Beslutningerne tezffes ved simpelt flertal. Ved stemmelighed
er formandens stemme udslagsgivende. Ved formandens fravae er nestformandens
stemme udslagsgivende.

Beslutter bestyrelsen, at et af dens medlemmer er inhabil i afgerclsen af et punkt pd
bestyrelsens dagsorden, er vedkommende ikke stemmeberettiget ved behandling af
pigeldende sag.

Bestyrclsen ansxtter og afskediger den daglige leder.

Den daglige leder ansztter det ovrige personale op administrerer den frivillige
arbejdskraft.

Personale og frivillige skal underskrive erkizsing om tavshedspligt.

Den daglige leder deltager i bestyrelsesmoderne.

Den daglige leder har ingen stemmeret.

Tegningsret.
Foreningen tegnes ved underskrift af to medlemmer af bestyrclsen hvoraf den cne
skal vaere enten formanden cller nestformanden for bestyrelsen i forening med den
daglige leder.
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Side 4

§12

Stk. 2

§13

Stk. 2

§1

§15

Stk. 2

Revision.
Foreningens regnskab revideres af revisor, der velges af generalforsamlingen.
Revisoren skal viere statsautoriserct.

Hver gang indfotsel i n?mm_.oamvncﬁoro:a: er sket, skal denne fremlzgges pi forst
kommende bestyrelsesmode og de tilstedeverende medlemmer skal med deres
underskrift bekrxfte, at de er gjort bekende med indferslen.

Arstegnskab.
Foreningens regnskabsir folger kalenderaret.

Det vedtagne regnskab underskrives ag pitegnes af revisor.

Eksklusion.
Lthvert medlem, der arbejder imod foreningens milszining og ideologi, kan
ckskluderes af bestyrelsen.

Oplosning af foreningen.

Oplosning af forcningen kan kun ske ved to pi hinanden folgende
penemalforsamlinger, med mindst 30 dages mellemrum og hejst 2 mineders
mellemmm. Ved begge disse generalforsamlinger skal mindst 2/3 af de {remmedte
medlemmer stemme for forslager.

Ved oplosning af foreningen skal formuen efter betaling af galdsposter anvendes til
humanitere formAl i Danmark. Beslutningen herom treeffes af den siddende bestyrelse
ved almindelig stemmeflerhed.

Siledes vedraget pa generalforsamlingen den 28.marts 2006.



