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1. Initiativets formal (hvorfor laves projektet):

1-Baggrund og formal:

Antallet af fuldtidsbeskaftigede udenlandske statsborgere i hovedstadsomradet er mere end fordoblet de sidste ti ar
til nu over 157.000 ansatte.

De 157. 000 fuldtidsbeskeaeftigede udlaendinge i hovedstadsomradet gavner bade regionen og erhvervslivet. De er

afggrende for, at virksomheder overhovedet kan placere sig i omradet.

N

Som vores tidligere overborgmester Sophie Haestorp (S) og Kultur og Fritids borgmester Mie Nyegaard (R) siger til TV
Lorry ”Vi kan faktisk pa ingen made undvaere dem ”.

Alene i Kgbenhavn bor der naesten 70.000 med udenlandsk pas, der arbejder pa fuldtid i en virksomhed i kommunen.
Det er szerligt hovedstadsomradet, der traekker flere folk til. Her udggr andelen af udleendinge blandt Isnmodtagere
21,7 procent.

En analyse fra Dl-viser, at udlaendinge har skabt vaerdi for naesten 300 milliarder kroner i 2023, og
beskaeftigelsestilvaeksten har voksevaerk. Udlendinge i arbejde bidrager arligt med 150.000 kroner til de offentlige
finanser.

De bidrager i stor stil ogsa til befolkningsvaekst i Kebenhavn, samt en yngre arbejdsstyrke. Cirka 80 procent af dem er

15-64 ar, sammenlignede med 62 procent af danske statsborgere.
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De mange udlendinge, som arbejder i Kgbenhavn om det sa er inden for erhvervslivet, serviceomradet eller
sundhedsvaesenet. De satter deres praeg pa hovedstadsomradet og ikke mindst Kgbenhavn, sa byen nu bliver

kaldt »Nordeuropas hovedstad«. Selv kaffen og maden pa cafeerne skal mange steder i dag i Kebenhavn bestilles pa
engelsk af hensyn til de mange udenlandske arbejdere.

De udleendinge skal ogsa integreres i vores foreningsliv. Vi skal ggre en szerlig indsats for at holde pa de udleendinge,
der kommer og bidrager til Kebenhavn og som vil Danmark og Kgbenhavn. Sa de forhabentlig, kan blive her i mange ar
og integreres, ikke kun i erhvervslivet, men ogsa i danske feellesskaber og frivilligt arbejde.

Mange udlendinge giver udtryk for at de mangler fellesskaber med danske eller andre nationaliteter udenfor deres
egen arbejdsplads. De kender ikke alle tilbud fra foreningslivet og har brug for en facilitator for at kunne synligggre og
skraeddersy disse tilbud til malgruppen.

Aftenskoler har en lang tradition for at skabe faellesskab pa tveers af kulturer, alder og grupper i samfundet, samt
etablere kontinuerede aktiviteter.

Aftenskoler og vores undervisere kan spille en ngglerolle for at kunne inkludere de arbejdende udleendinge i vores
feellesskaber, samt kan de maske tage rollen som frivillige i foreningslivet.

Gigtskolen vil kickstarte et projekt i 2 faser (2024-2025) beliggende centralt i Kgbenhavn, for at forberede, samt at
kompetenceudvikle vores undervisergruppe til at kunne tage aktiv del i integrationsarbejde og fllesskabsdannelse
med udlaendinge, som bor og arbejder i Kgbenhavns kommune.

Samarbejdspartnere i projektet og i processen af rekruttering af deltagere til projektet:

Expat in Denmark, KU, CBS; Horesta, Grand- og Gloria Biografer, Yoga/Pilates Center Indre By, DTU, NOVO NORDISK

2. Initiativets indhold (hvilke konkrete aktiviteter skal gennemfg@res og overordnet tidsplan):

1. Organisering af Workshops / Events/ Seminar om oplaering i internationalt lzeringsmiljg for Gigtskolens
undervisere, som afholdes central i Kgbenhavn. Seminaret for holdes pa dansk og kommende workshops pa
engelsk.

Den inspiration og kompetenceudvikling som underviserne far kan udfolde sig i aftenskoleundervisning og
feellesskabsdannelse.

Underviserne far ansvar for opleering af undervisere til den nye malgruppe.

Ansvar for at opsamle viden og erfaringer i arbejdet med internationale udleendinge pa kultur- og fritidsomradet.
Hensigten er at sprede viden ud pa flere undervisere og dermed sikre optimal radgivning/undervisning af
udenlandske borgere, der teenker at deltage i aftenskole aktiviteter.

Undervisere informeres om projektet gennem vores interne undervisergruppe pa Facebook samt vi vil sendes én
nyhedsmail til alle vores undervisere ved projektets start.

2. Foredragsraekke om de danske veaerdier og faellesskaber sdsom: Grundtvigs tanke, gastronomi, botanik,

dansksproget film, kultur.
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3. Projektets succeskriterier (beskriv 1-5 succeskriterier for projektet):

- At vores danske undervisere anvender deres nye viden i undervisning og frivilligt arbejde med udlaendinge og bruger
det i deres daglige undervisning.

- At deltageren maerker inspiration, samt netvaerksbygning gennem feellesskaber og aktiviteter sammen med danske
undervisere og danske kursister.

- At bade deltagere og undervisere maerker at de bliver en del af folkeoplysningen i Kgbenhavn og danner forpligtende
feellesskaber med tiden.

- At der bliver satset pa at styrke frivillighedsarbejdet ift. udleendinge, som med tiden vil blive selvdrevne.

- At aftenskoler far en bedre synlighed og kan gge antallet af deltagere, samt multidiversitet blandt kursistgruppen.

- At eksisterende aftenskoler i Kgbenhavn far en international profil med fokus pa internationale aktiviteter, malrettet
de nye grupper af borgere i Kgbenhavn. Dette vil styrke mgdet mellem danskere og internationale udlaendinge.
Netvaerkerne vil bidrage til at deres agtefeeller og bgrn far et velfungerende socialt liv i Kgbenhavn. Det skal ske
igennem medlemsaktiviteter, kurser og arrangementer, hvor danske og internationale medlemmer mgdes.
Succeskriterier opfyldelse/ effekt maling: Spgrgeskema til undervisere og deltagere. Grundigt evalueringsproces i

slutning projektet af projektgruppen.

4. Forankring (beskriv hvordan initiativet skal viderefgres nar det ikke leengere modtager stgtte fra Udviklings- og
Aktivitetspuljen):

Projektbeskrivelsen, metode og vores resultater med projektet, vil sta til radighed for alle interesserede. Den erfaring
undervisere far i projektet kan integreres i deres daglige arbejde med undervisning af denne nye malgruppe.
Gigtskolen star til radighed at formidle denne erfaring, kompetenceudvikling samt vaere behjzelpelig med facilitering

af deres egen koncept til andre kgbenhavnske aftenskoler eller foreninger.

Budget:

Gigtskolen sgger 195.431 kr. i 2024 (for fase 1. Ansggning for fase 2 udsendes i 2025)
Egenfinansiering 21.715 kr. i 2024 (10 procent jf. retningslinjer)

-Forbedrende arbejde med konkrete opgaver i projektet i projektgruppen:

-Mgdeaktivitet med de relevante samarbejdspartnere og forberedelse af seminar / workshops = 25. 000
-Metode bearbejdelse= 4.500

-Markedsfgring og PR=15.000
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- Seminar om Opleaering i internationalt laeringsmiljg for undervisere = 7.500
-Lgn aftenskoleundervisere: 30 x 234,31 kr. x 5 timer. = 35.146 kr.
-Workshops/ facilitator events (I alt 10 -12 workshops | 2024 / 2025):

(3 workshops holdes i 2024, en workshop afholdes hver maned i perioden oktober -december 2024) = 15.000

-Undervisningsmateriale = 10.000

-ADM/udbetaling af l¢n og honorarer 10.000
-Projektledelse 20.000

-International projektkoordinator 45.000
-Evaluering 9.000

-Sammenskrivning og rapport 11.000

-Revisor 10.000 I alt: 217.146 kr.

Indtaegter (mindst 10 % medfinansiering) Udgifter

Ansggt belgb 195.431 Mgdeaktivitet/forberedelse 25.000
med de relevante
samarbejdspartnere og
forberedelse af seminar /
workshops

Medfinansiering 21.715 Metode bearbejdelse 4.500
Markedsfgring og PR 15.0000
Seminar om Oplaering i 7.500
internationalt laeringsmiljg for
undervisere
Lgn aftenskoleundervisere 35.146
(3 workshops holdes i 2024, 15.000
en workshop afholdes hver
maned i perioden oktober -
december 2024)
Undervisningsmateriale 10.000
ADM/udbetaling af Ign og 10.000
honorarer
Projektledelse 20.000
International 45.000
projektkoordinator
Evaluering 9.000
Sammenskrivning og rapport 11.000
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Revisor

10.000

Indtaegter i alt

217.146

Udgifter i alt

217.146




