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Tillaeg til Hothers Plads Helhedsplanen - AAB afdeling 58, 2. april 2014

Ndér AAB afdeling 58 Tagensvej indtraeder i Hothers Plads Helhedsplanen udarbejdes et samlet
aktivitetskatalog for den samlede helhedsplan. Aktivitetskataloget udarbejdes i dialog mellem
Landsbyggefonden, Lejerbo, AAB og Ksbenhavns Kommune.

| forbindelse med udlgbet af den boligsociale helhedsplan Projekt Brobygning AAB 58 pr. 31.10.2013
valgte afdelingsbestyrelsen at indskrive sig i Hothers Plads Helhedsplanen. Efter en laengere beboerproces
inkluderes AAB afd. 58 i den allerede vedtagene boligsociale helhedsplan og gnsker derudover at fa tilfgjet
nogle afdelingsspecifikke tiltag. De indsatsomrader, der allerede er beskrevet | Hothers Plads
helhedsplanen, uddybes ikke her, der henvises til Hothers Plads helhedsplanen (HPHP), og afdelingen
indgar pa lige fod med de gvrige afdelinger i helhedsplanen. Der henvises i gvrigt til Kontrakter om
boligsocialt samarbejde Ngrrebro, hvor det forpligtende samarbejde mellem kommunens forvaltninger og
boligorganisationerne er beskrevet.

Baggrund og udfordringer

AAB afdeling 58 ligger pa Ngrrebro, som er det taettest befolkede byomrade i Danmark. Det er en bydel der
er praeget af at mange mennesker med forskellige etniske bagrunde bor taeet sammen. Mennesker med
baggrund som flygtninge og indvandrere udggr 20 % af bydelens borgere, og de fleste af dem bor alment.
Derfor giver det god mening at aktiviteterne i HPHP og de fleste af aktiviteterne i dette tilleeg er
bydelsrettede og isaer henvender sig til beboere med anden etnisk herkomst/socialt svage etniske
danskere og har som mal at skabe empowerment hos denne borgergruppe. (for statistik og nggletal se
HPHP)

Afdelingen har siden 2008 vaeret omfattet af en bolig social helhedsplan. Afdelingen har 236 antal lejemal.
Der bor 58,5 % af anden etnisk herkomst. Til sammenligning er andelen af beboere med anden etnisk
baggrund end dansk i Kgbenhavns Kommune 22,2 %. Der er mange bgrn af enlige forsgrgere, 38,5 % mod
Kgbenhavns Kommunes 26,5 %. Husstande bestaende af udelukkende indvandrere eller efterkommere
udger 40,6 % af afdelingens husstande. Det betyder at der er et stort behov for en integrationsindsats,
seerligt i forhold til kvinder der gar hjemme. 46 % har kun gennemfgrt et grundskoleforlgb eller ingen
uddannelse. 32,7 % tjener under kr. 100.000 pr. ar mod 17,8 % i Kgbenhavns Kommune.

Afdelingen er opfert i 1984. Afdelinger har ca. 660 beboere, heraf ca. 36 % b@rn og unge er under 18 ar
(pr.1.1.2009). Ca. 65 % af beboerne har en anden etnisk baggrund end dansk.

AAB 58 har gennem 4 ar veeret omfattet af en boligsocial helhedsplan ”Projekt Brobygning”. Et af
hovedindsatsomrade var ”Brobygning gennem aktivitetshuset”, indsatsen genoptages og forankres i HPHP.
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"Projekt Brobygning” har skabt laering og netvaerk bade internt og eksternt i forhold til relevante
institutioner og personer i neermiljget. Deltagelsen i Hothers Plads helhedsplanen skal fortsaette arbejdet
med at udvikle veerktgjer og danne lokale netvaerk, som giver afdelingsbestyrelsen og afdelingens beboere
mulighed for selv at kunne forebygge og Igse lokale problemer. Herudover styrkes samarbejdet med
kommunen mhp. at skabe brobygning til den kommunale kernedrift, skabe synergi mellem det offentlige
og det civile og i feellesskab udvikle metoder til arbejdet med udsatte borgere.

Afdeling 58 brobygger til Hothers Plads Helhedsplanen

Flere beboere deltager allerede nu i aktiviteter i Café Nora.

Café Nora er et mgdested for kvinder med fokus pa det at vaere mor,

kvinde og borger i Danmark. Tilbuddet henvender iseer til kvinder af anden etnisk baggrund, som er
udenfor arbejdsmarkedet. Hensigten er at forberede kvinderne pa en aktiv deltagelse i arbejdsmarkedet og
opdrage deres bgrn til aktive medborgere i DK, skabe bedre forudsatninger for uddannelse og
beskaeftigelse, bryde den sociale arv.

Jobcenteret har en fremskudt beskaeftigelsesindsats pa Hothers Plads. Jobcenteret tilbyder hjaelp til at spge
arbejde og uddannelse.

Der er lektiehjaelp med professionelle undervisere for gymnasieelever, adgang til psykolog samtaler,
gaeldsradgivning, kurser i privatgkonomi, fritidsjob til unge pa 15-17 ar etc.

| Mgdestedet kan beboere mgdes over en kop kaffe, laese aviser og ga pa internettet. | huset kan beboerne
finde hjaelp til byens kultur- og fritidsliv via foreningsguiderne, familieradgivning etc.

En medarbejder fra helhedsplanen er til stede hver 14. dag i forbindelse med aften abning pa
ejendomskontoret i afdeling 58

Med henblik pa at nedbryde barrierer for interesserede beboere i afdelingens deltagelse i eksterne
bydelsrettede indsatser, herunder tilbuddene pa Hothers Plads, vil der minimum i opstartsfasen vaere en
boligsocial medarbejder til stede i ejendomskontorets aften abningstid hver 14. dag.

Det overordnede mal at beboerne i afdeling har et sted at henvende sig, hvis de vil i kontakt med HPHP.
Derudover vil der blive etableret fglgeordninger til Café Nora i forbindelse med opstart, saledes
interesserede beboere far en ordentlig introduktion til aktiviteter.

Der er aftalt et samarbejde med Hothers Plads Helhedsplanen om Servicebesgg i afdelingen lejemal.
Afdelingens drift afseetter arbejdstid til Servicebesgg og andre dermed forbundne omkostninger.

Milepaelsplan vil pa manedsbasis fglge HPHP s milepzelsplan for 2014. For de aktiviteter, som ikke allerede
er beskrevet i HPHP, vil milepalene fremga, efter vedtagelsen af afdelingens deltagelse i HPHP pa
afdelingsmgdet i AAB58 d.29.5.2013. Derefter vil tilleegget endelig kunne laegges ind under HPHP pa LBFs
IT-platform, og det vil vaere muligt at uploade milepzlsplanerne.

Indsatser for afdeling AAB 58 udover de allerede beskrevne i Hothers Plads Helhedsplanen:

Bgrn, unge og familier

Brobygning til den kommunale kernedrift og foreningsaktiviteter
Der bor 138 bgrn og unge mellem 7 og 17 ar i adelingen. Mange af disse benytter hverken fritidstilbud eller
de kommunale institutioner i deres naeromrade. Hothers Plads Helhedsplanen samarbejder allerede med



ungdomsklubben i omradet, jf. Kontrakt om boligsocialt samarbejde Ngrrebro — Bgrn , unge og familie. Nar
AAB afdeling 58 integreres i Hothers Plads Helhedsplanen, vil der saettes fokus pa at brobygge unge fra
afdelingen til klubben, saledes de kan drage fordel af de paedagogiske tilbud her. Der vil tilsvarende i dialog
med de unge og deres foreeldre fra afdelingen om, hvilke gnsker de har til klubben for at styrke klubbens
attraktivitet. Nar udvidelsen treeder i kraft aftales der i dialog med BUF hvilke konkrete aktiviteter, der kan
seaettes i veerk mhp. brobygning og foraeldresamarbejde.

Lektiehjzelp og pigeklub

Der er pt. en lektiehjaelp to gange ugentligt og pigeklub en gang ugentligt i en lejlighed som er stillet til
radighed af afdelingen. Disse aktiviteter afvikles af Rgde Kors og Dansk Flygtningehjzlp. Aktiviteterne skal
forankres i Hothers Plads Helhedsplan, men fortszettes i AAB afd. 58 regi og er for afdelingens bgrn og
unge.

Det overordnede mal at beboerne generelt oplever lektiehjelpen og pigeklubben som et attraktivt tilbud.
Succeskriterier:

- at der gennemsnitligt er 10 bgrn fra AAB 58, der benytter lektiehjeelpen ugentligt
- at pigeklubben trives uden konflikter med beboerne

Aktiviteter det fgrste ar:

- Pigeklubben afholder mindst en ugentlig klubdag
- Lektiehjeelpen har to ugentlige lektiecaféer, som i forbindelse med folkeskolereformens
implementering tilpasses de nye behov

Sundhed

Afdelingens attraktive faelleshus er primaert udlejet i weekenderne. Afdelingen er indstillet pa, at der kan
afvikles aktiviteter i lokalerne mandag til torsdag. Der oprettes i fgrste omgang motion for kvinder en gang
ugentligt og for maend en gang ugentligt, udenfor normal arbejdstid. Der skal altid veere en instruktgr
tilstede og der er dbnet for deltagelse for resten af beboerne i afdelingerne under HPHP.

Det overordnede mal at de voksne beboere i AAB58 kommer i bedre form og far en bedre
sundhedstilstand.
Mindst 10 % af Ispnomkostninger til instruktgr daekkes af egenbetaling fra deltagerne.

Succeskriterier:

- Det fgrste ar er der oprettet et hold kvinder og et hold for mand med mindst 10 deltagere pr. hold.
- At deltagerne hgjst har 25 % fraveer

Aktiviteter det fgrste ar:

- Derer fundet en eller flere gode instruktgrer
- Der har vaeret afholdt fgrste arligt sundhedscheck efter aftale med SUF

Sund kost



Faelleshuset har et godt kgkken med mange faciliteter. Her kan der undervises i kost og ernsering med
fokus pa sunde (etniske) retter som serveres som smagsprgver for de deltagende voksne beboere bade fra
afd. 58 og HPHP's @vrige beboere. Der skal vaere altid medarbejdere tilstede og anvendelsen skal ske efter
aftale med afdelingsbestyrelsen.

Det overordnede mal at beboerne far en bevidsthed om livsstilssyggdomme og hvordan man laver sund
mad og hvilke madvarer man skal undga.

Succeskriterier:

- Der har deltaget mindst 15 beboere i hver aktivitet
- De har deltaget mindst 5 beboere fra HPHPs andre afdelinger i hver akt

Aktiviteter det fgrste ar:

- Der er afholdt mindst 4 aktiviteter i samarbejde med SUF
- At beboerne har deltaget i madlavning og faellesspisning mindst 2 gange.

Sundhed for unge

Helhedsplanen skal forsgge at indga aftale med Fresh Fitness pa Ngrrebro pa vegne af de unge, sa der ogsa
er tilbud til dem og for at fa de unge til at bruge tilbud udenfor afdelingen.

Malgruppen er for unge over 15 ar. Der er 162 unge i afdelingen mellem 18 og 24 ar samt den andel af de
7-173arige der er over 15 ar, hvilket estimeres til at vaere ca. 25 personer.

Det overordnede mal at de unge dyrker motion og fortseetter med et aktivt ungdomsliv.

Succeskriterier:
- At mindst 50 personer fra AAB 58 har tilmeldt sig introduktionstilbuddet fgrste ar
- At mindst 25 personer, der har benyttet introduktionstilbuddet, tilmelder sig fitness pa ordinzere
vilkar
Aktiviteter det fgrste ar:

- Informationskampagne om aktiviteten er gennemfort
- Der er etableret fire gruppeintroduktionsforlgb

Beboernetvaerk, inddragelse og demokrati

Beboerakademi

Beboerakademiet, et folkeoplysende initiativ som er igangsat under Projekt Brobygning, @nskes fortsat. |
Beboerakademiet inviteres Igbende oplaegsholder om emner som beboerne selv eller medarbejderne
finder vedkommende. Det er i hgj grad ment som et forum for at give beboerne viden om det
omkringliggende samfund og deres egen rolle i forhold til at fa indflydelse, vejledning og rad om hvordan
man deltager og pavirker bade lokalmiljg og samfundet i et stgrre perspektiv. Derudover kan der vaer
arrangementer, der tager udgangspunkt i det helt neere som bgrneopdragelse, parforhold, naboskab osv.



Beboerakademiet skal rent fysisk forega i feelleshuset. Og skal danne ramme om forskellige relevante
foredrag og workshops, som bliver besluttet i dialog med de forskellige beboergrupper. Der vil iszr blive
inviteret oplaegsholdere fra kommunale tilbud og aktiviteter, som har brug for at komme i kontakt med
borgerne. Og pa den made fa brobygget beboerne til relevante kommunale tilbud. Dette ligger ogsa i trad
med kommunens udmelding om at de ikke laengere vil sidde i de lokale styregrupper, men gerne vil mgde
beboeren til konkrete indsatser og forlgb. Det vil sig at de fleste oplaeg vil veere gratis. Dette skal ske i
efteraret 2014. Derefter skal der vaere mindst et arrangement om maneden (minus juli og august,
september)

Det overordnede mal at beboerne
Succeskriterier:

- 20 beboere til hvert arrangement fra bydelen
- at der kommer mindst 200 forskellige beboere arligt

Aktiviteter det fgrste ar:

- Mindst et manedligt arrangement

- Der nedseettes en beboerdrevet gruppe, som kan komme med ideer til nye arrangementer

- Information om Beboerdemokratiet annonceres i HP Magasinet, hjemmesiden HPHP.dk og folderen
bliver pa dansk, engelsk, somali urdu og arabisk.

Foreningsaktiviteter malrettet kvinder

Der afsaettes 30.000 kr. pr. ar til at understgtte de nye kvindeforeninger, med henblik pa at fremme de
tveergaende aktiviteter i afdelingen til foreninger eller afdelingsbestyrelse kan s@ge op til 5.000 kr. pr.
aktiviteter, der understgtter foreningernes udviklingsarbejde og besgg ved relevante aktgrer, information
til bydelens gvrige kvinder og mgdeafholdelse. Sdledes er malet pa langt sigt at kvindeforeningerne skal
veere en platform for empowerment.

Pa sigt kan der pataenkes nye aktiviteter pa Superkilen og afviklet i samarbejde med andre boligafdelinger
og beboere i bydelen.
Tilskud til aktiviteter administreres af projektlederen.

Succeskriterier:
- Der findes 10 nye medlemmer arligt fra bydelen
- Foreningerne afholder mindst 4 abne aktiviteter arligt

Foreningsaktiviteter malrettet feedre og sgnner

Der afsaettes 10.000 kr. pr. ar til understgttelse af aktiviteter for feedre og bgrn i afdelingen, med henblik
pa at fremme tveergdende aktiviteter for faedre og bgrn i afdelingen kan der sgges op til 5.000 kr. pr.
aktivitet, der fremmer trivsel og tryghed i afdelingen, samt vaere kriminalitetsforbyggende. Aktiviteterne
skal vaere abne for alle faedre og sgnner og kan veere besgg pa uddannelsessteder, SSP-aktiviteter, fisketure
for faedre og bgrn, overnatningsture eller lign.

Hvis det er muligt at etablere en afdeling af Natteravne, vil der ogsa have mulighed for at understgtte den.
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Tilskud til aktiviteter administreres af projektlederen.

Succeskriterier:
- Der er etableret en aktiv faedregruppe
- Der afholdes 4 aktiviteter om aret hvor mindst 12 maend og bgrn deltager

Organisering

AAB58 indgar i Hothers Plads helhedsplanens organisering. (Se Hothers Plads helhedsplanen)

Den boligsociale koordinator deltager i Styregruppen for bydelsrettede indsatser som Café Nora mv.
Endvidere deltager den boligsociale koordinator i Styregruppen for Hothers Plads helhedsplanens
boligsociale indsats. Formanden for AAB afd. 58 deltager i fglgegruppen for afdelingsspecifikke indsatser.



Budget for boligsocial helhedsplan

Boligomrade/projektnavn Hothers Plads med AAB 58 250000
Journal nr.: Jnr: 1621
Samlede
Udgifter pr. ar udgifter Finansiering
medfinansiering - evt. anden medfinansiering -
LBF/CFBU 2013 2015 2016 2017 Landsbyggefonden  boligorganisation  finansiering. kommunen

Projektorganisation
Sekretariatsleder bistand 8. Ekstern bistand 100.000 85.000 100.000 285.000 285.000
Kontorhold 13. Andet 20.000 20.000 20.000 60.000 60.000
Boligsocial koordinator AAB 6. Administrativ bistand fra boligorg. 25.000 25.000 25.000 75.000 75.000
Administrationsgebyr 6. Administrativ bistand fra boligorg. 85.000 85.000 80.000 250.000 250.000
Facilitering af BSF 13. Andet 25.000 25.000 26.000 76.000

(Veelg aktivitet) 0
| alt 255.000 240.000 251.000 746.000 310.000 360.000 0 76.000
1. Born, unge og familie
Lon Café Nora medarbejder 15 timer pr. uge 100.000 100.000 100.000 300.000
Husleje 15.000 25.000 25.000 65.000 65.000
Netveerksmader 5.000 10.000 10.000 25.000
Ekstern undervisning og ekskursioner 20.000 20.000 20.000 60.000
Lon souschef 2 timer pr. uge 22.857 23.000 23.143 69.000 69.000
Lon brobygnings- og beboerakademimedarb.7 timer 72.459 73.405 74.351 220.215 220.215

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
Talt 0% 0% 235.316 0% 251.405 0% 252.494 0% 0 354.215
2. Uddannelse, beskeeftigelse og erhverv
Fritidsjob til driftsopg. 4 t pr. uge til 5 piger/drenge 61.933 61.933 61.934 185.800
Lon til teamleder 50.000 50.000 50.000 150.000
Rekvisitter 5.000 5.000 5.000 15.000
Len souschef, 2 timer pr. uge 22.388 23.000 23.142 68.530
Len brobygnings- og beboerakademimedarb., 7 time 65.000 73.405 74.351 212.756

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
I alt 0% 0% 204.321 0% 213.338 0% 214.427 0% 0 632.086 632.086 0 0 0
3. Beboernetvaerk, inddragelse og demokrati
Foreningsaktiviteter 30.000 30.000 30.000 90.000 90.000
Beboerakademiet 150.000 150.000 150.000 450.000 350.000 100.000
Netvaerksmidler til beboeransegninger 10.000 10.000 10.000 30.000 30.000
Feedreaktiviteter 10.000 10.000 10.000 30.000 30.000
Foreningsguider 124.000 124.000 124.000
Len souschef, 3 timer pr. uge 30.000 34.500 34.714 99.214 99.214
Len brobygnings- og beboerakademimedarb., 20 tim 200.000 209.729 212.432 622.161 622.161

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0

(Veelg aktivitet) 0 0 0 0




| alt 0% 0% 554.000 0% 444.229 0% 447146 0% 0 1.445.375 1.345.375 100.000 0
4. Sundhed
Instrukter, aktiviteter i Feelleshuset 90.000 90.000 90.000 270.000 231.000
Brobygning Fitness 20.000 15.000 15.000 50.000 10.000 40.000
Rekvisitter 5.000 5.000 5.000 15.000 15.000
Len brobygnings- og beboerakademimedarb., 3 time 30.000 31.459 31.865 93.324 93.324
0
0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
| alt 0% 0% 145.000 0% 141.459 0% 141.865 0% 0 349.324
5. Udsatte grupper
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
| alt 0% 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
6. Kultur og fritid
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
| alt 0% 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
7. Image og kommunikation
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
(Veelg aktivitet) 0 0 0 0
| alt 0% 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
Lokal evaluering
Trykning og distribution af evaluering 3.000 3.000 3.000 9.000 9.000
| alt 0 3.000 3.000 3.000 0 9.000 9.000 0 0
Total 0 1.396.637 1.293.431 1.309.932 0 4.000.000 3.000.000 500.000 500.000
Balance 0
Medfinansierings % 25
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