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Bilag 6: Besvarelse af spørgsmål fra Enhedslisten til 
Omprioriteringskataloget for Budget 2017 
 
Enhedslisten har stillet en række uddybende spørgsmål til tre konkrete 
forslag i omprioriteringskataloget for Budget 2017. Disse spørgsmål 
besvares nedenfor. 
 

HA02: Omstilling og aktivitetstilpasning af dagtilbud for borgere 
med handicap 
Spørgsmål: 

 Er der ledige pladser i beskyttet beskæftigelse p.t.? 
 
Svar: 

 Der er pt. 3,28 ledige helårspladser. Helårspladserne er opgjort 
på fem dage om ugen. Dog er de fleste borgere i beskyttet 
beskæftigelse på deltid, hvorfor flere borgere benytter samme 
helårsplads. 

 
 
Spørgsmål: 

 Hvilke overvejelser er der i forhold til social kontakt, behov 
for miljøskift m.v. i relation til de sårbare borgere, hvis 
dagtilbud fremover foreslås værende i tilknytning til deres 
botilbud? 

 
Svar: 

 De fleste borgere med handicap har ligesom andre behov for 
social kontakt og miljøskift. Dette behov skal der være 
opmærksomhed omkring, når dagtilbudsviften udvikles. En 
mindre del af målgruppen, borgere med handicap, profiterer 
dog ikke af et miljøskift, men trives bedre med et dagtilbud i 
de nære rammer med en koordineret og sammenhængende 
indsats, og de undgår samtidig en uhensigtsmæssig og 
ufleksibel kørsel mellem botilbud og dagtilbud. 

 

Derfor er der interne dagtilbud på nogle botilbud, primært til 
botilbud til borgere med stort støttebehov, som eksempelvis i 
Center for multiple funktionsnedsættelser, Center for autisme 
og specialpædagogik og Center for erhvervet hjerneskade.  
 
Det skal bemærkes, at interne dagtilbud ikke nødvendigvis 
skal ligge i de samme bygningsmæssige rammer som 
botilbuddet. Et eksempel herpå er dagtilbuddet Vika, i 
tilknytning til Bo- og dagtilbuddet Musvågevej, som ligger i 
udkanten af Roskilde, nær skov. Det vil også indgå i 
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overvejelserne om udviklingen af dagtilbuddene fremover at 
etablere flere matrikelløse tilbud, f.eks. i form af 
natursatellitter, som tilgodeser borgernes behov for miljøskifte.  

 
HA04: Sammenlægning af centerfællesskaber på 
handicapområdet 
Spørgsmål: 

 Der forudses en besparelse på husleje og løn. Hvordan sikres 
en ledelsesstruktur, hvor den enkelte medarbejder føler vejen 
til ledelse kort?  

 
Svar: 

 Besparelsen hentes ved nedlæggelse af to 
centeradministrationer. Så vidt muligt tilstræbes besparelsen 
indhentet ved naturlig afgang.  
 
I centre der får tilført flere tilbud, vil der blive flere 
medarbejdere i centret og på den måde flere medarbejder pr. 
centerchef (topledelsen). 
 
Ledelsesstrukturen ift. de enkelte medarbejderes nærmeste 
leder (afdelings- og tilbudsleder) sikres ved at fastholde den 
nuværende lederratio, der er på handicapområdet, jf. nedenfor. 
 

Spørgsmål: 

 Er der leder tilgængelig på arbejdspladsen, hvor mange 
medarbejdere har hver afdelingsleder og centerleder ansvar 
for? 

 
Svar: 

 På handicapområdet anvendes en ratio for antal årsværk, der er 
tilknyttet pr. afdelings- og tilbudsleder. Lederratioen på 
afdelingslederniveau er 20 årsværk pr. leder og på 
tilbudsniveau 55 årsværk pr. leder. Dette fastholdes. På små og 
mindre tilbud vil der ikke nødvendigvis altid være en leder 
fysisk til stede, men en leder kan kontaktes. Der er ikke fastsat 
en lederratio på centerchefniveau. 

 
 
TV05: Øget samarbejde om unge i deres overgang til voksenlivet 
Spørgsmål:  

 Besparelsen omhandler efterværn. Der beskrives en 
omlægning af indsatsen. Hvor mange færre unge forventes at 
skulle have efterværn (gerne opdelt på alder)? 

 
Svar: 

 Effektiviseringen på i alt 6 mio. kr. er delt i to:  
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1. 4 mio. kr. hentes ved, at der fra 2018 er netto 16 færre 

helårsbørn til en gennemsnitspris af 250.000 kr. årligt, 
i efterværnsmålgruppen. Det er ikke muligt at opdele 
reduktionen i antallet af unge der får efterværn på 
alder. Generelt kan det oplyses, at aldergruppen er fra 
18 til 23 år. Forslaget omfatter tiltag, som skal være 
med til at sikre, at unge i efterværn bliver hurtigere 
selvhjulpne, og dermed er der også forventninger om, 
at længden på efterværnstilbud kan reduceres. Det vil 
betyde, at vi på sigt vil opleve, at der vil være flere 
unge omkring det 18. år og færre unge omkring det 23. 

år i efterværnstilbud, end der er i dag. 
2. 2 mio. kr. hentes via en udgiftsreduktion ved, at 4 unge 

borgere får et nyt tilbud på den nye ungeinstitution. 
 
Spørgsmål:  

 Hvilke unge er det, det forventes at kunne profitere af et § 107 
tilbud i stedet for efterværn? 

 
Svar: 

 De unge, som kan have gavn af et § 107 tilbud, er unge, som 
har betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller 
særlige sociale problemer. Der er tale om en målgruppe med 
komplekse problemstillinger, hvor der er behov for en intensiv 
og målrettet indsats i form af et botilbud. Nogle af de unge i § 
107 tilbuddene vil på sigt kunne sluses ud i egen bolig, men 
mange af dem vil have behov for et mere langvarigt forløb.   

 En del unge, med mindre komplekse problemstillinger, kan 
have gavn af et efterværnstilbud i overgangen til voksenlivet, 
hvor der intensivt arbejdes med at forberede de unge til et 
selvstændigt voksenliv; herunder understøtte de unges 
skolegang og uddannelse, personlige udvikling, sociale 
kompetencer mm. Indsatsen er relativ kortsigtet, idet der er 
tale om en periode fra de unges 18. år og måske frem til det 23. 
år. For manges vedkommende vil der være tale om et par års 
efterværn, hvorefter de sluses ud i et selvstændigt voksenliv 
med egen bolig mm.  

 
Spørgsmål: 

 Hvad vil det betyde for presset på § 107 tilbud (jvf. UD03 skal 
der pladsreduceres og personaleoprustes)? 

 
Svar: 

 Forslaget vil ikke øge presset på §107 tilbud til udsatte voksne. 
Målgruppen for omstillingsforslaget UD03 (Bedre 
kapacitetsudnyttelse af botilbudspladser på udsatteområdet) 
hører under tilbuddene til udsatte voksne og er overvejende 
over 30 år. Aktuelt er der ikke en eneste borger på venteliste til 
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de pågældende botilbud, som er under 30 år. Dette følger af, at 
målgruppen, som anført i UD03 for hovedpartens 
vedkommende, er borgere med længerevarende 
hjemløseadfærd og misbrug bag sig. De unge i efterværn er 
derfor ikke i målgruppen for de tilbud til udsatte voksne, som 
foreslås omlagt i UD03.  

 
 
 
 


