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Du har den 10. maj 2010 stillet følgende spørgsmål:

”1) Er det rent organisatorisk muligt at lægge Musikskolen, 
Billedskolen og andre af BUF's særlige tilbud ind under 
Ungdomsskolen ?

2) Hvad vil man - slag på tasken - kunne spare herved ? 

3) Hvad er organisationsprocenten blandt kommunens lærere i forhold 
til KLF ? 

4) Hvad er organiationsprocenten blandt kommunens pædagoger og 
ledere i forhold til henholdsvis LFS og BUPL?”
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Besvarelse:

Ad. 1)

BUFs særlige tilbud defineres i denne besvarelse udover Billedskolen 
og Musikskolen som Teaterbutikken og Bæredygtig Udvikling.

Ungdomsskolen reguleres af ”Lov om Ungdomsskolen”, hvoraf de 
indledende paragraffer citeres i bilaget til dette svar.

Det fremgår af bilaget, at målgruppen for Ungdomsskolen er unge 
mellem 14 og 18 år, men at kommunalbestyrelsen (BR) kan beslutte, at 
ungdomsskolen skal tilbyde aktiviteter for unge over og under denne 
aldersgruppe.

Billedskolen, Musikskolen, Teaterbutikken og Bæredygtig Udvikling 
har aktiviteter for børn fra 3 år og opefter. De børnerettede aktiviteter 
falder ikke ind under målgruppen ”unge under 14 år”. Det er derfor 
forvaltningens vurdering, at den del af de fire tilbuds aktiviteter ikke 
kan lægges ind under Ungdomsskolen.

Kulturministeriet stiller krav om lederen af en musikskole, der 
varetager Musikalsk GrundKursus (MGK) skal have en musikfaglig 
uddannelse.

Det er af den grund ikke muligt at lægge Musikskolen ind under 
Ungdomsskolen.

Teaterbutikken er en selvejende klub under Frie Børnehaver og kan 
derfor ikke lægges ind under Ungdomsskolen. 

Ad. 2) 

Lederne af de kreative tilbud er ansat med baggrund i deres kendskab 
til og Uddannelse indenfor det kunstområde, som henholdsvis 
Musikskolen, Teaterbutikken og Billedskolen arbejder indenfor, og 
størstedelen af deres ledelse er kunstnerisk-faglig karakter. Lederne 
indgår i undervisningen.

På samme måde er lederen af Bæredygtig Udvikling ansat på baggrund 
af sit kendskab til natur- og miljøforhold og indgår med størstedelen af 
sin tid i det faglige arbejde.

Det er derfor forvaltningens vurdering, at der ikke er nogen besparelse 
ved at lægge dele af de fire enheder ind under Ungdomsskolen.
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Forvaltningen har imidlertid vurderet et muligt provenu ved etablering 
af et administrativt fællesskab mellem Billedskolen, Musikskolen og 
Teaterbutikken. Billedskolen og Musikskolen er bydækkende enheder, 
mens Teaterbutikken fungerer som almindelig fritids-, junior- og 
ungdomsklub. Da Teaterbutikken får udmeldt budget efter en særskilt 
budgetmodel og fungerer som almindelig klub er det ikke 
hensigtsmæssigt, at den indgår i et administrationsfællesskab. Det er 
forvaltningens vurdering, at etablering af et administrativt fællesskab til 
at varetage ikke-pædagogiske driftsopgaver på de to tilbageværende 
tilbud (om administration, teknisk bistand og rengøring) muligvis kan 
udmønte en besparelse på op til ca. 0,4 mio. kr. 

Ad  3) & 4)

Forvaltningen har ikke nogen præcise tal for organisationsprocenten, 
da der ikke foretages ikke registrering af oplysninger om 
medarbejdernes fagforeningsmedlemskab. Der er tale om 
personfølsomme oplysninger, som er beskyttet på lige fod med 
oplysninger om racemæssig eller etnisk baggrund, politisk, religiøs eller 
filosofisk overbevisning og oplysninger om helbredsmæssige og 
seksuelle forhold. 

Ansættelsesvilkårene for hhv. lærere og pædagoger er ens uanset om 
man er organiseret i en faglig organisation eller ej. Dvs. både 
organiserede og uorganiserede er omfattet af den samme overenskomst 
og de deraf afledte aftaler indgået med de forhandlingsberettigede 
organisationer. 

Du kan eventuelt rette henvendelse til de faglige organisationer med 
henblik på at få besvaret dette spørgsmål. 

Med venlig hilsen

Marcello Linkimer
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BILAG

”Kapitel 1 

Ungdomsskolen 

§ 1. Ungdomsskolen skal give unge mulighed for at fæstne og uddybe deres kundskaber, 
give dem forståelse af og dygtiggøre dem til samfundslivet og bidrage til at give deres 
tilværelse forøget indhold samt udvikle deres interesse for og evne til aktiv medvirken i et 
demokratisk samfund. 

§ 2. Kommunalbestyrelsen skal sikre kommunens unge et alsidigt tilbud om 
ungdomsskolevirksomhed. Tilbudet skal stå åbent for unge mellem 14 og 18 år, der er 
tilmeldt kommunens folkeregister. 
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at unge under 14 år og over 18 år kan optages 
i ungdomsskolen. 
Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan indgå aftale med andre kommunalbestyrelser om 
samarbejde mellem kommunernes ungdomsskoler om undervisningstilbud m.v. og 
optagelse af unge, herunder om afholdelse af de hermed forbundne udgifter. 

§ 3. Ungdomsskoletilbudet skal omfatte: 

1) Almen undervisning. 
2) Prøveforberedende undervisning. 
3) Specialundervisning. 
4) Undervisning særligt tilrettelagt for unge indvandrere i dansk sprog og danske 
samfundsforhold. 

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at ungdomsskoletilbudet desuden skal omfatte: 
1) Undervisning i færdselslære og undervisning i knallertkørsel. 
2) Heltidsundervisning. 
3) Andre aktiviteter, som i overensstemmelse med ungdomsskolens formål kan indgå i 
kommunens samlede ungdomspolitik. 
4) Undervisning i dansk som andetsprog for udlændinge mellem 18 og 25 år, jf. § 3, stk. 
5, i lov om undervisning i dansk som andetsprog for voksne udlændinge m.fl. og 
sprogcentre 1) . 

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan endvidere beslutte, at ungdomsskoletilbudet skal omfatte 
klub- og anden fritidsvirksomhed. 
Stk. 4. Virksomhed i henhold til stk. 3 skal gennemføres på samme økonomiske vilkår som 
tilsvarende virksomhed efter folkeoplysningsloven. 
Stk. 5. Undervisningsministeren kan fastsætte nærmere regler om den i stk. 1-4 nævnte 
virksomhed.”


