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Borgerreprasentationens Sekretariat
@konomiforvaltningen

Heoringsbrev vedr. tilpasning af lokaludvalg

Keere lokaludvalg

Som | ved, skal @konomiforvaltningen, pd opdrag fra gruppefor-
mandskredsen, udarbejde forslag til tilpasninger af lokaludvalg, som
behandles af gruppeformandskredsen primo 2021.

Forinden gruppeformandskredsens behandling, sendes det sam-
lede materiale hermed i hering i lokaludvalg til og med d. 30. novem-
ber 2020. Materialet er vedlagt dette hgringsbrev.

| bedes sende jeres heringssvar til Borgerrepraesentationens Sekre-
tariat, Maria Petersen @lholm pé& mail: NS3S@kk.dk

Jegvil gerne benytte lejligheden til endnu engang at sige tak for jeres
bidrag til arbejdet. Bade for input til det forudgaende arbejde om-
kring kommunens kgbenhavnerinddragelse 2018-19 og ift. arbejdet
med tilpasning af lokaludvalg. Tak for jeres geestfrihed og engage-
ment pé dialogmederne, det har veeret spaendende at veere en del af
den dialog, der har foregéet.

Jeg ser frem til det videre samarbejde om arbejdet med tilpasning af
lokaludvalg.
Med venlig hilsen

Flemming Dubgaard Hansen
Sekretariatschef, Borgerrepraesentationens Sekretariat
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Borgerrepraesentationens Sekretariat

Om hegringsmaterialet

Opdrag og formal

Arbejdet med tilpasning af lokaludvalg blev besluttet pad gruppefor-
mandskredsens magde d. 22. juni 2018. Kredsen godkendte vedlagte
bilag 1: 'Hovedpointer og -idéer til tilpasninger af lokaludvalg' pa
megde d. 18.juni 2020, som grundlag for det videre arbejde med ud-
arbejdelse af forslag til tilpasninger af lokaludvalg. Opleegget opné-
ede ogsa bred tilslutning fra de deltagende lokaludvalgsformeend.

Formaélet med arbejdet med tilpasning af lokaludvalg er at tilveje-
bringe de bedst mulige og tidssvarende vilkar for lokaludvalgenes ar-
bejde med kebenhavnerinddragelse og repraesentativitet inden for
den eksisterende gkonomiske ramme for lokaludvalg.

Det bemeerkes, at der leegges op til et starre arbejde i lokaludvalgene
mht. mere og veldokumenteret kabenhavnerinddragelse samt tilbud
om rad og vejledning til understattelse af lokalt engagerede ksben-
havnerne. Dette forventes opvejet mod, at lokaludvalgene i hgjere
grad orienterer deres arbejde mod bydelenes behov og @nsker, og
samtidig kan prioritere og reducere antallet af hgringssvar. Endvi-
dere forventes det, at det tidlige samarbejde med forvaltningerne i
sig selv vil styrke arbejdet med kebenhavnerinddragelse i overens-
stemmelse med kommunens fem principper for kebenhavnerdialog.

Grundlag for udarbejdelse af forslag til tiloasninger

'Hovedpointer og -idéer til tilpasninger af lokaludvalg’ er inddelt i fem
fokusomréader: lokaludvalgenes; 1) formal, 2) opgaver, 3) repraesen-
tativitet og valg, 4) geografisk inddeling samt 5) administrativ or-
ganisering. Det er tilvejebragt pa baggrund af Kebenhavns Kommu-
nes principper for kebenhavnerdialog (bilag 10), pointer fra keben-
havnerinddragelsen (MFK) i 2018-19 (bilag 1, side 4) samt en speor-
geskemaundersggelse om lokaludvalgenes arbejde, som indgér i bi-
lag 11: 'Rapport over data og erfaringer om lokaludvalg'.

Forvaltningen har efterfalgende veeret i dialog med alle lokaludvalg,
lokaludvalgssekretariater og Sammen om Byen om idéerne i bilag 1
samt afholdt en reekke interview med samarbejdspartnere til lokalud-
valgene. Pointer fra dialogme@der og interview fremgar af bilag 4.

Forslag til tiloasninger

Det samlede arbejde har resulteret i vedlagte materiale om forslag til
tilpasninger af lokaludvalg. Forvaltningens opsamling pa forslag til
tilpasninger fremgéar af bilag 2, mens en redeggrelse for forslagene
kan leeses i bilag 3.



Borgerrepraesentationens Sekretariat

Bemeerkning vedr. sendringer i regelgrundlag

Forvaltningen har foretaget de ngdvendige eendringer i regulativ og
kommissorium for lokaludvalg samt retningslinjer for valg til lokalud-
valg i bilag 7-9, som skal sikre at regelgrundlaget for lokaludvalgenes
arbejde justeres i overensstemmelse med @konomiforvaltningens
forslag til tilpasninger.

Videre proces

P& baggrund hgringen af lokaludvalg, udarbejder @konomiforvalt-
ningen et forslag til tilpasninger af lokaludvalg, som foreleegges
gruppeformandskredsen primo 2021. Forslaget skal herefter be-
handles i @konomiudvalget og Borgerrepraesentationen. De konkrete
forslag til justeringer i Regulativ for lokaludvalg skal godkendes i So-
cial- og Indenrigsministeriet og herefter 2. behandles i ®konomiud-
valget og Borgerrepraesentationen.

Forslaget forventes endeligt godkendt midt 2021 med henblik pa
iveerksaettelse af en tilpasset model for lokaludvalgenes arbejde fra
konstituering af nye lokaludvalg foraret 2022.

Det forventes, at der er fundet en operationel model for tidlig inddra-
gelse, samarbejde og kontakt mellem de enkelte forvaltninger og lo-
kaludvalg midt 2021. @konomiforvaltningen vil, i samarbejde med lo-
kaludvalgssekretariaterne og kommunens tveergdende forvaltnings-
samarbejde om kgbenhavnerinddragelse: 'Sammen om Byen’, facili-
tere en dialog med fokus péa Igsninger pa det gode samarbejde mel-
lem de enkelte forvaltninger og lokaludvalgene.

Primo 2022 forventes alle forvaltninger at bidrage med viden til og
kvalificering af lokalvalgenes arbejde med bydelsplaneri dialog med
lokaludvalg og lokaludvalgssekretariater.

Oversigt over materiale
Med heringsbrevet falger 11 bilag:

¢ Bilag 1: Hovedpointer og -idéer til tilpasninger af lokaludvalg.

e Bilag 2: Opsamling pa forslag til tilpasninger af lokaludvalg.

e Bilag 3: Baggrundsrapport om forslag til tilpasninger af lokaludvalg.

e Bilag 4: Temaer og pointer fra dialogmeder med lokaludvalg og inter-
view med samarbejdspartnere.

e Bilag 5: Forslag til nyt konceptsamttids- og procesplan for bydelsplaner.

e Bilag 6: Notat vedr. puljemidlernes anvendelsesomrade.

e Bilag 7: Forslag til endringer i Regulativ for lokaludvalg.

e Bilag 8: Forslag til eendringer i Kommissorium for lokaludvalg.

e Bilag 9: Forslag til eendringer i Retningslinjer for valg til lokaludvalg.

e Bilag 10: Fem principper for gget dialog med kabenhavnerne.

e Bilag 11: Rapport over data og erfaringer om lokaludvalg.
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Baggrundsramme

Dette opleeg er en opsamling af hovedpointer og -idéer til tilpasninger af lokaludvalg, som er udarbejdet
pa baggrund af oplysninger i bilag 4: ‘Rapport over data og erfaringer om lokaludvalg’. Rapporten bygger
pa en ramme af:

Kebenhavns Kommunes formal og principper for kebenhavnerinddragelse. (Formalet er behandlet af
gruppeformandskredsen d. 23.8.19 og behandles af @konomiudvalget og Borgerreprasentationen
ifm. indstilling om tilpbasning af lokaludvalg)

Resultater fra kebenhavnerinddragelsen: Mangfoldig og fokuseret kebenhavnerinddragelse (MFK),
der fandt sted i perioden 21. november 2018 - 2. maj 2019.

Resultater fra spergeskemaunderseggelse om lokaludvalgenes arbejde i perioden fra konstituering i
marts/april 2018 til og med 2019. Undersogelsen af besvaret af lokaludvalgssekretariaterne og er
afholdt i februar 2020.

Pointer fra indledende dialogmade mellem Madeforum og medlemmer af gruppeformandskredsen d.
4. februar 2020 om arbejdet med tilbasning af lokaludvalg .

Pointer fra forvaltningens separate dialogmader med de 10 lokaludvalgssekretariater i perioden d. 6.-
24. februar 2020 om arbejdet med lokaludvalg.
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Kebenhavnerinddragelse - det baerende hensyn

Det baerende hensyn med tilpasning af lokaludvalg er: at tilvejebringe de bedst mulige og tidssvarende
vilkar for lokaludvalgenes arbejde med kebenhavnerinddragelse og repraesentativitet inden for den
eksisterende skonomiske ramme - pa en sadan made, at kebenhavnernes pointer fra
kebenhavnerinddragelsen (MFK) i 2018-19 tilgodeses i videst muligt omfang.

Om kebenhavnerinddragelsen MFK

@konomiforvaltningen forestod, pa vegne af gruppeformandskredsen, en stgrre kebenhavnerinddragelse:
‘Mangfoldig og fokuseret kebenhavnerinddragelse’ (MFK), hvor alle lokaludvalg, forvaltninger og over
10.000 kebenhavnere, via en raekke aktiviteter, gav deres input til, hvordan kommunen kan styrke
kebenhavnerinddragelsen.

En hovedpointe fra spgrgeskemaundersggelsen januar 2019 var, at 95% af de over 10.000 respondenter i
nogen, hgj eller meget hgj grad gnsker at blive involveret i beslutninger, der vedrgrer deres bydel og
lokale forhold. Pointen understreger vigtisheden af at inddrage kebenhavnere omkring lokale sager og en
imgdekommelse af kebenhavnernes pointer ift. en styrket kebenhavnerinddragelse i Kebenhavns
Kommune.

De mange input fra MFK om, hvad der skal til at styrke kebenhavnerinddragelsen blev kondenseret i 11
gennemgaende hovedpointer, som fremgar af naeste slide.



11 pointer fra Kebenhavnerinddragelsen

Hvad skal der til for at styrke kommunens kebenhavnerinddragelse:

Tilrettelseg en tidligere, tydeligere og reel inddragelse.
Giv mere information/feedback til kesbenhavnerne.
Synliggor Kebenhavns Kommunes eksisterende veje og aktiviteter til dialog, inddragelse og samarbejde.

Styrk faglisheden omkring kebenhavnerinddragelse.

Lav helhedsorienteret samarbejde omkring inddragelse - de 7 forvaltninger, politikere, lokaludvalg, decentrale
kommunale enheder og eksterne aktorer imellem.

Styrk det lokale engagement og initiativ - men glem ikke inddragelse omkring visioner og prioriteringer for byen.

Gor det lettere for kebenhavnerne at fa hjeelp til udvikling, kvalificering og s@ge staotte til deres idéer.

Husk de svage og svaere malgrupper - sa losninger pa kebenhavnernes og byens behov ikke skaevvrides. Prioriter andre
metoder og samarbejder, nar det er relevant.

Brug overvejende digitale metoder, men ikke til det hele og kombiner dem med malrettede analoge metoder, afhaengigt
at det emne og den kontekst der inddrages omkring.

Lyt til de mange forskellige stemmer/behov med forskellige metoder og facilitér feelles forstaelse af forskelligheden.

Kabenhavns Kommune ma gerne vaere et demokratisk fyrtarn med labende eksperimenterende og ambitios
inddragelse.



Grundmodel og 5 fokusomrader

Grundmodel for arbejdet med tilpasning af lokaludvalg

For at understgtte et vedkommende arbejde i lokaludvalgene, og at lokaludvalgenes arbejde bygger
pa kebenhavnerinddragelse, tager arbejdet med tilpasning af lokaludvalg afsaet i, at lokaludvalgene fra

2022 pabegynder deres arbejde med udarbejdelse af en faktabaseret bydelsplan, i et tidligt og teet
samarbejde med kabenhavnerne.

Fem fokusomrader

Pa de falgende slides praesenteres hovedpointer og tilhgrende idéer til tilpasninger under de fem
fokusomrader, som er udstukket for arbejdet med tilpasning af lokaludvalg:

1. Formal med lokaludvalg

2. Lokaludvalgenes opgaver
2.1. Samarbejdet med forvaltninger
2.2. Arbejdet med egne projekter og opgaver

3. Repraesentativitet og valg
4. Geografisk inddeling
5. Administrativ organisering

(Fokusomraderne er uddybet i bilag 4: ‘Rapport over data og erfaringer om lokaludvalg')



1. Formal med lokaludv alg - hovedpointer

Det beerende hensyn: En tilpasning af lokaludvalg skal styrke arbejdet med en mangfoldig og fokuseret
kabenhavnerinddragelse og med det lokale engagement.

Mere bottom-up: Lokaludvalgenes arbejde er i hgj grad bundet op pa at skulle forega i lyset af de temaer
og rammer, der er centrale for Borgerreprasentationen. Arbejdet skal i stedet tage afsaet i, hvad der er
vaesentligt for kebenhavnerne at arbejde med i bydelen.

Forbedret forvaltningssamarbejde: Pa baggrund af en opteelling af lokaludvalgssekretariaternes
tilbagemeldinger i spgrgeskemaundersggelsen, anslas det at 16% af lokaludvalgenes hgringssvar er til
haringer uden seerlig betydning for bydelen og at lokaludvalgene i g¢ennemsnit afholder en forudgaende
kabenhavnerinddragelse i 20% af hgringssvarene. Samtidig er det sekretariaternes oplevelse, at
forvaltningerne i gennemsnit tager hgjde for pointer i 27% af hgringssvarene.

Dokumentation og legitimitet: Lokaludvalgenes legitimitet star og falder med, hvorvidt lokaludvalgenes
udtalelser afspejler bydelens synspunkter og behov, og at dette dokumenteres. Det vurderes, at
lokaludvalgene kan dokumentere kabenhavnerdeltagelsen i ml. 25-50% af de inddragelsesaktiviteter, der
har fundet sted. En synlig dokumentation overfor det politiske niveau vil give lokaludvalgenes input sterre
vaegt og legitimitet.



Formal med ICkﬂI“dvalg - idéer til tilpasninger

Lokaludvalgene arbejder aktivt med en mangfoldighed af ksbenhavnerne om de temaer, der
er vasentlige i de enkelte bydele - via udarbejdelse og lobende realisering af en bydelsplan.

* Lokaludvalgene understotter og tilbyder radgivning til det lokale projektorienterede
engagement.

« Samarbejdet med forvaltningerne omkring tidlig inddragelse og horinger forbedres, sa
kommunens kebenhavnerinddragelse styrkes og arbejdet star mal med effekten.

* Lokaludvalgene bringer lokale interesser og behov videre til forvaltninger og
Borgerrepraesentationen - og dokumenterer den kesbenhavnerinddragelse, der har fundet
sted.

* Lokaludvalgenes arbejde, herunder med bydelsplanen, skal ikke pa forhand vaere bundet op pa
kommunale politikker, temaer eller bestemte forvaltningers arbejde eller planer.



2.1 Lokaludvalgene opgaver: samarbejdet med
forvaltninger - novedpointer

Sager fra forvaltningerne: En stor del af lokaludvalgenes samarbejde med forvaltningerne omhandler
arbejdet med haringer. | en opteelling fra spgrgeskemaundersggelsen ses, at lokaludvalgene samlet set har
modtaget 638 hgringer og vaeret inddraget tidligt i 117 sager fra forvaltningerne.

Arbejdet med hgringssvar: Fra spergeskemaundersggelsen ses ogsa, at lokaludvalgene samlet set har
svaret pa 90% af alle modtagne hgringer, hvoraf 92, eller 16% af de samlede svar, var til hgringer uden
seerlig betydning for bydelen. 44% af horingssvarene vurderes at veere til hagringer med bydaekkende
emner.

Tid til kebenhavnerinddragelse: Spergeskemaundersggelsen viser, at 42% af heringerne, med seerlig
betydning for bydelen, modtages med ml. 6-8 ugers hgringsfrist. En relativ stor andel pa 36% modtages
dog med ml. f4& dage og 4 ugers haringsfrist, hvor der sjeldent er tid til kebenhavnerinddragelse.
Lokaludvalgssekretariaterne vurderer, i en gennemsnitsberegning, at lokaludvalgene har forestaet en
forudgdende kgbenhavnerinddragelse i 20% er de samlede hgringssvar, og at den inddragelse, der har
fundet sted, kan dokumenteres i 25% af tilfeeldene.

Effekt af samarbejdet: | gennemsnit er det lokaludvalgssekretariaternes oplevelse, at forvaltningerne tager
hojde for pointer i 27% af lokaludvalgenes hgringssvar.



Lokaludvalgene opgaver: samarbejdet med
forva Itninger - idéer til tilpasninger

Tidlig inddragelse af LU og LU-sek. i sager af seerlig betydning for bydelen systematiseres og forankres i
alle forvaltninger pa ledelses- og medarbejderniveau - for at tilrettelaegge en bedre og tidligere
kebenhavnerinddragelse.

Der etableres én gensidig indgang/kontaktperson mellem hver forvaltning og LU-sek. til lsbende
videndeling og faglig sparring vedr. vaesentlige, lokale sager.

Samarbejdet omkring brugen af de 11 lokale borgerpaneler afklares og styrkes.

LU reducerer antallet af haringssvar - f.eks. til haringer, der er: bydaskkende, uden sarlig betydning for
bydelen, modtages for sent eller er meget snaevre/tekniske.

Graden af kebenhavnerinddragelse oges og dokumenteres i forbindelse med de haringssvar der afgives.

LU og forvaltninger afpraver og samarbejder om nye inddragelsesmetoder i sager med lokal relevans.
F.eks. borgersamlinger, borgerbudgettering, faglige kebenhavner-talks eller digitale
inddragelsesmetoder.



2.2 Lokaludvalgenes opgaver: arbejdet med °
egne projekter og opgaver - hovedpointer

Uklarhed omkring repraesentativitet: Det er ofte uklart i lokaludvalgenes udtalelser, om og hvilke keabenhavnere
de repraesenterer. Det er lokaludvalgssekretariaternes vurdering, at mangfoldigsheden i de kgbenhavner-
inddragelsesaktiviteter, der finder sted, kan dokumenteres i 25-50% af tilfaeldene (afhaengig af sagens karakter).

Varierende grad af kebenhavnerinddragelse: Lokaludvalgssekretariaterne vurderer, at lokaludvalgene i
gennemsnit inddrager kabenhavnerne i 20% af hgringssvarene, i 64% af de sager forvaltningerne foretager
tidlig inddragelse af lokaludvalg, og i 80% af lokaludvalgenes egne projekter.

Overvejende fokus pa teknik- og miljg-sager: Pa baggrund af spergeskemaundersggelsen ses, at der er en staerk
overreprasentation af temaer/projekter relateret til TMF pa mellem 45-61% (afhaengig af sagens karakter) ift.
de ovrige forvaltningers andel af fokusomraderne i lokaludvalgenes arbejde.

Understotte det lokale initiativ: Kebenhavnerne eftersperger en indgang for radgivning om muligheder for
statte, tilladelser, samarbejde mm. til lokale eller bydsekkende projekter. Lokaludvalgene varetager ikke
(proaktivt) denne opgave i dag, men har lokalkendskab, puljemidler og det tvaergaende indblik i KK.

Storre udbredelse af puljemidler: Puljemidlerne er et vigtigt veerktej for lokaludvalgene til at na bredt ud i
bydelen. Men de kan ikke anvendes til f.eks. mindre anleegsprojekter eller borgerbudgetter, som kan tiltraekke og
engagere flere/andre kabenhavnere i arbejdet for bydelen.



Lokaludvalgenes opgaver: arbejdet med egne
pl‘O]ektel‘ Og OPLGAVEr - idéer til tilpasninger

Bydelsplanen udarbejdes i begyndelsen af lokaludvalgenes samling pa baggrund af fakta om bydelens
seerkender, omrader, udfordringer og onsker - i taet dialog med kebenhavnerne. Den udgar rammen for
samarbejdet med bydelen, og er et levende dokument, der lobende opdateres med nye eller realiserede
projekter.

Lokaludvalgene fokuserer i hgjere grad pa alle fagforvaltningsomrader i den udstraekning, deter i
overensstemmelse med bydelenes seerkender og behov.

Puljemidlerne benyttes aktivt, strategisk i indsatsen for at realisere og skabe lokalt engagement omkring
temaer og projekter i bydelsplanen. Der abnes op for, at puljemidler kan benyttes til mindre lokale
anlaegsprojekter og borgerbudgettering.

Der sker en mere konsekvent kebenhavnerinddragelse i lokaludvalgenes arbejde samt dokumentation og
synliggarelse af den inddragelse, der ligger til grund for lokaludvalgenes udtalelser overfor det politisk-
administrative niveau.

Lokaludvalgene arbejder, via lokaludvalgssekretariaterne, aktivt for at understatte det lokale,
projektorienterede engagement og initiativ. F.eks. via tilbud om projektradgivning til kebenhavnere om
hjeelp og statte lokalt/pa tvaers af KK samt via samarbejde med lokaludvalgenes arbejdsgrupper.



3. Reprasentativitet og valg - novedpointer "

Repraesentativitet via direkte valg og/eller kebenhavnerinddragelse: Lokaludvalgene er ikke direkte valgt og
derfor ikke i sig selv repraesentative for bydelens befolkning. Det er derfor afgerende, at deres arbejde og
udtalelser hviler pa dokumentationen af dialogen og samarbejdet med bredden af bydelens keabenhavnere.

Stort usynligt bagland: Lokaludvalgsmedlemmerne er engagerede lokale frivillige, hvis bagland og netvaerk
vurderes af lokaludvalgssekretariaterne at vaere stort i de enkelte bydele, men som ikke er synligt i
lokaludvalgenes arbejde og udtalelser.

Vakancer og fravaer: Der er samlet set 12 og 5 vakante pladser til hhv. de politiske repraesentanter og
foreningsrepraesentanterne i lokaludvalgene. De politiske repraesentanter udger 1/3 af lokaludvalgene,
hvorfor deres andel af vakancer er staerkt overrepraesenteret.

| gennemsnit havde 6,5 medlemmer fraveer pr lokaludvalgsmgade. | gennemsnit blev 2 ud af de 6,5 tilfeelde af
fravaer erstattet af en suppleant. Pa tveers af lokaludvalg, er fraveersprocenten for politiske medlemmer 25%
og for foreningsrepraesentanter 31%. Der er i fraveersprocenterne taget hgjde for den andel de to grupper
udger af det samlede lokaludvalg.

Motivation og fastholdelse: Det ikke muligt at give et billede af fraveersarsager, men det er oplagt, at ga i dialog
med lokaludvalgene om arsager samt understgttelse af deres motivation for arbejdet for bydelene.

Valg og repraesentativitet: Valg til lokaludvalg er svaert at kommunikere i kglvandet pa et kommunalvalg og
pga. af komplicerede regler og procedure for valghandlingen. P& opstillingsmgderne primo 2018 stillede der
et gennemsnit pa 25 op til valg til de 14 pladser i lokaludvalgene til foreningsrepraesentanter. Der var et
gennemsnit pa 33 stemmeberettigede per opstillingsmgade.



Reprasentativitet og valg - idser ti tipasninger

Lokaludvalgenes sammensaetning af forenings- og politiske repraesentanter bibeholdes, men styrkes via
intro-forlob om fokuseret samarbejde med kabenhavnerne, forvaltninger og Borgerrepraesentationen.

- eller

Der afholdes direkte valg, hvor alle bydelens borgere og brugere, ildsjaele og netveerksaktarer kan stille
op. Valghandlingen kan forega fysisk eller digitalt pba. digital kandidatliste.

Valgregler og -procedurer forenkles, sa det er lettere at stille ob og kommunikere om valget. KK forestar
en indledende kampagne, som signalerer kommunens opbakning.

Fokus pa at rekruttere kebenhavnere, der sa vidt muligt afspejler bydelens sammensaetning og omrader.

Der afholdes fast midtvejs suppleringsvalg for at modvirke vakante pladser og imadekomme
kebenhavnere, der ikke kan forpligte sig for fire ar.

Lokaludvalgssekretariaterne har fokus pa at iveerksaette tiltag, der lobende understotter de frivillige
lokaludvalgsmedlemmers motivation og samarbejde med kabenhavnerne om udviklingen i bydelene.

Vakante pladser til politiske repraesentanter skal kunne besaettes af foreningsreprasentanter efter Y2 ar.
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4. Geografisk inddeling - novedpointer

Tilfredshed med geografisk inddeling: Som udgangspunkt vurderer forvaltningen, at der er en generel
tilfredshed med de nuveaerende 12 lokaludvalgsomrader i lokaludvalgene, og at der ikke pa nuvaerende
tidspunkt er et centralt behov for en justeret administrativ bydelsinddeling, som fglge af byudviklingen.

Enkelte mindre lokaludvalg, som Kgs. Enghave og Christianshavn, vurderes at have et gnske om, at deres
lokaludvalgsomrader stemmer overens med egen bydel. Lokaludvalgene er dog ikke er blevet spurgt
direkte herom.

Ulig adgang til data: En vaesentlig grund til enkelte lokaludvalgs snske om egne bydele er, at der ikke kan
indhentes separate demografiske data for de fire lokaludvalgsomrader, der tilsammen daekker to bydele:
Vesterbro, Kgs. Enghave, Indre By og Christianshavn.
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Geografisk inddeling - idéer ¢i tipasninger

* Lokaludvalgsomraderne bibeholdes i den nuvaerende inddeling.

* Det skal vaere muligt at hente data for alle lokaludvalgsomrader, herunder relevante byomrader inden for
de enkelte lokaludvalgsomrader.

» Det skal afklares, hvorvidt der er omrader med saerlige karakteristika/behov, der gar pa tveers af
lokaludvalgsomrader, hvor lokaludvalgene ogsa har brug for data aht. arbejdet med udviklingen af byen.
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5. Administrativ organisering - novedpointer

Lokal tilstedevaerelse: Det er af stor vigtighed for lokaludvalgene og sekretariaterne, at sekretariaterne er
forankret lokalt og fysisk i lokaludvalgsomraderne. Langt de fleste sekretariater, med undtagelse af to, har
til huse i kontorfellesskaber med lokale helhedsplaner, omradefornyelser, kulturhuse, biblioteker,
frivilligcentre, foreninger, miljgpunkter mm., som giver adgang til en bred palet af viden og kompetencer
ift. betjeningen af lokaludvalg og samarbejder om kgbenhavnerinddragelse.

Sarbarhed: Den decentrale placering af sma sekretariater skaber en raekke udfordringer personalemaessigt
med sarbarhed ifm. sygdom, barsler mm. og ift. at daekke et bredt kompetencefelt inden for: jura,
gkonomi, puljeadministration, kommunikation samt netvaerks- og borgeraktiviteter. Det gaelder seerligt i de
to sekretariater, der hver betjener to lokaludvalg.

Videndeling pa tvaers: Sekretariaterne har etableret 6 tveergdende, emnebaserede netvaerk mhp. erfarings-
og vidensudveksling. Netvaerkene opvejer til en vis grad udfordringerne ift. faglige faellesskaber, men der
savnes fokus pa planlaegning og opfalgning for at forankre viden pa tvaers.

Digitalisering: Det kan undersgges, om lokaludvalgssekretariaternes tid og ressourcer brugt pa arbejdet
med publicering af analoge dagsordener, kan reduceres ved digitaliserede dagsordener og frigive tid til
kebenhavnerinddragelse. Der skal i sa fald findes en finansieringsmodel for etablerings- og driftsudgifter.
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Administrativ organisering - idser ti tiipasninger

» Lokaludvalgssekretariaterne lokale placering bibeholdes for at sikre kontakt til lokalomradet,
vedkommende betjening af lokaludvalgene og radgivning til ksbenhavnerne. Kontorfaellesskab
med relevante lokale aktarer tilstracbes fortsat.

« Tydeligere kompetence og ansvarsfordelingen mellem lokaludvalg og lokaludvalgssekretariater ift.
sagsforberedelse og indstillinger.

« Systematisk udbredelse af succesfulde metoder og arbejdsgange pa tveers af
lokaludvalgssekretariater. F.eks. ift. brugen af sociale medier, borgerpaneler, puljestatistik,
integration af kebenhavnere i arbejdsgrupper, udvalgsbetjening mm. - f.eks. via etablering af
makkerordninger og tovholderfunktioner.

» Fast forankret tilbud om faglig bistand til sekretariaterne fra centralforvaltningen pa
spidskompetenceomrader inden for jura og regnskab samt kurser om kebenhavnerinddragelse.
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Opsamling af hovedidéer til tilpasninger

« At formalet med lokaludvalg skaerpes, sa lokaludvalgenes primaere fokus er pa at arbejde aktivt med og
for kebenhavnerne om de temaer, der er vaesentlige i den enkelte bydel og pa at understotte det lokale
engagement.

« At bydelsplanerne udarbejdes med ksbenhavnerne i begyndelsen af lokaludvalgenes funktionsperiode
og udgar rammen for lokaludvalgenes arbejde.

+ At lokaludvalgene skal dokumentere ksbenhavnerinddragelsen i deres udtalelser, hvis de skal anvendes i
den politiske beslutningsproces.

« At lokaludvalgene bliver indgang for radgivning af engagerede, projektorienterede kebenhavnere om
muligheder for statte, tilladelser, samarbejde mm. pa tveers af KK.
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At alle forvaltninger forpligtes til at indgéa faste aftaler om et systematisk samarbejde med lokaludvalgene
om tidlig inddragelse i sager af seerlig betydning for bydelen. Aftalerne forankres pa ledelses- og
medarbejderniveau.

At der dbnes op for, at puljemidler kan benyttes til mindre lokale anlaegsprojekter og borgerbudgetter.

At valgregler og -procedurer forenkles, sa det er lettere at stille op til lokaludvalg og kommunikere
muligheden for at stille op til en bredere kreds af kebenhavnere.

At der etableres procedurer for systematisk udbredelse af succesfulde metoder og arbejdsgange pa
tveers af lokaludvalgssekretariater.

At lokaludvalgenes adgang til data i Statistikbanken udvides, sa det er muligt at hente data for alle
lokaludvalgsomrader og relevante byomrader herunder.
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Bilag 2

Opsamling pa forslag til tilpasninger af lokalud-

valg

| overensstemmelse med idéer til tilpasninger af lokaludvalgenes ar-
bejde i bilag 1 og redegegrelsen for forslagene til tilpasningeri bilag 3,
anbefaler forvaltningen at de felgende forslag til tilpasninger imple-
menteres ifm. konstituering af nye lokaludvalg i 2022.

Forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgets formal og
opgaver

Vedr. formal og bydelsplaner

At lokaludvalgenes primeere rolle er at arbejde aktivt og fak-
tabaseret med en mangfoldighed af kebenhavnerne om de
temaer, der er vaesentlige for kebenhavnerne i de enkelte by-
dele - via udarbejdelse og lebende realisering af en bydels-
plan.

At lokaludvalgenes arbejde, herunder med bydelsplanen,
ikke p& forhand skal veere bundet op pd kommunale politik-
ker, temaer, forvaltningernes arbejde eller planer.

At bydelsplanerne godkendes af lokaludvalgene selv og skal
ikke forelaegges til godkendelse i @konomiudvalget eller Bor-
gerrepraesentationen.

At bydelsplanerne er lokaludvalgenes og bydelenes egne vi-
sions- og arbejdsplaner, som udstikker visioner, temaer og
projekter for lokaludvalgenes arbejde. Bydelsplanerne er le-
vende, tidssvarende planer, der lsbende kan opdateres med
nye projekter ligesom realiserede projekter kan angives som
afsluttede.

Vedr. understottelse og involvering af det lokale engagement i lokal-

udvalgenes arbejde

At lokaludvalgene understatter og integrerer det lokale initi-
ativ og engagement yderligere i lokaludvalgenes arbejde
via:

» udvidelse af puljemidlernes anvendelsesomrade til
at omfatte bade aktiviteter, udstyr og materiale.
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+ tilbud om vejledning til ksbenhavnere, der har brug
for hjaelp til realisering af lokale sager eller initiativer
til gavn for bydelen.

+ lebende invitation til deltagelse i arbejds-/fokus-
grupper.

» involvering i prioritering af puljemidler til forskellige
indsatsomrdder.

At lokaludvalgene synligger den kebenhavnerinddragelse
og afvejning af forskellige lokale hensyn og interesser, der
ligger til grund for lokaludvalgets udtalelser og arbejde i by-
delen, nar lokaludvalgene bringer lokale interesser og behov
videre til forvaltninger, udvalg og Borgerrepraesentationen.

At lokaludvalgenes adgang og segefunktion til data i kom-
munes statistikbank om lokaludvalgsomrddet og lokalbe-
folkningen forbedres og udvides, s& lokaludvalgene kan
bygge deres arbejde og udtalelser p& fakta om bydelens be-
hov og seerkender.

Vedr. lokaludvalgenes kompetenceomrade

At lokaludvalgene repraesenterer og formidler bredden af
keabenhavnernes interesser og holdninger i bydelene ogsd
ndr de gar imod beslutninger truffet af Borgerrepreesentati-
onen eller udvalgene. At lokaludvalgenes ikke p& anden
made kan indgd i/facilitere/understatte/igangseette eller
anvende puljemidler p& aktiviteter, sdsom projektforslag el-
ler udviklingsplaner, der er i modstrid med beslutninger truf-
fet i udvalgene og Borgerrepraesentationen.

Vedr. forvaltningernes tidlige inddragelse og samarbejde

At forvaltningernes tidlige samarbejde med lokaludvalgsse-
kretariater og lokaludvalg sker pd tveers af alle forvaltninger,
men fleksibelt, sa det tilpasses de enkelte forvaltningers or-
ganisering og arbejdsgange samt lokaludvalgenes behov.
F.eks. i form af et arligt dialogmeade om behovsprognoser,
kommende sager og mulige samarbejder af lokal relevans.
Hvert 4. &r afholdes et starre eller flere mader med henblik
pa., at forvaltningerne kan medvirke til kvalificering af lokal-
udvalgenes arbejde med bydelsplaner.

At forvaltninger og lokaludvalgssekretariater etablerer en
procedure for lebende tidlige dialog, forventningsafstem-
ning og samarbejde om sager, der kan veere vaesentlige for
bydelen.

At forvaltningerne samarbejder med lokaludvalgene om til-
retteleeggelse og afholdelse af kebenhavnerinddragelse i
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sager, hvor inddragelse er oplagt eller politisk besluttet.
Kommunens principper for kebenhavnerdialog er i fokus i
samarbejdet. Der afpraves, s vidt muligt, nye metoder til ko-
benhavnerinddragelse, som f.eks. borgersamlinger, vejle-
dende prioriteringer af puljemidler eller projektforslag samt
digitale inddragelsesmetoder.

+ At forvaltningerne tilvejebringer en heringsfrist pd min. 6
uger, hvis der har veere en forudgdende tidlig inddragelse af
lokaludvalg, min. 8 uger i de tilfeelde der ikke har veeret tidlig
inddragelse, og 12 uger hvis sagen fordrer en mere omfat-
tende, mangfoldig kebenhavnerinddragelse.

« At forvaltningerne oplyser, hvilke lokale udfordringer og be-
hov for input, der ger sig geeldende i sagsmateriale, der
fremsendes til lokaludvalgene, sé& lokaludvalgene kan mal-
rette sine udtalelser efter forvaltningernes behov for input.

* At lokaludvalgene selv prioriterer hvilke haringer de svarer
pQ4, og at de dermed ikke er forpligtigede til at udtale sig i sa-
ger og haeringer, der fremsendes af forvaltningerne.

+ Atlokaludvalgene synligger og redeger for de fakta, den vi-
den og kebenhavnerinddragelse, der ligger til grund for de-
res udtalelser.

* Atlokaludvalgene tilvejebringes rad og vejledning ift. udar-
bejdelse af haringssvar/udtalelser til det politisk-admini-
strative niveau.

+ At forvaltningerne skal kende bydelsplanernes indhold pd
deres ressortomrdde, og orientere Borgerrepraesentationen,
@konomiudvalget og de stdende udvalg, hvis elementeri by-
delsplanerne har relevans for de sager, der skal behandles.
Lokaludvalgssekretariaterne skal orienteres, hvis nye sager
har relevans for indsatsomrader i bydelsplanerne.

Tilpasninger vedr. reprasentativitet og valg

Lokaludvalgenes demokratiske legitimitet styrkes ved at @ge lokalud-
valgenes repraesentativitet i bydelen igennem iveerkseettelse af fol-
gende:

Vedr. initiativer, der har fokus pa foreningsreprasentation
+ Atderibydelene gennemfares en tidlig dialog og kommuni-

kationsindsats om lokaludvalgenes arbejde og valg til lokal-
udvalg.
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* At krav til dokumentation for opstilling og stemmeafgivelse
til lokaludvalg forenkles for foreningslivet i bydelen. De for-
eninger der ikke er kendt af lokaludvalgssekretariaterne ef-
terproves.

* At opstillede kandidater preesenteres pd lokaludvalgenes
hjemmeside og via sociale medier samt p& et dbent made
mellem kandidaterne, de stemmeberettigede foreninger og
bydelens kebenhavnere.

+ Atvalg til lokaludvalg afholdes ved digital afstemning for til-
meldte foreninger med mulighed for stemmeafgivelse i 14
dage.

+ Atder vealges et ubegraenset antal suppleanter til én feelles,
suppleantliste ud af de opstillingsberettigede foreningsre-
praesentanter, der ikke opndede en medlemsplads. De opstil-
lingsberettigede foreninger skal ved tilmelding til valget til-
kendegive, om de @nsker en suppleantplads og tildeles en
suppleantplads i den raekkefalge de har modtaget flest stem-
mer.

* At Borgerrepraesentationen p& baggrund af valgresultatet
godkender 23 medlemmer af lokaludvalget, en 1. og 2. sup-
pleant for hver partilisterepreesentant samt én feelles supple-
antliste for foreningsrepraesentanterne.

+ At bdade lokale foreninger og partiforeninger, der er reprae-
senteretved et medlem eller suppleant i lokaludvalgene, kan
vaelge at udskifte deres repraesentant, hvis denne ikke leen-
gere repraesenterer foreningen eller partiet i lokaludvalgsar-
bejdet, herunder ved f.eks. stort fraveer.

* At bydelens avrige foreninger lebende kan skrive en reprae-
sentant p& suppleantlisten i takt med at nye foreninger op-
star eller eksisterende foreninger ensker at deltage i lokalud-
valgsarbejdet.

* At rokeringer ikke leengere skal godkendes af Borgerreprae-
sentationen. Efter valget, er det foreningerne i bydelen, der
afger om de vil beholde deres plads i lokaludvalget, udskifte
deres reprasentant og nye foreninger kan skrive sig pd sup-
pleantlisten. Lokaludvalgssekretariaterne orienterer lokal-
udvalget om rokeringer, ind- og udtrseden i lokaludvalgene.

Vedr. initiativer, der har fokus pa partirepraesentation
* At Borgerrepraesentationens &kretariatet indgdr i dialog

med de politiske partier i god tid inden udpegning af politi-
ske repraesentanter om lokaludvalgenes arbejde og de poli-
tiske reprsesentanters funktion i lokaludvalgene. Det sker
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med henblik p& at tilvejebringe et oplyst grundlag for udpeg-
ningen samt styrke repraesentanternes rolle som bindeled
mellem Borgerrepreesentationens og lokaludvalgenes ar-
bejde.

Vedr. initiativer, der skal fastholde medlemsdeltagelsen

At der i den lebende drift og betjening af lokaludvalgene
planleegges arrangementer og tilbud, der understatter et in-
kluderende og dynamisk fagligt faellesskab om lokaludvalgs-
arbejdet for bade medlemmer og suppleanter. Herunder til-
bud om personlig udvikling i rollen som frivilligt lokalud-
valgsmedlem.

Tilpasninger vedr. geografisk inddeling og administra-
tive organisering

At lokaludvalgenes nuvaerende geografiske inddeling bibe-
holdes.

At lokaludvalgssekretariaterne fortsat er lokalt placerede og
forankrede i bydelene.

At lokaludvalgene og lokaludvalgssekretariaterne tilveje-
bringes en tydelig ramme for kompetence- og ansvarsforde-
lingen mellem lokaludvalg, lokaludvalgsformeend og lokal-
udvalgssekretariater.

At lokaludvalgssekretariaternes tveergdende videndeling,
samarbejde samt faglige og sociale faellesskab styrkes via
udbredelse af succesfulde metoder og arbejdsgange i de en-
kelte netveerksgrupper og sekretariater samt ved etablering
af relevante tovholder, mentor- og makkerordninger.

At Jkonomiforvaltningen, i samarbejde med lokaludvalgs-
sekretariaterne, foretager et eftersyn af forvaltningens nu-
veerende rddgivning, samarbejde og videndeling med sekre-
tariaterne omkring f.eks. skonomi, jura og beslutningspro-
cesser | Borgerrepraesentationen og udvalgene med henblik
pa at tilvejebringe effektive og behovsdrevne arbejdsgange.
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Baggrundsrapport om forslag til tilpasninger af lokaludvalg

- en redegarelse for forslag til tilpasninger p& fem fokusomrdader vedrarende lokaludvalgenes ar-
bejde: formdl, opgaver, repraesentativitet og valg, geografisk inddeling samt administrativ orga-
nisering.
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6.1.4. Faglig bistand til lokaludvalgssekretariaterne

6.2 Opsamling pa tilpasninger vedr. administrativ organisering

3/35

35
35



Borgerrepraesentationens Sekretariat 4/35

1. Indledning

Denne rapport omhandler forslag til tilpasninger af lokaludvalg inden for fem fokusomrader for lo-
kaludvalgenes arbejde: 1) formal, 2) opgaver, 3) repraesentativitet og valg, 4) geografiske inddeling
samt 5) administrative organisering.

Arbejdet med tilpasning af lokaludvalg blev besluttet p&d gruppeformandskredsen mede d. 22. juni
2018. Et forslag til tilpasninger af lokaludvalg foreleegges gruppeformandskredsen primo 2021,
hvorefter forslaget skal behandles i @konomiudvalget og Borgerrepraesentationen. Forslag til een-
dringer i Regulativ for lokaludvalg skal behandles to gange i @konomiudvalget og Borgerrepraesen-
tationen og godkendes i Social- og Indenrigsministeriet.

Forslag til tilpasninger af lokaludvalg forventes endeligt godkendt i 1. halvadr 2021 med henblik pé
iveerkseettelse fra konstituering af nye lokaludvalg foraret 2022.

1.1 Det beaerende hensyn med tilpasning af lokaludvalg

Formalet med tilpasning af lokaludvalgene er: at tilvejebringe de bedst mulige og tidssvarende vil-
kar for lokaludvalgenes arbejde med kebenhavnerinddragelse og repraesentativitet inden for den
eksisterende skonomiske ramme - pé& en sddan made, at kesbenhavnernes pointer fra kebenhavner-
inddragelsen (MFK) i 2018-19 tilgodeses i videst muligt omfang. Kommmunes principper for eget
dialog med kgbenhavnerne er vedlagt som bilag 10.

Pointerne fra MFK handler i hgj grad om at forbedre ksbenhavnerinddragelsen ved, at Kgbenhavns
Kommune tilrettelaegger en tidligere, tydeligere og mere reel inddragelse. Herunder sikrer bedre,
fagligt og tveergéende samarbejde om inddragelsen, og har fokus pé at understatte og styrke det
lokale engagement og initiativ. Lokaludvalgene er en vaesentlig akter i realiseringen af dette jf. deres
rolle som bindeled mellem ksbenhavnerne og Borgerrepraesentationen, og i kraft af at kebenhav-
nerne i langt overvejende grad @nsker at involvere sig i de beslutninger, der vedrgrer deres naere,
lokale forhold.

Brugen af “kebenhavner” og "kgbenhavnerinddragelse” og ikke "borger” og "borgerinddragelse”
betyder, at kommunen gnsker dialog og samarbejde med en bred vifte af sdvel borgere, som bru-
gere, centrale civilsamfundsakterer, organisationer og virksomheder af byen.

1.2 Baggrund for arbejdet

Forslagene om tilpasninger af lokaludvalg bygger dels p& oplaegget om hovedpointer og -idéer til
tilpasninger af lokaludvalg (bilag 1), som blev behandlet pa gruppeformandskredsens mgde d. 18.
juni 2020, dels pé input fra en dialogfase i august-september 2020.

Bilag 1 blev tilvejebragt pa baggrund af kommunens principper for kebenhavnerinddragelse (bilag
10), resultaterne fra MFK (Bilag 1, s.4), en spgrgeskemaundersggelse om lokaludvalgenes arbejde
(indgér i bilag 11) samt pointer fra dialogmeder med lokaludvalgsformaend, medlemmer af grup-
peformandskredsen og lokaludvalgssekretariaterne. | bilag 2: 'Opsamling pa forslag til tilpasninger
af lokaludvalg, findes en oversigt over alle forslag til tilpasninger af lokaludvalg.
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| dialogfasen har @konomiforvaltningen afholdt meder med lokaludvalgssekretariaterne, lokalud-
valg, 'Sammen om Byen’ (det tvaergdende forvaltningssamarbejde om kegbenhavnerinddragelse)
og de af @konomiforvaltningens forskellige fagcentre; Center for Byudvikling, Center for @konomi
og Borgerrepraesentationens Sekretariat, der i saerlig grad betjener lokaludvalgene. Derudover har
@konomiforvaltningen afholdt interview med en raekke samarbejdspartnere til lokaludvalg for at
indhente erfaringer ift. samarbejdet med lokaludvalg. @konomiforvaltningen har interviewet rele-
vante medarbejdere fra miljgpunkter, helhedsplaner, By og Havn, en skole, kulturhuse, idraetshaller,
Bevillingsnaevnet samt erfarende puljeansggere.

Pointer fra dialogmgderne med lokaludvalg og interview med samarbejdspartnere til lokaludvalg
kan leeses i bilag 4. Pointerne er sa vidt muligtindarbejdet i forslag til tilpasninger af lokaludvalg. Det
er sket i den udstreekning @konomiforvaltningen har vurderet, at de har kunne bidrage til en styr-
kelse af lokaludvalgenes kgbenhavnerinddragelse eller repraesentativitet, og kan rummes inden for
den nuveerende gkonomiske ramme for lokaludvalg. | bilag 5 fremgér forvaltningens forslag til nyt
koncept samt tids- og procesplan for bydelsplaner, og i bilag 6 er vedlagt et notat vedr. puljemid-
lernes anvendelsesomréde.

| de felgende fire afsnit 2-6 praesenteres @konomiforvaltningens forslag til tilpasninger samt en re-
deggrelse for behovet for tilpasningerne inden for hvert af de fem fokusomrader. @konomiforvalt-
ningens forslag til endringer i regelgrundlaget for lokaludvalgenes arbejde, som skal stette op om
de anbefalede tilpasninger, henvises der til i forslag til eendringer i hhv.: Regulativ for lokaludvalg
(bilag 7), Kommissorium for lokaludvalg (bilag 8) samt Retningslinier for lokaludvalgenes opstil-
lingsmede (bilag 9).

2. Forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgenes formal

| overensstemmelse med redeggrelsen i dette afsnit, anbefaler @konomiforvaltningen, at nedensta-
ende forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgenes formal implementeres ifm. konstituering af nye
lokaludvalg i 2022. | redeggrelsen bergres ogsd hovedpointer og -idéer fra bilag 1, eller som har
veeret rejst i dialogfasen, men som ikke har resulteret i forslag til tilpasninger.

+ At lokaludvalgene arbejder aktivt og faktabaseret med en mangfoldighed af kebenhav-
nerne om de temaer, der er vaesentlige i de enkelte bydele - via udarbejdelse og lebende
realisering af en bydelsplan. Bydelsplanerne er levende, tidssvarende planer, der lebende
kan opdateres med nye projekter ligesom realiserede projekter kan angives som afsluttede.

+ Atlokaludvalgene understatter det lokale engagement og tilbyder rad og vejledning til ke-
benhavnere, der har brug for hjeelp til realisering af lokale sager eller initiativer til gavn for
bydelen.

+ At lokaludvalgenes arbejde, herunder med bydelsplanen, ikke p& forhand skal vaere bun-
det op pd kommunale politikker, temaer, forvaltningernes arbejde eller planer.

+ At bydelsplanerne godkendes af lokaludvalgene selv og skal ikke forelaegges til godken-
delse i @konomiudvalget eller Borgerreprsesentationen.

+ Atlokaludvalgene synligger den kebenhavnerinddragelse og afvejning af forskellige lokale
hensyn og interesser, der ligger til grund for lokaludvalgets udtalelser og arbejde i bydelen,
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nadr lokaludvalgene bringer lokale interesser og behov videre til forvaltninger, udvalg og
Borgerreprsesentationen.

+ At lokaludvalgenes kompetence til at indgd i/facilitere/understatte eller igangseette dia-
logskabende aktiviteter omkring temaer, hvor kebenhavnere i bydelene er uenige om/i be-
slutninger truffet i udvalgene og Borgerrepraesentationen tydeliggeres.

+ Atdet tydeliggeres, at lokaludvalgenes ikke p& anden mdde kan indgd i/facilitere/under-
stgtte/igangsaette eller anvende puljemidler p& aktiviteter, sGsom projektforslag eller ud-
viklingsplaner, der er i modstrid med beslutninger truffet i udvalgene og Borgerrepraesen-
tationen

| bilag 7 og 8 har @konomiforvaltningen foretaget de ngdvendige andringer i hhv. ‘Regulativ for
lokaludvalg’ og 'Kommissorium for lokaludvalg’, som skal sikre et tilpasset regelgrundlag for lokal-
udvalgenes arbejde i overensstemmelse med de anbefalede forslag til tilpasninger. £ndringerne
er sammenholdt med det nuvaerende regelgrundlag, sd det er muligt at se, hvilke eendringer @ko-
nomiforvaltningen har foretaget.

2.1 Redegerelse for forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgenes formal

Som det er formuleret i ‘'Kommissorium for lokaludvalg’ i dag, har lokaludvalgene en dobbeltrolle
ift. bade at agere i lyset af de temaer og rammer, der er centrale for Borgerrepraesentationen og at
arbejde aktivt med de temaer, der er vaesentlige i den enkelte bydel. Lokaludvalgenes opgave med
atarbejde i lyset af Borgerrepraesentationens arbejde star tydeligt og centralti kommissoriet. Lokal-
udvalgenes arbejde er derfor i hgj grad bundet op pé, at deres fokus og kebenhavnerinddragelse
skal orientere sig mod sager, haringer, politikker mm, der er centrale for Borgerrepraesentationen.

Der er ikke ngdvendigvis en indbygget modsaetning mellem, hvad der er vaesentligt for Borgerre-
preesentationen, og hvad der er vaesentligt lokalt. Men i bilag 1 om hovedpointer og idéer til tilpas-
ninger af lokaludvalg, er der et bredt anske om, at lokaludvalgene i hgjere grad understatter og pri-
oriterer det lokale initiativ og engagement samt dokumenterer den kesbenhavnerinddragelse, der
ligger til grund for lokaludvalgenes udtalelser. Det sidste er vigtigt, fordi lokaludvalgene ikke er, eller
kan veere, repraesentative for hele bydelens mangfoldighed i sig selv og for, at det politisk-admini-
strative niveau reelt kan vurdere lokaludvalgenes input ift. evrige input fra udvalg, rad, brugerbesty-
relser m.fl.

Lokaludvalgsmedlemmerne har begreensede ressourcer - de arbejder som frivillige og betjenes af
sekretariater med f& medarbejdere. Det er derfor ogsé afgerende for deres motivation og mulighe-
der for at engagere, facilitere og understoatte bydelens gnsker og behov, at det er bydelen og lokal-
udvalget selv, der er den primeere drivkraft for det arbejde lokaludvalgene prioriterer.

Det er derfor @konomiforvaltningens anbefaling, at det i formal med lokaludvalg tydeliggeres, at
lokaludvalgenes arbejde i langt hgjere grad tager udgangspunkt i, og fokuserer pa de temaer, der
er vaesentlige for lokaludvalget og kebenhavnerne i de enkelte bydele. Det betyder, at lokaludval-
genes arbejde vil vaere baret af lokale behov og interesser. Dette vil samtidig fjerne den uklarhed,
der kan veere i det nuvaerende administrationsgrundlag for lokaludvalg ift., at der i dag ikke er en
entydig ramme for, hvilke temaer, der er centrale at arbejde med.
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En naturlig felge heraf er, at lokaludvalgenes arbejde starter med dialog og inddragelse af bade ka-
benhavnere og forvaltninger om udarbejdelse af en fakta- og kebenhavnerdrevet lokal arbejdsplan
i form af en bydelsplan om bydelens visioner, temaer og projekter. Og at bydelsplanen herefter ud-
gor rammen for lokaludvalgenes arbejde, og skal bruges som et levende dokument, der Igbende
kan opdateres i takt med at nye, aktuelle projekter opstar og andre realiseres. Arbejdet med bydels-
planer beskrives naermere i afsnit 3.1.1 under lokaludvalgenes opgaver.

Det er endvidere @konomiforvaltningens forslag, at lokaludvalgene via lokaludvalgssekretariaterne,
er indgang for vejledning af lokale initiativrige kebenhavnere, der gnsker hjelp ift. mulige samar-
bejder, netveerk, puljer, tilladelser mv. for at kunne realisere deres lokale initiativer. Dette beskrives
naermere i afsnit 3.1.8 under lokaludvalgenes opgaver.

Lokaludvalgenes kompetenceomrdde

Gennem de seneste &r har der vaeret eksempler pé flere sager, hvor lokaludvalgene har iveerksat ini-
tiativer, der er gdet imod beslutninger truffet i Borgerrepraesentationen, @konomiudvalget eller de
stdende udvalg. Dette har medfert et anske om at belyse og afklare lokaludvalgenes kompetence i
relation til Borgerrepraesentationen og de stdende udvalg.

Det er en helt central del af forméalet med lokaludvalg, at lokaludvalgene har mulighed for at skabe
dialog og frembringe lokale holdninger og interesser ifm. sager, som har betydning for den enkelte
bydel. Lokaludvalgenes opgave er at belyse bydelens holdninger og interesser, ogsé hvis disse er
forskellige fra beslutninger truffet af Borgerrepreesentationen og udvalgene.

P& baggrund af ovenstdende er det @konomiforvaltningens vurdering, at lokaludvalgene har kom-
petence til at indga i/facilitere/understatte/igangsaette og bruge puljemidler pa dialogskabende
aktiviteter om uenigheder vedr. beslutninger truffet i udvalgene og Borgerrepraesentationen for
derigennem at belyse og gere opmaerksom pé bydelens interesser og behov.

Lokaludvalgene ma udover dialogskabende aktiviteter ikke pa anden made indga i/facilitere/under-
stotte/igangseette eller bruge puljemidler pé aktiviteter, der er i modstrid med beslutninger eller
planer truffeti udvalgene og Borgerrepraesentationen. Det geelder f.eks. iveerksaettelse af projektfor-
slag, planer for byudviklingen el.lign., som ikke kan realiseres, og som risikerer at skabe misvisende
signaler og oplysninger til kabenhavnerne om kommunens beslutninger vedr. udviklingen af byen.

2.2 Opsamling pa tilpasninger vedr. lokaludvalgenes formal

@konomiforvaltningen forventer, at et nyt og tilpasset formal for lokaludvalg, med fokus pa under-
stottelse og prioritering af det lokale initiativ og engagement frem for fokus pa centrale planer og
temaer, vil frigive ressourcer til lokaludvalgenes arbejde med og for bydelen. @konomiforvaltnin-
gen forventer endvidere, at en mere tydelig beskrivelse af hvad lokaludvalgene har kompetence til
vil afhjeelpe de problematikker og spergsmal der hidtil har veeretift. hvad lokaludvalg ma og ikke ma.

3. Forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgenes opgaver

| overensstemmelse med redeggrelsen i dette afsnit, anbefaler @konomiforvaltningen, at nedensta-
ende forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgenes opgaver implementeres ifm. konstituering af nye
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lokaludvalg i 2022. | redeggrelsen bergres ogsd hovedpointer og -idéer fra bilag 1, eller som har
vaeret rejst i dialogfasen, men som ikke har resulteret i forslag til tilpasninger.

e Atlokaludvalgene pabegynder deres arbejde med udarbejdelse af en bydelsplan, som ud-
stikker visioner, temaer og projekter for de eksisterende lokaludvalgs arbejde. Bydelsplanen
er bydelens og lokaludvalgets egen visions- og arbejdsplan, som godkendes af lokaludval-
get og ikke lengere skal undergd centrale godkendelsesprocesser.

o Atlokalvalgenes arbejde bygger pd fakta om bydelen og fokuserer bredt og proportionelt
pa alle fagforvaltningsomrdader, aktuelle udfordringer og interesser, der ger sig geeldende
i bydelene.

e Atlokaludvalgene arbejder aktivt med at invitere og integrere kabenhavnere i lokaludval-
genes arbejde med udarbejdelse og lebende realisering af bydelsplanens temaer og pro-
jekter samt udviklingen af bydelen generelt.

e At lokaludvalgene arbejder aktivt med at integrere en bredere vifte af lokale foreninger i
lokaludvalgenes arbejde f.eks. ved atinvitere og opfordre suppleanter til at indgd i arbejds-
eller undergrupper.

o Atlokaludvalgene underbygger sine holdninger og udtalelser gennem en konsekvent syn-
liggerelse af de fakta, den kebenhavnerinddragelse, det arbejde og den vaegtning af for-
skellige hensyn i bydelen, der ligger til grund for udtalelserne.

e Atlokaludvalgenes adgang og segefunktion til data i kommunes statistikbank om lokalud-
valgsomradet og lokalbefolkningen forbedres og udvides, sa lokaludvalgene:

- Kan arbejde langsigtet, strategisk og udarbejde deres bydelsplan p& baggrund af
relevante fakta om bydelens forskelligartede behov.

- Lebende kan kvalificere og opdatere deres arbejde med realisering af temaer, pro-
jekter og indsatsomrader i bydelsplanen eller ad hoc sager med specifikke data for
det enkelte sagsomradde.

- Kan kvalificere og underbygge lebende udtalelser og heringssvar til Borgerreprae-
sentationen og udvalgene med data om bydelens udfordringer, behov og potenti-
aler.

e Atpuljemidlernes anvendelsesomrdde udvides, s& lokaludvalgene kan bevilge tilskud til en
bred vifte af lokale ans@gninger om bd&de aktiviteter, udstyr og materiel. Tilskud skal gives
inden for kommunalfuldmagtens og @vrige relevante regelgrundlags rammer for tildeling
og anvendelse af kommunale midler.

o At lokaludvalgene eksperimenterer med involvering af kebenhavnere i prioriteringer af
puliemidlernes anvendelse til afgraensede indsatsomrdder.
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Anbefalede tilpasninger vedr. forvaltningernes tidlige inddragelse og samarbejde

e Atforvaltningernes tidlige samarbejde med lokaludvalgssekretariater og lokaludvalg sker
pd tveers af alle forvaltninger, men fleksibelt, s& det tilpasses de enkelte forvaltningers or-
ganisering og arbejdsgange samt lokaludvalgenes behov. F.eks. i form af et arligt dialog-
m@de om behovsprognoser, kommende sager og mulige samarbejder af lokal relevans.
Hvert 4. ar afholdes et starre eller flere mader med henblik pd., at forvaltningerne kan med-
virke til kvalificering af lokaludvalgenes arbejde med bydelsplaner.

e Atforvaltninger og lokaludvalgssekretariater etablerer en procedure for labende tidlige dli-
alog, forventningsafstemning og samarbejde om sager, der kan veere vaesentlige for byde-
len.

e At forvaltningerne samarbejder med lokaludvalgene om tilretteleeggelse og afholdelse af
kebenhavnerinddragelse i sager, hvor inddragelse er oplagt eller politisk besluttet. Kom-
munens principper for kebenhavnerdialog er i fokus i samarbejdet. Der afpreves, sd vidt
muligt, nye metoder til kebenhavnerinddragelse, som f.eks. borgersamlinger, vejledende
prioriteringer af puljemidler eller projektforslag samt digitale inddragelsesmetoder.

e Atforvaltningerne tilvejebringer en heringsfrist pd min. 6 uger, hvis der har veere en forud-
gdende tidlig inddragelse af lokaludvalg, min. 8 uger i de tilfeelde der ikke har veeret tidlig
inddragelse, og 12 uger hvis sagen fordrer en mere omfattende, mangfoldig kebenhavner-
inddragelse.

e At forvaltningerne oplyser, hvilke lokale udfordringer og behov for input, der ger sig geel-
dende i sagsmateriale, der fremsendes til lokaludvalgene, sé lokaludvalgene kan malrette
sine udtalelser efter forvaltningernes behov for input.

e Atlokaludvalgene selv prioriterer i hvilke haringer de svarer pd, og at de derved ikke er for-
pligtigede til at udtale sig i alle sager og heringer, der fremsendes af forvaltningerne.

e At lokaludvalgene synligger og redeger for de fakta, den viden og kebenhavnerinddra-
gelse, der ligger til grund for deres udtalelser. Lokaludvalgene tilvejebringes rad og vejled-
ning ift. udarbejdelse af haringssvar/udtalelser til det politisk-administrative niveau.

e Atforvaltningerne skal kende bydelsplanernes indhold p& deres ressortomrade, og orien-
tere Borgerrepraesentationen, @konomiudvalget og de stdende udvalg, hvis elementer i
bydelsplanerne har relevans for de sager, der skal behandles. Lokaludvalgssekretariaterne
skal orienteres, hvis nye sager har relevans for indsatsomrdder i bydelsplanerne.

| bilag 7 og 8 har @konomiforvaltningen foretaget de nedvendige aendringer i hhv. og '‘Regulativ for
lokaludvalg’ og 'Kommissorium for lokaludvalg’, som skal sikre et tilpasset regelgrundlag for lokal-
udvalgenes arbejde i overensstemmelse med de anbefalede forslag til tilpasninger. £ndringerne
er sammenholdt med det nuvaerende regelgrundlag, sé det er muligt at se, hvilke eendringer @ko-
nomiforvaltningen har foretaget.
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3.1 Redeggrelse for forslag tilpasninger vedr. lokaludvalgenes opgaver

| overensstemmelse med tilpasningerne vedr. lokaludvalgenes formal er der i lokaludvalgenes op-
gavevaretagelse fremover et hovedfokus pé at arbejde aktivt med bydelens kebenhavnere om de
udfordringer og temaer, der er vaesentlige i den enkelte bydel samt at bringe lokale interesser og
behov videre til udvalgene og Borgerrepraesentationen. Lokaludvalgene skal derfor i endnu hgjere
grad helt grundlaeggende tilvejebringes og arbejde med muligheder for at opsege, engagere og
inkludere et bredt udsnit af kebenhavnere.

| det felgende redegeres for, hvorfor og hvordan @konomiforvaltningens forslag til tilpasninger kan
realiseres i lokalvalgenes arbejde.

3.1.1 Arbejdet med bydelsplanerne

@konomiforvaltningen anbefaler at lokaludvalgene fremover udarbejder en plan for deres arbejde
med og for bydelen i begyndelsen af deres funktionsperiode. | dag udarbejdes bydelsplanen af det
afgdende lokaludvalg og geelder primeert for det nye lokaludvalg. Nar lokaludvalgenes bydelsplaner
udarbejdes af og geelder for det eksisterende lokaludvalg, felger alt andet lige en sterre aktualitet,
motivation og ejerskab til realisering af planen og et naturligt ophaeng i det nye lokaludvalg til at
fortseette dialogen med de lokale kebenhavnere om bydelen.

Bydelsplanen skal fortsat veere lokaludvalgets egen og efterlever centrale politiske rammer og te-
maer, i detomfang de har sammenhang med lokale behov og interesser. Planerne skal ikke leengere
godkendes i hverken forvaltningerne og Borgerrepreesentationen, som ikke er forpligtigede til at
realisere bydelsplanernes mal og visioner. Planens styrke, relevans og legitimitet skal opnés ved en
tidlig og teet kvalificerende dialog om fakta, viden og prognoser for bydelen med alle relevante fag-
forvaltninger og med lokale k@benhavnere om behov og interesser.

| de nuveerende bydelsplaner hgrer over halvdelen af lokaludvalgenes projekter til under Teknik- og
Miljgudvalgets fagomrade. Hvorvidt det store fokus péa dette omrade, ift. @vrige fagomréder relativt
set, er i overensstemmelse med de omrader, som bydelen har mest behov for at der arbejdes med,
er uvist. Men med et bredt, tidligt samarbejde med alle forvaltninger fremover sikres, at lokaludval-
gene ervelorienteret om fakta og behov i bydelen pé alle forvaltningsomréder, og dermed kan agere
inden for et bredt fagligt felt, som det imedekommer bydelens behov og udfordringer.

Med det nye mere skeerpede fokus p4, at bydelsplanerne skal vaere en endnu steerkere og repraesen-
tativ lokal stemme, stiller dette ogsa forventninger om, at det politisk-administrative niveau anven-
der bydelsplanerne.

@konomiforvaltningen foreslér, at dette sker dels i den Igbende dialog mellem lokaludvalg, lokalud-
valgssekretariater og forvaltninger. Dels - og seerligt vigtigt - i det helt tidlige sagsforberedende ar-
bejde ift. kommende sager, heringer, politikker mm. der fremlaegges overfor det politiske niveau.
Forvaltningerne skal orientere sig i bydelsplanerne, og oplyse Borgerrepraesentationen, @konomi-
udvalget og fagudvalgene om de visioner, temaer eller projekter i bydelsplanerne, som har relevans
for den padgaeldende sag. Forvaltningerne skal endvidere Igbende oplyse lokaludvalgene om sager,
der har betydning for eller vedrerer lokaludvalgenes bydelsplaner.

Et uddybende forslag til nyt koncept samt tids- og procesplan for bydelsplaner er vedlagt i bilag 5.
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3.1.2 Tidlig inddragelse

Jeevnfer kommissoriet er forvaltningerne allerede i dag forpligtet til at inddrage lokaludvalgene tid-
ligt i sager af saerlig betydningen for den enkelte bydel og i sager, hvor inddragelsen vurderes at
kunne give den politiske beslutning et lokalt praeg. @konomiforvaltningen vurderer derfor, at en
styrkelse af samarbejdet mest af alt handler om udmentning af beskrivelser og hensigter i kommis-
soriet i praksis, s& samarbejdet kan foregé i overensstemmelse med tidssvarende gnsker fra kaben-
havnerne og lokaludvalgene. Det handler om at opné en endnu bedre kesbenhavnerinddragelse i
Kebenhavns Kommune, som bl.a. kan leve op til kommunens principper for kebenhavnerdialog (Bi-
lag 10).

Etablering af formaliserede aftaler om samarbejde og inddragelse

Det er lokaludvalgenes og lokaludvalgssekretariaternes oplevelse, at forvaltningernes forpligtelse til
tidliginddragelse og samarbejde med lokaludvalg ikke er fast forankret pa tveers af kommunen, men
afheenger af de enkelte afdelinger og forvaltningsmedarbejderes erfaring eller tidligere samarbejde
med lokaludvalg. Dette er med til at skabe svaere betingelser for lokaludvalgenes tilrettelaeggelse af
en kvalificeret tidlig, tydelig, engagerende og mangfoldig kebenhavnerinddragelse.

Samtidig géar forvaltningerne glip af mulighed for at treekke pé lokaludvalgenes og lokaludvalgsse-
kretariaternes:

e Viden og samarbejde om kabenhavnerinddragelse, som ofte giver faerre lokale frustrationer
og bedre lokale resultater.

¢ Medier til kebenhavnerdialog som f.eks. SoMe og lokale borgerpaneler.

e Viden om lokale holdninger, idéer, udfordringer og muligheder.

e Viden om gvrige relevante lokale indsatser.

e Brede vifte af lokale nggleaktarer, samarbejdspartnere og netveerk.

| pointerne fra kommunens kebenhavnerinddragelse (MFK) i 2018-2019, fremgik det, at kebenhav-
nerne gerne vil have mere reel inddragelse. Det betyder, at de gerne vil inddrages tidligere, hvor
indflydelsesrummet er starst, have tydeligere rammer for hvilket indflydelsesrum der er, og mod-
tage mere information og feedback i inddragelsesprocessen.

Kegbenhavnerne siger ligeledes, at kommunen skal blive bedre til at lave helhedsorienteret samar-
bejde om kgbenhavnerinddragelsen.

En vigtig forudseetning for, at Kebenhavns Kommune kan lykkes med en reel og vedkommende kg-
benhavnerinddragelse er, at forvaltninger og lokaludvalg samarbejder tidligt om de sager, hvor der
er brug for forvaltningernes viden, og hvor der skal forega kebenhavnerinddragelse.

Teknik- og Miljgforvaltningen har en udbredt systematisk tilgang til samarbejde med lokaludvalg og
lokaludvalgssekretariater. Det udmenter sig i mange sager med tidliginddragelse af lokaludvalgene
og f.eks. faste halvarsmeder el.lign. aftaler med alle 12 lokaludvalg.

Lokaludvalgene gnsker, at en lignende kultur og aftaler om samarbejde og inddragelse, etableres
med de gvrige forvaltninger.
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3.1.3 Heringer

Som det er formuleret i 'Kommissorium for lokaludvalg’ i dag, skal forvaltningerne fastsaette frister
for heringssvar, sé lokaludvalgene har tid til at have en dialog med kebenhavnerne inden sagen skal
behandles pé et made.

| resultater fra dataindsamlingen om lokaludvalgenes arbejde (bilag 11) fremgar det, at lokaludval-
gene ofte bliver sent inddraget i hgringssager. F.eks. modtages 36% af hgringerne med seerlig be-
tydning for bydelen med ml. f dage og 4 ugers heringsfrist, mens 42% modtages med ml. 6-8
ugers hgringsfrist. Korte haringsfrister og sen inddragelse af lokaludvalg har indflydelse pé den ke-
benhavnerinddragelse og kvalificering lokaludvalgene har mulighed for at foretage ifm. herings-
svaret.

Hvis der skal ske en mere reel ksbenhavnerinddragelse og tilretteleeggelse heraf, er det @konomi-
forvaltningens vurdering, at der er brug for 8 ugers svarfrist og 12 uger, hvis der skal foretages en
meget mangfoldig kebenhavnerdialog med kebenhavnerne. Heringsfristen afhaenger dog af, og
kan kortes ned til min. 6 uger, hvis der har vaeret en tidlig inddragelse af lokaludvalg og dermed
mulighed for i god tid at forberede kabenhavnerinddragelsen.

$nliggerelse og dokumentation

En gennemsnitsberegning viser, at lokaludvalgene har forestdet en forudgédende ksbenhavnerind-
dragelse i 20% af de samlede hgringssvar, og at den inddragelse, der har fundet sted, kan doku-
menteres i 25% af tilfeeldene.

Med forslagene til tilpasninger af lokaludvalg, er der et bredt enske om, at lokaludvalgene i hgjere
grad bygger deres hgringssvar pd kesbenhavnerinddragelse og synligger, hvordan den ligger til
grund for lokaludvalgenes udtalelser. En synlig dokumentation overfor det politiske niveau vil give
lokaludvalgenes input sterre veegt og legitimitet. Med dokumentation af bydelens behov og den
mangfoldige kebenhavnerinddragelse menes, jf. kommissoriet, at lokaludvalgene skal redegere for
de synspunkter og den proces, som lokalt har fundet sted, forud for lokaludvalgenes udtalelser over-
for det politiske niveau.

Babelon for h@ringssvar

| dag ved vi fra forvaltningerne, at det ikke altid er nemt at afkode, hvad og hvem lokaludvalgenes
heringssvar bygger pa. Borgerrepraesentationens Sekretariat vil derfor i teet samarbejde med lokal-
udvalgssekretariaterne, og i samrad med Sammen om Byen, udarbejde en guide til udarbejdelse af
heringssvar. Den skal vaere en hjeelp til lokaludvalgene og sekretariaterne, s& heringssvar i videst
muligt omfang kan anvendes i det videre sagsforberedende materiale overfor det politiske niveau.
Guiden skal veere klar til brug ifm. konstitueringen af de nye lokaludvalg primo 2022.

Afgivelse af heringssvar er valgfrit

Lokaludvalgene eridag forpligtiget til at svare pa alle de heringer de modtager. Det fremgar af bilag
11 om lokaludvalgenes arbejde, at lokaludvalgene samlet set har svaret pd 90% af alle modtagne he-
ringer, hvoraf 92, eller 16% af de samlede svar, var til heringer uden seerlig betydning for bydelen,
0og 44% af heringssvarene vurderes at vaere til heringer med bydasekkende emner.



Borgerrepraesentationens Sekretariat 13/35

Det vidner om, at lokaludvalgene bruger meget af deres tid pa at afgive heringssvar til forvaltnin-
gerne. Samtidig er det lokaludvalgssekretariaternes oplevelse, at det i gennemsnit kun er pointer i
27% af lokaludvalgenes hegringssvar, der tages hgjde for i den videre politiske beslutningsproces.

Det er @konomiforvaltningens forslag, at lokaludvalgene fremadrettet selv prioriterer i, hvilke hgrin-
ger de svarer pd. Derudover forslds, at der fokuseres pé det tidlige forvaltningssamarbejde samt pé
at kvalificere og dokumentere kebenhavnerinddragelsen i de hgringssvar, der udarbejdes, sé arbej-
det med haringssvar stdr mal med effekten.

For at have et udgangspunkt for dialog og Igbende kvalificering af samarbejdet om hegringer, vil
@konomiforvaltningen fremover lave en éarlig statistik og evaluering af alle hgringsprocesser mel-
lem lokaludvalg og forvaltninger.

3.1.4 Tidligere og lzbende taet dialog og samarbejde med keabenhavnerne

Foruden samarbejdet med forvaltningerne om forskellige relevante sager, heringer og kebenhav-
nerinddragelse, arbejder lokaludvalgene med mange egne indsatser og projekter. | bilag 11 om lo-
kaludvalgenes arbejde fremgéar det, at lokaludvalgene involverer et stort antal kebenhavnere. Det
foregér seerligt via sociale medier, men ogsé via uddeling af puljemidler til lokale projekter og via
udmentning af miljgopgaven.

Det er lokaludvalgssekretariaternes vurdering, at der péa tveers af lokaludvalg i gennemsnit indgik
kebenhavnerinddragelse i 80% af lokaludvalgenes egne projekter, og at lokaludvalgene altid arbej-
der med at opna en mangfoldig deltagelse i projekter med ksbenhavnerinddragelse. De tre mest
anvendte metoder til kebenhavnerinddragelsen er sociale medier (34%), dialogmeder med inte-
ressenter (19%) og borgermegder (15%). Herefter folger: gademeader (10%), de lokale borgerpane-
ler (6%), workshops (3%) og @vrige metoder (9%), sd som byvandringer, brug af lokale nagleakta-
rer, arbejdsgrupper, lokale arrangementer/byfester, flyers, hjemmesider mm. Lokaludvalgene ar-
bejder ifolge spgrgeskemaundersagelsen altsd i hgj grad med at inddrage kgbenhavnerne i de sa-
ger, de selv iveerkseetter.

Det er dog @konomiforvaltningens vurdering, at der er et uforlgst potentiale for at styrke det ar-
bejde, der pdgadr med inddragelsen af kebenhavnerne pd andre omréader, og at lokaludvalgenes lg-
bende arbejde for bydelen i hgjere grad kan ske mere direkte med bydelen. | dag vurderes det, at
lokaludvalgene i gennemsnit inddrager kebenhavnerne i 20% af haringssvarene og i 64% af de sa-
ger forvaltningerne foretager tidlig inddragelse af lokaludvalg.

Dels kan der ske en @get kabenhavnerinddragelse - seerligt ift. de heringssvar lokaludvalgene frem-
over prioriterer at udarbejde. Men der kan ogsa seettes mere fokus pé at f& kebenhavnernes enga-
gement og gnsker til initiativer mere direkte med i lokalvalgenes Igbende arbejde med realisering
af bydelsplanen.

Idéer til involvering af ksbenhavnere i arbejdsgrupper, midlertidige fokusgrupper mm.

Nogle fa lokaludvalg arbejder aktivt med lgbende at rekruttere, favne og integrere lokale kabenhav-
nere i lokaludvalgenes arbejds- eller undergrupper. Et teettere og mere direkte, Isbende samar-
bejde mellem lokaludvalgene og lokale kebenhavnere kan styrke lokaludvalgenes repraesentativitet
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i bydelen og sammentaenke synergien, engagementet og netvaerket omkring bydelens sammen-
haengskraft og udvikling. P4 samme méde kan lokaludvalgene arbejde aktivt med at favne og inte-
grere en bredere vifte af foreningsrepraesentanter i lokaludvalgenes arbejde ved at indteenke sup-
pleanter i f.eks. arbejds- eller undergrupper eller specifikke sager, hvor de kan bidrage med deres
viden og synspunkt.

Der kan saledes veere mere fokus péa at opbygge en mere formel struktur for dialog og samarbejde
med det brede foreningsliv og kabenhavnere. Det kunne f.eks. veere en plan for indlemmelse af
'sommerfuglefrivillige’, dvs. kebenhavnere, der er aktive i en kort periode, typisk ifm. en enkelt sag,
som kan inkluderes i arbejdsgrupperne, hvor de har mulighed for at veere aktive pa enkelte sager.
Det kunne ogsa veere oprettelse af midlertidige kabenhavner-fokusgrupper pa udvalgte omrader
som f.eks. bagrn, unge eller udsatte eller aftholdelse af topmgder for netveerk af foreninger i bydelen.

Hvis lokale kebenhavnere skal tiltreekkes, og berige arbejdet i lokaludvalgene via f.eks. arbejdsgrup-
perne, vurderes det at vaere vigtigt at smidiggere réderummet, fleksibiliteten og mulighederne for
at realisere det arbejde, der foregar i arbejdsgrupperne for bydelen. Dette kan bl.a. ske i kraft af at
lokaludvalgene, isamarbejde med bydelen, definerer klare, faktabaserede, overordnede rammer for
lokaludvalgenes arbejde i bydelsplanen. Herved kan Igbende projekter og indsatser sé vidt muligt
afholdes uden f.eks. at skulle besluttes pé lokaludvalgsmeder. Motivationen kan endvidere bakkes
op af temapuljer, der afseettes til realisering af projekter under bydelsplanen. Sekretariaterne kan
ogsa udarbejde skraeddersyede forlgb for lokaludvalgsmedlemmer, sa de kleedes godt pa til made-
ledelses- og veertssituationer og dermed oparbejder en praksis omkring lgbende modtagelse og
indfering af kebenhavnere i lokaludvalgenes arbejde og arbejdsgrupper.

Rekrutteringen og synligheden omkring muligheden for deltagelse i lokaludvalgenes arbejde kan
med fordel ske mere offensivt. F.eks. ifm. synliggerelse af lokaludvalgenes arbejde i bydelene pé
sociale medier, i borgerpanelundersggelser mv. Det kan ogsa ske via opfordring til de kabenhavnere
der Izbende henvender sig til lokaludvalgene, de der har vaeret involveret i udarbejdelse af bydels-
planen eller til det mere etablerede netvaerk og foreningsliv, som lokaludvalgene jeevnlig er i kontakt
med, og som gerne vil arbejde mere aktivt for bydelen.

En stgrre involvering af engagerede ksbenhavnere i lokaludvalgenes arbejds- eller undergrupper
mm. i forskellige, afgraensede temaer eller projekter kan ogsa tilgodese de kabenhavnere der ikke
kan eller gnsker at stille op til valg til lokaludvalg. F.eks. fordi de ikke repreesenterer en forening eller
ikke kan forpligte sig til fire &rs lokaludvalgsarbejde.

3.1.5 Bredt og faktabaseret arbejde i og med bydelen

| arbejdet med tilpasning af lokaludvalg er der fokus pa, hvordan lokaludvalgene sikres de bedst
mulige betingelser for, at deres arbejde tager udgangspunkt i bredden af udfordringer og mulig-
heder i bydelen pa tveers af kommunes syv forvaltningsomréader. | dag vurderes Teknik- og Miljafor-
valtningens omréde at udgere: 45% af lokaludvalgenes egne projekter, 52% af bydelsplanerne, 54%
af forvaltningssager med tidlig inddragelse af lokaludvalg og 58% af hgringerne til lokaludvalgene
ift. de svrige seks forvaltningsomrader. Ift. lokaludvalgenes arbejde med egne projekter fordeler
forvaltningsomraderne sig péa felgende vis: Teknik- og milje: 45%, Kultur- og fritid: 23%, @konomi:
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11%, Born og unge: 8%, Socialomrédet: 4%, Sundhed og omsorg: 4% og Beskeeftigelse og integra-
tion: 3%.

Det er ikke mélet i sig selv at alle fagomrader skal fylde lige meget i lokaludvalgenes arbejde, men at
lokalvalgenes arbejde fokuserer proportionelt pa de faktuelle og aktuelle udfordringer og interesser,
der gor sig geeldende i den enkelte bydel.

Det er @konomiforvaltningens vurdering at den teettere, tidligere og mere systematiske dialog og
samarbejde mellem lokaludvalg og alle forvaltninger fremover vil betyde at lokaludvalgenes tilveje-
bringes langt mere viden om nggletal, kapacitets- og behovsprognoser mv., som kan sikre et bre-
dere fokus péa bydelenes seaerlige kendetegn og udfordringer i lokaludvalgenes arbejde. Der er der-
for ogsé i arbejdet med tilpasning af lokaludvalg lagt op til, at dialogen og samarbejdet med forvalt-
ningerne pabegyndes helt tidligti opstartsperioden for de nykonstituerede lokaludvalg. Herved kan
arbejdet med bydelen, og bydelsplanen bygge pé en hgj faglighed og viden om bydelens forskel-
ligartede behov.

Lokaludvalgssekretariaterne vil ifm. med den lokale kommunikationskampagne omkring valg til lo-
kaludvalg desuden udarbejde oplysningsmateriale om bydelen og initiere de opstillede kandidater
til at motivere deres personlige interesse for lokaludvalgsarbejdet ud fra bydelens faktuelle og aktu-
elle behov. Formalet er at f& en grundleeggende, forudgdende feelles forventningsafstemning om,
hvad lokaludvalgets arbejde tager afseet i, og at der i arbejdet er mange relevante hensyn at priori-
tere ift. hinanden.

Adgang til et starre og mere lokalt datamateriale

Da lokaludvalgenes arbejde med bydelsplaner, kesbenhavnerinddragelse, udtalelser mm. i endnu
hgjere grad skal bygge pa fakta om bydelens forskellighed, samarbejder @konomiforvaltningen in-
ternt om at udvikle lokaludvalgenes adgang til oplysninger i kommunens statistikbank. Det sker i et
samarbejde mellem Den Tveergdende Analyseenhed og Borgerrepraesentationens Sekretariat og
med behovsdrevne specifikationer fra lokaludvalgssekretariaterne. Det er mélet, at alle lokaludvalgs-
omréder fra 2021 kan tilgé de nedvendige data for alle 12 omréder, og s& vidt muligt ned pa endnu
mindre omrader, der kan have sarlige udfordringer eller karakteristika.

Lokaludvalgenes adgang til relevante bydelsdata, demografi mm. er vigtig for lokaludvalgenes ar-
bejde. Det geelder ikke mindst for arbejdet med bydelsplaner, hvor det forventes, at arbejdet bygger
pé fakta om lokaludvalgsomradet. Det vil séledes kvalificere lokaludvalgenes arbejde vaesentligt, hvis
de alle er i stand til at treekke ngdvendige data pé bade lokaludvalgsomrader og evt. delomrader
med seaerlige behov.

Transparens omkring kebenhavnerinddragelse og bydelens forskellige behov og interesser

Det er langt fra altid, at lokaludvalgene kan dokumentere eller prioriterer at synliggere den ksben-
havnerinddragelse, der har fundet sted samt de faktuelle omsteendigheder, der gar forud for lokal-
valgenes holdninger og udtalelser. Lokaludvalgssekretariaterne vurderer, at mangfoldigheden i ke-
benhavnerinddragelsen reelt kan dokumenteres i 25% af de inddragelsesaktiviteter der er foregaet
ifm. heringssvar, i 33% af de aktiviteter der er foregaet ifm. bydelsplanarbejdet, i 38% af de
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aktiviteter der foregéet ifm. forvaltningernes tidlige inddragelse af lokaludvalg og i 50% af de aktivi-
teter der er foregdet ifm. lokaludvalgenes egne projekter.

Det er @konomiforvaltningens vurdering, at disse tal har en direkte sammenhaeng med oplevelsen
i det politisk-administrative niveau af, at det ofte er uklart, hvorvidt input fra lokaludvalgene bygger
pd en mangfoldighed af relevante stemmer fra bydelen, repraesenterer 23 medlemmer eller et for-
mandskab i lokaludvalget. @konomiforvaltningen er bevidst om, at lokaludvalgene i sig selv som
udgangspunkt repraesenterer et storre bagland af lokale foreninger. Men det er ngdvendigt for vaer-
dien og anvendeligheden af lokaludvalgenes arbejde, at de faktuelle behov, input fra kebenhav-
nerne og foreningsbagland, der ligger til grund for lokaludvalgenes udtalelser er mere transparente
og synliggeres bedre. Lokaludvalgenes input skal kunne anvendes med vished om, at det bygger pé
faktuel viden om bydelen, og er i synk med en kvalificeret veegtning af de forskellige, relevante ka-
benhavneres behov og holdninger i bydelen. En stgrre transparens omkring lokaludvalgenes ar-
bejde, holdninger, og hvem der er blevet hert, er endvidere relevant for reelt at kunne vurdere lo-
kaludvalgenes input ift. input fra evrige udvalg, rad, brugerbestyrelser m.fl.

For at hjeelpe lokaludvalgene pé vej med sterre gennemsigtighed, vil @konomiforvaltningen udar-
bejde praksisanvendelige vejledninger for, hvad lokalvalgene med fordel kan vaere opmaerksomme
pé at indarbejde i deres udtalelser. Det er @konomiforvaltningens forventning, at lokaludvalgene
herigennem vil opleve, at deres input, udtalelser og bydelsplaner i hgjere grad vil kvalificere samar-
bejdet med forvaltningerne og indgé i det sagsforberedende arbejde til udvalgene og Borgerre-
praesentationen.

3.1.6 Miljgopgaven

Da der ikke har veeret fremsat et anske - politisk eller generelt fra lokaludvalgene - om at se naeermere
pad organiseringen af og lokaludvalgenes arbejde med miljgopgaven, har @konomiforvaltningen
ikke foretaget en neermere analyse af, hvorvidt arbejdet kunne forega pa en anden made end i dag.
@konomiforvaltningens anbefaling om miljgopgaven indgér derfor heller ikke i forslag til tilpasnin-
ger, da der leegges op til en bevarelse af status quo.

Det er @konomiforvaltningens vurdering, at miljgopgaven generelt er oplagt til kebenhavnerind-
dragelse. Det skyldes, at indsatser omkring milje ofte er synligt for kebenhavnerne, ofte har en posi-
tiv dagsorden og kan gé pé tveers af interesser, alder og kobles sammen med andre relevante fag-
omrdader. | trdd med arbejdet med tilpasning af lokaludvalg, og det ggede fokus pé kebenhavner-
inddragelse, er det derfor @konomiforvaltningens anbefaling, at lokaludvalgene ogséa p& miljgom-
radet har fokus pé atinvolvere kgbenhavnerne yderligere - f.eks. i vejledende prioriteringer af midler
og projekter til realisering af lokaludvalgenes arbejde med miljgopgaven.

@konomiforvaltningen har derfor i &ndringerne i kommissoriet (bilag 8) tydeliggjort samarbejdet
med kebenhavnerne om miljgopgaven. Desuden er sundhed tilfgjet raekken af andre foresldede
omréder, der ogséa kan arbejdes med inden for miljgopgaven.
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3.1.7 Puljemidler - understattelse af lokalt engagement og realisering af bydelsplan

Udvidet anvendelse af puljemidler til stotte af eksterne ansegere

| forbindelse med arbejdet omkring tilpasning af lokaludvalg har der vaeret et gnske fra flere lokal-
udvalg og politikere om at belyse, hvordan anvendelsen af lokaludvalgenes puljemidler kan udvides,
s& de ogsa kan imgdekomme kgbenhavneres gnsker og ansggninger om stotte til forskellige fysiske
installationer til gavn for bydelen. | dag kan puljemidlerne, jf. regulativet, kun bevilges til dialog- og
netvaerksskabende aktiviteter i bydelen.

For at give lokaludvalgene videst mulige rammer for tildeling af statte til en bredere palet af ansker
fra bydelen og dermed ogs& muligheden for at engagere en stgrre mangfoldighed af lokale kaben-
havnere, forslér @konomiforvaltningen at puljemidler skal kunne bevilges til alt fra aktiviteter, instal-
lationer, inventar, udstyr og materiel til gavn for bydelen. Lokalvalgene skal blot sikre sig, at stgtten
gives inden for kommunalfuldmagtens og @vrige relevante regelgrundlags rammer for tildeling og
anvendelse af kommunale midler. Det er puljeansggeren, som er ansvarlig for, at alle tilladelser mv.
til den gnskede installation el.lign. er indhentet, og som skal have taget stilling spargsméal omkring
til den videre drift, vedligehold og ejerskab.

@konomiforvaltningen vil frem mod konstituering af nye lokaludvalg i 2022, udarbejde en vejled-
ning til uddeling af puljemidler, som lokaludvalgssekretariaterne kan anvende i vurderingen af
formkrav, jura og gkonomi ift. tildeling af puljestatte.

@konomiforvaltningen har indarbejdet den udvidede mulighed for tildeling af puljemidler via &en-
dringer i hhv. Kommissorium og Regulativ for lokaludvalg, som fremgar hhv. af bilag 8 og bilag 7.

Den udvidede brug af puljemidler geelder ikke egne projekter

Lokaludvalgene kan badde anvende puljemidler til egne projekter og til tildeling af statte til ansggere.
Det er ikke @konomiforvaltningens anbefaling, at den udvidede anvendelse af puljemidler kan be-
nyttes ifm. lokaludvalgets anvendelse af puljemidler til egne projekter. Det skyldes, at det vil skabe
et eget behov for administrativ og politisk sagsbehandling samt en raekke tvivlisspgrgsmal omkring
drift, vedligehold og ejerskab. De neermere omsteendigheder vedr. den udvidede brug af puljemid-
ler er neermere beskrevet i bilag 6:'Notat vedr. puljemidlernes anvendelsesomréade.’

Muligheder for involvering af kebenhavnere i prioritering af puljemidler

| idéer til tilpasningerne vedr. lokaludvalgets opgaver er det naevnt, at @konomiforvaltningen vil se
pa lokaludvalgenes muligheder for at arbejde med borgerbudgettering. Da lokaludvalgenes pulje-
midler er henlagt til lokaludvalgenes selvsteendige varetagelse, har lokaludvalgene ikke mulighed
for at afpreve forseg med reel borgerbudgettering, hvor kebenhavnere gives mandat til at traeffe
beslutning om prioritering og anvendelse af puljemidlerne. Men lokaludvalgene kan involvere ka-
benhavnerne i prioriteringen af, hvad puljemidlerne eller dele heraf skal bruges til, sé l&enge det
tydeliggeres, kabenhavnernes anbefalinger er vejledende, og at den endelige beslutning traeffes af
lokaludvalget.

@nsket om atse pé, hvordan lokaludvalgenes puljemidler kan bruges i samspil med kebenhavnerne,
udspringer bl.a. af kebenhavnerinddragelsen (MFK) i 2018-19, hvor kebenhavnerne fremhaevede
at, Kebenhavns Kommune gerne ma vaere et demokratisk fyrtdrn med lebende eksperimenterende
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og ambitigs inddragelse. Men ogsa at lokaludvalg og lokaludvalgssekretariater har efterspurgt ek-
sempler pd, hvordan kebenhavnerne kan involveres i brugen af puljemidler i praksis.

Lokaludvalgene er en vaesentlig akter ift. labende at eksperimentere med nye metoder til inddra-
gelse i kraft af at kebenhavnerne i langt overvejende grad @nsker at involvere sig i de beslutninger,
der vedrgrer deres lokale forhold. | bilag 6 har @konomiforvaltningen beskrevet forskellige eksem-
pler p4, hvordan lokaludvalgene kan arbejde med at involvere kebenhavnerne i prioriteringen af
puljemidler eller temapuljer.

Puljemidlerne kan fungere som et strategisk veerktgj for at skabe lokalt engagement, dialog og sam-
arbejde med kgbenhavnerne om realisering af bydelsplanernes indsatsomrader. Lokaludvalgene
kan eksperimentere med at invitere ksbenhavnerne med til at prioritere brugen af puljemidler un-
der forskellige indsatsomréder, og derved skabe lokalt engagement om bydelens udvikling. Erfarin-
ger fra kommunens omradefornyelser er, at deres muligheder for etablering af mindre byrumsin-
ventar og kulturinstallationer i dialog og samarbejde med lokale kgbenhavnere styrker det lokale
engagement, stimulerer kreative processer og skaber lokal forankring i bydelene.

P& kommunalt niveau er der i budgetaftalen for 2021 afsat 1,5 mio. kr. i 2023 til en pulje til flere bor-
gerdrevne initiativer der fremmer bynatur, naturoplevelser og mere naturgleede. Konkret skal Tek-
nik- og Miljgforvaltningen, i samarbejde med @konomiforvaltningen, Kultur- og Fritidsforvaltnin-
gen og Danmarks Naturfredningsforening, lave en bred inddragelsesproces af borgere, grundejere,
erhverv og organisationer, der skal munde ud i konkrete anbefalinger til en biodiversitetsstrategi for
Kgbenhavn frem mod 2050. Det er oplagt at se pé, hvordan kommunen og lokaludvalgene kan sam-
arbejde om kebenhavnerinddragelsen i dette initiativ.

3.1.8 Gmarbejde med, hjeelp og vejledning til lokale kebenhavnerdrevne initiativer

Arbejdet med at rddgive lokale initiativrige kebenhavnere foregér i et ukendt omfang allerede i dag
pé foranledning af kebenhavnere, der uopfordret henvender sig til sekretariaterne med forskellige
spgrgsmal og udfordringer. Lokaludvalgene arbejder pa nuveerende tidspunkt generelt ikke syste-
matisk med at tilbyde hjeelp og vejledning til mere proaktive, projektmagere, der gnsker at engagere
sig eller tage initiativ til forskellige indsatser i bydelen. Der er informationer pé lokaludvalgenes
hjemmesider om, at man kan fa rddgivning ifm. puljeansegning, kontakte sekretariatet eller fa fore-
traede for lokaludvalget og i enkelte tilfeelde, at man kan vende en god idé med sekretariatet om
byens udvikling.

Fra kommunens kgbenhavnerinddragelse i 2018-19 (MFK) ved vi, at kebenhavnerne helst vil enga-
gere sig i det naere og lokale, og at flere af de mere idérige ksbenhavnere savner en indgang for
hjelp og vejledning ift. muligheder for samarbejde, statte, regler og retningslinjeri kommunen, nar
de vil afsege om, og hvordan de kan gennemfare en god idé eller sag.

Lokaludvalgssekretariaterne har det tveergdende blik lokalt og kommunalt, og vil derfor veere et op-
lagt sted for lokale kebenhavnerhenvendelser for en form for vejledning om initiativer eller projekter
malrettet bydelen. Sekretariaterne har en bred viden om, hvad der kan gives tilladelser til, hvilke
mulige eller eksisterende lokale netvaerk/aktarer der evt. kan involveres, hvilke udfordringer og po-
tentialer bydelen har, og hvad der arbejdes med pé tveers af bydelen. Et stdende tilbud om réd og
vejledning kunne foruden en fremstrakt hdand og understegttelse af de lokalt engagerede ksbenhav-
nere i bydelen, veere med til at udbrede kendskabet til lokaludvalgene for en anden og bredere
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gruppe af kebenhavnere. Det er vigtigt, at ejerskabet til initiativet/projektet ligger hos kebenhavne-
ren, og at det efter sekretariatets rddgivningen er op til kebenhavneren selv at gé videre med det.
Tilbuddet om vejledning af kebenhavnere skal afstemmes med de enkelte sekretariaters ressourcer.

Borgerrepraesentationens Sekretariat vil i samarbejde med lokaludvalgssekretariaterne vurdere om
der er behov for udarbejdelse af en procedure for tilbud om rddgivning af kebenhavnere.

Omfanget af henvendelser og mader med kebenhavnere

Det er ukendt, hvor stort behovet for denne form for vejledning er, men det er klart, at der ikke er
uanede ressourcer i sekretariaterne til dette tiloud i bydelen. Fra spergeskemaundersggelsen om
lokaludvalgenes arbejde, som fremgar af bilag 11, vurderer lokaludvalgssekretariaterne, at de samlet
set har modtaget knap 7.000 borgerhenvendelser i den pdgeeldende periode pd 21 maneder, som
spergeskemaundersagelsen daekker. Det svarer til ca. 30 henvendelser per lokaludvalg per méned.
Henvendelserne drejer sig om alt fra behov for kontaktoplysninger til forskellige instanser, informa-
tioner om bydelen, hjeelp fra lokaludvalget til at rejse en sag, information om kommunens arbejde
og hjeelp til puljeans@gninger. Derudover anslés det, at der samlet set har veeret aftholdt 1.541 for-
skellige rddgivningsmeder pé baggrund af henvendelser fra kebenhavnere og 676 netveerksmeader
med bydelens mere organiserede foreninger, organisationer, bestyrelser, erhvervsliv mm.

Lokaludvalgene modtager sdledes i dag allerede en stgrre andel af henvendelser, der eftersparger
lokaludvalgenes hjeelp og radgivning, som er motiveret af kebenhavnerne selv. @konomiforvaltnin-
gen foreslar, at lokaludvalgene proaktivt kommer noget af dette behov og reklamerer for lokalud-
valgssekretariaternes tilstedevaerelse og muligheden for udbredelse af lokaludvalgets viden om og
arbejde i bydelen.

Realisering af radgivningstilbud

Detervigtigt, at ejerskabet over projektet, ideen eller sagen som ksbenhavneren gnsker en snakom,
udelukkende ligger hos kebenhavneren, og at der ikke er tale om sagsbehandling, men en sparring
om lokal viden, gode rédd og ideer. En del af denne rddgivning kan veere at henvise til mere malrettet
rddgivning hos andre relevante aktgrer som f.eks. frivilligcentre, omradefornyelser, kulturinstitutio-
ner lokalt eller pa tveers af byen i f.eks. Sharing Copenhagen omkring miljgprojekter, KraftWerket
omkring ungekultur eller Kebenhavns Projekthus omkring socialt entreprenarskab m.m.

Der kan ogsa traekkes pé lokalvalgenes foreningsbagland og netvaerk samt péa viden i forvaltningerne
via det tveergdende forvaltningssamarbejdet om kabenhavnerinddragelse; Sammen om Byen. @ko-
nomiforvaltningen foresléar, at initiativet, som skal synliggere lokaludvalgene, udbrede lokaludval-
genes viden om bydelen og understgtte det lokale engagement i bydelen, afpreves og evalueres
efter en 2-arig pilotperiode. Det kan ske med opstart primo 2021, hvor forslag til rammer og proce-
durer udvikles af @konomiforvaltningen i samarbejde med lokaludvalg, lokaludvalgssekretariater og
med input fra Sammen om Byen, séledes at tilbuddet kan lanceres for bydelens kgbenhavnere fra
midt 2021. Lanceringen kan veere en del af promoveringen af lokalvalgenes proaktive arbejde for og
med bydelen ifm. kormmunikationsindsatsen om valg til lokaludvalg, som afholdes primo 2022.



Borgerrepraesentationens Sekretariat 20/35

3.2 Opsamling pé tilpasninger vedr. lokaludvalgenes opgaver

@konomiforvaltningen anbefaler, at lokaludvalgenes arbejde med kabenhavnerinddragelse i egne
projekter fortseetter. @konomiforvaltningen forventer, at lokaludvalgene fremover vil kunne men-
stre en endnu mere mélrettet tidlig, tydelig og reel inddragelse af kebenhavnerne end det er muligt
i dag. Det skyldes, at lokaludvalgene med de anbefalede forslag til tilpasninger i hgjere grad kan
fokusere sine kreefter pa lokale forhold, arbejdet med realisering af egen bydelsplan og et tidligere
og teettere samarbejde med forvaltningerne.

@konomiforvaltningen forventer endvidere, at det styrkede forvaltningssamarbejde, og de i tiden
ogede muligheder for inddragelse via sociale og digitale medier, vil skabe bedre betingelser for at
kunne involvere flere og forskellige kebenhavnere. Herunder eksperimentere med nye metoder til
inddragelse bl.a. som fglge af den teettere, kvalificerende dialog med forvaltningerne, men ogséa
som fglge af de udvidede muligheder for at anvende og eksperimentere med puljemidlernes an-
vendelse i samarbejde med bydelens ansggere og kebenhavnere. Derudover vil den stgrre involve-
ring og rddgivning af kebenhavnere i lokaludvalgenes lzbende arbejde ogsé bidrage til en styrkelse
af lokaludvalgenes veerdi og legitimitet, som en repraesentativ stemme og hovedakter i interesseva-
retagelsen af de enkelte bydeles samlede behov og interesser.

4. Forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgenes repraesentativitet og valg

| overensstemmelse med redeggrelsen i dette afsnit, anbefaler @konomiforvaltningen, at nedensta-
ende forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgenes repraesentativitet og valg implementeres ifm.
konstituering af nye lokaludvalg i 2022. Dette med henblik pé at styrke lokaludvalgenes demokrati-
ske legitimitet ved at @ge lokaludvalgenes repraesentativitet af og i bydelene. | redeggrelsen bergres
ogsé hovedpointer og -idéer fra bilag 1, eller som har veeret rejst i dialogfasen, men som ikke har
resulteret i forslag til tilpasninger.

Initiativer, der har fokus pé& foreningsrepraesentation
+ Atderibydelene gennemfares en tidlig dialog og kommunikationsindsats om lokaludval-
genes arbejde og valg til lokaludvalg.

+ Atkravtildokumentation for opstilling og stemmeafgivelse til lokaludvalg forenkles for for-
eningslivet i bydelen. De foreninger der ikke er kendt af lokaludvalgssekretariaterne efter-
proves.

+ At opstillede kandidater praesenteres pd lokaludvalgenes hjemmeside og via sociale me-
dier samt p& et dbent mede mellem kandidaterne, de stemmeberettigede foreninger og
bydelens kebenhavnere.

+ Atvalg til lokaludvalg afholdes ved digital afstemning for tilmeldte foreninger med mulig-
hed for stemmeafgivelse i 14 dage.

+ Atdervelges et ubegrenset antal suppleanter til én feelles suppleantliste ud af de opstil-
lingsberettigede foreningsrepraesentanter, der ikke opndede en medlemsplads. De opstil-
lingsberettigede foreninger skal ved tilmelding til valget tilkendegive, om de @nsker en sup-
pleantplads og tildeles en suppleantplads i den reekkefolge de har modtaget flest stemmer.
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» At Borgerreprasentationen pa baggrund af valgresultatet godkender 23 medlemmer af
lokaludvalget, en 1. og 2. suppleant for hver partilisterepraesentant samt én faelles supple-
antliste for foreningsrepraesentanterne.

+ Atbdde lokale foreninger og partiforeninger, der er repraesenteret ved et medlem eller sup-
pleant i lokaludvalgene, kan vaelge at udskifte deres repraesentant, hvis denne ikke lsengere
repraesenterer foreningen eller partiet i lokaludvalgsarbejdet, herunder ved f.eks. stort fra-
veer.

+ Atbydelens gvrige foreninger lsbende kan skrive en repraesentant pa suppleantlisten i takt
med at nye foreninger opstdr eller eksisterende foreninger @nsker at deltage i lokaludvalgs-
arbejdet.

» Atrokeringer skal ikke l&engere godkendes af Borgerrepraesentationen. Efter valget, er det
foreningerne i bydelen, der afger om de vil beholde deres plads i lokaludvalget, udskifte
deres repreesentant og nye foreninger kan skrive sig pd suppleantlisten. Lokaludvalgsse-
kretariaterne orienterer lokaludvalget om rokeringer, ind- og udtraeden i lokaludvalgene.

Initiativer, der har fokus p& partirepraesentation
* AtBorgerrepraeesentationens 8kretariatet indgar i dialog med de politiske partier igod tid
inden udpegning af politiske repreesentanter om lokaludvalgenes arbejde og de politiske
repraesentanters funktion i lokaludvalgene. Det sker med henblik p& at tilvejebringe et op-
lyst grundlag for udpegningen samt styrke repraesentanternes rolle som bindeled mellem
Borgerreprsesentationens og lokaludvalgenes arbejde.

Initiativer, der skal fastholde medlemsdeltagelsen
+ Atderiden lzbende drift og betjening af lokaludvalgene planleegges arrangementer og
tilbud, der understatter et inkluderende og dynamisk fagligt feellesskab om lokaludvalgs-
arbejdet for bade medlemmer og suppleanter. Herunder tilbud om personlig udvikling i
rollen som frivilligt lokaludvalgsmedlem.

| bilag 8 og 9 har @konomiforvaltningen foretaget de nedvendige @&ndringer i regelgrundlaget for
afholdelse af valg til lokaludvalg i hhv. ‘Regulativ for lokaludvalg’ §1, §§3-6 og §§16-17, og det der
fremover benaevnes 'Retningslinjer for valg til lokaludvalg'. Zndringerne skal sikre, at regelgrundla-
get for arbejdet med afholdelse af valg til lokaludvalg er i overensstemmelse med de anbefalede
forslag til tilpasninger, sd rammerne for sterre transparens, repraesentativitet og forenkling af valg-
handlingen er til stede. £ndringerne er sammenholdt med det nuveerende regelgrundlag i hhv.
'Regulativ for lokaludvalg' og ‘Retningslinier for lokaludvalgenes opstillingsmegde’, s& det er muligt
at se, hvilke eendringer @konomiforvaltningen har foretaget.

4.1 Redeggrelse for forslag tilpasninger vedr. lokaludvalgenes repraesentativitet og valg
@konomiforvaltningen tager i dette afsnit udgangspunkt i et udtalt enske fra lokaludvalgene og lo-
kaludvalgssekretariaterne om at styrke og forenkle regler og procedurer omkring lokaludvalgenes
valghandling i overensstemmelse med forslaget om, at lokaludvalgenes sammenseetning af for-
enings- og politiske repraesentanter bibeholdes.
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| dag er lokaludvalget sammensat af to typer medlemmer. De partipolitiske medlemmer og de for-
eningsvalgte medlemmer. De partipolitiske medlemmer er udpeget af de politiske partier i Borger-
repreesentationen, og deres funktion er bl.a. at veere bindeled mellem lokaludvalget og de politiske
partier pd R&dhuset. De foreningsvalgte er udpeget af en lokal forening, og deres funktion er bl.a. at
repreesentere de foreninger, der er aktive i bydelen. P4 den made er de to typer af medlemmer, via
deres samarbejde i lokaludvalget, med til at skabe et bindeled mellem kgbenhavnerne i forenings-
livet og bydelen samt de partier, der skal treeffe beslutninger pa vegne af kebenhavnerne i Borger-
repraesentationen.

Muligheden for at afholde direkte valg, er der af flere &rsager ikke arbejdet videre med. Det skyldes,
at der langt fra har vaeret opbakning og enighed blandt lokaludvalgene om de fordele, det vil bi-
bringe lokaludvalgene Det er desuden ikke lovligt at afholde direkte valg til lokaludvalgene. En a&en-
dring af valghandlingen til direkte valg vil derfor kraeve en eendring af lov om kommunernes styrelse.

4.1.1 Om repraesentativitet og valg

Repraesentativitet og valg er to sterrelser, der haenger ulgseligt sammen ift. at styrke lokaludvalge-
nes demokratiske legitimitet yderligere. Er et lokaludvalg bredt sammensat af forskellige kebenhav-
nere, hvad angar ken, alder, byomréader, kulturelle og sociogkonomiske baggrunde i bydelen, er der
altandet lige en bredere forankring af bydelens forskelligartede behov og interesser i lokaludvalget.
En bred forankring er desuden betinget af, at der er en motivationen for at deltage i det lokale de-
mokrati - bade for kabenhavnerne i bred forstand men ogsé for lokaludvalgsmedlemmerne.

Repraesentativitet forstdet som at lokaludvalgene i sig selv - de 23 medlemmer og dertilhgrende
suppleanter - er s& bredt funderet i bydelen som muligt, er en underlaeeggende praemis for hele
forslaget omkring nye procedurer og retningslinjer for valg til lokaludvalg, hvorfor lokaludvalgenes
repraesentativitet i sig selv er neermere beskreveti afsnit 4.1.2.

Men repraesentativitet er ogsé et selvsteendigt opmaerksomhedspunkt i lokaludvalgenes arbejde,
der handler om kontinuerligt at repraesentere en bred mangfoldighed af kabenhavnere i lokalud-
valgenes arbejde via lgbende dialog og involvering i bydelsplanen, i arbejdsgrupper, forskellige
inddragelsesaktiviteter, puljeansagninger, hgringer, inddragelse af suppleanter mm. Herunder ikke
mindst ved synliggerelse af den kebenhavnerinddragelse, der finder sted og som ligger til grund
for lokaludvalgenes arbejde og udtalelser.

| afsnittet om repraesentation og valg er repraesentativitet derfor preesenteret bade i nedenstadende
afsnit 4.1.2 om 'Nye procedurer og retningslinjer fer, under og efter valg til lokaludvalg’ og som et
selvsteendigt afsnit 4.1.4 om 'Repraesentativitet og motivation’.

4.1.2 Nye procedurer og retningslinjer for, under og efter valg til lokaludvalg

De nuveerende retningslinjerne for hvem der kan veelges til lokaludvalgene, og hvordan opstillings-
mederne afholdes, er beskrevet i: ‘Retningslinier for lokaludvalgenes opstillingsmade’. Retningslin-
jerne er vedlagti bilag 9.

Flere lokaludvalg og lokaludvalgssekretariater har peget p4, at der kan veere udfordringer forbundet
med retningslinjerne, som de er beskrevet i dag. Bl.a. peges der p4, at valgregler og procedurer er
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s& komplicerede, at det er sveert at kommunikere om valgets form og indre logik til de stemmebe-
rettigede og opstillingsberettigede kandidater. Det geelder seerligt ift. at gennemskue afgerende
muligheder for at blive valgt ved at placere sig strategisk rigtigt i foruddefinerede valggrupper pa
opstillingsmedet.

Ift. valget generelt er bdde stemmeprocent og antallet af kandidater lavt. P4 de seneste 12 opstil-
lingsmader primo 2018 stillede mellem 14-40 foreningsrepraesentanter op til valg per lokaludvalg.
Det er et gennemsnit péd 25 opstillede kandidater per lokaludvalg. Af stemmeberettigede pé opstil-
lingsmgderne var der mellem 20-62 per lokaludvalg, og dermed et gennemsnit pa 33 stemmebe-
rettigede per opstillingsmgde. Den lave deltagelse er et problem for lokaludvalgenes legitimitet,
som repraesentant for bydelen som helhed. Derfor ber der ogsa arbejdes med rekruttering og kom-
munikation i forberedelsen op til valget.

For atimgdekomme de beskrevne udfordringer med valghandlingen i dag, har @konomiforvaltnin-
gen udarbejdet er nyt forslag til retningslinjer for valget, som fremgar af bilag 9. Forslaget imgde-
kommer gnsket om at forenkle valgregler og procedurer, s& det er lettere at stille op, stemme til og
kommunikere om valget. Det nuveerende fysiske opstillingsmeade erstattes af et preesentations-
megde, og selve valghandlingen skal i stedet foregd digitalt. Da der ikke laeengere er et opstillings-
mede, og der laegges vaegt pad bedre adgang til stemmeafgivelse, foreslés det, at retningslinjer for
opstillingsmedet eendres til 'Retningslinjer for valg til lokaludvalg'. De nye indsatser for at styrke vil-
karene omkring valghandlingen ift. at opna forenkling af valgregler- og procedurer samt endnu
starre repreesentativitet i de felgende underafsnit.

Forberedelse af valget - kommunikation og kortleegning af foreninger
En forudseetning for flere opstillede kandidater og afgivne stemmer er, at flere foreninger i Keben-
havn kender til lokaludvalgene.

Ambitionen om sterre valgdeltagelse og flere opstillingsberettigede kandidater kalder pé tydelig
kommunikation, der skal udbrede kendskabet til lokaludvalgene bredt i bydelene ift., hvad lokalud-
valg er, formélet med lokaludvalg, lokaludvalgenes resultater og funktion i Kebenhavns Kommune.
Derfor foreslar @konomiforvaltningen, at der meget tidligt udarbejdes og gennemfares en falles
og professionel kommunikationsindsats pé tveers af lokaludvalgssekretariaterne forud for valg til lo-
kaludvalg. Dette arbejde kan med fordel pabegyndes i foraret 2021, for at skabe opmaerksomhed
omkring lokaludvalgenes eksistens.

Lokaludvalgene forestér fortsat egne bydelsrettede kampagner om valg, hvor lokaludvalgssekreta-
riaterne arbejder aktivt med at rekruttere en bred mangfoldighed af kebenhavnere, som kan have
interesse i at stille op som medlem eller suppleant i lokaludvalget. Dette sker bl.a. via opleeg i og om
lokalomradet pa baggrund af data om bydelens sammensaetning.

Som en del af forberedelsen op til valget indgér en kortleegning af de foreninger, som er hjemme-
herende i bydelen. Det sker via kilder som Facebook, hjemmesider, sekretariatets almindelige kend-
skab til bydelen og CVR-registeret. Dette skal vaere med til at sikre, at der i videst muligt omfang
bliver udarbejdet en komplet liste til udsendelse af e-mail med information om valg til lokaludvalg.
Lokaludvalgssekretariaternes adgang til CVR-registeret skal ske med hjeaelp fra Den Tvaergdende
Analyseenhed i @konomiforvaltningen.
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Derudover foreslédr @konomiforvaltningen, at lokaludvalgssekretariaterne ger en ekstra indsats ift.
at f& udbredt informationen om valg til lokaludvalg til f.eks. bydelens almennyttige, andels- og
grundejerforeninger via disses administratorer. Begge dele skal bidrage til at rekrutteringen til lo-
kaludvalget bliver bredt funderet og repraesentativ for bydelen som helhed. Som en del af rekrutte-
ringsprocessen kan sekretariaterne ligeledes kontakte forskellige interesseorganisationer, som kan
veere behjeelpelige med af udbrede budskabet om lokaludvalgenes arbejde og valg til lokaludvalg.
Der kan leegges saerlig veegt pé de interesseorganisationer, hvis medlemmer eller mélgrupperi min-
dre grad er repraesenteret i lokaludvalgene, som f.eks. unge, barnefamilier og etniske minoriteter.

Information og dialog om udpegning af politiske repraesentanter

En styrket kommunikationsindsats op til valg til lokaludvalg indebeerer samtidig et fokus pé de poli-
tiske repraesentanter i lokaludvalgene. Borgerrepraesentationens Sekretariat vil medio 2021 gé i di-
alog med gruppeformandskredsen om proces, herunder afklaring af behov for informationsmate-
riale, for partiernes udpegning af politiske medlemmer samt 1. og 2. suppleanter til lokaludvalgene.

Nar der har veeret afholdt valg til Borgerrepraesentationen, vil @konomiforvaltningen iveerksaette en
tidlig dialog med de nyvalgte medlemmer af Borgerpraesentationen om lokaludvalgenes rolle og
arbejde mhp. en understottelse af processen omkring udpegning af politiske repraesentanter til lo-
kaludvalgene og en forventningsafstemning om deres rolle i lokaludvalgene.

Forenkling af dokumentationskrav for opstillede foreninger

@konomiforvaltningen forslar en forenkling af kravene til de opstillingsberettigede foreninger, hvil-
ket indebeerer at foreningerne fremadrettet blot skal bekreefte, at de er en forening, der er aktiv i
bydelen, og har minimum to medlemmer. @konomiforvaltningen forslar derudover, at det frem-
over er de opstillede kandidater selv, der fremsender sit kandidatur til lokaludvalgssekretariatet. Nar
kandidaturet fremsendes, vedlaegges navn, adresse og fedselsdato pa foreningens kandidat og kon-
taktoplysninger pa den foreningsrepraesentant, som starinde for udveelgelsen. Der vedlaegges end-
videre en kort beskrivelse af kandidatens baggrund for at stille op til valg. Som proceduren eridag,
skal kandidaten ligeledes indsende madereferater, vedtaegter osv. @konomiforvaltningen forslar, at
dette afskaffes for at gore det mere gennemskueligt, og enkelt for kandidaterne at stille op. Det vil
ske en efterprgvning af alle kandidaters valgbarhed ved, at sekretariatet beder foreningen om en
bekreeftelse pa kandidaturet.

Det har bade fra politisk side og fra fa lokaludvalg veeret laftet, hvorvidt minimumskravet om to med-
lemmer i foreningerne er tilstraeekkeligt. Bekymringen gar p4a, at lokalvalget kan veere repraesenteret
af mange smaé foreninger, der repraesenterer et meget lille og snaevert bagland eller at foreninger
oprettes med det ene formal, at kunne stille op og fa indflydelse i lokalvalget. Det er @konomifor-
valtningens anbefaling, at der ikke eendres ved denne minimumsbetingelse. Dels er det i overens-
stemmelse med de almindelige betingelser for oprettelse af en forening jf. Erhvervsstyrelsen. Dels
kan @konomiforvaltningen konstatere i resultaterne fra undersggelsen af lokaludvalgenes arbejde,
at kun 3% af lokalvalgenes foreningsrepraesentanter repreesentere en forening med feerre end ti
medlemmer.
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Det er @konomiforvaltningens erfaring, at foreninger med f& medlemmer ikke i sig selv udger et
demokratisk problem for lokaludvalgenes repraesentativitet, engagementet og indsats for bydelen.
Samtidig gor kravet om to medlemmer det fleksibelt og operationelt for bydelens kebenhavnere, at
oprette en forening og arbejde med aktuelle behov for indsatser til gavn for bydelen samt kunne
opstille og stemme til lokaludvalg i overensstemmelse hermed. Der er meget fa eksempler pa helt
smé foreninger, der tilgodeser en meget snaever interesse i bydelen og erfaringen er, at disse ofte
frafalder lokaludvalget igen. Desuden forventes de nye indsatser for en gget kommunikationsind-
sats og oplysning om hensynet til en bred repraesentativitet i lokaludvalgene frem mod valget, at
afhjeelpe de fa foreninger, der stiller op med snaevre enkeltsags-dagsordner.

Forenkling af dokumentationskrav for stemmeberettigede

@konomiforvaltningen forslar, at samme procedure for forenkling af krav til opstillingsberettigede
foreninger implementeres for stemmeberettigede foreninger, herunder procedure vedr. efter-
prevning. Som det er i dag, skal foreningerne indsende dokumentation i form af medereferater,
vedtaegter og lignende for at blive berettigede til at stemme, hvilket er omstandelig og ressource-
kreevende proces for badde sekretariat og forening. Lokaludvalgssekretariatets forarbejde med regi-
strering af foreningslisten, er sadledes grundlaget for at sikre, at sekretariatet kan koncentrere sig om
at efterpreove de foreninger, som sekretariatet ikke har kendskab til p& forhdnd.

Praesentation af kandidater

@konomiforvaltningen forslar, at det fysiske valgmeade erstattes af digitalt valg, men at der afholdes
et forudgdende praesentationsmgade, hvor de stemmeberettigede gives mulighed for at mgde de
opstillede kandidater. Dette skal vaere med til at skabe mere viden om kandidaterne og bevare ople-
velsen af valg til lokaludvalg, som det lokale demokratis festdag.

Detvil give sekretariaterne en anderledes opgave ift. afvikling af valg, som indebeerer, at sekretariatet
skal hjeelpe kandidaterne med at formidle deres kandidatur til de stemmeberettigede pa lokaludval-
gets hjemmeside og i @vrige informationskanaler. Det kan geres ved at stille krav til, at kandidaterne
skal indsende information om, hvem de er, deres baggrund og deres bevaeggrunde for at stille op
til valg til lokaludvalg, p& baggrund af en skabelon udarbejdet af @konomiforvaltningen. Ved brug
af en feelles skabelon sikres det, at kandidaterne far lige vilkar i valgkampagnen.

Et veesentligt formal med at skeerpe indsatsen for praesentationen og formidlingen af kandidaterne
er, at de stemmeberettigede bedre kan preege en mangfoldig sammensatning af nye lokaludvalgs-
medlemmer. | lokaludvalgssekretariatets formidling af kandidaterne ber det derfor ogsa fremga ty-
deligt, at Kebenhavns Kommune opfordrer til, at lokaludvalgene sammensezettes sd repraesentativt
og mangfoldigt som muligt mht. kan, etnicitet, bydelsgeografi, interesser og foreningsbaggrund.
Samtidig vil @konomiforvaltningen sikre, at kandidaterne har adgang til data og bydelens forskellige
behov og interesser, som de kan motivere deres kandidatur op i mod.

Det vigtigt, at interesserede foreninger oplyses om mulighed for at deltage i lokaludvalgsarbejdet
som suppleanter, og at de som opstillede kandidater skal tilkendegive, om de @nsker en plads som
suppleant, hvis de ikke opnér plads som medlem.
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Afskaffelse af valggrupper

Valggrupperne blev i sin tid indfert for at sikre, at medlemmerne repraesenterede forskellige for-
eningstyper. Regler om valggrupper har i midlertidig vist sig yderst komplicerede at forsta og for-
midle for de opstillede kandidater. | praksis har det vist sig muligt under valghandlingen, for de der
har gennemskuet reglerne at omga disse regler. Det betyderi praksis, at lokaludvalgsmedlemmerne
i det daglige lokaludvalgsarbejde ikke nedvendigvis afspejler den valggruppe de var valgt ind for.

P& denne baggrund forslar @konomiforvaltningen at lade valggrupper udgé af reglerne for valg til
lokaludvalg. | stedet forslas det, at der fokuseres péa en tidlig kommunikationsindsats i bydelen og
serigs praesentation af kandidaternes baggrund og motivation for at stille op, s det er de stemme-
berettigede, der opfordres til og har mulighed for at sikre en bred repraesentation af bydelen i lokal-
udvalgene.

Digitalt valg

Forslaget til nye retningslinjer for valg til lokaludvalg rummer en digitalisering af stemmeafgivelsen.
| praksis vil lokaludvalgssekretariaterne oprette et afstemningssystem som f.eks. Survey Exact, der
sendes til de foreninger i bydelen, som lokaludvalget har indsamlet og oprette i systemet pa for-
hénd. Lokaludvalgssekretariaterne har i dag allerede adgang til Survey Exact, som vil kunne anven-
des uden ekstra omkostninger. Det link der sendes ud til stemmmeafgivelsen, vil vaere unikt, s& der
kun kan besvares af én foreningsrepreesentant. En digital afstemning vil gere det lettere at stemme
sammenlignet med i dag. Det skyldes, at foreningerne ikke skal made op i et afgraenset tidsrum til
et fysisk valgmede, men kan afgive sin stemme uanset hvor de befinder sig og over en leengere pe-
riode i op til 14 dage.

Valg og indsupplering af suppleanter
@konomiforvaltningen forslar, at der vaelges én samlet suppleantliste for foreningsrepraesentan-
terne. | dag har hver foreningsrepraesentant sin egen 1. og 2. suppleant.

Suppleantlisten sammensaettes med udgangspunkt i valghandlingen. Antallet af suppleanter af-
haenger af opstillingsberettigede foreninger. Hvis der f.eks. er 14 foreningspladser og 34 foreninger,
der stiller op, veelges 14 foreningsmedlemmer og 20 suppleanter, i det omfang de opstillede kandi-
dater gnsker at modtage pladsen som suppleant. Antallet af stemmer afger suppleanternes raekke-
folge.

Det forslas, at der ikke er en begraensning péa antallet af suppleantpladser. Herved kan en raekke for-
eningsrepraesentanter, der var opstillet til valget, og viste interesse for lokaludvalgenes arbejde,
men som ikke blev valgt som medlem, fortsat veere tilknyttet lokaludvalget som suppleant. Supple-
antlisten udger dermed en raekke af interesserede foreningsrepraesentanter, som lokaludvalget
med fordel kan invitere og inkludere i lokaludvalgenes Isbende arbejde. Herunder i udarbejdelse af
bydelsplan, i arbejdsgrupper, feelles udviklings- og fokusgruppemeder om realisering af bydelspla-
nens temaer og projekter. En feelles suppleantliste vil samtidig gere det lettere at besaette pladser
ved afbud, da der potentielt er flere end de nuvaerende to suppleanter per medlem, som har mulig-
hed for at mgde op.

Alle bydelens foreninger skal desuden lgbende kunne skrive sig op som suppleant, séfremt de op-
fylder betingelserne i regulativets § 5, stk. 2., sdledes at der tilvejebringes de bedste muligheder for
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en bred repraesentativitet af bydelens foreningsliv i lokaludvalgene. Det er sekretariaternes opgave
at st for opdatering og registrering af nye suppleanter.

Borgsmdlet om bopeelspligt for lokaludvalgenes medlemmer og suppleanter

| forbindelse med arbejdet omkring tilpasning af lokaludvalg er spgrgsmaélet om, hvorvidt der skal
vaere bopealspligt i lokaludvalgsomrédet for lokaludvalgenes foreningsrepraesentanter, i lighed
med kravet til de politiske repraesentanter, blevet rejst. @konomiforvaltningens anbefaling om bo-
peelspligt indgér ikke i forslag til tilpasninger, idet der laegges op til en bevarelse af status quo.

Der findes i dag flere eksempler pé foreningsrepraesentanter, som bor i andre bydele end det pé-
geeldende lokaludvalgs omréde og endda i tilstedende kommmuner. | dag er i gennemsnit 12% af
foreningsrepreesentanterne bosat uden for lokaludvalgsomrédet. Oplevelsen i lokaludvalgssekreta-
riaterne er dog generelt, at foreningsrepraesentanter uden bopeel i lokaludvalgsomrédet er engage-
rede i bydelen og bidrager positivt til lokaludvalgenes arbejde. Det sker gennem det netveerk, og
den viden de opbygger via den lokale forening de er aktive i. @konomiforvaltningen anbefaler derfor
ikke, at der rejses bopeaelspligt for foreningsrepraesentanter, da foreningsmedlemmerne ikke har til
formal at repraesentere det sted de bor, men den forening de er aktiv i, som operere i bydelen.

@konomiforvaltningen anbefaler, at kravet om bopeelspligt for de partipolitisk udpegede lokalud-
valgsmedlemmer fastholdes. Det skyldes, at partierne i dag er organiseret pd baggrund af geografi
via storkredse og lokalforeninger, der ikke nedvendigvis svarer overens med de enkelte lokalud-
valgsomréder. Mens der for foreningsmedlemmerne er en tilknytning og kendskab til bydelen via
deres forenings virke i lokaludvalgsomradet, méa der derfor for de partipolitiske medlemmer sikres
en viden og tilknytning til bydelen via bopaelen.

4.1.3 Repraesentativitet og motivation

Fraveer

| resultater fra dataindsamlingen om lokaludvalgenes arbejde i bilag 11 fremgar det, at der er en del
fraveer blandt lokaludvalgsmedlemmer til lokaludvalgsme@derne, og hvordan fraveeret fordeler sig
pé hhv. forenings- og politiske repraesentanter. | gennemsnit havde lokaludvalgene 28% fraveer eller
6,5 fraveerende medlemmer pr. lokaludvalgsmeade. P& tveers af alle 12 Lokaludvalg, havde de politi-
ske medlemmer en fraveersprocent pa 25%, mens foreningsrepraesentanterne havde en fraveers-
procent pé 31%. Begge tal har taget hgjde for den andel hhv. de politiske medlemmer og forenings-
repraesentanternes udger af det samlede lokaludvalg. | gennemsnit havde 10,5 medlemmer pa
tveers af alle lokaludvalg mere end 25% fraveer. | gennemsnit meldte 80% af de fraveerende med-
lemmer afbud til lokaludvalgsmederne.

Tallene og erfaringerne viser, at der en andel af medlemmerne, som gentagne gange ikke melder
forfald ifm. med deres fraveer til mederne. Dette forhold kan veere en hindring for, at lokaludvalget
kan udfylde rollen som bindeled mellem k@benhavnerne via de repraesentative foreninger og de
politiske partier pé rddhuset til fulde. Derfor foreslar @konomiforvaltningen, at det fremover skal
vaere muligt for de foreninger eller det politiske parti, som har en repraesentant i lokaludvalget, at
udpege et andet medlem, hvis foreningen eller partiet vurderer, at medlemmet ikke leengere re-
praesenterer deres forening eller partiforening. Foreningerne skal ligeledes helt kunne traskke deres
medlemskab, hvis de ikke kan finde en repreesentant til lokaludvalget. De skitserede muligheder
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findes ikke i dag, og kreever en aendring i ‘Regulativ for lokaludvalg’, som @konomiforvaltningen har
indarbejdet i forslag til endret 'Regulativ for lokaludvalg’, bilag 7.

Som det star beskrevet i ‘Regulativ for lokaludvalg' i dag skal medlemmer ved fraveer til et mgde
begrunde fraveeret til formanden snarest muligt efter modtagelsen af indkaldelsen til det pageel-
dende megde. For at give lokaludvalgsmedlemmerne starre fleksibilitet ift. arbejdet i lokaludvalgene,
forslar @konomiforvaltningen, at medlemmerne ikke skal begrunde fravaer med en arsag, men atde
blot meddeler formanden, at de er forhindret i at deltage, s& sekretariatet har mulighed for at finde
en suppleant.

Vakante pladser

| resultater fra dataindsamlingen om lokaludvalgenes arbejde i bilag 11 fremgéar det endvidere, at
der i marts 2020, samlet set var fem vakante pladser for foreningsrepraesentanter, og 12 vakante
pladser for politiske repraesentanter. Erfaringer er, at de vakante partipolitiske pladser er ledige gen-
nem en laangere periode, og i nogen tilfeelde slet ikke benyttes i valgperioden.

Det har i forbindelse med arbejdet om tilpasning af lokaludvalg veeret dreftet om det skal veere mu-
ligt for foreningsrepraesentanter at overtage vakante politiske pladser. @konomiforvaltningen kan
ikke anbefale dette, da de politiske partier har et grundlaeggende krav pa deres plads i lokaludvalget.
Det betyder, at hvis et foreningsmedlem blev tilboudt en vakant plads for en politisk repreesentant,
ville vedkommende skulle udtreede igen i det tilfeelde, at der i Izbet af lokaludvalgets funktionsperi-
ode udpeges et politisk medlem. @konomiforvaltningen forudser, at en sddan midlertidig ordning
vil skabe forvirring og konflikt i lokaludvalget og kreeve uforholdsmaessigt meget administrativt ar-
bejde ift. at udrede medlemmers og suppleanter stilling i lokaludvalget.

For at komme problematikken til livs omkring politiske medlemmers fraveer, vil @konomiforvaltnin-
gen arbejde aktivt for atinformere Borgerrepraesentationens partigrupper om arbejdet i lokaludval-
gene og den rolle og bindeledsfunktion, som de politiske repraesentanter forventes at udfylde. Dette
skal ske i god tid inden udpegningen af politiske repreesentanter til lokaludvalgene, og har til formal
at understgtte udpegningen af relevante repraesentanter til lokaludvalgsarbejdet og sikre en tydeli-
gere forventningsafstemning mellem medlemmet og lokaludvalget. Desuden kan partiforenin-
gerne med de nye forslag til tilpasninger fremover vaelge at udskifte deres repraesentant i lokalval-
get, hvis partiforeningen vurderer, at medlemmet eller suppleanten ikke la&engere repraesenterer
partiet.

| forhold til vakante pladser for foreningsrepraesentanter er det @konomiforvaltningens vurdering,
at det fremadrettet, med udgangspunkt i den samlede suppleringsliste, vil blive lettere at indsup-
plere nye medlemmer og suppleanter pa vakante pladser.

Hvis en forening veelger at udskifte et medlem eller en suppleant veelger foreningen selv et nyt med-
lem. Men hvis foreningen veelger at udtreede af lokaludvalget, serger sekretariatet for atindsupplere
et nyt medlem fra suppleantlisten i den raeekkefelge suppleanterne er placeret pa listen. Rokeringer,
ind- og udtreedende registreres af lokaludvalgssekretariaterne, som orienterer lokaludvalgene
herom. Rokeringer skal ikke leengere godkendes af Borgerrepraesentationen.
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Det er samtidig oplagt at lokaludvalgssekretariaterne lgbende har en dialog med lokaludvalgene om
arsager til fraveer og ikke mindst motivationen for at deltage i lokaludvalgsarbejdet. Lokaludvalgs-
medlemmerne arbejder frivilligt for Kebenhavns Kommunes lokaldemokrati, og ger en stor indsats
for bydelene i forhold til at engagere lokale kebenhavnere i byens udvikling. Det er derfor vigtigt at
vaere opmaerksom pa forskellige initiativer, der kan understotte dette arbejde.

Understattelse af de frivillige lokaludvalgsmedlemmer

Hvad enten der er tale involvering af kabenhavnere i inddragelsesaktiviteter eller kebenhavnere i
form af lokaludvalgsmedlemmer er preemissen for deres engagement, at de er motiverede for at
deltage i det lokale demokrati og vaere med til at udvikle bydelen. Derfor er det vigtigt at veerne om,
understgtte og fastholde lokaludvalgsmedlemmernes engagement og motivation for arbejdet i lo-
kaludvalgene samt kgbenhavnernes motivation for at involvere sig. En undersggelse foretaget af
Center for socialt frivilligt arbejde i 2014 viser, at 75 procent af de frivillige motiveres af at gore en
forskel og hjeelpe andre. 60 procent af de frivillige angiver, at faellesskabet er et vigtigt motiv for at
veere frivillig. Endelig angiver 40 procent, at frivilligt arbejde er motiverende, nar det giver personlig
udvikling. Fordelingen er den samme for unge som eeldre.

Forslag til arbejdet med motivation og feellesskab

Med udgangspunkt i lokaludvalgsmedlemmernes fravaersstatistik, vakante pladser og det baerende
hensyn om, at lokaludvalgene i endnu hgjere grad skal bidrage til kebenhavnerinddragelsen, pree-
senteres her en raekke forslag til indsatser, der skal styrke deres engagement i lokaludvalgsarbejdet.

Med det formal at understatte de frivilliges oplevelse af at gare en forskel, har det betydning, at bade
politikere og forvaltninger, i samarbejdet med lokaludvalgene, fremover har mere fokus péa at give
lokaludvalgene mulighed for reel inddragelse og feedback pé deres arbejde. Dette skal ses i samspil
med pointerne fra kommunens kebenhavnerinddragelse (MFK) i 2018-2019, hvor det fremgik, at
kebenhavnerne gerne vil have mere reel inddragelse. Det betyder, at de gerne vil inddrages tidli-
gere, hvor indflydelsesrummet er sterst, have tydeligere rammer for hvilket indflydelsesrum der er,
og modtage mere information og feedbackiinddragelsesprocessen. Denne leering geelder ogsa for
lokaludvalgenes arbejde.

En vigtig forudseetning for, at Kebenhavns Kommune kan lykkes med en reel og vedkommende kg-
benhavnerinddragelse er, at forvaltninger og lokaludvalg samarbejder tidligt om de sager, hvor der
er brug for forvaltningernes viden, og hvor der skal forega kebenhavnerinddragelse. Behovet for
reel inddragelse og feedback indteenkes derfor ogsa i realisering af forslag til tilpasninger vedr. for-
valtningssamarbejdet og realisering af forslag til tilpasninger vedr. bydelsplaner. Ift. forvaltnings-
samarbejdet er det vigtigt, at forvaltningerne tager hgjde for at lokaludvalgsmedlemmerne er frivil-
lige, og at mange medlemmer har et fuldtidsjob ved siden af lokaludvalgsarbejdet. @konomiforvalt-
ningen bar f.eks. indtaenke dette i planleegningen af magder, sa lokaludvalgsmedlemmerne har mu-
lighed for at deltage.

Det anbefales, at lokaludvalget og sekretariaterne arbejder med korte og preecise fortaellinger om,
hvad det vil sige at veere frivillig i lokaludvalg. Det kan handle om metoder som elevatortaler og

! https://frivillighed.dk/sites/frivillighed.dk/files/media/documents/frivilligrapporter/den_frivillige_indsats_frivilligrap-
port 2014 _web.pdf



https://frivillighed.dk/sites/frivillighed.dk/files/media/documents/frivilligrapporter/den_frivillige_indsats_frivilligrapport_2014_web.pdf
https://frivillighed.dk/sites/frivillighed.dk/files/media/documents/frivilligrapporter/den_frivillige_indsats_frivilligrapport_2014_web.pdf

Borgerrepraesentationens Sekretariat 30/35

narrative perspektiver pa lokaludvalgsarbejdet, der udover at hjelpe lokaludvalgsmedlemmerne
med at finde mening med arbejdet, ogsé bidrager til rekruttering af nye medlemmer.

For at understotte oplevelsen af faellesskab i lokaludvalgene anbefaler @konomiforvaltningen, at lo-
kaludvalgssekretariaterne afsaetter tid og ressourcer af til planleegning og gennemfgrelse af aktivi-
teter, som f.eks. seminarer og andre sociale arrangementer i regi af lokaludvalget. Styrkelsen af fael-
lesskab har ikke kun til formal at motivere de frivillige lokaludvalgsmedlemmer, men kan ogsa un-
derstgtte ambitionen om at inkludere flere ksbenhavnere i lokaludvalgsarbejdet. Der findes flere
metoder under overskriften ledelse af frivillige, som med fordel kan indgé i arbejdet. Et andet for-
slag er at der oprettes en mentor ordning mellem gamle og nye medlemmer af lokaludvalget.

For at understgtte det frivillige engagement og motivation endnu mere forslas det, at der taenkes i
nye baner ift. afvikling og afholdelse af mgder. Mange lokaludvalgsmeder afvikles ud fra en klassisk
megdedagsorden med indstillinger og beslutninger. Det fungerer fint i mange sammenhange, og
er f.eks. afggrende i sager hvor lokaludvalget, som myndighed, skal treeffe beslutning om uddeling
af puljemidler. Forvaltningen forslar dog, at lokaludvalget eksperimenterer mere med nye mgde-
former, hvor der gives plads til drgftelser om f.eks. overordnede prioriteringer, temaer og udvikling
via nye mgdesteder og mgdeformer.

Understat den personlige udvikling
De frivilliges motivation kan ogsé styrkes gennem uddannende aktiviteter, der bade understotter
den personlige udvikling og arbejdet i lokaludvalget. Forslag til kurser for lokaludvalgsmedlemmer
kunne f.eks. veere:

e Taletreeningskurser

e Kurserifrivilligledelse

e Kurseriregulering gennem lokalplaner

e Kurserimetoder til borgerinddragelse.

¢ Inspirationsudflugter til andre kommuner (f.eks. om metoder og erfaringer med borgerind-

dragelse)

Udgiften til kursus- og udflugtsaktiviteter skal afstemmes med de midler, der for nuveerende kan
anvendes til kursusafholdelse, sa det kan finansieres inden for den nuvaerende gkonomiske ramme
for lokaludvalg.

Udover generelle kurser er det desuden vigtigt, at lokaludvalgsmedlemmerne kleedes pa til atindga
i arbejdet i lokaludvalget efter valget, dvs. praesenteres for regulativ, kommissorium og forretnings-
orden, samt de arbejdsgange der er i badde lokaludvalget og Kebenhavns Kommmunes forvaltninger.
Lokaludvalgssekretariaterne begr ligeledes, i samarbejde med lokaludvalgene, arbejde struktureret
med grundig introduktion og inklusion af nye medlemmer og suppleanter, der labende treeder ind
i lokaludvalgene.

4.2 Opsamling pé tilpasninger vedr. repraesentativitet og valg

@konomiforvaltningen forventer, at forslagene om: en tidlig og eget kommunikationsindsats frem
mod et digitalt valg, en forenkling af opstillings- og stemmeafgivelseskrav, stgrre viden om opstil-
lede kandidater, en bredere repraesentation af foreningslivet, et fokus pad motivation og engagement
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omkring arbejdet i lokaludvalgene samt muligheden for at erstatte medlemmer og suppleanter der
ikke leengere repraesenterer partiet eller foreningen, vil medfgre et mere mangfoldigt sammensat
og motiveret lokaludvalg.

5. Forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgenes geografiske inddeling

| overensstemmelse med redeggrelsen i dette afsnit vedr. lokaludvalgenes geografiske inddeling,
foreslar @konomiforvaltningen:

e Atlokaludvalgenes nuveerende geografiske inddeling bibeholdes.
Nedenfor uddybes @konomiforvaltningens forslag neermere.

5.1 Redeggrelse for forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgenes geografiske inddeling

5.1.1 Bevarelse af de nuvaerende lokaludvalgsomrader

P& baggrund af samarbejdet og dialogen med lokaludvalgene vurderer @konomiforvaltningen, at
der er generel tilfredshed i lokaludvalgene med de nuveaerende 12 lokaludvalgsomrader. | de to by-
dele: 'Vesterbro/Kgs. Enghave’ og ‘Indre By, hvor der er fire lokaludvalg hhv.: Vesterbro og Kgs.
Enghave samt Indre By og Christianshavn Lokaludvalg, har der dog Igbende veeret udfordringer
med, at lokaludvalgsomrdderne ikke stemmer overens med kommunens administrative byindde-
ling. Den primeer udfordring ligger i den manglende mulighed for at kunne indhente relevant data
pé lokaludvalgsomrade-niveau til beskrivelse af seerkender og behov, som udgangspunkt for lokal-
udvalgenes arbejde.

@sterbro Lokaludvalg har som det eneste lokaludvalg udtrykt anske om en justering af bydelens nu-
veerende graensedragningen; mellem @sterbro og de tre lokaludvalgsomréder; Bispebjerg, Narre-
bro og Indre By. Lokaludvalget foreslar, at skillevejen mellem @sterbro og Bispebjerg samt Nerrebro
géarved Lyngbyvejen, og at skillelinjen til Indre By gar forbi @stbanegade og Classensgade. @sterbro
Lokaludvalgs begrundelse for justeringerne er et hensyn til borgernes identifikation med bydelen.
Lokaludvalgets forslag beror ikke pa en konkret forudgdende hgring eller inddragelse af borgerne i
de tre bergrte omrader, og er ikke et udtalt enske fra de tre bergrte lokaludvalg eller fra politisk side
i gvrigt.

@konomiforvaltningen har ikke for nuveerende planer om aendringer i den eksisterende inddeling
og greensedragning pé Dsterbro eller i kommunens gvrige bydele. Den nuveerende bydelsindde-
ling, som tradte i kraft i 2007, bygger pad samme afgreensninger, som tidligere administrative ind-
delinger. Den er vaesentligt for kontinuiteten i statistiske opgerelser, prognoser, planleegning og til-
godeser hensynet til bl.a. byens befolkningstal og fysiske struktur samt planmaessige overvejelser -
f.eks. om boligforhold og beboersammensaetningen.

@konomiforvaltningen falger aktivt med i udvikling og konsekvenser med prognoser og analyser,
iseer i omrader med et hgjt udviklingstempo, hvor ogséa nye bydele kan forventes at opstd med tiden.

@konomiforvaltningen opfordrer alle lokaludvalg til lsbende at samarbejde om at invitere kaben-
havnere med i dialog- og inddragelsesaktiviteter pé tveers af administrative greensedragninger, hvis
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den pageeldende sag er relevant for en sterre kreds end de der bor og feerdes i det pdgaeldende
lokaludvalgsomréade.

Det er Borgerrepraesentation, der vedtager evt. &endringer i distriktsinddelingen, som sker pé bag-
grund af brede analyser og interne hgringer. Formélet med bydelsinddeling har historisk veeret at
bygge en effektiv og beeredygtig borgerbetjening og indgang til Rddhuset uanset forvaltning. For-
valtningerne har undervejs indrettet og planlagt services og betjening med hensyn til de eksiste-
rende afgraensninger. Kommuneplanen udarbejdes ogsé i overensstemmelse med bydelsindde-

ling.

5.2 Opsamling pé tilpasninger vedr. geografisk inddeling

@konomiforvaltningens forslag om at bibeholde de nuveerende lokaludvalgsomrader for nuvae-
rende vil betyde en bekraeftelse af, og medfere en kontinuitet i, lokaludvalgenes eksisterende ar-
bejds- og fokusomrade i Kebenhavns Kommune.

6. Forslag til tilpasninger vedr. Lokaludvalgenes administrative organisering

| overensstemmelse med redeggrelsen i dette afsnit, anbefaler @konomiforvaltningen, at nedensta-
ende forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgenes administrative organisering implementeres ifm.
konstituering af nye lokaludvalg i 2022. | redeggrelsen bergres ogsa hovedpointer og -idéer fra bi-
lag 1, eller som har veeret rejst i dialogfasen, men som ikke har resulteret i forslag til tilpasninger.

+ Atlokaludvalgssekretariaterne fortsat er lokalt placerede og forankrede i bydelene.

+ At lokaludvalgene og lokaludvalgssekretariaterne tilvejebringes en tydelig ramme for
kompetence- og ansvarsfordelingen mellem lokaludvalg, lokaludvalgsformaend og lokal-
udvalgssekretariater.

+ Atlokaludvalgssekretariaternes tveergdende videndeling, samarbejde samt faglige og so-
ciale faellesskab styrkes via udbredelse af succesfulde metoder og arbejdsgange i de en-
kelte netveerksgrupper og sekretariater samt ved etablering af relevante tovholder, men-
tor- og makkerordninger.

+ At @konomiforvaltningen, i samarbejde med lokaludvalgssekretariaterne, foretager et ef-
tersyn af forvaltningens nuvaerende radgivning, samarbejde og videndeling med sekreta-
riaterne omkring f.eks. skonomi, jura og beslutningsprocesser i Borgerrepraesentationen
og udvalgene med henblik pa at tilvejebringe effektive og behovsdrevne arbejdsgange.

Ovenstéende forslag til tilpasninger giver ikke anledning til endringer i regelgrundlaget for lokal-
udvalg. Nedenfor uddybes @konomiforvaltningens forslag naermere.

6.1 Redegerelse for forslag til tilpasninger vedr. lokaludvalgenes administrative organise-
ring
6.1.1. Lokaludvalgssekretariaterne lokale placering bibeholdes

Den nuveerende organisering af lokaludvalgsbetjeningen i 10 mindre decentralt placerede sekreta-
riater betyder, at lokaludvalgenes udgifter til administration er relativ hgj ift. det samlede budget for
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lokaludvalg. Den decentrale placering af sma sekretariater har endvidere skabt en reekke udfordrin-
ger personalemaessigt med sérbarhed ifm. sygdom, barsler mm. og ift. at daekke et bredt kompe-
tencefelt inden for: jura, gkonomi, puljeadministration, kommunikation samt netvaerks- og kaben-
havneraktiviteter.

Ikke desto mindre er det af stor vigtighed for lokaludvalgene og lokaludvalgssekretariaterne, at se-
kretariaterne er forankret lokalt og fysisk i de respektive lokaludvalgsomréader. Herved kan sekretari-
aterne veere taet pd bydelens kgbenhavnere og netvaerk samt sikre en lokalt vedkommende og kom-
petent betjening af lokaludvalgene.

@konomiforvaltningen vurderer, at det bidrager til veerdien af lokaludvalgssekretariaternes under-
stottelse af det lokale engagement, herunder tilbuddet om hjeelp og vejledning til kebenhavnere, at
sekretariaterne er lokalt forankrede. Sekretariaterne skal ikke alene have et kendskab til kommunens
forskellige centrale indgange for information, hjelp og radgivning til kebenhavnerne. Gennem
tveerfaglige kontorfaellesskaber, en oftest central lokal beliggenhed samt lebende afholdelse af lo-
kale aktiviteter og samarbejder, opbygger sekretariaterne en stor viden om bydelen og om lokalt
engagerede civilsamfunds-, kommunale eller erhvervsakterer.

Langt de fleste sekretariater, med undtagelse af de to sekretariater for hhv. @sterbro Lokaludvalg
samt feellessekretariatet for Indre By og Christianshavn Lokaludvalg har til huse i lokale kontorfeelles-
skaber med flere halv- eller helkommunale instanser seerligt fra teknik- og miljgomradet samt kul-
tur- og fritidsomréadet. Det kan f.eks. veere helhedsplaner, omrédefornyelser, kulturhuse, biblioteker,
frivillighedscentre, lokale foreninger, Miljgpunkter mm. Det er sekretariaternes oplevelse, at dette
giver adgang til en bredere palet af viden og kompetencer end sekretariaterne besidder i sig sely,
og er til gavn for radgivning og betjeningen af lokaludvalg og samarbejder omkring kebenhavner-
inddragelse. Som en del af dialogfasen har @konomiforvaltningen interviewet samarbejdspartnere
til lokaludvalg, herunder flere af dem som sidder i kontorfeellesskab med et lokaludvalgssekretariat.
Deres generelle holdning er ligeledes, at viden- og kompetencedeling med lokaludvalgssekretaria-
terne bidrager til opgavelgsningen.

Der kan vere risiko for, at lokaludvalgene og lokaludvalgssekretariaterne i nogle tilfeelde kan blive
seerligt optaget af de fagomrader, de gvrige lokale akterer i kontorfeellesskabet arbejder med. Séle-
des er der f.eks. meget fa sekretariater, der er i kontorfaellesskab med velfeerdsforvaltningerne, hvor
samarbejdet med lokaludvalgene i dag i evrigt ogsé er mindst. @konomiforvaltningen er opmaerk-
som péa denne problemstilling og vurderer, at det store fokus péa seerligt teknik- og miljgomréadet vil
udligne sig med tiden til et mere bredt fokus pé alle forvaltningsomréader, der atheenger af bydelens
faktuelle behov. Dette muliggeres ved at lokaludvalgene fremover far adgang til et sterre datama-
teriale pé lokaludvalgsomrade-niveau, og at der etableres en tidlig dialog om bydelens behov med
alle forvaltninger.

6.1.2. Tydeligere kompetence og ansvarsfordeling

De opgaver og roller lokaludvalgssekretariaterne varetager overfor lokaludvalgene kan variere fra
sekretariat til sekretariat. Det kan skyldes, at der er forskel pd kompetencer og antallet af &rsveerk i de
enkelte sekretariater, ift. hvad der er vaesentligt for lokaludvalgene at arbejde med i bydelene, og ift.
hvilket behov for understgttelse lokaludvalgenes medlemmer har.
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I nogle lokaludvalg er det f.eks. primeert lokaludvalgene, der planleegger kabenhavnerinddragelsen,
mens det i andre er sekretariaterne. | nogle sekretariater bruges der megen tid pé at betjene for-
manden eller formandskabet og i andre ikke. Variationen gaelder ogsé ift. forventninger om hvem,
der varetager dialogen med forvaltningerne, og hvor meget lokaludvalgenes arbejdsgrupper sekre-
tariatsbetjenes. Det er derfor brug for fleksibilitet ift. en varieret opgavevaretagelse sekretariaterne i
mellem.

Men i nogle tilfeelde er der byttet rundt pad kompetence- og ansvarsfordelingen mellem lokaludvalg
og sekretariater ift. at sagsforberede og tilretteleegge lokaludvalgenes arbejde. Det geelder seerligt
ift. udarbejdelse af indstillinger, som er en del af @konomiforvaltningens og dermed lokaludvalgs-
sekretariaternes ansvarsomréde. Her er det i midlertidig praksis, og et fortsat udtalt gnske fra lokal-
udvalgsformeendene, at det er formanden eller formandskabet, der indstiller en sag overfor lokal-
udvalget.

Det er vigtigt for @konomiforvaltningen at understrege, at det er lokaludvalgssekretariaternes rolle
og ansvar at sikre indstillingernes lovlighed, faglighed, sandfeerdighed, partineutralitet, &benhed
om fejl mv. i overensstemmelse med kodeks for korrekt embedsmandsferelse. Det betyder, at det
er helt afgegrende for lovligheden og legitimiteten af lokaludvalgenes arbejde, at sekretariaterne i
indstillinger eller andet sagsforberedende arbejde, som formeend eller formandskab udarbejder
overfor lokaludvalgene, skal gere opmaerksom p4a, hvis elementer af korrekt embedsmandsferelse
ikke overholdes.

Borgerrepraesentationens Sekretariat vil frem mod konstituering af nye lokaludvalg 2022, til brug
for modtagelsen af de kommende lokaludvalg og som en del af intromaterialet, udarbejde en be-
skrivelse af kompetence og ansvarsfordeling mellem lokaludvalg, lokaludvalgsformaend og lokalud-
valgssekretariater.

6.1.3. gstematisk udbredelse af succesfulde metoder og arbejdsgange

| dataindsamlingen om de enkelte lokaludvalgs arbejde, ses en stor variation pd flere omréder pé
tveers af de enkelte lokaludvalg. Det gaelder f.eks. ift. antal felgere pé sociale medier, medlemmer af
borgerpanelerne, antal ansegninger at behandle, antal egne projekter/temaer der arbejdes med,
hvor mange kgbenhavnere, der anslés at have vaeret involveret i udarbejdelse af bydelsplanen samt
andelen af anvendte puljemidler til udarbejdelse heraf. Der er naturligvis forskel pa puljemidlernes
sterrelse og antallet af borgere i lokaludvalgsomraderne. Men variationerne tegner samtidig et bil-
lede af, at der er et potentiale for mere systematisk, tveergdende informations- og vidensdeling, der
kan udbrede og videreudvikle den erfaring og leering, der er i de enkelte lokaludvalg og lokalud-
valgssekretariater.

For at imedekomme ovenstdende potentialer, har sekretariaterne allerede i dag etableret seks in-
ternt, tveergdende netveerk til erfarings- og vidensudveksling inden for omraderne: puljemidler,
kommunikation, borgerpaneler, miljg, kebenhavnerinddragelse og byudvikling. De mgdes i gen-
nemsnit to gange arligt, men med meget svingene interval og uden en egentlig tovholderfunktion.
Netveerkene opvejer til en vis grad udfordringerne med faglige feellesskaber og videndeling. De er
vaerd at investere i, da de giver stgrre viden, arbejdsgleede og en energi omkring at udvikle



Borgerrepraesentationens Sekretariat 35/35

lokaludvalgsarbejdet til noget endnu bedre. Flere steder savnes mere systematisk planlaegning og
opfelgning pd mederne, sd der kan hestes et sterre udbytte og ske en bedre forankring af nyttig
viden pa tveers. De skitserede udfordringer er serligt til stede i de to sekretariater, der hver betjener
to lokaludvalg i bydelene: Vesterbro/Kgs. Enghave og Indre By/Christianshavn.

Det @konomiforvaltningens anbefaling, dels at det ved enhver given mulighed tilstraebes, at sekre-
tariaterne har til huse i kontorfaellesskaber med flest mulige @vrige relevante lokale aktarer, der kan
bidrage til en stgrre viden og samarbejde om bydelens udvikling.

Derudover vil forvaltningen samarbejde med lokaludvalgssekretariaterne om at trimme antallet af
overlappende netveerksgrupper og implementere en struktur og arbejdsgang i alle netveerk, som
skaber klare rammer om fordeling og ansvar. Det handler f.eks. om: etablering af tovholderfunktio-
ner, udarbejdelse og opfelgning pa dagsordner, lgsbende afholdelse af relevante workshop eller kur-
ser til udviklingsarbejde og kompetencelaft samt mentorordninger for nyansatte. Med hensyn til
kursusafholdelse, vil forvaltningen have seerlig fokus pa forlgb, der kan styrke arbejde med kesben-
havnerinddragelse. Arbejdet handler ogsd om at tilvejebringe makkerordninger for Izbende faglig
sparring og opbygning af socialt faellesskab pa tveers af de sma sekretariater.

Forvaltningen vil i arbejdet sa vidt muligt tage hensyn til de sekretariater, der har feerrest ressourcer
og betjener to lokaludvalg. Den neevnte revitalisering af lokaludvalgssekretariaternes samarbejde er
allerede satigang og vil vaere pa plads inden konstitueringen af nye lokaludvalg 2022.

6.1.4. Faglig bistand til lokaludvalgssekretariaterne
Lokaludvalgene og lokaludvalgssekretariaternes arbejde understottes af @konomiforvaltningen pa
omréder inden for bl.a. gkonomi og jura.

@konomiforvaltningen vil inden konstituering af nye lokaludvalg, i samarbejde med lokaludvalgsse-
kretariaterne, undersgge, om der er arbejdsgange, der kan forbedres og vejledninger der kan udar-
bejdes med henblik pa at optimere sekretariaternes forudseetninger for radgivning og betjening af
lokaludvalgene. Det kan bade veere ift. skonomi, regnskab og juridisk betjening, men ogsa f.eks. vi-
dendeling om indgange og arbejdsgange ift. beslutningsprocesser i udvalgene og Borgerreprae-
sentationen.

6.2 Opsamling pé tilpasninger vedr. administrativ organisering

@konomiforvaltningen forventer, at de foresldede tilpasninger om: klarere ansvars- og kompeten-
cefordeling mellem lokaludvalg, lokaludvalgsformand og lokaludvalgssekretariater, udbredelse af
succesfulde metoder og arbejdsgange mellem de enkelte sekretariater samt et eftersyn af @kono-
miforvaltningens understgttelse af lokaludvalgenes arbejde vil medfgre en hgjere motivation, fag-
lighed og videndeling i lokaludvalgssekretariaterne arbejde til gavn for lokaludvalgenes kabenhav-
nerinddragelse og arbejde i bydelene.
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Bilag 4

Temaer og pointer fra dialogmoeder med lokal-
udvalg og interview med samarbejdspartnere

| dette bilag har forvaltningen samlet gennemgéende temaer og po-
inter fra dialogmeder med lokaludvalgene, samt pointer fra interview
med en reekke samarbejdspartnere til lokaludvalg.

Forvaltningen modtaget skriftlige input fra: Amager Vest Lokalud-
valg, Bispebjerg Lokaludvalg, Christianshavns Lokaludvalg, Indre
By Lokaludvalg, Vanlgse Lokaludvalg og @sterbro Lokaludvalg. Po-
inter herfra erindarbejdet i de gennemgaende temaer og pointer, og
er vedlagt bagersti bilaget.

Gennemgaende temaer og pointer fra dialogmeder med lokalud-
valg

@konomiforvaltningen har i perioden august-september 2020 veeret
pé besgg i alle lokaludvalg med henblik pé en faelles draftelse af ho-
vedpointer- og idéer til tilpasninger af lokaludvalg. Gennemgdende
temaer og pointer fra mgderne fremgar i nedenstdende:

e Opleeg om pointer og idéer til tilpasninger: Der var en gene-
rel tilfredshed med opleegget - ift. at det var gennemarbej-
det, og havde taget hgjde for mange af lokalvalgenes poin-
ter. Flere lokaludvalg mente dog, at det manglede ambitio-
ner ift. at give lokaludvalgene flere opgaver og kompeten-
cer.

e Kompetencer, opgaver og gkonomi: Flere lokaludvalg har
pdpeget, at hvis kommunen vil kebenhavnerinddragelse
kraever det, at lokaludvalgene tildeles flere kompetencer og
opgaver. Der har f.eks. veeret forslag om, at lokaludvalgene i
hajere grad end i dag kan involveres i arbejdet med nabo-
orienteringer og dispensationer inden for byggesagsbe-
handling.

e Bydelsplaner: Der var generel tilfredshed med at flytte by-
delsplanarbejde frem og at gere planen til det eksisterende
lokaludvalgs eget visions- og arbejdspapir. Det blev pdpe-
get, atdetervigtigt, at de nye lokaludvalg bliver kleedt p& til
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opgaven. Flere lokaludvalg ensker at forpligte Borgerreprae-
sentationen og forvaltninger til at bruge bydelsplanerne.

e Lokaludvalgssekretariaterne: Der var generelt enighed om,
at det er vigtigt at lokaludvalgenes sekretariater er lokalt
placerede. Derudover er det pé flere mader udtalt anske om,
at sekretariaterne far flere ressourcer.

e 8marbejdet med forvaltningerne : Behovet for et bedre og
tidligere samarbejde med forvaltningerne er blevet pdpeget
i alle lokaludvalg. Oplevelsen er, at det ikke fungerer p& nu-
vaerende tidspunkt, kun delvist med Teknik- og Miljeforvalt-
ningen p& lokalplansomrddet.

o Dokumentation: Der har vaereten generel diskussion om kra-
vet til dokumentation af lokaludvalgenes kebenhavnerind-
dragelse i haringssvar og udtalelser. Det har bl.a. vseret
neevnt, at gget dokumentationskrav kan gere lokaludvalgs-
arbejdet tungt og at der skal findes en balance af hensyn til
ressourcetraekket. Derudover har det veret pdpeget, at lo-
kaludvalgene bestar af medlemmer, som har en stor lokal
viden og repraesenterer et starre bagland, som de kan traekke
pa. Flere har i den forbindelse rejst, at det kan veere en ud-
fordring at dokumentere dette.

e Horingsfrister: Flere steder er det blevet pdpeget, at hvis lo-
kaludvalgene skal have mulighed for at kvalificere harings-
svarene gennem kebenhavnerinddragelse, er det vigtigt, at
forvaltningerne inddrager lokaludvalgene tidligt med for-
nuftige heringsfrister.

e Fraveer: Muligheder for at afhjeelpe udfordringer med fra-
veerende medlemmer eftersporges.

e Valg: Flere lokaludvalg har naevnt, at de foretraekker den ek-
sisterende valgmodel frem for direkte valg, dog med juste-
ringer som skal gere valgprocessen lettere at forsta for for-
eningslivet i bydelene. Flere har diskuteret fordele og ulem-
per vedr. direkte valg. Der er uenighed om, hvorvidt det vil
give lokaludvalget starre legitimitet ift. den nuvaerende mo-
del for valg til lokaludvalg.

e Sppleanter og suppleringsvalg : Flere har naevnt, at det er
en god idé med mulighed for afholdelse af suppleringsvalg.
Det er dog ogsd blevet pdpeget, at det kan veere ressource-
kreevende, og at indsatsen med afholdelse af supplerings-
valg skal afstemmes med antallet af vakante pladser.




Borgerrepraesentationens Sekretariat

e Puliemidler: Der er forskellige ensker til f.eks. at kunne be-
nytte puljemidler til byrumsinventar, til honorering af pro-
jektarbejde eller kunne overfare mellem regnskabsar for at
tilgodese planleegning af laangerevarende projekter. Flere
har neevnt, at en evt. udvidelse af hvad puljemidlerne kan
bruges til skal falges op af klare rammer og regler.

¢ Medlemssammensaetning: Flere steder har der veeret en dis-
kussion om, hvorvidt og hvordan der kunne laves om pd for-
delingen mellem foreningsrepraesentanter og politiske med-
lemmer. Der har ikke veeret et entydigt svar pd dette.

e Kgbenhavnerrddgivning: Flere ser fordele i at udbrede lokal-
udvalgssekretariaternes kendskab og viden om bydelen og
kommunen i form af tilbud om rad og vejledning til keben-
havnere om muligheder for statte, hjeelp og samarbejde til
realisering af forskellige lokale sager og initiativer til gavn for
bydelen. Det er dog blevet pdpeget, at sekretariaterne kan
have sveaert ved at finde de nadvendige ressourcer til en mere
formaliseret rddgivning, og at det derfor, skal planlaeagges og
afgraenses ngje ift. de nuveerende ressourcer.

e Husk det er frivillige: Flere steder er det blevet nsevnt, at for-
valtningerne skal huske at lokaludvalgsmedlemmerne er fri-
villige, og at de i udgangspunktet ikke kan holde mader inden
for normal arbejdstid.

o Geogrdfisk inddeling: Et lokaludvalg har udtrykt enske om,
enjustering af bydelens nuvaerende graensedragningen med
en begrundelse om, at justeringerne er et hensyn til keben-
havnernes identifikation med bydelen.

Interview med samarbejdspartnere til lokaludvalg

Forvaltningen har i perioden august-september 2020 afholdt 12 in-
terview med forskellige samarbejdspartnere til lokaludvalgene. For-
malet har veeret at f& andre og nye perspektiver pé lokaludvalgenes
arbejde.

| udveelgelsen af interviewpersoner er der lagt veegt pa geografisk va-
riation, forskellige fagomrader samt variation ift. store og sma orga-
nisationer/foreninger/akterer. Forvaltningen har pa den baggrund
interviewet medarbejdere fra miljgpunkter, helhedsplaner, By og
Havn, en skole, kulturhuse, idraetshaller, Bevillingsnaevnet samt erfa-
rende puljeansggere.

Nedenfor fremgar de forskellige pointer, der har veeret rejst pa tveers
af de 12 interview.
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Samarbejdspartnere peger p3, at lokaludvalgene:

Rummer lokalbefolkningens holdninger, og fungerer godt
ift. til at drive lokale projekter.

Er med til at samle kebenhavnerne gennem blade veerdier,
da de kan arbejde med lokale projekter, som ikke nadven-
digvis kun handler om gskonomi. Kommunen kan vaere me-
get firkantet og administrativ, det kan lokaludvalgene vaere
med til at afhjeelpe.

Er gode at have med i starre byggesager, da de kan mobili-
sere kesbenhavnerne.

Ikke behaver veere enige med kommunen, da deres rolle er at
belyse de lokale interesser.

Er en vigtig indgang til kommunen. De kan bruges til at
skabe kontakten med forvaltningerne og andre kommunale
interessenter.

Er en fin indgang til det kommunale arbejde, men pd fag-
omrddet, hvor arbejdet gdr pa tveers af byen, kan der opstda
problemer ift. samarbejdet med flere lokaludvalg pa
samme tid, som ikke nadvendigvis er enige.

Kan vaere meget forskellige, og at der derfor kan veere forskel
pd hvor godt samarbejdet fungerer.

Er gode til at bruge 8Me til annoncering af arrangementer.

Fungerer godtsom et talerar til de politiske grupper i Borger-
repraesentationen.

Med fordel kan blive mere tydelige, nar de uddeler pulje-
stgtte. Der er en oplevelse af, at det kan sveert for almindelige
kebenhavnere at gennemskue, hvorfor man har faet tilsagn
eller afslag.

Udarbejder bydelsplaner, som kan bruges til at se, hvad der
sker i bydelen, men at det samtidig kan veere en udfordring,
ndr projekter i bydelsplanerne ikke stemmer overens med
kommunens retning.

Laver kebenhavnerinddragelse, men at det kan styrkes
endnu mere specielt i deres haringssvar.
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AVLUs droftelse af forslag til tilpasning til lokaludvalg

Pa baggrund af Amager Vest Lokaludvalgs drgftelse af forslag til tilpas-
ning af lokaludvalg pé lokaludvalgsmede d.25.8.20 0g 22.9.20 frem-
sendes hermed lokaludvalgets over overvejelser i den henseende:

Lokaludvalget er meget positive overfor Kebenhavns Kommunes hgje
ambitionsniveau og store interesse for borgerinddragelse, -hgringer og
involvering. Vi ser meget frem til at vaere samarbejdspart og til at ga i di-
alog om sagerne og samarbejde om borgerinddragelsen med forvalt-
ninger og politikere fra Kebenhavns Kommune.

Gensidig respekt og tidlig inddragelse

Et godt samarbejde, mellem lokaludvalg pé den ene side og forvaltning
og politikere pa den anden side, forudseetter gensidig respekt og dia-
log. Gensidig respekt og dialog indebeerer for os at se tidlig og reel ind-
dragelse, en struktur for Isbende dialog og ikke mindst, at heringsmate-
rialet ikke er misvisende og klappet af pa forhand. Det vi (og de gvrige
borgere) skal bidrage med, skal nytte ellers mister vi motivationen for at
bidrage i deltagelsesdemokratiet. Selvom vi nogle gange opfattes som
en modpart, er det for det meste blot sund fornuft vi siger hgjt. Derfor
vil ogsa bakke op om forslaget til en teettere og tidligere dialog med alle
forvaltninger. Det ser vi meget frem til.

Faelles udfordringer med repraesentativiteten

Vi bifalder altsd de hgje ambitioner om hgj kvalitet i borgerinddragel-
sen, men vi snsker samtidig at padpege, at disse hgje standarder for bor-
gerinddragelse bgr geelde alle de forvaltninger, som laver borgerind-
dragelse i kommunen. Ligesom vi méa indse, at alle der arbejder med
borgerinddragelse star overfor problemet med at sikre repraesentativi-
teten - f.eks. at f&4 de unge og de udsatte borgere involveret.
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Nej tak til Lokaludvalget som administrationskontor

| forslaget understreges lokaludvalgets rolle som formidler af borgernes
holdninger. Denne rolle er absolut meningsfuld, men lokaludvalget vil
nedig reduceres til et administrationskontor og leegger derfor vaegt pé
fortsat at kunne formidle egen holdning videre til BR og forvaltningen,
da lokaludvalget ofte har et mere helhedsorienteret blik péd bydelen og
mange éars erfaringer fra bydelen end den enkelte borger har.

Mere indflydelse, tak

At fa preeciseret lokaludvalgets rolle er positivt, da det nogle gange godt
kan virke lidt diffust. En made at tydeliggere dets rolle pa kunne veere at
give det mere beslutningskompetence, f.eks. ved at give lokaludvalgets
heringssvar forrang for evrige heringssvar. Forslaget om, at lokaludval-
get kan bevilge puljemidler til materiel og mulighed for arbejdet med
borgerbudgetter er gode takter i den retning, men vi savner nok mere
indflydelse generelt.

Hvad er kriterierne og hvor er visionerne?

P& trods af et meget positivt oplaeg til tilpasning savner vi alligevel at se
nogle visioner for lokaludvalgene. Hvor skal vi veere om 4-8 ar? Hvad er
kriterierne for et godt lokaludvalgsarbejde? Hvordan felger vi op p4,
om forvaltningernes tidlige dialog og inddragelse af lokaludvalg sker til-
fredsstillende? Kunne man eksperimentere med lokaldemokratiet i
nogle bydele?

Afslutningsvis vil vi runde af med felgende citat, som vi synes rammer
ind, hvad fordelen ved lokaludvalg er:

Er detigrunden ikke en vidunderlig ting, at man har nogen, der en gang
imellem siger en imod?

Venlig hilsen

André Just Vedgren
Formand for Amager Vest Lokaludvalg
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Rentemestervej 76

2400 Kgbenhavn NV
www.bispebjerglokaludvalg.kk.dk

Bispebjerg Lokaludvalgs heringssvar om tilpasning af Lokaludvalg

1) GENERELLE BEMZARKNINGER i 16
Tak for muligheden for at drefte perspektiver for lokaludvalgenes fremtid.

Med dokumentet "Hovedpointer og -idéer til tilpasninger af lokaludvalg”

preesenteres vi for en raekke tiltag og idéer, der skal prove at imegdekomme

kebenhavnernes ensker om medindflydelse.

Det har indtil nu veret en god proces, og mange af de fremsatte forslag er fine. Vi 27.09.2020
statter helhjertet det overordnede enske om agte inddragelse af lokalomradernes

borgere i sager af sa@rlig interesse for den enkelte bydel.

Bispebjerg Lokaludvalg har med hovedvegt pé det n&evnte dokument droftet sagen

pa to lokaludvalgsmeder og i lokaludvalgets to underudvalg.

Vi er ikke et enigt lokaludvalg i alle spergsmal om denne tilpasning, men det har

veeret en nyttig evelse at kigge indad og se pé, hvordan vi bliver bedre som

lokaludvalg.

Lokaludvalgets konklusioner af debatten er anfort i kursiv nedenfor.

Der har ikke veret afholdt borgermede i sagen, idet vi ikke har vurderet, at en
strukturdebat har bred interesse.

2) FORMAL MED LOKALUDVALG
Lokaludvalgene har aktuelt fire formal

a) Bindeledsfunktionen

Lokaludvalgene skal viderebringe lokalomradets synspunkter til R&dhuset og bista
Radhuset i dets informationsstrategi overfor lokalomradet.

Denne rolle forudser vi ikke cendret.

b) Bydelsplanen

I hver valgperiode skal et lokaludvalg udarbejde en bydelsplan.

Vi stotter, at bydelsplanen fremover igangscettes i opstartsfasen af et nyvalgt
lokaludvalg. Herved fdr det nye lokaludvalg et feelles udgangspunkt.

¢) Forvaltning af puljemidler

I oplaegget legges op til brug af puljemidler til anleegsprojekter og
borgerbudgetter.

Vi vil gerne kunne bruge puljemidler til anleegsprojekter. Men hvis vi skal std for
andet end minimale projekter, vil det krceve flere ressourcer og tilskud af viden om
byggestyring og driftshandtering. Mange bevillinger af puljemidler minder
allerede i dag om princippet ved borgerbudgetter.

d) Miljeopgaven
I henseende til miljgopgaven har lokaludvalgene organiseret sig forskelligt.
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I Bispebjerg Lokaludvalg er vi scerdeles tilfredse med, at en Bis pe b] crg

miljomedarbejder er placeret i vort lokale sekretariat. Herved kan LOKALUDVALG
understottes de lokale miljonetveerk, og lokaludvalget har let adgang til BIBLIOTEKET
miljomedarbejderens scerlige ekspertise. Det fungerer rigtigt fint. Vi hdber Rentemestervej 76

2400 Kgbenhavn NV

ikke, at der sker cendringer heri. www bispebjerglokaludvalgkk.dk
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3) LOKALUDVALGENES OPGAVER

a) Samarbejdet med forvaltninger.

Vi oplever generelt et godt forvaltningssamarbejde.

I lokaludvalgene er der overvejende fokus pa Teknik- og Milje-sager. Det er ogsa
den sterste forvaltning i Kebenhavns Kommune, sa det er naturligt, at omradet
fylder meget.

Samarbejdet med TMF fungerer rigtigt godt. Det er til gengceld tydeligt, at flere af
de andre forvaltninger kan have sveert ved at inddrage lokaludvalgene i et
samarbejde. Def bor udvikles en systematik herom, som det er sket i TMF. Til
feelles gavn.

b) Borgerinddragelse

Grundformélet for lokaludvalgene er bindeledsfunktionen. At udtale sig pa vegne
af borgerne i bydelen overfor kommunen og at assistere kommunen overfor
borgerne.

En vigtigt element i denne ligning er borgerinddragelse. Men hvad er tilstraekkelig
borgerinddragelse?

Borgerinddragelse er vigtig. Men ikke alle sager, der passerer lokaludvalgene, har
borgernes interesse i en travl hverdag. Omfattende borgerinddragelse er derfor
ikke et selvsteendigt formdl, men noget der bor reserveres egnede og vigtige sager.

Vi mener, at det er absolut relevant at dokumentere, hvordan lokaludvalget har
arbejdet med borgerinddragelse, men vi vil gerne frardde, at en stor og lang
borgerinddragelse er en mdlscetning i sig selv.

Kobenhavnerne onsker at blive inddraget i sager, der vedkommer dem selv, og
som de kan fd indflydelse pd. Omvendt er "inddragelse” i sager, hvor
beslutningen allerede er truffet (skindemokrati) med til at skabe lokal frustration
og mistro. Et eksempel herpd er beslutningen om at bebygge to parker i den ostlige
del af bydelen med skeeve boliger, hvor hverken lokaludvalg eller borgere har haft
lejlighed til at udtale sig, inden sagen blev besluttet. Ingen stiller sporgsmdl ved,
at beslutningskompetencen er pd Rdadhuset, men for beslutninger om en for et
lokalomrdde vigtig sag treeffes, skal der foregd en ordentlig borgerinddragelse.

Det foreslas i det fremsendte, at graden af kebenhavnerinddragelse generelt skal
oges 1 hearingerne.

Vi er ikke ubetinget enige i standpunktet. Man bor fortscette med inddragelse af de
parter, som er relevante i forhold til den pdgceldende horing. Antallet af
inddragede er mindre relevant. Det handler primceert om at fa fat i de rette, som
bliver berart af den pdageeldende horing.

Vi er dog dbne overfor afprovning af nye metoder til inddragelse, hvilket ogsd
kreever et engagement fra den forvaltning, som er ansvarlig for horingen.
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Det digitale borgerpanel er her en interessant model, der i sager med bred Bl S pe b] e |'q

interesse i lokalomradet minder om gammeldags demokrati, hvor borgerne LOKALUDVALG
madte op pd torvet for at stemme. Her ses undertiden enorm BIBLIOTEKET
borgerinddragelse om et konkret sporgsmdl. Rentemestervej 76

2400 Kgbenhavn NV
www.bispebjerglokaludvalg.kk.dk

Vi er uforstdaende overfor et postulat i det fremsendte om, at lokaludvalgenes
inddragelse af kobenhavnerne kun kan dokumenteres i 25 % af tilfceldene.
Bispebjerg Lokaludvalg plejer at gore klart i horingssvar, hvem der har
veeret inddraget og hvordan.
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¢) Lokaludvalgenes egne projekter og opgaver

Sager, der er gode til at generere omfattende borgerinddragelse, er ogsa tit de
sager, hvor lokaludvalget er en drivende kraft. Eksempelvis projektforslag eller
protester, der har sin oprindelse i lokaludvalgenes netveark. Det er iser her, at vi
ser hundreder af borgere deltage. Det skal der vere rum til.

Der burde ogsa veere rum til at overveje uddelegering af flere sagsomrdder til
lokaludvalgene, hvilket er muligt i henhold til lovgivningen.

Det havde veeret naturligt i denne revision af lokaludvalgenes arbejde, hvis man
ogsa havde overvejet om lokaludvalgenes kompetenceomrdder skulle cendres.

Den kommunale styrelseslovs § 61 stk. 1, hjemler mulighed for at tilleegge
lokaludvalg kompetence pd hele 10 ncermere angivne sagsomrdder. Kun pd et af
disse omrdder er lokaludvalgene i dag tillagt kompetence. Et kig pd
lovparagraffen vil dbne op for en masse muligheder, hvor kompetence legalt kunne
opgaveglides til lokaludvalgene.

Lige nu er en god lejlighed til at overveje dette. Vi medvirker gerne til belysning af
sagen.

d) Projektradgivning

Der er et politisk forslag om, at lokaludvalgene skal involveres i
projektradgivning:

Bdde medlemmer og sekretariat hjcelper allerede idag med projektradgivning.
Iscer pga. bydelspuljen far vi henvendelser om rddgivning til puljer,
lokalefaciliteter eller netveerk. Vi far ogsd henvendelser fra investorer,
projektmagere og lokale aktorer, der har brug for at sparre om udviklingen af
deres aktiviteter, fordi vi er dem, der har kontakt til borgerne. Vi hjcelper i den
udstreekning, vi kan. Det er et ressourcesporgsmdl at udvide denne
projektrddgivning, men i udgangspunktet er vi positive overfor dette.

4) REPRASENTATIVITET OG VALG

a) Valgmaden

Uanset valgmaden forudseetter lokaludvalgenes virke, at de sammensattes af
medlemmer, der har respekt for den rolle at kunne videreformidle lokale
synspunkter, - det geelder isar i sager med steerkt modsatrettede holdninger.
Den lokale viden er lokaludvalgets styrke uanset dets valgprocedure og
sammensatning. Sa lenge lokaludvalgenes opgave fortrinsvis er af radgivende
karakter, og det er ulennet, er det engagementet, der driver vaerket.
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Bispebjerg

Det er derfor vigtigt for udvalgsarbejdet at tiltreekke engagerede personer, LOKALUDVALG
som interesserer sig for lokalomrddet. Her er behov for personer, som gerne BIBLIOTEKET
vil deltage i workshops, folgegrupper, og borgeraktiviteter, og som har lyst til Rentemestervej 76

2400 Kgbenhavn NV

at bidrage til kommunikation med og om lokalmiljoet. www bispebjerglokaludvalgkk.dk
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Men hvad skal der til for at lokaludvalgene reelt kan tale pa en bydels vegne?
Hvomaér reprasenterer man det lokale synspunkt? Er valgméden vigtig?

I det fremsendte foreslés, at medlemmer af lokaludvalgene kunne blive folkevalgt
pa en stemmeseddel, - i relation til kommunalvalget.

Et flertal i Bispebjerg Lokaludvalg foretreekker den model, som vi har nu. Ganske
vist er valgproceduren af foreningsrepreesentanterne ikke altid lige skon, men
alligevel er slutresultatet en bred og forskelligartet repreesentation af aktive
personer fra lokalomrddet.

Hvis lokaludvalgene fik betydeligt udvidede befajelser, ville det veere naturligt, at
repreesentanterne var folkevalgte, for at man kan placere et ansvar.

Men nar opgaven er radgivende, md muligheden for bredest mulig
repreesentativitet prioriteres fremfor et formelt folkevalg.

Desuden er fra lokaludvalgets flertals side udtrykt bekymring for, at et folkevalgt
lokaludvalg vil betyde, at partipolitik kommer til at betyde meget mere, modsat nu
hvor lokaludvalgene i mange sager preeges af enighed pd tveers af partiskel.

En fordel ved direkte valg vil dog veere entydighed i valghandlingen, hvor den
aktuelle ordning godt kan opleves som uoverskuelig.

Den aktuelle valghandling i et repreesentantskab kunne givetvis lettes, hvis der
centralt fra blev udformet lidt strammere rammer for repreesentantskabsmaodet.

I de folgende bemarkninger tages afset i en forventning, at lokaludvalgene
velges/udpeges nogenlunde som nu.

c¢) Legitimitet, valg, suppleanter og medlemmer, der ikke er aktive

Alle foreningsrepreesentanter skal have et bagland. Der skal stilles formelle krav
til kvaliteten af de foreninger, der opstiller en kandidat (minimums medlemstal,
vedteegter, stiftelsestidspunkt).

Sidst i valgperioden har ikke alle medlemmer suppleanter, og det er ikke alle
suppleanter, der treeder til, néar der er behov.

Vi vil foresla, at man ikke lcengere arbejder med personlige suppleanter men med
et hierarki af suppleanter i en pulje indenfor et valgomrdde,- eksempelvis
boligomradet eller kulturomrddet. Pd den mdde bliver det lettere at fa udfyldt
vakante pladser, og det kan sikre hojere deltagelse, ndr der er afbud til
lokaludvalgsmaderne.

1 forhold til medlemmer, der ikke er aktive, vil vi anbefale at man — ved gentaget
fraveer og manglende afbud — mister retten til medlemsposten, og afgiver denne til
suppleanten efter en aftalt periode og advarsler.

Hvis politisk udpegede bliver veek i mere end et halvt dr, skal deres plads kunne
bescettes af en foreningsvalgt suppleant. Det samme geelder, hvis et parti slet ikke
udpeger et medlem.
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4) GEOGRAFISK ORGANISERING Bispebjerg
LOKALUDVALG
a) Hvor ligger Bispebjerg Bydel? BIBLIOTEKET
For Bispebjerg Bydel er det et vilkar, at den ikke er homogen. Mange tror, at Rentemestervej 76
Nordvest ligger pa Norrebro, Seborghus ligger i Gladsaxe, Efterslaegten i W.bispeb?:?gﬁoﬁ;zzszzﬁkﬁt
Brenshgj og Ryparken pa Osterbro. Hele seks postnumre findes i bydelen.
Eftersom lokalaviser defineres af postnumre, er bydelsidentiteten i Bispebjerg
Bydel grundleggende en opsplittet affere.
Derfor arbejder vi som en preemis med, at bydelen rummer meget forskellige
kvarterer, og vi teenker det ind i al planlegning af aktiviteter og
inddragelsesprocesser.
Da bydelen ikke har en samlende lokalavis, har Bispebjerg Lokaludvalg af samme
grund valgt at udgive sin egen bydelsdeekkende reklamefri husstandsopdelte
“Bydelsavisen”, der aktuelt udkommer en gang om mdneden,- pd 14. drgang.
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b) Revision af bydelsgranser?

Det ber for Kebenhavns Kommune vere et overordnet formél at sikre et antal
storrelsesmessigt nogenlunde homogene bydele.

Vi er generelt tilfredse med de aktuelle bydelsgreenser, og vil frardde, at man
Jjusterer dem i denne omgang. Hvis bydelsgreenser skal justeres, kan det hurtigt
blive en kompleks kabale, der i givet fald krcever sin helt egen proces.

Vi noterer os dog ved gennemlasning af Osterbro Lokaludvalgs heringssvar, at de
har fremsat forslag om at inddrage omrader bade fra Bispebjerg og Indre bys
Bydel til Osterbro Bydel, -selvom Osterbro allerede er gigantisk stor.

Det kan vi ikke lade sta uimodsagt.

Den naturlige greense mellem Qsterbro og Bispebjerg Bydele er S-banen mellem
Ryparken Station og Hellerup Station. Jernbanen er nemlig impassabel mellem
stationerne bade som géende, pa cykel og i bil.

1 stedet for Osterbro Lokaludvalgs forslag, vil vi foresld at inddrage Rymarksvej i
Bispebjerg Bydel. Rymarksvej er et lille omrdde pa Bispebjergsiden af jernbanen
med postnummer 2900, der omkranses af jernbanen, kommunegrceensen til
Gentofte, Helsingormotorvejen og Ryparken. Omrddet er formelt en del af
Osterbro Bydel, men har ingen geografisk kontakt hermed, og al trafik til og fra
sker via Ryparken.

Aktuelt er en bydel identisk med en valgkreds. Det var i 2007 en praemis for
bydelsinddelingen, og har betydning for lokalorganisationen af de sterre partier.
En eventuel justering af bydelsgreenser bor folges op af en henvendelse til
indenrigsministeriet om tilsvarende justering af valgkredsene.

5) ADMINISTRATIV ORGANISERING

Et forslag om at flytte lokaludvalgenes sekretariater ind pa Radhuset har ofte veret
fremsat centralt fra.

For en sikkerheds skyld skal bemcerkes, at vi anser det for at veere afgorende for
lokaludvalgenes legitimitet, at sekretariatet er fysisk placeret i bydelen.
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6) AFSLUTTENDE BEMARKNINGER

Det bar fremsta tydeligere, at lokaludvalgenes styrke er deres lokale viden og
oprigtige enske om at vere bindeled mellem Rédhuset og lokalomrédets
borgere.

Kebenhavns Kommune burde mere konsekvent italesatte denne vardi.
Tilpasningen af lokaludvalg ber vende begge veje. Herved forstas, at de
forvaltninger, der kun har begranset bergringsflade med lokaludvalgene, ber
teenke os mere systematisk med i deres arbejde.

Med venlig hilsen

/

Alex Heick
Formand for
Bispebjerg Lokaludvalg
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CHRISTIANSHAVNS

LOKALUDVALG

Borgerreprasentationens sekretariat
@konomiforvaltningen

Her er Christianshavns Lokaludvalgs bemeerkninger til sagen om
tilpasning af lokaludvalg. Bemarkningerne er baseret pa drgftelserne af
sagen i lokaludvalgets mgder den 24. juni, 26. august og 30. september
2020 samt pa resultaterne af en borgerpanelundersggelse om
lokaludvalget, som vi gennemfarte den 24.-27. september 2020.

Lokaludvalgenes rolle i kommunens politiske system

Vi mener, at lokaludvalgenes vigtigste rolle er at veere bindeled mellem
befolkningen i bydelene og politikere og forvaltningerne pa radhuset.
Men vi oplever, at der mangler sammenhang mellem bydelen og
lokaludvalget pa den ene side og det politiske liv samt de politiske
processer pa radhuset pa den anden side.

Lokaludvalgene skal have en central placering mellem Radhuset og
bydelene. Vi foreslar,

- atlokaludvalgene far indstillingsret til Borgerrepraesentationen.
Lokaludvalgene skal ind i kommunens beslutningssystem. Der
skal etableres en direkte vej for lokaludvalgene til
Borgerrepraesentationen.

- at lokaludvalgene er dem, som forvaltningerne og politikerne gar
til, hvis de vil noget af betydning for bydelene - stort som smat.

Lokaludvalgenes rolle i forhold til borgerne

Det er vores oplevelse, at borgerne i stigende grad ser lokaludvalgene
som dem, man gar til, hvis man har et lokalt problem eller forslag, som
"nogen" skal tage stilling til. Borgerne benytter ogsa lokaludvalgene,
hvis de er lgbet sur i det kommunale system.

At vaere dem, borgerne gar til, er en vigtig funktion for lokaludvalgene,
som dels kan se pa problemet eller forslaget med bydelens gjne og dels
har tilstreekkelig legitimitet til at fa fremmet lgsninger i det kommunale

Christianshavns Lokaludvalg er en uafheengig lokal forsamling, der er oprettet af
Kgbenhavns Kommune. Lokaludvalget fungerer som bindeled mellem kagbenhavnerne i
bydelen og politikerne pa Kabenhavns Rédhus.

1. oktober 2020
J.nr. 2020-0803669




system - eller i det mindste fa tilvejebragt svar om, at der enten ingen
lgsning er eller at der er en lgsning, men at det er ikke den lgsning,
borgeren gnsker.

Tidlig inddragelse

Lokaludvalgenes rolle som bindeleddet mellem Radhuset og
befolkningerne i bydelene og som "bydelskonsulenter" for Radhuset
indebaerer, at lokaludvalgene skal inddrages sa tidligt som muligt, nar
forvaltningerne og politikerne vil noget af betydning lokalt.

Vi er for en model, hvor lokaludvalgene altid gives mulighed for at
udpege et par lokaludvalgsmedlemmer til at fglge et givet projekt fra
start til slut. Vi har bade gode og mindre gode erfaringer med denne
model. De forskellige erfaringer haenger sammen med i hvilken grad
forvaltningerne og kommunens samarbejdspartnere, fx. bygherrer,
husker at inddrage de, lokaludvalget har udpeget.

Dermed ogsa sagt, at den tidlige inddragelse af lokaludvalget ikke skal
veere en formalitet. Udgangspunktet er, at den tidlige inddragelse
giver veerdi for bydelen og dens borgere, for forvaltningen, for
politikerne og for kommunens samarbejdspartnere, fx. bygherrer.

Lokaludvalgenes opgaver

| kraft af bindeledsfunktionen ser vi borgerdialog som en af de
veaesentligste opgaver for lokaludvalgene, men borgerdialog tager tid og
kan veere ressourcekreevende for medlemmerne af lokaludvalget.

Hgaringsperioder og tidspunkter for mader, hvor
lokaludvalgsmedlemmer skal deltage, bar respektere, at
lokaludvalgsmedlemmerne arbejder frivilligt.

Vi er opmaerksomme pa, at lokaludvalgene ikke skal udvikle sig til
mini-forvaltninger, der arbejder med faglige lgsninger pa problemer. Vi
skal forholde os til problemer og temaer, som enten vi selv, borgerne,
radhuset eller andre peger pa, og komme med gnsker til, hvordan de
lgses. Men det er forvaltningernes og politikernes opgave at
konkretisere og gennemfare lgsningerne med stort hensyn til
borgernes gnsker.

Vi legger vaegt pa, at lokaludvalgene selv kan tage initiativ til at
fremme politiske gnsker og mal. Lokaludvalgene skal ikke blot vaere
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reaktive i forhold til, hvad borgerne, Radhuset eller andre matte
komme med af problemer eller forslag. Lokaludvalgene skal udvikle
egne ideer, som de kan drgfte med borgerne og forelaegge for
politikerne jf. det ovennavnte forslag om indstillingsret til
Borgerreprasentationen.

Lokaludvalget er for, at der laegges flere opgaver ud til lokaludvalgene.
Der skal falge ressourcer med.

Hgringssvar

Forvaltningerne og politikerne skal veere tydelige overfor
lokaludvalgene med, hvad de gnsker svar pa, nar de sender noget i
hgring i lokaludvalgene. Haringerne skal ikke veere en formalitet.
Udgangspunktet er, at de skal give veerdi for bydelen og dens borgere,
for forvaltningen, for politikerne og for kommunens
samarbejdspartnere, fx. bygherrer.

Lokaludvalget savner feedback pa hgringssvarene, det afgiver.
Forvaltningerne skal forklare overfor lokaludvalgene og overfor
politikerne, hvorfor de tager eller ikke tager hgringssvarene til fglge.

Sammensatningen af lokaludvalg

Vi har drgftet, hvordan lokaludvalgene skal sammensattes og har iseer
vaeret omkring spgrgsmalet om lokaludvalgenes legitimitet, nar de ikke
er direkte valgt af de stemmeberettigede borgere i bydelene, de daekker.

Vores konklusion er, at vi gnsker en model, der dels styrker
forbindelsen mellem det politiske liv pa Radhuset og befolkningerne i
bydelene gennem lokaludvalgene, og dels sikrer, at lokaludvalgene
bade har legitimitet i bydelene, de dekker, og pa Radhuset, eftersom vi
har oplevet politikere, der setter spgrgsmalstegn ved lokaludvalgenes
legitimitet.

Vi forestiller os,

o atde politiske partier, der efter et kommunalvalg er repraesenteret i
Borgerreprasentationen, hver tildeles en plads i lokaludvalget.
Pladsen skal beseettes af en partirepraesentant, der bor i bydelen.
Hvis pladsen ikke er besat 6 maneder efter konstitueringen af
Borgerrepraesentationen, bortfalder partiets plads i lokaludvalget



for resten af valgperioden.

o atde resterende pladser i lokaludvalget besattes af folk, der bor i
bydelen, og som er blevet direkte valgt af de stemmeberettigede
borgere i bydelen. Kandidaterne til lokaludvalget skal have et vist
antal stillere bag sig. Det vil sige, at vi gnsker den nuveerende
foreningsmodel erstattet af direkte valg med mulighed for lister,
der viser mangfoldigheden i bydelen

« at pladser, der ikke er besat af de politiske partier 6 maneder efter
konstitueringen af Borgerrepraesentationen, besattes af de
kandidater, der efter valg til lokaludvalget ikke fik stemmer nok i
farste omgang til at blive medlem af i lokaludvalget.

« atder aldrig ma veere flere pladser i lokaludvalget, som er
reserveret til de politiske partier, end pladser, der er reserveret til
de lokalt valgte.

Udgangspunktet er, at der skal vaere 23 medlemmer i hvert
lokaludvalg, men forslaget kan betyde, at antallet af medlemmer i
lokaludvalgene kan variere fra valgperiode til valgperiode, da det
vil afhange af hvor mange partier, der veelges ind i
Borgerrepraesentationen.

Hvis foreningsmodellen fortsaetter

Hvis ikke man indfarer direkte valg til lokaludvalget, men fortsaetter
med foreningsmodellen, hvor lokale foreninger stiller op til og deltager
I valget af foreningsrepraesentanter i lokaludvalget, skal reglerne for
valg veere mere simple og gennemskuelige, end de er i dag.

Vi kan godt se ideen i forslaget om et suppleringsvalg midtvejs i
valgperioden. Men i udgangspunktet bgr lokaludvalgsmedlemmer, der
treekker sig, erstattes af vedkommendes personlige suppleant. Skulle
man komme i en situation, hvor mange lokaludvalgs- og
suppleantpladser ikke er besatte, er et suppleringsvalg pa sin plads. Det
vil sige, at vi mener, at der ikke bgr vare en regel om, at
suppleringsvalg skal holdes midtvejs i valgperioden, men at
suppleringsvalg kan holdes, nar lokaludvalget vurderer, at det er
ngdvendigt.
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Vi er for, at hvert lokaludvalgsmedlem skal have en personlig 1. og 2.
suppleant. Der skal veere en forbindelse og ogsa gerne et samarbejde
mellem lokaludvalgsmedlemmet og vedkommendes suppleanter.

Det er vores erfaring, at suppleanterne udger et godt netveerk i bydelen
og gerne vil deltage i lokaludvalgets arbejde, hvorfor man ma gare en
indsats for at fa alle pladser besat og i valgperioden ggre en indsats for
at inddrage suppleanterne i lokaludvalgets virke.

Vi ser suppleanterne som en del af lokaludvalget. For os er
lokaludvalget ikke af 23 medlemmer. Det er 69 personer, som
involverer sig i lokaludvalgets arbejde. Sadan mener vi ogsa, at
forvaltningerne og politikerne skal se pa lokaludvalgene.

Valgmetode

Uanset om lokaludvalgene skal veelges direkte eller om man fortsaetter
med foreningsmodellen, mener vi, at valget ber forega digitalt. Vi
forventer, at antallet af deltagere ved digitale valg bliver starre, end de
har veeret pa valgmaderne, og at det vil styrke lokaludvalgenes
legitimitet.

Bydelsplan

Vi er for, at lokaludvalgene skal udarbejde bydelsplaner i starten af
hver valgperiode. Den naste bydelsplan, vi skal skrive, vil vi
formentlig formulere som et grundlag for vores virke i valgperioden,
der bade indeholder en vision for Christianshavn og konkrete bud pa,
hvordan vi gnsker, at bydelen skal udvikle sig.

Geografi

Indre By og Christianshavn skal skilles ad i kommunens statistikbank
og i ogsa gerne i alle andre sammenhange.
Borgerpanelundersggelsen

Vi har stillet Christianshavns Borgerpanel en reekke spgrgsmal om
lokaludvalgets virke i dag og om hvordan vi bgr veere fremover.

Borgerpanelet har 1.170 medlemmer. 322 medlemmer af borgerpanelet
har besvaret spgrgeskemaet.
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Vi har noteret 0s,

- aten stor del af respondenterne synes, at lokaludvalget er
synligt

- aten stor del af respondenterne synes, at lokaludvalget
inddrager christianshavnerne i deres arbejde

- aten stor del af respondenterne synes, at lokaludvalget fungerer
godt som bindeled mellem politikerne pa Radhuset og
christianshavnerne

- at man ikke kan konkludere noget entydigt om, hvordan
borgerpanelet synes, at lokaludvalget skal sammenszattes.

Resultaterne af undersggelsen er vedlagt.

Venlig hilsen

Poul Cohrt,
formand



CH R|ST'ANSHAVNS Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
LOKALUDVALG Gennemfgrt i perioden 24. — 27. september 2020.

Baggrund:

e 322 borgere bosat pé Christianshavn har gennemfert undersggelsen.
e Detsvarertil 26 % af det samlede borgerpanel, som taeller 1.170 respondenter.
¢ Nedenstdende diagram viser, hvor respondenterne er bosat pa Christianshavn.

(Se vedlagte kort for omradeinddeling)
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Alder:

1 % af respondenterne er under 20 ér.

4 % af respondenterne er mellem 20 - 29 ar.
11 % af respondenterne er mellem 30 - 39 &r.

14 % af respondenterne er mellem 40 - 49 ér.

15 % af respondenterne er mellem 50 - 59 ér.

30 % af respondenterne er mellem 60 - 69 ar.

22 % af respondenterne er mellem 70 - 79 ar.

2 % af respondenterne er 80 &r eller derover.

Kn:
45 % af respondenterne er maend.

54 % af respondenterne er kvinder.

1 % af respondenterne har angivet at de er andet.

Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
Gennemfgrt i perioden 24. —27. september 2020.
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Hvor synlig synes du, at Bristianshavns Lokaludvalg er?

Meget synlig
Synlig

Ved ikke
Usynlig

Meget usynlig

0%

2%

25%

o0%

Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
Gennemfgrt i perioden 24. — 27. september 2020.

Respondenter

29
199
54

52

T5% 100%



CH RIS‘I'IANSHAVNS Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
LOKALUDVALG Gennemfgrt i perioden 24. — 27. september 2020.

Hvor orienterer du dig om lokaludvalgets arbejde?
(Respondenterne kunne veelge flere svarmuligheder).

Respondenter
Christianshavneren 257
CityAvisen 96
Havnefronten 132
Lokaludvalgets nyhedsbrev 111
Lokaludvalgets hjemmeside 42
Lokaludvalgets Facebook-side 29
Facebook-siden "Os fra Christianshavn” 119
Netavisen "Christianshavns Kvarter” 23
Lokaludvalgets plakatstander pa Christianshavns 61
Torv
Lokaludvalgets dagsordener og referater pa
i i 4% 12
kommunens hjemmeside
Deltagelse i en af lokaludvalgets arbejdsgrupper 3% 11
Made op til lokaludvalgets manedlige mgder 2% 7
Deltagelse i lokaludvalgets borgermgder 24
Andet 26

0% 25% 50% 75% 100%



CHR|ST%ANSHAVNS Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
LOKALUDVALG Gennemfgrt i perioden 24. —27. september 2020.

Faler du, at lokaludvalget inddrager christianshavnerne i deres arbejde?

Respondenter
Ja 65% 216
Nej 9% 31
Ved ikke 26% 87

0% 25% 50% 75% 100%
Uddrag af kommentarer:

"bla gennem disse surveys. Alle synes velkomne til at deltage. valgte medlemmer fra forskellige grupperinger.”
"Det er altos mulighed for at udtrykke sine meninger ved at deltage i borgermader F. eks.”

"Det er fint at f& "borgerundersggelser" mht. forskellige problematikker. Men jeg er meget i tvivl om de har nogen som helst indflydelse (fx

B&W-hotellet, trafikken i Torvegade).”
"Ikke nok. Det virker lidt "sammenspist" for en udenforstdende.”

"Jeg synes vi burde hgre meget mere om deres made og hvad de diskutere - maske et referat? Det er méske pad hjemmesiden, som jeg

desveerre ikke altid ser. De gange jeg har henvendt mig til lokaludvalget er jeg blevet sendt videre til KK Rddhuset!”
"Det er sveert, jeg kan da godt se, at | prever. For mig virker det en indspist forening som ikke repraesenterer mine synspunkter.”

"Jeg modtager stort set kun information p& mail. Maske inddrager lokaludvalget de gamle derigennem. Men der er jo ingen unge, der falger

med pd den made.”

i

"Der er de tilbagevendende spargeundersggelser - men ellers synes udvalgets arbejde at vaere 'for de specielt interesserede/involverede'.



CH RIS'I'iANSHAVNS Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
LOKALUDVALG Gennemfgrt i perioden 24. — 27. september 2020.

"Lokaludvalget virker ikke oprigtigt interesseret i at hgre hvad beboerne péa Christianshavn har at sige. Lokaludvalget udtaler sig ofte pa vegne af

Christianshavn, men gentager i virkeligheden bare det ekkokammer de befinder sig i og derved ensretter de et ellers mangfoldigt kvarter.”

Vil du gerne inddrages mere i lokaludvalgets arbejde?

Respondenter
Ja 120
Nej 108
Ved ikke 106
0% 25% 50% 75% 100%
Hvor ofte deltager du i aktiviteter arrangeret af lokaludvalget?
Respondenter
Meget ofte 2% 7
Ofte 30
Sjeeldent 127
Meget sjaeldent 78
Deltager slet ikke 91
0% 25% 50% 75% 100%



CHR|ST%ANSHAVNS Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
LOKALUDVALG Gennemfgrt i perioden 24. —27. september 2020.

Synes du, at Bristianshavns Lokaludvalg fungerer godt som bindeled mellem politikerne pa Kbenhavns Radhus og christianshavn erne?

Respondenter
Ja 48% 158
Nej 8% 25
Ved ikke 45% 147

0% 25% 50% 75% 100%

Uddrag af kommentarer:

"Har ingen feling med arbejdet udover min deltagelse i spgrgeskemaundersagelserne.”

"I store traek. Det kunne sikkert vaere bedre, men der er kun en vis maengde ressourcer til rddighed.”
"Lokaludvalget gor det godt. Men politikerne er IKKE, lydhgre nok over for deres, og dermed borgernes gnsker.”

"Jeg synes de kerer deres egne sager som afspejler hvem de er, men som ikke altid afspejler den gennemsnitlige chrhavner. Og sé har de en
tendens til at opponere mod forandringer og nye ideer der kommer 'oppefra’, og som har et bredere sigte end udelukkende

chrhavnerinteresser.”
"Har oplevelsen af at Lokaludvalget indsigelser og forslag ikke bliver hgrt pd Rddhuset.”

"Det er et fremragende arbejde. Borgerpanelet fungerer, vi bliver hert af lokaludvalget, som tager vores svar serigst - og sammen beskytter vi

bydelen mod tossede ideer fra Rddhuset ;-).”



CH RIS'I'iANSHAVNS Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
LOKALUDVALG Gennemfgrt i perioden 24. — 27. september 2020.

"Bindeledet mellem lokaludvalget og Kebenhavns rddhus fungerer fint, men det er ikke den brede Christianshavner befolknings holdninger der

formidles.”

Hvordan synes du, at lokaludvalget skal sammensaettes?

Respondenter

Lokaludvalget skal have en sammensastning som

i dag med én lokal repraesentant fra hvert parti i _ 94

Borgerrepraesentationen, mens resten vaelges ...

Fremover skal der veere flere politisk udpegede
medlemmer af lokaludvalget, mens resten veaelges . 3% 9
af foreningerne i bydelen

Fremover skal der veere flere politisk udpegede
medlemmer af lokaludvalget, mens resten veaelges - 36
ved et direkte valg blandt alle bydele...

Alle medlemmer af lokaludvalget skal vaelges ved

et direkte valg blandt alle bydelens _ 96

stemmeberettigede borgere

Lokaludvalget skal sammensaettes pa en anden .

made, hvilken: 16

ved e D 70

0% 25% 50% 75% 100%




CH R|ST%ANSHAVNS Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
Gennemfgrt i perioden 24. —27. september 2020.

LOKALUDVALG

Uddrag af kommentarer:
Politisk valgte, foreningsrepraesentanter, individuelt opstillede fx ildsjaele og folk fra erhvervslivet

"Valget skal veere meget mere synlige vedr. opstillings muligheder og foreningens mulighed for at stille en kandidt op. Det er nogenlunde pé

den made i dag, men meget lidt synlige, f.eks. i lokal avis.”

"Partiernes pladser skal fordeles efter stemmetal ved sidste KV. resten af pladserne fortsat til foreningerne.”
"9 fra partierne som i dag, resten valgt af bydelens borgere.”

"En repraesentant for hvert parti - resten veelges ved direkte valg blandt bydelens borgere.”

"Jeg synes ikke man skal have lokaludvalg. Lad dog politikerne repraesentere os. Det er derfor man har kommunalvalg.”



CHR|ST%ANSHAVNS Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
LOKALUDVALG Gennemfgrt i perioden 24. —27. september 2020.

Har du ideer til, hvordan lokaludvalgets inddragelse af christianshavnerne kan blive bedre i fremtiden?

"Jeg synes, | gor det godt med de ressourcer | har. Maske mere direkte kommunikation omkring tematiske emner af betydning for os.

Husstandsomdeling f.eks. ndr der er noget, der skal bakkes op omkring.”
"Sterre synlighed og kommunikation om meder.”

"Mere synlige reportage af Lokaludvalgets arbejde samt mulighed for at pavirke arbejde ud fra, trods man ikke er en aktiv medlem af en politiske
partiet. Nu er Lokaludvalget domineret af de politiske partier p& Christianshavn. Der mangler muligheder for "almindlige aktive intereseret
mennesker" til deltage og pavirker uden om de organiseret politske partier f.eks. at Christiania skulle have mere mulighed for at deltage og

pavirke Lokaludvalget arbejde.”

"Flere spgrgeskemaer som dette - evt. spergsmal til prioritering af opgaver som beboerne gnsker lgst/bearbejdet.”
"Annoncering pa Facebook mélrettet omrédet.”

"Flere opslag i "Os fra Christianshavn"-gruppen.”

"Brug Christianshavneren mere. Serg for, at folk har lyst til at komme til mgderne. CBH er ringe: Ofte koldt, darlig akustik, hvilket ger, at
tilhgrere ikke kan hgre medlemmerne. Folk har ptikke lyst til at komme! Dirigenten strammer op; Bla. at korte maderne, fx. pa div. deltageres for
lange/mange indleeg. Undga at invitere geester, der ikke kan fatte sig i korthed. Undergrupperne bar veere mere dbne. Informer: CLU er pé

facebook.”

“Inddrag bern og unge mest muligt, for en god fremtid for organisationen af bydelen.. viundgar at blive sure gamle nisser nér vi har de unge

"

med.
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CHR|ST%ANSHAVNS Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
LOKALUDVALG Gennemfgrt i perioden 24. —27. september 2020.

Har du forslag til hvilke temaer eller problemstillinger, lokaludvalget skal tage op?

"Torvet igen, igen. Jeg tror ikke der er den store enighed blandt bgrnefamilier og bedsteforaeldre om at det skal vaere sé lidt indbydende Som

det er. Skab nogen ordentlige faciliteter til de veerdigt treengende, sé torvet ikke fungerer som degncenter.”
"Plejehjem placering, Renholdelse i gaderne og af kanaler samt sgerne. flere grenne arealer.”

"Hyggeligere torv med mindre alkohol, faerre rdddent karende cyklister. Torvebaren dben igen. Bedre styr pé skraldet langs kanalen og péa

Torvet. Hyggeligere boder ved BROEN. Flere smé steder a la PARTERRE og CHRISTIANSHAVNS BADUDLEJINING OG CAFE.”

"Tung trafik. Gere Torvegade lukket som Ngrrebrogade. Skiltning v Volden, sé cyklister lader veere med at cykle deroppe. Stejgener. Flytning af

haeveautomater, sé der er plads pa fortov.”
"Trafikplanleegning. Sociale problemer.”

"Social ulighed. Antallet af kulturelle tilbud til borgerne.”
"Trafik, parkering, anvendelse byrummet.”

"Fornyelse af Torvegade - Alle pa Christianshavn ger brug af Torvegade og det er desveerre alt for trafikeret og kedelig i udtrykket. @nsket om

bedre struktur i gaden samt et mere grent udtryk.”
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CH R|STiANSHAVNS Borgerpanelundersggelse om tilpasning af lokaludvalg.
LOKALUDVALG Gennemfgrt i perioden 24. — 27. september 2020.

Hvor synlig synes du, at politikerne i Borgerreprasentationen er pa Bristianshavn?

Respondenter
Meget synlige | 0% 0
Synlige 38
Ved ikke 114
Usynlige 132
Meget usynlige 30

0% 25% 50% 75% 100%
Uddrag af kommentarer:

"Jeg anede ikke de var med i lokaludvalget. Men det er sikkert godt at de politiske partier er repraesenteret, for at give en forankring i det
kommunale niveau. Dog ikke med flere repraesentanter end for nuvaerende - det bear veere et lokalt borgerudvalg - ikke en miniudgave af

borgerrepraesentationen.”

"Jeg har jo ikke mgdt dem, eller leest om dem.”

"Jeg synes at Enhedslisten er meget synlig iseer Gorm.”
"Ser dem aldrig.”

"I medierne og i CLU's informationer er der ikke meget, der tyder p4, at CLU bruger BR og forvaltningerne nok. - Stil starre krav til begge

institutioner.”
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." Indre By Lokaludvalg

e

i

Borgerreprasentationens sekretariat
@konomiforvaltningen

Indre By Lokaludvalg drgftede tilpasning af lokaludvalg i sit mgde
den 10. september 2020. Her er min opsamling pa drgftelsen:

Lokaludvalgenes rolle

e Det star ikke klart, hvilken rolle lokaludvalgene har i
kommunen, men lokaludvalgene har bade af egen kraft og i kraft
af dialogen med borgerne viden om lokale forhold, som
forvaltningerne og politikerne bar gare brug af.

e Lokaludvalgene skal ikke vaere Radhusets forleengede arm ud i
bydelene. Lokaludvalgene er bindeled mellem bydelene og
Radhuset.

e Lokaludvalgene er blevet radgivende organer for
forvaltningerne, ikke for politikerne. Der bgr veere en direkte vej
for lokaludvalgene til Borgerrepraesentationen. Lokaludvalgene
skal ind i systemet.

o Politikerne bar benytte lokaludvalgene som facilitator for
samtale med de lokale borgere. Rammerne for samtalen skal
veere sadan, at politikerne faler sig velkomne og at savel
politikerne som borgerne far veerdi ud af samtalen. Hvad skal der
til, for at politikerne kommer?

e Kommunikationen mellem lokaludvalg, forvaltning og politikere 30. september 2020
bar styrkes. Der bar laves en best practice-undersggelse af 1.nr. 2020-0208707
lokaludvalgenes virke og samspil med forvaltning og politikere.

e Lokaludvalgene er blevet sa kendte, at borgerne henvender sig
til dem med sager. Lokaludvalgene er blevet den nemme
indgang for borgerne til kommunen, da det kan veaere svert for
dem at fa forvaltningerne i tale.



Bl.a. fordi borgerne og medierne kender lokaludvalgene, skal
lokaludvalgene tages alvorligt.

Tidlig inddragelse af lokaludvalgene

Lokaludvalgene skal ind i processen, far lgbet er kert; dvs. for
forvaltningen har lagt sig fast pa en indstilling om beslutning
eller far der er truffet politisk aftale om en given sag.

Der skal vaere forstaelse i forvaltningerne for, at
lokaludvalgsmedlemmerne er frivillige og at de i
udgangspunktet ikke kan holde mader indenfor normal
arbejdstid.

Hgringssvar

Det skal give mening, at lokaludvalgene udarbejder hgringssvar.
Haringssvarene skal bruges som sagsoplysning.
Hgaringssvarsprocessen skal ikke blot veere en formalitet.

Det vil veere godt med feedback pa hgringssvar. Det star ikke
klart, hvilken indflydelse lokaludvalgenes hgringssvar har pa
den endelige beslutning i fagudvalg eller
Borgerreprasentationen.

Vi skal bort fra den form for feedback, hvor forvaltningerne i
indstillingerne til fagudvalg og Borgerreprasentationen afviser
lokalvalgenes forslag med, at det ikke passer ind i en
eksisterende politik, strategi osv. Forvaltningens feedback bar i
stedet handle om fordele og ulemper ved det, der foreslas.

Forvaltningernes borgerdialog

Borgerdialogen, der er gaet forud for processen om tilpasning af
lokaludvalg, bar preeg af, at der blev eksperimenteret med
borgerdialogveerktgjerne. Det gav ikke mening for alle.

Borgerdialogen i forbindelse med tilvejebringelsen af
Kommuneplan 19 var ikke optimal. Lokaludvalgene kunne have
staet for borgerdialogen for dermed at gare den nzrvaerende for
den almindelige borger.



Forvaltningerne skal ikke arrangere bydelsrettede aktiviteter hen
over hovedet pa lokaludvalgene. De skal gare det i samarbejde
med lokaludvalgene. Sundheds- og Omsorgsforvaltningens
planlagte ga-arrangementer i 2019 med borgerne, der havde
fokus pa de fysiske forhold i byrummet for &ldre, er ikke et
eksempel til efterfalgelse.

Er forvaltningernes partshegringer, naboorientering og
nabohgringer borgerinddragelse? Tidligere fik man som borger
feedback pa sit hgringssvar, men det ger man ikke lengere.

Hensynet til lokale beboere overfor interessenter i bydelen

Indre By Lokaludvalg varetager i hovedsagen de lokale beboeres
interesser, som i mange tilfeelde ikke er de samme interesser,
som de, der bruger eller har virksomhed i bydelen, har.

Det vil da veere godt, at forvaltningerne og politikerne lagde
relativt mere vaegt pa lokaludvalgets og de lokale beboeres
vinkel pa en given sag end pa brugerne og virksomhedernes
vinkel pa sagen.

Det kan bl.a. ske ved, at kommunen husker sin myndighedsrolle
og neddrosler sin rolle som serviceorgan overfor fx
erhvervslivet.

Nye opgaver

Der er naeppe nok ressourcer i lokaludvalgenes sekretariater til
bade at betjene lokaludvalg og vere borgernes lokale
projektradgivere.

Indre By Lokaludvalg vil gerne, men alt andet lige er der naeppe
nok ressourcer i lokaludvalgenes sekretariater til at facilitere
eksperimenter vedr. borgerdialog. Lokaludvalgsmedlemmernes
ressourcer (tid) er i gvrigt ogsa begranset.

Hvis ikke der falger penge med, skal lokaludvalgene ikke have
opgaver vedr. anleegsprojekter.

Lokaludvalgenes sammensatning

e Der bar ses pa valgproceduren.



e Det er fint, at et politisk partis plads i lokaludvalgene overgar
til foreningerne, hvis pladsen er vakant i leengere tid. men den
foreslaede leengde pa vakancen, far partiet mister pladsen, er
for lang.

Geografi

e Den del af Indre By Lokaludvalgs omrade, der ligger nord for
Dag Hammarskjolds Alle, bar hare til @sterbro Lokaludvalg.

e Indre By og Christianshavn bgr adskilles i statistikkerne.

@dkonomi

e De sma puljer, som lokaludvalgene rader over, kan ses som
manglende tillid til lokaludvalgene.

Med venlig hilsen

Bent Lohmann,
formand



Sekretariatet for Vanlese Lokaludvalg
@konomiforvaltningen

eDoc_org_OKF BR-sekretariat

Tilbagemelding pa tilpasning af lokaludvalg

Vanlgse Lokaludvalg leegger fortsat vaegt pé, at det er vigtigt
fremadrettet at fastholde den lokale opmaerksomhed i sine
hgringssvar. Lokaludvalget har gode erfaringer med en
malrettet besvarelse af heringer.

Det er problematisk hvis lokaludvalget ikke kan udtrykke sin
holdning i spergsméal om Vanlgse bydel, ogsd selvom den
skulle veere anderledes and Borgerrepraesentationens.

Vanlgse Lokaludvalg ser gerne overvejelser over mere
beslutningskompetence til lokaludvalget, f.eks. mindre
anleegsprojekter og “lokale” lokalplaner.

Flere kompetencer vil dog forudsaette en bredere (mere
mangfoldig) sammensatning af medlemmerne i
lokaludvalgene, hvad angédr medlemmer, bade politisk og
foreningsmeaessigt, der skal veere bosiddende i bydelen.

Vanlgse Lokaludvalg er startet med bydelsplanleegning 2020-
21 som opleeg til Kommunalvalget 2021 og det nye
lokaludvalg.

Vanlgse Lokaludvalg opfordrer til en hgjere prioritering af og
en gget mere systematisk tilgang til borgerinddragelse i
kommunen, hvor lokaludvalgene spiller en central rolle som
bindeled mellem borgere, forvaltninger og ikke mindst
Borgerrepraesentationen. Vi ser gerne mere inddragelse af
lokaludvalget i sager fra flere forvaltninger, sd som
Socialforvaltningen og Sundhed og Omsorgsforvaltningen.

| den sammenhang ser vi meget gerne en faelles droftelse af,
hvordan lokaludvalgenes kompetencer og viden inden for
borgerinddragelse i hgjere grad bringes i spil.

Venlig hilsen
Bent Christensen
Formand for Vanlgse Lokaludvalg
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Sekretariatet for @sterbro Lokaludvalg
@konomiforvaltningen

Osterbro Lokaludvalgs input til tilpasning af
lokaludvalg

Valgreglerne: @sterbro Lokaludvalg @nsker ikke, at LU skal gagres
mere partipolitisk end tilfeeldet er i dag, men i stedet, at man
holder fast i den nuveerende struktur og fordeling af pladsernei
LU.

Viforeslar, at man strammer op pé valgreglerne for

w
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Sagsnummer
2020-0048374

Dokumentnummer
2020-0048374-6

foreningerne, sa foreningerne skal have en vis stgrrelse, og at
den valgte person skal veere bosat i bydelen, for at sikre den
lokale forankring. Opleegget leegger desuden op til, at man max
kan stille op i 2 valgperioder. Det er viimod, for man skal ikke
stoppe ildsjeele. Vi snsker samme regler i lokaludvalget somi
BR.

Miljgpunkterne: | opleegget fra forvaltningen er Miljgpunkterne
eller det lokale miljgarbejde ikke naevnt. Ej heller miljgprojekter
der kan bidrage til at nd 2025-malene. Vi vil vi gerne have at
borgerrepraesentationen kommer mere péa

retningslinjer, krav og malsaetninger for det lokale miljgarbejde.
Det er meerkeligt, at det ikke er med i opleegget.

Puljemidlerne: Vi vil gerne blive ved med at have
puljemedarbejder og sekretariat i bydelen. Vi skal ikke have
sekretariatet centraliseret, det er vigtigt at den administrative
del af lokaludvalget er lokalt forankret.

Struktur: Vi vil gerne have, at lokaludvalget og formandskabet
seetter dagsordenen. Det skal ikke veere sadan, at forvaltningen
laver indstillinger, som vi sa skal forholde os til. Vi er frivillige og

Sekretariatet for @sterbro
Lokaludvalg
Svendborggade 5, 4. sal
2100 Kgbenhavn @

vivil derfor gerne have denne frihed. Vi skal have indstillingsret
til BR fx ift. lokalplanen. Vi har nogle institutioner, som blaeser pa
lokaludvalgets hgringssvar. Det er vigtigt at vi far reel indflydelse

pé beslutninger der er relevante for bydelen.
EAN-nummer

5798009800275



Sekretariatet for @sterbro Lokaludvalg 2/2

Nordhavnen: Vi anbefaler, at Nordhavn far sit eget lokaludvalg,
nar der er X personer mede registreret bopeel i Nordhavn. Det
kunne veere mellem 15.000 -

Heringer: Vi opfordrer politikerne til at tage hgringssvar fra
Lokaludvalget mere serigst. Nogle gange bruger man en masse
tid, uden at blive hart. Hvis man allerede har truffet en
beslutning, skal man ikke sende noget i hgring. Det er spild af
ressourcer.

Administrative greenser:

Det er vigtigt for os at definere @sterbros graeenser. Dem som
feler sig som @sterbroere skal have lov til at veere under
@sterbro. Vi foreslér at skillevejen mellem @sterbro og
Bispebjerg gér ved Lyngbyvejen. Det samme ger vi omkring
trianglen og lille trianglen, ned forbi @stbanegade og
Classensgade. Sa de borgere der fgler der definerer sig som
vaerende tilhgrende pa @sterbro bliver en del af den
administrative graense.

Bydelsplaner

Vi bakker op om, at bydelsplanen udarbejdes i begyndelsen af
lokaludvalgenes samlinger. Det er et sundt demokratisk princip,
at et nyt lokaludvalg udarbejder deres egen vision for bydelen
og ikke arver planer fra det afgdende Lokaludvalg. Det vil styrke
bindeled mellem et nyt lokaludvalg og de nyvalgte medlemmer
af BR.

Venlig hilsen

Allan Marouf
Formand for @sterbro Lokaludvalg



Borgerreprasentationens Sekretariat
@konomiforvaltningen
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Forslag til nyt koncept samt tids- og procesplan
for bydelsplaner
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1. Indledning

Dette notat beskriver forvaltningens forslag til et nyt, tilpasset koncept samt tids- og procesplan for
bydelsplanerne, som fremover skal vaere lokaludvalgenes og bydelenes egne visions- og arbejds-
planer.

Det nye koncept for bydelsplaner er en del af arbejdet med tilpasning af lokaludvalg, som gruppe-
formandskredsen harigangsat. | det nye koncept er der taget udgangspunkti de data, erfaringer og
forslag til tilpasninger, der ligger til grund for dette arbejde. Det bygger pa en omfattende dialog-
proces med kgbenhavnere, lokaludvalg, lokaludvalgssekretariater, samarbejdspartnere til lokalud-
valg og forvaltninger.

Baggrunden for brugen af "kgbenhavner” og "kgbenhavnerinddragelse” og ikke “borger” og "bor-
gerinddragelse” skyldes, at Borgerrepraesentationen tidligere, jf. godkendelse af kommunens fem
principper for kebenhavnerdialog, har taget stilling til, at kommunen gnsker dialog og samarbejde
med en bred vifte af sdvel borgere, som brugere, centrale civilsamfundsakterer, organisationer og
virksomheder af byen.

2. Forslag til nyt koncept for bydelsplaner

2.1 Kgbenhavnerinddragelse

I modseaetning til mange andre kommunale planleegningsveerktgjer udmaerker bydelsplanen sig ved
at veere rodfeestet i kebenhavnernes gnsker og behov. En af bydelsplanernes vaesentligste styrker er
saledes evnen til at formulere visioner og konkrete indsatser til udviklingen i lokalomradet pa bag-
grund af kebenhavnerinddragelse og lokalkendskab. Bydelsplanerne skal badde bygge pé fakta om
bydelen og blive til i teet dialog mellem lokaludvalg og kebenhavnerne. Planerne skal veere tydeligt
forankret i bydelens behov og interesser, sd bydelen og lokaludvalget er tydelige afsendere af de
behov, interesser og ensker, der fremgar af bydelsplanerne. Og séa der er lokalt ejerskab bade hos
kebenhavnerne og i lokaludvalget til arbejdet med realisering af lokale visioner, temaer og projekter
i bydelsplanerne.

2.2 Bydelsplanens formal

Med det nye forslag til bydelsplankoncept, som det fremgar af bilag 3: '‘Baggrundsrapport om for-
slag til tilpasning af lokaludvalg’ om bydelsplaner, er det primaere formal med bydelsplanerne, at de
skal fungere som lokaludvalgets egen plan for arbejdet med og for bydelen. Arbejdet med bydels-
planer skal fremover pdbegyndes i starten af lokaludvalgenes funktionsperiode. Bydelsplanerne skal
udarbejdes af, og veere gaeldende for, de eksisterende lokaludvalg og ikke, som i dag, udarbejdes af
det afgdende lokaludvalg og primeert geelde for det nye.

Bydelsplanerne skal bygge pé fakta og nggletal om bydelens egenart samt kebenhavnerinddra-
gelse. Bydelsplanerne skal pd denne baggrund veere lokaludvalgenes begrundede og prioriterede
visioner, temaer og projekter for det lgbende arbejde med udviklingen af bydelen. Planerne skal
vaere en hjeelp til lokaludvalgenes eget virke, der fastlaegger mal og retningen for, hvilke temaer
og/eller projekter lokaludvalgene vil statte, seette i gang og arbejde for bliver realiseret de kom-
mende tre-fire ar eller lengere.

Bydelsplanerne skal veere et centralt arbejdsredskab og planlaagningsveerktej for lokaludvalgene i
deres arbejde med lgbende at inddrage og aktivere de lokale kebenhavnere samt i dialogen med
kommunens forvaltninger om eventuelle udviklingsprojekter og investeringer. | de tilfeelde at cen-
trale temaer og planer, vedtaget i Borgerrepraesentationen, @konomiudvalget eller de stdende ud-
valg, har lokal relevans, kan de med fordel indgé i bydelsplanerne. Lokaludvalgene kan desuden
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veelge at arbejde med en liste over gnsker til kommunens kommende budgetter, men der vil ikke
vaere nogen krav til form og indhold, og budgetensker vil ikke blive kvalitetssikret, som led i arbejdet
med bydelsplanen. Budgetansker kan eventuelt fremsendes til politiske udvalg mv. til orientering
og laegges ved bydelsplaner som bilag. Lokaludvalgets puljemidler indteenkes i samarbejdet med
bydelen om realisering af bydelsplanen.

Bydelsplanerne skal ikke godkendes af andre end lokaludvalgene selv, og de kan lgbende justeres
og aktualiseres i takt med at indsatsomrader realiseres eller nye kommer til. Det afgdende lokalud-
valg kan med fordel udarbejde en evaluering med status pd deres bydelsplan og anbefalinger til
bydelsplanarbejdet i de nye lokaludvalg, sd gode rad, erfaringer og langsigtede malsaetninger kan
indtaenkes.

Der er sdledes fglgende hovedformél med bydelsplanerne i det nye koncept:

- Atbelyse bredden af behov og interesser for indsatser i bydelen, p& baggrund af fakta om by-
delen, kebenhavnerdialog og samarbejde forvaltninger.

- Atbelyse lokaludvalgenes prioriterede visioner og indsatsomrdder i bydelen.

- At fungere som lokaludvalgets arbejdsplan for og med bydelen om realisering af indsatsom-
rader.

- At fungere som dialogredskab om bydelens udvikling med kebenhavnere, forvaltninger, ud-
valgene og Borgerrepraesentationen.

For at realisere bydelsplanernes formal, er det afgerende, at den udarbejdes i en tidlig og teet dialog
samt samarbejde med forvaltninger og kebenhavnerne, og at bydelsplanens forskellige malgrup-
per indteenkes i arbejdet.

2.3 Forvaltningssamarbejde

Det er afgerende, at forvaltningerne tidligt i forlgbet, i dialog og samarbejde med lokaludvalgene
og deres sekretariater, kleeder de nyvalgte lokaludvalg p& med fakta, viden og prognoser for bydelen
pa de forskellige fagomrader. Det foreslas, at alle forvaltninger deltager i bydelsplansarbejdet med
en repraesentant pé et lokaludvalgsmede i alle tolv nykonstituerede lokaludvalg i fordret 2022. Her-
ved kan den efterfalgende lokale dialog og inddragelse om, hvad der er vaesentligt for bydelen, og
hvad lokaludvalget vil prioritere at arbejde med, tage afseet i et fakta- og vidensbaseret grundlag om
behov og saerkender for lokalomradet.

Inden bydelen og lokaludvalget beslutter, hvilke temaer og/eller projekter bydelsplanen endeligt
skal indeholde, indledes igen en dialog med relevante forvaltninger om evt. kvalificeringer og op-
meaerksomhedspunkter i forhold til beslutninger truffet i fagudvalgene og Borgerrepraesentationen,
som har relevans for temaerne og/eller projekterne.

Det er lokalvalgenes endelige ansvar og vurdering, hvilke temaer/projekter, der prioriteres i bydels-
planerne. Forvaltningerne kommenterer ikke systematisk pa hver enkelt forslag i bydelsplanen, men
i stedet fokuseres pé at have en gensidig, overordnet og kvalificerende dialog om realisering af by-
delens behov og interesser.

2.4 Bydelsplanens mélgrupper

Bydelsplanerne har til formal at vaere lokaludvalgenes og bydelens visions- og arbejdspapir og skal
gribe de behov, den motivation og det engagement, som det nye lokaludvalg og kebenhavnerne i
bydelen er drevet af.



Det er dog vigtigt, at bydelsplanerne ogsa kan leeses og fungere som et vaerktgj for dialog med bade
kebenhavnere, politikerne og forvaltninger, der kan bidrage til realisering af bydelsplanernes ind-
satsomrader:

- Kebenhavnerne: Bydelsplanerne skal ses som en anledning til Isbende dialog og inddragelse af
kebenhavnerne, om at tage aktiv stilling til deres bydel og indgé i arbejdet med realisering af
indsatsomréaderne. Det kan f.eks. ske via lokaludvalgets arbejdsgrupper/underudvalg eller via
lobende inddragelsesaktiviteter. Bydelsplanerne kan bidrage til en feelles forstdelse af bydelens
forskellighed og behov samt til lokal mobilisering.

- Borgerrepraesentationen og udvalgene: Bydelsplanerne skal give viden og indblik i, hvilke lokale
visioner, udfordringer og indsatsomrader, der optager kebenhavnerne og lokaludvalg i de for-
skellige bydele, og hvad bydelen gerne vil arbejde for. De skal vaere et redskab til Izbende dialog
med udvalgene og Borgerrepraesentationens medlemmer om udviklingen af bydelen.

- Desyvforvaltninger: Bydelsplanerne skal veere et redskab for forvaltningerne til atinkludere lokal
viden og nye perspektiver i forberedelsen af sager, heringer, planer, politikker, budgetforslag
mv. Bydelsplanernes visioner, temaer og/eller projekter skal refereres i seerligt afsnit i nye sager,
heringsmateriale, planer og politikker inden de skal behandles i Borgerrepraesentationen, @ko-
nomiudvalget eller de stdende udvalg, i det omfang de vedrgrer de enkelte sager.

3. Indhold, layout og lancering af bydelsplanerne

3.1. Indhold i bydelsplanerne

Bydelsplanerne skal bade vaere et brugbart arbejdsredskab for lokaludvalg, og lebende kunne indgé
i forvaltningernes sagsforberedende arbejde. Bydelsplanernes indhold og opbygning skal veere til-
straekkelig fleksibel og kompatibel med lokaludvalgenes gnsker til en arbejdsplan og forskellighe-
den af formidling og veegtning af fokus i de enkelte planer. Samtidig skal den kunne imadekomme
behovet for viden om, hvordan bydelsplanen bygger pa fakta om bydelens behov og seerkender
samt den lokale kebenhavnerinddragelse. Sidstnaevnte skal medvirke til, at den kan indgé i og vur-
deres ift. gvrige hensyn i det sagsforberedende arbejde i forvaltningerne samt kunne kleede med-
lemmer af Borgerrepraesentationen pa til den lebende dialog med lokaludvalgene om lokale behov
og ensker.

Det foreslés, at bydelsplanernes form og indhold besluttes af de enkelte lokaludvalg i overensstem-
melse med formélet med bydelsplanerne, dog séledes at planerne som minimum indeholder tre
hovedafsnit: 1) Neglefakta og bydelens egenart, 2) en praesentation af lokaludvalgets visioner, pri-
oriterede indsatsomréder og arbejdsplan for de kommende tre-fire ar eller l&engere, samt 3) en be-
skrivelse af den kebenhavnerinddragelse, der ligger til grund for bydelsplanen.

| afsnit 3.4. erindholdet i de tre afsnit uddybet naermere.

3.2. Layout

Lokaludvalgene beslutter selv layout, s bydelsplanerne far en lokal genkendelighed ift. det layout
lokaludvalgene normalt benytter sig af i sin kommunikation med bydelen. Det anbefales, at bydels-
planerne begreenses til 10-20 sider og f.eks. suppleres med korte videofrekvenser om de enkelte
temaer, projekter eller indsatsomrader i bydelsplanen. Disse kan bruges til lsbende at belyse lokal-
udvalgenes arbejde og tilskynde bydelen og medlemmer af Borgerreprasentationen til at indga
aktivt i realisering af bydelsplanen.



@konomiforvaltningen raddgiver efter behov lokaludvalgssekretariaterne om opsaetning og layout af
bydelsplanerne. Den konkrete behovsafstemning mellem @konomiforvaltningen og lokaludvalgs-
sekretariaterne aftales endeligt pd maderaekke mellem parterne, nér konceptet er godkendt.

3.3. Offentliggerelse og lancering

Bydelsplanerne offentliggeres pd kommunens hjemmeside, og lokaludvalgene sender dem til for-
valtningernes ledelsessekretariater, som sgrger for at organisationen far kendskab til de nye planer.
Lokaludvalgene praesenterer relevante indsatsomrader for forvaltningerne pé de éarlige dialogmeo-
der om sager, viden og prognoser for bydelen.

Lanceringen af bydelsplanen kan forega via udstilling pa lokale biblioteker eller som en bydelskon-
ference. Formalet er at fejre lokaludvalgets feerdige bydelsplan, invitere kelbenhavnerne og takke for
deres samarbejde samt synliggere bydelsplanernes indhold for hele bydelen og medlemmer af
Borgerrepraesentationen.

3.4. Uddybning af indhold i bydelsplanerne
Nedenfor beskrives de tre omrader, som forvaltningen foreslar, at bydelsplanerne som minimum
skal indeholde.

1. Bydelens egenart

Under dette afsnit skal der indgé et kort over bydelen og en beskrivelse af delomrader, seerkender
og negletal om kebenhavnerne, udfordringer og potentialer i bydelen inden for alle fagforvaltnings-
omréder. Inspiration hertil kan f.eks. hentes fra Bydelsplan for Indre By Lokaludvalg 2017-20, side 11
eller Kommuneplanstrategi 2018, side 6-7 (Eksemplerne fremgér pa hhv. side 7 og 8).

Lokaludvalget kan med fordel beskrive:
e Fakta om de forhold lokaludvalget synes er vigtige for deres bydel.
e Et par helt korte tekstafsnit, som beskriver bydelens egenart set fra lokaludvalgets/kgben-
havnernes perspektiv.

Dette er med henblik pé at give badde bydelen, forvaltningerne og Borgerrepraesentationen et over-
ordnet indblik i lokaludvalgenes prioriterede indsatsomréder.
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Styrker, udfordringer og tendenser

Udviklingen

| Kglbbenhavn

Indbyggertal
471.300
1995

19% 43% 23% 14%
0-1% &r 20-3% ar 40-55 dr &0-90+ ar
{2018y

Ung by i vaekst

Kebenhavn er blevet en attraktiv by at bo i og byen
vokser med omkring 10.000 nye kebenhavnere hvert
ar. Ikke blot studerende og enlige, men ogsé mange
barnefamilier ansker at bo i byen. Den store befolk-
ningstilvaekst er isaer barn af byens mange unge
bernefamilier. Det voksende antal kebenhavnere

613.319
2018

3.500

almene boliger
under udvikling

62%

kabenhavnere cykler
hver dag til job eller
uddannelse

(2017)

skyldes ogsa en nettotilflytning af bl.a. udenlandsk
arbejdskraft og studerende, der flytter til byen for
at studere og arbejde. Frem mod 2031 forventes
befolkningen i Kebenhawvn at stige med ca. 118.000
personer, si byen vil vaere hjemn for emkring 720.000
kabenhavnere.

1%

| alt

307.843

boliger i Kebenhavn

(2m7)

21%

20%

Kebenhavn

55%

20%

Hele landet

B Andelsbaliger

. Privat udlejning

W offentliat byggeri
Ejerboliger
Almene baliger

720.451
2031

Storby med hej livskvalitet

Kebenhavn er en stark repraesentant for den skan-
dinaviske velfarrdsmodel og den socialt orienterede,
sammenhangende by i balance. Kebenhavn har
ifelge OECD den laveste GINI-koefficient malt efter
skatter og overfersler blandt fem maélte byer:
Kabenhavn, Berlin, Oslo, Amsterdam og Stockholm.
Det betyder, at Kebenhavn er den mest indkomstlige
af de malte byer - byen rangerer ofte i top af inter-
nationale malinger over byer med haj livskvalitet.
Kebenhavn er internationalt kendt for sin sociale lig-
hed, rekreative byrum eg offentlig velfaerd, der skaber
tryghed og omsorg for flertallet af kebenhavnerne.
Kommunens akenomi er konsolideret de seneste ar
efter de store ekonomiske problemer i 1990'erne.
Med en kombination af ejerformer, herunder mange
andelsboliger og almene boliger, har Kebenhavn
tradition for at skabe baoliger for alle indkomstgrupper.
Der er et stort behov for at sikre de helt billige boliger
til borgere med meget lav betalingsevne. Kebenhavns
Kommune investerer i udviklingen af udsatte bolig-
omrader, og stiller krav om almene boliger, nir der
byages i omrader med en lav andel af almene boliger.



2. Vision ogindsatsomrader

| lokaludvalgets bydelsplan under vision og indsatsomrader skal falgende tre underafsnit indga:

e Vision for bydelens udvikling de kommende tre-fire ar eller leengere
En beskrivelse af lokaludvalgets overordnede vision og evt. strategi for arbejdet med udviklingen af by-
delen. Inspiration hertil kan f.eks. hentes fra Bydelsplan for Brenshej-Husum Lokaludvalg 2017-20, side
14-15 og i Bydelsplan for @sterbro Lokaludvalg 2017-20, side 22-23.

Vision for Brgnshgj-
Husums udvikling

Lokaludvalgets vision for bydelen lyder
Bronshej-Husum skal vare en levende, sommenhangen-
de, gren, sund og tryg bydel.

| arbejdet med bydelsplanen for 2017-20 har Lokal-
udvalget haft sarligt fokus pd sammenhangskraft og
fallesskab i bydelen. Fallesskaber er hele forudsatnin-
gen for et godt hverdagsliv, en god byudvikling og for
at Lokaludvalgets vision kan realiseres. Alene kan det
vare svart at blive hart. Men star vi flere sammen og
lofter i fasllesskab, kan vi skabe udvikling, Fasllesskaber
skaber ogsd sammenhang, relationer samt mening og
livskvalitet for den enkelte

En af Branshej-Husums sterste styrker er vores
gronne natur. Der er et stort uudnyttet potentiale

1 at udvikle kultur- og naturfaciliteter, som kan fa en
endnu starre attraktionsvardi for borgere og turister
og give folk lyst il at bevaege sig i naturen. Lokaludval
get ensker generelt en bydel med flere rekreative op
holdsteder, oget biodiversitet i naturen og forbedret

vandmilje.

Foto: Kurt Lenstrup

Lokaludvalget ensker en tryg bydel, si vi har kvar-
terer, som alle er glade for at bo og fardes i. Parker,
pladser, naturomrader og kultur- og idratsfaciliteter
skal holdes 1 god stand og indbyde til ophold | byrum-
met. @get brug af faciliteter pd alle tider af degnet
skaber liv og dermed oget tryghed. Det er ogsa vigtigt
at understotte relevante fritidsaktiviteter og tilbud
sarligt til bydelens unge, med henblik pa at skabe et
positivt ungdomsliv og forbygge kriminalitet. Kom-
munen har allerede et starkt fokus pd vores udsatte
byomréder, og her statter Lokaludvalget op om de
mange gode initiativer, 54 vi i samarbejde med bor-
gere og foreningshv i bydelen fir skabt mere sammen-
hang og fallesskab.

Brenshej-Husum skal vare en sund bydel. For at
fremme et godt liv skal sundhedsfremmende aktivite-
ter og faciliteter, der appellerer til alle, i fokus. Mindst
ige sd vigtigt er et fokus pa den psykiske sundhed
hvor problematikker som ensomhed adresseres, og
netvark og fallesskaber stottes.

Selvom Brenshej-Husum ligger 1 udkanten af kom-
munen, skal vi stadig vaere en bydel fuld af liv
kant”. Bydelens borgere skal have mulighed for at op-

med

leve sdvel store som smd kulturarrangementer lokalt
Vi skal varne om bydelens szrlige prof

som gron
og fredelig bydel uden at vi af den grund bliver til en
soveby. Samtidig skal de faciliteter og initiativer, som
gor vores bydel unik, understottes, si resten af Stor
kebenhavn fir gje pd Bronshej-Husums kvaliteter.

Lokaludvalgets
arbejdsprogram og
indsatsomrader

Lokaludvalgets arbejdsprogram er lavet pa baggrund

af de problemer; ensker og behov, som vores kvarter-
karakteristik og borgerdialog har vist. Arbejdsprogram
met er bygget op med fire temaer og ni indsatsomrader

P baggrund af de mange borgennput har lokaludvalget
valgt fire temaer, som beskriver lokaludvalgets vision og
onsker for @sterbro. De fire temaer behandler over-

ordnede problemstill
Derefter har lokaludvalget valgt ni indsatsomrader, der

inger, som eksisterer | bydelen,

beskriver, hvordan man konkret kan udmante de fire
temaer pa @sterbro. Indsatsomedderne er foresldede
lesninger pd en rakke af de problemstillinger, som bl.a
borgerme ogsd peger pd. Indsatsomraderne er ikke en-
delige projektforslag, og de er derfor taenkt som opleg
til wdere samarbejde med kommune og borgere.

Lokaludvalget onsker med dette arbejds;

gram at
legge op til yderligere dialog med de lokale pi Oster-
bro.Vi vil gerne age engagementet blandt bydelens

borgere og virksomheder, sd v kan samarbejde om ret

ningen pd udviklingen | bydelen,

Vision og temaer

VISION

Lokaludvalget ensker; at @sterbro skal vaere Kaben-
havns grenne bro til vandet med gode rammer om et
mangfoldigt og levende hverdagshv.

Der skal vare plads til alle, og bydelen s 2nge sam-

men bide fysisk og socialt. Det skal vare nemt at nd de

forskellige omrader af bydelen, og der skal vare rum til
et impulsivt socialt liv for bide unge og ®idre

Visionen udfoldes i de fire temaer:
* Et sammenhangende Osterbro

* Osterbroliv

* Fremkommelighed

* Gronne lasninger og kima

DE NI INDSATSOMRADER

*  Osterbrogade som miljgorienteret handelsstrog
* Strandboulevarden som rekreativ klimapark

* Stiforbindelser over Svanemoliens Kaserne

* Nordre Frhavnsgade som cykelgade

* Nordhavns byudvikiing

* Forbindelser til @sterbros havnefront

* Modesteder for unge

* Trafiksanering i Skt. Kjelds Kvarter

* Detailhandlen pd @sterbros to store butiksgader.

TEMAERNE

Et sammenhazngende

Fremkommelighed

Gronne
og klima




e Temaer og/eller projekter og malseetning
En beskrivelse af de temaer og/eller projekter, som lokaludvalget har besluttet at arbejde med de kom-
mende tre-fire &r, og hvad mélet med dem hver isaer er. Lokaludvalget kan evt. fremhaeve 3-5 konkrete,
prioriterede temaer/projekter for bydelen, som det finder vigtigst at arbejde for.
Inspiration hertil kan f.eks. hentes fra Bydelsplan for Amager Vest Lokaludvalg side 40 og Bydelsplan
for Bispebjerg Lokaludvalg side 32:
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e Arbejds- og tidsplan for realisering af de enkelte temaer/projekter
En arbejdsplan for realisering af de enkelte temaer/projekter kan indeholde en beskrivelse af: hvilke ar-
bejdsgrupper der arbejder med de pdgeeldende temaer/projekter, hvordan og hvornéar kebenhavnerne,
forvaltninger, udvalg/Borgerreprasentationen, Borgerrepraesentationens medlemmer lzbende forven-
tes/@nskes involveret i arbejdet, tidsplan og milepaele samt strategiske overvejelser over, hvordan pulje-
midlerne kan anvendes i samarbejdet med bydelen om at indfri de enkelte temaer/projekter.

3. Beskrivelse af kebenhavnerinddragelsen

| beskrivelsen af kebenhavnerinddragelsen skal indgé refleksioner over, hvordan inddragelsen har veeret
tilrettelagt og hvorfor samt hvilke hensyn fra kebenhavnerdialogen der er medtaget/ikke er medtaget i
bydelsplanen. Beskrivelsen kan fremga i et seerskilt afsnit eller under hvert tema/projekt evt. inkl. 3-5 vee-
sentlige konklusioner.

Beskrivelsen kan med fordel besvare/indeholde: Hvordan og hvilke kebenhavnerne, herunder lokale ak-
terer og partnerskaber, har vaeret involveret? Hvilke evt. relevante kebenhavnere lykkedes det ikke at fa i
tale, og hvordan vil udvalget arbejde for at dette sker i arbejdet fremover? En bruttoliste over de gvrige
pointer/interesser, som kebenhavnerne fandt vigtige, men som lokaludvalget af forskellige arsager ikke
har kunne prioritere i temaet/projektet.

Et eksempel fra Bydelsplan for @sterbro Lokaludvalg 2017-20, side 9 viser, hvordan den kebenhavnerdi-
alog, der har veeret i forbindelse med udarbejdelsen af bydelsplanen kan synligggres.

ANTAL
BORGERDIALOG DELTAGERE | HOVEDPOINTER
Kaffevognemader of indsamling af 176 Onsker til forbedringar:
spargeskermaer om input til bydels- - Flere granne sma caser, flere trazer og grant | byrum i narmiljeet.
planen, bade input om eget lokalomrade - Starre trafiksikkerhed, mindre trafik og ferre biler
af Dsterbro generelt, Indsamlet pa - Mere byliv of flere arrangermenter helt lokalt,
seks certrale steder, &t i wvert kvarter - Flere madesteder bade udendars og indendars.
(undtagen Mordhavn).
Starste problemer pa @sterbro:
- For meget trafik, for mange biler.
- Darlige parkeringsmuligheder:
- For ensrettet, homogent of for dyrt,
Indsamiing af spargeskemasr om g Opsummering af resultater:
wdviklingen af Maordhawn. Indsamilet i - Kulturfaciliteter (fxx musik, kunst og kulturelle arrangementer) og vandsport
fortirdelse lokaludvalgets armn%emen- [sglspnrt eller anden idraet) kunne 3 folk at tage til Mordhawn.
ter under Kulturhavnfestivalen 2016 - Det er vigtigt, at Mordhawn udvikler sig til en bydel for den almindelige
kebenhavner og ikke til et velhaverkovarter.
Dialogmade med en gruppe udvalgte 12 Hovedpointer til bydelsplanen:
personer med stort kendskab til fver - De aktive borgere er oftect aktive | deres eget lokale n.rrmigg. )
deres lokalomrade — de sikaldte nagle- - De sy kvarterer pd @sterbro kan opdeles | mindre delomrader, der afspejler
PErsoner. de lokale @nsker og behow,
Spargeskermnaundersagelse gennem 3873 Borgernes prioriterede ansker til bydelsplanen:
vores digitale @sterbiro B-Drgerl]:anel - Granne oaser of traver | byrummense.
med fokus pa en prioritering af @nsker til - Klima- og skybrudssikring,
bredetsplanen. - Luftforurening.
- Granne trafiklasninger.
- Parkeringsforhold for bilister:
- Arrangementer of byliv i n2romraderne.
Dialograder med projektgrupper (de Projektgrupperne ansker at fastholde of udvikle deres projekter, s& de kan
borgere, der har deltaget | lokaludvalg- realiseras,
ets tidigere projektgrupper).
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4. Forslag til tids- og procesplan for udarbejdelse af bydelsplaner

>M.mm>> Apet-ma >> i >>

Juni -
november

,'::‘..::‘:;;;>> Februse - >> et >

Prasentation
Lo a hr m‘mw pdll:-mi:l'ln lanceres
Tid Aktivitet og formal Opgaveudferer
Fer marts Feerdig samlet intropakke om bydelene Lokaludvalgssekretariatet,
2022 e Intropakke om bydelen til det nye lokaludvalg skal indeholde statistik, nagletal og evaluering af det afgdende lokaludvalgs arbejde for | @konomiforvaltningen og
bydelen. fagforvaltninger.
April - maj Preesentation af bydelene pé et lokaludvalgsmede Lokaludvalgssekretariatet.
e Formalet er at kleede det nye lokaludvalg pa til arbejdet i bydelen og med bydelsplanen via fremleeggelse af fakta og erfaringer om by-
delen inkl. evt. byrundtur. Lokaludvalget drefter vaesentlige temaer/projekter for bydelen og udstikker en forelgbig retning for sekreta-
riatets tilrettelaeggelse af yderligere sagsoplysning, faktatjek og status fra forvaltninger samt den forestdende kebenhavnerinddragelse.
Maj - juni Dialogmegder mellem lokaludvalg og forvaltninger Lokaludvalgssekretariatet
e  Formaleter at fa forvaltningernes viden om data, lovgivning, politikker, kontakter mv. for bydelen og prioritere de temaer/projekter, der | og forvaltningerne.
skal veere udgangspunkt for kebenhavnerinddragelsen (evt. pa seminar).
Juni- Kgbenhavnerinddragelse Lokaludvalgssekretariatet,
november e  Formalet er at hgre kabenhavnere/interessenter om, hvad de mener, der er vigtigt for bydelen og holdninger til lokaludvalgets forelg- | lokaludvalget, Kabenhav-
bige udvalgte temaer/projekter. Borgerrepraesentationens medlemmer og relevante forvaltningsmedarbejdere, inviteres med til dialo- | nerne, Borgerrepraesenta-
gen med kebenhavnerne saledes at de ogsa for anledning til at here, hvad der optager veaelgerne lokalt. tionen og fagforvaltnin-
Forvaltningerne involveres efter behov ift. en faglig dialog og kvalificering af tema og projekter i takt med at disse udvikler sig og inden | gerne.
lokaludvalget endeligt beslutter bydelsplanens indehold.
December - Skrivefase Lokaludvalgssekretariatet
januar 2023 e P& baggrund af lokaludvalgets beslutninger og prioriteringer udarbejder sekretariatet en bydelsplan, hvori det beskrives, hvad lokalud- | og lokaludvalget.
valget vil arbejde for de naeste tre-fire ar eller lengere pa baggrund af dialogen med kabenhavnere, forvaltninger og Borgerrepraesen-
tationen.
Februar - Layout og godkendelse Lokaludvalgssekretariatet
marts e  Lokaludvalget beslutter bydelsplanens overordnede visuelle udtryk og sekretariatet star for det faerdige layout. Bydelsplanen godkendes | og lokaludvalget.
af lokaludvalget.
Maj-juni Bydelsplanerne lanceres Lokaludvalgssekretariatet

e Formalet er at takke kebenhavnerne for samarbejdet, praesentere planen/visionen for bydelen og gere Borgerrepraesentationen op-
maerksom pé de lokale behov og interesser. Den feerdige bydelsplan fejres pa et stort og festligt mede pa en aktuel lokation i bydelen.
Medlemmer af Borgerrepraesentationen inviteres til madet.

og lokaludvalget.
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Borgerrepraesentationens Sekretariat
@konomiforvaltningen

Bilag 6

Notat vedr. puljemidlernes anvendelsesomrade

Dette notat er en redegearelse for, hvordan puljemidlernes anvendel-
sesomrade kan udvides. Formélet er at tilvejebringe bedre mulighe-
der for, at puljemidlerne kan bruges til at engagere en bredere kreds
af kebenhavnerne om en bredere palet af badde aktiviteter og materiel
i realiseringen af lokaludvalgenes bydelsplaner og udviklingen af by-
delene generelt.

Puljemidler som tilskud til ansggere

Foratgive lokaludvalgene videst mulige rammer for tildeling af stotte
til en bredere palet af gnsker fra bydelen, forsladr @konomiforvaltnin-
gen, at lokaludvalgenes puljemidler skal kunne bevilliges til alt fra ak-
tiviteter til udstyr, materiel og lgsere. | dag kan lokaludvalgene kun
give tilskud til dialog- og netvaerksskabende aktiviteter.

Der er hjemmel til, inden for kommunalfuldmagtens rammer, atima-
dekomme muligheden for ogsé at bruge puljemidler pé fysisk inven-
tar, installationer, materiel, lesere mm. Det er blot vigtigt, at lokalud-
valgene, med hjeelp fra sekretariaterne, sikrer sig, at stetten gives in-
den for disse rammer.

Erfaringer fra omradefornyelsen

@konomiforvaltningen har indhentet erfaringer fra kommunens om-
rddefornyelse, som har mulighed for at etablere mindre byrumsin-
ventar og kulturinstallationer i dialog og samarbejde med lokale ke-
benhavnere. Deres erfaringer er, at beslutninger omkring etablering
af inventar og installationer i byrummet er velegnede til dialog og
inddragelse af ksbenhavnere - det styrker det lokale engagement,
stimulerer kreative processer og skaber lokal forankring i bydelene.

Det forventes derfor, at en udvidelse af puljemidlernes anvendelses-
omréade til ogsa at omfatte muligheden for at give tilskud til udstyr og
materiel, vil kunne understatte lokaludvalgenes arbejde med at skabe
et bredt lokalt engagement ift. iveerkseettelse af initiativer for bydelen
og realiseringen af indsatsomrader i bydelsplanen.

Ansgger er ansvarlig for tilladelser
Det er puljeansggeren, som er ansvarlig for, at alle tilladelser mv. til
den onskede installation el.lign. er indhentet. Sekretariatet kan
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Borgerrepraesentationens Sekretariat

hjeelpe ansggeren pa rette vej ift. hvor og hvem der skal kontaktes i
relation til indhentning af tilladelser, men det er i sidste ende ansgge-
rens eget ansvar. Puljeans@geren skal ogsa tage stilling til den videre
drift, vedligehold og ejerskab.

Muligheden for en udvidet brug af puljemidler er indarbejdet i for-
slag til endringer af hhv. regulativ og kommissorium for lokaludvalg,
som det fremgér af hhv. bilag 7 og 8.

Lokaludvalgenes egne projekter
Lokaludvalgene kan badde anvende puljemidler til egne projekter og

til tilskud til ansegere fra bydelen.

Det @konomiforvaltningens vurdering, at det ikke vil veere hensigts-
maessigt at abne op for, at lokaludvalgene selv kan anvende puljemid-
ler til at etablere og vedligeholde diverse installationer, materiel og
inventar. Det skyldes, at det vil medfere en uhensigtsmaessig admini-
strativ proces, hvor der skal foretages en konkret vurdering fra sag til
sag ift. opfyldelse af juridiske og gkonomiske betingelser, som vil
traekke veksler pad bade lokaludvalgssekretariaterne, @konomiforvalt-
ningen og Borgerrepraesentationen.

Nedenfor beskrives kort de problematikker, der vil kunne opst4, hvis
udvidelsen af puljemidlernes anvendelsesomréde ogsd omfattede
lokaludvalgets mulighed for at afsaette puljemidler til egne projekter.

En sendring af budgettet fra drift til anlaeg

Det fremgaér af Kebenhavns Kommunes budget, at lokaludvalgenes
puljemidler er udlagt til drift. Det vil derfor kraeve en eendring af be-
villingen i budgettet, hvor der dbnes op for at lokaludvalgenes pulje-
midler kan anvendes til anleeg. Dette vil medfere en forhgjelse af
kommunens samlede anleegsramme, og overflytningen af midler fra
drift til anleeg i lokaludvalgene méa derfor ikke medfere, at kommu-
nens samlede anleegsramme overskrides.

Drift og vedligehold

Nar der opseettes installationer og materiel i byrummet, skal dertages
stilling til ansvaret for drift og vedligehold. Hvad enten det péleegges
sekretariaterne eller lokaludvalgsmedlemmer at st for drift og vedli-
gehold, vil de rette kompetencer og ressourcer skulle veere til stede
til denne opgave. Lokaludvalg bestar af frivillige medlemmer, som til
en hver tid kan treede ud af lokaludvalget, hvorfor et ansvar for drift
og vedligehold hurtigt kan ophegre.

En anden mulighed kunne vere, at lokaludvalgene indgar en aftale
med den fagforvaltning, der normalt ville have ansvaret for drift og
vedligehold af den pageeldende installation, materiel eller inventar. |
sé fald ville lokaludvalget arligt skulle overfgre puljemidler til den
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pageeldende forvaltning og sikre at midlerne anvendes til den instal-
lation eller det inventar lokaludvalget har etableret. Der vil i s& fald
skulle indgas en klar aftale mellem lokaludvalget og fagforvaltningen.

Jf. bevillingsreglerne kraever en omplacering af bevillinger mellem
udvalg eller forvaltninger en godkendelse af Borgerrepraesentatio-
nen, hvilket ogsé vil gaelde for lokaludvalgenes evt. overfersler. Hvis
en overflytning af midler anses som ukompliceret, kan omplacerin-
ger inden for en bevilling dog foretages ved administrativ godken-
delse.

Involvering af kebenhavnere i prioritering af puljemidler
Lokaludvalgene er en vaesentlig akter i Kebenhavns Kommune ift. lg-

bende at eksperimentere med nye metoder til kebenhavnerinddra-
gelse, idet kebenhavnerne er mest interesserede i at involvere sig i
beslutninger, der vedrgrer deres neere, lokale forhold.

Foruden muligheden for at kunne give tilskud til en bredere vifte af
lokale initiativer kan lokaludvalgene ogsé eksperimentere med invol-
vering af kebenhavnere i prioriteringen af puljemidler. Det kan ske in-
den for en bred vifte af indsatsomrader i bydelsplanerne og ift. udvik-
lingen af bydelene generelt.

Nedenfor er opstillet en reekke eksempler pd, hvordan lokaludval-
gene, i samspil med sekretariaterne, kan eksperimentere med at in-
volvere kabenhavnerne i en prioritering af puljemidler til inspiration.

@remeaerkning af puljemidler til et bestemt indsatsomrdde

En mulighed er, at lokaludvalget gremaerker en sum af deres pulje-
midler til en bestemt indsats. Det kunne f.eks. veere omréader inden
for lokale grenne lommer, tryghed og kriminalitetsbekeempelse eller
andre indsatsomrader, som indgar i bydelsplanen, hvor lokaludval-
get med fordel kan inddrage ksbenhavnernes holdninger til priorite-
ringen af puljemidler. Erfaringerne fra omradefornyelserne viser, at
en pulje til et bestemt formal kan f& en bred kreds af kebenhavnerne
til at engagere sig mere, i kortere eller leengerevarende forlgb.

Nar lokaludvalget har valgt, hvad de gnsker at sremeaerke deres pulje-
midler til, inviteres kasbenhavnere til at deltage i processen, og der
dannes en tovholdergruppe. Det kunne f.eks. foregé i arbejdsgrup-
perne. Tovholdergruppen beslutter og designer spillereglerne og
tidsplanen. Kgbenhavnerne er med til at formulere og praesentere
deres idéer. Derefter afholdes en afstemningsdag, hvor kebenhav-
nerne stemmer om de projekter, de mener er bedst for bydelen. Lo-
kaludvalget gar videre med den idé, der fik flest stemmer. De bedste
forslag bliver gennemgéet pé lige vilkdr med puljeansggninger, for at
sikre at de lever op til skonomiske og juridiske rammer.
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Det er vigtigt at veere tydelig omkring, at det er en preemis for alle in-
volverede kabenhavnere, at den endelige beslutning ligger hos lokal-
udvalget. Kebenhavnernes rolle vil veere at anbefale beslutninger
overfor lokaludvalget. Lokaludvalget kan sé vidt muligt lytte til keben-
havnernes perspektiver og forslag, og gennemfere det bedste for-
slag.

Uddeling af en bydelspris

En anden model, hvor kgbenhavnerne kan inddrages i beslutnings-
processer omkring brugen af puljemidler, er et eksempel, som Ama-
ger Vest Lokaludvalg har gjort brug af. Hvert &r uddeler Amager Vest
Lokaludvalg érets ‘Skulderklap’ péd baggrund af forslag fra kebenhav-
nerne og foreningeri Amager Vest. Skulderklappeter en pris, der hyl-
der netveerk, fellesskab og god stemning i Amager Vest. Lokaludval-
get fastseetter en preemiesum, f.eks. har vindere af prisen tidligere
modtaget 25.000 kr. Kandidaten kan bade veere en person, forening,
organisation eller en offentlig/privat virksomhed, der er baseret i
Amager Vest - og som har gjort en forskel i bydelen. | 2019 havde kg-
benhavnerne i Amager Vestindsendt 11 nomineringer, som Lokalud-
valget skulle veelge imellem.

En bydelspulje kan ligeledes teenkes i samspil med borgerpanelet,
hvor der er mulighed for at involvere en bred kreds af kebenhavnere
i beslutningen.

Temapuljer

Lokaludvalgene kan ogsé arbejde med involvering af kebenhavnere i
prioritering af puljemidler til realisering af indsatser inden for et te-
maomrade i bydelsplanerne. Lokaludvalget beslutter f.eks. tre forslag
til projekter, som kunne veere relevante at arbejde med. Herefter invi-
teres kebenhavnere med til at stemme om, hvilket af de tre projekter
lokaludvalget skal arbejde videre med. Kgbenhavnerne har ligeledes
mulighed for at komme med idéer og input til projekterne. En model
kunne ogséa veere at sende de forskellige forslag ud til borgerpanelet.
Lokaludvalget forpligtiger sig herefter til at arbejde videre med det
projekt, som har opnéet flest stemmer.

Metoden er f.eks. brugt i Nerrebro Lokaludvalg ift. prioritering af to
forskellige byrumscenarier. Her havde Kgbenhavns Kommmune i sam-
arbejde med Danica Ejendomme bevilliget 6,9 mio. kr. til renovering
af bytorvet pa Basargrunden. Lokaludvalget udarbejdede i samar-
bejde med Teknik- og Miljgudvalget og den lokale tegnestue Effekt to
forslag, som blev sendt ud via Facebook og lokaludvalgets borgerpa-
nel. Samlet set var der 4.907 kgbenhavnere, som stemte pa et af de
to forslag. Det forslag som modtog flest stemmer, er det forslag, som
kommunen gér videre med.
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Bilag 7

Forslag til endringer i Regulativ for lokaludvalg

| nedenstaende skema er en oversigt over de afsnit med paragrafer, hvor der er foretaget eendringer i Regulativ for lokaludvalg. £ndrin-
gerne er foretaget i overensstemmelse med forvaltningens anbefalinger til tilpasninger af lokaludvalg. | kolonnen: ‘Regulativ for lokalud-
valg' fremgar den eksisterende tekst i det nuveerende regulativ, mens forvaltningens aendringer eller tilfgjelser kan ses med rgdti kolonnen:
'Forslag til eendringer i Regulativ for lokaludvalg’. Bemeaerk, at en eendring ogséa kan veere slettet tekst, som kun ses ved at sammenligne

beskrivelserne i de to kolonner.

De paragrafer og stykker i Regulativ for lokaludvalg, der ikke er foretaget eendringer i, fremgar ikke af skemaet.

Sammenstilling af forslag til justeret regulativ med Regulativ for lokaludvalg i dag

Afsnit og paragraf

Regulativ for lokaludvalg

Forslag til aendringer i Regulativ for lokaludvalg

Opgaver til selvstaendig
varetagelse § 1
(Z£ndring af stk. 1)

| henhold til § 65d, stk. 2, nr. 10, i lov om kommunernes
styrelse henlaeegger Kebenhavns Borgerrepraesentation
felgende opgave til lokaludvalgets selvsteendige vareta-
gelse:

Udmentning af arlige puljemidler til tveergdende, bydels-
relaterede, dialogskabende og/eller netvaerksdannende
aktiviteter for borgere og brugere i lokalomradet.

| henhold til § 65d, stk. 2, nr. 10, i lov om kommunernes
styrelse henleegger Kesbenhavns Borgerrepreesentation
felgende opgave til lokaludvalgets selvsteendige vareta-
gelse:

| overensstemmelse med 'Formal for Lokaludvalg’, som
fastlagt i Kommissorium for Lokaludvalg, at udmegnte ar-
lige puljemidler til aktiviteter, udstyr og materiel, der gav-
ner lokalomradet og bidrager til realisering af lokaludval-
genes bydelsplaner.
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Borgerrepraesentationen fastsaetter puljens sterrelse. Lo-
kaludvalget fastleegger selv de naermere kriterier for tilde-
ling af puljemidler.

Borgerrepraesentationen fastsaetter puljens starrelse. Lo-
kaludvalget fastleegger selv de naermere kriterier for tilde-
ling af puljemidler.

Sammensatning m.v. af
lokaludvalget § 3
(Z£ndring af stk. 1. Nyt
stk. 2. Eksisterende stk. 2
og stk. 3 bliver hhv. nyt
stk. 3 og stk. 4.)

Til hvert Lokaludvalg veelges efter reglerne i §§ 4-6 efter
hvert kommunalvalg 23 medlemmer.

For hvert medlem veelges pd samme méde en 1. og en 2.
suppleant.

Til hvert Lokaludvalg veelges efter reglerne i §§ 4-6 efter
hvert kommunalvalg 23 medlemmer.

For hver partilisterepraesentant veelges en 1. og 2. supple-
ant. Der veelges én samlet suppleantliste for foreningsre-
preesentanterne. Antallet af suppleanter atheenger af an-
tallet af opstillingsberettigede foreninger. Hvis der f.eks.
er 14 foreningspladser og 34 foreninger, der stiller op,
veelges 14 medlemmer og 20 suppleanter, i det omfang
de opstillede kandidater gnsker at veere suppleanter. An-
tallet af stemmer afger suppleanternes raekkefalge.

Stk. 2 Der er ingen begraensning pa antallet af supplean-
ter. Alle bydelens foreninger kan lgbende i valgperioden
lade sig opskrive pa suppleantlisten, safremt de opfylder
betingelserne i § 5, stk. 2. Dog séledes, at hver forening
kun ma have en repraesentant i lokaludvalget. Supplean-
terne modtager deres plads i den reekkefglge forenin-
gerne anmoder herom til lokaludvalgssekretariaterne.

Politisk udpegede lokal-
udvalgsmedlemmer og
suppleanter § 4

(Nyt stk. 3. Eksisterende
stk. 3 og stk. 4 bliver hhv.
stk. 4 og stk. 5)

Stk. 3 Hvis et medlem eller en suppleant ikke leengere re-
preesenterer en kandidatliste, udpeger kandidatlisten et
nyt medlem eller en ny suppleant til at repraesentere kan-
didatlisten i lokaludvalget.
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Lokaludvalgsmedlem-
mer og suppleanter fra
foreninger m.v. § 5.
(Z£ndring af stk. 1 og stk.
4. Nyt stk. 5. Eksiste-
rende stk. 5 udgar.)

Borgerrepraesentationen udpeger efter indstilling i over-
ensstemmelse med § 6 s& mange medlemmer af hvert lo-
kaludvalg samten 1. og en 2. suppleant for hvert medlem,
atdetsamlede medlemstal for lokaludvalget bliver 23. S&-
fremt en interessegruppe indstiller faerre repraesentanter
til valg som medlemmer og 1. og 2. suppleanter, end den
i § 6, stk. 2, naevnte fordelingsliste angiver, udpeger Bor-
gerrepraesentationen uden indstilling de overskydende
medlemmer og suppleanter.

Stk. 4. Udtreeder et medlem i valgperiodens lgb af lokal-
udvalget, indtraeder 1. suppleanten for medlemmet, sa-
fremt vedkommende fortsat opfylder betingelserne i stk.
2. Hvis 1. suppleanten ikke fortsat opfylder betingelserne i
stk. 2, indtreeder 2. suppleanten, safremt vedkommende
fortsat opfylder betingelserne i stk. 2. Ledigblevne plad-
ser som 1. suppleant indtages af 2. suppleanten.

Stk. 5. Opstér der i Igbet af valgperioden en ledig plads
som 2. suppleant, indstiller den interessegruppe, der ef-
ter den i § 6, stk. 2, naeevnte fordelingsliste er berettiget til
den ledige plads, en ny repraesentant til Borgerrepraesen-
tationen. Safremt interessegruppen ikke indstiller en re-
praesentant, besaettes pladsen efter reglen i stk. 1, 2.pkt.

Borgerrepraesentationen udpeger efter indstilling i over-
ensstemmelse med § 6 s& mange medlemmer af hvert lo-
kaludvalg, s& det samlede medlemstal for lokaludvalget
bliver 23, samt én samlet suppleantliste for hvert lokalud-
valg.

Stk. 4. Udtreeder et medlem eller en suppleant i valgperi-
odens lgb af lokaludvalget, udpeger foreningen et nyt
medlem eller en ny suppleant, safremt vedkommende
fortsat opfylder betingelserne i stk. 2. Sdfremt foreningen
ikke gnsker at udpege et nyt medlem eller en ny supple-
ant, indtreeder 1. suppleanten fra suppleantlisten, s&fremt
vedkommende fortsat opfylder betingelserne i stk. 2. Hvis
1. suppleanten ikke fortsat opfylder betingelserne i stk. 2,
indtreeder 2. suppleanten, safremt vedkommende fortsat
opfylder betingelserne i stk. 2. og sa fremdeles. Ledig-
blevne suppleantpladser indtages af suppleanter fra sup-
pleantlisten i den reekkefglge de fremgaér af listen.

Stk. 5. Hvis et medlem eller en suppleant ikke leengere re-
preesenterer en forening, udpeger foreningen et nyt
medlem eller en ny suppleant til at repreesentere forenin-
gen i lokaludvalget.
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Opstéar der ledige pladser som medlemmer og 1. supple-
anter, der ikke kan besaettes efter reglen i stk. 4, beseettes
disse pladser efter reglerne i 1. og 2. pkt.

§6

(Tilfgjelse af titel til § 6
og endring af stk. 1. Stk.
2 og stk. 3 udgar)

Efter hvert kommunalvalg indbyder Kgbenhavns Kom-
mune lokale foreninger, frivillige organisationer, bruger-
bestyrelser pé skole-, idraets-, aeldre og daginstitutions-
omradeteller lignende, som forestér eller deltager i lokale
aktiviteter i hvert lokaludvalgs bydel og omrade, jf. § 2, til
atdeltage med hver énrepraesentanti et opstillingsmeade,
hvor der efter reglerne i stk. 2 - 3 vedtages en fordelings-
liste og indstilles medlemmer og suppleanter til lokalud-
valgene.

Stk. 2. P& medet behandles et forslag til fordelingsliste
udarbejdet af det afgdende lokaludvalg. Forslaget til for-
delingsliste skal angive, hvilke interessegrupper, der skal
vaere repraesenteret i lokaludvalget, og hvor mange ind-
stillinger til valg som medlemmer og 1. og 2. suppleanter,
hver interessegruppe skal foretage. Safremt der ikke fore-
ligger et udkast til fordelingsliste udarbejdet af det afga-
ende lokaludvalg, behandles det i bilag 2 indeholdt for-
slag til fordelingsliste. P4 mgdet stemmes om aendrings-
forslag til forslaget til fordelingsliste.

Stk. 3. Den enkelte interessegruppe indstiller det antal
medlemmer til bydelens eller omrédets lokaludvalg, som
den sdledes vedtagne fordelingsliste angiver, samt en 1.
og en 2. suppleant for hvert medlem. Medlemmerne og

Afholdelse af digitalt valg til lokaludvalgene

Efter hvert kommunalvalg indbyder Kgbenhavns Kom-
mune lokale foreninger, frivillige organisationer, bruger-
bestyrelser pé skole-, idraets-, seldre og daginstitutions-
omradeteller lignende, som forestér eller deltager i lokale
aktiviteter i hvert lokaludvalgs bydel og omrade, jf. § 2, til
at deltage med hver én repraesentant i et digitalt afholdt
valg, hvor der indstilles medlemmer og suppleanter til lo-
kaludvalgene. Medlemmerne og suppleanterne skal op-
fylde valgbetingelserne jf. § 5, stk. 3.
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suppleanterne skal opfylde valgbetingelserne jf. § 5, stk.
2.

Inhabilitet § 16
(&£ndring af stk. 3)

Stk. 3. Nar et medlem ma forventes at blive erkleeret for
inhabiltiforhold til en sag, der skal behandles i lokaludval-
gets made, indkalder formanden det pageseldende med-
lems 1. suppleant til at deltage i sagens behandling. S&-
fremt 1. suppleanten er forhindret i at deltage, indkalder
formanden 2. suppleanten.

Stk. 3. Nar et medlem ma forventes at blive erkleeret for
inhabiltiforhold til en sag, der skal behandles i lokaludval-
gets moede, indkalder formanden en suppleant. For en
partilisterepraesentant indkaldes det padgeeldende med-
lems 1. suppleant til at deltage i sagens behandling. Sa-
fremt 1. suppleanten er forhindret i at deltage, indkalder
formanden 2. suppleanten. For foreningsrepraesentan-
terne indkaldes 1. suppleanten fra suppleantlisten. Hvis 1.
suppleanten er forhindret i at deltage, indkalder forman-
den 2. suppleanten og sa fremdeles.

Indkaldelse af supplean-
ter §17
(Z£ndring af stk. 1)

Nar et medlem péa grund af sin helbredstilstand, gravidi-
tet, barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt
hverv, forretninger eller lignende er forhindretiat deltage
i et eller flere mgder i lokaludvalget, meddeler vedkom-
mende dette til formanden snarest muligt efter modta-
gelsen af indkaldelsen til det pdgeeldende magde. Herefter
kan formanden indkalde det padgaeldende medlems 1.
suppleant til at deltage i madet. Sdfremt 1. suppleanten er
forhindret i at deltage, indkalder formanden 2. supplean-
ten.

Nar et medlem er forhindretiat deltagei et eller flere mg-
der ilokaludvalget, meddeler vedkommende dette til for-
manden snarest muligt efter modtagelsen af indkaldelsen
til det pdgeeldende mgde. For partilisterepraesentanter
indkaldes det pdgeeldende medlems 1. suppleant til at
deltage i sagens behandling. Sdfremt 1. suppleanten er
forhindret i at deltage, indkalder formanden 2. supplean-
ten. For foreningsrepraesentanterne indkaldes 1. supple-
anten fra suppleantlisten. Hvis 1. suppleanten er forhin-
dreti at deltage, indkalder formanden 2. suppleanten og
s& fremdeles.
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Forslag til eendringer i Kmmissorium for lokaludvalg

| nedenstdende skema er en oversigt over de afsnit, hvor der er foretaget eendringer i Kommissorium for lokaludvalg. Z£ndringerne er
foretaget i overensstemmelse med forvaltningens forslag til tilpasninger af lokaludvalg. | kolonnen:’Kommissorium for lokaludvalg' frem-
gar den eksisterende tekst i det nuveerende kommissorium, mens forvaltningens aendringer eller tilfgjelser kan ses med redt i kolonnen:
'Forslag til eendringer i Kommissorium for lokaludvalg’. Bemeaerk, at en eendring ogsé kan veere slettet tekst, som kun ses ved at sammenligne

beskrivelserne i de to kolonner.

De afsnit i Kommissorium for lokaludvalg, der ikke er foretaget aeendringer i, fremgar ikke af skemaet.

Sammenstilling af forslag aendret kommissorium med Emmissorium for lokaludvalg i dag

Afsnit

Kommissorium for lokaludvalg

Forslag til ndringer i Kommissorium for lokaludvalg

Formal

(Bemeerk ny tilfgjelse om
preecisering af lokaludval-
genes kompetenceom-
rade).

For at skabe bedre sammenhaeng mellem kommunens
overordnede og lokale indsatser skal lokaludvalgene i
samspil med bydelenes borgere agere lokalt i lyset af de
temaer og rammer, der er centrale for Borgerrepreesen-
tationen. Lokaludvalgene skal bidrage til en gensidig kon-
takt mellem Borgerrepraesentationen og bydelene og
vaere med til at kvalificere beslutningsgrundlaget for Bor-
gerrepraesentationen, @konomiudvalget og fagudval-
gene i forhold til lokale synspunkter og holdninger. Lokal-
udvalgene skal endvidere arbejde aktivt med de temaer,

Lokaludvalgene samarbejder, pa baggrund af en bydels-
plan med fakta om bydelens seerkender, behov og inte-
resser, aktivt med bydelens kasbenhavnere og forvaltnin-
ger om de temaer, der er vaesentlige for bydelen. Lokal-
udvalgene erindgang for, og samarbejder med, lokalt en-
gagerede kebenhavnere, der har brug for vejledning om,
hvor de kan sgge stotte, tilladelse, samarbejde mm. til re-
alisering af lokale initiativer til gavn for bydelen.
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der er vaesentlige i den enkelte bydel og bringe lokale in-
teresser og behov videre til Borgerrepraesentationen.

Lokaludvalgene bringer lokale interesser og behov videre
til Borgerrepraesentationen for at skabe sammenhang
mellem kommunens overordnede og lokale indsatser, og
er med til at kvalificere beslutningsgrundlagetfor Borger-
repreesentationen, @konomiudvalget og de stdende ud-
valg.

Lokaludvalgene kan indga i, facilitere, understatte eller
igangsaette dialogskabende aktiviteter omkring temaer,
hvor kebenhavnere i bydelene er uenige om beslutninger
truffet i Borgerrepraesentationen, @konomiudvalget eller
de stdende udvalg. Lokaludvalgene ma ikke pa& anden
made indga i, facilitere, igangseette eller anvende pulje-
midler pé& aktiviteter, som f.eks. projektforslag eller udvik-
lingsplaner, der er i modstrid med beslutninger truffet i
Borgerrepraesentationen, @konomiudvalget eller de sta-
ende udvalg.

Baggrund

Lokaludvalgene kan veere rddgivende eller have en be-
greenset beslutningskompetence inden for et neermere
angivet omrade. Borgerrepraesentationen kan henleegge
opgaver til et lokaludvalg ved delegation eller tilleegge
udvalget opgaver til selvsteendig varetagelse, medmin-
dre andet er fastsat eller forudsat i lovgivningen. Henlaeg-
gelse af opgaver ved delegation indebeerer, at lokaludval-
gene er undergivet Borgerrepraesentationens beslutnin-
ger i enhver henseende. Da lokaludvalgene har faet tillagt
opgaver til selvsteendig varetagelse, har Borgerreprae-
sentationen vedtaget et regulativ for hvert lokaludvalg,
som er godkendt af indenrigs- og sundhedsministeren.

Lokaludvalgene kan vaere réddgivende eller have en be-
graenset beslutningskompetence inden for et naermere
angivet omrade. Borgerrepreesentationen kan henleegge
opgaver til et lokaludvalg ved delegation eller tillegge
udvalget opgaver til selvsteendig varetagelse, medmin-
dre andet er fastsat eller forudsat i lovgivningen. Henlaeg-
gelse af opgaver ved delegation indebeerer, at lokaludval-
gene er undergivet Borgerreprasentationens beslutnin-
gerienhver henseende. Da lokaludvalgene har faet tillagt
opgaver til selvsteendig varetagelse, har Borgerrepree-
sentationen vedtaget et regulativ for hvert lokaludvalg,
som er godkendt af social- og indenrigsministeren.
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Lokaludvalgenes opga-
ver

Lokaludvalgene skal ved varetagelsen af deres opgaver:

e Arbejde lokalt med de temaer og rammer, som er
centrale for Borgerrepraesentationen. | den forbin-
delse skal lokaludvalgene vaere bindeled mellem bor-
gere og Borgerreprasentationen, @konomiudvalget
og de stdende udvalg i spergsmal, der har seerlig be-
tydning for bydelen.

e Arbejde opsegende i bydelen for at engagere et
bredt udsnit af borgere i bydelens udvikling og dag-
lige liv.

e Styrke sammenhaengen mellem den bydeekkende og
den lokale politik.

e Std for den lokale borgerdialog i samarbejde med
kommunens forvaltninger og understgtte dialogen
mellem borgere i bydelen, Borgerrepraesentationen,
@konomiudvalget og de stdende udvalg. Endvidere
skal lokaludvalgene sikre, at borgernes synspunkter
indgar i beslutningsgrundlaget for den politiske be-
handling af sager, der har seerlig betydning for den
enkelte bydel.

¢ Samarbejde med eksisterende netvaerk indenfor
f.eks. boligorganisationer, foreninger, erhvervsliv,
skoler og institutioner, samt stgtte dannelse af nye
netveerk i bydelen.

Lokaludvalgene skal ved varetagelsen af deres opgaver:

e Std for den lokale kebenhavnerdialog i samarbejde
med kommunens forvaltninger og understgtte dialo-
gen mellem kebenhavnere i bydelen, Borgerrepree-
sentationen, @konomiudvalget og de stdende udvalg.

o Synliggere den kgbenhavnerinddragelse og afvej-
ning af forskellige lokale hensyn, der ligger til grund
for lokaludvalgets udtalelser og arbejde i bydelen.

e Arbejde opsggende og tilbyde hjaelp og vejledning
til lokale kebenhavnere, der gnsker at engagere sig i
lokaludvalgets arbejde eller bydelens udvikling og
daglige livi gvrigt.

e Samarbejde med eksisterende netveerk indenfor
f.eks. boligorganisationer, foreninger, erhvervsliv,
skoler og institutioner, samt stotte dannelse af nye
netveerk i bydelen.

e Sikre, at kebenhavnernes synspunkter indgar i be-
slutningsgrundlaget for den politiske behandling af
sager, der har seerlig betydning for den enkelte bydel.

e Styrke sammenhangen mellem lokale hensyn og re-
levante, centrale temaer eller politikker péa de forskel-
lige udvalgsomrader eller fra Borgerrepraesentatio-
nen.




Borgerreprasentationens Sekretariat

4/12

Inddragelse af lokalud-
valg

(Tidlig inddragelse og
hering af lokaludvalg far
hvert sit selvsteendige af-
snit i kommissoriet).

Borgerrepraesentationen, @konomiudvalget og de sta-
ende udvalg skal inddrage lokaludvalgene, inden der
treeffes endelig politisk beslutning i sager, der er af seerlig
betydning for bydelen, f.eks. pd omréderne: fysisk plan-
leegning, miljg, sundhed, trafik, idreet, skole, bgrn, unge,
eeldre og kultur.

Pligten til inddragelse indtreeder, nér en sag er af seerlig
betydning for bydelen. Pligten til inddragelse indtreeder
dog ikke, s&fremt sagen alene er af generel interesse for
en bredere kreds af borgere, f.eks. for alle borgere i kom-
munen. Pligten til inddragelse geelder séledes f.eks. ikke
kommunens samlede budget.

Forvaltningerne skal ved opstart af en sag vurdere, om en
sag er af en sddan seerlig betydning for en bydel, at lokal-
udvalget derfor skal inddrages. | sager af seerlig betyd-
ning for bydelen indledes en dialog mellem forvaltnin-
gen og lokaludvalgssekretariatet om, hvordan inddragel-
sen kan tilretteleegges bedst muligt.

Lokaludvalgene skal inddrages tidligt i sager af seerlig be-
tydning for bydelen og sager, hvor inddragelsen vurde-
res, at kunne give den politiske beslutning et lokalt praeg.
Den tidlige inddragelse ma ikke fare til laengere sagsfor-
lgb. Forvaltningerne og lokaludvalgene skal ved opstart af
en sag aftale hvordan den tidlige inddragelse kan tilrette-
leegges. Herunder skal det afklares om sagen egner sig til
borgerdialog og i givet fald, hvordan denne kan tilrette-
leegges. Hvis der ikke aftales tidlig inddragelse, skal der

Tidlig inddragelse af lokaludvalg

Forvaltningerne orienterer lokaludvalgene og lokalud-
valgssekretariaterne halv- eller helarligt om kommende
sager, viden og prognoser for bydelen, f.eks. pd dialog-
mader, for at sikre den helt tidlige videndeling, dialog og
evt. samarbejde om den lokale byudvikling og kebenhav-
nerinddragelse.

Forvaltningerne skal i god tid inddrage lokaludvalgene,
inden der treeffes endelig politisk beslutning i sager, der
er af seerlig betydning for bydelen. Det kan f.eks. veere pa
omrdaderne: fysisk planleegning, miljg, sundhed, trafik,
idreet, skole, barn, unge, aeldre og kultur.

Pligten til tidlig inddragelse indtreeder, nar en sag er af
seerlig betydning for bydelen og i sager, hvor inddragel-
sen vurderes at kunne kvalificere den politiske beslutning
ud fra et lokalt, borgerneert perspektiv. Pligten til inddra-
gelse geelder sdledes f.eks. ikke kommunens samlede
budget.

Forvaltningerne skal ved opstart af alle sager vurdere om
sagen har lokal betydning eller med fordel kan have en lo-
kal vinkel. Hvis sagen umiddelbart vurderes at have be-
tydning for bydelen, skal forvaltningen ga i dialog med lo-
kaludvalgssekretariatet, og sammen vurdere, om en sag
er af en sddan seerlig betydning for en bydel, at lokalud-
valget derfor skal inddrages. Vurderer lokaludvalget her-
efter, at sagen er af seerlig betydning for bydelen, indle-
des en dialog med lokaludvalgssekretariatet om, hvordan




Borgerreprasentationens Sekretariat

5/12

ske almindelig hering af lokaludvalgene. | sager, hvor Kg-
benhavns Kommune har pligt til at gennemfere en of-
fentlig hering, skal lokaludvalgene hgres, selvom der er
sket tidlig inddragelse.

Frister for lokaludvalgenes svar bor fastseettes, sa der er
tid for lokaludvalgene til at fere dialog med borgerne, in-
den lokaludvalgene behandler sagen i et mgde. Forvalt-
ningerne skal bidrage til at sikre at de nedvendige res-
sourcer er til stede i den borgerdialog, der igangseettes.

Lokaludvalgene er forpligtet til at afgive udtalelser til Bor-
gerrepraesentationen, @konomiudvalget og de stdende
udvalg efter anmodning herom. Lokaludvalgene kan
veelge at svare, at udvalget ikke har bemeerkninger til sa-
gen.

For Borgerrepraesentationen er det et hgjt prioriteret mal,
at lokaludvalgene bidrager til en dialog, der nar ud til den
enkelte borger. Derfor er det af afggrende betydning for
Borgerrepraesentationens, @konomiudvalgets og de sté-
ende udvalgs behandling af lokaludvalgenes udtalelser,
at forvaltningerne og lokaludvalgene redeger for den for-
udgdende proces, som lokalt har fundet sted, sdledes at
det dokumenteres, at udtalelsen afspejler holdninger og
synspunkter i lokalomrédet. | tilfeelde af, at et forslag fra et
lokaludvalg ikke felges, skal forvaltningerne give en be-
grundelse herforiindstillingen eller i bilaget til indstillin-
gen

inddragelsen af lokaludvalget kan tilretteleegges. Herun-
der skal det afklares om sagen egner sig til kebenhavner-
inddragelse og i givet fald, hvordan denne kan tilrette-
leegges, s& den béade lever op til kommunens formél og
principper for kebenhavnerinddragelse og de ressourcer
der er til stede.

Hering af lokaludvalg

Hvis forvaltningen og lokaludvalget ikke aftaler tidlig ind-
dragelse, skal der ske almindelig hering af lokaludvalgene
i sager af seerlig betydning for bydelen. | sager af seerlig
betydning for bydelen, hvor Kgbenhavns Kommune har
pligttil at gennemfere en offentlig hering, skal lokaludval-
gene hgres, selvom der er sket tidlig inddragelse.

Lokaludvalgene afgiver udtalelser til Borgerrepreesentati-
onen, @konomiudvalget og de stdende udvalg i det om-
fang lokaludvalgene vurderer, at sager og hgringer har en
seerlig betydning for bydelen.

Frister for lokaludvalgenes svar bgr fastseettes, sa der er
tid for lokaludvalgene til at fere dialog med kegbenhav-
nerne i bydelen, inden lokaludvalgene behandler sagen
péd et made. Hvis der er foregdet en tidlig inddragelse af
lokaludvalgene, og dermed mulighed for tilretteleeggelse
af en rettidig, lokal inddragelsesproces, anbefales en hg-
ringsfrist pa min. 6 uger. Hvis der ikke er foregaet en tidlig
inddragelse, anbefales min. 8 uger, og 12 uger, hvisderer
behov for en omfattende, bred kebenhavnerinddragelse.
Forvaltningerne skal bidrage til at sikre at de nedvendige
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ressourcer og viden er til stede i den kebenhavnerdialog,
der igangsaettes.

Lokaludvalgene skal redegegre for den forudgdende pro-
ces, som lokalt har fundet sted og de overvejelser, som
ligger til grund for lokaludvalgets udtalelser, sdledes at
det dokumenteres, at udtalelsen afspejler holdninger og
synspunkter i lokalomrédet. | de tilfeelde, hvor der har vee-
ret gennemfart kebenhavnerinddragelse skal de behoy,
interesser og synspunkter fremgér af udtalelsen. | tilfeelde
af, at et forslag fra et lokaludvalg ikke felges, skal forvalt-
ningerne give en begrundelse herfor i indstillingen eller i
bilaget til indstillingen.

Udtalelser til eksterne
myndigheder

Lokaludvalgene kan pé lokaludvalgets vegne udtale sig til
eksterne myndigheder i sager, hvor Kgbenhavns Kom-
mune har ret til at udtale sig, og som er af seerlig betyd-
ning for bydelen. Omrader hvor dette kan blive aktuelt er
f.eks. trafikplanleegning, konkrete integrationsprojekter i
bydelen, sterre infrastrukturprojekter samt eendringer af
den offentlige service i lokalomrédet. Lokaludvalget skal
sende kopi af sin udtalelse til Borgerrepraesentationens
Sekretariat, som orienterer Borgerrepraesentationen.
Borgerrepraesentationens Sekretariat fremsender endvi-
dere til orientering udtalelsen til Center for Sikker By,
@konomiforvaltningen samt den relevante fagforvalt-
ning. Fagforvaltningen retter henvendelse til Center for
Sikker By, hvis det vurderes nedvendigt med en udtalelse
fra fagudvalget, der supplerer lokaludvalgets harings-
brev. Borgerrepraesentationens Sekretariat orienterer
Borgerrepraesentationen om den supplerende udtalelse.

Udtalelser til eksterne myndigheder

Lokaludvalgene kan pé lokaludvalgets vegne udtale sig til
eksterne myndigheder i sager, hvor Kgbenhavns Kom-
mune har ret til at udtale sig, og som er af seerlig betyd-
ning for bydelen. Omrader hvor dette kan blive aktuelt er
f.eks. trafikplanleegning, konkrete integrationsprojekter i
bydelen, stgrre infrastrukturprojekter samt eendringer af
den offentlige service i lokalomradet.

Lokaludvalgene har desuden mulighed for pé lokaludval-
gets vegne at udtale sig til eksterne myndigheder i sager,
som er af seerlig betydning for bydelen, hvor Kebenhavns
Kommune ikke har hgringsret.

Lokaludvalgets ret til at udtale sig til eksterne myndighe-
der medferer ikke en ret for lokaludvalget til at klage/anke
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Lokaludvalgene har mulighed for pé lokaludvalgets
vegne at udtale sig til eksterne myndigheder isager, hvor
Kegbenhavns Kommune ikke har hgringsret. Lokaludval-
get skal sende kopi af sin udtalelse til Borgerrepraesenta-
tionens Sekretariat, som orienterer Borgerrepraesentatio-
nen. Borgerrepraesentationens Sekretariat fremsender
endvidere til orientering udtalelsen til Center for Sikker
By, @konomiforvaltningen samt den relevante fagforvalt-
ning. Fagforvaltningen retter henvendelse til Center for
Sikker By, hvis det vurderes ngdvendigt med en udtalelse
fra fagudvalget, der supplerer lokaludvalgets udtalelse.
Borgerrepraesentationens Sekretariat orienterer Borger-
repreesentationen om den supplerende udtalelse.

Lokaludvalgets ret til at udtale sig til eksterne myndighe-
der medferer ikke en ret for lokaludvalget til at klage/anke
til eksterne myndigheder over afgerelser truffet af Ke-
benhavns Kommune.

til eksterne myndigheder over afggrelser truffet af Ko-
benhavns Kommune.

Lokaludvalget skal sende kopi af sin udtalelse til Borgerre-
preesentationens Sekretariat, som orienterer Borgerre-
preesentationen. Borgerrepraesentationens Sekretariat
fremsender desuden til orientering udtalelsen til den re-
levante fagforvaltning. Fagforvaltningen henvender sig til
Borgerrepraesentationens Sekretariat, hvis det vurderes
ngdvendigt med en udtalelse fra fagudvalget, der sup-
plerer lokaludvalgets haringsbrev. Borgerrepraesentatio-
nens Sekretariat orienterer Borgerrepraesentationen om
den supplerende udtalelse.

Forslag fra lokaludval-
gene

Lokaludvalgene har ikke initiativret i forhold til Borgerre-
preesentationen, @konomiudvalget eller de stdende ud-
valg. Men lokaludvalgene kan fremsende forslag, som lo-
kaludvalgene gnsker behandletienten @konomiudvalget
eller i et af de stdende udvalg, til Overborgmesteren eller
til den relevante fagborgmester, som herefter vil beslutte,
om sagen skal pd udkastet til dagsordenen for et magde i
@konomiudvalget eller i et af de stdende udvalg.

Borgerrepraesentationen anbefaler en procedure, hvoref-
ter alle forslag fra lokaludvalgene seettes pa dagsordenen

Lokaludvalgene har ikke initiativret i forhold til Borgerre-
praesentationen, @konomiudvalget eller de stdende ud-
valg. Men lokaludvalgene kan fremsende forslag, som lo-
kaludvalgene gnsker behandleti enten @konomiudvalget
eller i et af de stdende udvalg, til Overborgmesteren eller
til den relevante fagborgmester, som herefter vil beslutte,
om sagen skal pd udkastet til dagsordenen for et mgde i
@konomiudvalget eller i et af de stdende udvalg.

Lokaludvalget skal tage udgangspunkt i kommunens res-

sortfordeling ved fremsendelse af forslag. Ved
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for mgde i @konomiudvalget eller i et af de stdende ud-
valg.

Lokaludvalget skal tage udgangspunkt i kommunens res-
sortfordeling ved fremsendelse af forslag. Ved tvivls-
spergsmal skal forslaget sendes til @konomiudvalget.
Forslag som et lokaludvalg har fremsendt til Overborg-
mesteren eller den relevante fagborgmester, vil blive
samlet pd dagsordenen som forslag der vedrerer lokal-
omraderne.

Lokaludvalgene kan veelge at sege om foretreede for @ko-
nomiudvalgeteller et af de stdende udvalg efter de almin-
delige regler om foretreede.

tvivisspergsmal skal forslaget sendes til @konomiudval-
get. Forslag som et lokaludvalg har fremsendt til Over-
borgmesteren eller den relevante fagborgmester, vil
blive samlet pd dagsordenen som forslag der vedrgrer lo-
kalomréaderne.

Foretrade for @konomi-
udvalget eller et af de
staende udvalg

(Nyt selvsteendigt punkt
om foretreede, som far
fremgik under “Forslag
fra lokaludvalgene”).

Lokaludvalgene kan veelge at sege om foretraede for @ko-
nomiudvalget eller de stdende udvalg efter de alminde-
lige regler om foretreede.

Miljeopgaven

Lokaludvalgene skal stgtte og udvikle det lokale miljgar-
bejde ved at inspirere og engagere borgere, virksomhe-
der og organisationer i bydelen til aktivt at deltage i milje-
projekter, der samtaenker miljg med det sociale, kultur,
byplanlaegning, gkonomi og integration. Lokaludvalgene
skal ligeledes skabe lokal interesse og dialog om vaesent-
lige miljgspargsmal. Lokaludvalgenes miljgaktiviteter skal
i ovrigt understgtte Kebenhavns Kommunes visioner og
mal pad miljgomradet.

Lokaludvalgene skal stgtte og udvikle det lokale miljear-
bejde ved at inspirere og engagere en bred mangfoldig-
hed af kgbenhavnere, virksomheder og organisationer i
bydelen til aktivt at deltage i miljgprojekter, der samtaen-
ker milje med det sociale, sundhed, kultur, byplanleg-
ning, skonomi og integration. Lokaludvalgene skal ligele-
des skabe lokal interesse og dialog om vaesentlige miljg-
sporgsmaél. Lokaludvalgenes miljgaktiviteter skal i gvrigt
understgtte Kgbenhavns Kommunes visioner og mal pa
miljgomrédet.
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Med henblik herpé skal lokaludvalgene érligt tilrette-
leegge det lokale miljgarbejde, gennemfare egne miljoak-
tiviteter og/eller give gkonomisk statte til lokale miljgpro-
jekter, f.eks. Miljgfondene. Herunder skal lokaludvalgene:

e Arbejde for vedvarende forbedringer i det lokale
milje.

o lveerkseette aktiviteter, der gor det lettere for borgere,
virksomheder og organisationer i bydelen at handle
miljgbevidst og ressourcebesparende i hverdagen.

e Bidrage til udvalgte miljgprojekter og -kampagner i
Kgbenhavns Kommune, som retter sig mod borgere,
virksomheder og organisationeribydelen, og bidrage
til overholdelse af Kebenhavns Kommunes forpligtel-
ser vedrgrende lokale miljgindsatser.

e Samarbejde med lokale miljgaktarer i bydelen og pé
tveers af bydelene om faelles miljgtemaer, hvor lokal-
udvalgene finder det relevant.

Med henblik herpd skal lokaludvalgene éarligt tilrette-
leegge det lokale miljgarbejde, gennemfere egne miljgak-
tiviteter og/eller give gkonomisk statte til lokale miljgpro-
jekter, f.eks. Miljgfondene eller lokalt engagerende pro-
jekterinitieret af kebenhavnere. Herunder skal lokaludval-
gene:

e Arbejde for vedvarende forbedringeridetlokale miljg
i samarbejde med lokale kgbenhavnere, miljgaktarer i
bydelen og pé tveers af bydelene om feaelles miljote-
maer, hvor lokaludvalgene finder det relevant.

o |vaerkseette aktiviteter, der gor det lettere for kgben-
havnere, virksomheder og organisationeri bydelen at
handle miljgbevidst og ressourcebesparende i hver-
dagen.

e Bidrage til udvalgte miljgprojekter og -kampagner i
Kgbenhavns Kommune, som retter sig mod kgben-
havnere, virksomheder og organisationer i bydelen,
og bidrage til overholdelse af Kgbenhavns Kommu-
nes forpligtelser vedrgrende lokale miljgindsatser.

Udarbejdelse af forslag
til bydelsplan

@konomiudvalget skal i samarbejde med lokaludvalget
udarbejde et forslag til bydelsplan i lokaludvalgets bydel.
Forslaget til bydelsplan tilvejebringes péa grundlag af en

Lokaludvalgene udarbejder en bydelsplan for deres ar-
bejde i de enkelte bydele. Bydelsplanen udarbejdes i be-
gyndelsen af lokaludvalgenes funktionsperiode sédledes,
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- overskrift endres til:
Udarbejdelse af lokalud-
valgets bydelsplan

arbejdsplan, der fastleegger plantemaer, overordnede
maél for udviklingen, en strategi for dialog og borgerind-
dragelse samt procesforlgbet og herunder lokaludval-
gets medvirken. Arbejdsplanen fastleegges af @konomi-
udvalget efter udtalelse fra lokaludvalget.
@konomiforvaltningen har ansvaret for det praktiske ar-
bejde med at tilvejebringe forslag til arbejdsplan og by-
delsplan samt for sekretariatsbetjeningen af lokaludval-
getiforbindelse med dette arbejde.”

at den er geeldende for de eksisterende lokaludvalgs ar-
bejde og funktionsperiode. Planen skal bygge pé fakta om
bydelens seerkender, behov og interesser og udarbejdes
i teet dialog med bydelens forskellige kebenhavnere.

Alle forvaltninger gér i tidlig dialog med, og bistar lokal-
udvalgene med data, viden, prognoser samt centrale po-
litikker og sager af relevans for det enkelte lokaludvalgs-
omrade. Dette sker for at forvaltningerne kan bidrage til
kvalificering og realisering af lokaludvalgenes arbejde.

Bydelsplanen godkendes af lokaludvalget, og er lokalud-
valgets egen visions- og arbejdsplan. Den opdateres lg-
bendeitakt med at nye aktuelle temaer eller projekter op-
star eller eksisterende realiseres.

@konomiforvaltningen har ansvaret for sekretariatsbetje-
ningen af lokaludvalgene i forbindelse med dette ar-
bejde, og for at sikre et minimum af ensartethed i bydels-
planerne om bydelsfakta, kebenhavnerinddragelse, visio-
ner og indsatsomréader.

Bydelsplanerne skal bade fungere som et operationelt ar-
bejdsredskab for bydelen og lokaludvalgets realisering af
indsatsomrader oq til dialog med forvaltninger og politi-
kere om bydelens udvikling.

Forvaltningerne skal i sagsforberedelsen til Borgerreprae-
sentationen, @konomiudvalget og de stdende udvalg
vedr. hegringer, indsatser eller politikker orientere om
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lokale visioner, temaer eller projekter fra bydelsplanerne i
det omfang de vedrgrer det pdgeeldende sagsomréde.

Forvaltningerne skal Igbende orientere lokaludvalgene
om sager, projekter, politikker, heringer der vedrgrer eller
kan f& betydning for indsatsomréderne i bydelsplanen.

Opgave til selvstaendig
varetagelse

Borgerrepraesentationen harihenhold til lovom kommu-
nernes styrelse § 65d, stk. 2, nr. 10, henlagt felgende op-
gave til lokaludvalgenes selvstaendige varetagelse: Ud-
mentning af én arlig pulje til tveergédende, bydelsrelate-
rede, dialogskabende og netveerksdannende aktiviteter
for borgere og brugere i lokalomradet. Borgerrepraesen-
tationen fastsaetter puljens sterrelse. Lokaludvalgene
fastlaegger selv de neermere kriterier for tildeling af pulje-
midler.

e Puljemidlerne kan anvendes til at stette projekter og
aktiviteter i bydelen efter ansegning fra borgere, bru-
gere og foreningslivet. Lokaludvalgene kan ogsé
indga i samarbejdsprojekter med andre aktgrer, f.eks.
andre lokaludvalg om aktiviteter i og udenfor bydelen.
Endelig kan lokaludvalgene afseette puljemidler til
egne projekter, dog saledes at puljemidlerne primeert
kommer borgerne til gode og anvendes til at statte lo-
kale initiativer fra bydelens borgere og brugere.

Lokaludvalget kan efter de almindelige delegationsregler
henleegge administrationen af puljemidler til lokaludval-

gets sekretariat eller til formanden. Det er en

Borgerrepraesentationen harihenhold til lovom kommu-
nernes styrelse § 65d, stk. 2, nr. 10, henlagt felgende op-
gave til lokaludvalgenes selvsteendige varetagelse: Ud-
mentning af &rlige puljemidler til aktiviteter, udstyr og
materiel, der gavner lokalomrédet og bidrager til realise-
ring af lokaludvalgenes bydelsplaner. Borgerrepraesenta-
tionen fastseetter puljens sterrelse. Lokaludvalget fast-
leegger selv de naermere kriterier for tildeling af puljemid-
ler.

e Puljemidlerne kan anvendes til at statte projekter og
aktiviteter i bydelen efter ansegning fra kebenhav-
nere og foreningslivet. Lokaludvalgene kan ogsé
indgé i samarbejdsprojekter med andre akterer, f.eks.
andre lokaludvalg om aktiviteter i og udenfor bydelen.
Endelig kan lokaludvalgene afsaette puljemidler til
egne projekter, dog sdledes at puljemidlerne kommer
kebenhavnerne til gode og anvendes til at statte lo-
kale initiativer fra bydelens kabenhavnere.

Lokaludvalget kan efter de almindelige delegationsregler
henleegge administrationen af puljemidler til lokaludval-
gets sekretariat eller til formanden. Det er en
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forudseetning, at det med forngden klarhed og bestemt-
hed fremgér, hvilke befgjelser der overlades og til hvem.
Det er endvidere en forudsaetning, at lokaludvalget ude-
ver kontrol med udgvelsen af de delegerede befgjelser.

forudseetning, at det med forngden klarhed og bestemt-
hed fremgér, hvilke befgjelser der overlades og til hvem.
Det er endvidere en forudsaetning, at lokaludvalget ude-
ver kontrol med udegvelsen af de delegerede befgjelser.
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Forslag til endringer i retningslinjer for valg til Lokaludvalg

| nedenstdende skema er en oversigt over de afsnit, hvor der er foretaget aeendringer i retningslinjerne omkring valg til lokaludvalg, som de
er beskrevet i dag i: "Retningslinier for lokaludvalgenes opstillingsmede’. £ndringerne er foretaget i overensstemmelse med forvaltnin-
gens forslag til tilpasninger af lokaludvalg. | kolonnen: 'Retningslinier for lokaludvalgenes opstillingsmede’ ses den eksisterende tekst i de
nuveerende retningslinjer, mens forvaltningens eendringer eller tilfgjelser fremgéar med redt i kolonnen: ‘Retningslinjer for valg til lokalud-
valg'. Bemeaerk, at en a&ndring ogsé kan veere slettet tekst, som kun ses ved at sammenligne beskrivelserne i de to kolonner.

De afsniti'Retningslinier for lokaludvalgenes opstillingsmade’, der ikke er foretaget aendringer i, fremgar ikke af skemaet.

Sammenstilling af nyt forslag til @ndrede retningslinjer for valg til lokaludvalg med nuvarende retningslinjer: Retningslinier for lokaludval-
genes opstillingsmade.

Paragraf

Retningslinier for lokaludvalgenes opstillingsmade

Forslag til aendrede retningslinjer: Retningslinjer for
valg til lokaludvalg

Preeamblen

I henhold til regulativ for lokaludvalg § 6 stk. 5 samt kom-
missorium for lokaludvalg skal der afholdes et opstillings-
mede, hvor lokale foreninger, frivillige organisationer,
brugerbestyrelser pé skole-, idreets-, eeldre- og daginsti-
tutionsomradet og lignende (fremover kaldet forenin-
ger) indstiller, hvilke medlemmer, der skal sidde i lokal-
udvalget som repraesentanter for bydelens foreninger.

Disse retningslinjer beskriver, hvem der kan veelges til lo-
kaludvalgene og hvordan opstillingsmederne afholdes.

[ henhold til § 6, stk. 5. i Regulativ for lokaludvalg i Keben-
havns Kommune samt Kommissorium for lokaludvalg
skal der afholdes et valg, hvor lokale foreninger, frivillige
organisationer, brugerbestyrelser pd skole-, idraets-, ael-
dre- og daginstitutionsomradet og lignende (fremover
kaldet foreninger) indstiller, hvilke medlemmer, der skal
sidde i lokaludvalget som repraesentanter for bydelens
foreninger.
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Retningslinierne er vedtaget af Borgerrepraesentationen
den 15. juni 2011, og geelder for alle lokaludvalg i Keben-
havns Kommune.

Disse retningslinjer beskriver, hvem der kan veelges til lo-
kaludvalgene, og hvordan valget afholdes.

Retningslinjerne er vedtaget af Borgerrepraesentationen
den xx.xx.2021 og geelder for alle lokaludvalg i Kgben-
havns Kommune.

Opstillingsmedets opgave og sammensatning

Forberedelse af valget

§1

Kgbenhavns Kommune indkalder til opstillingsmeder i
de 12 lokaludvalg efter hvert kommunalvalg. Lokaludval-
genes sekretariater star for den praktiske tilretteleeggelse
og afholdelse af opstillingsmgdet til deres respektive lo-
kaludvalg.

Kgbenhavns Kommune indkalder til valg i de 12 lokalud-
valg efter hvert kommunalvalg.

Lokaludvalgenes sekretariater star for den praktiske tilret-
teleeggelse og afholdelse af valget.

§2

Forud for opstillingsmedet skal lokaludvalgenes sekreta-
riater sa vidt muligt have registreret de lokale foreningeri
deres bydele med henblik p& atinformere om ogindkalde
til opstillingsmedet. Registreringen skal veere afsluttet se-
nest pa datoen for aftholdelse af kommunalvalget.

Lokaludvalgenes sekretariater skal senest 3 méneder for
valgets tilmeldingsfrist, via CVR-registeret og anden in-
formation, s& vidt muligt have registreret de lokale for-
eninger i deres bydele.

Senest 3 méaneder for valgets tilmeldingsfrist skal lokal-
udvalgenes sekretariater udsende information om valg til
lokaludvalg til bydelens foreninger.

Lokaludvalgssekretariaterne sender samtidig information
til borgerne i Kgbenhavn om muligheden for at stille op
til valg til lokaludvalg, som repraesentant for en forening,
der er aktiv i bydelen.

§3

De kortlagte lokale foreninger inviteres til at deltage med
hver én repreesentant til opstillingsmedet i deres bydel.

De lokale foreninger inviteres til at kandidere med hver én
repraesentant og/eller at stemmme til valget i deres bydel.

Hvis foreningen gnsker at afgive sin stemme til valget, til-
sendes foreningen et link til afstemning om de opstillede
kandidater samt et link til en hjemmeside, hvor kandida-
terne er praesenteret.

§ 4 - udgar

Opstillingsmeadet indstiller medlemmer til de enkelte lo-
kaludvalg. Der skal samtidig indstilles to suppleanter for
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hvert medlem Antallet af pladser til de enkelte foreninger
mv. afgeres efter regulativets § 5. Det samlede antal med-
lemmer af lokaludvalget skal veere 23 fordelt pd hen-
holdsvis partilisterepraesentanter og medlemmer indstil-
let af opstillingsmeadet.

Stk. 2. Medlemmer af lokaludvalget, som er udpegetafde
politiske partier i Borgerrepraesentationen, kan deltage i
opstillingsmedet som observatgrer uden tale- eller stem-
meret.

Foreningernes valgbarhed

Foreningernes valgbarhed og stemmeret

§5-ny§4 For at kunne deltage pé opstillingsmadet skal en forening | For at kunne opstille en kandidat eller stemme til valget
opfylde folgende krav: skal en forening opfylde falgende krav:
1. Foreningen skal sta for eller deltage i lokale aktivi- | 1. Foreningen skal sta for eller deltage i lokale aktiviteter
teter i den bydel, hvor den opstiller. i den bydel, hvor den opstiller, jf. § 5, stk. 4 i Regulativ
2. Foreningen skal have mindst 2 medlemmer. for lokaludvalg i Kebenhavns Kommune.
3. Foreningen skal fremsende dokumentation for sit | 2. Foreningen skal have mindst 2 medlemmer.
grundlag i form af:
e Vedtegter med beskrivelse af foreningens
formal, og en kort beskrivelse af foreningens
aktiviteter i bydelen.
e Referat fra sidste ordineere mede i generalfor-
samlingen, bestyrelsen el.lign.
Personers valgbarhed Efterprovning af valgbarhed og foreningernes stemme-
ret
§6-ny§5 For at kunne stille op til valg til lokaludvalgene skal man | Efterprgvning af foreningernes valgbarhed og stemme-

veere fyldt 18 ar p& dagen for opstillingsmedet. Ved til-
melding til opstillingsmedet skal foreningen fremsende
dokumentation for navn, adresse og fedselsdato péa for-
eningens deltagende repraesentant.

ret sker ved, at lokaludvalgets sekretariat inden valget ef-
terprever de foreninger, der tilmelder sig valget, som ikke
pé forhand er kendt og registreret af sekretariatet, som ak-
tivforening i bydelen. Lokaludvalgets sekretariat kan i den
anledning kraeve fremsendelse af dokumentation for for-
eningens aktiviteter feks. i form af referat af




generalforsamling, bestyrelsesmader eller lignende be-
skrivelse af foreningens aktiviteter i bydelen.

§6

Tilmelding til valg

Foreninger skal tilmelde sig afstemningen senest 14 dage
for der dbnes for digital afstemning. Foreningen skal ved
tilmeldingen angive én foreningsrepraesentant, der afgi-
ver foreningens stemme. Foreningsrepraesentanten skal
veere fyldt 18 ar p& dagen for dbningen af afstemningen.
Foreningen skal fremsende navn, adresse, fedselsdato,
kontaktoplysninger og mail p& den repraesentant, der skal
modtage link til afstemning.

Rettidig tilmelding med indfriede krav om oplysninger
om foreningsrepraesentanten, er en betingelse for at
stemme til valget.

Valgbarhed og efterprovning

Foreningskandidaters valgbarhed og efterprgvning

§7

Foreninger skal senest to uger for opstillingsmedet frem-
sende den dokumentation, der er naevnti § 5. Dokumen-
tationen registreres i lokaludvalgets sekretariat.

For at kunne stille op til valg til lokaludvalgene skal for-
eningskandidaten veere fyldt 18 ar pa dagen for dbningen
af afstemning.

Ved opstilling af kandidat til lokaludvalget skal kandidaten
fremsende dokumentation for:

1. Navn, adresse og fgdselsdato.

2. Kontaktoplysninger pé én foreningsrepraesentant,
der kan bekreefte, at kandidaten repraesenterer
foreningen.

3. En kort beskrivelse af foreningen og kandidatens
baggrund for at stille op til valg, interesse for ar-
bejdet i lokaludvalget og for bydelen.

4. Tilkendegivelse af om foreningen egnsker en sup-
pleantplads, hvis medlemsplads ikke opnas.




Oplysningerne skal udfyldes i en skabelon udarbejdet af
@konomiforvaltningen.

§8

Lokaludvalgets sekretariat foretager inden opstillingsmga-
det stikprgvekontrol for at efterpreve valgbarheden af de
tilmeldte foreninger og de tilmeldte repraesentanter.

Sekretariaterne efterprgver den fremsendte dokumenta-
tion fra mindst 10 tilfeeldigt udvalgte foreninger. Stk. 2:
Lokaludvalgets sekretariat skal i lzbet af lokaludvalgenes
valgperiode en gang arligt eller pa foranledning under-
sege, om foreningen stadig har aktiviteter i bydelen. Do-
kumentation herfor kan f.eks. ske ved at foreningen frem-
sender referat af generalforsamling, bestyrelsesmader
eller lignende eller en beskrivelse af foreningens aktivite-
ter i bydelen.

Lokaludvalgets sekretariat efterprgver inden valget de til-
meldte kandidaters valgbarhed.

§9

Kandidater skal tilmelde deres kandidatur senest en méa-
ned for der dbnes for digital afstemning. Rettidig tilmel-
ding, med de i § 7 indfriede krav om oplysninger, er en
betingelse for at stille op til valget. Kandidaterne praesen-
teres med billede og kort beskrivelse af foreningen og
kandidatens interesse for arbejdet i lokaludvalget og by-
delen pa lokaludvalgets hjemmeside inden afstemningen
abner.

§10

Lokaludvalgssekretariatet inviterer alle kandidater og
stemmeberettigede foreninger til et preesentationsmade
forud for dbningen af den digitale afstemning, som er
dbent for alle bydelens foreninger og @vrige interesse-
rede. Praesentationsmeadet dbnes af lokaludvalgssekreta-
riatet, hvor det understreges at mangfoldighed og bred
repraesentativitet i lokaludvalget er vigtig. P4 madet af-
saettes der tid til, at kandidaterne kan praesentere sig selv
og deres forening, og deltagerne kan stille spargsmal til
kandidaterne.




Opstillingsmedets afvikling

Valgets afvikling

§9-ny§M

Foreninger skal tilmelde deres repraesentant senest to
uger for opstillingsmeadet, hvor tilmeldingen skal veere
modtaget i lokaludvalgets sekretariat. Rettidig tilmelding
med oplysning om repraesentantens navn, adresse og
fedselsdato er en betingelse for at fa tale- og stemmeret
til opstillingsmedet.

Afstemningen om, hvilke foreningsrepraesentanter der
skal indstilles som medlemmer og suppleanter til lokal-
udvalget, foregér digitalt og er dben i 14 dage.

Det er kun repraesentanter for foreninger, der opfylder
betingelserne i §§ 4-6, der kan stemmme. Medlemmer af
lokaludvalget, som er udpeget af de politiske partieri Bor-
gerrepraesentationen, har ikke stemmeret.

Hver forening kan afgive op til 8 stemmer. De kandidater,
der opnér flest stemmer, modtager en medlemsplads i
overensstemmelse med antallet af pladser til forenings-
medlemmer i lokaludvalget.

Der veelges én samlet suppleantliste for foreningsrepree-
sentanterne jf. § 5 i Regulativ for lokaludvalg i Kgben-
havns Kommune. Antallet af suppleanter afhaenger af an-
tallet af opstillingsberettigede foreninger. Hvis der f.eks.
er 14 foreningspladser og 34 foreninger, der stiller op,
veelges 14 medlemmer og 20 suppleanter, i det omfang
de opstillede kandidater gnsker at veere suppleanter. An-
tallet af stemmer afger suppleanternes raeekkefelge. Lokal-
udvalgssekretariatet treekker lod ved overveerelse af to
vidner om reekkefelgen péa evt. kandidater, der ikke har
modtaget stemmmer, men gnsker at modtage en supple-
antplads.

Ved stemmelighed traekker lokaludvalgssekretariatet lod
ved overveerelse af to vidner.

§10 - udgar

Repraesentantskabets made starter med valg af ordstyrer
og referent.




§ 11 - udgar

Mgdedeltagerne opdeles i valggrupper, som afspejler de
interesseomrader deltagerne repraesenterer. Det afga-
ende lokaludvalg har i samarbejde med sekretariatet ud-
arbejdet forslag til valggruppernes sammensaetning pa
baggrund af tilmeldingerne til opstillingsmedet. Place-
ringen i valggrupperne er vejledende for deltagerne. In-
den megdets begyndelse indskrives mgdedeltagerne ved
indskrivningsbordet, hvorefter de fordeles i valggrup-
perne.

§12 - udgar

Opstillingsmeadet bestar af to afstemninger. 1. Interesse-
omrader: Der stemmes farst om, hvilke interesseomra-
der, der skal veere repraesenteret i lokaludvalget, samt
hvor mange pladser de enkelte omrader skal have i lokal-
udvalget. Det afgdende lokaludvalg kan fremlaeegge et for-
slag til fordeling af pladser pd omréder og i antal. Det er
opstillingsmeadet, der beslutter hvilke omrader, der stem-
mes om. 2. Personer: Der stemmes dernaest om, hvilke
foreningsrepraesentanter der sk

§13 - udgar

Opstillingsmeadet treeffer ved almindeligt stemmeflertal
den endelige beslutning om, hvilke interesseomréder,
der skal repraesenteres i lokaludvalget, samt den antals-
maessige fordeling af pladser pa omrader. jf. § 24, stk. 1
lov om kommuners styrelse. Det er kun de tilmeldte re-
preesentanter for foreninger, der kan stemme. Der kan
ikke stemmes ved fuldmagt.

§14 - udgar

Ved udpegning af medlemmer til lokaludvalget, afklarer
valggrupperne, om der er fredsvalg eller om udpegnin-
gen af medlemmer pé det padgeldende omrade skal til
skriftlig afstemning blandt alle opstillingsmegdets delta-
gere. Ved fredsvalg ved det enkelte bord er resultatet en-
deligt.

§15 - udgar

Deter tilladt at lade sig repraesentere og opstille til valg til
lokaludvalget ved fuldmagt. Fuldmagter afleveres senest
ved opstillingsmedets begyndelse.




§16 - udgar

Der skal veelges 2 suppleanter for hvert medlem af lokal-
udvalget. Suppleanter vaelges pé en af felgende tre ma-
der: 1. | tilfeelde af kampvalg om en plads til lokaludvalget
i en valggruppe, tilbydes den foreningsrepraesentant, der
fik neestflest stemmer at blive fgrstesuppleant, og den
person, der fik tredjeflest stemmer tilbydes at blive anden
suppleant. 2. | tilfeelde af fredsvalg til en plads i lokalud-
valget i en valggruppe, er det op til de foreninger, der er
repraesenteretiselve valggruppen pé opstillingsmedet at
fordele suppleantposterne mellem sig. 3. Hvis suppleant-
posterne ikke besaettes som beskrevet ovenfor, pdleegges
de medlemmer, der indstilles til lokaludvalget, at indstille
2 suppleanter. Navn og adresse pé suppleanter skal veere
lokaludvalgssekretariatet i haende senest fire dage efter
opstillingsmedets afholdelse.

Godkendelse af lokaludvalgene

§17 - ny §12

Borgerrepraesentationen veelger efter indstilling i over-
ensstemmelse med § 6 i regulativ for lokaludvalg sa
mange medlemmer af hvert lokaludvalg samten 1. og en
2.suppleant for hvert medlem, at det samlede medlems-
tal bliver 23, jf. lov om kommunernes styrelse § 65d, stk.
1, 2. pkt. Lokaludvalget treeder sammen og konstituerer
sig efter Borgerrepraesentationen godkendelse.

Borgerrepraesentationen veelger efter indstilling i over-
ensstemmelse med § 6 i Reqgulativ for Lokaludvalg, sa
mange medlemmer af hvert lokaludvalg, at det samlede
medlemstal bliver 23 jf. lov om kommunernes styrelse §
65d, stk. 1, 2. pkt. Derudover veelges efter indstilling én
samletsuppleantliste for foreningsrepraesentanterne. Lo-
kaludvalget treeder sammen og konstituerer sig efter Bor-
gerrepraesentationen godkendelse.

- udgar

Vejledende model for fordeling af omrader

Opstillingsmeadet veelger selv sin fordeling og kan eksem-
pelvis bruge falgende vejledende model til fordeling jf.
regulativ for lokaludvalg § 6, stk.2: 2 repreesentanter fra
frivillige organisationer, som laver frivilligt socialt ar-
bejde. 2 repraesentanter fra brugerbestyrelser pa skole-
omradet. 2 repraesentanter fra brugerbestyrelser pa
idraetsomradet. 2 repraesentanter fra eeldrerddene/bru-
gerbestyrelser pad aeldreomrédet. 2 repraesentanter fra
brugerbestyrelser p&  daginstitutionsomrédet. 2
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repreesentanter fra brugerbestyrelse i fritids- og ung-
domsklubber. 2 repraesentanter fra de almene boligfor-
eninger i bydelen. 2 repraesentanter fra grundejerfor-
eninger i bydelen 2 repraesentanter fra den lokale han-
delsstandsforening. 2 repraesentanter fra lokale flygt-
ninge- og indvandrerforeninger.

§18-ny §13

Disse retningslinjer traeder i kraft umiddelbart efter ved-
tagelse i Borgerrepreesentationen og med virkning for af-
holdelse af opstillingsmeder efter reglernes ikrafttreeden.
Vedtaget af Borgerrepraesentationen den 15. juni 2011.

Disse retningslinjer traeder i kraft umiddelbart efter ved-
tagelse i Borgerreprasentationen og med virkning for af-
holdelse af valg til lokaludvalg efter reglernes ikrafttree-
den.

Vedtaget af Borgerrepraesentationen den xx.xx.2021.
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Om rapporten

Rapporten er en opsamling og beskrivelse af de data og erfaringer, som @konomiforvaltningen har
om lokaludvalgenes arbejde i dag og udger grundlaget for forvaltningens oplaag med hovedpointer
og -idéer til tilpasninger af lokaludvalg, som fremgér af bilag 1. Rapporten indeholder en bred vifte
af idéer til tilpasninger, som efter behov kan traekkes frem i dialogen om arbejdet med tilpasning af
lokaludvalgene.

Det er hensigten med rapporten at belyse de samlede lokaludvalgs arbejde, hvorfor rapporten i
langt overvejende grad traekker pé samlede tal og gennemsnitsberegninger for alle lokaludvalg. Op-
lysninger om de enkelte lokaludvalg kan ses i resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen om lokal-
udvalg i bilag 6 samt i faktaarkene om hvert lokaludvalg og lokaludvalgsomrade i bilag 7-9.

1. Baggrundsramme for udarbejdelse af rapport

Rapporten bygger pé viden og informationer om lokaludvalgenes arbejde og kebenhavnerinddra-
gelse fra en samlet ramme af en spgrgeskemaundersggelse om lokaludvalgenes arbejde, pointer
fra kebenhavnerinddragelsen 2018-19 og kommunens formél og principper for kebenhavnerind-
dragelse, som er uddybet nedenfor. Forvaltningen har sé vidt muligt ogsd indarbejdet gennemgé-
ende pointer fra:

- Et indledende dialogmgde om arbejdet med tilpasning af lokaludvalg mellem Mgdeforum
(kredsen af lokaludvalgsformaend) og medlemmer af gruppeformandskredsen d. 4. februar
2020 (ikke dokumenteret).

- Separate dialogmeder i perioden d. 6.-24. februar 2020 med de 10 lokaludvalgssekretariater om
arbejdet med lokaludvalg (ikke dokumenteret).

En beskrivelse af lokaludvalgenes formelle rammer og opgaver jf. kommissorium for lokaludvalg
fremgar af bilag 3.

Spergeskemaundersggelse om lokaludvalgenes arbejde

Til brug for arbejdet med kvalificering af opleegget om hovedpointer og idéer til tilpasninger af lo-
kaludvalg, har forvaltningen, i samarbejde med lokaludvalgssekretariaterne, via en kvantitativ sper-
geskemaundersggelse og kvalitative dialogmader med alle sekretariater, indhentet oplysninger om
lokaludvalgenes arbejde. Spgrgeskemaundersagelsen er besvaret af lokaludvalgssekretariaterne
og besvarelserne bygger bade pa konkrete og estimerede tal, som det har veeret muligt for sekreta-
riaterne at teelle op under de enkelte spergsmal. Besvarelserne kan leeses i fra side 25 til 163.

Spergeskemaundersggelsen daekker data i perioden fra lokaludvalgenes konstituering marts-april
2018-2019 og foregiki perioden 29.januar-21. februar 2020. Undersggelsen har skulle belyse, hvor-
dan lokaludvalgene i praksis arbejder efter de rammer og opgaver, som Borgerrepraesentationen
har udstukket i regulativ og kommissorium for lokaludvalg ift. det baerende hensyn om at styrke ar-
bejdet med ksbenhavnerinddragelse. Spargsmalene tog séledes udgangspunkt i lokaludvalgenes
rammer og opgaver, som beskrevet i Kommissorium for lokaludvalg. Samtidig var de bygget op
omkring de fem fokusomrader, som forvaltningen vurderede, i seerlig grad kunne justeres og bi-
drage til en styrkelse af den lokale ksbenhavnerinddragelse og lokaludvalgenes repraesentativitet.

'"Mangfoldig og fokuseret kgbenhavnerinddragelse’ (MFK)

@konomiforvaltningen forestod pé& vegne af gruppeformandskredsen en sterre kebenhavnerind-
dragelsen i perioden 21. november 2018 - 2. maj 2019, hvor alle lokaludvalg, forvaltninger og over
10.000 kebenhavnere, via en raekke aktiviteter, gav deres input til, hvordan kommunen kan styrke




kebenhavnerinddragelsen. De mange input blev kondenseret i falgende 11 gennemgéende hoved-
pointer:

Tilrettelaeg en tidligere, tydeligere og reel inddragelse.

Giv mere information/feedback til kebenhavnerne.

$nligger Kebenhavns Kommunes eksisterende veje og aktiviteter til dialog, inddragelse
og samarbejde.

§rk fagligheden omkring kebenhavnerinddragelse.

Lav helhedsorienteret samarbejde omkring inddragelse - de 7 forvaltninger, politikere, lo-
kaludvalg, decentrale kommunale enheder og eksterne akterer imellem.

§rk det lokale engagement og initiativ - men glem ikke inddragelse omkring visioner og
prioriteringer for byen.

Gar det lettere for kebenhavnerne at fa hjeelp til udvikling, kvalificering og seage stotte til
deres idéer.

Husk de svage og svaere mdlgrupper - sé lesninger pd kebenhavnernes og byens behov
ikke skaevvrides. Prioriter andre metoder og samarbejder, nar det er relevant.

Brug overvejende digitale metoder, men ikke til det hele og kombiner dem med mdlrettede
analoge metoder, afhaengigt at det emne og den kontekst der inddrages omkring.

Lyt til de mange forskellige stemmer/behov med forskellige metoder og facilitér feelles for-
staelse af forskelligheden.

Kabenhavns Kommune ma gerne vaere et demokratisk fyrtdrn med lsbende eksperimente-

rende og ambities inddragelse.

Lokaludvalgene pegede desuden i denne inddragelsesproces pa felgende overordnede pointer ift.
en styrkelse af lokaludvalgenes rolle i kebenhavnerinddragelsen:

Anerkend lokaludvalgenes rolle, som de der star for kommunens kebenhavnerinddragelse.
§rk samarbejdet mellem lokaludvalg og forvaltninger samt politikere.

§rksamarbejdet mellem forvaltninger og lokaludvalgssekretariater - saetde faglige kom-
petencer og lokalkendskab i sekretariaterne mere i spil i resten af kommunen.

Sukturer kebenhavnerinddragelsesarbejdet bedre i kommunen - der er stor forskel pg,

hvordan de syv forvaltninger inddrager lokaludvalgene og kebenhavnerne.

Kgbenhavns Kommunes formal og principper for ksbenhavnerinddragelse

P& baggrund af resultaterne fra MFK, udarbejdede forvaltningen, i samarbejde med Sammen om
Byen - kommunens tveergdende samarbejde om kgbenhavnerinddragelse, et overordnet formal for
kommunes kgbenhavnerinddragelse, som skal understatte, at kommunen som helhed arbejder
mere malrettet med kebenhavnerinddragelse. Formalet har forelgbigt veeret behandlet i gruppe-
formandskredsen pd maede d. 23. august 2019 og skal endeligt behandles af @konomiudvalget og



Borgerrepraesentationen ifm. behandlingen af indstilling om tilpasning af lokaludvalg. Formélet ly-
der:

“Kebenhavns Kommune er i dialog og samarbejder med kesbenhavnerne om driften og udviklin-
gen af Kebenhavn, fordi det styrker demokratiet, giver faellesskab og skaber mdlrettede lzsninger
af haj kvalitet for Kebenhavn og kebenhavnerne”.

Kommunens fem principper for kebenhavnerdialog blev besluttet af Borgerrepraesentationen d.
28.januar 2018. De er vedlagt i bilag 5 og foreskriver, at dialogen med kabenhavnerne er en kerne-
opgave, og at kommunens altid skal bestraebe sig p4, at dialogen foregar sa tidligt, tydeligt, mang-
foldigt og engagerende, som muligt.

2.Bydelens plan som centralt omdrejningspunkt

Det baerende hensyn for rapportens idéer til tilpasninger af lokaludvalg er at fokusere og styrke lo-
kaludvalgenes arbejde med kgbenhavnerinddragelse om de temaer, der er vaesentlige for bydelen.
En helt grundlaeggende forudsaetning for lokaludvalgenes eksistens og legitimitet er, at lokaludval-
genes arbejde bygger pé kebenhavnerinddragelse og fakta om kebenhavnernes behov og gnsker i
bydelen. Rapporten og oplaeegget om hovedpointer og -idéer til tilpasninger af lokaludvalg bygger
derfor pa en grundmodel for lokaludvalg om, at lokaludvalgenes arbejde fremover skal pabegyndes
med udarbejdelse af en bydelsplan i teet dialog og samarbejde med kebenhavnerne. Og at lokalud-
valgenes arbejde centrerer sig om udmentning af strategier, temaer og Igzbende projekter, der re-
laterer sig til bydelens plan i et endnu taettere samarbejde med ksbenhavnerne i lokaludvalgenes
labende arbejde. Kebenhavnernes perspektiver og stemme skal med andre ord hele tiden vaere i
centrum.

Grundmodellen om at placere arbejdet med en bydelsplan i opstarten af nye lokaludvalg, og ikke
som nuislutningen, har veeret lgftet badde i lokaludvalgsformandskredsen og centralt i @konomifor-
valtningen, som understatter bydelsplanarbejdet. Preemissen vurderes derfor at veere i synk med et
bredt udtalt enske. Herunder har der fra kommunens kebenhavnerinddragelse (MFK) 2018-19 vee-
ret et steerkt enske om, at inddragelse sker tidligst muligt og péd en faglig og saglig baggrund, derer
tilgaengelig for alle.

3. Rapportens opbygning

Med bydelsplanen som grundleeggende omdrejningspunkt for lokaludvalgenes arbejde, opstiller
rapporten en raekke idéer til tilpasninger, der kan skrues op eller ned for, iveerksaettes eller undlades
inden for falgende fem hovedfokusomrader:

1. Formal med lokaludvalg
2. Lokaludvalgenes opgaver
2.1. 8marbejdet med forvaltninger
2.2. Arbejdet med egne projekter og opgaver
3. Repraesentativitet og valg
4. Geografisk inddeling
5. Administrativ organisering

De fem fokusomrader svarer til de fire, der var udstukket for arbejdet med tilpasning af lokaludvalg:
Formal og opgaver, Repraesentativitet og valg, Geografiske inddeling og Administrative organi-
sering, blot sddan at "formél og opgaver” efterfelgende er opdelt i to selvsteendige omréader. De fire
fokusomréder indgik i gruppeformandskredsens behandling af indstillingen: '/Ramme og tidsplan
for arbejdet med forslag til tilpasning af lokaludvalg’ pa kredsens mgde d. 24. januar 2020.



Fokusomrader og idéer til tilpasninger

| det felgende beskrives de fem fokusomréder naermere, pd baggrund af de samlede data om lokal-
udvalg, og med idéer til en styrket kebenhavnerinddragelse i en tilpasset model for lokaludvalg
2022.

1. Formal med lokaludvalg

Lokaludvalgene har til opgave at std for den lokale kebenhavnerinddragelse i samarbejde med for-
valtningerne samt at understatte dialogen mellem kgbenhavnerne i bydelen og det politiske niveau.
Lokaludvalgene skal sikre, at lokale ksbenhavneres synspunkter indgér i beslutningsgrundlaget for
den politiske behandling af sager, der har seerlig betydning for bydelen. Opgaven er bredt formu-
leret i kommissorium for lokaludvalg, men i hgj grad bundet op p4, at arbejdet med kabenhavner-
inddragelsen skal foregé i lyset af de temaer og rammer, der er centrale for Borgerreprasentatio-
nen.

Der er ikke ngdvendigvis en indbygget modseetning mellem, hvad der er vaesentligt for Borgerre-
praesentationen, og hvad der er vaesentligt lokalt. Men ift. det lokale engagement og ejerskab, er der
forskel p&, om det er bydelen selv eller Borgerrepraesentationen, der er den primeaere driver for det
arbejde lokaludvalgene fokuserer pd. Da det baerende hensyn for tilpasning af lokaludvalg er at
styrke arbejdet med kgbenhavnerinddragelse og det lokale engagement, er det forvaltningens an-
befaling, at detiformal med lokaludvalg tydeliggeres, at lokaludvalgenes arbejde i langt hejere grad
tager udgangspunkt i de sager, der er vaesentlige for kebenhavnerne i bydelen. En naturlig felge
heraf er, at lokaludvalgenes arbejde starter med dialog og inddragelse af kebenhavnerne om udar-
bejdelse af en plan for bydelen. Bydelsplanen udger herefter rammen for lokaludvalgenes arbejde
og skal bruges som et levende dokument, der lgbende kan opdateres i takt med at nye, aktuelle pro-
jekter dukker op og andre realiseres.

1.1 Om lokaludvalgenes kgbenhavnerinddragelse

| resultaterne fra spergeskemaundersggelsen fremgar det, at lokaludvalgene og sekretariaterne eri
kontakt med mange kebenhavnere péa forskellige platforme. En langt overvejende andel af denne
kontakt foregér via sociale medier og lokale borgerpaneler. Det er ikke muligt inden for spgrgeske-
maundersggelsen at vurdere, hvor mange forskellige ksbenhavnere, der har deltaget i lokaludval-
genes inddragelsesaktiviteter. Men samlet set har lokaludvalgene veeret i kontakt eller dialog med
23.300 kebenhavnere ifm. forvaltningernes tidlige inddragelse af lokaludvalg, 27.000 ifm. udarbej-
delse af bydelsplaner, 39.171 ifm. hgringer og 83.000 ifm. egne projekter. Hertil skal leegges over 4
mio. aktiviteter pa sociale medier i form af alt fra leeste opslag, kommentarer, delinger og likes ifm.
inddragelse i lokaludvalgenes egne projekter. Lokaludvalgene har herudover, i perioden for sper-
geskemaundersggelsen, modtaget 2.263 anse@gninger og bevilget i alt 30,6 mio. kr. af puljemid-
lerne til forskelligartede, lokale projekter. Lokaludvalgene har samlet set 48.000 fglgere pé Face-
book, 18.000 fglgere pa Instagram og 43.000 medlemmer af de 11 lokale borgerpanelerne.

Det fremgaér ogsé af spergeskemaundersggelsen, at lokaludvalgene ikke inddrager ksbenhavnerne
i alle lokaludvalgenes sager. Sekretariaterne vurderer, at der samlet set foregar kebenhavnerinddra-
gelse i 20% af hgringssvarene, i 64% af de sager, hvor forvaltningerne indleder tidlig inddragelse af
lokaludvalg, og i 80 % af lokaludvalgenes egne projekter.

Lokaludvalgssekretariaterne oplyser, at de altid arbejder med at sikre en mangfoldighed i sager med
kebenhavnerinddragelse. Det ger de via brug af forskellige inddragelsesmetoder samt via kontakt
til lokale netvaerk og interessent grupper. De grupper, der generelt er saerligt svaere at fa i tale er:
unge, socialt udsatte, etniske minoriteter og bgrnefamilier. Lokaludvalgene og sekretariaterne ar-
bejder pa at f& dem med og ved ofte godt, hvilke forskellige mélrettede metoder eller negleaktarer,
der skal anvendes for at fa de enkelte malgrupper i tale. Men det er ressource- og tidskreevende og
ikke altid muligt. Nogle grupper nés bedst gennem meget konkrete sager, andre gennem ressour-
cepersoner, foreninger og institutioner, og de travle er f.eks. oftest lettest at fa i tale via indsatser pa
digitale eller sociale medier.



Det er langt fra altid, at lokaludvalgene kan dokumentere den kebenhavnerinddragelse, der har fun-
det sted. Med dokumentation af den mangfoldige kabenhavnerinddragelse menes, jf. kommisso-
riet, at lokaludvalgene skal redegere for de synspunkter og forudgdende proces, som lokalt har fun-
det sted, forud for lokaludvalgenes udtalelser overfor det politiske niveau. Sekretariaterne vurderer,
at mangfoldigheden i kebenhavnerinddragelsen kan dokumenteres i 25% af de inddragelsesaktivi-
teter der foregér ifm. haringssvar, i 33% af de aktiviteter der foregér ifm. bydelsplanarbejdet, i 38%
af de aktiviteter der foregér ifm. forvaltningernes tidlige inddragelse af lokaludvalg og i 50% af de
aktiviteter der foregér ifm. lokaludvalgenes egne projekter.

Det er forvaltningens vurdering, at disse tal har en direkte sammenhaeng med oplevelsen i det poli-
tisk-administrative niveau af, at det ofte er uklart, hvorvidt input fra lokaludvalgene bygger pé en
mangfoldighed af relevante stemmer fra bydelen, pd 23 medlemmer eller et formandskab i lokal-
udvalget. Det er derfor ngdvendigt for veerdien og anvendeligheden af lokaludvalgenes arbejde, at
kebenhavnerinddragelse synliggeres bedre. Lokaludvalgenes input skal kunne anvendes med vis-
hed om, hvilke og hvor mange kebenhavnere, der star bag. En bedre dokumentation af kebenhav-
nerinddragelsen er endvidere relevant for reelt at kunne vaegte lokaludvalgenes input ift. input fra
gvrige udvalg, rédd, brugerbestyrelser m.fl., som Kgbenhavns Kommune ogsé er forpligtet til at lytte
til.

1.2 Om samarbejdet med forvaltningerne

P& baggrund af spergeskemaundersggelsen er det forvaltningens vurdering, at lokaludvalgene og
lokaludvalgssekretariaterne bruger en stor andel af de forhdndenvaerende ressourcer pé sager og
besvarelser af hgringer fra forvaltningerne. Det er samtidig lokaludvalgssekretariaternes vurdering,
at de bruger uforholdsmeessig megen tid pa at banke dere ind til forvaltningerne for kontakt, sags-
oplysninger, Igbende ad hoc forventningsafstemning og brandslukninger omkring inddragelse og
samarbejde om sager af lokal betydning. Det er derfor forvaltningens vurdering, at der er behov for,
at lokaludvalgssekretariaternes samarbejde og kontakt til forvaltningerne formaliseres og forvent-
ningsafstemmes langt bedre end tilfeeldet er i dag. En forventet effekt vurderes at veere, at kaben-
havnerne dermed vil opleve en tidligere, tydeligere og mere sammenhangene dialog og feedback
fra kommunen, som de har efterspurgtifm. den kebenhavnerinddragelse (MFK), som @konomifor-
valtningen forestod i 2018-19.

Lokaludvalgene har en hgj svarprocent pd 90% af alle de hgringer de modtager. Dette skal vejes op
mod, at 16% af lokalvalgenes hgringssvar vurderes at vaere til hgringer, der ikke har nogen seerlig
betydning for bydelen, og at det er sekretariaternes oplevelse, at det i gennemsnit kun er pointer i
27% af lokaludvalgenes hegringssvar, der tages hgjde for i den videre politiske beslutningsproces.
Samtidig er graden af kebenhavnerinddragelse i forbindelse med afgivelsen af hgringssvar vurde-
ret til 20% og dermed langt mindre, end der er lagt op til i kommissoriet for lokaludvalg. Det kan
skyldes flere &rsager, som lokaludvalgene ikke nedvendigvis er herre over - sdsom korte svarfrister
fra forvaltningernes side, at hgringsmaterialet er vanskeligt/meget teknisk at kommunikere til ka-
benhavnerne eller at lokaludvalget ikke kan prioritere ressourcer til kebenhavnerinddragelse pa det
pageeldende tidspunkt.

Hvis lokaludvalgene skal arbejde mere proaktivt og kebenhavnerrettet i bydelene, er det ngdvendigt
atjustere indsatsen ift. detarbejde, der foregar i lyset af arbejdet péd Rddhuset. Det er forvaltningens
vurdering, at arbejdet med heringer i nogle tilfaelde kan nedprioriteres, og i andre tilfeelde, hvor de
har seerlig betydning for bydelen, skal sikres en mere smidig og optimal proces ved at styrke sam-
arbejdet med forvaltningerne. Dette kan frigive ressourcer til at veegte arbejdet med ksbenhavnerne
om udarbejdelse og udmentning af bydelsplanens temaer og projekter. Men ogsa i hgjere grad til
at understgtte og integrere det lokale engagement i lokaludvalgenes arbejde samt dokumentere og
synliggere ksbenhavnernes stemme i lokaludvalgenes udtalelser.



1.3 Lokaludvalgssekretariaterne

Der er en stor variation mellem lokaludvalgene ift. de opgaver og roller lokaludvalgssekretariaterne
varetager, og der er et behov for at f& tydeliggjort kompetencer og ansvarsomrdder mellem lokal-
udvalg og sekretariater i kommissoriet. | nogle lokaludvalg er det f.eks. primaert lokaludvalgene, der
planleegger kebenhavnerinddragelsen, mens det i andre er sekretariaterne. | nogle sekretariater
bruges der megen tid pé at betjene formanden eller formandskabet og | andre ikke. Variationen
geelder ogsé ift. forventninger om hvem, der varetager dialogen med forvaltningerne, og hvor me-
get lokaludvalgenes arbejdsgrupper sekretariatsbetjenes. Der skal veere plads til, at opgaverne kan
variere mellem sekretariaterne afhaengig af, hvad der er vaesentlig at arbejde med i de enkelte by-
dele, og ift. de enkelte lokaludvalgs styrker og svagheder. Men det skal tydeliggeres, at sekretaria-
ternes rolle er at sagsforberede lokaludvalgenes arbejde. Det gaelder ift. indstillinger og tilretteleeg-
gelse af kebenhavnerinddragelse, sdvel som at fare regnskab, puljestatistik o.lign. forvaltningsmaes-
sige opgaver.

1.4 Idéer til tiloasninger vedr. formdal med lokaludvalg

» Der sker en skaerpelse af formélet med lokaludvalg og en sterre forventningsafstemning
med forvaltningerne om lokaludvalgenes rolle og arbejde med kebenhavnerinddragelse og
det lokale engagement.

» Det preeciseres, at lokaludvalgenes primaere opgave er at arbejde aktivt med og for keben-
havnerne om de temaer, der er vaesentlige i den enkelte bydel og at bringe lokale interesser
og behov videre til Borgerrepraesentationen.

» Lokaludvalgene har en stor kontaktflade med kebenhavnerne, seerligt via de sociale og digi-
tale medier. Men det er uklart, hvor bredt og repreesentativt lokaludvalgene nér ud til keben-
havnerne i de enkelte bydele. Der er derfor et centralt behov for, at lokaludvalgene i langt
hgjere grad dokumenterer og synligger den kebenhavnerinddragelse, der finder sted.

» Det preeciseres, at lokaludvalgenes arbejde skal ske pa baggrund af en bydelsplan, som ud-
arbejdes i begyndelsen af lokaludvalgenes samling, i teet samarbejde med ksbenhavnerne i
bydelen, med kvalificering fra forvaltningerne og med mulighed for Isbende opdatering ift.
nye aktuelle eller realiserede emner.

» |okaludvalgenes arbejde skal bygge pa fakta og tage udgangspunkt i de seerkender, omra-
der, udfordringer og behov bydelen bestar af. Arbejdet, herunder bydelsplanen, skal ikke pa
forhédnd veere bundet op pa kommunale politikker, temaer eller bestemte forvaltningers ar-
bejde eller planer, men tage udgangspunkti de udfordringer og muligheder, der er veesent-
lige for bydelen.

» Det preeciseres, at lokaludvalgene, via lokaludvalgssekretariaterne, skal arbejde aktivt for at
understgtte det lokale engagement og initiativ, og i hgjere grad integrere lokalt engagerede
kebenhavnere i lokaludvalgenes arbejde - f.eks. i lokaludvalgenes arbejdsgrupper.

» Lokaludvalgssekretariaterne bliver en synlig indgang for vejledning om muligheder for
stotte, tilladelser, lokalt samarbejde mm. pé tveers af bydelen og kommunens sgijler.

» Det preeciseres, ift. det generelle arbejde med betjening af lokaludvalgene, at det er lokalud-
valgssekretariaternes rolle at sagsforberede og tilretteleegge lokaludvalgenes samarbejde
med kebenhavnerne og udmentning af bydelsplanen.

» Lokaludvalgene skal veere frit stillet til ikke nedvendigvis at arbejde i lyset af de rammer og
temaer, der er centrale for Borgerrepraesentationen. Herunder at svare eller samarbejde
med forvaltninger om sager eller hgringer, der fremsendes til lokaludvalg, hvis det vurderes



ikke at have seerlig betydning for bydelen, eller hvis sagen/hgringen f.eks. er fremsendt med
for kort svarfrist. Fristen skal vurderes ift. om lokaludvalgenes kan opné den kebenhavner-
inddragelse, der vurderes at vaere ngdvendig i den pdgeeldende sag, for at kunne kvalificere
lokaludvalgets udtalelse.

2. Lokaludvalgenes opgaver

Dette afsnit om lokaludvalgenes opgaver og kebenhavnerinddragelse er for overskuelighedens
skyld opdeltito. Det farste omhandler forvaltningernes samarbejde og forpligtigelse til samarbejde
med lokaludvalgene og den kebenhavnerinddragelse der foregér i dette samarbejde. Andet afsnit
omhandler lokaludvalgenes arbejde med egne projekter, opgaver og kebenhavnerinddragelse her-
under.

2.1 Samarbejdet med forvaltninger

Forvaltningerne har pligt til atinddrage lokaludvalgene i sager af seerlig betydningen for den enkelte
bydel. Inddragelsen skal ske tidligti disse sager og i sager, hvorinddragelsen vurderes at kunne give
den politiske beslutning et lokalt preeg, jf. kommissoriet. Det er ligeledes afggrende for veerdien af
lokaludvalgenes udtalelser i den videre politiske behandling, at lokaludvalgene kan redegere for, at
deres udtalelser afspejler kesbenhavnernes holdninger og synspunkter i lokalomradet.

2.1.1Tidlig inddragelse

Det er lokaludvalgenes og lokaludvalgssekretariaternes tilbagemelding, at der de senere ér er sket
en forbedring af samarbejdet med flere forvaltninger og lokaludvalg/lokaludvalgssekretariater. |
flere tilfeelde oplever lokaludvalgssekretariaterne dog, at forpligtelsen til tidlig inddragelse af lokal-
udvalg, i sager af seerlig betydning for bydelen, ikke effektueres. Det er oplevelsen i flere sekretaria-
ter, at forpligtelsen ikke er fast forankret péa tvaers af kommunen, men afthanger af de enkelte afde-
linger og forvaltningsmedarbejderes erfaring eller tidligere samarbejde med lokaludvalgssekreta-
riaterne.

Lokaludvalgene er samlet set blevet tidligligtinddraget i 117 sager fra forvaltningerne i perioden for
spergeskemaundersggelsen, hvoraf19 sager var fortrolige. Det svarer til, at alle lokaludvalg er blevet
tidligt inddraget i én forvaltningssag hver anden méaned.

Alle lokaludvalg har oplevet ikke at blive tidligt inddraget i sager med seerlig betydning for bydelen.
| spgrgeskemaundersagelsen peges der p4, at det samlet set er sketi min. 58 konkrete sager, som
gar pa tveers af alle forvaltninger.

Flere lokaludvalgssekretariater oplever desuden henvendelser fra forvaltninger, der blot vil have lo-
kaludvalgenes hjeelp til at udfere et planlagt forlgb for en given kebenhavnerinddragelse. Det kan
f.eks. vaere facilitering af et borgermgde eller udsendelse af et feerdigbearbejdet spargeskema via
lokaludvalgets borgerpanel.

| pointerne fra kommunens kgbenhavnerinddragelse (MFK) i 2018-2019, fremgik det, at kesbenhav-
nerne gerne vil have mere reel inddragelse. Det betyder, at de gerne vil inddrages tidligere, hvor
indflydelsesrummet er sterst, have tydeligere rammer for indflydelsesrummet og modtage mere
information og feedback i inddragelsesprocessen. En vigtig forudsaetning for dette er bl.a., at Ka-
benhavns Kommune samarbejder bedre og tidligst muligt internt om de sager, hvor der skal forega
kebenhavnerinddragelse.

TMF opleves som den forvaltning, der har en udbredt kultur omkring samarbejde med lokaludvalg
og lokaludvalgssekretariater. Det udmenter sig i mange sager med tidlig inddragelse af lokaludval-
gene og f.eks. faste halvarsmader el.lign. aftaler med alle 12 lokaludvalg. Lokaludvalgene @nsker, at
en lignende kultur og aftaler om samarbejde og inddragelse, som det gor sig geeldende i TMF, etab-
leres med de gvrige forvaltninger. Det opleves flere steder, at seerligt KFF og BUF er blevet bedre til
tidligere inddragelse. Samlet set understattes oplevelsen af samarbejdet med forvaltningerne i re-
sultaterne fra spergeskemaundersggelsen. Ud af de i alt 117 sager, som lokaludvalgene har vaere
tidligtinddraget i, std&r TMF for 45%, @KF for 25%, KFF for 18% og BUF for 9%. SUF, SOF og BIF star
for mellem 0-3%. Det er klart, at andelene ogsd i et uvist omfang kan afspejle de enkelte
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forvaltningers reelle maengde af sager, der er af seerlig betydning for de enkelte bydele og vurderes
at kreeve eller have gavn af kebenhavnerinddragelse - og sdledes ikke kun er et udtryk for, at der f.eks.
er stort potentiale for mere samarbejde med lokaludvalgene.

Det har ikke vaeret muligt at afgere inden for denne dataindsamling, hvorvidt forvaltningernes re-
spektive andele af de samlede sager med tidlig inddragelse af lokaludvalg, modsvarer de sager, der
reelt kreever forvaltningernes tidlige inddragelse af lokaludvalg. Men det er et opmaerksomheds-
punkt, som @konomiforvaltningen vil drgfte med forvaltningerne ifm. dialogfasen. Det giver samti-
dig anledning til, at lokaludvalgene selv er ekstra opmeaerksomme pé at undersgge og dokumentere
ifm. udarbejdelse af bydelsplanen, hvilke fagomrader, der er saerligt vigtige for bydelen.

Et afsluttende opmeaerksomhedspunkt er, at der etableres et samarbejde og aftaler om, hvordan
kommunens og lokaludvalgenes 11 borgerpaneler kan spille bedre sammen, herunder hvordan me-
todiske kvalifikationer og fagligheden omkring de undersggelser, der sendes ud kan udbredes og
styrkes. Behovet herfor viste sig bl.a. i pointer fra inddragelsen af forvaltninger og lokaludvalgsse-
kretariater ifm. kommunens kebenhavnerinddragelse (MFK) 2018-19 ift. at opna en styrket kaben-
havnerinddragelse.

2.1.2 Hegringer

Lokaludvalgssekretariaterne har en oplevelse af, at lokaludvalgene ofte bliver involveret alt for sent i
heringer med saerlig betydning for bydelen, som underbygges af resultaterne fra spgrgeskemaun-
dersggelsen. Saledes har lokaludvalgene haft under 2 ugers frist for besvarelse i 11% af de haringer
de har modtaget med seerlig betydning for bydelen, og 2-4 ugers svarfrist i 25% af disse haringer.
Lokaludvalgene kan, afthaengig af emnet, i nogle tilfeelde svare med forholdsvis kort frist. Det kan
f.eks. ske, hvis det enkelte lokaludvalg vurderer, at det kan svare pa basis af tidligere inddragelse og
vidensindsamling. Men hvis der skal ske en ny reel kebenhavnerinddragelse og tilretteleeggelse
heraf, er vurderingen, at der er brug for min. 8 ugers svarfrist. Hvis der tillige forventes inddragelse
af seerligt sveere mélgrupper, der forudsaetter ops@gende, stedbaserede indsatser, er det som ud-
gangspunkt nedvendigt med 12 ugers svarfrist. Lokaludvalgssekretariaterne peger p4a, at det er vig-
tigt at fa etableret en feelles forventningsafstemning og vurdering af omfanget af kebenhavnerind-
dragelsen ift. den tidsfrist, der er givet.

Lokaludvalgene har sammenlagt modtaget 638 hgringer i perioden for spgrgeskemaundersggel-
sen. Det er 53 hgringer per lokaludvalg eller 2,5 hgring per lokaludvalg per méned. Hgringerne for-
deler sig pé: 58% fra TMF, 15% fra KFF, 14% fra @KF, 4% fra hhv. BUF, SOF og SUF og 2% fra BIF. 137
eller 21% af de samlede hgringer, lokaludvalgene modtager, vurderes ikke at have en seerlig betyd-
ning for bydelen.

For heringer med seerlig betydning for bydelen byttes kun en smule rundt péa forvaltningernes andel
af hgringerne. Heringer fra TMF udger fortsat hovedparten med: 61%, mens de gvrige forvaltninger
udger: OKF:16%, KFF: 14%, BUF: 4%, SUF: 3%, BIF: 1% og SOF: 0,8%.

Lokaludvalgene afgiver heringssvar til 90% af alle de heringer de modtager. Af de 137 heringer lo-
kaludvalgene modtager uden seerlig betydning for bydelen, svarende til 21% af alle modtagne he-
ringer, svarer lokaludvalgene pé 92 eller 67%. Disse hgringssvar udger 16% af lokaludvalgenes sam-
lede hgringssvar. Det vurderes desuden, at 44% af lokaludvalgenes heringssvar er til bydaekkende
hegringer.

I gennemsnit er det lokaludvalgssekretariaternes oplevelse, at forvaltningerne tager hejde for poin-
teri 27% af alle lokaludvalgenes heringssvar. | to lokaludvalgssekretariater er der en helt ekstraordi-
naer vurdering pa 100%. Traekkes disse to vurderinger ud af gennemsnitsberegningen, er oplevel-
sen pé tvaers af 10 lokaludvalgssekretariater, at forvaltningerne i 12% af hgringssvarene tager hgjde
for lokaludvalgenes pointer.

| tilfeelde af manglende samarbejde og feedback pé lokaludvalgenes input samt haringssvar eller
sen inddragelse af lokaludvalg i sager med seerlig betydning for bydelen, er der risiko for, at
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lokaludvalgene kan miste legitimiteten og tilliden hos kebenhavnerne, som taleregr og bindeled for
kommunen. Samtidig mister forvaltningerne muligheden for at indtaenke lokaludvalgenes viden
om lokale muligheder, overlappende indsatser, behov, gnsker og mélgrupper i bydelen. Det er en
viden, som kan veere med til at nedskalere konfliktniveauer, styrke kebenhavnernes tilfredshed med
kebenhavnerinddragelsen i kommunen, kvalificere inddragelsesprocesser og skabe et bedre og
mere langtidssikret output.

Hvad angér dialogen og kontakten til Borgerrepraesentationens medlemmer, vurderes det i spor-
geskemaundersggelsen, at lokaludvalgene i gennemsnit har veeret i dialog med 32 forskellige med-
lemmer. | nogle bydele er det vurderet til 5 og i andre 55 forskellige medlemmer. | gennemsnit
vurderes det, at medlemmer af Borgerrepraesentationen har veeret pa besag 11 gange i hver bydel.
Forvaltningen vurderer sdledes at vaere en jeevnlig kontakt og dialog mellem lokaludvalgene og
medlemmer af Borgerrepraesentationen, foruden det samarbejde og den kontakt der foregér mel-
lem de politisk udpegede repraesentanter i lokaludvalgene og partierne p&d Raddhuset.

2.1.3 Kgbenhavnerinddragelsen

Ud af 98 sager, hvor lokaludvalgene blev tidligt inddraget af forvaltninger, og som ikke var fortrolige,
forestod lokaludvalgene en inddragelse af kebenhavnerne i 63 sager eller i 64% af tilfeeldene. | de
63 sager deltog samletca. 23.300 eller et gennemsnit p& 370 kebenhavnere persag. |48, eller 76%,
af sagerne med kgbenhavnerinddragelse, blev der arbejdet for at sikre mangfoldighed i inddragel-
sen vha. forskellige metoder, sdsom f.eks. gademegder, sociale medier, borgpaneler, borgermeader,
workshop, dialog med relevante interessenter, husstandsomdelte invitationer og byvandringer.

I 113 eller 20% af de samlede 573 hgringssvar lokaludvalgene har afgivet, forestod lokaludvalgene
en kebenhavnerinddragelse. | alt deltog ca. 39.171 kebenhavnere eller gennemsnitlig 347 i de heg-
ringssvar, hvor der indgik kebenhavnerinddragelse. | alle sager arbejdede lokaludvalgene for at sikre
en mangfoldighed i inddragelsen.

Lokalvalgssekretariaterne har generelt stor viden om brug af forskellige metoder, og hvad der virker,
men arbejder i langt de fleste tilfeelde ikke med at dokumentere mangfoldigheden. Der findes séle-
des dokumentation for mangfoldigheden i 25% af de hgringer, der er lavet inddragelse omkring. |
sager med tidlig inddragelse er tallet lidt hgjere. Her har lokaludvalgssekretariaterne data i 18 til-
feelde, eller i 38% af de 48 sager, der var kebenhavnerinddragelse, der kan beskrive mangfoldighe-
den.

I nogle tilfeelde er der ikke en opmaerksomhed pé at dokumentere og synliggere kebenhavnerind-
dragelsen, f.eks. indstillinger og hgringssvar, overfor det politisk-administrative niveau pa radhuset.
I andre tilfaelde er der mere fokus pé synliggerelsen overfor kebenhavnerne via f.eks. sociale medier
eller der kan veere foretaget et mere eller mindre bevidst valg om f.eks. at prioritere tiden til borger-
kontakten i stedet for.

2.1.4 Idéer til tiloasninger vedr. samarbejdet med forvaltningerne

» Forpligtelsen til tidlig inddragelse i sager af seerlig betydning for bydelen forankres i forvalt-
ningerne pé ledelses- og medarbejderniveau. P4 ledelsesniveau kan det konkret ske via be-
s@g i alle lokaludvalg ifm. konstituering af nye lokaludvalg og det forestdende arbejde med
bydelsplaner, hvor der udveksles politikker og sager i pipelinen centralt og lokalt. P4 medar-
bejderniveau kan det konkret ske via lgbende, halv- eller heldrlige mgder med lokaludvalge-
nes fagudvalg om lokale sager og projekter i pipelinen. M@derne kan have karakter afen gen-
sidig videns og erfaringsudveksling med det formal at styrke og kvalificere forvaltningernes
og lokaludvalgenes arbejde for og med kebenhavnerne om byens drift og udvikling.

* Lokaludvalgene definerer og tydeligger sammen med kebenhavnerne, hvilke omréader der
er af seerlig betydning for bydelen i bydelsplanen.
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= Forvaltningerne forpligtes til i tvivistilfeelde, ift. om en sag er af seerlig betydning for en bydel,
at rddfere sig med lokaludvalgene om, hvorvidt en sag er af seerlig betydning for bydelen.

= |okaludvalgene skaerer ned pé antallet af hgringssvar. Bydaeekkende haeringer, hegringer uden
seerlig betydning for bydelen, hegringer der modtages for sent eller meget snaevre/tekniske
heringer nedprioriteres. Et teettere og tidligere samarbejde med forvaltningerne skal gere
det lettere for lokaludvalgene at vurdere, hvilke hgringer lokaludvalgene reelt har mulighed
for at pdvirke og kvalificere, s& arbejdet med heringssvar stdr mal med effekten.

* Graden af kebenhavnerinddragelse i forbindelse med afgivelsen af hgringssvar gges fra de
nuvaerende 20%, som er langt mindre, end der har veeret lagt op til i kommissoriet for lokal-
udvalg, i takt med, at lokaludvalgene foretager en starre prioritering og nedjustering i antal-
let af hgringssvar.

» Lokaludvalgene tydeliggerisine hgringssvar eller i andre udtalelser til forvaltningerne, f.eks.
vha. en faktaboks, hvad lokaludvalgenes svar bygger pé ift. relevante data om bydelen og
input fra kebenhavnerne.

» Det pdlaegges lokaludvalg og forvaltninger at sege hinandens samarbejde ift. at afpreve nye
eller seerligt ressourcekraevende inddragelsesmetoder, sd snart det er muligt og lokalt rele-
vant. Herunder ogsé ifm. brug af eksterne eksperter/konsulenter. Kebenhavnerne efterspor-
ger, at Kgbenhavns Kommune afprever nye og flere forskellige inddragelsesmetoder. Det
kan f.eks. veere borgersamlinger, borgerbudgettering, faglige ksbenhavner-talks eller digi-
tale inddragelsesmetoder.

» Der udpeges kontaktpersoner i hver forvaltning, som er indgang for lokaludvalgssekretaria-
terne til viden og kontakter i forvaltningen, som kan hjeelpe med faglig kvalificering af lokal-
udvalgets arbejde med udarbejdelse og udmentning af strategier, temaer, projekter mm. i
henhold til bydelsplanen.

» Lokaludvalgssekretariaterne forpligtes til at sende vaesentlige lokale eendringer/oplysninger
med relevans for de enkelte fagforvaltninger til forvaltningskontaktpersonen, som sikrer vi-
dereformidling eller kontakt til relevante afdelinger. Sekretariaterne kan Isbende guide for-
valtningerne vedr. koblinger til og samarbejde med civilsamfundet i form af f.eks. frivillige
foreninger og lokale netveerk.

2.2 Arbejdet med egne projekter og opgaver

Lokaludvalget har ogsa til opgave at arbejde aktivt med de temaer, der er vaesentlige i den enkelte
bydel og bringe lokale interesser og behov videre til Borgerrepraesentationen. Lokaludvalgene skal
derfor veere opsggende og engagere et bredt udsnit af kabenhavnere i bydelens daglige liv og ud-
vikling. Det skal bl.a. foregéa ifm. lokaludvalgenes tre konkret definerede opgaver: den lokale milje-
opgave, udarbejdelse af bydelsplan og udmentning af en arlig lokaludvalgspulje. | dette afsnit be-
skrives lokaludvalgenes arbejde med kgbenhavnerinddragelse gennem egne projekter, bydelspla-
nen, puljemidler og miljgopgaven.

2.2.1 Egne projekter

Lokaludvalgene har hver isaer arbejdet med mellem 19-96 egne projekter eller samlet set 524 egne
projekter. Det er 44 i gennemsnit per lokaludvalg eller 2 projekter per maned per lokaludvalg. Det
vurderes, at 49% heraf var initieret af lokaludvalgene selv, 22% var initieret af en hering eller hen-
vendelser fra forvaltninger, 17% péa baggrund af henvendelser fra samarbejdspartnere og 12% via
borgerhenvendelser. Lokaludvalgenes projekter fordeler sig pé forvaltningsomraderne pé felgende
vis: TMF: 45%, KFF: 23%, @KF: 11%, BUF: 8%, SOF: 4%, SUF: 4% og BIF: 3%.
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Der er en stor overrepraesentation af projekter og samarbejde med TMF i lokaludvalgenes arbejde i
bydelene ift. de gvrige forvaltninger. Dels har TMF etableret faste ma@de med lokaludvalgene, dels
er der et naturligt samarbejde omkring miljgopgaven. Derudover udger TMF's andel ift. de gvrige
forvaltningers andel af fokusomréderne i lokaludvalgenes arbejde: 45% i lokaludvalgenes egne pro-
jekter, 52% i bydelsplanerne, 54% i sager med tidlig inddragelse og 58% af heringerne til lokalud-
valgene.

Det vurderes, at der indgik kebenhavnerinddragelse i 80% af lokaludvalgenes egne projekter. Det er
lokaludvalgssekretariaternes vurdering, at lokaludvalgene altid arbejder med mangfoldig delta-
gelse i projekter med kgbenhavnerinddragelse, men at dette kun kan dokumenteres i 50% af tilfael-
dene. De tre mest anvendte metoder til kebenhavnerinddragelsen er sociale medier (34%), dialog-
meder med interessenter (19%) og borgermeder (15%). Herefter falger: gademeder (10%), de lo-
kale borgerpaneler (6%), workshops (3%) og ikke mindst andre metoder (9%). Andre metoder kan
veere byvandringer, brug af lokale negleakterer, arbejdsgrupper, lokale arrangementer/byfester,
flyers, hjemmesider mm.

| alt anslas, at kesbenhavnerne har veeret aktive i over 4 mio. tilfeelde (kommenteret, laest opslag, delt
opslag eller likes) via lokaludvalgenes sociale medier, i ca. 44.500 tilfeelde via de lokale borgerpa-
nelundersggelser og i godt 38.000 tilfeelde via fysiske mader ifm. lokaludvalgenes arbejde med
egne projekter.

2.2.2 Digitale og sociale medier

Forvaltningen vurderer p& baggrund af spgrgeskemaundersggelsen, at lokaludvalgene er blevet
langt mere synlige med arene - i hgj grad som felge af brugen af sociale medier og lokale borger-
paneler.

Samlet set har de elleve lokaludvalg, der har borgerpaneler, lidt over 43.000 medlemmer. Der er en
stor variation pd mellem 980-9.000 medlemmer i de enkelte borgerpaneler. Det kan dels skyldes
bydelens befolkningssterrelse, hvor leenge de enkelte borgerpaneler har eksisteret, og hvilken PR-
indsats der har veeret foretaget. En samlet opggrelse over demografien hos medlemmerne er sveer,
da medlemmernes baggrundsdata i de enkelte paneler er sparsomme og varierer indbyrdes. Et kva-
lificeret bud er, p& baggrund af de data der dog foreligger, at gennemsnitsalderen i borgerpane-
lerne er 47,43 &r, og at der er 54,5% kvinder og 45,5% maend. Der er et fraveer af de unge, de socialt
udsatte, de der ikke kan dansk eller ikke har de ngdvendige digitale feerdigheder. | nogle tilfeelde
vurderer sekretariaterne ogsg, at der er en underrepraesentation af visse byomrader i de enkelte by-
dele.

Alle lokaludvalg benytter Facebook, og har samlet over 48.000 fglgere - det er over halvdelen af
kommunens 82.000 Facebook-falgere. Der er en stor variation pad mellem 1.012-18.157 felgere fra
lokaludvalg til lokaludvalg. Hovedparten, med undtagelse af to lokaludvalg, har under 4.000 felgere.
9 Lokaludvalg har en Instagram-profil med i alt knap 18.000 felgere. Igen er der en stor variation,
hvor hovedparten, med undtagelse af de to samme lokaludvalg, som ogsé har ekstra mange Face-
book-felgere, har under 1.000 felgere.

2.2.3 Bydelsplaner

Lokaludvalgene har indtil nu leveret tre bydelsplaner, som har vaeret mere eller mindre bundet op
af et stramt koncept med sammenhaeng til rammer og temaer i Kommuneplanen og Borgerreprae-
sentationens arbejde. Der er bred enig om, at det seneste, fleksible koncept, hvor der var plads til
béde lokale visioner og konkrete projekter/@nsker er et godt udgangspunkt for den kommende ver-
sion 4.0.

Bydelsplanerne udarbejdes pé nuveerende tidspunkt med udgangen af lokaludvalgenes funktions-
periode og kommer saledes primeert til at geelde for det efterfolgende lokaludvalg. Forvaltningen
anbefaler, at bydelsplanen udarbejdes i begyndelsen af et nyt lokaludvalg for at styrke samarbejdet
med kabenhavnerne om bydelen tidligst muligt og skabe ejerskab bydelsplanen i de nye lokalud-
valg. Bydelsplanen kan dermed ogsé bruges som Igftestang for et tidligt og taet samarbejde mellem
forvaltningerne og de nyetablerede lokaludvalg.
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| de seneste bydelsplaner fra 2017 vurderer sekretariaterne, at der samlet set er beskrevet 225 te-
maer eller projekter. De er fordelt p&d mellem 7-55 i de enkelte lokaludvalg. Heraf blev der arbejdet
med 62% af dem i 2019. Det vurderes, at ca. 18% er gennemfert. Lokaludvalgene har derudover ar-
bejdet med 175 egne projekter, som ikke indgik i bydelsplanen.

| alt har over 27.000 kgbenhavnere veaeret hart eller involveret i udarbejdelsen af bydelsplanen, og
der er arbejdet med at sikre en mangfoldig deltagelse, som kan dokumenteresi1/3 afinddragelses-
aktiviteterne. Der er en stor variation pé& deltagerantallet hos lokaludvalgene p&d mellem 175-8.696
kebenhavnere.

Bydelsplanprojekterne fordeler sig péa forvaltningsomraderne, som falger: TMF: 52%, KFF:12 %,
OKF:12%, BUF:11%, SOF: 5%, BIF og SUF: 4%. Igen er det TMF-omradet, der udger en stor andel af
lokaludvalgenes fokusomrader i bydelene. Hvorvidt det skyldes et bevidst valg fra lokalvalgenes
side, og er i overensstemmelse med de fagomrader bydelen har mest behov for, at der arbejdes
med, eller om det f.eks. er blevet sddan pa baggrund af forvaltningens efterspergsel og interesse i
samarbejdet med lokaludvalg, kan der ikke konkluderes pé ifm. denne dataindsamling. Men det er
oplagt at have fokus paé i lokaludvalgenes arbejde med bydelsplaner fremadrettet.

Et samlet estimeret forbrug af puljemidler til udarbejdelse af de seneste 12 bydelsplaner er pd min.
740.000 kr. Der er en variation mellem de enkelte lokaludvalg p& mellem 110-150.000 kr. | gennem-
snit blev der desuden brugt min. 25 ugers fuldtidsarbejde pd udarbejdelse af hver bydelsplan.

2.2.4 Puljemidler

Samlet set har lokaludvalgene modtaget 2.263 eksterne ansggninger med et gennemsnit pa 189
ansggninger per lokaludvalg. Der er dog stor variation i lokaludvalgenes puljestgrrelse og anseg-
ninger pd mellem 51-499 ansggninger. 12% af alle ansggninger kom fra kommunale instanser.

Lokaludvalgene bevilgede 55% af det samlede ans@gte belgb, hvoraf 87% af det samlede bevilgede
belgb blev brugt af ansegerne. Da det varierer, hvilke kriterier lokaludvalgene opstiller for tildeling
af puljemidler, er der ogséa en vis variation i arsagerne til de afslag, der gives fra lokaludvalgenes side.
De hyppigste og generelle drsager er dog, at aktiviteten: ikke var bydelsrettet, manglede lokal foran-
kring/lokale samarbejdspartnere, manglede frivillighed og medfinansiering, mélgruppen var for
snaever, aktiviteten ikke var offentlig tilgeengeligt, honorar for heje/urealistisk hgjt budget og at ak-
tiviteten/anseger har modtaget stotte for.

| lokaludvalgenes behandling af puljeansagningerne var et eller flere medlemmer inhabile i 104 til-
feelde. Der er et spaend i inhabiliteten fra lokaludvalg til lokaludvalg p& mellem 1-16 tilfeelde, og et
gennemsnit pé inhabiliteti 9 tilfeelde ifm. behandling af puljeansagninger pr. lokaludvalg i perioden
for spergeskemaundersggelsen. Det svarer til, at der i gennemsnit pd tvaers af lokaludvalg var inha-
bile medlemmer i behandlingen af knap 5% af de 2.263 ansegninger, der blev behandlet i den pa-
geeldende periode.

Det er en gennemgdende vurdering i lokaludvalgssekretariaterne, at puljemidlerne kommer alle
grupper af borgere i bydelen til gode, og at de grupper, der ofte ikke selv seger, s&som udsatte,
etniske minoriteter, eeldre og unge, er malgrupper for de eksisterende ansggeres aktiviteter. De fle-
ste lokaludvalgssekretariater laver en arlig statistik over brugen og fordelingen af puljemidlerne,
men ikke alle. Puljestatistikken er et rigtig godt redskab til at kunne vurdere bredden i ansggerfeltet,
og hvorvidt der skal foretages seerlige indsatser for at nd andre malgrupper.

Nogle lokaludvalg arbejder med opdeling af puljemidlerne i et eller f& temapuljer, sdsom julepulje,
miljgpulje, quickpulje mm., men ingen lokaludvalg synes at benytte puljemidlerne mere strategisk
ift. realisering af temaer og projekter i bydelsplanerne. Forvaltningen vurderer, at der kan veere ufor-
loste potentialer ift. at styrke samarbejdet med kebenhavnerne om realisering af aktuelle projekter
under bydelsplanen ved at eksperimentere med mere fokuserede temapuljer.

Nogle sekretariater har laftet problematikken med, at puljemidler ikke mé& anvendes til mindre an-
leegsprojekter, idet dette seerligt eftersperges fra ksbenhavnernes side. Forvaltningen anbefaler
derfor, at der dbnes op for denne mulighed, eller at Borgerrepraesentationen evt. uddelegerer en ny
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pulje til lokaludvalgenes varetagelse, som kan gé til mindre kommunale forbedringer i lokaludvalgs-
omréderne, evt. via en form for borgerbudgettering.

2.2.5 Miljgopgaven

Det er forvaltningens vurdering, at lokaludvalgene arbejder bredt med udmegntning af miljgopga-
ven og tilferer den lokal og sammenhangende relevans i bydelene, hvad enten opgaven handteres
af lokaludvalgene selv eller via driftsstatte til lokale Miljgpunkter. Under miljgopgaven arbejdes der
primeaert med miljgspecifikke temaer sdsom affald, forurening, naturoplevelser, -undervisning og -
pleje, beeredygtighed og genbrug samt klima. Men der sker ogsé koblinger med andre fagomréader
som f.eks. sundhedsfaglige eller sociale indsatser. | nogle lokaludvalg arbejdes der meget strategisk
med opgaven - f.eks. omkring partikelforurening - og i andre med mere konkrete, borgernaere pro-
jekter s&som undervisning i miljgrigtig adfaerd.

Miljgopgaven opleves generelt at vaere oplagt til kebenhavnerinddragelse. Indsatser omkring milja
er ofte synligt for kebenhavnerne, har ofte en positiv dagsorden og gar pa tveers af interesser og
alder.

De seks lokaludvalg der varetager miljgopgaven selv, har foruden udgiften til en miljgmedarbejder
i hvert sekretariat (Vesterbro og Kgs. Enghave Lokaludvalg deler en medarbejder) bevilget i alt
756.656 kr. af puljemidlerne eller et gennemsnit per lokaludvalg pé ca. 126.109 kr. til miljgprojekter
i &ret 2019. For de seks lokaludvalg, der yder driftsstatte til Miljgpunkter, er der, foruden driftsstat-
ten, bevilget yderligere i alt 3.128.939 eller et gennemsnit for de seks lokaludvalg pd 521.490 kr. i
aret 2019. De lokaludvalg, der driftsstatter Miljgpunkter, bevilger sdledes en betydelig sterre andel
-ialt2.372.284 kr. mere - end de lokaludvalg, der varetager miljgopgaven selv.

Miljgmedarbejderne i lokaludvalgene har sammenlagt arbejdet med 65 projekter. Det omhandler
bade kortvarige, afgreensede projekter, sdsom tryk af cykelfolder og naturvandringer, og, i langt de
fleste tilfeelde, leengerevarende eller vedvarende projekter sdsom f.eks. drift af partnerskaber, bytte-
stationer, arlig affaldssortering, FN's Verdensmal og udvikling af miljgnetveerk.

2.2.6 Kgbenhavnerinddragelsen

Foruden samarbejdet med forvaltningerne om tidlig inddragelse og heringer mm., arbejder lokal-
udvalgene med mange egne projekter. Der inddrages et stort antal kebenhavnere, seerligt via soci-
ale medier og digitale borgerpaneler, bevilges puljemidler til mange lokale projekter, arbejdes
bredt med miljgopgaven og der arbejdes med forskellige metoder til inddragelse af ksbenhav-
nerne.

| data for de enkelte bydele, er der dog en stor variation mellem de enkelte lokaludvalg. Det geelder
f.eks. ift. antal felgere pé sociale medier, medlemmer af borgerpanelerne, antal ansagninger at be-
handle, antal egne projekter/temaer der arbejdes med, og hvor mange ksbenhavnere, der anslds at
have veeret involveret i udarbejdelse af bydelsplanen samt andelen af anvendte puljemidler til ud-
arbejdelse heraf. Det tegner umiddelbart et billede af, at der er et tveergédende videns- og lerings-
potentiale mellem de enkelte lokaludvalg og lokaludvalgssekretariater.

Det halter generelt med dokumentationen og synligheden af lokaludvalgenes kgbenhavnerinddra-
gelse overfor det politisk-administrative niveau. Lokaludvalgenes input skal bruges til at kvalificere
Borgerrepraesentationens beslutninger pé lige fod med kommunens gvrige udvalg, rdd og bruger-
bestyrelser mm., som Borgerrepraesentationen ogsé er forpligtet til at lytte til. Det vurderes ud fra
spergeskemaundersegelsen, at lokaludvalgssekretariaterne kun har data, der kan dokumentere
mangfoldigheden i lokaludvalgenes kgbenhavnerinddragelse i mellem 25-50% af alle de inddra-
gelser, der finder sted. Dokumentationsgraden afhaenger af, hvorvidt det handler om dokumenta-
tion for mangfoldigheden i inddragelsen omkring heringer (25%), bydelsplanarbejdet (33%), ifm.
forvaltningernes tidlige inddragelse (38%) og lokaludvalgenes egne projekter (50%). Der savnes
séledes generelt en stgrre gennemsigtighed omkring lokaludvalgenes input og den kebenhavner-
inddragelse, der finder sted i form af, hvilke fakta, behov og holdninger den repraesenterer.
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2.2.7 Flere kebenhavnere i lokaludvalgets arbejde

Forvaltningen vurderer ogsé, at der er et potentiale for at styrke det arbejde, der pdgér med inddra-
gelsen af kebenhavnerne, og at lokaludvalgenes lgbende arbejde for bydelen i hgjere grad kan ske
mere direkte med bydelen. | dag vurderes det, at lokaludvalgene i gennemsnit inddrager ksben-
havnerne i 20% af heringssvarene, i 64% af de sager forvaltningerne foretager tidlig inddragelse af
lokaludvalg, og i 80% af lokaludvalgenes egne projekter. Dels kan der ske en gget ksbenhavnerind-
dragelse - saerligt ift. heringssvar - og dokumentation for kebenhavnerinddragelsen, men der kan
0gsé saettes mere fokus p&d mere direkte kebenhavnerinddragelse i lokalvalgenes lgbende arbejde
for bydelen.

Nogle fa lokaludvalg arbejder aktivt og mere systematisk med at rekruttere og fastholde kagbenhav-
nere i lokaludvalgenes arbejdsgrupper. Det er oplagt at arbejde mere med rekruttering og synlig-
hed omkring muligheden for deltagelse i lokaludvalgenes arbejde, og dermed favne og integrere
det lokale engagementi arbejdet i lokaludvalgenes arbejdsgrupper.

Rekrutteringen kan ske lzbende, men med fordel seerligt ifm. udarbejdelse af bydelsplanen og den
kebenhavnerinddragelse, der foregéar der. | forbindelse med udarbejdelsen af den seneste bydels-
plan vurderes det, at lokaludvalgenes har veere i kontakt med over 27.000 kgbenhavnere. Det kan
ogsa ske via nogle af alle de henvendelser lokaludvalgene modtager fra borgere og brugere, og de
meder der afholdes med det mere etablerede netvaerk og foreningsliv i bydelene.

Séledes vurderer lokaludvalgssekretariaterne, at de samlet set har modtaget knap 7.000 borgerhen-
vendelser i den periode pad 21 maneder, som spgrgeskemaundersggelsen daekker. Det svarer til ca.
30 henvendelser per lokaludvalg per mdned. Henvendelserne drejer sig om alt fra behov for kon-
taktoplysninger til forskellige instanser, informationer om bydelen, hjeelp fra lokaludvalget til at rejse
en sag, information om kommunens arbejde og hjeelp til puljeansagninger. Derudover anslas det,
atdersamletset har veeret aftholdt 1.541 forskellige rddgivningsmeder pé baggrund af henvendelser
fra kebenhavnere og 676 netveerksmegder med bydelens mere organiserede foreninger, organisa-
tioner, bestyrelser, erhvervsliv mm. Nogle af alle disse mange henvendelser er sdledes fra kaben-
havnere eller foreninger, som gerne vil arbejde mere aktivt for bydelen.

2.2.8 Understpttelse af det lokale kebenhavnerengagement

Hvis idérige, engagerede kebenhavnere skal tiltreekkes og berige arbejdet i lokaludvalgene via f.eks.
arbejdsgrupperne, vurderes det at veere vigtigt at smidiggere rdderummet, fleksibiliteten og mu-
lighederne for at realisere det arbejde, der foregar i arbejdsgrupperne for bydelen. Dette kan bl.a.
ske i kraft af, at lokaludvalgene, i samarbejde med bydelen, definerer klare, faktabaserede, overord-
nede rammer for lokaludvalgenes arbejde i bydelsplanen, sa Isbende projekter og indsatser séa vidt
muligt kan afholdes uden f.eks. at skulle besluttes pa lokaludvalgsmeader. Motivationen kan endyvi-
dere bakkes op af tema-puljer, der afseettes til realisering af projekter under bydelsplanen. Sekreta-
riaterne kan ogsé udarbejde skraeddersyede forlgb for lokaludvalgsmedlemmer, sé de kleedes godt
pé til madeledelses- og vaertssituationer og dermed oparbejder en praksis omkring Isbende mod-
tagelse og indfering af k@benhavnere i lokaludvalgenes arbejde og arbejdsgrupper.

Lokaludvalgene arbejder pa nuveerende tidspunkt generelt ikke systematisk med at tilbyde hjeelp og
vejledning til mere proaktive, projektmagere, der gnsker at engagere sig eller tage initiativ til for-
skellige indsatser i bydelen. Der er informationer pé lokaludvalgenes hjemmesider om, at man kan
fa radgivning ifm. puljeansegning, kontakte sekretariatet eller f& foretreede for lokaludvalget ogien-
kelte tilfaelde, at man kan vende en god idé med sekretariatet om byens udvikling.

Fra kommunens kabenhavnerinddragelsen 2018-19 (MFK) ved vi, at kebenhavnerne helst vil enga-
gere sig i det neere og lokale, og at flere af de mere idérige kasbenhavnere savner en indgang for
hjeelp og vejledning ift. muligheder for samarbejde, stotte, regler og retningslinjeri kommunen, nar
de vil afsege om, og hvordan de kan gennemfgre en god idé. Lokaludvalgssekretariaterne har det
tveergdende blik lokalt og kommunalt, og vil derfor veere et oplagt sted for kebenhavnerhenvendel-
ser om en form for projektvejledning. Det er ukendt, hvor stort behovet for denne rédgivning er. | et
tidligere radgivningstilbud for hele byen: 'Projektveerkstedet’ i Kultur- og Fritidsforvaltningen, var
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omfanget ca. 3-5 rddgivninger af én time om ugen. Projektveerkstedet rddgav f.eks. om tilskudsmu-
ligheder, adgang til lokaler eller om at bruge byens rum ift. ikke-kommercielle projekter.

2.2.9 Idéer til tilpasninger vedr. arbejdet med egne projekter og opgaver

» Lokaludvalgene fokuserer i hgjere grad pé alle fagforvaltningsomrader i den grad de er rele-
vante ift. bydelens seerkender og behov. Lokaludvalgene arbejder med mange egne projek-
ter, foruden bydelsplanen, og puljemidler samt miljgopgaven udmegntes bredt, men der er
en steerk overrepraesentation af temaer/projekter relateret til TMF i lokaludvalgenes arbejde.

* Bydelsplanen skal i hgjere grad vaere lokaludvalgets samlede ramme og plan for arbejdet for
og med bydelen. Den skal derfor udarbejdes i begyndelsen af lokaludvalgene funktionspe-
riode, i endnu hgjere grad bygge pé fakta og kebenhavnernes behov og ensker til bydelen
samt kunne opdateres lzbende med aktuelle og realiserede projekter.

» Der skal generelt ske en stgrre grad af dokumentation og synlighed omkring de fakta (seer-
kender, udfordringer, behov) og den mangfoldighed af stemmer, der ligger bag lokaludval-
genes stemme. Dette for at det politisk-administrative niveau kan anvende lokaludvalgenes
input med vished om, hvilke og hvor mange kabenhavnere, der star bag.

» Der skal veere mere fokus pé lokaludvalgenes understottelse af det uopfordrede, lokale en-
gagement og initiativ. Lokaludvalgssekretariaternes rolle som indgang og vejleder ift. lokale
projekter/idéer, der sgger hjelp ift. stotte, tilladelser, samarbejde mm. i kommunen som
helhed, skal prioriteres og synliggeres.

» Lokaludvalgssekretariaterne skal arbejde aktivt med at synliggere kebenhavnernes mulig-
hed for at deltage i lokaludvalgenes arbejdsgrupper, hvor det mere projektorienterede, lo-
kale engagement kan integreres og understattes mere i lokaludvalgets arbejde end tilfeeldet
eridag. Der beriden forbindelse veere fokus pé at understgtte de frivillige lokaludvalgsmed-
lemmers kompetencer i modtagelse af og samarbejde med kabenhavnerne.

= Der sker en mere systematisk videndeling og udbredelse af succesfulde arbejdsgange péa
tveers af lokaludvalgssekretariaterne. Der er en stor variation i bl.a. antallet af lokaludvalgenes
folgere pé sociale medier, medlemmer i borgerpanelerne og kebenhavnere der involveres i
bydelsplanarbejdet og der forventes dermed ogsé at veere uforlgste potentialer for at kopi-
ere de gode eksempler.

» Puljemidlerne er et vigtigt redskab for lokaludvalgene til at nd en bred skarer af forskellige
kebenhavnerne og understoatte lokalt engagement, netveerk og sammenhaengskraft. Forvalt-
ningen anbefaler, at alle lokaludvalg laver puljestatistik over fordelingen af deres puljemid-
ler, s& der kan arbejdes fokuseret med en endnu sterre bredte i ansggerfeltet.

» Lokaludvalgenes puljemidler benyttes mere aktivt, strategisk i indsatsen for at realisere og
skabe engagement omkring temaer og projekter med kebenhavnerne i bydelsplanen.

» Derabnes op for, at puljemidler kan benyttes til mindre lokale anleegsprojekter, som kaben-
havnerne eftersperger. F.eks. via en form af borgerbudgettering, som kan tiltreekke og en-
gagere flere eller andre ksbenhavnere i byens udvikling.

*  Miljgopgaven bibeholdes, idet den vurderes at have en positiv og synlig effekt for kebenhav-
nerne og lokaludvalgenes arbejde i bydelene, og at mélet med miljgopgaven honoreres efter
hensigten i kommissoriet. Forvaltningen anbefaler, at der foretages en komparativ vurdering
af, hvorvidt den vaesentlig sterre andel af puljemidler, der anvendes i de lokaludvalg, der
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drifter miljgopgaven via Miljgpunkterne, stdr mél med veerdien for bydelen ift. de lokalud-
valg, der selv varetager opgaven.

= Der etableres et samarbejde og aftaler om, hvordan kommunens og de elleve lokaludvalgs
borgerpaneler kan spille bedre sammen. Herunder hvordan metodiske kvalifikationer og
fagligheden omkring de undersggelser, der sendes ud kan udbredes og styrkes. Behovet
herfor viste sig i pointer fra inddragelsen af forvaltninger og lokaludvalgssekretariater ifm.
kommunens ksbenhavnerinddragelse (MFK) 2018-19 ift. at opna en styrket k@benhavner-
inddragelse.

3. Repraesentativitet og valg
Det er uklart for lokaludvalgene, hvorvidt det forventes fra det politisk-administrative system, at lo-
kaludvalgene i sig selv er repraesentative for de enkelte bydele.

Lokaludvalgenes repraesentativitet af bydelen skal ikke findes i lokaludvalgenes medlemssammen-
saetning i sig selv. Lokaludvalgene vurderes pd den ene side at udgere en mere homogen gruppe af
midaldrende bestyrelses- og foreningsskolede kabenhavnere ift. den befolkningssammenseaetning,
dereribydelene. P4 den anden side vurderes det, at lokaludvalgsmedlemmerne ofte erengagerede
i flere lokale foreninger og grupper, og derfor har et bredt forgrenet netvaerk lokalt, som bidrager til
at lokaludvalgene i sig selv repraesentere bydelens kgbenhavnere. Kun 3% af foreningsrepreesen-
tanterne i lokaludvalgene vurderes at veere valgt ind pd baggrund af en forening, organisation m.m.
med under 10 medlemmer.

Det er dog ikke muligt, eller rimeligt, at forestille sig at 23 lokaludvalgsmedlemmer skal veere repree-
sentative for alle bydelens kgbenhavnere, seerkender og behov, hvorfor repraesentativiteten skal
hvile p&d dokumentationen og synligggrelsen af dialogen og samarbejdet med bredden af bydelens
kebenhavnere.

Det er ligeledes vigtigt, at muligheden for at stille op til lokaludvalg er dben og synlig for alle, og at
rammerne for lokaludvalgenes arbejde understatter og fastholder lokaludvalgsmedlemmernes en-
gagement for bydelene og deres udvikling.

3.1 Valg til lokaludvalg

Som valghandlingen er skruet sammen i dag, kraever det en grundig introduktion til valgregler og -
procedurer forud for opstillingsmgdet for at forstd medets forlgb og indre logik. Det er derfor ogséa
en klar fordel for de, der evt. har deltaget pa et tidligere opstillingsmede. Det geelder seerligt ift. at
gennemskue afgerende muligheder for at blive valgt ved at placere sig strategisk rigtigt i forudde-
finerede valggrupper péa opstillingsmegdet. De kringlede procedurer for opstillingsmedet gor det
samtidig ressourcekraevende og sveert for lokaludvalgssekretariaterne at kommunikere og synlig-
geore muligheden for at stille op. Det kan forhindre eller afholde en bredere kreds af kebenhavnere i
at stille op til lokaludvalg. Det er derfor vigtigt, at regler og procedurer for valg til lokaludvalg for-
enkles.

Det gennemsnitlige estimerede budget for forberedelse og afholdelse af valg til lokaludvalg forde-
ler sig sdledes: puljemidler: 35.267 kr. (der er en variation mellem lokaludvalgene pa 0-120.000 kr.),
sekretariatsmidler: 12.083 kr. (der er en variation pé& 0-41.371 kr.) og medarbejdertimer: 12 ugers
fuldtidsarbejde (der er en variation pa 3-26 uger).

3.2 Lokaludvalgenes sammensaetning og repraesentativitet

| de nuveerende lokaludvalg bestér de 23 medlemmer som udgangspunkt af ni politiske medlem-
mer, der modsvarer og udpeges af de ni partier i Borgerrepreesentationen og 14 repraesentanter fra
bydelens foreningsliv, som veelges pé opstillingsmeadet.

Pa de seneste 12 opstillingsmader primo 2018 stillede der mellem 14-40 foreningsrepreesentanter
op til valg til lokaludvalg. Det er et gennemsnit pd 25 opstillede per lokaludvalg. Af

19



stemmeberettigede pé opstillingsmaderne var der mellem 20-62 og et gennemsnit pd 33 stem-
meberettigede per opstillingsmegde. Gennemsnitsalderen for de foreningsvalgte repraesentanter
varierede i de enkelte lokaludvalg fra 33-66 &r. Gennemsnitsalderen pé tveers af lokaludvalg var pé
52 &r. Kensfordelingen for de samlede lokaludvalg efter valget i 2018 var: 62% maend og 38% kvin-
der. For de foreningsvalgte alene er kensfordelingen for maend: 59% og for kvinder: 41%. Kensfor-
delingen blandt de politiske repraesentanter traekker den samlede andel af maend yderligere op,
med en fordeling af maend pé: 67% og kvinder: 33%. 20 foreningsrepraesentanter fordelt pé 11 lo-
kaludvalg bor uden for bydelen. Det svarer til 12% af de samlede foreningsrepraesentanter i lokalud-
valgene.

Som beskrevet, er det ikke mélet, at lokaludvalgene er repraesentative for bydelen i sig selv, men at
lokaludvalgene arbejder med at repreesentere ksbenhavnernes behov og gnsker til bydelen. Der er
fordele og ulemper ved den nuvaerende konstruktion af 1/3 politiske medlemmer og 2/3 medlem-
mer fra foreningslivet. De politiske medlemmer kan vaere med til at videndele og skabe synergi mel-
lem arbejdet i Borgerrepraesentationen og lokaludvalgene. Det er dog ikke altid oplevelsen, at de
politiske medlemmer er kleedt pa til dette og benytter muligheden. Partierne pd rddhuset og lokal-
udvalgssekretariaterne kan derfor med fordel teenke i, at introducere og guide de nyudpegede po-
litiske medlemmer mere systematisk i, hvordan rollen som politisk medlem i lokaludvalg kan bestri-
des til fordel for samarbejdet mellem Borgerrepraesentationen og lokaludvalgene og arbejdet i lo-
kaludvalgene.

Der er dog ikke tvivl om, at den nuveerende model for medlemssammensaestning i lokaludvalg ude-
lukker de lokale ildsjeele og netveerksakterer, som ikke er eller gnsker at melde sig ind i en forening
for at stille op til valg til lokaludvalg. Det kan sadledes overvejes, hvorvidt der skal dbnes op for mere
direkte valgt til lokaludvalg for de pladser, der ikke besaettes af politiske repreesentanter. Der kunne
i sa fald arbejdes med digitale eller fysiske afstemninger fra borgerne i bydelene pa baggrund af en
digital kandidatliste, hvor kandidaterne forteeller om sig selv og deres bevaeggrund for at stille op.
Alternativt kan der arbejdes mere med, at fa ildsjeeles og netveerksaktgrers arbejde i bydelen inte-
greret eller tilknyttet lokalvalgenes arbejdsgrupper.

3.3 Lokaludvalgsmedlemmernes engagement
Det er vigtigt at vaerne om, understoatte og fastholde lokaludvalgsmedlemmernes engagement og
motivation for arbejdet i lokaludvalgene.

| en opteelling af lokaludvalgsmedlemmernes fraveer i den periode, som spgrgeskemaundersggel-
sen daekker, viser det sig, at lokaludvalgene i gennemsnit havde 28 % fraveer eller 6,5 fraveerende
medlemmer pr. lokaludvalgsmede. P4 tveers af alle 12 Lokaludvalg, havde de politiske medlemmer
en fraveersprocent pd 25%, mens foreningsrepraesentanterne havde en fraveersprocent pa 31%.
Begge tal har taget hgjde for den andel hhv. de politiske medlemmer og foreningsrepraesentanter-
nes udgegr af det samlede lokaludvalg. | gennemsnit havde 10,5 medlemmer pé tveers af alle lokal-
udvalg mere end 25% fraveer. | gennemsnit meldte 80% af de fraveerende medlemmer afbud inden
lokaludvalgsmgderne. Tallene forteeller udelukkende noget om medlemmernes grad af deltagelse
og fraveer pé lokaludvalgsmederne, og ikke hvorvidt medlemmernes fraveer blev erstattet af supple-
anter.

| et gjebliksbillede over vakante pladser i lokaludvalgene i marts 2020, er der pa foreningsrepraesen-
tanternes pladser samlet set 5 vakante pladser, mens der for de politiske repraesentanter er 12 plad-
ser. Af de 12 vakante politiske pladser var 6 pladser til Dansk Folkeparti, 5 pladser til Liberal Alliance
og 1 plads til Venstre.

Fraveersstatistikken viser, at der er en del afbud fra lokaludvalgsmedlemmerne til lokaludvalgsme-
derne. Det har ikke veeret muligt at give et samlet billede af medlemmernes arsager til fraveer, men
det er oplagt, at fortseette en dialog med lokaludvalgene om &rsager og ikke mindst motivationen
for at deltage i lokaludvalgsarbejdet. Medlemmerne ger et stort frivilligt arbejde for bydelene. Det
er vigtigt, at de kan arbejde fleksibelt og i et gensidigt tidligt samarbejde med kegbenhavnere og
forvaltningerne om kvalificering og realisering af de temaer og projekter, de og bydelen braender
for.
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3.4 Idéer til tilpasninger vedr. repraesentativitet og valg

» Valgregler og -procedurer skal forenkles, sé det er lettere at stille op til lokaludvalg og kom-
munikere muligheden for at stille op ud til en bredere kreds af kebenhavnere.

»  @konomiforvaltningen forestar en indledende, overordnet kampagne om valg til lokalud-
valg i samarbejde med lokaludvalgssekretariaterne, som signalerer kommunens opbakning
og kan hjeelpe med at treenge igennem med budskabet i kelvandet pd kommunalvalget.

» |Lokaludvalgene forestar fortsat egne bydelsrettede kampagner om valg. Lokaludvalgssekre-
tariaterne arbejder aktivt med at rekruttere en bred mangfoldighed af kebenhavnere til valg
til lokaludvalgene pé baggrund af data om bydelens sammensatning.

» Derindferes fast suppleringsvalg midtvejs i lokaludvalgenes funktionsperiode. Det skal imga-
dekomme de kgbenhavnere, der ikke gnsker at forpligte sig for fire &r og modvirke vakante
pladserilokaludvalgene.

» Lokaludvalgssekretariaterne har lgbene fokus pé at understatte lokaludvalgsmedlemmernes
og kebenhavnernes engagement og mulighed for at realisere de projekter, de braender for i
bydelsplanen.

*» Den nuverende model for lokaludvalgenes medlemssammensatning af politiske reprae-
sentanter og foreningsrepraesentanter bibeholdes. Men modellen skal styrkes ved, at lokal-
udvalgssekretariaterne tilretteleegger et introduktionsforleb og Isbende har fokus pé, at
guide og understotte begge grupper i deres roller ift. at opna det bedst mulige samarbejde
med bade Borgerrepraesentationen og kebenhavnerne om bydelen.

» Etalternativ til at bevare den nuveerende model for sammensaetningen i lokaludvalgene er,
at dbne op for et mere direkte valg, sa alle bydelens borgere og brugere, ildsjeele og net-
vaerksaktgrer kan stille op til valg til lokaludvalgene. Valget kan foregé fysisk eller digitalt pa
baggrund af en digital kandidatliste, hvor kandidaterne motiverer deres beslutning om at
stille op til lokaludvalg.

= Vakante pladser til politiske medlemmer, der ikke er besat i mere end 2 ar, skal kunne be-
saettes af foreningsrepraesentanter.

* Der saettes en begraensning pa to lokaludvalgsperioder i treek ift., hvor l&ange man kan veere
medlem af det samme lokaludvalg. Det skal sikre fornyelse og rotation af forskellige reprae-
sentanter fra bydelen. De der vil blive pavirket af denne begraensning, kan naturligvis fort-
saette deres arbejde i arbejdsgrupperne.

4. Geografisk inddeling

Som udgangspunkt vurderes der at veere tilfredshed med de nuveerende 12 lokaludvalgsomréader i
lokaludvalgene. | de to bydele: Vesterbro/Kgs. Enghave og Indre By, hvor der er fire lokaludvalg:
Vesterbro, Kgs. Enghave, Indre By og Christianshavn Lokaludvalg, har der dog lgbende veeret ud-
fordringer med, at lokaludvalgsomréderne ikke stemmer overens med kommunens administrative
byinddeling. En primeer érsag hertil er den manglende mulighed for at fa saerskilte data til beskri-
velse af karakteristika og forskelle i de fire lokaludvalgsomrader.

@konomiforvaltningen falger aktivt med i udvikling og konsekvenser med prognoser og analyser,
iseer i omrader med et hgjt udviklingstempo, hvor ogséa nye bydele kan forventes at opstd med tiden.
Men der er ikke pd nuveerende tidspunkt planer om eendringer i kommunens nuveaerende inddeling
i 10 bydele. Den nuveerende bydelsinddeling (som tradte i kraft i 2007) bygger pad samme
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afgraensninger, som tidligere administrative inddelinger, er vaesentligt for kontinuiteten i statistiske
opgerelser, prognoser og planleegning, og tilgodeser hensynet til bl.a. byens befolkningstal og fy-
siske struktur samt planmaessige overvejelser - f.eks. om boligforhold og beboersammensaetnin-
gen. Det er Borgerrepraesentation, der vedtager sendringer i distriktsinddelingen, som sker p& bag-
grund af brede analyser og interne hgringer. Formélet med bydelsinddeling, har ogsa historisk vee-
ret at bygge en effektiv og beeredygtig borgerbetjening og indgang til R&dhuset uanset forvaltning.
Forvaltningerne har undervejs indrettet og planlagt services og betjening med hensyn til de eksi-
sterende afgreensninger. Endvidere udarbejdes Kommuneplanen i overensstemmelse med bydels-
inddeling.

Men da der med dette oplaeg leegges op til, at lokaludvalgene fremover skal centrere deres arbejde
om udarbejdelse og realisering af en bydelsplan, og det forventes, at den bygger pé faktuelle data
om lokaludvalgsomrédet, vil det kvalificere lokaludvalgenes arbejde vaesentligt, hvis de alle er i
stand til at treekke data p& deres lokaludvalgsomrader. Herunder sd vidt muligt ned pé forskellige
byomréader i lokaludvalgsomraderne.

4.11déer til tilbasninger vedr. geografisk inddeling

» |Lokaludvalgsomrdderne bibeholdes, idet der vurderes at veere tilfredshed med de nuvee-
rende omrdder, og at en evt. lokaludvalgsinddeling, der ikke matcher bydelsinddelingen, vil
medfere udfordringer mht. bl.a. statistiske opgerelser, visualisering og sammenligning af
data.

» Adgangtil datai Statistikbanken udvides, sd det er muligt at hente data for relevante, forskel-
ligartede byomrader inden for de enkelte lokaludvalgsomréder. Relevante byomréder defi-
neres i dialog med lokaludvalgene og med faglig sparring fra forvaltningen.

» Det skal vurderes i samrad med lokaludvalg og forvaltning, hvorvidt der er @vrige omréader
med seerlige karakteristika/behov, der gar pa tveers af lokaludvalgsomrader, for hvilke det
ogsé vil veere brugbart og muligt at kunne indhente data via Statistikbanken.

5. Administrativ organisering

Det er af stor vigtighed for lokaludvalgene og lokaludvalgssekretariaterne, at sekretariaterne er for-
ankret lokalt og fysisk i lokaludvalgsomraderne for at veere teet pad bydelens ksbenhavnere og net-
veerk samt sikre en lokalt vedkommende og kompetent betjening af lokaludvalgene.

Langt de fleste sekretariater, med undtagelse af de to sekretariater for hhv. @sterbro Lokaludvalg og
Indre By/Christianshavn Lokaludvalg har til huse i lokale kontorfaellesskaber med flere halv- eller
helkommunale instanser sd&som helhedsplaner, omradefornyelser, kulturhuse, biblioteker, frivillig-
hedscentre, lokale foreninger, Miljgpunkter mm., som giver adgang til en bredere palet af viden og
kompetencer ift. rddgivning og betjeningen af lokaludvalg og samarbejde omkring kebenhavner-
inddragelse. Der er en mindre risiko for, at lokaludvalgssekretariaterne i nogle tilfaelde kan blive seer-
ligt, og dermed lidt tilfeeldigt, praeget af det arbejde de avrige lokale aktarer i kontorfeellesskabet
arbejder med. Saledes er der f.eks. meget fa sekretariater, der er i kontorfaellesskab med velfeerds-
forvaltninger, hvor samarbejdet med lokaludvalgene generelt ogséa er mindst. Da lokaludvalgsarbej-
det fremover forudseettes at tage udgangspunkt i en endnu mere fakta- og kebenhavner-baserede
bydelsplan og dermed sikres et velunderbygget, bredt fokus pa bydelens behov og ensker, vurde-
res kontorfeellesskaber, med et seerligt udvalg af andre lokale aktgrer, dog ikke at veere nogen hin-
dring for bredden i lokaludvalgenes arbejde i bydelene.

Den nuveaerende organisering af lokaludvalgsbetjeningen i 10 mindre decentralt placerede sekreta-
riater betyder, at lokaludvalgenes udgifter til administration er relativ hgj ift. det samlede budget for
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lokaludvalg. Den decentrale placering af sma sekretariater har endvidere skabt en raekke udfordrin-
ger personalemaessigt med sérbarhed ifm. sygdom, barsler mm. og ift. at daekke et bredt kompe-
tencefelt inden for: jura, skonomi, puljeadministration, kommunikation samt netvaerks- og borger-
aktiviteter. Ud fra en gennemsnitlig vurdering af, hvordan tidsforbruget fordeler sig pé& de forskel-
lige opgaver i alle sekretariaterne, vurderer sekretariaterne, at 30% bruges pé udvalgs-, arbejds-
gruppe- og dagsordenbetjening, 19% péa puljeadministration og regnskab, 19% pé planlaagning og
afholdelse af kebenhavnerinddragelse, 14% pd kommunikation og PR, 9% pé borgerhenvendelser
og de sidste 9% pa div. gvrige opgaver sdsom interne og eksterne mgder, uddannelse og generel
administration.

Sekretariaterne har etableret 6 internt, tveergdende netvaerk mhp. erfarings- og vidensudveksling
inden for omrdderne: puljemidler, kommunikation, borgerpaneler, miljg, borgerinddragelse og by-
udvikling. De ma@des i gennemsnit 2 gange arligt. Dette opvejer til en vis grad udfordringerne med
faglige feellesskaber. Flere steder naevnes dog, at der savnes ressourcer til planleegning og opfelg-
ning p&d mederne, s& der kan hestes et stgrre udbytte af netveerksmederne og ske en bedre foran-
kring af nyttig viden pé tveers. De skitserede udfordringer er seerligt til stede i de to sekretariater, der
hver betjener to lokaludvalg i de to bydele: Vesterbro/Kgs. Enghave og Indre By/Christianshavn.

P& baggrund af ovenstdende, er det forvaltningens anbefaling, at lokaludvalgssekretariaternes pla-
cering forbliver lokalt forankret, og at det ved enhver given mulighed tilstraeebes, at sekretariaterne
placeres i kontorfeellesskaber med flest mulige andre relevante lokale aktgrer. En yderligere styr-
kelse af lokaludvalgene kunne ske ved at tildele alle lokaludvalg deres eget sekretariat. Det kunne
reducere sarbarheden hos sekretariatsmedarbejderne og sikre en mere lige betjening af alle lokal-
udvalg.

Det kan desuden undersgges om de centrale midler, der er afsat i forvaltningen til understottelse af
lokaludvalgenes arbejde, kan prioriteres anderledes ift. at understotte sekretariaternes behov for
rddgivning inden for det juridiske, regnskab- og budgetmaessige omréde. Forvaltningen kan end-
videre understgtte arbejdet med kgbenhavnerinddragelse ved at udbyde é&rlige kursusforlab om
kebenhavnerinddragelse i kommunens kompetencekatalog.

Samlet set vurderer forvaltningen, at det tidsforbrug, som i dag bruges pé ensartede opgaver i se-
kretariaterne og pé& uhensigtsmaessige arbejdsgange i samarbejdet med forvaltningerne, kan opti-
meres og i hgjere grad allokeres til en understattelse af det lokale engagement og endnu bedre k-
benhavnerinddragelse.

5.11déer til tilpasninger vedr. den administrative organisering

» |okaludvalgssekretariaterne lokale forankring og placering bibeholdes for at sikre lokal, ved-
kommende betjening af lokaludvalgene og rddgivning til kebenhavnerne. Kontorfaellesskab
med gvrige relevante lokale aktgrer og sé stor en bredte af fagligheder som muligt skal altid
tilstreebes.

» Deretableres flydende, fagligt relevante makkerordninger pa ensartede opgaver pa tveers af
sekretariaterne for at styrke motivation og faglighed i arbejdet, overlevering af viden og
brugbare arbejdsgange samt sérbarhedsreduktion.

» Der udpeges arligt tovholdere til planleegning og opfelgning pé tvergdende tema-net-
veerksmeder, s viden og erfaringer forplanter sig pé tveers.

» Derydes faglig bistand fra centralforvaltningen péa spidskompetenceomrader inden for juri-

diske, regnskab- og budgetmaessige problemstillinger, og der udbydes min. ét arligt kur-
susforlgb vedr. kebenhavnerinddragelse i kommunens kompetencekatalog.

23



De to delesekretariater kan opdeles i fire, sé alle lokaludvalg har hvert deres sekretariat. Dette
for at opné lige betjening af alle lokaludvalg og en sdrbarhedsreduktion i medarbejdersta-
ben. De fire sekretariater tildeles ressourcer efter normalnormeringen i de gvrige sekretari-
ater. Det vil betyde en samlet opnormering af lokaludvalgssekretariaterne, som er uden for
den eksisterende gkonomiske ramme.

Der udarbejdes efterspgrgselsdrevene vejledninger til lokaludvalgssekretariaterne ift. ud-
valgsbetjening, afstemninger, protokolfaring mm. samt pé seerlige spidskompetenceomra-
der.

Det skal vurderes, om lokaludvalgssekretariaternes tid og ressourcer brugt pa udarbejdelse
afden analoge lokaludvalgsdagsorden kan reduceres til fordel for en digitalisering heraf. Det
er en forudsaetning, at der kan findes en finansieringsmodel for de ngdvendige etablerings-
og driftsudgifter.

Lokaludvalgssekretariaternes labende kobling til arbejdet pa rddhuset og det gvrige BR-sek.

ervigtig for alle sekretariatsmedarbejdere, hvorfor jeevnlige feellesmgder om aktuelle emner
er vigtige at fastholde.
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Om sporgeskemaundersagelsen

@konomiforvaltningen afholdt i perioden 29.januar-21. februar 2020 en spergeskemaundersggelse om
lokaludvalgenes arbejde, som omhandler perioden fra lokaludvalgenes konstituering marts-april 2018 til
december 2019. Enkelte besvarelser vedrerende lokaludvalgenes miljgopgave og internetrefusion for
medlemmer vedrgrer dog kun ar 2019. Undersggelsen er besvaret af de 10 lokaludvalgssekretariater.

Formalet med spgrgeskemaundersagelsen er at belyse, hvordan lokaludvalgene i praksis arbejder efter
de rammer og opgaver, som Borgerreprasentationen har udstukket i regulativog kommissorium for lo-
kaludvalg og ift. det baerende hensyn om at styrke lokaludvalgenes arbejde med kegbenhavnerinddra-
gelse. Undersggelsen skal derfor vaere med til at give et sé faktabaseret billede af lokaludvalgenes arbejde
med kebenhavnerinddragelse, som muligt. Bdde i forhold til, hvordan lokaludvalgene inddrages af og
samarbejder med forvaltningerne, men ogsa ift., hvordan lokaludvalgene og lokaludvalgssekretariaterne
arbejder med kgbenhavnerinddragelse ift. egne projekter.

Spergsmélene er udarbejdet med udgangspunkt i lokaludvalgenes rammer og opgaver, som beskrevet
i Kommissorium for lokaludvalg. Samtidig er de bygget op omkring de fem fokusomrader, som gruppe-
formandskredsen har besluttet, at der i seerlig grad skal ses pa ift. en styrkelse af den lokale ksbenhavner-
inddragelse og lokaludvalgenes repraesentativitet. Fokusomréderne omhandler: Formal med lokalud-
valg, Lokaludvalgenes opgaver, Repraesentativitet og valg, Geografisk inddeling samt Administrativ or-
ganisering og er neermere beskrevet i bilag 4: 'Rapport over data og erfaringer om lokaludvalg'.

Som det fremgér af indholdsfortegnelsen, er besvarelserne grupperet efter nogle overordnede emner
for at skabe overblik i opsamlingen. Besvarelserne bygger béde pa konkrete og estimerede tal, som det
har veeret muligt for sekretariaterne at angive under de enkelte spargsmal.

Opsamlingen indeholder alle spargsmal og besvarelser fra spergeskemaundersggelsen om de enkelte
lokaludvalg, men ogsé forvaltningens efterfalgende sammenteellinger og gennemsnitsberegninger af
data pa tveers af lokaludvalg, som skal give et samlet billede af lokaludvalgenes arbejde.
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1.Tidlig inddragelse af lokaludvalg

I hvor mange sager har lokaludvalget vaeret tidligt inddraget af forvaltningerne? (antal)

Amager @st

Amager Vest

Bispebjerg

Brenshgj-Husum

Christianshavn

Indre By

Kgs. Enghave

Norrebro

Valby

Vanlese

Vesterbro

@sterbro

lalt

20

35

10,5 14

Respondenter

1

1

Ovenstdende diagram viser, at lokaludvalgene samlet har vaeret tidligt inddraget af forvaltningerne i 117
sager, og at det varierer fra lokaludvalg til lokaludvalg p& mellem 2-16 sager. | gennemsnit har hvert lo-
kaludvalg veeret tidligt inddraget i ca. 10 sager (117/12=9,75).

I hvilke sager var der tidlig inddragelse?

Lokalud- 1 2 3 4 5
valg
Dsterbro Intern hering: Ber- | Cykel- og Intern hering: | Intern hering: | Intern hering:
neriget gangforbin- Vibenshus sundmolen Svanemglle-
delse (svane- Runddel holmen
(BUF) mollen ka- (TMF)
serne) (TMF) (TMF)
(TMF)
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I hvilke sager var der tidlig inddragelse?

Lokalud- 1 2 3 4 5
valg
Brenshgj- Hering af kommu- | Intern hering Bibliotekspla- | Helhedsplan Tingbjerg Ple-
Husum neplan 2019 af lokalplan for | nen 2019-2023 | for Bystaevne- | jehjem
Gadelandet parken
(DKF) (KFF) (SUF)
(TMF) (DKF)
Amager Ny skole i @restad | Plejehjem og Andring af Udviklingsplan | Cykelpriorite-
Vest pa Hannemanns bernehave pd | skoledistrikter | for Englands- | ringsplan
Allé Artillerivej 69 parken
(BUF) (TMF)
(SUF) (SUF/BUF) (TMF)
Amager Nyt Plejecenter + Hvidbog/start-
Dst eeldreboligeri redeggrelse for
Sundparken Ved Amager-
banen Nord
(SUF)
(TMF)
Bispebjerg | Opstart af lokal- Gregn arealplan | opstart af lokal- | Google parti- Biblioteksplan
plan ISS grunden, plan Drejervej | kelforurening
Rentemestervej (TMF) (KFF)
(TMF) (TMF)
(TMF)
Christians- | Lokalplantilleeg Forslag til Vandkulturhus | Forundersg- Flerfunktionel
havn Drkenfortet Kommune- pa Papirgen gelsen til gstlig | affaldslasning
planstateqgi 18 ringvej
(TMF) (KFF) (TMF)
(DKF) (TMF)
Indre By Kommuneplan- Lokalplan Ny Skybrudspro- | Anleegsprojekt | Kebenhavner-
strategi 18 @stergade jekt for Skt. i Nybrogade nes ideer og
Jergens Sg og gnsker til indr-
(OKF) (TMF) Sgpark (TMF) ragelse
(TMF) (DKF)
Kgs. Eng- Karens Minde Ak- | Pioparken Ny skole pé KP19 Lokalplanen for
have sen (Skybruds- (Omréadeforny-| Sluseholmen Mozarts Plads
plan, Omréadefor- | elseniSydhav- | (fortrolig) (©KF)
nyelsen i Sydhav- | nen) (TMF)
(BUF)

nen)

(TMF)

(TMF)
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I hvilke sager var der tidlig inddragelse?

Lokalud- 1 2 3 4 5
valg
Ngrrebro Skolen i De Gam- | Biblioteksplan | Nuuks Plads Byrumsprojekt | Udviklingsplan
les By Bazargrund for Ngrrebro-
(KFF) (TMF) parken og
(BUF) (TMF) Horsholmspar-
ken
(TMF)
Valby Lokalplan for Gl. Horing om ud- | Kultur- og Fri- | Tilleeg 3 til lo- | Kultur- og Fri-
Kege Landevej 71- | arbejdelse af tidskompasset | kalplan FL tidspolitikken
73/Folager 5 lokalplanfor- Smidt 2020-2023
slag for Mglle (KFF)
(TMF) Alle (TMF) (KFF)
(TMF)
Vanlgse Biblioteksstrategi | Mangfoldig og | Kommune- Kommuneplan | Botilbud pé
fokuseret bor- | planstrategi 2019 Linde Allé
(KFF) gerinddragelse | 2018 (borgerinddra-
(OKF) gelsesproces)
(OKF) (OKF)
(SOF)
Vesterbro Litauens Plads, KP19 - intern KP19 - Borger- | Skybrudslgs- Otto Busses
skolerum hering inddragelse ning Skt. Jer- | Vej
gens Sg
Lokalud- 6 7 8 9 10
valg
Dsterbro Dispositionsfor- | Udtalelse vedr. | Intern hering: Intern hering | Skybrudspro-
slag for Strand- | skybrudspakke -| Kommuneplan- | KP19 jektpakke
boulevarden Kildeveeldspar- | strategi18
ken (OKF) (TMF)
(TMF) (DKF)
(TMF)
Brenshgj- Udvidelse Lokalplan Ting- | Projektforslag til | Cykelforbed- | Kommune-
Husum Brenshgj Lille bjerg Husumforbin- ring i Ting- plansstrategi 18
Skole delsen bjerg
(TMF) (OKF)
(BUF) (DKF) (TMF)
Amager Ny struktur for | Kebenhavner- Ny biblioteks- Kommune- Kommuneplan-
Vest Lokaludvalg inddragelse plan plan19 strategi
(fortrolig)
(DKF) (KFF) (DKF) (DKF)
(DKF)
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Lokalud- 6 7 8 9 10

valg

Bispebjerg | Afdekning af Opstart af Bom- | KFF investering
udsatte stofmis- | husvej lokalplan | og effektivise-
brugere ringsplan

9 (TMF) gsp
(SOF) (KFF)

Christians- | Egnede steder | Flytning af Chri- | Lokalplanforslag| Ny biblioteks- | Pleje- og udvik-

havn til musikarran- stianshavns Bib- | for Dokgen plan lingsplan for
gementer liotek Christianshavns

(TMF) (KFF) Vold
(KFF) (KFF)
(TMF)

Indre By Konkretisering | Biblioteksplan Forseg med @stlig ringvej | Pleje- og udvik-
af "Kulturkvarte- natteveerter lingsplan for
ret" (KFF) (TMF) Dstre Anlaeg

(DKF)
(KFF) (TMF)

Kgs. Eng- Sydhavnsgade | Lokalplan for Kommuneplan- | Genbrugscen- | Bibliotekspla-

have lokalplan, forud-| Sydhavnsgade | strategi tereti Bade- nen 2019
géende hgring havnsgade -

(fortrolig) (TMF) (OKF) butik (KFF)
(TMF) (TMF)

Ngrrebro Helhedsplan for | Udviklingsplan | Kampsportens
De Gamles By for Amorparken | Hus

og Fredens Park
(QKF) (KFF)
(TMF)

Valby Kgbenhavns Helhedsplan for | Ny skole pa Tor- | Badestrand i Udviklingsplan
Kommunes Bib- | Toftegards veporten Valbyparken for Kulbanevej
lioteksplan Plads

(BUF) (TMF) (TMF)
(KFF) (OKF)

Vanlgse Etablering afet | Grendalsparken | Damhusengens | Skulpturen Kapacitetsplan

gadegalleri - udviklingsplan | skole "Enrigtig 2018
dansk familie”
(KFF) (TMF) (BUF) (DKF)
(KFF)
Lokalud- 1" 12 13 14 15 16
valg
Bronshgj- Forbedring
Husum Farum Ruten
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(@KF)

Amager Vejlands-
Vest kvarteret
(TMF)
Christians- | Kulturfacili-
havn teter pé Pa-
pirgen
(KFF)
Indre By Pleje- og ud-
viklingsplan
for @rsteds-
parken
(TMF)
Kgs. Eng- Strandeni Byudvikling
have Valbyparken | Bddehavns-
(TMF) gade Vest
og Dst
(Stejleplad-
sen)
(QKF)
Valby Kulbanepar-
ken
(TMF)
Vanlgse Spildevands- | Trygheds- Bynet 2019 Information | Kulturkom- | Hjgrneste-
plan 2018 vandringer | (DKF) om vejar- passet nen Il
(TMF) 2019 bejde pa (KFF) (TMF)
(OKF) Jernbane
Allé
(TMF)

Det er @konomiforvaltningen, der har vurderet, hvilke forvaltninger de enkelte sager herer under, for at
skabe et overblik over omfanget af sager fra de forskellige forvaltninger. Forvaltningernes navne er for-
kortet i parenteserne og referer til:

BIF: Beskaeftigelses- og integrationsforvaltningen

BUF: Bgrne- og ungdomsforvaltningen

KFF: Kultur- og fritidsforvaltningen

SOF: Socialforvaltningen

SUF: Sundheds- og omsorgsforvaltningen

TMF: Teknik- og miljgforvaltningen

@KF: @konomiforvaltningen

Forvaltning

Antal sager med tidlig inddragelse af lokaludvalg

Procent (antal sa-

ger/117*100)
TMF 52 44%
OKF 29 25%
KFF 21 18%
BUF 10 9%
SOF 1 1%

31




SUF 4 3%
BIF 0 0%
I alt 117 100%
Hvor mange af dem var fortrolige? (antal)
Respondenter
Amager @st | 0,0 1
Amager Vest 1
Bispebjerg 1
Brenshej-Husum | 0,0 1
Christianshavn 1
Indre By 1
Kgs. Enghave 1
Nerrebro 1
Valby 1
Vanlgse | 0,0 1
Vesterbro 1
@sterbro 1
lalt 12
0 1 2 3 4 5 6
Ud af de 117 sager, hvor lokaludvalgssekretariaterne har oplyst, at lokaludvalgene har vaeret tidligt ind-
draget, var 19 af sagerne fortrolige, hvilket svarer til 16% (19/117*100). | gennemsnit var der 1,6 fortro-
lige sager pr. lokaludvalg. Der var en variation fra lokaludvalg til lokaludvalg pa mellem 2 og 10 sager.
Lokaludvalgene kunne dermed i princippet afholde en kabenhavnerinddragelse i 98 sager (117-19).
I hvilke af de sager, der ikke var fortrolige, foretog lokaludvalget kebenhavnerinddra-
gelse og hvor mange deltog?
Lokalud- | Sagnr. 1 Antal Sag nr. 2 Antal Sagnr. 3 Antal
valg delta- delta- delta-
gere gere gere
Dster- Intern hering: 15| Dispositionsforslag Intern hgring: 2.528
bro Vibenshus Strandboulevarden Kommuneplan-
Runddel strategi 18
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I hvilke af de sager, der ikke var fortrolige, foretog lokaludvalget kebenhavnerinddra-
gelse og hvor mange deltog?

Lokalud- | Sagnr.1 Antal Sag nr. 2 Antal Sagnr. 3 Antal
valg delta- delta- delta-
gere gere gere

Brans- Lokalplan for 1.648| Biblioteksplanen 660| Husumforbin- 60
hegj-Hu- | Gadelandet 2019-2023 delsen
sum
Amager | Hannemann 800/ Artillerivej 69h 30| Cykelprioritering 52
Vest
Amager | Plejecenter og 100| Startredegerelse for 36
Dst eeldreboliger i Ved Amagerbanen

Sundparken Nord
Bispe- Biblioteksplan 542 | udsatte stofmisbru- 702
bjerg (borgerpanels- gere (mgde med lo-

undersggelse) kale aktgrer og bor-

gerpanelsundersg-
gelse)

Christi- | Lokalplantillaeg 502| Vandkulturhus pé 80| Lokalplanforslag 100
anshavn | @rkenfortet Papirgen Dokgen
Indre By | Lokalplan Ny 0| Skybrudsprojekt Skt. 150| Anleegsprojekt 60

@stergade Jergens Sg Nybrogade
Kgs. Karens Minde 100 | Pioparken i samar- 75| KP19 40
Enghave | Aksen isamar- bejde med OMFR

bejde med
OMEFR Sydhav-
nen, flere bor-
germgder med
Kgbenhavner-
inddragelse

Sydhavnen
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I hvilke af de sager, der ikke var fortrolige, foretog lokaludvalget kebenhavnerinddra-
gelse og hvor mange deltog?

Lokalud- | Sagnr.1 Antal Sag nr. 2 Antal Sagnr. 3 Antal
valg delta- delta- delta-
gere gere gere
Norre- Bibliotekspla- 653 | Skolen i De Gamles 130| Helhedsplan for 100
bro nen: By De Gamles By.
Survey - bor- Selve tegningerne af De tidligere ud-
gerpanelunder- skolen er fortsat for- kast var fortro-
spgelse. trolige, men vi har lige. Lokaludval-
Fysiske spgrge- veeret med til at ud- get har insisteret
skemaer pé bib. pege interessenter pa, at der blev
Feelles borger- til Referencegrup- nedsat en refe-
mgde med Bi- pen. Deltageti plan- rencegruppe be-
spebjerg og leegningen af bor- stéende af na-
Brenshgj-Hu- gerworkshop og boer, interessen-
sum Lokalud- samlet input fra Ner- ter og akterer fra
valg rebroerne pa face- omrédet om-
book til hvilket aktiv kring De Gamles
skolen kan spille i lo- By. Reference-
kalmiljget. gruppen har
holdt en reekke
mader, hvor vi
har veeret i teet
dialog med pro-
jektlederen i for-
valtningen. Vi
har desuden vee-
ret med planlaeg-
ger af et dbent
borgermgde om
helhedsplanen.
Valby Kgbenhavns 20| Helhedsplan for Tof- 120| Ny skole pé Tor- 80
Kommunes Bib- tegards Plads veporten
lioteksplan
Vanlgse | Biblioteksstra- 15| Mangfoldig og foku- 1.100| Kommuneplan- 1.680
tegi seret borgerinddra- strategi 2018
gelse
Vester- | KP19 intern he- 15| Otto Busses Vej 3.000
bro ring
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Lokalud- | Sagnr. &4 Antal Sagnr.5 Antal Sagnr. 6 Antal del-
valg delta- delta- tagere
gere gere
Dster- Intern hgring: 490
bro KP19
Brons- Cykelforbedring 10| Forbedring Farum 5| Kortleegning af 153
hgj-Hu- | i Tingbjerg Ruten musik i Keben-
sum havns Kom-
mune (LU la-
vede inddra-
gelse pé eget
initiativ, ikke ini-
tieret af forvalt-
ningen)
Amager | KPS 1.090| kommuneplan 750| Ny biblioteks- 15
Vest plan
Christi- | Flerfunktionel 10| Ny biblioteksplan 20| A&ldrepolitik 65
anshavn | affaldslgsning
Indre By | Pleje- og udvik- 0| Pleje- og udviklings- 0
lingsplan for plan for @rstedspar-
@stre Anlaeg ken
Kgs. Sydhavnsgade 50| Biblioteksplan 75| Busnet (den of- 200
Enghave fentlige hering i
samarbejde
med Valby LU)
Ngrre- Handlingsplan 2.700| Nuuks Plads. Teg- 158 | Angédende Ba- 509
bro for Vejstgj 2018- ninger fortrolige i zargrunden, s
2023. Her starten. Sagen har har vi faet input
brugte Lokalud- kart over en arraekke fra Kgbenhav-
valget sit bor- og Lokaludvalget har nerne péa face-
gerpanel til at fa tidligere afholdt bor- book og har et
input fra Ngrre- germgde og de se- inddragelses-
broerne. nere ar drgftet sagen forlgb undervejs
med naboer og pa med TMF.
facebook, hvor der
er lavet 8 opslag om
det kommende byg-
geri i denne valgpe-
riode.
Valby Badestrand i 70

Valbyparken
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Lokalud- | Sagnr. &4 Antal Sagnr.5 Antal Sagnr. 6 Antal del-
valg delta- delta- tagere
gere gere
Vanlgse | Kommuneplan 70| Botilbud pa Linde 70| Grgndalsparken 40
2019 Allé - udviklingsplan
Lokal- | Sagnr.?7 Antal Sagnr. 8 Antal | Sagnr.9 Antal | Sagnr.10 | Antal
udvalg delta- delta- delta- delta-
gere gere gere gere

Ama- | Vejlands- 200
ger kvarteret
Vest
Kgs. Ny skole pé 248 | Strandenii 130| Byudvikling 100
Eng- Sluseholmen Valbyparken af Bade-
have (den offent- i samarbejde havnsgade

lige del) 3 med Valby Vest og

meader med LU ca. 100 @st, samar-

henholdsvis deltagere pé bejde med

ca. 40, ca. borgermgde TMF og By

200 og 8 del- samt 30 del- og Havn

tagere. tagere péd 2

vandringer i
Valbyparken

Van- Damhusen- 40| Trygheds- 60| Bynet 2019 15| Hjerne- 80
lose gens skole vandringer stenen Il

| alt foretog lokaludvalgene keabenhavnerinddragelse i 63 af de sager, hvor de har veeret tidligt inddra-
get af forvaltningerne. Det svarer til, at lokaludvalgene foretog kebenhavnerinddragelse i 64% af sa-
gerne (63/98*100). | gennemsnit foretog hvert lokaludvalg kebenhavnerinddragelse i 5,25 sager. Sam-
menlagt deltog 23.298 borgere. Borgerdeltagelsen varierede pad mellem 0-3000 borgere pr. sag, og i
gennemsnit deltog 370 borgere pr. sag (23.298/63).

Har lokaludvalget gjort noget for at sikre en mangfoldig deltagelse?

Respondenter

Ja 100% 12
0% 0
25% 50%

75% 100%
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I hvor mange sager med tidlig inddragelse blev der arbejdet for at sikre mangfoldighed i inddragel-
sen?

Respondenter
Amager @st 1
Amager Vest 1
Bispebjerg 1
Brenshej-Husum 1
Christianshavn 1
Indre By 1
Kgs. Enghave 1
Nerrebro 1
Valby 1
Vanlese 1
Vesterbro 1
@sterbro | 1,0 1

lalt 12

| 48 eller 76% (48/63*100) af de 63 sager, lokaludvalgene blev tidligt inddragelet af forvaltningerne og
hvor lokaludvalgene foretog en kebenhavnerinddragelse, har lokaludvalget arbejdet for at sikre mang-
foldighed i inddragelsen.

Hvilke metoder anvendte lokaludvalg for at sikre mangfoldighed?

Lokalud- | Eksempel 1 Eksempel 2 Eksempel 3
valg

Dster- Gademegder med kaffe-
bro vogn, 7 forsk. kvarterer
pé 7 forsk. tidspunkter

Brons- Afholdelse af borger- Spergeskemaer i borgerpa- | Diskussion pa Facebook
hej-Hu- | mede pé plejehjem nel
sum

Amager | KPS: anvendte bade sur- | KP19: anvendte béde survey, | cykelprioritering: facebook, pé

Vest vey, workshop, borger- pé gaden mgde, borger- gaden og spgrge netop dem der
meode - alle med forskel- | mgde - alle med forskellige | er berort
lige vinkler pd emnet vinkler pd emner
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Hvilke metoder anvendte lokaludvalg for at sikre mangfoldighed?

Lokalud- | Eksempel 1 Eksempel 2 Eksempel 3
valg
Amager | Synlighed i den lokale Dialog med vigtigste inte- Sendte invitation ud til borger-
Dst presse og péa sociale me- | ressenter forud for borger- | made til ejendomsmeeglere ifht.
dier - hjemmeside og FB | medet - fx boligforeninger | til at de kunne sende invitationen
til nye kebere/borgere i omréadet
(Ved Amagerbanen Nord)
Bispe- Lokalkendskab Mgde med relevante akterer | Borgerpanel
bjerg med viden om maélgrup-
perne
Christi- | Annoncering i lokale me- | Annoncering pé lokaludval- | Afholdelse af borgermeder
anshavn | dier gets facebook og hjemme-
side og i lokaludvalgets ny-
hedsbrev
Indre By | Annoncering i lokale me- | Omtale pé lokaludvalgets Omtale i lokaludvalgets nyheds-
dier hjemmeside og facebook- brev
side
Kgs. LU henvender sig til et
Enghave | mangfoldigt publikum
ved at annoncere pé Fa-
cebook, Instagram og lo-
kale medier
Ngrre- Kortleegning af interes- Borgerpanelsundersggelse | Facebook
bro senter.
Valby Husstandsomdeling af Facebookopslag, hvor kom- | Mini borgermgde pa Toftegards

invitationer til made

mentarer tages med pé linje
med input til borgermeader

Plads Nord om helhedsplan
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Hvilke metoder anvendte lokaludvalg for at sikre mangfoldighed?

Lokalud- | Eksempel 1 Eksempel 2 Eksempel 3
valg
Vanlgse | Mgder i byrummet og Borgermader og workshops.| Borgerpanelundersggelse: Van-
byvandringer. Lokalud- Vanlgse Lokaludvalg arran- | Igse Lokaludvalgs digitale bor-
valget har flere gange gerer lebende borgermeder | gerpanel er et veerktej, der giver
samarbejdet med forvalt- | om aktuelle og bydelsrele- mulighed for, at alle vanlgsebor-
ninger om byvandringer | vante emner - eksempelvis | gere over 15 ar lgbende kan blive
eller mgder i byrummet. | ved hgringer, i samarbejde | inddrageti aktuelle sageri byde-
Det er en metode, der er | med forvaltninger/lokale len. Borgerpanelundersggelser
seerligt velegnet til at fa kommunale akterer, i forbin- | er oplagte at tage i brug i forbin-
borgeres indsigt i forhold | delse med lokaludvalgets delse med sterre hgringer eller i
til at f& konkrete holdnin- | egne indsatsomrader mv. forbindelse med lokaludvalgets
ger og erfaringer om et Borgermgderne saetter ram- | indsatsomrader. Borgerpanelet
byrum. Dette er kommet | men for en tydelig og tidlig | er et effektivt veerktej, der gor det
til udtryk, nar lokaludval- | dialog og giver borgerne muligt at komme i dialog med en
get har veeret inddrageti | mulighed for at komme til stor og mangfoldig skare af by-
tryghedsvandringer i orde og give forvaltninger delens borgere. Vanlgse Lokal-
Vanlgse, eller nér lokal- og lokaludvalget input til, udvalg har tidligere udsendt un-
udvalget i samarbejde hvordan bydelen skal ud- dersggelser om parkeringsfor-
med TMF har afholdt lo- | vikle sig pa et bestemt om- | hold, motions- og idreetsvaner,
kale parkvandringer. At radde eller helt generelt. Bor- | udvikling af torve og parker m.m.
veere til stede med bor- germgderne kan faciliteres | Vanlgse Lokaludvalgs digitale
gereien relevant kon- forskelligt med udgangs- borgerpanel har ca. 3.500 med-
tekst tiloyder ofte dybe punkt i formal og mal- lemmer. Som medlem af borger-
indsigter i praktiske og gruppe - eksempelvis kan panelet f&r man tilsendt sparge-
konkrete problemstillin- | borgermegderne foregé i skemaundersggelse til sin e-mail
ger. plenum med et inviteret de- | ca. 2-3 gange om aret. Det er fri-
batpanel eller som work- villigt, hvilke og hvor mange af
shop med deltagerne ind- undersggelserne medlemmerne
delti mindre arbejdsgrup- af panelet vil deltage i. Der sam-
per les op pé den enkelte underso-
gelse og dens resultateri et lo-
kaludvalgsmede, og resultaterne
af de enkelte undersagelser of-
fentliggeres pé lokaludvalgets
hjemmeside. Vanlgse Lokalud-
valg har ogsé i samarbejde med
Borgerrepraesentationens Sekre-
tariat udsendt en borgerpanel-
undersggelse vedr. mangfoldig
og fokuseret Kgbenhavnerind-
dragelse, hvor vi indtil videre har
modtaget ca. 1300 besvarelser
(undersggelsen er endnu ikke af-
sluttet).
Vester- | Afholdt mede pa Kon- Tilstede til gadefest med fo- | Workshops maélrettet barn
bro taktcenter kus pad mangfoldighed
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I hvor mange af disse sager, har lokaludvalget data, der beskriver mangfoldigheden i deltagelse?

Respondenter
Amager @st 1
Amager Vest 1
Bispebjerg | 0,0 1
Bregnshgj-Husum _ 1
Christianshavn | 0,0 1
Indre By | 0,0 1
Kgs. Enghave | 0,0 1
Narrebro 1
Valby 1
Vanlgse 1
Vesterbro | 0,0 1
@sterbro 1

| alt 12

118 ud af de 48 sager, med kebenhavnerinddragelse og fokus pd mangfoldighed, kan lokaludvalgene
dokumentere mangfoldigheden. Det svarer til, at lokaludvalgene kan dokumentere mangfoldigheden i
37,5% af sagerne (18/48*100).

Har lokaludvalget oplevet ikke at blive tidligt inddraget i sager af saerlig betydning for bydelen?

Respondenter
Ja 12
Nej | 0% 0

0% 25% 50% 75% 100%

Ovenstdende figur viser, at alle 12 lokaludvalg har oplevet ikke at blive tidligt inddraget i sager med seer-
lig betydning for bydelen.
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Lokalud- | I hvilke sager har lokaludvalget oplevet ikke at blive inddraget?
valg
@sterbro | Flytning af aktivitetscenter Strandvejen.
Brenshgj- | Omdannelsen af Brenshgj Gl. skole til tandpleje.
Husum . . .
Forringelser af togdrift péa Islev Station.
Amager Midlertidig placering af skolebgrn fra @restad
Vest
Arealplan for grenne omrader
Gor Kgbenhavn klogere péa udsatte stofbrugere
Integrationspolitikken
Zldrepolitikken
LGBTpolitikken
Kirsebeertraeerne pé Islands Brygge - til at starte med
Amager Miljgkonsekvensvurdering i projekt Lynetteholmen i omradet Margretheholm - vi opda-
Dst gede det kun fordi kollegaerne fra Christianshavns Lokaludvalg sendte materialet videre
til os.
Bispe- 3 sager med flytning af botilbud til 61 sindslidende fra Bysteevneparken til Ryparken, byg-
bjerg geri af midlertidige boliger til unge hjemlgse ved Bolandsvej samt byggeri af skaeve boli-

ger ved Stredamvej. Beslutningen offentliggeres via lokalpressen og borgerne kontakter
Lokaludvalget. Det giver massiv modstand lokalt, med pressedeekning og indkaldelse af
BR til borgermgde. Lokaludvalget kunne have forudset de lokale reaktioner, kunne have
hjulpet med en inddragelsesproces, hvor de lokale méske kunne hjelpe til at finde eg-
nede omréder til skaeve boliger.

Flytning af flygtningecenter fra Ottiliavej, Valby til Frederiksborgvej, Nordvest pga. di-
spensation for midlertidige boliger er udlgbet. Beboere i Nordvest reagerer pé at udsatte
borgere flyttes til et udsat byomréde, der i forvejen har bandekonfliktproblemer i netop
den gade og forstar ikke forvaltningens prioriteringer.

Hvor TMF er vant til at arbejde med mange lokale sager som lokalplaner og har oparbej-
det faste rutiner for inddragelse af lokaludvalgene, sé virker det som, at andre forvaltnin-
ger (afdelinger herunder) mangler kendskab til lokaludvalgene og deres rolle. Det er der-
for BLUs gnske, at denne undersggelse giver anledning til, at @KF tager teten med at kon-
takte relevante enheder i gvrige forvaltninger, sé kendskab til LU sges og nye arbejds-
gange kan indarbejdes.
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Lokalud-
valg

I hvilke sager har lokaludvalget oplevet ikke at blive inddraget?

Christi-
anshavn

Sager, som CLU selv har taget op:

Formel 1-lzb,

Udvikling af Nyholm,

Fortov i Badsmandsstraede,
Lynetteholm-projektet,

Udviklingsplan for rekreativ anvendelse af havnen, Genfugning af brostensgader,
Fjernelse af treeer ved @rkenfortet,
Fortovsrenovering i BAdsmandsstreede,
Genopretning af BAdsmandsstraede ved CIK,
Promenade ved Trangraven,

Beslutninger om el-lgbehjul,

Flyveplads i havnen,

Skejtebane p& Grenlandske Handels Plads,
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Lokalud-

I hvilke sager har lokaludvalget oplevet ikke at blive inddraget?

valg
Indre By | Sager, som lokaludvalget selv har taget op:
Formel 1-lzb,
Nedlaeggelse af atelier Holckenhus,
Distortion,
Bevillingssager og udeserveringssager,
Vesterport Banegrav,
Kultorvet,
P-anleeg péa Dantes Plads,
Socialforvaltningens bygning i Nansensgade,
Hotel i Kebmagergade,
Beslutninger om el-lgbehjul,
Beslutninger vedr. EURO 2020-aktiviteter i Indre By,
Strategi for Middelalderbyen,
Beslutninger vedr. Eurogames og WorldPride-aktiviteter i Indre By i 2021,
Lysreklame p3 hjgrnet af Aboulevard og Rosengrns Allg,
Beslutninger om julemarkederne i Indre By,
Rutetilladelser til Hop on/Hop off-busser i Indre By,
Balance i nattelivet
Tour de France i Indre By 2021,
Hotel i Hambrosgade.
Kgs. Eng- | Beslutningen om at byudvikle pa Stejlepladsen i stedet for Amager Faelled og i tilslutning
have hertil beslutningen om at affrede Stejlepladsen ved lov.
Udferelsen af Biblioteksplanen, hvor det lokale kulturhus og bibliotek svaekkes veesentligt
Beslutning om at skybrudsplan for F L Schmidtgrunden skal feres til Gadsebakrenden eller
Enghave Kanal i stedet for gennem Valbyparken i dben kanal.
Revision af forslag til udenders musikarrangementer
Beslutning om at dele af Pladehallen ikke skal veere kulturhus
Norrebro | Nyt Center for Diabetes i De Gamles By, Nedrivning af Byhus pa Bjelkes Allé,
Valby Ny institution pa& Saxtorphsvej

Cykelsti pa Valby Langgade
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Lokalud-
valg

I hvilke sager har lokaludvalget oplevet ikke at blive inddraget?

Vanlgse

Vanlgse Lokaludvalg har ikke et arkiv over sager af seerlig betydning for bydelen, som lo-
kaludvalget ikke er blevet inddraget i tidligt. Men er oplistes tre eksempler pé sager, hvor
lokaludvalget ikke er blevet tidligt inddraget, men gerne vil have vaeret: Placering af botil-
budspladser Linde Allé (LU blev inddraget i byggesagsprocessen, men ikke i spgrgsmalet
om placeringen pa Linde Allé), omstrukturering i Sundhedshuset Vanlgse, Omstrukture-
ring pa Kulturstationen (vi gerne naevne flere eksempler, hvis det gnskes).

Vesterbro

Alle hgringer kunne have haft tidlig inddragelse.

Eksempel pé konkret sag:

Cykelsti pa Dybbeglsbro - lokaludvalget har arbejdet meget med problematikker og lzsnin-
ger i forbindelse med Dybbeglsbro, men blev ikke involveret i den lgsning, der er blevet
etableret

| alt

En opteelling viser, at lokaludvalgene i 58 sager har oplevet ikke at blive inddraget.

Har lokaludvalget andre egne, faste aftaler med nogle forvaltninger om samarbejde?

Respondenter
Ja 92% 11
Nej 8% 1

0% 25% 50% 75% 100%

Hvilke aftaler fungerer godt/hvilke gor ikke?

Lokalud- | Fungerer Fungerer Fungerer Fungerer Fungerer Fungerer dar-
valg godt godt godt darligt darligt ligt
@sterbro | Halvarsme- ingen ingen ingen

der med TMF

(Byplan

Nord)
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Hvilke aftaler fungerer godt/hvilke gor ikke?

Lokalud- | Fungerer Fungerer Fungerer Fungerer Fungerer Fungerer dar-
valg godt godt godt darligt darligt ligt
Brenshgj-| Halvdrsme- | Bronshgj- Miljgnetveerk
Husum der med Tek- | Husum Try- | (miljgarbej-
nik- og Milje- | hedsparner- | der/miljg-
forvaltnin- skab (BUF, punkter og
gen SOF, SUF, TMF)
OKF, KFF,
BIF)
Amager | halvarlige af- | manedlige har haft
Vest taler med mgder med | jeevnlige mg-
TMF byplan | omradefor- | der med Kul-
syd nyelse TMF | tur Syd
Amager | Halvdrsmg- | Lebende Folgegrup- Har ikke no- | Detfungerer | Opfelgning
Dst der med TMF| mader med | pemader getat ud- rigtig fint, pé disse mg-
- Planafdelin-| TMF med BUF saette pa der er ikke der har ikke
gen ifht.planlagte | ifht. opferel- | halvarsme- noget umid- | veere helt
og kom- sen af ny derne delbart, som | konsekvent,
mende sky- | skole pa vivil endrei | og dialogen
brudsprojek- | Holmblads- samarbejdet | mellem BUF
teribydelen | gade og LU har vee-
ret lidt man-
gelfuld, i visse
dele af pro-
jektet men
overordnet
har samarbej-
det veeret
godt.
Bispe- Byplan Nord, | Trygheds- bern og team ejen-
bjerg TMF partnerska- unge net- domsopti-
bet, OKF vaerksmgder, | mering, @KF
BUF
Christi- Flerfunktio- | Halvarsmgde| Mgder om
anshavn | nel affalds- om lokalpla- | kultur- og
lesninger ner svemmefaci-
liteter pé Pa-
pirgen med
KFF.
Indre By | Halvdrsmg- | Meder med | Mgder med
der med TMF| KFF og @KF | KFF og TMF
om lokalpla- | samtWoco | samtDBU
ner om turisme. | om EURO
2020.
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Hvilke aftaler fungerer godt/hvilke gor ikke?

Lokalud- | Fungerer Fungerer Fungerer Fungerer Fungerer Fungerer dar-
valg godt godt godt darligt darligt ligt
Kgs. Eng- | TMFimange | BYG Kbh og | Omrédefor-
have sammen- BUF om nyt | nyelseni
haenge skolebyg- Sydhavnen
geri.
Ngrrebro | Halvdrsmede | Aftale med Parkforval- Desveerre Viharingen | Koordinerin-
med Byplan | Sikker By om | terne pd Ner-| ikke faste faste aftaler | gen af pé
Nord atvi kontak- | rebro kontakter el- | om frister for | tveers af for-
tes, nér der ler aftaler inddragelse | valtningerne
er relevante med SUF eller for tidlig | fungerer dar-
Negrrebro sa- SOF BIF inddragelse. | ligt, vi mang-
ger Der mangler | ler en fast
en ensret- kontaktper-
ning i forvalt- | soni hver for-
ningerne valtning, der
har overblik
over kom-
mende pro-
jekter p& Nor-
rebro.
Valby Halvdrsmade Halvdrsmade
med Center med Kultur-
for Bydesign og Fritidsfor-
valtningen
Vanlgse | Skybruds- Lokalt BUF Lokalplaner | KulturV og SUF og Center for By-
planlaegning | samarbejde Kulturstatio- | Sundheds- livi forhold til
nen Vanlgse | huset ansggnings-
procedure for
arrange-
ments- og
byggetilladel-
ser
Vester- TMF - Byplan | Ad hoc mg- Samme afta-
bro der med re- ler med TMF
levante akto- Byplan er ud-
erer i TMF fordret i for-
hold til an-
leegsloft
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Beskriv evt. ét eksempel pa et darligt samarbejde mellem lokaludvalget og en forvaltning
og ét eksempel, hvor samarbejdet var godt. Beskriv sags- og tidsforlabet, hvad det skete,
hvorfor det var godt, og hvorfor det var darligt.

Lokalud- | Eksempel pa darligt samarbejde Eksempel pa godt samarbejde

valg

QDster- Intern hering: Svanemglleholmen (TMF). | Lokalplan Vibenshus (TMF) Lebende kontakt
bro Afholdt et infomgde, hvor LU var lovet en | med projektleder. Dialog lzbende med LU,

dialog om forslaget med projektleder. |
stedet blev af By og Havn samt arkitekt
praesenteret et stort set "feerdigt” projekt.
TMF informerede ikke om, at der reelt var
tale om startredegerelse og ikke en indle-
dende dialog. TMF ville ikke lade hele LU
se tegningsmateriale fgr de udtalte sig om
projektet.

bygherre og borgere. Stor velvilje omkring
inddragelse.

Brons- Har vi ikke Halvarsmeder med TMF funderer godt, da vi
hej-Hu- labende far en orientering om status pé eksi-
sum sterende lokalplanssager, og hvad der eri stg-
beskeen

Amager | SOF henvender sig om gnske om at bruge | Halvarlige ma@der m. TMF er rigtig godt
Vest LU borgerpanel til stofundersggelse med

en méneds varsel. AVLU. SOF har gennem

leengere tid veeret i dialog om sagen og

forespargsel fra SOF sker p& baggrund af

at AVLU henvender sig til SOF
Amager | Da LU i efteraret 2018 havde planlagt bor- | Det fungerer som oftest rigtig godt at holde
Dst germgde i forbindelse med forslag tilny | formeder/planleegningsmeder med TMF's

lokalplan for Amager Strandpark, valgte
TMF ikke at prioritere deltagelse i dette,
selvom vi var ude i god tid, og gav dem
valgmuligheder mht. datoer mm. Borger-
mgdet blev gennemfart, men uden TMF's
faglige viden om den konkrete lokalplan,
mangler der et vigtigt element i forhold til
den oplysning og viden, som borgerne far
med sig hjem fra et borgermade om-
handlende en lokalplan.

planfolk, nar der skal planleegges feelles bor-
germgder. Dette er en rigtig god praksis i for-
hold til at komme hele vejen rundt om et lokal-
planforslag og pa forhand have aftalt ansvars-
fordelingen og indhold mellem TMF og LU.
Det er ikke altid muligt at planleegge péa denne
made, tidsmaessigt, men nér LU inddrages tid-
ligt er det en velfungerende model ift. at ind-
drage borgere pé et grundigt og veloplyst
grundlag.
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Beskriv evt. ét eksempel pa et darligt samarbejde mellem lokaludvalget og en forvaltning
og ét eksempel, hvor samarbejdet var godt. Beskriv sags- og tidsforlabet, hvad det skete,
hvorfor det var godt, og hvorfor det var darligt.

Lokalud- | Eksempel pa darligt samarbejde Eksempel pa godt samarbejde
valg
Bispe- Vioplever der er fraveer af tidlig inddra- Da 3 grunde pa Drejervej blev opkabt af deve-
bjerg gelse med team ejendomsoptimering, nar| lopere, kontaktede TMF BLU for indspark til
der skal findes lokaler til forskellige kom- egenartsanalyse og afgraensning af lokalplans-
munale institutioner, som de tidligere omradet. Der har veeret flere konstruktive mg-
naevnte eksempler (skaeve boliger, flygt- der med indspark til bevaring af industriens
ningecenter). Den velvalgte lokalisering kulturhistorie, stiforbindelser, hvilke ejen-
handler om meget mere end de rigtige domme der skal bevares osv. Der har veeret
antal m2. Lokaludvalget vil gerne inddra- | holdt 3 mgder mellem BLU, TMF og develo-
ges i sddanne sager fremover pere, hvor lokaludvalget har holdt opleeg og
praesenteret visioner for omradet. Den tidli-
gere inddragelse, inden der er tegnet og truk-
ket streger giver et godt output.
Christi- Flerfunktionel affaldsl@sninger blev udviklet,
anshavn driftet og evalueret i et samarbejde mellem
projektmedarbejdere i TMF og en arbejds-
gruppe under CLU. CLU var inde over, nér der
skulle traeffes beslutninger og blev ogsé lz-
bende orienteret om projektet, herunder om
borgernes modtagelse af projektet. Foruden
de ca. 10 i arbejdsgruppen deltog der borgere
i indvielsen af lasningen, ligesom borgere |z-
bende har kommmenteret lasningen overfor
TMF og LU.
Indre By
Kgs. Som felge af biblioteksplanen traeffes en Samarbejdet med BYG Kbh og BUF om den
Enghave | lang raekke beslutninger administrativt, nye skole pa Sluseholmen har vaeret meget

som vil medfere/medferer en svaekkelse
af de lokale biblioteker og Karens Minde
Kulturhus, hvor Sydhavnens Bibliotek har
hjemme. Lokaludvalget er slet ikke blevet
involveret i overvejelserne, som ikke altid
virker som om de bygger pé eller tager
hensyn til lokale forhold. Der ses f.eks. ikke
pa, at der ikke ma ske svaekkelse af biblio-
teksfunktionen i udsatte bydele, og Syd-
havnen er en udsat bydel.

fint. Lokaludvalget blev inddraget, allerede fer
arkitektkonkurrencen og udvalgte medlemmer
blev preesenteret for bade arkitektkonkurren-
cens bud pé projekter og vinderprojektet for
de fleste andre med pabud om tavshedspligt,
indtil vinderen blev offentliggjort pa et borger-
mede.
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Beskriv evt. ét eksempel pa et darligt samarbejde mellem lokaludvalget og en forvaltning
og ét eksempel, hvor samarbejdet var godt. Beskriv sags- og tidsforlabet, hvad det skete,
hvorfor det var godt, og hvorfor det var darligt.

Lokalud- | Eksempel pa darligt samarbejde Eksempel pa godt samarbejde

valg

Ngrre- Kunstgreesbaner i Nerrebroparken. Det | opstartsfasen og planleegningen af den nye

bro har veeret et rodet forlgb, hvor det gik fra | skole pa Narrebro har vi haft regelmaessige
at veere to 5-mandsbaner til en 11-mands- | mgder med forvaltning og borgmester, hvor vi
bane pa et KFU made og sa tilbage til at er blevetinddraget i processen. Det har veeret
veere 5-mandsbaner igen, da vi proteste- | godt at have en fast kontaktperson som vi har
rede. Der blev desvaerre heller ikke lyttet til | kunnet afklare ting med Iebende. Det forlgb
vores forslag om placering, hvilket resul- har vareti 2 4r og pégér.
tereri, at der nu er en del borgere, der er
sure.

Valby Halvarsmede med direkter for KFF blev af-| Halvarsmgdet med Center for Bydesign ger at
talt efter nogle konflikter om processer for | der er en tidlig dialog om mange sager. Det
helhedsplan. Der er dog ikke fulgt op efter | smitter af pd samarbejdet i det hele taget.

1. made.

Vanlgse | Sterstedelen af de faste aftaler fungerer Vanlgse Lokaludvalg har et seerdeles godt sam-
godt, men problemer kan opsta, nar for- arbejde med Teknik- og Miljgforvaltningen
valtninger igangseetter omstrukturerin- omkring skybrudsplanleegning. Det seneste
ger. F.eks. har lokaludvalget haft et godt eksempel pé et rigtig godt samarbejde er vedr.
samarbejde med sundhedshuset i Van- Kapacitetsplan 2018 og forslag til ny &dal for
lgse igennem flere &r, men efter en sterre | Harrestrup A langs Roskildevej. Processen er
omstrukturering og ledelsesrokade har stadig i gang og der er en rigtig god og kon-
samarbejdet veeret sveer at vedligeholde. | struktiv dialog og sparring mellem forvaltnin-
Etlignende eksempel er omstrukturerin- | gen og lokaludvalget.
gen af Kultur V (KFF), hvor etablering af
nye fagfeellesskaber har resultereti en
sterre medarbejderrokade, der har bety-
det, at samarbejdet til det lokale bibliotek
og kulturhus skal etableres pa ny.

Vester- | @KF/CBU - borgerdialog i forbindelse TMF skybrud (Skt. Jergen sg) har veeret meget

bro med KP19, vi blev spurgt og inddraget, i dialog med de tre bergrte Lokaludvalg, hvor

men koncept m.v. |4 fast, sa det var ikke
muligt at fa indflydelse pa noget, og séa vir-
ker det lidt fjollet.

lokaludvalgene ikke er enige i hvilken lgsning,
der er mest hensigtsmaessig. Det virker til at
lzsningsmuligheder er blevet tilpasset pa bag-
grund af dialog med borgere og Lokaludvalg.
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2.Heringer

Hvor mange heringer har lokaludvalget modtaget i perioden?

Respondenter
Amager st 1
Amager Vest 1
Bispebjerg 1
Brenshej-Husum | 31,0 1
Christianshavn 1
Indre By 1
Kgs. Enghave 1
Norrebro 1
Valby 1
Vanlese 1
Vesterbro 1
@sterbro 1
lalt 12

36 45 54 63

| spergeskemaundersggelsen er hgringer inddelt i fire forskellige heringsforlgb - bensevnt kategori 1-4,
som kan findes beskrevet i afsnittet om “Inddragelse af lokaludvalg” i kommissorium for lokaludvalg. De
fire kategorier er i spgrgeskemaet formuleret sddan:

1 Heringerisager med sarlig betydning for bydelen, hvor der blev foretaget tidlig inddragelse og
efterfelgende hering af lokaludvalget.

2 Heringerisager med seerlig betydning for bydelen, hvor der ikke indgik tidlig inddragelse, men hg-
ring af lokaludvalget.

3 Heringer som folge af offentlig hering og dermed ogsa pligt til hering af lokaludvalg.

4  Hegringerisager, der ikke har seerlig betydning for bydelen, men hvor der alligevel skete hering af
lokaludvalget.

Nedenstdende tabeller er inddelt i de fire kategorier af hgringsforlgb ift. at belyse: hvor lang heringsfrist
lokaludvalgene er blevet givet i de forskellige kategorier, i hvilke tilfeelde lokaludvalgene har afgivet hg-
ringssvar og hvordan heringerne fordeler sig pa de syv forvaltningsomrader.

| nogle af opsamlingerne er kategori 1-3 sldet sammen, fordi de tre kategorier deekker over hgringer
med seerlig betydning for bydelen - med reference til beskrivelserne i afsnittet om tidlig inddragelse og
hering af lokaludvalg i kommissorium for lokaludvalg, som lyder:

"Lokaludvalgene skal inddrages tidligt i sager af seerlig betydning for bydelen og sager, hvor inddra-
gelsen vurderes, at kunne give den politiske beslutning et lokalt preeg. Den tidlige inddragelse ma ikke
fare til lengere sagsforleb. Forvaltningerne og lokaludvalgene skal ved opstart af en sag aftale

50



hvordan den tidlige inddragelse kan tilrettelaegges. Herunder skal det afklares om sagen egner sig til
borgerdialog og i givet fald, hvordan denne kan tilrettelaeagges. Hvis der ikke aftales tidlig inddragelse,

skal der ske almindelig hering af lokaludvalgene. | sager, hvor Kebenhavns Kommune har pligt til at

gennemfare en offentlig hering, skal lokaludvalgene hares, selvom der er sket tidlig inddragelse.”

Ktegori 1:

get tidlig inddragelse og efterfalgende hering af lokaludvalget? Hvor mange af
disse heringer har lokaludvalget modtaget med en frist pa:

Heringer i sager med seerlig betydning for bydelen, hvor der blev foreta-

Lokaludvalg Under 2 uger 2-4 uger 4-6 uger 6-8

Dsterbro 1 5 4

Brenshgj-Hu- 3

sum

Amager Vest 1 6

Amager Dst 1 1

Bispebijerg 4 5 2 1

Christianshavn 2 2 1

Indre By 15

Kgs. Enghave

Negrrebro 5 1 "

Valby 2 2

Vanlgse 2 1 10

Vesterbro 1 4

1 alt 22 22 12 37
Ktegori 2: Hgringer i sager med seerlig betydning for bydelen, hvor der ikke indgik
tidlig inddragelse, men hering af lokaludvalget. Hvor mange af disse heringer har
lokaludvalget modtaget med en frist pa:

Lokaludvalg Under 2 uger 2-4 uger 4-6 uger 6-8

Dsterbro 3 2 3
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Ktegori 2: Hgringer i sager med saerlig betydning for bydelen, hvor der ikke indgik
tidlig inddragelse, men hering af lokaludvalget. Hvor mange af disse heringer har
lokaludvalget modtaget med en frist pa:

Lokaludvalg Under 2 uger 2-4 uger 4-6 uger 6-8

Bregnshgj-Hu- 1 9 9

sum

Amager Vest 18 2 2

Amager Ost 3 2

Bispebjerg 2 7 1

Christianshavn 2 2 3 3

Indre By 6

Kgs. Enghave 3 7

Ngrrebro 1 8 2 1

Valby 2 12 3

Vanlgse 1 3 5 6

Vesterbro 20 6

lalt 17 73 36 34
Ktegori 3: Hgringer som falge af offentlig hering og dermed ogsa pligt til hering af
lokaludvalget? Hvor mange af disse heringer har lokaludvalget modtaget med en
frist pa:

Lokaludvalg Under 2 uger 2-4 uger 4-6 uger 6-8

Dsterbro 2 3 1 16

Brenshgj-Hu- 3 9

sum

Amager Vest 14 21

Amager @st 4 1 7

Bispebijerg 1 4 6 8

Christianshavn 5 1 12
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Ktegori 3: Hgringer som folge af offentlig hering og dermed ogsé pligt til hering af
lokaludvalget? Hvor mange af disse haringer har lokaludvalget modtaget med en

frist pa:
Lokaludvalg Under 2 uger 2-4 uger 4-6 uger 6-8
Indre By 9
Kgs. Enghave 28
Ngrrebro 3 7 10
Valby 3 1 9
Vanlgse 5 5 4
Vesterbro 20 7
I alt 12 27 59 131
Ktegori 4: Hgringer i sager, der ikke har saerlig betydning for bydelen, men hvor
der alligevel skete hering af lokaludvalget. Hvor mange af disse hgringer har lokal-
udvalget modtaget med en frist pa:
Lokaludvalg Under 2 uger 2-4 uger 4-6 uger 6-8
@sterbro
Brenshgj-Hu- 1
sum
Amager Vest 15
Amager @st 2 1 15
Bispebjerg 13 3 10
Christianshavn 6 1 4
Indre By 22
Kgs. Enghave
Ngrrebro 6 1 1
Valby 1 3 8
Vanlgse 1 1 1
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Ktegori 4: Hgringer i sager, der ikke har seerlig betydning for bydelen, men hvor
der alligevel skete hering af lokaludvalget. Hvor mange af disse heringer har lokal-
udvalget modtaget med en frist pa:

Lokaludvalg

Under 2 uger

2-4 uger

4-6 uger

6-8

Vesterbro

| alt

23

29

28

42

Under 2 uger

2-4 uger

4-6 uger

6-8 uger

I alt

Antal heringer i
kategori 1-3

51

122

107

202

482

Fordelingen af
heringerne i
kategori 1-3 in-
den for hg-
ringsfristerne.

M%

25%

22%

42%

100%

Antal hgringer i
kategori 4

23

29

28

42

122

Samlet antal
hering i kate-
gori1-4

74

151

135

244

604

Hvordan fordelte haringerne sig pa kategori 1-4 og i hvilke tilfaelde afgav lokaludvalget
et heringssvar?
Lokalud- | 1: Antal 1: Antal 2: Antal | 2: Antal | 3: Antal | 3: Antal | 4:Antal 4: Antal
valg heringer | afgivet he-| herin- | afgivet heringer | afgivet heringer | afgivet
modta- ringssvar | ger herings- | modta- herings- | modta- herings-
get til? modta- | svartil? | get svar til? | get svar til?
get
Dsterbro 10 10 8 8 22 16 0 0
Brenshgj- 3 3 21 20 12 12 10 1
Husum
Amager 5 5 22 22 35 34 13 2
Vest
Amager 2 2 5 5 12 12 18 18
Dst
Bispe- 12 12 10 10 19 18 26 13
bjerg
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Hvordan fordelte haringerne sig pa kategori 1-4 og i hvilke tilfaelde afgav lokaludvalget
et horingssvar?
Lokalud- | 1: Antal 1: Antal 2: Antal | 2: Antal | 3: Antal | 3: Antal | 4:Antal 4: Antal
valg heringer | afgivet ho-| herin- | afgivet heringer | afgivet heringer | afgivet
modta- ringssvar | ger herings- | modta- herings- | modta- herings-
get til? modta- | svartil? | get svar til? | get svar til?
get
Christi- 5 5 10 10 18 18 11 10
anshavn
Indre By 15 15 6 6 9 9 22 22
Kgs. Eng- 10 10 20 20 28 28 8 5
have
Negrrebro 17 17 12 12 20 16 8 2
Valby 2 2 19 19 12 12 12 12
Vanlgse 13 11 15 15 14 9 3 1
Vester- 5 5 26 26 27 27 6 6
bro
lalt 99 97 174 173 228 211 137 92

| alt modtog lokaludvalgene 638 heringer i perioden for spergeskemaundersggelsen. Det er 53 harin-
ger per lokaludvalg eller 2,5 hgring per lokaludvalg per maned. Ud af de 638 var 501 med seerlig betyd-
ning for bydelen (kategori1-3). Det svarer til, at 79% (501/638*100) af det samlede antal hgringer
havde seerlig betydning for bydelen. Lokaludvalgene modtog 137 heringer, der ikke havde saerlig betyd-
ning til bydelen. Det svarer til, at 21% (137/638*100) af de hagringer lokaludvalgene modtog var uden
seerlig betydning for bydelen.

Lokaludvalgene afgav 573 hgringssvar. Lokaludvalgene afgav dermed hgringssvar til 90%
(573/638*100) af de hgringer de modtog. Ud af det samlede antal hgringssvar, havde 481 saerlig be-
tydning for bydelen (97+173+211), hvilket svarer til 84%. Lokaludvalgene afgav 92 heringssvar til herin-
ger, der ikke har seerlig betydning for bydelen. De afgav et hgringssvar til 67 % af de hgringer, der ikke
har seerlig betydning for bydelen (92/137*100). Disse heringssvar udger 16% af lokaludvalgenes sam-
lede hgringssvar.
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Hvordan fordeler heringerne i kategori 1 sig pa forvaltningsomraderne?

(Heringer i sager med seerlig betydning for bydelen, hvor der blev foretaget tidlig ind-
dragelse og efterfglgende hgring af lokaludvalg)

Lokalud- BIF BUF RF SOF SUF TMF oK

valg

@sterbro 10

Brenshgij- 3

Husum

Amager 1 2 2

Vest

Amager 2

Dst

Bispebijerg 2 9 1

Christians- 3 2 2

havn

Indre By 1 9 3

Kgs. Eng- 1 5 3

have

Ngrrebro 1 " 5

Valby 1 3

Vanlgse 2 7 3

Vesterbro 5 2

I alt 12 68 21
Hvordan fordeler haringerne i kategori 2 sig pa forvaltningsomraderne?
(Hgringer i sager med saerlig betydning for bydelen, hvor der ikke indgik tidlig inddra-
gelse, men hgring af lokaludvalg).

Lokalud- BIF BUF RF SOF SUF TMF oK

valg

Dsterbro 1 4
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Hvordan fordeler heringerne i kategori 2 sig pa forvaltningsomraderne?

(Heringer i sager med saerlig betydning for bydelen, hvor der ikke indgik tidlig inddra-
gelse, men hgring af lokaludvalg).

Lokalud- BIF BUF RF SOF SUF TMF oK
valg
Brenshgj- 6 9 3
Husum
Amager 5 14 4
Vest
Amager 1 2 2
Dst
Bispebijerg 1 8 1
Christians- 1 4 5
havn
Indre By 1 5
Kgs. Eng- 2 14
have
Norrebro 2 8 2
Valby 2 10 3
Vanlgse 4 9 3
Vesterbro 20 1
I alt 26 107 24

Hvordan fordeler heringerne i kategori 3 sig pa forvaltningsomraderne?

(Heringer som falge af offentlig hering og dermed ogsa pligt til hering af lokaludvalget).
Lokalud- BIF RF SOF SUF TMF OK BUF
valg
@sterbro 5
Brenshgj- 2
Husum
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Hvordan fordeler heringerne i kategori 3 sig pa forvaltningsomraderne?

(Heringer som fglge af offentlig hering og dermed ogsa pligt til hering af lokaludvalget).

Lokalud- BIF RF SOF SUF TMF OK BUF

valg

Amager 5 2 19 5 2

Vest

Amager 8 3

Dst

Bispebijerg 2 13 2 2

Christians- 4 2 0

havn

Indre By 5 2

Kgs. Eng- 2 1 19 2 5

have

Ngrrebro 3 " 2 2

Valby 4 8 2

Vanlgse 4 1 4 2

Vesterbro 5 14 3 1

I alt 31 4 120 32 12
Hvordan fordeler haringerne i kategori 4 sig pa forvaltningsomraderne?
(Heringer i sager, der ikke har saerlig betydning for bydelen, men hvor der alligevel skete
hering af lokaludvalget).

Lokalud- BIF BUF RF SOF SUF TMF OK

valg

Dsterbro

Brenshgj- 1 2

Husum

Amager 1

Vest
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Hvordan fordeler haringerne i kategori 4 sig pa forvaltningsomraderne?
(Heringer i sager, der ikke har seerlig betydning for bydelen, men hvor der alligevel skete
haring af lokaludvalget).
Lokalud- BIF BUF RF SOF SUF TMF oK
valg
Amager 1 5 1 2 7
Dst
Bispebijerg 1 1 2 6 2 14
Christians- 1 1 6 3 0 9
havn
Indre By 1 6 1 9 5
Kgs. Eng- 8
have
Ngrrebro 5 2 1
Valby 1 1 1 7
Vanlgse 2
Vesterbro 1 3 1 1
lalt 4 3 24 18 10 59 8

Heringernes fordelingen i kategori 1-3 og 4 pa forvaltningsomraderne

BIF BUF RF SOF SUF TMF oK

Antal hgringer 7 21 69 4 15 295 77 488
med seerlig be-
tydning (1-3)

Procentvis an- 1% 4% 14 % 0,8 % 15 % 61 % 16 %
del

Antal hgringer 4 3 24 18 10 59 8 126
uden seerlig be-
tydning for by-
delen (4)

Procentvis an- 3% 2 % 19 % 14 % 8 % 47 % 6 %
del

lalt 1 24 93 22 25 354 85 614

Procentvis an- 2% 4% 15 % 4 % 4% 58 % 14 %
del
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Hvor mange af lokaludvalgenes haringssvar var til bydakkende heringer?

Respondenter

Amager @st 1
I

Amager Vest 1
I

Bispebjerg 1
I R

Brenshej-Husum 1
I B

Christianshavn 1

I N A

Indre By 1

Kgs. Enghave 1

Ndrrebro 1
I

Valby 1

Vanlgse 1

Vesterbro 1

@sterbro 1

lalt 12
13,5 18 225 27

Ovenstéende figur viser, at 250 ud af de 573 afgivne heringssvar var til bydaekkende heringer. Det sva-
rer til, at 44% af hgringssvarene var til bydsekkende hgringer.

I hvor hgj grad oplever lokaludvalgssekretariatet, at forvaltningerne tager hgjde for pointer i lokalud-
valgenes hgringssvar (estimat i %)?

Respondenter

Amager @st 1
Amager Vest
Bispebjerg
Brenshej-Husum
Christianshavn
Indre By

Kgs. Enghave
Nerrebro

Valby

Vanlese

Vesterbro

Osterbro

lalt 12

24,25 485 72,75 97
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Ovenstdende figur viser, at det er lokaludvalgssekretariaternes oplevelse, at forvaltningerne tager hgjde
for pointer i 27% af alle lokaludvalgenes haringssvar. | to lokaludvalgssekretariater er der en langt hgjere
vurdering end i de gvrige sekretariater pa 100%. Traekkes disse to vurderinger ud af gennemsnitsbereg-
ningen, er oplevelsen pé tveers af 10 lokaludvalgssekretariater, at forvaltningerne i 12% (121/10) af he-

ringssvarene tager hgjde for lokaludvalgenes pointer.

I hvilke heringer indgik kebenhavnerinddragelse og hvor mange deltog i de enkelte akti-
viteter?
Lokalud- | Hering nr. 1 Antal del- | Horing nr. 2 Antal Heoring nr. 3 Antal del-
valg tagere delta- tagere
gere
Dster- intern hering: 15| Lokalplan: Bgr- 2| Lokalplan Sund- 25
bro Vibenshus neriget molen
runddel
Brons- Kommuneplan 1.241| Heringssvar 1.648| Hegringssvar vedr. 660
hgj-Hu- | 2019 vedr. intern ho- Biblioteksplanen
sum ring af lokalplan 2019-2023
for Gadelandet
Amager | Kommuneplan 900| kommuneplan 700| skole pd Hanne- 40
Vest strategi manns alle
Amager | Forudgédende 80| Forslag til lokal- 80| Femgren gade- 60
Dst hering: vedr. plan for Fem- mgde om helheds-
kommende ple- gren (2018) planleegning af
jecenter og eel- omradet (2018)
dreboliger v.
Sundparken
(2018)
Bispe- Afdeaekning ud- 706| lokalplan Bom- 65| 1SS grunden (bor- 650
bjerg satte stofmis- husvej (borger- gerpanel, work-
brugere (bor- mede, og efter- shop, borger-
gerpanel, mgde felgende mgde megde)
med aktgrer) med udvalgte
akterer)
Christi- | Lokalplan @r- 502| Flytning af Chri- 322 | Biblioteksplan 20
anshavn | kenfortet stianshavns Bib-
liotek
Indre By | Bibliotekspla- 25-0| Nybrogade - 65 -120| Skt Jergens Sa (to 350
nen - Omstig- Vesterport Ba- mgder)- statue af
ningstunnel ved negrav Inger Christensen
Dsterport
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I hvilke heringer indgik kebenhavnerinddragelse og hvor mange deltog i de enkelte akti-

viteter?
Lokalud- | Hering nr. 1 Antal del- | Hering nr. 2 Antal Hering nr. 3 Antal del-
valg tagere delta- tagere

gere

Kgs. Ny skole pé Slu- 250| KP19 Borger- 20| Industritrekan- 50
Enghave | seholmen, 3 mode pa Jern- ten/Sydhavnsgade

gange Kgben- banegrunden i

havnerinddra- samarbejde

gelse med i alt med Vesterbro

ca. 250 delta- LU - ca. 20 del-

gere tagere fra Syd-

havnen, ca. 80
fra Vesterbro

Ngrre- KP19 3.400| Afdeekning af 1.621| Biblioteksplan 653
bro Meningsmaéling indsatsen for Survey

pad Facebook udsatte stofbru- Spergeskemaer pé

Borgerpanel un- gere i Kbh: Ngrrebro bib og

dersggelse Borgerpanelun- Bldgédrdens biblio-

Debat med ud- dersggelse tek.

gangspunkti di- Input fra medar-

lemmaer pa FB bejdergruppen pa

og Instagram bibliotekerne.

(#Kgbenhav- Borgermeade i sam-

nersnak) arbejde med Bi-

Viindsamlede spebjerg- og

input til Bilfri Bronshgj-husum

Sendag 2018 lokaludvalg
Valby Ny Lokalplan for 50| Kgbenhavns 30

Gl. Kege Lande- Biblioteksplan,

vej, borger- borgermagde

mode
Vanlgse | Lokalplanforslag 80| Lokalplanforslag 40| Dget badesikker- 25

Hjernesten Damhusengens hed med elektro-

[I/Apollovej, In- skole nisk livredderover-

tern hgring KP vagning

tilleeg Apollovej
Vester- | KP19 intern 15| KP19 offentlig 100| KP19 offentlig he- 966
bro hering, borger- ring, borgerpanel

mgde
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Lokalud- | Hering nr. &4 Antaldel- | Heringnr. 5 Antal Horing nr. 6 Antal del-
valg tagere delta- tagere
gere
QDster- Lokalplan: Vi- 25| Dispositions- 5| Hering om Vandfly- 4
bro benshus Rund- forslag ver
del Strandboule-
varden
Brons- Hegringssvar 50| Hegringssvar 160| Cykelforbedring i 10
hegj-Hu- | vedr. Helheds- vedr. projekt- Tingbjerg
sum plan for Bys- forslaget til
teevneparken Husumforbin-
delsen
Amager | ny biblioteks- 20| Englandsvej 51 30| skoledistrikter 40
Vest plan
Amager | Forslag til Lo- 30| Borgermgde 53| Lokalplan for Ved 36
Dst kalplan for Sko- om Lokalplan Amagerbanen
len v. Sundet for Amager Nord (2019)
(2018) Strandpark
(2018)
Bispe- Kampsportens 105| Lersgparkens 17| Nedlaeggelse af 35
bjerg hus (trygheds- udviklingsplan tunnel v Ryparken
mgde og op- (indhentning station (indhent-
slag i omradet, af oplysninger ning af oplysninger
borgermgde) fra lokale akte- via Lundehuskultur-
rer og det forsyning)
nedsatte panel
i udviklings-
planen)
Christi- | Lokalplan Kug- 80| Lokalplan for 100| Aldrepolitik 65
anshavn | legdrden og Dokgen
Basecamp
Indre By | Laksegade @st 140-344| Kommune- 103| Vendersgade 75
(to mgder) - lo- planstrategi 18
kalplantilleeg - kommune-
Studiestreede planforslag
2019
Kgs. Omrédeforny- 50| Omradeforny- 75| Stranden i Valby- 100
Enghave | elsen Karens elsen Piopar- parken
Minde Aksen ken
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Lokalud- | Hering nr. &4 Antaldel- | Heringnr. 5 Antal Horing nr. 6 Antal del-

valg tagere delta- tagere

gere

Ngrre- Rantzausgades 500| Nuuks Plads 200| Trafikplan for Indre 30

bro krydning - Den Vi har bedt om Negrrebro - Her va-
grenne cykel- input pa Face- retog Omradefor-
rute. book til folks nyelsen selv deres
Inddragelse pé holdning til inddragelse, hvor
facebook, hvor hgjhus pa Nu- lokaludvalgets re-
vi bad om bor- uks Plads. preesentanter delta-
gernes oplevel- ger. Lokaludvalget
ser. | herings- har desuden féet in-
svaret indgik put pa facebook.
Lokaludvalgets
dialog med
Ngrrebroerne
omkring trafik-
situationeni
Rantzausgade
gennem en ar-
reekke. Samt
Omradeforny-
elsen Indre
Ngrrebros ind-
dragelse om
samme emne.

Valby KK Integrati- 30| Kommune- 60| Kulturi Kommune- 45
onspolitik, ma- planstrateqi, planstrategien, by-
deriboligom- feellesspisning daekkende made pé
rader pé Kraftwerket Global

Vanlgse | Bynet 2019 15| Intern hegring 1.680| Kommuneplan 70

KPS18 2019

Lokalud- | Hering nr. 7 Antal Hering nr. 8 Antal Heoring nr. 9 Antal del-

valg delta- delta- tagere

gere gere

Dster- Intern Hering: 2.528| Aldrepolitik 25| Intern hering: KP 490

bro Kommuneplan- 19
strategi 18
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Lokalud- | Hering nr. 7 Antal Heoring nr. 8 Antal Horing nr. 9 Antal del-
valg delta- delta- tagere
gere gere
Brons- Hegringssvar vedr. 1124
hej-Hu- | Kortlaegning af
sum musik i Keben-
havns Kommune
Amager | Vejlandskvarteret 200| Bella Kvarter 40
Vest
Amager | Kgbenhavns Kom- 45| Plan for Kgben- 95| Ny Skole P4 45
Dst munes Aldrepoli- havns Bibliote- Holmbladsgade
tik 2019-22 (2019) ker 2019-23 (2019)
(2019)
Bispe- Parkeringszone 785| Lokalplan Peter 52| Lokalplan Rente- 10
bjerg Nordvest (borger- Rerdamsvej mestervej Nord,
mgde og borger- (meder med serviceerhverv
panelsundersg- beboerformand (indhentning af
gelse) Bjergveenget oplysninger fra
samt borger- vejlauget DO-
meade) REME)
Indre By | Restaurantionsfor- 1147 | Forskrift for 1124 | Plan for visuel 25
skrift udendgrs mu- kunst
sikarrangmen-
ter
Kgs. Bynet/Busnet 200
Enghave
Ngrre- Kampsportens Hus 35| Kommuneplan 2.905| Udviklingsplan 20
bro - Borgermgde af- 2019 - Kgben- for Ngrrebro Par-

holdt af TMF sam-
men med Lokalud-
valgene.

havnerinddra-
gelsen blev fo-
retaget ifm
kommuneplan-
strategien, hvor
der blev lavet en
stor borgerpa-
nelundersg-
gelse. Det mate-
riale har vi brugt
i heringssvaret
til kommune-
planen.

ken. Der blev
nedsat bruger-
rad, hvor vi pe-
gede pé relevante
aktegrer og deltog
selv ogsa.
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Lokalud- | Hering nr. 7 Antal Heoring nr. 8 Antal Horing nr. 9 Antal del-
valg delta- delta- tagere
gere gere

Valby Kommuneplan 300| Kortleegning af 40

2019. inddragelse musik i Keben-

pa Valby Kultur- havn/musiksko-

dage ler. Minikonfe-

rence

Vanlgse | Mangfoldig og fo- 1.100| Justering i p- 25| Handlingsplan 25

kuseret ksbenhav- zone tidsbe- for vejstej

nerinddragelse greensninger
Lokalud- | Hering nr. 10 Antal delta- | Hering nr. 11 Antal delta-
valg gere gere
Dster- Biblioteksplan 15| KP19 3.531
bro
Amager | Borgermgde Sundparken 100
Ost (2019)
Bispe- naboorientering Bispevej 8| Ekstraordineer skybrudspakke 15
bjerg 8 dispensation (kontakt Skoleholdervej (indhentning af

til naboer) oplysninger fra skoleholdervej

arb. gruppe og Omrédeforny-
else)

Indre By | Dispensation Ofelia Plads 64| Reklamestander @stergade 0
Ngrre- Udviklingsplan for Amor 20| Lokalplanforslag Hermodsgade 20
bro Parken. Der blev nedsat - input pa facebook, samt hen-

brugerrad, hvor vi pe- vendelser fra naboerne.

gede pa relevante aktgrer

og deltog selv ogsa.
Vanlgse | KFU Effektiviseringsfor- 25| Grean frivillighed 40

slag til 2020
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Lokal- Heoring nr. 12 Antal delta- Heoring nr. 13 Antal delta-
udvalg gere gere
Bispe- | Frivillighedskoordinator - frem- 19| Skybrudspakke 2020 16
bjerg tidigt samarbejde (mg@de med (snak med relevante na-
frivillige initiativer i bydelen) boer som Grundtvigs-
kirke, hospital, Skoleha-
ver, FAKTI)
Indre By| Kultur- og fritidskompas 0| Statue af Karen Blixen 0
Ngrre- | Rantzausgade krydsning med 300| Vejstgj - Visendte un- 2.700
bro Ngrrebroruten. Det er en af de dersggelse ud via vores
sager, der meget fint viser, borgerpanel.
hvordan ting kan tage lang tid
og hvordan lokaludvalgene ar-
bejder. Lokaludvalget har sam-
men med flere borgergrupper i
smé& 10 ar arbejdet for at fa tra-
fiksikret Rantzausgade. Der har
veeret diverse mgder gennem
arene, en omradefornyelse
med forskellig inddragelse
samt en raekke opslag pa face-
book, hvor mange hundreder
har tilkendegivet deres hold-
ning. S& det er den inddra-
gelse, der er sket over mange ar
og den historik som Lokaludval-
get bygger deres heringssvar
pd. Det samme geelder en
raeekke af de andre heringssvar.
Vanlgse | Biblioteksstrategi 15
Lokaludvalg Samlet antal heringer med kebenhavnerinddra- Samlet antal deltagere
gelse
Dsterbro 1 6.665
Brenshgj-Hu- 7 4833
sum
Amager Vest 8 1970
Amager Ost 10 624
Bispebijerg 13 2.483
Christianshavn 6 1089
Indre By 16 3582
Kgs. Enghave 7 745
Ngrrebro 13 12.404
Valby 7 555
Vanlgse 12 3.140
Vesterbro 3 1.081
lalt 113 39.171
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Har lokaludvalget gjort noget for at sikre en mangfoldig deltagelse i disse haringssager?

Respondenter
Ja 12
Nej | 0% 0
0% 25% 50% 75% 100%
I hvor mange sager blev der arbejdet for at sikre mangfoldighed?
Respondenter
Amager @st 1
Amager Vest | 2,0 1
Bispebjerg 1
Brenshej-Husum 1
Christianshavn 1
Indre By 1
Kgs. Enghave 1
Ngrrebro 1
Valby 1
Vanlgse 1
Vesterbro | 2,0 1
@sterbro | 2,0 1
I alt 12

725 14,5 21,75 29

Ud af de 573 hgringssvar lokaludvalgene afgav, blev der arbejdet for at sikre mangfoldigheden i 119 he-
ringssvar. Det er et gennemsnit pa 9,9 pr. lokaludvalg.

Hvilke metoder anvendte lokaludvalget for at sikre mangfoldighed? Beskriv med eksem-
pler.
Lokalud- | Eksempel 1 Eksempel 2
valg
Dster- Gademegder med kaffevogn, 7 forsk. Kombinere metoder: facebook, borgermade, bor-
bro kvarterer, 7 forsk. tidspunkter gerpanel og kaffevognsmeader
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Hvilke metoder anvendte lokaludvalget for at sikre mangfoldighed? Beskriv med eksem-

pler.
Lokalud- | Eksempel 1 Eksempel 2
valg
Brons- Borgerpanelsundersagelser Diskussion Facebook
hej-Hu-
sum
Amager | Survey Gademegder
Vest
Amager | Gadeplansmgde forud for det formelle | Det digitale borgerpanel blev bl.a. brugt i forbin-
Dst borgermade, hvor repraesentanter fra | delse med den offentlige hering af Koommuneplan

LU, gik pd gaden v. Metrostation Fem-
gren (i forbindelse med lokalplanfor-
slag for omradet) og talte med folk, der
enten boede i omradet eller pendlede
m. Metroen til og fra. Input fra dette
mere uformelle gademgde indgik i
planlaegningen af det formelle borger-
mede, som blev afholdt i samarbejde
med TMF og input fra gademgdet ind-
gik ogsé i LU's hgringssvar. Ved at st
pa gaden og tale med folk, nds andre
malgrupper end dem der deltageri
mere klassiske borgermegder. Fx barn,
unge og bernefamilier.

2019 under overskriften: Hvordan skal byen ud-
vikle sig?

Bispe- Den mangfoldige inddragelse leeser vi | Ved direkte kontakt til akterer som ved noget om

bjerg som vaerende at sikre en social bredde i| emnet. Ved afdaekning af udsatte stofmisbrugere,
inddragelsen. Bredden er selvfalgelig | indhentede vi oplysninger fra herberg, boligsoci-
afheengig af hvad heringen handler om | ale helhedsplaner og sociale viceveerter. Ved sky-
- det skal give mening for den gruppe, | brudspakke omkring Bispebjerg Bakke indhen-
som man sgger at inddrage. tede vi oplysninger fra naerliggende aktgrer som

FAKTI, hospital, skolehaver osv.

Christi- | Annoncering i lokale medier Annoncering pa lokaludvalgets facebook, hjem-

anshavn meside og nyhedsbrev

Indre By | Annoncering i lokale medier Notits i lokalaviser

Kgs. LU henvender sig til et mangfoldigt LU indtaenker sted for aftholdelse af borgermeder,

Enghave | publikum ved at annoncere pé Face- séa f.eks. bgrnefamilier har bedre mulighed for at

book, Instagram og lokale medier

deltage. Borgermgder afholdes pa skole, der ind-
teenkes bernepasning og bernevenlig mad
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Hvilke metoder anvendte lokaludvalget for at sikre mangfoldighed? Beskriv med eksem-

pler.

Lokalud-
valg

Eksempel 1

Eksempel 2

Narre-
bro

Viforsgger altid at komme i kontakt
med de aktarer, der er relevante i de
forskellige heringer. Men nér man
snakker ombygning af Blegdamsvej 28
eller R&dmandsgade 53A, sé er det jo
lidt luftigt at snakke om mangfoldig-
hed. S& er detjo dem, der bor i neerhe-
den, der er relevante. Netvaerksmgder
med nggleaktarer

Spergeskemaer

Valby

Borgermgde om lokalplan for Gl. Kege
Landevej: invitation blev husstandsom-
delt til de neermeste boligomréder

Biblioteksplan: der afholdtes sammen med Kultur
V workshops, hvor der mélrettet var inviteret cel-
dre og unge biblioteksbrugere
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Hvilke metoder anvendte lokaludvalget for at sikre mangfoldighed? Beskriv med eksem-

pler.

Lokalud-
valg

Eksempel 1

Eksempel 2

Vanlgse

Borgerpanelundersggelse: Vanlgse Lo-
kaludvalgs digitale borgerpanel er et
veerktgj, der giver mulighed for, at alle
vanlgseborgere over 15 ar Iabende kan
blive inddraget i aktuelle sager i byde-
len. Borgerpanelundersggelser er op-
lagte at tage i brug i forbindelse med
sterre hgringer eller i forbindelse med
lokaludvalgets indsatsomréader. Bor-
gerpanelet er et effektivt veerktej, der
ger det muligt at komme i dialog med
en stor og mangfoldig skare af byde-
lens borgere. Vanlgse Lokaludvalg har
tidligere udsendt undersggelser om
parkeringsforhold, motions- og idraets-
vaner, udvikling af torve og parker
m.m. Vanlgse Lokaludvalgs digitale
borgerpanel har ca. 3.500 medlem-
mer. Som medlem af borgerpanelet far
man tilsendt spergeskemaundersg-
gelse til sin e-mail ca. 2-3 gange om
aret. Det er frivilligt, hvilke og hvor
mange af undersggelserne medlem-
merne af panelet vil deltage i. Der sam-
les op péd den enkelte undersggelse og
dens resultater i et lokaludvalgsmede,
og resultaterne af de enkelte undersg-
gelser offentliggeres pa lokaludvalgets
hjemmeside. Vanlgse Lokaludvalg har
ogsé i samarbejde med Borgerreprae-
sentationens Sekretariat udsendt en
borgerpanelundersggelse vedr. mang-
foldig og fokuseret Kebenhavnerind-
dragelse, hvor vi indtil videre har mod-
taget ca. 1300 besvarelser (undersg-
gelsen er endnu ikke afsluttet).

Borgermader og workshops: Vanlgse Lokaludvalg
arrangerer lgbende borgermgder om aktuelle og
bydelsrelevante emner - eksempelvis ved hgrin-
ger, i samarbejde med forvaltninger/lokale kom-
munale aktgrer, i forbindelse med lokaludvalgets
egne indsatsomrdder mv. Borgermgderne saetter
rammen for en tydelig og tidlig dialog og giver
borgerne mulighed for at komme til orde og give
forvaltninger og lokaludvalget input til, hvordan
bydelen skal udvikle sig pa et bestemt omréde el-
ler helt generelt. Borgermgderne kan faciliteres
forskelligt med udgangspunkt i formél og mal-
gruppe - eksempelvis kan borgermgderne foregéa
i plenum med et inviteret debatpanel eller som
workshop med deltagerne inddelt i mindre ar-
bejdsgrupper

Vester-
bro

Workshop for bgrn

Mgde i kontaktcenter
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Lokalud- | Eksempel 3 Eksempel 4 Eksempel 5
valg
Brons- Borgermeader i bergrte omra-
hej-Hu- | der
sum
Amager | workshops Borgermeader Kommunikation om he-
Vest ring
Amager | | forbindelse med den offent- | | forbindelse med den forudga-
Dst lige hering af KP19, fik LU la- | ende hering af KP19 holdt LU et
vet 4 videoer af delomraderi | stort borgermede pa Kofoeds
det Nordgstlige Amager, som | Skole om udviklingen af det
ved hjeelp af droneoptagelser, | Nordgstlige Amager. Her
interviews og baggrundsvi- havde sekretariatet udover for-
den giver et lidt anderledes midling i lokalaviser, FB, flyers
formidlingsperspektiv pa by- | og plakater, skrevet personligt
udviklingspotentialerne samt | ud til hhv. boligforeninger, ko-
udfordringer i disse delomra- | lonihaveforeninger, kultur og
der. Videoerne er delt pé soci-| fritidsforeninger, grundejere,
ale medier og website. Video- | virksomheder med mere - cirka
erne er blevet set og delt flere | 150 personlige emails blev
tusinde gange, og kommer sendt ud, og pa borgermgdet
séledes meget bredere ud deltog som resultat over 100
end et foto eller billede. deltagere. Metoden er god
men tidskreevende.
Bispe- Pa& gaden megder - hvor lokal- | Via lokalkendskab ops@ge rele-
bjerg udvalgsmedlemmer stdr med | vante mélgrupper som ellers
kaffeservering og klar til dia- ikke blander sig i debatten. Ek-
log. sempelvis Herberget i Hillerad-
gade, brugere af legepladsen
pd Hulgéardsplads, opsggende
indsats til bestyrelser og ejen-
domsfunktioneerer ift. utryghed
i keeldre, ops@gende arbejde
hos Blindes Arbejde og Kring-
lebakken som opstart pa fokus
pd FNs Verdensmal.
Christi- | Annoncering pd kommunens | Annoncering pé plakatstander
anshavn | facebook og med flyers
Indre By | Omtale i regionale medier Info pé lokaludvalgets hjemme- | Info i lokaludvalgets ny-
side og facebookside hedsbrev
Kgs. LU praver at tilpasse tids-
Enghave | punkter for Kebenhavnerind-

dragelse, sé flest muligt kan
deltage
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Lokalud- | Eksempel 3 Eksempel 4 Eksempel 5

valg

Ngrre- Facebook Borgermede Borgerpanel

bro

Valby Integrationspolitikken: Der Kommuneplanstrategi: LU KP2019: Dilemmaer i KP

blev afholdt en samtalesalon
pa flygtningecenteret pé Otti-
liavej. Derudover deltog lu
medlemmer i morgenmads-
arrangement i BABA

medlemmer deltog i middag
pé Kraftwerket og draftede

blev fremlagt for bor-
gerne pé Valby Kultur-
dage. Borgerne kunne
markere usikre trafikfor-
hold og andet péa opsatte
kort. Bern byggede on-
sker i lego.
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Lokalud- | Eksempel 3 Eksempel 4 Eksempel 5
valg
Vanlgse | Strategiske kommunikations- | Mgder i byrummet og byvan-

indsatser: | samarbejde med
sekretariatet udarbejder lokal-
udvalget strategiske kommu-
nikationsplaner, der under-
stotter en mangfoldig keben-
havnerinddragelse. | samar-
bejde med forvaltninger kort-
leegger lokaludvalget rele-
vante mélgrupper ud fra den
enkelte sag, hvorefter en kom-
munikationsindsats tilrette-
leegges. Alle inddragelsesind-
satser som f.eks. borgermeg-
der og byvandringer bliver
kommunikeret bredt ud til
vanlgseborgere igennem so-
ciale medier, annoncering,
pressemeddelelser i lokalavi-
sen, nyhedsbreve, uddeling af
flyers, gennem netveerk m.m.
Dette for at sikre en generel
synlighed i bydelen af lokal-
udvalgets aktiviteter. Herud-
over tilretteleegges ogsa seer-
lige kommunikationsindsatser
mod borgere, der er af seerlig
interesse for den pageeldende
aktivitet/indsats samt de bor-
gergrupper, som lokaludval-
get generelt har mindre kon-
takt til. En indsats kan veere at
opsege relevante netveerk,
foreninger, institutioner m.m.
Andre indsatser kan veere at
producere en video eller gra-
fisk materiale, opheenge kom-
munikationsmaterialer strate-
giske steder i bydelen eller
husstandsomdele kommuni-
kationsmateriale.

dringer: Lokaludvalget har flere
gange samarbejdet med for-
valtninger om byvandringer el-
ler mgder i byrummet. Det er
en metode, der er seerligt vel-
egnet til at f4 borgeres indsigt i
forhold til at fa konkrete hold-
ninger og erfaringer om et by-
rum. Dette er kommet til ud-
tryk, nér lokaludvalget har vee-
retinddraget i tryghedsvan-
dringeri Vanlgse, eller nér lo-
kaludvalget i samarbejde med
TMF har aftholdt lokale parkvan-
dringer. At veere til stede med
borgere i en relevant kontekst
tilbyder ofte dybe indsigter i
praktiske og konkrete problem-
stillinger.
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I hvor mange af disse sager, har lokaludvalget data, der beskriver mangfoldigheden i deltagelse?

Amager @st

Amager Vest

Bispebjerg

Brenshej-Husum

Christianshavn

Indre By

Kgs. Enghave

Nerrebro

Valby

Vanlese

Vesterbro

@sterbro

lalt

o

Respondenter

Ud af de 113 hgringssvar med kgbenhavnerinddragelse havde lokaludvalget data, der beskriver mang-

foldigheden i deltagelse i 28 af dem. Det svarer til 25% (28/113*100).

Eksempel pa et godt samarbejde

Lokalud- Beskriv evt. ét eksempel pa et darligt samarbejde mellem lokaludvalget og en forvalt-
valg ning og ét eksempel, hvor samarbejdet var godt. Beskriv sags- og tidsforlabet, hvad
der skete, hvorfor det var godt/darligt.

@sterbro nej

Brenshgj- Samarbejde med KFF om Brgnshgj Gl. Skole som Kulturhus

Husum

Amager BUF henvender sig til lokaludvalget ifm. ny skole der skal bygges og inviterer LU til sam-
Vest arbejde om inddragelse
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Lokalud-
valg

Beskriv evt. ét eksempel pa et darligt samarbejde mellem lokaludvalget og en forvalt-
ning og ét eksempel, hvor samarbejdet var godt. Beskriv sags- og tidsforlgbet, hvad
der skete, hvorfor det var godt/darligt.

Eksempel pa et godt samarbejde

Amager
Dst

Der har veeret et rigtig godt samarbejde med TMF, i forbindelse med anleeg af en trafik-
legeplads pé Backersvej i den sydlige del af Amager @st. En mindre arbejdsgruppe fra
lokaludvalget gik i 2016 igang med at teste en midlertidig trafiklegeplads af pa hjgrnet af
Backersvej og Formosavej. TMF har fra starten bakket op om projektet, og har bl.a. 1ant
materiel som baenke, skraldespande og vejskilte til pladsen, samt vandet plantekasser og
opsat grill og borde bankeseet - helt uden omkostninger for Lokaludvalget. TMF har vee-
ret med til at bane vejen for, at pladsen i 2019 blev anlagt permanent. | selve anlaegsfa-
sen har TMF ogsé veeret en god samarbejdspartner i forhold til at holde LU lebende ori-
enteret om processen og afholde lgbende borgermgder pa pladsen samt Izbende in-
terne mader med lokaludvalgsmedlemmer. Pladsen blev dbneti sommeren 2019 med
300 deltagere og med dbningstale af Teknik- og Miljgborgmesteren.

Bispebjerg

SOF indtagelsesrum

Christians-
havn

Borgerdialog om Dokgen, hvor der blev samarbejdet med TMF og Maerskfonden om et
indledende borgermgde og et borgermgde om lokalplanforslaget.

Indre By

Laksegade @st, Vendersgade

Kgs. Eng-
have

Samarbejdet mellem TMF, Valby Lokaludvalg og Kgs. Enghave Lokaludvalg om Stran-
den i Valbyparken, hvor forvaltningen tidligt rettede henvendelse til de to lokaludvalg,
aftalte forlgbet, borgermegde blev afholdt som aftalt og med stor og engageret delta-
gelse, og forvaltningen tog borgernes reaktioner og input med hjem og arbejdede vi-
dere med dem. Senere er der ogsé i samarbejde mellem de to LU og TMF afholdt “by-
vandringer” pd i Valbyparken og ved den kommende strand.

Narrebro

Kampsportens Hus - Her havde vi et teet og godt samarbejde med forvaltning og sags-
behandler og kunne drgfte problematikker undervejs.

Valby

Ny skole pé& Torveporten. LU blev tidligt inviteret til at deltage i m@der med skolebesty-
relser og ledelser. LU, BUF, TMF (Omrédefornyelsen) og KFF afholdt sammen borger-
mede om emnet. LU deltager Isbende i mader om struktur for den ny skole og holdes
ofte informeret.

Vanlgse

Kommuneplansstrategi 2018 er et eksempel pé et godt samarbejde med forvaltningen,
hvor vi blev tidligt inddraget og var i lebende i dialog med forvaltningen op til hering,
hvilket gav os tid til at udarbejde borgerpanelsundersggelse og et opfalgende borger-
mgde. Generelt prioriterede forvaltningen borgerinddragelse og at samarbejde med lo-
kaludvalget. Herudover var opfalgningen pa hgringen god.

Vesterbro
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Lokalud-

Beskriv evt. ét eksempel pa et darligt samarbejde mellem lokaludvalget og en forvalt-

valg ning og ét eksempel, hvor samarbejdet var godt. Beskriv sags- og tidsforlgbet, hvad
der skete, hvorfor det var godt/darligt.
Eksempel pa et darligt samarbejde

Dsterbro nej

Brenshg;j- TMF i forbindelse med Husumforbindelsen pga. skiftende udmeldinger herom

Husum

Amager SOF sender en hering med frist pa 4 uger efter at have gennemfart borgerinddragelse i

Vest bydelen uden at informere/involvere AVLU

Amager | forbindelse med borgermgde for lokalplanforslag for Skolen v. Sundet, var LU ikke gjort

Dst opmeerksom p4a, at BUF/TMF i ugen efter det borgermede, som LU holdt om Forslag til
lokalplan i samarbejde med TMF, blev afholdt et andet made, som specifikt var tilrettet
foreeldre til bern pa skolen (inviteret via skoleintra). Resultatet var, at der ikke dukkede
ret mange op til LU's borgermade (der bl.a. ogséa var inviteret til via skoleintra). Hvis BUF
havde formidlet dette videre til LU, kunne vi have lavet et stort (og velbesagt) borger-
meade i feellesskab.

Bispebjerg | De tidligere naevnte sager med skaeve boliger og flygtningecenter. | begge tilfeelde var
der rig mulighed for at lave mangfoldig inddragelse lokalt. Det ville blot kreeve, at lokal-
udvalget blev kontaktet ved opstart af projekterne

Christians- | Nar vi samarbejder med forvaltningerne om borgerdialog vedr. hgringssager, er samar-

havn bejdet som regel godt.

Indre By

Kgs. Eng- Mgdet om KP19 i Jernbanebyen var arrangeret sammen med @KF (CBU), men der blev

have mere lagt veegt pd at gere OB (som deltog i ferste del af madet) tilfreds end pé at ind-
drage borgerne. P4 den made kom det ellers vigtige m@de mere til at virke som en
showcase for OB end som opmeaerksom borgerinddragelse.

Norrebro Alle de hgringer, hvor vi kun far 2 ugers frist - Det giver ikke mulighed for hverken bor-
gerinddragelse eller behandling pé Lokaludvalgsmede.

Valby Ny institution pa Saxtorphsvej: trods tidligere samarom en anden institution og lafte om
ikke at bebygge et omrade, planlagde @KF (Team Ejendomsoptimering), BUF og KEID
en institution. LU fik beskeden, da der blev fremlagt et anske om aendret rammei
KP2019 og afsat budgetmidler. Ved forespergsel var beskeden, at beslutningen var ta-
get. Senere er der dog kommet en dialog om eventuelle andre muligheder.

Vanlgse Forslag om justering af P-zone tidsbegraensninger pga. at heringsprocessen var kort og
I& hen over julen. Dette gjorde det vanskeligt at lave borgerinddragelse selvom, at herin-
gen havde seerlig betydning for bydelen.

Vesterbro
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3.Miljeopgaven

Varetager lokaludvalget selv miljgopgaven in house

Respondenter
Ja 50% 6
Nej 50% 6
0% 25% 50% 75% 100%

Vedr. de lokaludvalg, der har hjemtaget Miljoopgaven

Lokaludvalg | Hvad bruger lokaludvalget den/de faste miljgmedarbejder til?

Bronshgij- Hovedsageligt eksekveringen af indsatser pa miljg, natur og klimaomréadet som be-

Husum skrevet i den gaeldende bydelsplan og arbejdsplan. Miljgmedarbejderen fungerer som
sekreteer for lokaludvalgets miljgudvalg. Herudover besvares borgerhenvendelser
samt deltagelse i faglige netveerk. Har de seneste ar veeret projektleder pa den arlige
husstandsomdelte publikation "Bydelsguiden".

Bispebjerg BLU tolker miljgopgaven bredt. Der arbejdes strategisk med byplanleegning i et milje-

perspektiv. Miljgmedarbejderen indgér i den samlede opgavelgsning med betjening
af borgere, politikere, lokaludvalg mm. Miljgmedarbejderen har ansvar for bymiljgud-
valget, det sterste underudvalg under lokaludvalget. Med udgangspunkt i dette udvalg
arbejdes der med byrumsprojekter, plansager, trafik og tilgeengelighed, stej og parti-
kelforurening, klimatilpasning, miljg, beeredygtighed, og naturprojekter.

Kgs. Enghave

Kgs. Enghave har fokus p& Sydhavnstippen som naturomrade, ogsd her arbejdes der
meget med netvaerk og samarbejde samt formidlingsprojekter og et stort aktarprojekt
i efteraret (Hastpicnic) Vesterbro- og Kgs. Enghave Lokaludvalg havde en sygemeldt
miljgmedarbejder frem til 1. maj 2019

Valby

Miljgmedarbejderen varetager den daglige miljgopgave i lokaludvalgssekretariatet og
har bl.a. ansvar for den daglige kontakt til og drift af Lokaludvalgets miljggruppe. Miljz-
medarbejderen laver i samarbejde med Miljggruppen arsplan for miljgarbejdet. Miljo-
medarbejderen leverer input til relevante hgringer og tager imod borgerhenvendelser
i klima og miljgspeargsmal.

Miljgmedarbejderen arrangerer miljggruppens klima og miljgarrangementer, er net-
veerksfacilitator og tovholder for Valby Erhvervsnetveerk og Valby Reparationsnetveerk
samt deltager i mgder, netvaerk og arbejdsgrupper med klima eller miljgindhold.

Vanlgse

Miljgmedarbejderen er tilknyttet lokaludvalgets Natur- og Miljggruppe som i Vanlgse
er meget engageret og ressourcestaerk. Miljgmedarbejderens primaere arbejdsopga-
ver er at understatte de projekter og indsatsomréder som arbejdsgruppen gnsker at
arbejde med. Derudover indgér medarbejderen i sekretariatet pa lige fod med de an-
dre medarbejdere hvad angar den daglige drift.
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Lokaludvalg | Hvad bruger lokaludvalget den/de faste miljomedarbejder til?

Vesterbro Vesterbro Lokaludvalg har fokus pa det natur- og miljgveerksted som de overtog fra
miljgpunktet, der ligger i Saxoparken. Her arbejdes der péa at etablere nye netveerk og
samarbejder. Der laves forskellige natur- og miljgformidlingsprojekter, med primeert
fokus pa bern og familier.

Vesterbro- og Kgs. Enghave Lokaludvalg havde en sygemeldt miljgmedarbejder frem
til1. maj 2019

Lokaludvalg Hvor mange puljemidler har lokaludvalget bevilget til miljoprojekter i 2019?

Brenshgj-Husum | 97.600

Bispebijerg 213.150

Kgs. Enghave 45.607,20

Valby 237.500

Vanlgse 137.015

Vesterbro 25.783,34

Samlet belzgb 756.655,54

Gennemsnit 126.109,22
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Hvilke projekter arbejder miljemedarbejderen med? (oplistning af titel pa projekter)

Lokalud- | 1 2 3 4 5 6 7 8
valg
Brons- Utterslev | Utterslev | Utterslev | Natur- Natur- Borger- | Udvikling | Bydels-
hegj-Hu- | Mose - Mose - ny| Mose - byen - byen - megder af milje- | guiden
sum borger- skiltning | detérlige | planleeg- | forarsfe- | ogforu- | netveerki
drevet na- | - etsam- | Mosetreef | ning af sten rening af | bydelen
turpleje skabel- 20 of- luft og
sespro- fentlige vand
jekt milje- og
naturakti-
viteter
Bispe- Mosetreef | Ultrafine | Byrums- | Grent Hulgérds | FNs Ver- | Lokal- sager fra
bjerg i Utterslev | partikler | projekt netveerk, | Plads, densmaél, | plansa- forvalt-
Mose, &r- | langs de | pé Lun- for alle bedre kam- ger, lg- ninger el-
lig begi- mest tra- | de- med in- | indret- pagne i bende ler bor-
venhed fikerede | hustorvet| teresse ning og | oktober gereom
veje i by- for det med 2019 skybrud,
delen grennei | hejde for trafik,
bydelen | partikel- parke-
forure- ringszo-
ning ner mm
Kgs. Partner- Hgstpic- | Gen- Natur- Ladcykler | Opdate- | Opdate-
Enghave | skab Tip- | nic brugsju- | skolen ring af ring af
pen Syder lepynts- cykelkort | flyer om
(drift) work- Tippen
shop
Valby Store for- | Klimafe- | Bytte- Miljo- Repairca- | Erhvervs-| Miljg- Valby
arsrenge- | stival p& | marked gruppen | féeri net- gruppen | som by-
ring i Tofte- til jule- Valby veerks- venlig
Valby gards traesteen- meder bydel
Plads ding
Vanlgse | Kunst- Byttesta- | Bytte- Braende- | Hold Oplys- Damhu- | Natur-
graes tion markeder | fy- Vanlgse | nings- streef ture
ring/luft- | Ren kam-
forure- pagne for
ning hunde-
ejere
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Hvilke projekter arbejder miljemedarbejderen med? (oplistning af titel pa projekter)
Lokalud- | 1 2 3 4 5 6 7 8
valg
Vester- | Traestub- | Traestub- | Treestub- | Treestub- | Byttesta- | Byttesta- | Tryk af Projekt
bro ben ben: ha- | ben: ben: tion, om- | tion Cykelfol- | Blom-
(drift) veprojekt | Kom- Greonttag| bygning | (drift) der strende
postpro- | pé bytte- (sam- By
jekt station men med
TMF og
andre
LU)
Hvilke projekter arbejder miljemedarbejderen med? (oplistning af titel pa projekter)
Lokalud- | 9 10 1" 12 13 14 15
valg
Valby Affaldssor- | Affaldssor-| Fokus pa Begren- Byttehyl- Fokus péa Luftkvalitet
tering pa tering i unge til- ning af der- og energibe- | i Valby
Valby Kul- | Valby Kul- | flytterei Toftegérds | byttegeri | sparelser
turdage turhus studieboli- | Plads Nord| Valby
gerogpé | og Syd
kollegier
Vanlgse FN's ver- Naturpleje | Skybruds- | Fuglelivpéd | Res- Grgndal- | Treepolitik
densmaél planleeg- Damhu- source- og | sparken
ning sengen affaldspla-
nen
Vesterbro | Ladcykel Treestub-
(drift) ben Jule-
stue
Hvilke projekter arbejder miljemedarbejderen med? (oplistning af titel pa projekter).
Lokalud- | 16 17 18 19 20
valg
Vanlgse Dreening af Natur- og Miljgsta-
boldbaner tion

Pa tveers af alle lokaludvalg, der har hjemtaget miljgopgaven, arbejdede miljemedarbejderne med 65
projekter. Det er et gennemsnit pé 11 projekter pr. lokaludvalg (65/6). Der er en variation pa mellem 7-
15 projekter i de enkelte lokaludvalg.
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Vedr. de lokaludvalg, der har indgaet en driftsstotteaftale med det lokale miljgpunkt om at varetage

miljgopgaven

Lokaludvalg Hvor mange puljemidler bevilgede lokaludvalget til miljgpunktet i 2019 til miljepro-
jekter, foruden den faste driftsstotte?
@sterbro 542.000
Amager Vest 600.000
Amager Ost 600.000
Christianshavn 100.000
Indre By 686.939
Ngrrebro 600.000
lalt 3.128.939
Gennemsnit 521.490

Hvilke projekter/emner gik disse "ekstra” puljemidler til?
Lokaludvalg | 1 2 3 4 5 6
Dsterbro Undervis- Miljgaktivite- | Koordine- Indsats ifm. | Publikatio- Kommunika-
ning af sko- | ter/events ring og ad- | luftforure- ner tions og for-
lebgrn ministration | ning midling
af udlan
Amager Vest| Mad og bee- | Grenne by- | Lige adgang | Amager Affald og Luftkvalitet
redygtighed | rum til milje Feelled cirkuleer og braende-
gkonomi ovne
(ny)
Amager @st | Mad og bae- | Grenne by- | Lige adgang | Cykelfaelles- | Affaldssorte-
redygtighed | rum til miljo skaber ring og cir-
kuleer gko-
nomi
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Hvilke projekter/emner gik disse "ekstra” puljemidler til?
Lokaludvalg | 1 2 3 4
Christians- Supple-
havn rende drifts-
stotte ud
over den fra
KK
Indre By Supple- Kalibrering
rende drifts- | af partikel-
statte ud maler
over den fra
KK
Norrebro Projekt: Ab- | Projekt: Projekt: Kli- | Projekt: Luft-
ning af Lade-| Klima, vand | matilpas- forurening
gérdséen og energi- ning og sky- | og trafikpla-
besparelser | brud ner
4.Puljemidler
Lokaludvalg | Beskriv sagsgangen for behandling af puljeansegninger og kontrol med brugen af
puljemidlerne
@sterbro Ansggninger modtages i sekretariatet, kvittering til anseger.

Evt. sagsoplysning og herefter sende til puljeudvalg (7 LU-medlemmer)

Puljeudvalg behandler ssammen med sekr. medarb. ansggningerne og kommer med
indstillinger til LU.

LU-behandler ansggninger.

Sekr. sender svarbreve til ansgger og varetager den videre sagsbehandling.

| svarbrevet anferes, at projektet skal afholdes i overensstemmelse med ansggning og
aendringer skal godkendes af sekretariatet.

Stettemodtagere skal indsende regnskab og evaluering ca. 1 méaned efter projektaf-
slutning, som sekretariatet skal godkende for stotte udbetales.

Stetten udbetales til ansegers NEM-konto (enten via eget cpr-nr. elelr forenings cvr-
nummer).

Der tages stikpregvekontrol af ca. 10 % af de bevilgede ansgger.

Ansgger indkaldes til stikpreve, nar regnskab og evaluering er indsendt.

Stikpreven tages pa baggrund af felgende kriterier: jeevnt fordelt pé aret, fordelt mel-
lem mindre og sterre bevillinger, fordelt mellem nye og kendte ansggere, men som
oftest pé& grund af konkret mistanke - for "lige" belgb i regnskab, rod i regnskab, mis-
tanke om dobbelt fakturering pé tveers af LU.
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Brenshgj-
Husum

Overordnet om puljen:

Brenshgj-Husum Lokaludvalg beslutter arligt en fordeling af de udlagte puljemidler fra
Borgerrepraesentationen til selvsteendig varetagelse. Her gremeaerkes en andel (54% i
2018 0g 52% i 2019) til eksterne ansggere i en pulje - Bydelspuljen.

Fra marts 2018 til december 2019 har der veeret 12 ansggningsfrister til henholdsvis
2018- 0g 2019- puljemidler (ansggninger til 2020-puljemidler behandlet i slutningen
af 2019 er IKKE taget med her).

Ansggningerne bliver endeligt behandlet ca. en méned efter puljefristen pé et lokalud-
valgsmegde.

Forbehandling:
Sekretariatet modtager ansggningerne til Bydelspuljen p& mail faellespostkassen. Se-
kretariatet forbehandler ansggningerne:

tjekker at ansegningerne ansggningen indeholder de ngdvendige oplysninger til lokal-
udvalgets behandling og at budgettet giver mening,

skriver et resumé af hver ansggning, som sendes med ansggningen (tid, sted, indhold,
malgruppe, samarbejdspartnere, annoncering samt budgetoverblik),

sender de fulde ansggninger med resuméer til fagudvalgene samt en fordeling af,
hvilke fagomrader ansggningerne falder under og dermed hvilket fagudvalg, der skal
behandle hvilke ansagninger.

Lokaludvalgets behandling af ansegninger:

Fagudvalgene behandler pa deres fagudvalgsmegder ansggningerne ud fra lokaludval-
gets puljestattekriterier, ansegningens indhold og budget etc. De laver en indstilling
om stette eller afslag til forretningsudvalget.

Pa baggrund af fagudvalgenes behandling laver forretningsudvalget en indstilling til
lokaludvalget. Denne kan veere delt i lasning A eller lasning B, hvis flere fagudvalg har
behandlet en ansggning, og der ikke er enighed i forretningsudvalget. Der indstilles til
stotte, delvis stotte eller afslag. Ved delvis stotte eller afslag skrives en saglig begrun-
delse herfor, ligesom pengene kan gremaerkes til dele af budgettet.

Derefter behandles ansggningerne endeligt pad det kommende lokaludvalgsmede.
Efter lokaludvalgsmadet sender sekretariatet et tilsagns- eller afslagsbrev til ansgger
med betingelserne for puljestatten eller begrundelsen for afslaget. Her angives en frist
for indsendelse af evaluering og regnskab en maned efter, at projektet er afsluttet.

Evaluering og regnskab:

Ansgger sender evaluering og et endeligt regnskab til sekretariatet. Hvis fristen for
indsendelse af evaluering overskrides, sender sekretariatet en rykker til ansgger med
ny frist pa 14 dage. Hvis ikke evalueringen modtages, bortfalder statten.

Sekretariatet sikrer, at projektet er gennemfert i overensstemmelse med beskrivelsen i
ansggningen, og sammenholder det endelige regnskab med ansggningens budget.
Hvis der er afvigelser, bedes ansgger om at regnskabsforklare.

Forudsat der er overensstemmelse mellem budget og regnskab, samt at evalueringen
er i orden, udbetaler sekretariatet puljestgtten til ansggeren.

Sekretariatet laver stikprevekontrol pd 10% af ansegningerne. Udvalgte ansggere sen-
der bilag for de poster, der indgar i deres regnskab. Sekretariatet kontrollerer, at bila-
gene stemmer overens med det indsendte regnskab. Projekterne er udvalgt, sé de
spreder sig over aret og indenfor forskellige typer af projekter.
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Amager Vest

Tjek om 1) skema, beskrivelse og budget er vedlagt og fyldestgarende 2) dato for af-
holdelse efter LU behandling 3) ansegt belgb over/under 20.000kr

Bekraeftelsesmail til ansager, med eventuelt opklarende spargsmal (se ovenfor)
Journalisering: e-doc og puljeark (excel)

Fordel ansggninger mellem arbejdsgrupperne kultur&fritid, bern&unge, SOSIE, Fy-
sisk

Ansggningerne behandles i arbejdsgrupperne, der indstiller til tilsagn/afslag med for-
klaringer ift. kriterierne

Behandles pd LUmadet

Tilsagn/afslag sendes til ansa@ger. Afslag med saglig begrundelse for afslag. Tilsagn
med regler for overholdelse, regnskab og dokumentation og tidsfrist

Hvis tidsfrist ikke overholdes, sendes rykker

Inden sekretariatet udbetaler underskudsgarantien, kontrollerer puljeansvarlig at ansa-
ger har overholdt de krav, der er naevnti tilsagnsbreve:

I indsender regnskab rettidigt. Med mindre andet aftales, bortfalder tilskuddet fra
Amager Vest Lokaludvalgs bydelspulje, s&fremt regnskab ikke indsendes rettidigt.

Regnskabet skal veere stillet op som budgettet med de samme udgiftsposter, da vi skal
kunne sammenligne de faktiske udgifter med de budgetterede.

| gennemfarer projektet, som beskrevet i ansggningen, og informerer os med det
samme, hvis der sker vaesentlige eendringer, herunder ogsé hvis | skifter kontaktper-
son.

| neevner lokaludvalgetijeres program, pa plakater og i alt andet informationsmateriale
med navn og logo. Vores logo ligger pd www.avlu.dk/om-lokaludvalget/logo. Doku-
mentation herfor indsendes sammen med regnskabet.

| fotograferer projektet og sender de digitale billeder til os pa info@avlu.dk. Sa kan vi
nemlig forteelle andre om, hvad Bydelspuljens penge gér til. Fx pa hjemmesiden, ny-
hedsbreve osv.

Regnskab

Nar alle regninger er betalt, sender | det faerdige regnskab til os pr. mail. Stil det op pé

samme made som budgettet med praecis samme poster.

Vi vil ikke se kvitteringer i ferste omgang, men serg for at gemme dem. Lokaludvalget
foretager Igbende stikpravekontrol af de indsendte regnskaber.

Et cvr-nummer eller cpr-nummer pé den projektansvarlige

Vi udbetaler pengene til en NemKonto. Derfor skal vi kun bruge cvr-nummer eller cpr-
nummer. lkke dine bankoplysninger.

Dokumentation for at | har gennemfart projektet
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Lokaludvalg

Beskriv sagsgangen for behandling af puljeansegninger og kontrol med brugen af
puljemidlerne

Det kan veere en plakat, flyer, avisartikel eller andet, hvor jeres arrangement bliver
naevnt. Og husk nu de digitale fotografier! Desuden ser Amager Vest Lokaludvalg
gerne at | ligeledes fremsender en kort skriftlig redegerelse for afvikling af arrange-
mentet.

Stikpreve af 10% af de ikke-kommunale ansggere

Amager Dst

Sekretariatet modtager og sagsbehandler ansggninger og fordeler dem ud i lokalud-
valgets faste arbejdsgrupper, alt efter hvilket fagomrade ansggningerne herer under.
Arbejdsgrupperne behandler ansggningerne pé deres ménedlige meder og udarbej-
der indstillinger til lokaludvalget. Der behandles ansggninger pé alle lokaludvalgets
mgder. Hver ansggning har et separat punkt pad dagsordenen til lokaludvalgsmaderne.
Ansgger indsender 1 md. efter projektets afslutning regnskab, evalueringsskema og
dokumentation for projektets afholdelse. Sekretariatet kontrollerer, at midlerne er an-
vendt i overensstemmelse med de budgetposter, der fremgik af ansegningen.

Der foretages stikprevekontrol pa 10% af de stettede projekter.
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Bispebijerg

Procedure for Bispebjerg Lokaludvalgs behandling af ansegninger om midler fra Bi-
spebjerg Bydelspuljen. Sekretariatet er ansvarlige for den administrative behandling af
ansggningerne og varetager administrationen af puljemidlerne. Bispebjerg Lokalud-
valg er ansvarlig for den endelige behandling af ansegningerne og beslutter pa bag-
grund af indstilling fra det nedsatte puljeudvalg.

Kun medlemmer af lokaludvalget kan deltage i mgderne i Puljeudvalget. Alle medlem-
mer af lokaludvalget bliver indkaldt til mgderne i Puljeudvalget. AlImindelige habili-
tetsregler er geeldende for medlemmerne af lokaludvalget og ved behandling i pulje-
udvalget.

Ansggninger skal veere indsendt til Lokaludvalgets sekretariat normalt senest 3 uger
for det ordineere mede hvor ansggninger behandles.

Lokaludvalget behandler normalt ansegningerne 4 gange om éret - i februar, april,
september og november méned. Mgdedatoerne fremgar af Lokaludvalgets hjemme-
side under kommende meader.

Projektet/aktiviteterne skal som hovedregel aftholdes i det kalenderér, hvor puljemid-
lerne er bevilget. Dog kan der indsendes ansagning om aktiviteter/projekter der afhol-
des i det efterfalgende ar til behandling péd Lokaludvalgets made i november.
Procedure: Sekretariatet modtager og registrere ansggningen i E-doc. Ansggningen
udskrives og indseettes i relevant arkivmappe under den maned hvor ansegningen for-
ventes behandlet i Bispebjerg Lokaludvalg.

Modtagelsen bekraeftes overfor ansggeren (pr mail eller brev). Ansggeren bliver op-
lyst om, hvornér ansggningen vil blive behandlet i Lokaludvalget. Ans@gningen bliver
gennemgéet og der indhentes eventuelt supplerende oplysninger. Ved gennemgan-
gen sikres det, at personfalsomme oplysninger ikke bliver tilgaengelige for uvedkom-
mende.

Senest 14 dage for mgde i Lokaludvalget sender sekretariatet ansggningerne til alle
medlemmer af Bispebjerg Lokaludvalg.

Puljeudvalget behandler ansgagningerne og sender deres indstillinger til sekretariatet.
Indstillinger sendes ud med dagsordenen til det efterfelgende mgde i Lokaludvalget.
Hvis der under behandlingen af ansggningerne indhentes yderligere oplysninger - el-
ler der foregar dialog mellem puljeudvalg, sekretariat og/eller ansgger der har betyd-
ning for Lokaludvalgets afgarelse pd ansegningen noteres dette og arkiveres/journali-
seres sammen med ansggningen.

Ansggningen behandles pd made i Lokaludvalget, som traeffer endelig afgerelse om
der kan tildeles puljemidler. Medlemmer af Lokaludvalget som er inhabile i forhold til
behandling af ansegninger skal meddele dette inden medet, sdledes at deres supple-
ant kan indkaldes til ansggningspunktet, og medlemmet skal ga udenfor dgren mens
punktet behandles pd Lokaludvalgsmeadet. Det er medlemmet selv, som har pligt til at
gore opmaerksom pa evt. inhabilitet

Ved godkendelse:

Nar et projekt er bevilget statte, skal der sendes et tilsagnsbrev til stattemodtageren.
Tilsagnet sendes til den projektansvarlige person. Tilsagnsskrivelsen skal indeholde in-
formation om:

Tilskuddets starrelse.
Hvilke aktiviteter tilskuddet ydes til.

Eventuelle bemaerkninger, som er knyttet til beslutningen om bevilling (f.eks. anbefa-
linger til projektet, eventuelle gremaerkninger m.m.).

Krav til evaluering og regnskab inden udbetaling - fristen for indsendelse af regnskab
skal fremga af tilsagnsskrivelsen. Evalueringen skal normalt indeholde en beskrivelse af
aktivitetens forlgb og en vurdering af dens effekt samt oplysninger om besggstal.
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Betingelser og forudsaetninger for tilskuddet/underskudsgarantien, herunder evt. gre-
meaerkning, krav om tilbagebetaling i forbindelse med opstdede sendringer, krav til se-
nere regnskabs- og evalueringsrapportering.

Krav om oplysning af CVR/SE/cpr. nr. hvortil der er tilknyttet en NEMkonto
Tilsagnsbreve skal s& vidt muligt sendes via e-mail.

Tilsagnsbrevene indeholder orientering om regnskabsafleeggelse, herunder seneste
frist for indsendelse af regnskab (senest 2 méneder efter afholdelsesdato).
Tilsagnsbrevet indeholder desuden instruks om, at sekretariatet skal orienteres, hvis
projektet aflyses eller endres veesentligt - herunder de gkonomiske betingelser. Min-
dre eendringer, hvor projektet kan holdes indenfor den oprindelige projektbeskrivelse,
godkendes administrativt af sekretariatet. &£ndringer med veesentlige indholdsmaes-
sige konsekvenser foreleegges formandskabet inden godkendelse/afvisning. £ndrin-
ger der gar ud over vaesentlige forudsaetninger for Lokaludvalgets bevilling kan alene
godkendes af Lokaludvalget.

Hvis eendringerne ikke kan godkendes, sendes et brev til tilskudsmodtager med orien-
tering om, at tilskuddet eller underskudsgarantien bortfalder helt eller delvist.
Projekter, som far tildelt stotte, offentliggeres pa Lokaludvalgets hjemmmeside.

Afslag: Afslagsbrev med begrundelse sendes ud (séa vidt muligt pr. email). Afslag be-
grundes efter. forvaltningslovens regler herom.

Udbetaling, regnskab mv.:

Det tildelte belgb udbetales, nar arrangementet er afholdt og Lokaludvalget har mod-
taget og godkendt regnskabet samt evaluering af arrangementet.

Forudbetaling: P4 anmodning fra de projektansvarlige kan der dog indgés aftale om
forudbetaling af en del af det bevilgede belgb. Hvor stor en andel, som kan forudbeta-
les, beror pé en konkret vurdering af projektet. Som hovedregel kan den maksimale
udbetaling udgere 75 % af det bevilgede belgb. Belzb under 30.000 kr. kan efter en
konkret vurdering udbetales fuldt ud. Ved eventuel forudbetaling geres modtageren
personlig ansvarlig for pengene indtil et endeligt regnskab er modtaget og godkendt
af sekretariatet. Ikke brugte stottekroner skal tilbagebetales.

Regnskab: Regnskab skal indsendes senest to maneder efter at aktiviteten/projektet er
afsluttet. Ved bevillinger sidst i et regnskabséar - november og december maned - skal
regnskabet vaere indsendt senest den 31. december i det pdgeeldende kalenderéar.
Medmindre andet er aftalt, bortfalder tilskud fra Bispebjerg Lokaludvalgs bydelspulje,
sédfremt regnskab og evaluering ikke er indsendt rettidigt.

Fristen for indsendelse af regnskab fremgar af tilsagnsbrevet. Regnskabet skal veere
sammenligneligt med det opstillede budget i ansegningen. Der kan ikke udbetales til-
skud fer regnskabet er godkendt, bortset fra forudbetaling, jf. ovenfor.

Der skal ikke indsendes bilag med regnskabet, men bilagene skal vaere tilgeengelige for
sekretariatet op til et ar efter arrangementets afholdelse, idet der kan foretages stikpra-
vekontrol.

Dokumentation / evaluering: Nar aktiviteten er afholdt, sendes en dokumenta-
tion/evaluering til Bispebjerg Lokaludvalg.

For aktiviteter, der har modtaget pé stette pd under 30.000 kr., skal der indsendes do-
kumentation for aktivitetens gennemfgrelse gerne med digital fotodokumentation og
eventuel en kort beskrivelse.

For aktiviteter der har modtaget stotte pad over 30.000 kr. skal der indsendes en evalue-
ring. Evalueringen skal foretages pa det evalueringsskema der kan hentes pa lokalud-
valgets hjemmeside eller rekvireres ved henvendelse til sekretariatet.

Tilskud over 100.000 kr.

Ved tilskud eller underskudsgaranti pa over 100.000 kr. til modtagere, der ikke er
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Lokaludvalg

Beskriv sagsgangen for behandling af puljeansegninger og kontrol med brugen af
puljemidlerne

kommunale institutioner, er der krav om revisionspategnet regnskab i henhold til kom-
munal regnskabsinstruks.

Kntrol, overskredne frister mv.: Der fores lzbende kontrol med de indsendte regn-
skaber - s& det sikres der er overensstemmelse mellem ansggning/budget og det ind-
sendte regnskab.

Ca. 5% af de stottede projekter udtages normalt til stikprevekontrol. De udtagne pro-
jekter anmodes om at indsende dokumentation i form kopi af bilag for afholdte udgif-
ter. Stikprevekontrollen gennemfares en gang om éret - normalt i forbindelse med af-
slutningen pé arsregnskabet.

Supplerende oplysninger: Hvis ansgger bliver anmodet om supplerende oplysninger
- pr. brev eller e-mail - skal der opgives en dato, hvor disse oplysninger senest skal
veere sekretariatet i haende.

| brevet kan man veelge at oplyse ansgger om at sagen lukkes, hvis de supplerende op-
lysninger ikke er modtaget inden fristen udlgb.

Manglende regnskab og evaluering for afsluttet projekt:

Hvis regnskabet ikke er indsendt senest 7 dage efter fristens udlgb sendes en skriftlig
rykker med en ny frist for indsendelse senest 14 dage fra brevdato.

| brevet geres der opmeaerksom p4, at tilskuddet vil bortfalde og Lokaludvalget kan
fremseette krav om tilbagebetaling af evt. forudbetalt tilskud, hvis regnskabet ikke ind-
sendes inden fristens udlgb.

For fristen pd 2 maneder er udlgbet er det muligt at dispensere for indsendelsesfristen
for regnskabet og aftale en ny frist ved begrundet anmodning fra den projektansvar-
lige. Det er ikke muligt at give dispensation efter udsendt rykker, medmindre der er
tale om force majeure

Bortfald af stotte:

Hvis regnskabet ikke er indkommet efter den frist, der er sat i rykkerbrevet, sendes et
brev med meddelelse om, at tilskuddet eller underskudsgarantien nu er bortfaldet.
Herefter behandles indkomne regnskaber eller andet ikke.

Christians-
havn

Christianshavns Lokaludvalg har ansggningsfrist ved hver den 1. i en méned.

Ansggere med adresse uden for bydelen far et administrativt afslag, jf. lokaludvalgets
retningslinjer for statte.

Efter modtagelse af ans@gning, kvitterer sekretariatet for modtagelsen og skriver en
indstilling til den relevante arbejdsgruppe, som gar videre til lokaludvalget. | indstillin-
gen vurderer sekretariatet, om der er noget il hinder for, at lokaludvalget statter aktivi-
teten.

Arbejdsgruppen kommer med sin indstilling, som behandles ved LU-madet.

De ansggere, som far tilsagn om stette, far besked péa at indsende evaluering og regn-
skab senest en maned efter afholdt arrangement. Evaluering og regnskab gennemgas
af sekretariatet. Efter konkret vurdering af regnskabet kan ansgger blive bedt om yder-
ligere dokumentation for regnskab.
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Lokaludvalg

Beskriv sagsgangen for behandling af puljeansegninger og kontrol med brugen af
puljemidlerne

Indre By

Indre By Lokaludvalg har ansggningsfrist for puljeans@gninger fem gange arligt.

Efter modtagelse af ans@gning kvitterer sekretariatet for modtagelsen og skriver en
indstilling til Puljegruppen, som bestar af fire lokaludvalgsmedlemmer.

Gruppen kommer med en anbefaling, som indstillingen til lokaludvalget baseres pa.

De ansggere, der far tilsagn om stoette, far besked pa at indsende evaluering og regn-
skab senest en maned efter afholdt arrangement.

Evaluering og regnskab gennemgas af sekretariatet.

Efter konkret vurdering af regnskabet bedes ansgger om yderligere dokumentation for
regnskab.

Kgs. Enghave

1. Ansggningen modtages i sekretariatets faeellespostkasse

2. Puljemedarbejderen laeser ansegningen igennem og kontrollerer, at alt er som det
skal veere

3. Hvis der er fejl eller mangler ved ans@gningen, kontakter puljemedarbejderen ansge-
ger og beder om at fa udbedret dette

4. Efter ansggningsfristens udlgb skrives ansggningerne ind i puljearket (navn, aktivi-
tet, belgb, aktivitetens art, kontaktperson, dato for afholdelse)

5. Ansggningerne sendes herefter til den arbejdsgruppe, der skal forbehandle ansgg-
ningen og lave indstilling til Forretningsudvalget

6. Arbejdsgrupper forbehandler ansggningerne, puljemiddelmedarbejderne afklarer
evt spergsmal og sender indstilling fra arbejdsgruppe til FU

7. FU behandler indstilling

8. Puljemedarbejder laver endelig indstilling til LU

9. LU behandler ansggningen og giver enten afslag, delvist tilsagn eller fuldt tilsagn
10. Puljemedarbejder sender afggrelse til ansgger snarest muligt efter LU made

11. Puljemedarbejder skriver afgerelse ind i puljearket

12. Controller holder gje med, at regnskab og evaluering modtages til tiden - sender
om ngdvendigt rykker

13. Controller udbetaler statte - op til halvdelen af stgtten kan udbetales pa forhand
(inden afholdelse af arrangementet), pa baggrund af ansggning fra ansgger.

14.10 % sager udtages til stikprevekontrol i lzbet af dret. Ved stikprevekontrol skal an-
sgger indsende samtlige bilag, der relaterer sig til regnskabet, som controller gen-
nemgar.
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Lokaludvalg | Beskriv sagsgangen for behandling af puljeansegninger og kontrol med brugen af
puljemidlerne
Ngrrebro Ansggningen modtages og screenes for afholdelsesdato og eventuelle fejl og mang-

ler.
Ansgger far kvitteringsmail med dato for behandling - samt evt. uddybende spergs-
mal til ansggningen.

Ansggningen fgres ind i puljemiddelskema og e-doc'es

Der skrives dagsorden indstilling.

Efter Lokaludvalgets behandling udsendes svarbrev - afslag eller tilsagnsbrev med be-
tingelser samt evalueringsskema.

Ved projekter der Igber hele dret beder vi om en status pé projektet 1. oktober (her op-
samles "dede" projekter eller projekter, der ikke kan né at bruge alle puljemidler)

Har projekterne ikke overholdt evalueringsfrist (typisk Igsbende uge + 14 dage) sendes
der e-mail forespgrgsel

Svares der ikke pé foresporgsel sendes der rykker med 7 dages frist til aflevering
Evaluering gennemlaeses, foto og video gennemses - har projektet levet op til deres
anssgning - regnskab tjekkes er pengene brugt som man regnede med i budgettet -
og hvis ikke hvorfor er der s& afvigelser.

Ca. 10 procent - bdde kommunale og private projekter indkaldes til bilagstjek.

Hvis der er mangler, problemer med udarbejdelse af regnskab eller mystiske kvitterin-
ger indkaldes ansgger til personligt mgde hvor alle bilag gennemgés mm.

Nar alt er i orden edoc'es evaluering, regnskab, foto og bilag

Udbetalingsbrev edoc’es og udbetaling laves i Kvantum

Afsluttende mail om at vi har godkendt evaluering og regnskab samt at pengene nu er
sat til udbetaling
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Lokaludvalg | Beskriv sagsgangen for behandling af puljeansegninger og kontrol med brugen af
puljemidlerne
Valby Af hjemmesiden fremgar fristerne for hvornar ansggninger skal veere indsendt for at

komme med pé ferstkommende mede i LU. Desuden kan man pa hjemmesiden finde
en oversigt over hvem der tidligere har modtaget statte og pé vores dagsordner se
motivationen fra de tidligere ansggninger. Dermed kan man finde information, der kan
hjeelpe pé vej, ndr man ensker at indsende ansegning om stette fra Lokalpuljen. Ende-
lig er der p& hjemmesiden opfordring til at tage kontakt, hvis der er spgrgsmal, som
onskes besvaret inden ansggningen fremsendes.

Nar en ansegning modtages i feellespostkassen, sendes der kvittering pé, at ansegnin-
gen er modtaget. Hvis ansggningen umiddelbart mangler oplysninger eller giver an-
ledning til spgrgsmal, bedes ansgger om at svare pé dette.

Forud for mgdet i Puljeudvalget, samles rettidigt indkomne ansagninger i en dagsor-
den. Tidligere ansggninger/evalueringer fra samme ansgger vedheaeftes eller der gives
et overbliv over tidligere tilsagn om statte.

Puljeudvalget indstiller til LU, hvordan ansggningen skal behandles.

Efter behandlingen i LU, skrives afslag eller tilsagn om statte til ans@gere. Hvis der er
betingelser for statte, angives dette i tilsagnet.

Nar projektet er afsluttet, fremsender ansgger evaluering og regnskab - evaluerings-
skema findes pa hjemmesiden.

Herefter udbetales statte.
Kontrol af brugen af puljemidler sker ved stikprgvekontrol. Udvalgte projekter bedes

om at fremsende kvitteringer i forbindelse med regnskabet. Det konkrolleres at udgif-
terne er afholdt i forbindelse med betingelserne for stotte.
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Vanlgse

Kontrol med brugen af puljemidler:

Sekretariatet for Ledelse og Kommunikation og BR Sekretariatet har anmodet sekretariatet
for Vanlgse Lokaludvalg om at lave stikpraver svarende til 10 % af antallet af stettede eks-
terne projekter. Princippet for udvaelgelse til stikprever; Kriteriet har vaeret, at de projek-
ter, der blev indkaldt, skulle vaere fra forskellige institutioner/foreninger og med forskel-
ligtindhold for at have sterst spredning i stikpragvekontrollerne. Udvaelgelsen har veeret
vilkarlig inden for disse rammer. Herudover bliver ansggninger med en regnskabsafleeg-
gelse, der gav anledning til tvivl, udtaget til en stikpreve.

Folgende er behandlingsprocedure for puljemidler 2019:

Modtagelse:

Ansgger sender et ansggningsskema til sekretariatet. (Ansggningsskema findes pé lokal-
udvalgets hjemmeside)

Ved ansegningsfrist laeses og gennemgas ansggningen.
Ansggningerne journaliseres i eDoc og skrives i puljeskemaet (Exel).

Ansggningen gennemgds - mangler der noget, eller er der uklarheder? Huvis ja, indhentes
supplerende oplysninger.

Tjek for personfglsomme oplysninger.

Der laves et administrativt skema over ansggningerne, hvor det fremgar, om der er no-
get, der gar imod retningslinjerne, lighedsprincippet, proportionalitetsprincippet eller
magtfordrejningsleeren og dermed giver anledning til administrative bemeaerkninger. Sa-
fremt Puljegruppen indstiller for en ansggning, der ifalge sekretariatet strider imod Kom-
munalfuldmagten, Forvaltningsloven m.v., fremgar den administrative bemeerkning ogsa
i indstillingen til lokaludvalget. Indstiller Puljegruppen i overensstemmelse med bemaerk-
ningerne, fremgar bemeerkningerne i begrundelsen for Puljegruppens indstilling.

Ca. én maned for lokaludvalgets made sendes ansggningerne og det administrative
skema til Puljegruppen. Safremt lokaludvalget har stattet projektet tidligere, sendes eva-
lueringen med den nye ansggning. Ansggningerne sendes pr. post og via e-mail.

Mgde med Puljegruppen, hvor indstillingerne fra Puljegruppen noteres.

Dagsorden med indstillingerne fra Puljegruppen udarbejdes til lokaludvalgets ordineere
megde. Ansggninger med forside kopieres i 23 eksemplarer. Ansegningerne sendes som
bilag, kun i papirform.

Eventuelle supplerende oplysninger indhentes og journaliseres.

Ved tilsagn:
Ansggningerne, der bevilges midler, skrives ind i puljeskema (Excel).
Ansggningerne, der bevilges midler, laegges i papirudgave i mappe.

Tilsagnsbreve sendes ud fra eDoc og laeegges derefter i papirudgave i mappe. Ved delvise
bevillinger huskes begrundelse for et reduceret belgb funderet i retningslinjerne.
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Lokaludvalg

Beskriv sagsgangen for behandling af puljeansegninger og kontrol med brugen af
puljemidlerne

Regnskab og evaluering:

Evaluering og regnskab modtages og gennemgaés (evaluerings- og regnskabsskema fin-
des pa lokaludvalgets hjemmeside). Er der sammenhang mellem projektbeskrivelse og
faktisk projekt? Er der uoverensstemmelser mellem budget og regnskab?

Nar regnskab og evaluering er gennemgaet og godkendt af sekretariatet, overferes det
underskudsbevillingen via Kvantum til cpr.- eller cvr.nummer til private ansggere eller via
en postering igennem Serviceportalen til kommunale ansggere.

Evaluering og regnskab printes og seaettes i mappe.

E-mail om udbetaling sendes til ansgger sammen med et vedhaeftet udbetalingsbrev,
hvor evalueringen oplyses godkendt.

Regnskab og evaluering journaliseres i eDoc.
Tjek jeevnligt Kvantum, at pengene er udbetalt.

| Iobet af aret laves vilkarlige stikprever af 10 % af de indkomne ans@gninger - ansggnin-
gerne udvelges og indkaldes fgr en evt. udbetaling. Herudover bliver ansagninger med
en regnskabsaflaeeggelse, der giver anledning til tvivl, udtaget til en stikpreve for en evt.
udbetaling

De indkomne bilag eDoc’es samt laegges i mappen ved den pdgaeldende ansggning, og
det markeres i puljeskemaet, at der er foretaget stikpreve pad den padgeeldende ansggning.

Ved afslag:
Ansggningerne, der har faet afslag, skrives ind i puljeskemaet.

Afslag pa stette sendes fra eDoc pr. post/e-mail til anseger med en begrundelse i ret-
ningslinjerne/preecedens.
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Lokaludvalg | Beskriv sagsgangen for behandling af puljeansegninger og kontrol med brugen af
puljemidlerne
Vesterbro 1. Nar ansggning modtages, kvitteres det via mail, at ansegningen er modtaget (faelles-

postkassen har allerede kvitteret for modtagelsen ved autosvar). Hvis der i leesningen
af ansggningen er opdaget fejl eller mangler, sperges der i kvitteringen om uddy-
bende informationer. Nar ansgger har vendt tilbage med de ngdvendige informatio-
ner, laagges det op sammen med ansggningen pd medlemmernes side efter ansgg-
ningsfristen.

2. Derefter registrerer jeg ansegningen flere forskellige steder:

Ansggningen leegges op i e-doc, hvor ogsé alt andet korrespondance med ansgger
kommer til at ligge. Terminologien i registreringen er: "Vesterbro Lokaludvalg [&rstal]
- ansggning - [projektnavn]”

Ansggningen flyttes fra feellespostkassen til folderen "2019 - ans@gninger”, hvor de be-
holdes indtil ansggningerne er behandlet. Derefter skal de slettes grundet GDPR. Ofte
er det Anne V., der gor det, da hun administrerer faellespostkassen, men jeg tjekker
ogsa selv lgbende. Er der andet korrespondance, leegges det i "korrespondance med
ansggere”.

Ansgger skrives ind i puljearket.

Ansgger skrives ind i oversigtsskemaet, der sendes som bilag til puljegruppen, nar de
indkaldes til udvalgsmede. Oversigtsskemaet giver et overblik over alle ansggerne og
korte resuméer af ansggningerne. Under kolonnen "Sekretariatets bemaerkninger”
skrives det ind, hvis anseger har sggt far, samt evt. hvis anseger er blevet spurgt om at
give uddybning af budget eller andet. Om | vil fortsaette med dette er op til jer, men
puljegruppen har veeret glade for skemaet.

Efter ans@gningsfristen leegges alle ansggninger pd medlemmernes side, samt evt.
uddybelser fra ansgger, hvis det er indhentet.

Der laves dagsorden til puljegruppemede, efter madet gives ansggere til lillepuljen
svar og excelark opdateres.

Der laves indstillinger til lokaludvalgsmeade.
Herefter gives ansager til Vesterbropuljen svar.
Ansggninger fijernes fra medlemmernes side
Excelark opdateres med beslutninger

Nar regnskab og evaluering modtages, krydstjekkes de med budget og ansggning,
hvorefter der oprettes udbetaling i Kvantum, der sendes orienteringsbrev herom til
anseger og excelark opdateres.

Der foretages 10 % stikprever af alle ansggninger, der har bevilget midler.

Nedenstdende tal er fra 2018 og 2019 samlet.
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Lokaludvalg

Hvor mange eksterne ansggninger
har lokaludvalget modtaget i alt?

Dsterbro 202
Brenshgj- "2
Husum

Amager Vest 220
Amager Ost 181
Bispebijerg 244
Christians- 51
havn

Indre By 89
Kgs. Enghave 95
Negrrebro 499
Valby 239
Vanlgse 115
Vesterbro 216
lalt 2.263
Gennemsnit 189

Hvor stort et belgb er der samlet

Lokaludvalg ansogt om?

Christianshavn 1.425.114
Indre By 2.291.914
SJi:‘Shgj'H“' 2.605.832
Kgs. Enghave 2.650.000
Vanlgse 3.187.996
Amager @st 4.164.565
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Vesterbro 4.953.144
Valby 5.585.488
@sterbro 5.644.299
Amager Vest 6.438.840
Bispebjerg 6.640.000
Negrrebro 10.433.301
I alt 56.020.493

Hvor mange ansegninger var fra kommunale instanser?

Amager @st

Amager Vest

Bispebjerg

Brenshgj-Husum

Christianshavn

Indre By

Kgs. Enghave

Norrebro

Valby

Vanlose

Vesterbro

Psterbro

| alt

20

20

15

30

45

60

Respondenter

1

1

12

| alt var der 268 ansggninger fra kommunale instanser, hvilket udger 12% af det samlede antal anseg-

ninger (268/2.263*100).
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Hvor stort et beleb ansegte kommunale instanser om?
Respondenter
Amager @st
Amager Vest
Bispebjerg

Brgnshgj-Husum

Christianshavn

35.000,0
Indre By 18.190,0 1

Kgs. Enghave 120.000,0

Nerrebro

Valby

Vanlgse

Vesterbro 159.250,0

@sterbro

I alt 12

399.816 799.632 1.199.448 1.599.264

Figuren viser, at det ansagte belgb fra de kommunale instanser, var pd mellem 18.190-1.600.000 kr. Det
samlede ansggte belgb fra de kommunale instanser var 7.100.399 kr. | gennemsnit ansggte de kommu-
nale instanser om 450.878 kr. Belgbet fra de kommunale instanser udgjorde 13 % af det samlede an-
segte belgb (7.100.399/56.020.493*100).

Hvor stort et belob ansegte avrige ansegere om?

Lokalud- Belob i kr.
valg

Christians- 1.390.114
havn

Bronshgj- 2.117.015
Husum

Indre By 2.273.724
Kgs. Eng- 2.530.000
have

Vanlgse 2.611.281
Amager 3.178.215
Dst

Valby 4.629.952
Vesterbro 4.793.864

98



Amager 4.838.972
Vest

Dsterbro 5.401.474
Bispebijerg 5.904.000
Ngrrebro 9.211.609
I alt 48.880.220

Belgbet fra de eksterne ansggninger udgjorde 87 % af det samlede ansggte belgb (48.880.220
/56.020.493*100).

Hvor meget af det samlede, ansagte belab har lokaludvalget bevilget?

Lokaludvalg Bevilliget belgb

Amager Ost 2.336.841
Amager Vest 4124792
Bispebjerg 3.837.000
Bronshgj-Husum 1.432.522
Christianshavn 387.850
Indre By 328.299
Kongens Enghave 1.740.000
Ngrrebro 6.477.355
Valby 3.112.136
Vanlgse 2.049.865
Vesterbro 1.868.599
Dsterbro 2.896.551
1 alt 30.591.810
Gennemsnit pr. lokaludvalg 2.549.318
Gennemsnit af samlede ansggte 55 %
belgb

(30.591.810/56.020.493*100)

Hvor meget af det samlede bevilgede beleb er reelt forbrugt?

Lokaludvalg Reelt forbrugt
Amager Ost 2.108.541
Amager Vest 3.803.010
Bispebjerg 3.675.000
Bronshgj-Husum 1.354.303,1
Christianshavn 198.679
Indre By 290.128
Kongens Enghave 1.530.000
Ngrrebro 5.774.777
Valby 2.607.279
Vanlgse 976.509
Vesterbro 1.593.520
Dsterbro 2.576.255
1 alt 26.488.001
Gennemsnit pr. lokal- 2.207.333
udvalg




| alt blev 87% af det samlede bevilgede belgb brugt af ansegerne (26.488.001/30.591.810*100).

Angiv 3-4 hyppige arsager til at ansegere far afslag pa stotte
Lokalud- |1 2 3 4
valg
@sterbro | Ikke tilstraeekkeligt by-| Mangler frivillighed | Har stottet flere
delsrettet og medfinansiering | gange, og vil gerne
se pa alternative fi-
nansieringsmulig-
heder fx deltager-
betaling
Brenshgj- | Projektet har for Projektet mangler Projektet er ikke til- | Projektets primeere
Husum snaever méalgruppe | lokal forankring straekkeligt bydels- | udgifter bestar af ind-
og/eller begreenset rettet kgb af udstyr/inventar
netvaerksskabende eller anleeg/byggeri
veerdi
Amager projektet var ikke projektet var ikke lo- | projektet var ikke
Vest netveerksskabendei | kalt forankreti til- abent for alle
tilstraekkelig grad straekkelig grad
Amager manglende lokale Projektet kommer Der sgges til an- ikke eller begraenset
Dst samarbejdspart- ikke lokale borgere til | leegsprojekter eller | netvaerksskabende
nere/forankring gavn aktiviteter som hg-
rer under ansggers
normale drifts/an-
leegsomréde
Bispe- begreensede midler | Atarrangementerne | At honorareneog | Atdetdersgges til,
bjerg - og dermed priori- | er for lukkede (be- anden aflenning er | vurderes at veere al-
tering af andre an- graenset mal- for hagje mindelig drift
s@gninger gruppe) og ikke
kommer bredt nok
ud til borgerne
Christi- Lokaludvalget @nsker| Lokaludvalget ensker| Aktiviteten er ikke
anshavn at styrke mangfol- at bruge sine penge | bydelsrelateret
digheden pé Christi- | pa andre aktiviteter.
anshavn og derfor
kun undtagelsesvis
yder statte til aktivi-
teter, som tidligere
har modtaget stotte
fra lokaludvalget.
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Angiv 3-4 hyppige arsager til at ansegere far afslag pa stotte

Lokalud- |1 2 3 4
valg
Indre By | Aktiviteten vurderes | Lokaludvalget stotter| Aktiviteten hen- Vil hellere bruge
ikke at veere offent- ikke tilbageven- vender sig ikke til penge pé andre aktivi-
ligt tilgeengelig. dende aktiviteter. borgereilndre By. | teter
Kgs. Eng- | Ansggningen er ikke | 2) Ansggningen 3) Ansggningen Budgettets storrelse
have lokalt forankret vedrarer drift, som har ikke tilstreekke- | vurderes som ureali-
LU som udgangs- lig tilknytning til stisk hojt
punkt ikke giver Kgs. Enghave
stotte til
Norrebro | Ansgger bor ikke pd | Begreensede midler | Kommercielle an-
Norrebro/har ikke - og i forvejen enten | segninger
normalt aktiviteter mange ansggninger
pé Negrrebro/samar- | fra vedkommende
bejder ikke med an- | el. for mange aktivi-
dre foreninger pa teter samme sted
Ngrrebro
Valby Det vurderes atder | Der er ikke sammen- | Der mangler lokal Projektet flader uden-
er tale om drifts- haeeng mellem belgb | forankring for retningslinjerne
stotte og antal personer,
der far gleede af pro-
jektet (projektet er
for smalt)
Vanlgse Manglende lokal for- | Begraenset midler For heje honorar-
ankring tilbage i Vanlgsepul- | udgifter
jen
Vesterbro | Manglende lokal for- | manglende Vester- | prioritering af mid- | begreensede midler

ankring

brovinkel

ler

I hvor mange tilfelde, i behandlingen af puljeansegninger, var et eller flere medlemmer inhabile?

Lokaludvalg Antal
Amager Vest 11
Amager Ost 14
Bispebjerg 8
Brenshgj-Husum 5
Christianshavn 8
Indre By 4
Kongens Enghave 16
Ngrrebro 1
Valby 10
Vanlgse 17
Vesterbro 7
Dsterbro 3
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lalt 104
Gennemsnit pr.lo- | 9
kaludvalg

[ 104 tilfaelde i behandlingen af puljeansagninger var et eller flere medlemmer inhabile. Antallet af inha-
bile medlemmer varierer fra lokaludvalg til lokaludvalg pd mellem 1 og 16, og med et gennemsnit pa 9
pr. lokaludvalg. Lokaludvalgene modtog tilsammen 2.263 puljeansggninger. Det svarer til, at der var
inhabile medlemmer i 5% ud af de 2263 ansegninger, der blev behandlet i den pédgeeldende periode
(104/2263*100).

Har lokaludvalget inddraget borgerne i brugen af puljemidler (en form for borgerbudgettering inden
for en given ramme)?

Respondenter
Ja 17% 2
Nej 83% 10

0% 25% 50% 75% 100%

Amager Vest

Hvordan inddrog lokaludvalget borgerne i brug af puljen?

borgerne er med til at indstille, hvem der skal modtage arets frivilligpris - Skulderklappet

Vesterbro

Hvordan inddrog lokaludvalget borgerne i brug af puljen?

Lokaludvalget laver samarbejdsprojekter med lokale aktgrer, der inddrages i budgettet m.v.

Lokalud- | Er der borgergrupper i bydelen, som aldrig eller meget sjaeldent er malgruppe for eks-
valg terne puljemiddelprojekter

(F.eks. unge, udsatte, etniske minoriteter, barnefamilier, seniorer, andre?)

@sterbro | Sjeeldent aktiviteter i Lyngbyvejskvarteret, sjeeldent aktiviteter for etniske minoritetskvin-
der og socialt udsatte

Bregnshgj- | Socialt udsatte
Husum
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Lokalud-

Er der borgergrupper i bydelen, som aldrig eller meget sjaeldent er malgruppe for eks-

valg terne puljemiddelprojekter
(F.eks. unge, udsatte, etniske minoriteter, b@rnefamilier, seniorer, andre?)

Amager Etniske minoritets maend

Vest

Amager Etniske minoriteter, unge, seniorer

Dst

Bispe- Alle grupper er repraesenteret blandt ansggerne. Men der er klart en overvaegt af anse-

bjerg gere fra den yngre del af borgerne og hvor méalgruppen ogséa er den yngre del af bor-
gerne. Men der gives ogsa statte til aeldre sdsom initiativer pé plejehjem.

Udsatte grupper er velrepraesenteret som maélgruppe for puljeansggninger.

Christi- Der er gengangere blandt ansggerne, hvilket der er bevidsthed om i lokaludvalget. Men

anshavn umiddelbart vurderet forbigas ingen samfundsgrupper.

Indre By | Indtrykket er, at mange ans@gere er semi-professionelle og nogle er ogsé fuldtidsprofes-
sionelle. Der er fd ansegninger med de lokale beboere som primaer malgruppe, men
mange anseggninger med brugere af byen som malgruppe, herunder sub-kulturgrupper.

Kgs. Eng- | Den eneste af de naevnte grupper, LU sjeeldent modtager ansegninger fra, er de zldre,

have men der er dog enkelte projekter vedrerende denne gruppe.

Ngrrebro | Nej, vi stetter projekter for Hiemlase, tidligere misbrugere, ensomme, indvandrere, for-
skellige kulturelle foreninger, bernearrangementer, aldre, psykisk sédrbare osv.

Valby Puljeudvalget er meget opmeaerksomme p4, at der gives statte til en bred vifte af projekter.
Desuden er der tale om et meget bredt ansggerfelt, hvilket ger det muligt, at deekke hele
paletten af borgere

Vanlgse Malgrupperne for puljeansegningerne er meget varieret. Sterstedelen af ansggninger er
abne, kulturelle og sociale aktiviteter i byen, hvor entré er gratis eller ganske lille. Hvert ar
modtager vi desuden en raekke ans@gninger (10-20), der er malrettet en specifik mal-
gruppe (ofte bernefamilier, unge, seniorer, minoriteter samt udsatte unge/voksne).
Lokaludvalget gnsker en bred ansegningsskarer, samt at der bliver ansggt til forskellige
projekter. 12020 har lokaludvalget fokus pa at tiltreekke flere anseagninger til idreetsprojek-
ter og grenne projekter igennem en reekke kommunikationsindsatser.

Vesterbro | Udsatte borgere har ikke s& mange, der sgger pé deres vegne, det samme med aldre,

men dem er der ikke s& mange af pa Vesterbro.
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5.Lokaludvalgets egne projekter

Hvor mange egne projekter har lokaludvalget arbejdet med perioden?

Amager @st

Amager Vest

Bispebjerg

Bronshej-Husum

Christianshavn

Indre By

Kgs. Enghave

Ngrrebro

Valby

Vanlgse

Vesterbro

@sterbro

lalt

19,25

385 57,75

77

Respondenter

1

1

1

| alt har lokaludvalget arbejdet med 524 egne projekter i perioden for spergeskemaundersggelsen. An-
tallet var pa mellem 19-96. I gennemsnit har de 12 lokaludvalg arbejdet med 44 egne projekter i perio-

den.
Hvor mange af lokaludvalgets egne projekter var initieret af en:
Lokalud- | Hering Henvendelse| Henvendelse | Henvendelse Lokaludvalgs- |l alt
valg fra forvalt- fra borger fra samarbejds- | medlem/sup-
ningen part pleant
Dsterbro 6 3 3 24 37
Brenshgj- 4 17 8 35 68
Husum
Amager 8 2 5 8 24
Vest
Amager 1 0 0 19 20
Dst
Bispebjerg 9 9 7 13 39
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Hvor mange af lokaludvalgets egne projekter var initieret af en:
Lokalud- | Hering Henvendelse| Henvendelse | Henvendelse Lokaludvalgs- |l alt
valg fra forvalt- fra borger fra samarbejds- | medlem/sup-

ningen part pleant

Christians- 2 4 0 1 14 21
havn
Indre By 8 6 2 1 17 34
Kgs. Eng- 2 7 0 9 2 20
have
Ngrrebro 1 8 8 13 " 41
Valby 4 6 9 1 52 72
Vanlgse 4 17 12 32 31 96
Vesterbro 5 2 0 5 19 31
I alt 54 57 62 85 245 503
Opgjorti | 11% 1% 12% (62/503) | 17% (85/503) | 49% 100%
% (54/503) (57/503) (245/503)

I hvor mange af lokaludvalgets egne projekter har lokaludvalget lavet kebenhavnerinddragelse?

Amager @st

Amager Vest

Bispebjerg

Brenshgj-Husum

Christianshavn

Indre By

Kgs. Enghave

Negrrebro

Valby

Vanlgse

Vesterbro

Osterbro

lalt

18,25

36,5

105

54,75 73

Respondenter

q

1

1



Lokaludvalgene har foretaget kebenhavnerinddragelse i 417 af deres egne projekter. Det svarer til, at de
har lavet kebenhavnerinddragelse i 80% af deres egne projekter (417/524%*100).

I hvor mange projekter har lokaludvalget lavet borgerinddragelse gennem:

Lokalud- | Borgerpa- Borger- | Work- Dialogme- | Gademeo- | Face- Andet | alt

valg nels/kvantita- | meder shops der med der book/SoM | (skriv
tive underso- interes- e herun-
gelser sentgrup- der)

per

Dsterbro 2 " 4 2 1

Brenshgj- 6 3 1 16 14 40 2

Husum

Amager 3 12 2 " 10 2

Vest

Amager 1 7 9 9 15 8

Dst

Bispe- 5 37 6 19 8 39 10

bjerg

Christi- 3 16 1 2 25 15

anshavn

Indre By 10 18 2 2 30

Ngrrebro 4 3 3 " 8 23 4

Valby 9 2 17 9 63 31

Vanlgse 15 15 7 68 15 52 44

Vesterbro 2 7 1 2 5

I alt 51 131 30 161 82 290 14 859

Procent (51/859) 6% 15% 3% 19 % 10 % 34 % 13 %
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Lokalud-

Skriv her, hvilken type af anden inddragelse lokaludvalget har lavet.

valg

Dsterbro

Brenshgj- Spurgt via forskellige kanaler om indstillinger til hvem der skulle have bydelsprisen i 18

Husum og19

Amager

Vest

Amager Netvaerksarrangementer - Amager @st Lokaludvalg har afholdt Izbende erhvervsnet-

Dst veerksmeder i 2018. 8 Pop-up meder med en stand pé festivaller som Frivillig Fredag,
Sundhedsmarkedsdag, Amager Klima og Demokratifestival, Havnens Dag, Naturens
Dag m. flere. Herudover er der foretaget interviews i forbindelse med artikler til Ama'Re-
sten og og der er lavet videointerviews med interessenter og borger i det Nordgstlige
Amager i forbindelse med 4 videoer om omrédet.

Bispebjerg | kvartervandring om industriens kulturarv, guidet tur LAR projekter, guidet tur spiselige
vilde planer, mosetraef, 5 klimafilm fremvisninger, udstilling af lokale verdensméls-akta-
rer

Christians- | Aben spgrgetid forud for lokaludvalgsmegderne. Abne arbejdsgrupper. Byvandringer,

havn juletrae, nytérskur, Christianhavnerdag, Havnens Pris, Anerkendelsesprisen, Affaldsind-
samling pé Christianshavns Vold, rundvisning/studietur

Indre By Aben spgrgetid forud for lokaludvalgsmegder, hvor borgerne kan her komme med be-
meerkninger til en sag, stille spergsmaél og/eller stille forslag. Abne arbejdsgrupper.

Kgs. Eng- Det er umuligt at lave en preecis opgerelse deltagere af bade fysisk og digital Kebenhav-

have nerinddragelse.

Norrebro Podcast, inddragende quiz, borgervandring, meningsmaélinger pa facebook

Valby nyhedsbreve, netvaerksmeader

Vanlgse Plakater, Flyers, hjemmeside, nyhedsbreve, brug af netveerk, BR-medlemmer, kontakt til
neglepersoner

Vesterbro | Deter umuligt at lave en praecis opgerelse deltagere af bade fysisk og digital Kebenhav-
nerinddragelse.

Hvor mange kobenhavnere anslas at have deltaget ved fremmeade eller input pa
digitale/sociale medier i alt? Fordelt pa:

Lokaludvalg FB/SoMe (kommentarer, | Borgerpanelundersegel- | Fysiske mader: |1 alt

leeste opslag, delinger, li- | ser:
kes):
Dsterbro 31.639 2.528 1.286 35.453
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Hvor mange kebenhavnere anslas at have deltaget ved fremmeade eller input pa
digitale/sociale medier i alt? Fordelt pa:

Lokaludvalg FB/SoMe (kommentarer, | Borgerpanelundersegel- | Fysiske meder: |1 alt
leeste opslag, delinger, li- | ser:
kes):

Brenshgj-Hu- 200 6.000 12.200 18.400
sum
Amager Vest 50.000 1.550 880 52.430
Amager Ost 20.000 4.000 2.286 26.286
Bispebjerg 587.613 3.414 4.608 595.635
Christianshavn 32.728 2.000 4.595 39.323
Indre By 5.824 6.215 1.600 13.639
Norrebro 1.779.105 9.119 5.000| 1.793.224
Valby 1.538.587 0 1.300| 1.539.887
Vanlgse 84.000 8.700 2.565 95.265
Vesterbro 966 2.000 2.966
I alt 4.129.696 44.492 38.320| 4.212.508
Gennemsnit 412.969,60 4.044,73 3.483,64| 382.955

Hvordan var lokaludvalgets projekter fordelt pa forvaltningsomraderne (antal)?
Lokalud- | BIF BUF RF SOF SUF TMF OK
valg I alt
Dsterbro 8 3 9 2 22
Brenshg;j- 2 2 22 3 4 16 6
Husum 55
Amager 1 3 8 1 0 7 3
Vest 23
Amager 0 6 " 0 1 5 1
Dst 24
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Hvordan var lokaludvalgets projekter fordelt pa forvaltningsomraderne (antal)?
Lokalud- | BIF BUF RF SOF SUF TMF oK
valg I alt
Bispe- 3 5 4 7 3 17 4
bjerg 43
Christi- 0 4 1 1 1 9 1
anshavn 37
Indre By 4 4 17 4 29
Kgs. Eng- 0 1 4 2 0 19 6
have 32
Ngrrebro 3 4 9 2 1 17 5 41
Valby 2 3 13 0 0 53 1 72
Vanlgse 2 6 23 5 6 48 5 95
Vesterbro 0 3 2 7 0 " 10 33
1 alt 13 1 119 28 19 228 58 506
Opge- 3% 8 % 23 % 6% 4% 45 % 1% 100 %
relsei %

6. Mangfoldig inddragelse i lokaludvalgets egne projekter
Har lokaludvalget gjort noget for at sikre en mangfoldig deltagelse i projekterne?
Respondenter

Ja
Nej | 0%

25%

50%

75%

100%

100%

12

0

Lokal- Hvilke metoder anvender lokaludvalget?

udvalg

@ster- | Kaffevogns/gademegder ude i hvert kvarter

bro

Brens- | Gademeader i bergrte omrader, placering af borgermegder on location, invitation til speci-
hegj-Hu- | fikke samarbejdsparter, borgerpanel og facebook.

sum
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Lokal-

Hvilke metoder anvender lokaludvalget?

udvalg

Amager| Borgerpanelsundersegelser, gademgder, borgermader, netvaerk, interessentmeder.
Vest

Amager Tidlig inddragelse

Dst Workshops.

Dialogmeader - med borgere, foreninger, grundejere, forvaltninger, erhvervsliv mm.
Gademaeader - pop-up meder, hvor lokaludvalget gar i dialog med borgere pa gaden et
udvalgt sted - ofte i forbindelse med forslag til lokalplan, eller i forbindelse med LU's in-
terne byudviklingsprojekter.

Borgerpanel spgrgeundersggelser.

Borgermeader - hvor LU + samarbejdspartnere formidler en specifik viden om noget -
oftest i forbindelse med lokalplan, kommuneplan eller helhedsplan.

Dialogmeder med interessenter i et givet omrade - ofte grundejere (Der er fx aftholdt
megder med By og Havn, @ens Murerfirma, Skanska og DSB i forbindelse med LU's in-
terne projekt: Visioner for Nordgst Amager.

Videndeling - opleeg for borgere samt interns for LU-medlemmer om fx fysisk planleeg-
ning.

Festival som metode: LU har i samarbejde med Miljgpunkt Amager og Amager Vest Lo-
kaludvalg startet Amager Klima og Demokratifestival i 2018 og Sundhedsmarkedsdag i
2019.

Samarbejde med eksisterende initiativer som fx Naturens Dag og Frivillig Fredag.

LU's egen avis: Ama'rgsten udkommer 4 gange om aret hustandomdeles i hele Amager
@st Bydel og kommer sédledes ud til ca. 50.000 borgere.

Pressemeddelelser, videoer, plakater, flyers og fotos, artikler i lokalpressen, sociale me-
dier, nyhedsbreve, website og personlig kontakt via mail eller telefon.

grundighed pd www.aoelu.dk ift. at formidle alle heringer og heringssvar, samt nyt om
igangveerende projekter.

Rekruttering til faste arbejdsgrupper/fagudvalg.

Netveerk - som fx etablering af Amager @st Erhvervsnetvaerk Samarbejde pa tveers med
Amager Vest Lokaludvalg om en raekke projekter - fx Kunst pd Amagerbrogade.
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Lokal-
udvalg

Hvilke metoder anvender lokaludvalget?

Bispe-
bjerg

Typisk afs@ger vi relevante aktgrer i et givent projekt, i kraft af vores lokalkendskab kan vi ind-
drage rette aktgrer pd denne made. P4 arbejdsgruppemeder/udvalgsmeder besgges de
steder som Lus projekter handler om eller som der gnskes mere viden om som optakt til et
nyt projekt

| det kontinuerlige arbejde med at udvide lokalkendskabet arbejdes der med mangfoldig
deltagelse séledes:

Besog hos Herberget i Hilleredgade om behov for tilbud til hjemlgse/skaeve boliger
Workshop pé den bemandede legeplads - etniske minoriteter/kvindegrupper/bgrn
Besgg hos Mamma Mia mennesker med sindslidelser/ uden for arbejdsmarkedet/hjem-
lose

Beseg og meder med Cafeviger - tidl. aktivitets- og samveerstilbud for mennesker med
sindslidelser

Mgde med Socialforvaltningens enhed om drikkegrupper pa de bemandede legeplad-
ser/pladser (relevant kontakt ved borgerhenvendelser om nabogener péa byens plad-
ser)

Mgde med beboerprojekt PULS om indsatser for udsatte ensomme i det almene - dref-
telse af indsatser (sociale vicevaerter mm.)

Bes@g og samarbejde med kvindecenteret for etniske minoriteter Kringlebakken om 17
Verdensmal - opleeg og dbent hus

Dialogm@de med lokale akterer til drgftelse om muligt stofindtagelsesrum péa Bispe-
bjerg/borgerpanelundersagelse

Samarbejde med Dansk Blindesamfund om 17 verdensmal - dbent hus i en uge
Opsggende arbejde bla klimaambassader projekt pa Utterslev skole, og ungerad pé klub
Bispebjerg som en del af FNs verdensmal og fokus pa unge

Minitryghedsvandring i kaeldre - 7 ejendomme ved Ungdomsskolen med Sikker By,
SSP, lokalpoliti pga. heerveerk, salg og utryghedsskabende adfeerd blandt normbry-
dende unge.

Oplaeg/dialog til beboercafé i Ryparken vores kvarter om de projekter som bergr kvarte-
ret

Mgde med Bydelsmgdre Ryparken om deres evt deltagelse i eks. politikerdebat og se-
nere deltagelse i medborgerfest Lundehustorvet

Mgde med Bispebjerg hospital om deres rensning af spildevand og evt afledning til re-
cipienti Lersgparken

Christi-
anshavn

Annoncering i lokale medier

Annoncering pa lokaludvalgets hjemmeside og facebook
Omtale i lokaludvalgets nyhedsbrev

Opslag pé lokaludvalgets plakatstander pa Christianshavns Torv
Flyers lokalt

Borgerpanelundersggelse

Artikler og notitser til lokale aviser.

Indre By

Annoncering i lokale medier

Annoncering pa lokaludvalgets hjemmeside og facebook
Omtale i lokaludvalgets nyhedsbrev
Borgerpanelundersggelse

Artikler og notitser til lokale, regionale og nationale aviser.

Kgs.
Eng-
have

Aktgrgruppen vedr. Anker Jergensens Plads forsgger at fa dialog med brugerne.

111




Lokal-

Hvilke metoder anvender lokaludvalget?

udvalg
Narre- | e« Netvaerksmeder
bro e Dialogmegder
e Mgder med Nggleakterer, der repraesenterer de udsatte grupper - F.eks psykisk sdrbare,
drikkegrupper, x-stofbrugere, udsatte unge.
e Facebook
e Borgerpanel
e Vandringer
¢ Kombination af faglighed med hygge og kultur
Valby e Magderiudsatte boligomradder og med specifikke malgrupper, f.eks. flygtninge eller al-
dre.
e Borgermgder og andre holdes i relevante omrader for at komme teet pa de berorte.
e Gademgder bruges, hvor vi gerne vil mgde folk p& gaden.
e Borgermader, workshops, minikonference, konferencer, fokuserede mgder med rele-
vante mélgrupper.
e Facebook bruges til at give flere mulighed for at kommentere.
e Interessentmeader.
e Arrangementer som kulturdage, st. fordrsrengering.
e Netveerksarbejde.
e Hjemmeside, Instagram, Twitter.
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Vanlgse

Borgerpanelsundersoegelse

Vanlgse Lokaludvalgs digitale Borgerpanel giver mulighed for, at alle vanlgseborgere over
15 ar lgbende kan blive inddraget i aktuelle sager i bydelen. Borgerpanelundersggelser er
oplagte at tage i brug i forbindelse med sterre hgringer eller i forbindelse med lokaludval-
gets indsatsomrader. Borgerpanelet er et effektivt vaerktej, der ger det muligt at kommei
dialog med en stor og mangfoldig skare af bydelens borgere. Vanlgse Lokaludvalg har tidli-
gere udsendt undersggelser om parkeringsforhold, motions- og idreetsvaner, udvikling af
torve og parker m.m. Vanlgse Lokaludvalgs digitale Borgerpanel har ca. 3.500 medlemmer.
Som medlem af borgerpanelet far man tilsendt spergeskemaundersggelse til sin e-mail ca.
2-3 gange om aret. Det er frivilligt, hvilke og hvor mange af undersggelserne medlem-
merne af panelet vil deltage i. Der samles op pé den enkelte undersggelse og dens resulta-
ter i et lokaludvalgsmede, og resultaterne af de enkelte undersggelser offentliggeres pé lo-
kaludvalgets hjemmeside. Vanlgse Lokaludvalg har ogsé i samarbejde med Borgerreprae-
sentationens Sekretariat udsendt en borgerpanelundersggelse vedr. mangfoldig og fokuse-
ret Kebenhavnerinddragelse, hvor vi indtil videre har modtaget ca. 1300 besvarelser (un-
dersggelsen er endnu ikke afsluttet).

Borgermgde og workshop

Vanlgse Lokaludvalg arrangerer lgbende borgermgder om aktuelle og bydelsrelevante em-
ner -eksempelvis ved haringer, i samarbejde med forvaltninger/lokale kommunale akterer, i
forbindelse med lokaludvalgets egne indsatsomrédder mv. Borgermgderne saetter rammen
for en tydelig og tidlig dialog og giver borgerne mulighed for at komme til orde og give for-
valtninger og lokaludvalget input til, hvordan bydelen skal udvikle sig péa et bestemt omréde
eller helt generelt. Borgermgderne kan faciliteres forskelligt med udgangspunkt i formél og
malgruppe - eksempelvis kan borgermgderne foregd i plenum med et inviteret debatpanel
eller som workshop med deltagerne inddelt i mindre arbejdsgrupper

Workshops og debatarrangementer

Workshops anvendes, nar formalet er at involvere kebenhavnerne teettere i udviklingen af et
projekt, eller nar lokaludvalgene gerne vil have kebenhavnernes ideer til f.eks. bydelsplanar-
bejdet. Til debatarrangementer inviteres politikere, embedsveerk og eksperter til sammen
med kebenhavnerne at nuancere problemstillinger og stille skarpt pa de lokale synsvinkler i
en kompleks sag (f.eks. workshops i forbindelse med bydelsplan og Kommuneplanstra-

tegi).

Dialog og synlighed pa sociale medier, hjemmeside, i presse mm.

Synlighed er lig eksistens, og Facebook er godt til synlighed. Det far lokaludvalgene til at
veere teet pa og synlige, og det ger, at kebenhavnerne kan fgle sig set og hert. Lokaludval-
gene kommunikerer desuden med kgbenhavnerne bade via hjemmeside, i nyhedsbreve,
bydelsaviser samt i annoncer, omtaler og pressemeddelelser i lokale aviser.

Dialog pé gadeplan og andre alternative dialogarrangementer

Events, pop-up arrangementer, debatvognsarrangementer eller kaffevognsdialog p& gaden
er metoder, der kan bruges til at na ikke-digitale kebenhavnere. Metoderne er szerligt brug-
bare ved konkrete sager, hvor dialogen foregar lige i breendpunktet for den aktuelle hgring
eller debat, eller hvor der fx er lagt op til fysiske aeendringer. Lokaludvalget har flere gange
samarbejde med forvaltninger om byvandringer eller mgder i byrummet. Det er en metode,
der er seerlig velegnet til at fa borgeres indsigt i forhold til at fa konkrete holdninger og erfa-
ringer om et byrum. Dette er kommet til udtryk, nar lokaludvalget har veeret inddraget i tryg-
hedsvandringer i Vanlgse, eller nar lokaludvalget i samarbejde med TMF har afholdt lokale
parkvandringer. At veere til stede med borgere i en relevant kontekst tilbyder ofte dybe ind-
sigter i praktisk og konkrete problemstillinger.

Borgermeder.
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Lokal-
udvalg

Hvilke metoder anvender lokaludvalget?

Netvaerksarbejde

Der foregdr mange former for netvaerksarbejde. Det kan veere netveerksmeder i form af kon-
ferencer, workshops eller mindre rundbordssamtaler; netvaerksarbejde i form af deltagelse i
andres kgbenhavnerrettede arrangementer samt netvaerksarbejde pé tveers af aktgrer i form
af foreninger, institutioner, organisationer og kebenhavnere. Netveerksarbejdet anvendes
dagligt til at oplyse om sager f.eks. ifm. heringer, til at undersege problemstillinger, op-
snuse lokale potentialer, problemstillinger eller behov eller til at indga samarbejdsprojekter.
Eksempelvis har lokaludvalget i 2019 afholdt et netveerksmede med repraesentanter fra bo-
ligforeninger om Helga Larsens Plads med det formal at drefte, hvordan lokaludvalget sikrer
den bedst mulige dialog med boligforeningernes borgere vedr. fornyelsen af pladsen.

Arbejdsgrupper

Lokaludvalgenes arbejdsgrupper er dbne for bade lokaludvalgsmedlemmer og borgerne i
bydelen. Her kan ngglepersoner blandt bydelens aktgrer inviteres til at deltage, og denne
form for dialog kan skabe nye samarbejder. Samtidig udbygges lokaludvalgets kendskab til,
hvad der rgrer sig i bydelen, ligesom de lokale aktarers kendskab til lokaludvalgene styrkes.

Uddeling af puljemidler

Lokaludvalgene giver statte til lokalt forankrede aktiviteter. Stgtten til lokale initiativer giver
lokaludvalgene og kebenhavnerne en ny indsigt i muligheder og problemstillinger i byde-
len, og det kan stimulere kebenhavnernes initiativ, samarbejde og virkelyst. Herigennem
kommer lokaludvalgene desuden i kontakt med en lang raekke akterer i bydelen.
¥benhavnerhenvendelser

Lokaludvalgene fungerer ved sin blotte eksistens, som en indgang for kebenhavnerne til Kg-
benhavns Kommune og far derved en del henvendelser fra kebenhavnerne. Ved at have di-
alog med ksbenhavnerne om deres ideer og gnsker, far lokaludvalgene en god fgling med,
hvad der rgrer sig i bydelen. Pé lokaludvalgsmgderne er der desuden afsat tid til kgbenhav-
nerne, hvor enhver kan stille spgrgsmal eller praesentere sager for lokaludvalgene.

Vester-
bro

LU har i flere projekter henvendt sig mélrettet mod unge, for at sikre at de bliver hgrt og
taenkt pd, nar Vesterbro udvikles. Til workshops pé borgermader pé Otto Busses Vej var der
fokus péd inddragelse af barn, ligesom LU har veeret med til at lave en ungeundersagelse pé
Vesterbro. En stor del af LU's miljgarbejde er desuden mélrettet naturformidling for bern.

LU laver i samarbejde med Mandenes Hjem dialog- og gadefest pa Istedgade, hvor sam-
fundets svageste er med til at arrangere og har mulighed for at komme til orde. LU er ligele-
des med i et projekt med julepakker til de svageste grupper, ligesom borgermegder har vee-
ret holdt pa kontaktcentret.

Har lokaludvalget data der beskriver mangfoldigheden i deltagelse i de enkelte projekter?

Respondenter
Ja: 50% 6
Nej: 50% 6

0% 25% 50% 75% 100%
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Lokalud-
valg

Hvad er erfaringerne med repraesentativiteten i lokaludvalgets inddragelsesarbejde ge-
nerelt? Herunder hvilke malgrupper er svaere at na, og hvordan nar lokaludvalget dem
bedst?

Dster-
bro

Sveert at nd ud til unge og etniske minoriteter. Kommmer ikke til borgermeder og er underre-
praesenteret i borgerpanelet.

Vi har en reekke meget engagerede borgere og ressourcesteerke folk, men oftest dem der
"rdber hgjst".

Ved unge er det lettest med meget konkrete sager og for aktiviteter specifikt omkring mal-
gruppen.

Minoriteter nas bedst gennem ressourcepersoner, der allerede kender borgerne og som
de er trygge ved og fungerer som bindeled.

Brons-
hej-Hu-
sum

Det er sveert at nd udsatte grupper, og de socialt svage. Disse nér vi gennem aktiviteter i de
udsatte omrader, samt gennem aktiviteter hvor vi samarbejder med aktgrer herfra. Samti-
dig er det ogsé sveert at na travle bernefamilier - disse nar vores borgerpanel og facebook
ret godt.

Amager
Vest

Sveert at nd de unge, de udsatte og de etniske minoriteter.

Amager
Dst

Bernefamilier, unge og borgere med ikke-vestlig baggrund er generelt sveere at na.

Initiativer og arbejdsmetoder:
LU forsgger Igbende at na disse malgrupper igennem tilretteleeggelse af borgerinddragel-
sesindsatsen.

e Der har eksempelvis vaeret afholdt et specifikt politisk valg-made for borgere med ikke
vestlig baggrund, hvor der var hyret tolke ind til at overseette pa i alt 4 forskellige sprog.

e Der har veeret afholdt gaende borgermgde for foraeldre péa barsel med babyen i barne-
vogn.

e Der har veeret hyret berneunderholdning ind til borgermeader, sa foreeldre har kunnet
aflevere ungerne i "ogrneomradet" - eksempelvis i forbindelse med borgerinddragelse
pé processen for den kommende nye skole pd Holmbladsgade 113

e Lokaludvalget og sekretariatet forsgger at na flere unge ved at tilretteleegge kommuni-
kationen pé sociale medier sa det far en sterre appel til dette segment. Men vi er stadig
udfordret ifht. at nd de unge.

e Dereri2019 kommet et godt samarbejde op at st, i forbindelse med @KF's hering af
en ny studiepolitik, med @resundskollegiet, hvor der bor 1700 studerende, s& dette er
et nyt gennembrud i forhold til kontakten til unge i Amager @st Bydel.

e Der afholdes Igbende interne indsatser for LU-medlemmer og suppleanter i forhold til
workshops og seminarer som saetter fokus pé borgerinddragelse og fysisk planleeg-
ning.

e Dereri2016-2019 arbejdet med inddragelse igennem et midlertidigt byrum pé For-
mosavej/Backersvej.

Bispe-
bjerg

Det ger vi gennem vores lokalkendskab. De svaere grupper er bgrn, unge og udsatte grup-
per. Visamarbejder med de foreninger og institutioner som er saerligt dygtige til disse
grupper - eksempelvis FAKTI - etniske kvinder, herunder mange med PTSD. Bydelsmegdre i
Ryparken som nér ud til svage grupper. Kringlebakken som arbejder med integration af
kvinder og bern. Beboerprojekterne, som kommer ud til beboerne i udsatte boligomrader.
Ligeledes deltager LU i tryghedspartnerskabet osv.
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Lokalud-

Hvad er erfaringerne med repraesentativiteten i lokaludvalgets inddragelsesarbejde ge-

valg nerelt? Herunder hvilke malgrupper er svaere at na, og hvordan nar lokaludvalget dem
bedst?

Christi- | Vi har ikke undersggt repraesentativiteten.

anshavn

Indre By | Vi har ikke undersagt, om de personer, der har ladet sig inddrage, er repraesentative for by-
delen.
De yngre malgrupper kan ofte veere sveaere at na, da sagerne som lokaludvalget beskaeftiger
sig med ikke har deres interesse. En skeerpet indsats pa de sociale medier kan veere en
made at nd dem pé. Fer 2018 havde lokaludvalget et samarbejde med Gefion Gymnasium,
og holdt bl.a. mgder med eleverne om bydelsplantemaer.

Kgs. Udsatte borgere er sveere at nd via traditionel Kebenhavnerdialog. Selv om LU ger en ind-

Enghave | sats for at here udsatte borgere, er det ikke deres input, vi fir med. Lokaludvalgsmedlem-
merne gor dog en indsats og ops@ger socialt udsatte grupper til samtaler en til en.

Norre- | Vores erfaring er, at vi skal bruge nggleakterer til at nd de svaere malgrupper - hvis vi ek-

bro sempelvis skal i kontakt med beboere i det almene boligbyggeri, sa skal vi gd gennem de
boligsociale helhedsplaner og Indvandrerkvinde centret. Hvis vi skal i kontakt med psykisk
sarbare, sa skal vi ga igennem eksempelvis Muhabet. Barnefamilierne rammer vi bedst vha
borgerpanel og Facebook, hvor vi har mange kvinder repraesenteret.

Valby Udsatte grupper er sveere at na.

Bl.a. grupper, der bruger meget tid pa gaden. Vi forsgger at veere i dialog med dem i for-
bindelse med arrangementer, f.eks. juletreesteending og kulturdage. Nar de kender os er
det nemmere at fd dem i tale om relevante emner. Men det kraever at man gar hen hvor de
er.

Etniske minoriteter deltager ikke meget i den generelle inddragelse. Vi er Igbende i dialog
med helhedsplaner og diverse foreninger i de boligomrader, hvor mange etniske minorite-
ter er samlet. Det giver os et netveerk, vi kan fa hjeelp af, nar vi skal na disse grupper.

Vi har LU medlemmer i foreninger og netveerk, f.eks. Z£ldresagen og Baba.

Hvor der er omradefornyelser arbejder vi ogsa teet sammen med dem om inddragelsen.
Udsatte borgere som handicappede eller psykisk sarbare er svaere grupper at na. Vi har ikke
pt. et stort netveerk der, men har overvejelser omkring det.
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Lokalud-
valg

Hvad er erfaringerne med repraesentativiteten i lokaludvalgets inddragelsesarbejde ge-
nerelt? Herunder hvilke malgrupper er svaere at na, og hvordan nar lokaludvalget dem
bedst?

Vanlgse

Generelt er det erfaringen, at lokaludvalgene med borgerpanelerne typisk nr de ressour-
cestaerke, men travle kebenhavnere, mens workshops og borgermeader er for de fagligt og
lokalpolitisk interesserede. Breendende lokale platforme kan typisk engagere en bredere
kreds af kebenhavnere. Gademeader er gode til at nd bernene, de ressourcesvage og dem
med begraensede danskkundskaber, mens det daglige brug af et bredt lokalt netveerk og ad
hoc-projektgrupper er uvurderligt i jagten pa lokal viden med en saerlig vinkel.

De unge er sveere at nd via traditionelle mgder og foreningsarbejde, men de deltager gerne
i mere afgreensede projekter som planleegning og afholdelse af sociale og kulturelle events.
Inddragelse af unge kan ske gennem samarbejde med lokale skoler, eller de kan nés pa so-
ciale medier.

Det er lokaludvalgets erfaring, at hvis man skal nd de méalgrupper, der er sveere at fa i dialog,
skal man samarbejde med aktgrer, der har den daglige kontakt til disse grupper. En lg-
bende netvaerkskontakt til n@gleakterer i lokalomradet - sdsom boligsociale helhedsplaner,
omradefornyelser, foreninger, ungdomsklubber, kulturtilbud, social psykiatri mm. er en
vigtig forudseetning for at holde sig ajour med viden om nogle af de udsatte grupperinger.
Derfor arbejder lokaludvalget pa labende at besgge forskellige faciliteter og komme rundti
bydelene.

Vester-
bro

Udsatte borgere er sveere at nd via traditionel Kebenhavnerdialog. Selv om LU ger en ind-
sats for at here udsatte borgere, er det ikke deres input, vi far med.
Lokaludvalgsmedlemmerne ggr dog en indsats og opseger fx grupper af aldrikkere pa
Enghave Plads tidligt pa dagen til samtaler en til en.

Lokalud-
valg

Beskriv evt. ét eksempel pa et projekt, hvor det lykkes at opna en mangfoldig deltagelse.
Beskriv sags- og tidsforlgbet, hvad der skete og hvorfor det lykkedes.

Dster-
bro

KP19

En kombination af flere tiltag; En Facebookkampagne, der kerte samtidig med gademegder,
klassisk borgermgde med deltagelse af BR-medlemmer samt workshop og spergeskema-
undersggelse. Vi fik fat i en bredere del af bydelen. Seerligt ramte vi mange yngre borgere
og bernefamilier gennem Facebook. Vores borgermgde pa Ydre @sterbro tiltrak nogle
mindre ressourcestaerke borgere, som vi ikke ser sa ofte.

Gadekampagne og Facebook kerte over 14 dage, dernaest havde vi dataopsamling for at
kunne kvalificere workshops i forbindelse med borgermadet.

Brons-
hgj-Hu-
sum

Borgermgde om Bystaevneparken: Vilagde mgdet pé et af plejehjemmene i Bystaevnepar-
ken, hvilket betad, at der dukkede flere af plejehjemsbeboerne, som kan veere en sveer
gruppe at n, op.

Amager
Vest

valgmede i Hergéarden ifm. folketingsvalget i 2019. Her lykkes det at na etniske minoriteter
via meget taet samarbejde med de to boligsociale helhedsplaner i Hergarden og Urbanpla-
nen
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Lokalud-

Beskriv evt. ét eksempel pa et projekt, hvor det lykkes at opna en mangfoldig deltagelse.

valg Beskriv sags- og tidsforlgbet, hvad der skete og hvorfor det lykkedes.

Amager | Amager Klima og Demokratifestival (AKDF) er et godt eksempel pa et projekt der har po-

Dst tentiale til at inddrage mange forskellige malgrupper - bern, unge, seldre mm. Festivalen
afholdtes farste gang i 2018 med over 300 deltagere, og med frivillig deltagelse af forenin-
ger og NGO'er. Her er politisk debat, barneunderholdning, workshops samt mad og drikke.
Festivalen foregar pd Musiktorvet som er delvist overdaekket. Festivalen er et samarbejde
mellem Amager @st Lokaludvalg, Amager Vest Lokaludvalg og Miljgpunkt Amager.

Bispe- Undersegelse af brugen af legepladsen péa Hulgardsplads: pa baggrund af borgerhenven-

bjerg delser, ivaerksatte vi et arrangement en vintereftermiddag 2019 pé legepladsen. Her stod vi
med varm kakao, aebleskiver, legeaktiviteter til bern og spergeskemaer til voksne for at blive
klogere péa brugen og gnsker til forbedringer. Vi ndede ud til de daglige brugere af lege-
pladsen, som saerligt er etniske kvinder og barn. Dette er brugere som vi normalt ikke nar
ud til med eksempelvis borgerpaneler.

Christi- | Ved lokaludvalgets juletreestaeendinger og Christianshavnerdage.

anshavn

Indre By | | forlebet omkring Skt. Pauls Plads og Eidsvoll Plads har der blandt borgerne ikke vaeret
enighed om, hvad der skal ske, selv om initiativet udsprang af en borgerhenvendelse. Det
er vel en slags mangfoldighed.

Kgs. Kongens Enghave Lokaludvalg har i en arraekke i samarbejde med partnerskabet Tippen Sy-

Enghave | der arrangeret Hastpicnic pa Tippen. Arrangementet, der har til formal at gere bade syd-
havnerne og kebenhavnerne opmaerksomme pé Tippen som et stort, grent og bevarings-
veerdigt omrédde med mange kvaliteter, tiltrak i 2019 ca. 500 mennesker. Hgstpicnic ram-
mer alle aldersgrupper fra bernefamilier til seldre. Der er et bredt udbud af naturaktiviteter,
der tiltraekker mange forskellige mennesker.

Nogrre- | Vihar lavet et samarbejde med Indvandrerkvinde Centret, hvor vi lavede en spgrgeskema-

bro undersggelse om barn og unges fritidsliv. Arbejdet foregik hos dem, hvilket gav flere mu-
ligheder for at komme i kontakt med den gruppe.
Sommerfest i Nerrebroparken, hvor vi brugte begivenheden til at samle mange ungegrup-
per fra forskellige klubber og helhedsplaner, der indgik aktivt i afviklingen af arrangemen-
tet.

Valby Helhedsplan for Toftegérds Plads. Vi har haft en langvarig inddragelse med konference, fol-

kefest og borgermeader. Vi har inviteret bredt, men ogsa fokuseret pa de omkringliggende
boligomréader med skriftlige invitationer. De store maeder har veeret suppleret med gade-
meder og fokuserede mgder med interessenter. Til et borgermgde havde vi bgrnebord
med Lego, frugt og saft til bernene. | hele perioden har der vaeret debat via Facebook og
hjemmeside, s& dem der ikke kunne komme ogsaé fik en chance for at give deres mening.
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Lokalud-
valg

Beskriv evt. ét eksempel pa et projekt, hvor det lykkes at opna en mangfoldig deltagelse.
Beskriv sags- og tidsforlgbet, hvad der skete og hvorfor det lykkedes.

Vanlgse

Hold Vanlgse Ren er et tilbagevendende skraldeindsamlingsprojekt, som lokaludvalget af-
holder i samarbejde med Byens Drift (TMF) samt skoler og institutioner i Vanlgse. Formalet
med projektet er at seette fokus pé skrald, ressourcer, baeredygtighed og milje ved under-
visningsforlgb og skraldeindsamlinger. Der er meget stor interesse for projektet i bydelen
og det afholdes over en periode pé to uger lige omkring péaske, hvor der er mindst sandsyn-
lighed for sne, s& det henkastede affald nemt kan ses. Hvert &r har lokaludvalget held med
at samle op mod 1000 bern og unge i alderen 2-15 ar til projektet. Sa vidt det er muligt til-
bydes deltagerne et samarbejde med Skolen ta'r Skraldet, som tilbyder besgg af gaestelae-
rere, der i et forlgb pa fire lektioner arbejder med forskellige skraldeproblematikker sam-
men med klassen, ligesom der ogsé har deltaget adskillige andre akterer pd omradeti pro-
jektet. Projektet er meget forankret i bydelens skoler og institutioner og mange af leererne
og paedagogerne er gengangere i projektet og arbejder enten inden eller efter de har del-
taget i Hold Vanlgse Ren med affald og ressourcer i deres undervisning for at statte op om
projektet pa bedst mulig vis.

Vester-
bro

Den érlige dialog- og gadefest i Istedgade tiltreekker alt fra politikere til narkomaner. Dialog-
festen arrangeres i samarbejde med en akter, der arbejder med udsatte borgere, s& de ud-
satte borgere er med til at arrangere festen. Ved at vaelge en udenders lokation, der er til-
geaengelig for alle, og hvor alle feler sig trygge, passer arrangementet til en mangfoldig mal-

gruppe.

Lokalud-
valg

Beskriv evt. ét eksempel pa et projekt, hvor det ikke lykkes at opna en mangfoldig delta-
gelse Beskriv sags- og tidsforlgbet, hvad der skete og hvorfor det ikke lykkes.

Dster-
bro

Dataindsamling/spegrgeskemaundersagelse om betalingsvillighed blandt krydstogtturister
i forbindelse med luftforurening.

Projektet blev politisk besluttet i lokaludvalget, men tidsrammen for at gennemfare det var
alt for kort. det geelder ikke mindst fordi der var en ekstern samarbejdspartner, der skulle
deltage i udarbejdelse af spergeskema og foresta dataindsamlingen. Derfor blev sa vel ud-
arbejdelse af spergeskema samt den konkrete dataindsamling ikke saerlig grundig eller om-
fattende. Vi ndede kun 10 % af malet ift. de forventede antal besvarelser og datamaterialets
validitet var derfor tvivisom.

Brens-
hgj-Hu-
sum

Har vi ikke.

Amager
Vest

Borgermgde om Kommuneplan 19 og gregnne byrum. F& borgere deltog - alle med seerlig,
og faglig interesse. Oplaeg fra eksperter. Emnet var nok for kompliceret og fagfagligt for
mening mand.
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Lokalud- | Beskriv evt. ét eksempel pa et projekt, hvor det ikke lykkes at opna en mangfoldig delta-

valg gelse Beskriv sags- og tidsforlobet, hvad der skete og hvorfor det ikke lykkes.

Amager | Amager @st Lokaludvalg har siden 2016 haft et fint samarbejde med TMF og BUF om den

Dst kommende skole pa Holmbladsgade. (skal sta feerdig i 2022) Selvom en ny skole burde
veere et emne som kunne interessere mange bgrnefamilier med bern i farskole-alderen, séa
har det veeret sveert at nd denne malgruppe. Generelt er det udfordrende at f& barnefami-
liesegmentet til at deltage i borgermader og andre borgerinddragende arrangementer -
0gsé selvom lokaludvalget "lokker" med gratis aftensmad, berneunderholdning mm.

Bispe- Darligt eksempel kan vi ikke komme i tanke om.

bjerg Vier lgbende opmarksomme pa behovet for den mangfoldige inddragelse. | kraft af vores
lokalkendskab har vi fingeren pé pulsen med hvem der skal og ber inddrages.

Christi-

anshavn

Indre By

Kgs. Der er blevet afholdt tre borgermgder om ny skole pé Sluseholmen. Til de fgrste to meder

Enghave | var der et stort fremmede, men til det tredje made i reekken kom der kun 3 deltagere. Em-
net for borgermgdet var ikke lige sa relevant for borgerne, men borgermgdet blev ogsa
meget darligt kommunikeret: Det var ikke annonceret, men borgerne blev inviteret via en
ter og uvedkommende e-boks invitation fra forvaltningen.

Ngrre- | Vores EP debat med fokus pa Verdensmalene blev for snaevert til at vi forméede at fa

bro mange grupper med.

Valby Kvalitetsstandarder for Zldre i Kebenhavn. Heringen varede 4 uger. Det gor det vanskeligt
at na at forberede en dialog i den relevante arbejdsgruppe inden der skal svares. Desuden
var materialet meget sveert tilgeengeligt og kunne ikke umiddelbart bruges i dialogen.

Vanlgse | Vanlgse Saloner om generationsklaft er et eksempel pé et projekt, hvor lokaludvalget ikke

forméede at inddrage den mangfoldige mélgruppe, som lokaludvalget enskede og arbej-
dede for at inddrage. Vanlgse Saloner er dbne debatmgader, hvor aktuelle, lokale emner
droftes efter oplaeg af et inviteret debatpanel. Til denne salon gnskede lokaludvalget at
samle unge og seniorer til en feelles draftelse om generationsklgft, men pé trods af forskel-
lige kommunikationsindsatser lykkedes det ikke at fa en bred deltagelse af unge til medet.
Den generelle debat var derfor praeget af en underrepraesentation af unge i salonen. Lokal-
udvalget har efterfalgende evalueret projektet, og konklusionen lgd bl.a. p4, at formatet
som udgangspunkt ikke var speendende for unge samt at for at tiltreekke unge kreeves en
ekstraordineer kommunikationsindsats pd de unges praemisser.
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7.Borgerpaneler

Hvor mange medlemmer er der i lokaludvalgets borgerpanel?

Amager @st

Amager Vest

Bispebjerg

Brenshgj-Husum

Christianshavn

Indre By

Kgs. Enghave

Norrebro

Valby

Vanlese

Vesterbro

@sterbro

lalt

980,0

1.387,0

2.005

4.010

6.015

De 11 lokaludvalg, der har et borgerpanel, har tilsammen 43.188 medlemmer.

NB. Valby har ikke et borgerpanel.

Respondenter

1

1

8.020

Hvordan er reprasentativiteten/mangfoldigheden i lokaludvalgets borgerpanel?
Fordelt pa kon, gennemsnitsalder, indkomst og uddannelse.

Lokaludvalg ¥inder (%) Maend (%) Gennemsnitsalder |Gennemsnitsind-
komst

Dsterbro 56 44 48 440.000

Brenshgj-Hu- 47 52 46 650.000

sum

Amager Vest 51 49 44

Amager @st 53 47 572.232

Bispebjerg 58 42
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Hvordan er reprasentativiteten/mangfoldigheden i lokaludvalgets borgerpanel?
Fordelt pa kon, gennemsnitsalder, indkomst og uddannelse.

Lokaludvalg Hinder (%) Maend (%) Gennemsnitsalder |Gennemsnitsind-
komst

Christianshavn 52 47 54

Indre By 54 46 54

Kgs. Enghave 55 45 44 364.000

Ngrrebro 60 39 42 362.593

Vanlgse 56 44

Vesterbro 56 44 400.000

Gennemsnit 54,36 45,36 47,43

Lokaludvalg Er der grupper eller omrader i bydelen, der er dérligt repraesenteret i borgerpane-
let?
Dsterbro Ryvangskvarteret er darligt repraesenteret

Brenshgj-Hu-
sum

De unge er underreprasenteret, og det er de udsatte boliomréder ogsa (fx Ting-
bjerg) - og eftersom borgerpanelet er digitalt og pa dansk, nar det som udgangs-
punkt ikke dem, der har sveert ved at bruge en computer/er fritaget for e-boks, og
dem der ikke snakker dansk. Det typiske medlem af borgerpanelet er midaldrende,
veluddannet, parcelhusejer.

Amager Vest

Ja, de udsatte boligomrader.

Amager Dst

Generelt er der flest yngre borgere under 40 ar med en leengerevarende uddannelse
repreesenteret i borgerpanelet.
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Lokaludvalg

Er der grupper eller omrader i bydelen, der er darligt repraesenteret i borgerpane-
let?

Bispebijerg

Ryparken og Emdrup kvarteret er darligt repreesenteret i borgerpanelet.
Obs ang. spgrgsmal om gennemsnitsalder

18-38 ar: 849 paneldeltagere = 41,1 %

39-59 ar: 710 paneldeltagere = 34,4 %

60-80 ar: 471 paneldeltagere = 22,8 %

81-94 ar: 35 paneldeltagere =1,7 %

Obs ang. indkomst - dette spargsmal har vi ikke spurgt om, men vi har oplysninger
pé beskaeftigelse:

Lenmodtagere: 57 %

Selvsteendige: 5 %

Studerende: 14%

Pa overfgrelsesindkomst: 20 %

Andet: 4 %

Christianshavn

Vi har ikke undersggt repreesentativiteten.

Indre By

Vi har ikke undersagt, om de naevnte tal for ken, alder og indkomst er repraesentativt
for bydelen.

Kgs. Enghave

Bavnehgj er dérligt repraesenteret.

Norrebro Panelet er netop opdateret. Derfor har vi ikke alle data endnu. Vi har derfor ikke stati-
stik pé alle omrader endnu.
Meaend er underrepraesenterede. Borgere for almene boligforeninger er lidt underre-
praesenterede. De helt unge 15-20-4rige er ogsd underrepraesenteret.

Valby Nej.

Vanlgse Den er ok. Personer i alderen 18-25 er en smule underrepraesenterede i lokaludval-
gets borgerpanel, men ellers er diversiteten i demografien hgj.

Vesterbro Havneholmen og de unge er dérligt repraesenteret
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Hvor mange faelgere har lokaludvalget pa sin Facebook-side?
Respondenter

Amager @st 1
Amager Vest

Bispebjerg

Branshej-Husum 2.358,0
Christianshavn
Indre By

Kgs. Enghave
Nerrebro

Valby

Vanlgse
Vesterbro
@sterbro

| alt 12

4.286,25 8.572,5 12.858,75 17.145

Tilsammen har de 12 lokaludvalg 48.455 falgere pa deres Facebook sider. | gennemsnit er det 4.047
folgere pr. lokaludvalg. Antallet af falgere varierer fra lokaludvalg til lokaludvalg pa mellem 1.012 og
18.157.

Hvor mange folgere har lokaludvalget pa sin Instagram profil (hvis ingen profil skriv 0)?
Respondenter
Amager @st 1
Amager Vest
Bispebjerg
Brgnshgj-Husum
Christianshavn

Indre By

Kgs. Enghave

Nerrebro

Valby

Vanlgse

Vesterbro

@sterbro

1 alt 12

0 2.650 5.300 7.950 10.600
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NB. Christianshavn, Indre By og Kongens Enghave bruger ikke Instagram.

Tilsammen har de 9 lokaludvalg, der bruger Instagram, 17.917 fglgere. | gennemsnit har de 9 lokalud-
valg dermed 1990 falgere. Antallet af fglgere varierer i de enkelte lokaludvalg p& mellem 146 og 10.600.

8. Bydelsplanen

Hvor mange projekter/og eller temaer har lokaludvalget beskrevet i bydelsplanen for 2017?

Respondenter
Amager @st | 7,0 1
Amager Vest 1
Bispebjerg 1
Brenshgj-Husum 1
Christianshavn 1
Indre By 1
Kgs. Enghave 1
Nerrebro 1
Valby 1
Vanlese 1
Vesterbro 1
@sterbro 9,0 1

lalt 12

| alt har 225 projekter og/eller temaer vaeret beskrevet i bydelsplanerne for 2017. 1 gennemsnit er det
18,8 projekter/temaer pr. bydelsplan.

Hvordan fordeler projekterne sig pa forvaltningsomrader?
Lokalud- | BIF BUF RF SOF SUF TMF oK | alt
valg
Dsterbro 1 7 1
Brenshgj- 1 3 5 1 1 8 17
Husum
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Hvordan fordeler projekterne sig pa forvaltningsomrader?
Lokalud- | BIF BUF RF SOF SUF TMF oK I alt
valg
Amager 1 3 5 3 0 7 2
Vest 21
Amager 1 2 2 0 0 4 1
Dst 10
Bispe- 1 2 1 0 0 17 1
bjerg 22
Christi- 1 5 5 1 2 9 2
anshavn 25
Indre By 1 2 1 47 3 54
Kgs. Eng- 1 2 3 4 1 5 0
have 16
Ngrrebro 2 1 1 1 1 5 "
Valby 1 3 3 1 1 8 1 18
Vanlgse 0] 2 1 0 4 15 1 23
Vesterbro 0 2 3 2 1 2 1 "
lalt 9 27 31 14 1 134 30 256
Andel af
de sam-
lede pro-
jekter 4% 1% 12% 5% 4% 52% 12% 100%]

NB: Det samlede antal projekter, der er registrere under de enkelte forvaltningsomréder, er stgrre end

antallet af samlede 225 projekter/temaer, som sekretariaterne har vurderet der indgér i bydelsplanerne.

Forskellen kan skyldes, at flere projekter og temaer ofte deekker flere forvaltningsomrader.
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Hvor mange af projekterne/temaerne blev der arbejdet med i 2019?

Respondenter
Amager @st 1
Amager Vest 1
Bispebjerg 1
Brenshej-Husum 1
Christianshavn 1
Indre By 1
Kgs. Enghave 1
Nerrebro 1
Valby 1
Vanlgse 1
Vesterbro 1
@sterbro | 6,0 1

lalt 12

Ud af de 225 projekter/ og eller temaer der blev beskrevet i bydelsplanerne for 2017, blev der arbejdet
med 140. Det svarer til, at der blev arbejdet med 62% (140/225*100) af de samlede projekter/temaer i
bydelsplanerne for 2017.

Hvor mange af projekterne er blevet gennemfort siden bydelsplan udkom?

Respondenter

Amager @st 1
Amager Vest 1
Bispebjerg 1
Brenshgj-Husum 1
Christianshavn 1
Indre By 1

Kgs. Enghave 0
Nerrebro 1
Valby 1

Vanlpse | 0,0 1
Vesterbro 0
@sterbro | 0,0 1

lalt 10

o
w
o
=]

12
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| alt er 41 projekter blevet gennemfart siden bydelsplanen udkom i 2017. Det svarer til, at 18 % (41/225)
af de projekter/temaer, der var beskrevet i bydelsplanen, er blevet gennemfart.

Hvor mange egne projekter indgar IK i bydelsplanen?

Respondenter
Amager @st | 1,0 1
Amager Vest 1
Bispebjerg 1
Brenshgj-Husum 1
Christianshavn 1
Indre By 1
Kgs. Enghave 0
Norrebro 1
Valby 1
Vanlgse 1
Vesterbro 0
@sterbro 1
lalt 10
13 26 39 52
175 af lokaludvalgets egne projekter indgar ikke i bydelsplanerne.
Hvor mange borgere har vaeret hart/involveret i udarbejdelsen af bydelsplan 2017?
Respondenter
Amager @st 1
Amager Vest 1
Bispebjerg 175,0 1
Brenshej-Husum 1
Christianshavn | 0,0 1
Indre By 1
Kgs. Enghave 542,0 1
Norrebro 1
Valby 1
Vanlgse 0
Vesterbro 1
@sterbro 1
| alt 11
0 2174 4.348 6.522 8.696
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| alt har 27.205 borgere veeret hgrt/involveret i udarbejdelsen af bydelsplanerne for 2017. | gennemsnit
er det 2.473 borgere pr. bydelsplan.

9.Mangfoldighed i bydelsplansarbejdet

Har lokaludvalget gjort noget for at sikre en mangfoldig deltagelse i bydelsplanarbejdet?

Respondenter

Ja 100% 12
Nej | 0% 0
0% 25% 50% 75% 100%
Lokal- Hvilke metoder har vaeret anvendt for at sikre en mangfoldig deltagelse?
udvalg
Dster- Kaffevognsmegder og indsamling af spergeskemaer om input til bydelsplanen, bade input
bro om eget lokalomrade og @sterbro generelt. Indsamlet pé
seks centrale steder, éti hvert kvarter (undtagen Nordhavn)
Indsamling af spgrgeskemaer om udviklingen af Nordhavn. Indsamlet i forbindelse lokalud-
valgets arrangementer under Kulturhavnfestivalen 2016.
Dialogm@de med en gruppe udvalgte personer med stort kendskab til hver deres lokalom-
rdde - de sdkaldte ngglepersoner.
Spergeskemaundersggelse gennem vores digitale @sterbro Borgerpanel med fokus pa en
prioritering af @nsker til bydelsplanen.
Dialogmeader med projektgrupper (de borgere, der har deltaget i lokaludvalgets tidligere
projektgrupper).
Bragns- | Der er afholdt dialogmeader i vinteren 2016/17. Mgderne har vaeret dbne for alle og invitatio-
hgj-Hu- | ner er blevet sendt direkte til saerlig vigtige interessenter. Et feelles formal med mederne har
sum veeret at tage forste spadestik til etablering af netveerk og brugergrupper, der kan drive ud-
viklingen af indsatserne fremadrettet, med opbakning fra Lokaludvalget. Dertil har der veeret
to borgerpanelundersggelser, mélrettet hhv. nord og syd for Frederikssundsvejen.
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Lokal-
udvalg

Hvilke metoder har vaeret anvendt for at sikre en mangfoldig deltagelse?

Amager
Vest

FORSKELLIGE MALGRUPPER - FORSKELLIGE METODER

Gennem vores digitale borgerpanel har vi spurgt godt 4400 borgere i Amager Vest om,
hvad lokaludvalget skal arbejde for, s Amager Vest kan blive til et endnu bedre sted at bo.
622 borgere kom med forslag. | borgerpanelet er der dog i overvejende grad voksne meend
og kvinder med videregdende uddannelser, hgjere stillinger og bosat pa Islands Brygge og i
Q@restad, der svarer. Derfor er vi gdet andre veje for at fa de gvrige borgergrupper i tale. Vi
har bl.a. veeret til stede ved lokale bydelsarrangementer som Urbanfestivalen i maj, Kvarters-
dag pé Skotlands Plads i august og Lerdag pa Musiktorvet i september. Her har vi mgdt og
talt med de grupper, som typisk ikke er repraesenteret i borgerpanelet. Vi har dbent inviteret
borgerne ind til arbejdsgruppemeader, workshops og veerksteder, og endelig samarbejder vi
teet med f.eks. netveerket Samarbejdsforum Sundholm og de boligsociale helhedsplaner pé
Amagerbro og i Urbanplanen. En af de svaere malgrupper at né er bernene. | lzbet af efter-
aret og vinteren har vi derfor aktivt inddraget 130 bgrn rundt om i bydelen gennem work-
shops med et keempe kort, og spurgt til bernenes yndlingssteder, “"dumme” steder, og hvad
de kunne gnske sig i deres neeromrade.

Amager
Dst

Gademaeader/pop up mader, med kaffevogn, spergeskemaer og kage samt merchendise
Synlig kommunikation igennem pyloner/store plakater ved bydelens metrostationer
Kommunikation via nyhedsbrev, Facebook og website.

Kommunikation pé periodens afholdte borgermader om kommende lokalplaner - her

blev bydelsplansarbejdet neevnt samt uddelt infomateriale.

e Der har veeret afholdt borgermader - heraf et med et kendt treekplaster (Master Fatman)
og en live-tegner.

e Dervar ensamlet grafisk profil igennem hele processen samt den faerdige bydelsplan -
vi havde en arkitekt, grafiker og tegner knyttet fast til processen, som har live-tegnet fra
pop-upmeder og borgermader og tegnet vignetter og forside til bydelsplanen.

e Merchendise: Nggleringe, postkort o.a.

e En aftale med Amager Bladet om i alt 3 sterre artikler i avisen om bydelsplansarbejdet
(+ detlgse)

e Nedseaettelse af i alt 7 arbejdsgrupper med en blanding af LU-medlemmer og borgere til
at udarbejde indhold til de enkelte temaer.

e Netveerksmgader for erhvervsliv, Idreetsforeninger, kulturinstitutioner, eeldre mm.

Bispe-
bjerg

Gade og dialogmgder: Der har veeret afholdt pd gaden meder i bydelens 5 kvarterer, med
kaffe, spergsmal og information. Der blev lavet et spgrgeskema som medlemmerne havde
med ud pa gaden. Informationsstandere til kvartererne.

Christi-
anshavn

Annoncering i lokale medier.

Annoncering pé lokaludvalgets hjemmmeside og Facebook.
Omtale i lokaludvalgets nyhedsbrev.
Borgerpanelundersggelse.

Indre By

En borgerpanelundersggelse i 2016 indgik i forberedelsen af bydelsplanarbejdet. Lokalud-
valget har holdt flere borgermgder, hvor tematikker med relevans for bydelen er blevet de-
batteret. Mange af de input, som lokaludvalget har faet fra deltagerne, indgér i Bydelspla-
nen.

Kgs.
Eng-
have

Partnerskaber, netvaerk, deltagelse i og planleegning af bydelsfester, temameader og work-
shops, klassiske borgermgder, spgrgeskemaundersggelse, brug af Facebook.
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Lokal-
udvalg

Hvilke metoder har vaeret anvendt for at sikre en mangfoldig deltagelse?

Narre-
bro

Vi har teenkt i at bruge mange forskellige metoder: debatmeder, borgerpanel, byvandring,
folkekakken, sociale medier, lyttermader med professionelle akterer, spergeskema blandt
elever i folkeskolen.

Valby

Praesentation af emner pé Valby Kulturdage. Mulighed for at markere prioriteringer og
mangler.

Samarbejde med omradefornyelse, helhedsplaner og skolebestyrelser om trafiksikkerheds-
projekt.

Samarbejde med helhedsplaner, klubber og Alexandra kollegiet om sociale projekter.
Mindre fokuserede mader med relevante mélgrupper om projekter.

Afslutningsvis borgermede, hvor man ogsé kunne byde ind via Facebook.

Vanlgse

Borgermade og workshop

Vanlgse Lokaludvalg arrangerer lsbende borgermeder om aktuelle og bydelsrelevante em-
ner —eksempelvis ved haringer, i samarbejde med forvaltninger/lokale kommunale aktgrer, i
forbindelse med lokaludvalgets egne indsatsomrader mv. Borgermgderne seetter rammen
for en tydelig og tidlig dialog og giver borgerne mulighed for at komme til orde og give for-
valtninger og lokaludvalget input til, hvordan bydelen skal udvikle sig péa et bestemt omréde
eller helt generelt. Borgermgderne kan faciliteres forskelligt med udgangspunkt i formal og
malgruppe - eksempelvis kan borgermaderne forega i plenum med et inviteret debatpanel
eller som workshop med deltagerne inddelt i mindre arbejdsgrupper

Workshops og debatarrangementer

Workshops anvendes, nar formalet er at involvere kebenhavnerne taettere i udviklingen af et
projekt, eller nér lokaludvalgene gerne vil have kebenhavnernes ideer til f.eks. bydelsplanar-
bejdet. Til debatarrangementer inviteres politikere, embedsveerk og eksperter til sammen
med kabenhavnerne at nuancere problemstillinger og stille skarpt pé de lokale synsvinkler i
en kompleks sag (f.eks. workshops i forbindelse med bydelsplan og Kommuneplanstra-

tegi).

Dialog og synlighed pa sociale medier, hjemmeside, i presse mm.

Synlighed er lig eksistens, og Facebook er godt til synlighed. Det far lokaludvalgene til at
veere taet pd og synlige, og det ger, at kebenhavnerne kan fele sig set og hert. Lokaludval-
gene kommunikerer desuden med kgbenhavnerne bade via hjemmeside, i nyhedsbreve,
bydelsaviser samt i annoncer, omtaler og pressemeddelelser i lokale aviser.

Dialog pa gadeplan og andre alternative dialogarrangementer

Events, pop-up arrangementer, debatvognsarrangementer eller kaffevognsdialog pa gaden
er metoder, der kan bruges til at né ikke-digitale kebenhavnere. Metoderne er seerligt brug-
bare ved konkrete sager, hvor dialogen foregar lige i breendpunktet for den aktuelle hering
eller debat, eller hvor der fx er lagt op til fysiske eendringer. Lokaludvalget har flere gange
samarbejde med forvaltninger om byvandringer eller mgder i byrummet. Det er en metode,
der er seerlig velegnet til at fa borgeres indsigt i forhold til at fa konkrete holdninger og erfa-
ringer om et byrum. Dette er kommet til udtryk, nar lokaludvalget har veeret inddraget i tryg-
hedsvandringer i Vanlgse, eller nar lokaludvalget i samarbejde med TMF har afholdt lokale
parkvandringer. At vaere til stede med borgere i en relevant kontekst tilbyder ofte dybe ind-
sigter i praktisk og konkrete problemstillinger.

Vester-
bro

Partnerskaber, netveerk, deltagelse i og planlaegning af bydelsfester, temameader og work-
shops, klassiske borgermgder, brug af Facebook/ hjemmeside.
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Har lokaludvalget data, der beskriver mangfoldigheden i deltagelsen under de enkelte projekter i by-

delsplanen?

Respondenter
Ja 33% 4
Nej 67% 8

0% 25% 50% 75% 100%

Lokalud-
valg

Beskriv (valgfrit spargsmal) ét eksempel pa et projekt, hvor det lykkes at opna en mang-
foldig deltagelse og ét hvor det ikke gjorde. Beskriv sags- og tidsforlebet, hvad der
skete, hvorfor det lykkedes, og hvorfor det ikke gjorde.

Amager
Vest

Bydelsplanen - ovenstdende beskrivelse er et godt eksempel. Det lykkedes fordi vi op-
meaerksomme pé at bruge forskellige metoder og ga til folk, der hvor de er fremfor at bede
dem om at komme til os.

Amager
Dst

Se lignende beskrivelser tidligere i besvarelsen

Bispe-
bjerg

Dérligt eksempel: Ryparken idraetsanleeg er et utrygt og misligeholdt, ubemandet idreets-
anleeg hvor den lokale tilknytning er mangelfuld. Ryparken er et udsat boligomrade, og na-
boerne bruger ikke deres eneste naerliggende idreetsfacilitet. Det var sveert at fa borgere til
at deltage i aktiviteter og de, der deltog, repraesenterede ikke alle samfundsgrupper. Del-
tagerne repraesenterede i seerlig grad de eksisterende idreetsgrene, som kommer primeaert
fra @sterbro. Der har vaeret afholdt 2 borgermeder, kontakt med den boligsociale helheds-
plan, kontakt med RYAC ungdomsklub, delt informationer ud via Helhedsplanen.

Det gode eksempel er opgradering af udearealer ved Smedetoften. Der har veeret et teet
samarbejde med BUF, de lokale vejlaug, erhvervsdrivende, tryghedsnetveerket, politiet
osv. Der er blevet holdt mange arrangementer og politikerdebatter. Det lykkedes fordi der
var et enigt bredt flertal om hvor vi skulle hen. Folk engagerer sig nar det handler om
utryghed og har et breendende gnske om forandring. Et negativt udgangspunkt skaber
ofte et godt udgangspunkt for engagement i forandring.

Kgs. Eng-
have

"POSITIVT Omradefornyelse til Bavnehgj - lokaludvalget har gennem en arraekke haft fokus
pé Bavnehgj og arbejdet i fx budgetforhandlinger og overferselssag for det.

NEGATIVT

Arbejdet med partnerskabet Tippen Syder fylder meget administrativt, men der et misfor-
hold mellem arbejdsindsatsen og hvilke konkrete projekter, det udmenter sig i samt hvor
vigtigt Tippen er for lokaludvalget. Partnerskabet er en sveer konstruktion og arbejdet med
partnerskabet er lidt usynligt qua f& projekter udover Hastpicnic. "
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Lokalud-
valg

Beskriv (valgfrit spergsmal) ét eksempel pa et projekt, hvor det lykkes at opna en mang-
foldig deltagelse og ét hvor det ikke gjorde. Beskriv sags- og tidsforlgbet, hvad der
skete, hvorfor det lykkedes, og hvorfor det ikke gjorde.

Narrebro

Da vi lavede en undersggelse af barns fritidsliv pa Nerrebro, delte vi spgrgeskemaer ud i
samtlige af Narrebros folkeskoler. Her fik vi besvarelser fra 267 elever fra 1-3. klasse. De
elever kommer fra mange forskellige baggrunde og har forskellige etniciteter.

Vi arrangerede et folkekgkken pa Kapelvej 44, hvor vi gerne ville i dialog med de hjemlgse,
der feerdes i bydelen. Vi inviterede dem til gratis mad og vi inviterede ogsa Socialborgme-
ster Jesper Christensen. Vi forsggte at na ud til bydelens hjemlgse via de akterer, der dag-
ligt eritale med dem fx SAND, Projekt Udenfor, Grace m.fl. Vi méatte erkende at det var en
rigtig sveer gruppe at na ud til og fa til at komme.

Og seerligt i aftentimerne, da vi efterfalgende erfarede, at de hjemlgse allerede der er i
gang med at fa kapret de gode steder at sove.

Valby

Sikre skoleveje i Vigerslev blev udviklet i samarbejde med omradefornyelse og elevrad.
ByX lavede et forlgb, hvor eleverne var involveret i udfordringer og lgsningsforslag.
Udvikling af ung mor pé vej blev lavet i samarbejde med interessenter. Men grundet tids-
pres og manglende adgang til mélgruppen blev de ikke direkte involveret.

Vester-
bro

POSITIVT: Arbejdet med Vester Remisepark bestar bl.a. af arbejdsgruppe, interessent-
pleje, workshops og dialogmeader og har veeret i gang siden fer bydelsplanen gik i trykken,
og er stadig i gang og meget aktivt. Der er bl.a. deltagelse af bred repraesentativitet via
workshops, dialogmeder, guidede ture, arbejdsgruppe, facebookgruppe, netveerk.

NEGATIVT: Arbejdet med folkekakkener er ikke kommet i gang, bl.a. grundet manglende
ressourcer og engagement til netop det projekt, der overskygges af fx ovenstdende og an-
dre mere aktuelle projekter i bydelen, som LU har fokus pa.

Hvad er det estimerede budget for brug af puljemidler til udarbejdelse af seneste bydelsplan?

Respondenter

Amager @st 1
Amager Vest 1
Bispebjerg 1
Brenshgj-Husum 1
Christianshavn | 0,0 1
Indre By | 0,0 1

Kgs. Enghave 1

valby | 110,0 1

Vanlgse 1

Vesterbro 1

@sterbro 1

lalt 12

0 37.500 75.000 112.500 150.000
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Det estimerede budget for brug af puljemidler til udarbejdelse af seneste bydelsplan var 741.752 kr.
fordelt péa de 10 lokaludvalg, der har oplyst et budget. | gennemsnit brugte de 10 lokaludvalg 74.175 kr.
pa deres bydelsplan for 2017.

Hvad er det estimerede forbrug af medarbejdertimer i lokaludvalgssekretariatet til udarbejdelse af
seneste bydelsplan?

Respondenter
Amager @st 1
Amager Vest 1
Bispebjerg 1
Bronshgj-Husum 1
Christianshavn | 0,0 1
Indre By | 0,0 1
Kgs. Enghave 1
Norrebro 1
Valby 1
Vanlese 1
Vesterbro 1
@sterbro 1

| alt 12

0 500 1.000 1.500 2.000

Ud fra deres egne estimater brugte lokaludvalgssekretariaterne 9.236 timer til udarbejdelsen af bydels-
planerne for 2017. | gennemsnit brugte de 924 timer (fordelt p& 10 lokaludvalg i henhold til de 10 be-
svarelser). Det svarer til, at de 10 lokaludvalg i gennemsnit har brugt 25 uger (924 timer/37 timer pr
arbejdsuge).

10. Borgerhenvendelser og netvaerksarbejde

Tilbyder lokaludvalget hjalp eller vejledning til kebenhavnere ift. f.eks. at udvikle projekter/enga-
gere sig i sager lokalt eller overfor kbenhavns Kmmune?

Respondenter
Ja 12
Nej | 0% 0
0% 25% 50% 75% 100%
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Lokalud-

Hvordan fremgar lokaludvalgets tilbud om hjaelp eller vejledning til kebenhavnere?

valg
Dster- Det fremgar af lokaludvalgets hjemmeside, at man kan fa svar pa spgrgsmal og sparring i
bro forbindelse med ans@gninger til lokaludvalgets puljer.
Det fremgar af lokaludvalgets hjemmeside, at man kan deltage pa lokaludvalgets mgder og
komme med forslag eller stille spergsmal til lokaludvalget. Det fremgér samme sted, at
man kan deltage i lokaludvalgets fagudvalg/fagudvalgsmeader.
Der er en kontaktformular pa hjemmesiden og det fremgar af lokaludvalgets hjemmeside,
at lokaludvalget fungerer som bindeled og sikrer dialog mellem borgerne og politikerne og
at man kan kontakte sekretariatet og lokaludvalgets medlemmer.
Brons- Af lokaludvalgets hjemmeside fremgar det at man kan kontakte lokaludvalgets sekretariat
hej-Hu- | for at fa r&dgivning i forbindelse med ansagning om puljemidler, vende en god idé til ud-
sum vikling i bydelen og f& materiale i forbindelse med lokale hgringsager. Ligeledes produce-
rer lokaludvalgets arligt en 44 siders Bydelsguide, der rummer flere sider der tematisere
borgenes muligheder for at engagere sig i bydelens udvikling.
Lokaludvalget arbejder aktivt for at fa flere borgere til at tilmelde sig det Det elektroniske
borgerpanel, og dermed veere med til at tilkendegive holdninger og erfaringer til de under-
spgelser som borgerpanelets deltagere far udsendt 3-4 gange om aret.
Amager | P4 hjemmesiden star der, at borgerne har mulighed for foretreede ved lokaludvalgsmegder
Vest eller arbejdsgrupper ellers pr. telefon, hvis de henvender sig.
Amager | Via hjemmeside der oplyser om:
Dst
e Borgernes tid p& det ménedlige LU-mgde
e Om atalle er velkomne til at kontakte LU
e Viaopslag pd FB, Websites, avisartikler mm.
e Via netveerksarbejde
e ViaLU-medlemmernes egne netvaerk
e Via Borgerpanelet
e Via lokaludvalgets egen avis: Ama'rgsten der udkommer 4 gange arligt
Bispe- Gennem sociale medier, Facebook, hjemmeside og husstandsomdelt bydelsavis. Gennem
bjerg informationsflyer om lokaludvalget, samt nar lokaludvalget deltager i netveerksmeder, pa
gaden arrangementer mm.
Christi- | Visvarer altid imgdekommende og konstruktivt pd henvendelser. Det stér pd vores hjem-
anshavn | meside, og det bliver naevntivores nyhedsbrev.
Indre By | Lokaludvalgets tiloud om hjeelp fremgar via lokaludvalgets hjemmeside og i lokaludvalgets
nyhedsbreve.
Her inviteres borgere til at komme til dben spargetid under et lokaludvalgsmede. Her kan
de stille spgrgsmal, kommentere lokaludvalgets arbejde eller preesentere en sag, som de
mener, at lokaludvalget bor se neermere pa.
Kgs. Hjemmeside, borgernes tid, FB
Enghave
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Lokalud- | Hvordan fremgar lokaludvalgets tilbud om hjzelp eller vejledning til kebenhavnere?
valg

Ngrre- Det star pa vores hjemmeside og vores facebook.
bro

Valby Hjemmeside, nyhedsbrev, Facebookopslag

Vanlgse | Hjemmeside, annoncering, flyers, plakater, sociale medier, nyhedsbreve, ved aktiviteter i
bydelen, netvaerk m.m.

Vester- | Hjemmesiden, facebook, borgernes tid
bro bemeerkning. Borgerhenvendelser er ex henvendelser vedr. puljemidler

Hvor mange radgivningsmeder har lokaludvalgssekretariatet afholdt pa baggrund af henvendelser
fra kebenhavnere eller borgergrupper?

Respondenter
Amager @st 50 1
Amager Vest 25,0 1
Bispebjerg 1
Brenshgj-Husum 40,0 1
Christianshavn | 2,0 1
Indre By | 0,0 1
Kgs. Enghave | 5,0 1
Nerrebro 1
Valby 1
Vanlgse 1
Vesterbro | 0,0 1
Osterbro 1

lalt 12

0 200 400 600 800

| alt har der veeret afholdt 1541 radgivningsmeder pa tveers af lokaludvalgene.

NB. Der er ikke givet en detaljeret definition af "“rddgivningsmeder”, hvorfor spgrgsmalet har kunne tol-
kes forskelligt af lokaludvalgssekretariaterne og kan veere med eller uden de maeder, som har involveret
lokaludvalgets stillingtagen.
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Lokaludvalg Hvor mange borgerhenvendelser har lokaludvalget modtaget i perioden?
NB. Der er ikke givet en detaljeret definition af “Borgerhenvendelser”, hvorfor
spergsmalet har kunne tolkes forskelligt af lokaludvalgssekretariaterne.
Dsterbro 1550
Brenshgj-Husum 500
Amager Vest 60
Amager Ost 79
Bispebjerg 197
Christianshavn Ikke angivet
Indre By Ikke angivet

Kgs. Enghave

(bade personlige henvendelser og brev/mail) Ca. 15

Ngrrebro 2500
Valby 1800
Vanlgse 128
Vesterbro 60
lalt 6.889
Gennemsnit for
de 10 lokalud-
valg, der er opgi-
vet et antal. 689
Lokalud- Beskriv (valgfrit spergsmal) kort 2 eksempler pa borgerhenvendelser i 2019. Hvad
valg handlede de om?
Dsterbro 1. Henvendelse(r) vedrgrende manglende affaldsafhentning fra andelsboligforening.
Blev henvist til kommunens relevante hjemmeside
2. Henvendelse(r) vedrgrende konsekvenserne af dbningen af Metro3 og omlaegnin-
gen af Bynet.
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Lokalud- Beskriv (valgfrit spargsmal) kort 2 eksempler pa borgerhenvendelser i 2019. Hvad

valg handlede de om?

Bronshgij- 1. Hvorfor keemper | (Brenshgj-Husum Lokaludvalg) ikke mod en Letbane gennem by-

Husum delen, spgrger en borger via email. Lokaludvalgets sekretariat svarer borgeren med
henvisning til Lokaludvalgets beslutninger at Lokaludvalget arbejder for etablering
af en metrolinje, der vurderes at vaere den bedste lzsning for bydelen.

2. Kan man leje Bellahgj Friluftsscene juni 2020, sperger en borger via email. Sekretari-
atet svare borgeren med henvisninger til den officielle kommunale portal til book-
ning af offentlige pladser.

3. "Jeg skal snakke med en fra Borgerservice" er en karakteristisk type opringning til se-
kretariatet, hvorefter der henvises til den for borgeren neermeste Borgerservice.

Amager 1. Repraesentanter fra grundejerforeninger gst for @restad henvendte sig med hjzelp til
Vest at lgse problemer med udefrakommende parkering.

2. Enskoleleder og foreeldre henvender sig til AVLU og beder om hjeelp til at lzse tra-
fiksikkerhedsmaessige problemer omkring skole. DE oplever at veere kastebold mel-
lem By og Havn og TMF.

Amager Vi har eksempelvis i 2019 modtaget diverse henvendelser vedrgrende utrygge trafikale
Dst forhold i bydelen. Disse udger sterstedelen af vores borgerhenvendelser.

Ellers kan det dreje sig om naesten hvad som helst.

| 2019 fik vi en klage om en lysreklame pa Vermlandsgade, der generede beboerne i

ejendommen overfor.

Et andet eksempel er en henvendelse om manglende eller mangelfuld belysning pa

Sundby @ster Plads, som skaber utryghed.

Et tredje eksempel er en henvendelse om en bgrneinstitution, som igennem flere ar har

stédet tom pé Wibrandtsvej, og hvor udearealet omkring institutionen er misvedlige-

holdt.
Bispebjerg | Nordvest ta'r skraldet: hvordan skaffer vi snappere og udstyr til event?

Naboer: hvordan skal vi forholde os til stgj fra skatere der bruger Tagensboskole om af-

ten? hvordan kan vi klage?

Christians- | Folks adfeerd pd og omkring Kragyers Plads har indtil videre fart til to mgder mellem LU-
havn medlemmer, beboerreprasentanter og TMF.

Indre By Hjeelp og vejledning: Vi far en del telefoniske henvendelser om stort og smat.

Kgs. Eng- 2 gange har borgere sggt om hjeelp til at fa udfyldt ansegningsskemaet til Kgs. Enghave-
have puljen. Det sker 2-3 gange om &ret. En gang kom en borger op pa kontoret, fordi hun

gerne ville vide, hvordan radhuset er organiseret. Det blev til en vejledning pa et par ti-
mer.
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Lokalud-
valg

Beskriv (valgfrit spargsmal) kort 2 eksempler pa borgerhenvendelser i 2019. Hvad
handlede de om?

Narrebro

Vi fik en borgerhenvendelse fra en nabo til et kommende Byggeri pa Bjelkes Allé. De var
utilfredse med, at der skulle rives ned og bygges hgjere og seerligt bekymrede for de re-
sterende byhuse. Vi inviterede ham efterfelgende med pé udvalgsmede, hvor det blev
besluttet, at vi ville rejse sagen politisk med en henvendelse til TMF borgmester. Sagen
er nu til behandling i TMU, hvor de vil bremse byggeriet og lave en bevarende lokalplan
for de resterende byhuse péa gaden.

Pa facebook har vi blandt andet fdet henvendelser angdende buslinjer efter omlaegnin-
gen ifm. metroen. Vi henvendte os til forvaltningen, der gav os et brugbart svar som vi
kunne svare borgerne.

Valby

1. Henvendelse fra beboer pa Fengersvej om den trafikale situation. Vejen er plaget af
at den bliver brugt som genvej til Valby Station, ogséa af busser. Vejen er smal og der
ligger flere institutioner, hvilket giver trafikale udfordringer. Henvendelsen er taget
med til By&Trafik. Da der er kommet flere henvendelser fra samme omrade, opfor-
dres de til at kontakte grundejerforeningerne i omréadet og tale om en samlet lgs-
ning. Vi vil gerne hjelpe med faciliteringen.

2. Enborger opfordrer til at der saettes flere skraldespande i Valby, sé der ikke vil veere
s& meget skrald. Vi svarer at vi sender beskeden videre og opfordrer til at bruge Giv
et praj.

Vanlgse

Lokaludvalgets Kultur- og Fritidsarbejdsgruppe havde pé et arbejdsgruppemeade beszg
af forening, der gnskede flere muligheder parkour i bydelen. Lokaludvalgets medlem-
mer gav vejledning til, hvordan foreningen bedst muligt kan arbejde videre med idéen.
Ligeledes brugte lokaludvalgets medlemmer anledningen til at forteelle om deres ar-
bejde og muligheder for at samarbejde med om parkour i Vanlgse.

Lokaludvalgets Trafik- og Planarbejdsgruppe behandler jeevnligt borgerhenvendelser
om trafikforhold i bydelen. Senest har arbejdsgruppen behandlet en henvendelse om
trafiklyset i krydset Jernbane Allé og Jyllingevej, som arbejdsgruppen tog stilling til og
bl.a. videresendte til relevante afdelinger i TMF. Fx Borgerhenvendelse om Copenhagen
Historic Grand Prix, som lokaludvalget har arbejdet med efterfalgende

Vesterbro

Det kan handle om ny stgj, hvor butikslivet har eendret karakter og formél indenfor geel-
dende planrammer, men stgjer mere end da reglerne blev givet (for fx 40 ar siden), eller
visioner for pladser, snsker om at involveres i fx Enghaveparken.
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Hvor mange netvaerksmeder med bydelens mere organiserede foreninger, organisationer, bestyrel-
ser, erhvervsliv mm. har lokaludvalget afholdt?

Respondenter

Amager @st 1
Amager Vest
Bispebjerg
Brenshegj-Husum
Christianshavn
Indre By

Kgs. Enghave
Nerrebro

Valby

Vanlgse
Vesterbro
@sterbro

I alt 12

99,5 199 208,5 398
| alt har lokaludvalgene afholdt 674 netvaerksmeader.

Hvor mange forskellige medlemmer af Borgerreprasentationen har lokaludvalget vaeret i dialog
med?

Respondenter
Amager @st 1
Amager Vest 1
Bispebjerg 1
Brenshgj-Husum | 50 1
Christianshavn 1
Indre By 1
Kgs. Enghave 1
Nerrebro 1
Valby 1
Vanlgse 1
Vesterbro 1
@sterbro 1
I alt 12

12,5 25 37,5 50
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Hvor mange gange har medlemmer af Borgerreprasentationen vaeret pa besog i bydelen?

Amager @st

Amager Vest

Bispebjerg

Brgnshegj-Husum | 0,0

Christianshavn

Indre By

Kgs. Enghave

Norrebro

Valby

Vanlose

Vesterbro

@sterbro

| alt

0 6,75

Respondenter

1

1

1

20,25 27

| alt har medlemmerne af Borgerrepraesentationen veaeret pé besgg i bydelene 126 gange. | er i gennem-
snit 11 besgg pr. lokaludvalgsomrade.

11.Valg og repraesentativitet

Lokaludvalg Hvor mange stillede op til valg pa Hvor mange deltog som stemmeberetti-
valgmedeti 2018? gede pa valgmedet?

Dsterbro 14 45
Brenshgj-Hu- 28 28
sum

Amager Vest 19 27
Amager @st 38 38
Bispebjerg 21 40
Christianshavn 28 27
Indre By 18 20
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Lokaludvalg Hvor mange stillede op til valg pa Hvor mange deltog som stemmeberetti-
valgmedet i 2018? gede pa valgmedet?

Kgs. Enghave 25 25
Ngrrebro 40 62
Valby 18 31
Vanlgse 30 31
Vesterbro 25 26
lalt 304 400
Gennemsnit 25 33

Hvad var det estimerede budget for forberedelse og afholdelse af valg til lokalud-

valg - fordelt pa...

Lokaludvalg Puljemidler Sekretariatsmidler Medarbejdertimer
Dsterbro 118.539 9.108 105
Brenshgj-Hu- 14.250 4.079 300
sum

Amager Vest 120.000 15.000 400
Amager @st 74.414 0 300
Bispebjerg 10.000 5.000 370
Christianshavn 0 15.000 0
Indre By 0 15.000 0
Kgs. Enghave 16.000 16.000 962
Ngrrebro 40.000 7.907 200
Valby 0 30 480
Vanlgse 0 41.371 300
Vesterbro 30.000 16.500 962
lalt 423.203 144.995 4.379
Gennemsnit 35.267 kr. 12.083 kr. 365 timer
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12.Repraesentativitet

Lokaludvalg Hvad var gennemsnitsalderen for de foreningsvalgte i lokaludvalgene ef-
ter valgeti 2018?

Dsterbro 55
Brenshgj-Husum 55,50
Amager Vest 45
Amager Ost 51
Bispebjerg 57
Christianshavn 66
Indre By 61,60
Kgs. Enghave 34
Ngrrebro 43
Valby 55
Vanlgse 64
Vesterbro 33
Gennemsnit for alle lokal- 52

udvalg

Hvordan var fordelingen mellem maend og kvinder efter valget i 2018 fordelt i % pa
Lokaludvalg |Forenings- |Forenings- |Politiskud- |Politiskud- |Samlet - Samlet -

valgte - valgte - in- |pegede - pegede - Mand Hinder

Maend der Mand iGinder
Dsterbro 78,60 21.4 77,80 22.2 78,20 21.8
Brenshgj-Hu- 63 37 55 45 61 39
sum
Amager Vest 57 43 89 " 70 30
Amager Dst 64 36 67 33 65,50 34,5
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Hvordan var fordelingen mellem maend og kvinder efter valget i 2018 fordelt i % pa

Lokaludvalg |Forenings- |Forenings- |Politiskud- |Politiskud- [Samlet - Samlet -

valgte - valgte - in- |pegede - pegede - Mand Hinder

Maend der Maend iinder
Bispebjerg 57 43 71 29 62 38
Christians- 57 43 44 44 52 43
havn
Indre By 64 36 43 57 57 48
Kgs. Enghave 43 57 57 43 48 52
Negrrebro 50 50 78 22 61 39
Valby 50 50 75 25 59 41
Vanlgse 64 36 88 12 73 27
Vesterbro 57 43 45 55 52 48
Gennemsnit 58,72% 41,28% 65,82% 33,18% 61,56% 38,44%
for alle lokal-
udvalg

Hvilke typer foreninger er repraesenteret i lokaludvalget ved medlemmer og suppleanter?
Respondenter

Ejer/andel/lejer

Idreet

Kultur

Milje

Social

Sundhed

Aldre

Born/unge

Andre (angiv hvilke herunder)?

0%

25%
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Angiv evt. andre foreningstyper her:

= Handelsforening

= Kirker, Kvindeforeninger

» Lokalrad

= |veerkseetteri og integration

* Menighedsrad

= Natteravne, trafikforeninger,

»  badklub, kirke/sogn, folkeskolen, lokalt handel/erhverv, bgrne- ungeforening
*  Erhverv

= Handel, lokalrad

= Gaérdlaug, socialt udsatte/misbrugere

Hvor mange af de 14 foreningsmedlemmer bor uden for bydelen?
Respondenter

Amager @st 1

Amager Vest 1
Bispebjerg

Brenshej-Husum

Christianshavn

Indre By

Kgs. Enghave

Nerrebro

Valby

Vanlgse

Vesterbro

@sterbro

lalt

| alt bor 20 af foreningsmedlemmerne uden for den bydel, hvor de er stillet op, hvilket svarer til 12 %
(14*12=168 = samlet antal mulige foreningsrepraesentanter i lokaludvalgene) (20/168*100=12%).

145



Hvor mange foreningsmedlemmer blev valgt ind pa baggrund af foreninger, der repraesenterer un-
der 10 medlemmer?

Respondenter

Amager Vest | 0,0 1
Bispebjerg 1
Christianshavn | 0,0 1
Indre By 0
Kgs. Enghave 0
Negrrebro | 0,0 1
Valby | 0,0 1
Vanlase | 0,0 1
Vesterbro 0
@sterbro 1
lalt 9

0 1 2

| alt er 5 foreningsmedlemmer valgt ind p& baggrund af foreninger, der repraesenterer under 10 med-
lemmer, hvilket svarer til ca. 3% (5/168*100).

Angiv 3 eksempler pa begrundelser for medlemmer og suppleanters udtraeden af lokaludval-
getiindevaerende lokaludvalgsperiode?

1 2 3
Arsag ukendt. Fraflytning fra bydelen. | Forlod foreningen.
Arbejde Fraflytning fra bydelen | Travlhed ud over arbejde
Flytning til Jylland Flytning til Grenland Udmeldelse af parti
Sygdom Flytning Udmelding af parti
Fraflyttet bydel Mangel pé tid pga. ar- Sygdom

bejde

arbejde fraflytning Sygdom/dgdsfald
Travlhed/déarlig samvittighed over Dérligt samarbejdsmilje | Fraflytning
manglende fremmeade
Fraflyttet kommunen Travlhed pga. arbejde | Afgaet ved deden
stress sygemelding flytning for lidt tid
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Angiv 3 eksempler pa begrundelser for medlemmer og suppleanters udtraeden af lokaludval-
getiindevaerende lokaludvalgsperiode?

1

2

3

Fraflytning fra bydelen

Manglende tid

Alvorlig sygdom

familisere forhold

valgtind i BR

familisere forhold

Fraflyttede bydelen

Meldte sig ud af partiet

Sygdom

Har lokaludvalget droftet en eendring af det geografiske omrade for lokaludvalget?

Ja
Nej

0%

33%

25%

13. Administrativ organisering

67%

50%

75%

Respondenter
4

8

100%

Hvor stor en procentdel af sekretariatet samlede tid bruges pa (angiv procent)
Lokaludvalg | Puljeadmini- | Emmunika- | Planlaegning | Borgerhen- | Udvalgs-, ar-| Andet (skriv
strationog | tion og pr og afhol- vendelser bejdsgruppe| herunder)?
regnskab delse af ko- og dagsor-
benhavner- den betje-
inddragelse ning + sags-
oplysning
og opfolg-
ning
Dsterbro 16 14 16 10 39 5
Brenshgij- 20 16 6 5 30 23
Husum
Amager Vest 14 13 28 3 27 15
Amager @st 20 10 20 5 35 10
Bispebjerg 15 10 20 15 20 20
Kgs. Eng- 22 " 17 16 34
have
Ngrrebro 25 12 25 13 25
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Hvor stor en procentdel af sekretariatet samlede tid bruges pa (angiv procent)

Lokaludvalg | Puljeadmini- | Emmunika- | Planlaegning | Borgerhen- | Udvalgs-, ar-| Andet (skriv
strationog | tion og pr og afhol- vendelser bejdsgruppe| herunder)?
regnskab delse af ko- og dagsor-

benhavner- den betje-

inddragelse ning + sags-
oplysning
og opfolg-
ning

Valby 12,50 20 25 10 25 7,50

Vanlgse 14 22 18 1 35 10

Vesterbro 22 " 17 16 34

Gennemsnit 19% 14% 19% 9% 30% 9%

Lokalud- Uddybning af ‘andet’ arbejde, som sekretariaterne bruger tid pa

valg

@sterbro Samarbejde og dialog med lokale interessenter/forvaltninger og interne opgaver/me-
der i BR-sekr.

Brenshgj- | Miljearbejde, tvaergdende opgaver, IT-opgaver ad hoc, generel administration

Husum

Amager Uddannelse: 3, netveerk og erfa-meder: 12

Vest

Amager LU's interne projekter - sekretariatsbetjene ad hoc grupper og planleegge arrangemen-

Dst ter i forbindelse med fx Sundhedsmarkedsdag, Trafiklegeplads, Visioner for Nordgst-
amager og Amager Klima og Demokratifestival

Bispebjerg | netvaerksopbygning, TR arbejde, kontakt med forvaltninger, interne megder og arbejds-
processer

Christians- | LUS, LUSK, feellesmader i BR-sek og @KF. Mader/telefonsamtaler med forvaltningerne.

havn Mgder og telefonsamtaler med og om Miljgpunktet. Vi tidsregistrerer ikke arbejdsopga-
verne.

Indre By LUS, LUSK, feellesmegder i BR-sek og @KF. Mgder/telefonsamtaler med forvaltningerne.
Mgder og telefonsamtaler med og om Miljgpunktet. Vi tidsregistrerer ikke arbejdsopga-
verne.

Kgs. Eng- Vier 4,5 &rsvaerk inkl miljg til at betjene badde Vesterbro og Kgs. Enghave

have

Valby Tveergédende opgaver og netveerk
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Lokalud- Uddybning af ‘andet’ arbejde, som sekretariaterne bruger tid pa

valg

Vanlgse Interne sekretariatsmeader, interne meder og tilbagemeldinger i BR-sek/politikersvar, in-
terne netveerksmegde og diverse ad hoc opgaver

Vesterbro Der er 4,5 arsveerk inkl. milje til at betjene bade Vesterbro og Kgs. Enghave, tallene er
delt op ligeligt mellem de to.

Lokalud- Hvilke tveergaende netvaerk/arbejdsgrupper pa tvaers af sekretariaterne deltager je-

valg res LU-sek. i?

@sterbro Borgerinddragelsesnetveerket / Borgerpanelsnetveerket / Byudviklingsnetvaerket / Pulje-
netvaerket / Kommunikationsnetveerket / Andet

Bronshgij- Miljgnetveerket / Borgerinddragelsesnetveaerket / Borgerpanelsnetveerket / Byudviklings-

Husum netveerket / Puljenetveerket / Kommunikationsnetvaerket

Amager Borgerinddragelsesnetveerket / Borgerpanelsnetveerket / Byudviklingsnetvaerket / Pulje-

Vest netveerket / Kommunikationsnetveerket

Amager Borgerpanelsnetvaerket / Puljenetveerket / Kommunikationsnetvaerket

Dst

Bispebjerg | Miljgnetveerket / Borgerinddragelsesnetvaerket / Borgerpanelsnetveerket / Byudviklings-
netveerket / Puljenetvaerket / Kommunikationsnetvaerket

Christians- | Borgerinddragelsesnetveerket / Borgerpanelsnetvaerket / Kommunikationsnetveerket

havn

Indre By Borgerpanelsnetveerket / Kommunikationsnetveerket

Kgs. Eng- Miljgnetveerket / Borgerinddragelsesnetveerket / Borgerpanelsnetvaerket / Byudviklings-

have netveerket / Puljenetveaerket / Kommunikationsnetvaerket / Andet

Ngrrebro Borgerinddragelsesnetvaerket / Borgerpanelsnetveerket / Byudviklingsnetveerket / Pulje-
netveerket / Kommunikationsnetveerket

Valby Miljgnetveerket / Borgerinddragelsesnetveerket / Byudviklingsnetveerket / Puljenetveer-
ket / Kommunikationsnetveerket

Vanlgse Miljgnetveerket / Borgerinddragelsesnetvaerket / Borgerpanelsnetvaerket / Puljenetveer-
ket / Kommunikationsnetveerket / Andet

Vesterbro | Miljgnetveerket / Borgerinddragelsesnetvaerket / Borgerpanelsnetveerket / Byudviklings-

netveerket / Puljenetvaerket / Kommunikationsnetveerket / Andet
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Oversigt over alle 6 tvaerga- Antal lokaludvalg der er reprae- | Antal maeder pr. ar (ca.)

ende netvaerk/arbejdsgrupper | senteret af en sekretariats-

i lokaludvalgssekretariaterne medarbejder i netvaerkene

Borgerinddragelsesnetveerket 10 2
Borgerpanelnetvaerket " 2
Byudviklingsnetvaerket 8 2
Puljenetveerket 10 2
Kommunikationsnetveerket 12 2
Miljgnetveerket 6 6

Hvilke kompetencer mangler lokaludvalgssekretariaterne ift. at kunne levere tilfredsstillende betje-
ning af lokaludvalget?

Vi mangler ikke kompetencer, men medarbejdertimer, qua vi har to udvalg

Visynes vi er deekket meget godt ind ift det arbejdsopgaver der forventes lgst.

Vi mangler ressourcer (tid) til at kunne Igfte flere opgaver og radgive LU og borgere bedre.
Vi er godt deekket ind pd kompetencer pa tveers af sekretariatet.

Vi mangler juridiske spidskompetencer i sekretariatet, men her menes det ikke, at vi mangler enjuristi
sekretariatet, men en kontaktperson vi lebende kan fa juridisk radgivning og sparing fra seerlig pa pul-
jebehandling.

Ikke nogen, men vi mangler ofte tid qua vi har to lokaludvalg

Vi mangler ikke nogen kompetencer for at kunne levere tilfredsstillende betjening. | det omfang det er
nedvendigt, henter vi grafisk og juridisk support udefra.

Digital borgerpanel og spgrgeskemaundersggelser

Vi kunne godt bruge kombinationen af en planfaglig medarbejder som samtidig star for planleegning
og afholdelse af borgeraktiviteter samt sekretariatsbetjener de fysiske faggrupper/faste arbejdsgrup-
per.

Vi er generalister og klarer de fleste sekretariatsopgaver selv. | specifikke sager kan vi af og til mangle
specifik faglig viden (eks. juridisk faglighed eller faglig viden om planloven)

Hvilke andre tvaergaende netvaerk/arbejdsgrupper pa tvaers af sekretariaterne deltager jeres lokal-
udvalgssekretariat i?

e Tveerkommunalt Team (udsatte byomrader), julefrokostplanlaegning, planleegning af BR-sek. akti-
vitet.
o LUS/LUSK (lokaludvalgssekreteermeder hhv. med/uden kontorchef)
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14.Udtalelser til eksterne myndigheder

Lokaludvalg

Har lokaludvalget
udtalt sig til eks-
terne myndigheder?

I hvilken anledning udtalte lokaludvalget sig til eksterne myn-
digheder?

Dsterbro

Ja

VVM om ny container- og krydstogtsterminal
Miljgvurdering af Lynetteholmen

Anlaeg af Nordhavnstunnel (Z£ndring af lov om By & Havn og
Metroselskabet)

Brenshg;j-
Husum

Nej

Amager Vest

Ja

Til Fredningsnaevnet ifm. hering vedr. Fredning af strandengen
Amager Feelled

Amager Ost

Ja

| forbindelse med haringssvar til Miljgstyrelsen i forbindelse
med hering om miljgkonsekvensvurdering i Lynetteholms pro-
jektet (2019).

Hering af hospitalsplan i 2019 - til Region Hovedstaden

Bispebjerg

Ja

Miljgstyrelsen og HOFOR vedrgrende Miljgkonsekvensvurde-
ring af skybrudstunnel, samt hagring om steerkstremskabel

Christians-
havn

Ja

Vedr. el-lgbehjul
Vedr. Nyholm

Vedr Lynetteholm
Vedr. Erdkehlgraven

Indre By

Ja

Overturisme

Begrebet "serviceerhverv" i Planloven
Affaldssortering i Nyboder

Rekreativ anvendelse af havnen
Lynetteholm

Regensens buegang

Taxaer i Indre By

Airbnb

Krydstogtterminal i Nordhavn
Danmarksmonumentet i @stre Anlaeg
Kongens Have (brug af grill).

Ruter for hop on/hop off-busser

Kgs. Enghave

Nej

Narrebro

Nej
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Lokaludvalg

Har lokaludvalget
udtalt sig til eks-
terne myndigheder?

I hvilken anledning udtalte lokaludvalget sig til eksterne myn-
digheder?

Valby

Ja

Banedanmark havde en hering om en stgjhandlingsplan. efter
aftale med Center for Byudvikling sendte Valby Lokaludvalg et
hgringssvar

Vanlgse

Ja

PostNord vedr. postnummer.
Staten vedr. Bellahgjmarken (omfredning)
Staten vedr. revision af Planloven

Vesterbro

Ja

| forbindelse med slagtergardene og fredning, men det var ikke
i denne samling

15. Internetbetaling til lokaludvalget 2019

Har lokaludvalget truffet beslutning om betaling af internet for lokaludvalgsmedlemmer?

0%

Respondenter
7

5

25% 50% 75% 100%

Hvor mange lokaludvalgsmedlemmer modtager refusion for internetbetaling?

Amager @st

Amager Vest

Bispebjerg | 0,0

Respondenter

1

1

1

Brenshgj-Husum 1
Christianshavn 1

Indre By | 0,0

Kgs. Enghave

Ngrrebro | 0,0

Valby | 0,0

Vesterbro

@sterbro

lalt

o

10

8,25 11
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| alt modtager 28 medlemmer refusion for internetbetaling.

Hvad er den samlede udgift til internetrefusion i lokaludvalget i 2019?

Respondenter
Amager @st 1
Amager Vest 1
Bispebjerg | 0,0 1
Brenshej-Husum 1
Indre By | 0,0 1
Kgs. Enghave 0
Nerrebro | 0,0 1
Valby | 0,0 1
Vesterbro 0
@sterbro 1
lalt 10

o

5.306,5 10.613 15.919,5 21.226

Den samlede udgift til internetrefusion var i 2019 pa 55.526 kr. Hvis det fordeles pa de 28 medlemmer,
var deti gennemsnit 1.983 kr. pr. medlem.

16. Lokaludvalgssekretariaternes kommentarer til besvarelserne

Lokalud- | Kmmentarer
valg

Osterbro | Der er langt flere uformelle mgder mellem medlemmer af LU og BR-politikere end angi-
vet her. Blandt andet har de politisk valgte jo kontakt til deres BR-medlemmer, ligesom
formanden har mange uformelle mgder med medlemmer af BR.

NB: Radgivningsmeder (800) er inklusiv rddgivning af puljeansggere, bade fysiske mea-
der, telefonisk og pr. mail

Brons- Det skal tages med i betragtning, at vores Instagram profil blev oprettet i efteraret 2019.
hej-Hu- Indkomst i borgerpanelet er pr. husstand.
sum: Det er vanskeligt at opgere antallet af borgerhenvendelser, da vi ugt. bliver ringet op af

borgere, der har spgrgsmal samt bliver kontaktet via mail. Det er derfor et estimeret tal.
Det er ikke registeret i protokoller hvor mange hgringer LU har modtaget, men har valgt
ikke at svare pa. Derfor er det et estimat.

Svarerne til 'Puljemidler' deekker perioden fra 1. marts 2018 til 31. december 2019 og
daekker kun ansggninger til 2018- og 2019-puljemidler i denne periode. Puljeansggnin-
ger til 2020-midler, som er behandlet i slutningen af 2019, er IKKE taget med, da disse
projekter ikke er afsluttet, og det derfor ikke er muligt at angive de reelle forbrugte belgb.
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LU-sek. kan ikke svare pd, hvor mange BR-medlemmer der har besggt bydelen. Den vi-
den har BR-sek. medlemssekretaerer formodentligt.

Amager | Rddgivende mgder med borgere er tolket som de henvendelser, hvor LU har besluttet

Vest svaret til borgeren, mens borgerhenvendelser, er tolket som informative spergsmal fra
borgerne ogsa vedr. puljeansagninger, som sekr. kan besvare uden at involvere LU

Amager Det er et faktuelt umuligt spgrgsmal at seette et fast procentvist tal, pa, hvor stor en indfly-

Ost delse lokaludvalgets hgringssvar har samlet set. Vi kan ikke se, hvordan vi i sekretariatet
skulle kunne opgere dette? Det tal som er anfert - 10 % er sdledes udtryk for et skud fra
hoften.
Der er ikke nogen af spgrgsmélene i dette skema der spgrger ind til betydningen og vig-
tigheden af lokalkendskab, lokale netveerk og andet af det, som pa mange maéader beretti-
ger et Lokaludvalg i kraft af deres tilknytning, viden og kendskab til de enkelte bydele, og
vel den primeaere arsag til at der overhovedet eksisterer Lokaludvalg i dag. Viundrer os
over, hvorfor dette ikke indgar?

Bispe- | flere af spergsmaélene sporges der ind til dokumentation af mangfoldigheden i enkelte

bjerg sager. | BLU bruger vi hellere tiden pa borgerkontakter end pé at udfylde ikke relevante
dokumenter. Herudover skal man huske at ifelge GDPR-reglerne skal vi vaere pdpasselige
med registrering af folks etnicitet, seksuelle orientering osv.

Bristi- Se bemeerkningerne i besvarelsen vedr. Indre By Lokaludvalg.

anshavn

Indre By | Generelt:

*Er usikker pd, hvornar svaret skal omhandle hhv. 2019 og april 2018-december 2019.
*Alle tal-svar er med et forbehold.

Om tidlig inddragelse af lokaludvalg:

*Savner definition af "tidlig inddragelse".

*De naevnte sager er efter hukommelsen og efter egen definition.

*Man kunne med fordel have spurgt om, i hvor mange sager pa LU-dagsordenerne der
efter LU-seks vurdering ikke er sket tidlig inddragelse.

*Hvorfor stilles spergsmalet om fortrolighed?

Om antal deltagere i kebenhavnerinddragelse:
*Vi har oplyst det antal, der var til stede i borgermader mv. og det antal, der har svaret pa
borgerpanelundersggelser.

*Evt. kunne man have spurgt om, hvor mange der har orienteret sig om sagen, om bor-
gerdialogen og om lokaludvalgets tilgang til sagen. At sgrge for tilgeengelighed til viden
er ogsé en form for inddragelse.

Om "mangfoldighed":
*Savner en definition af begrebet.

Om heringer:
*Indre By Lokaludvalg vil formentlig gerne vide mere, om hvordan lokaludvalgene hand-

teres i forhold til TMF's partsheringer og naboorienteringer jf. Planloven og Byggeloven.
Lokaludvalget orienteres om naboorienteringer, men om det orienteres om alle naboori-
enteringer, vides ikke.

Om "af betydning for bydelen":

*pr. definition er alle hgringerne fra forvaltningerne af betydning for bydelen. Svarene er
séledes LU-seks vurdering. Ikke desto mindre har begge lokaludvalg svaret substantielt
pa sager, som LU-sek. vurderer, er af mindre betydning for bydelen. Lokaludvalgene har
dermed vurderet, at sagerne var af betydning for bydelen.

154




Om forvaltningerne og politikernes hdndtering af heringssvar mv. fra LU:

*Jeg formoder, at forvaltningerne og politikerne forholder sig til alle hgringssvar mv. og
dermed tager hgjde for lokaludvalgets tilkendegivelser. Men det er ikke ensbetydende
med, at forvaltningerne og politikernes beslutninger gar lokaludvalgets vej.

*Fremfor at fokusere p4, om lokaludvalgene far det enskede resultat ud af heringssvaret,
synes jeg, at man skal se lokaludvalgenes hgringssvar som et bidrag til forvaltningerne og
politikernes beslutningsgrundlag.

*Lokaludvalgene hgres ikke ngdvendigvis, selv om sagen er sendt i offentlig hgring. Se-
nest eksempel er den igangvaerende hering om badezone ved Ofelia Plads, som Indre By
Lokaludvalg har faet mail om.

Lokaludvalgets pulje:
*De naevnte tal er fra skufferegnskabet. Tallene i kommunens gkonomisystem er anderle-
des pga. fejlposteringer.

Borgerbudgettering:
*Hvorfor stilles spgrgsmalet?

Facebook:
*Raekkevidden af opslag er interessant, men der spgrges sa vidt jeg kan se ikke om det.

Bydelsplan:
*| bydelsplanerne taler man om indsatsomrader, ikke om projekter.

*Vived ikke hvor meget tid, vi brugte pé bydelsplanerne i 2016 og 2017.

BR-politikeres besag i bydelen:

*Jeg formoder, at spgrgsmalet gar pé antallet af BR-politikere, der er kommet ud til et lo-
kaludvalgsarrangement. | forbindelse med Folketingsvalget i 2019 deltog 10 folketings-
kandidater i et valgmegde i Indre By, heriblandt 3 BR-medlemmer.

Lokaludvalgsmedlemmernes tilhersforhold:

*Man kunne med fordel ogsa have spurgt om suppleanternes tilhgrsforhold, idet lokal-
udvalgets forankring i bydelen er bredere end blot de foreninger, som lokaludvalgsmed-
lemmerne repraesenterer.

*Svarene pd de forste spergsmal om resultatet af valgmedet tager udgangspunkt i situa-
tionen i 2018, mens de gvrige svar om lokaludvalgsmedlemmer tager udgangspunkt i
den nuveerende situation.

Inddragelse af LU-sek., men ikke LU:
*Det haender, at forvaltningerne inddrager LU-sek., men ikke LU. Den situation er der sa
vidt jeg kan se ikke spurgtind til.

Forholdet til statslige institutioner m fl.:

*Staten fylder forholdsvis meget i Indre By og pé Christianshavn, og lokaludvalgene er
jeevnlig i kontakt med statslige institutioner som Slots- og Kulturstyrelsen, Naturhistorisk
Museum og politiet. Ditto By & Havn og Woco. Det kan ses som netveerksarbejde, men
har alligevel en anden karakter end netvaerksarbejde med lokale foreninger mm. Det
kunne have vaeret godt med nogle spargsmal om kontakten til stat, politi, By & Havn,
Woco mm.

Skoler og begrneinstitutioner:

Indre By Lokaludvalg stillede ultimo 2019 spergsmal til borgerpanelet om skoler og fri-
tidsinstitutioner, og vil bruge svarene til at komme i neermere kontakt med ledelserne og
brugerbestyrelserne. Imidlertid vurderer jeg, at ressourcerne i LU-sek. og i LU ikke er til
det - alt andet lige.

Inhabilitet:
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* Jeg formoder, at spargsmalet gar pa hvor mange LU-medlemmer, der har vaeret inha-
bile i perioden ved behandling af puljeans@gninger. Praeciseringen skyldes, at der i Chri-
stianshavns Lokaludvalg har veeret to tilfeelde af inhabilitet. | begge tilfeelde var to LU-
medlemmer inhabile - dvs. 4 (vist nok unikke) inhabile LU-medlemmer i perioden.

Netveerks- og rddgivningsmeder:

* Definition savnes.

* LU-sek. og LU-medlemmer rddgiver de, som métte henvende sig. Vi ved ikke i hvilket
omfang LU-medlemmer radgiver, holder netvaerksmegder osv.

Borgerhenvendelser:
*Definition savnes og bl.a. derfor er der ikke oplyst et antal.

Budget:
*Et par gange bliver der spurgt til budgettal. Man kunne med fordel have efterspurgt

regnskabstal.

Egne projekter:
*Definition savnes. Oplysningerne er ud fra egen definition.

Samarbejdspartner:
*Definition savnes. Oplysningerne er ud fra egen definition. | forbindelse med borger-
mgder osv. er forvaltningerne samarbejdspartnere, men indgar ikke som dette i svarene.

Ys. Eng- Deres repraesentativitet er usynlig, de er repraesenteret mange forskellige steder, og har

have en eller flere fagligheder som kommer i spil, og de har mange uformelle dialoger med
borgere foreninger og politikere.

Norrebro | Det er vigtigt at understrege, at lokaludvalgene generelt i deres arbejde arbejder med

basis i en vidensindsamling, der gar mange éar tilbage. En del af Lokaludvalgenes styrke er
netop historikken, kontinuerlig deltagelse i mader, netveerk ift. sager, der meget ofte
straekker sig over en arraekke. Derfor giver det her ikke det fulde billede, der mange sager
straekker sig laengere tilbage end lige den her valgperiode. Vi kunne naevne Kampspor-
tens Hus og trafiksikring af Rantzausgade som eksempler. Derudover baserer lokaludval-
get ogsé nogle hgringssvar pé historik og tidligere inddragelse. Der er desuden hgringer,
der ikke egner sig til inddragelse - Eksempelvis meget tekniske hgringer som "Forslag til
tilleeg nr. 8 til Spildevandsplan 2008" - Som lokaludvalget beder Miljgpunktet udarbejde
et hgringssvar til, da de har fagkompetencen i den sag.

Bemaerk at nar | sparger til gennemsnitsalder, s& skal det jo sammenholdes med gen-
nemsnitsalderen over 18 &r, da der jo ikke mé sidde bgrn i lokaludvalgene.

| forhold til puljemidlerne sa indeholder det bevilligede tal ogséa projekter, der ikke er ble-
vet til noget og derefter er midlerne blevet genbevilget - Derfor er der den store forskel
pa bevilget og forbrugt.

Bydelsplan
Vi har ikke arbejdet med projekter, men temaer i vores bydelsplan - Vi kan derfor ikke
svare pa, hvad der er gennemfert.

Facebook tal:

Hermed forklaring pé vores facebook tal. Vi har lavet 182 opslag om egne projekter. Da |
sparger til leeste, s& har vi svaret reekkevidden, der er hvem, der har leest dem. Her er tal-
lene bag:

Opslag: 182
Raekkevidde: 1779105
Interaktion: 235041
Likes: 26414
Kommentarer: 5967
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Delinger: 2487

Borgerpanel:
Burde hedde digitale medier, hvis facebook og instagram skal figurere derunder. Vi bru-
ger facebook til inddragelse pé lige fod med borgerpanel.

Valby

Tal for puljemidler geelder for hele 2018 og 2019. Vi ger opmaerksom p4, at tilbagelgb af

uforbrugte midler i puljen ger, at det bevilgede belgb er hgijt.

Den begraensede tid til besvarelse bergrer kvaliteten af besvarelsen. Det er ogsé flere ste-
der muligt at tolke spargsmaélene pa flere mader. Det kan give divergerende besvarelser.
Egne projekter er der, hvor der afholdes borgermader, workshops, events og lignende.

Vanlese

| sekretariatet er der enighed om, at der har veeret alt for lidt tid til at udarbejde sperge-
skemaet, og alt for lidt tid til at udfylde det. Det far stor betydning for kvaliteten af under-
sggelsen, da sterstedelen af svarene er baseret pé skan, hvorfor der kan forekomme en
stor usikkerhed. Det opleves ogséd som meget uheldigt at skemaet eendres efter, at vi er
géet i gang med at udfylde det. Ligeledes har sekretariatet oplevet en stor usikkerhed
omkring forstaelsen og tolkningen af spgrgsmalene.

Tidlig inddragelse

Vi definerer tidlig inddragelse som al kontakt med forvaltningen som indledende kontakt
eller i proces med en hering samt kontakt med forvaltningen omkring specifikke sager,
der nedvendigvis ikke fgrer til en hering.

| forhold til spgrgsmalet “l hvilke sager har LU oplevet ikke at blive inddraget?” har sekre-
tariatet ikke et arkiv eller en liste over sager, hvor LU har oplevet ikke at blive inddraget, og
derfor neevnes blot tre nylige eksempler.

Vedr. lokaludvalgets egne projekter

Definition af egne projekter er sddan set alle projekter som LU arbejder med. Dvs. ikke hg-
ringer som blot kerer igennem LU.

Opteelling af facebook/SoMe gér pa reekkevidde ud fra et sken pga. manglende ressour-
cer til at opteelle raekkevidde for hvert enkelt projekt. Ligeledes er opteellingen af frem-
medte péa fysiske mader et skan, da vi ikke taeller eller kender de ngjagtige tal for alle ma-
der (borgermgder, workshop og mader med interessenter, gademeader).

Borgerpanel

Vi kan ikke svare pa gennemsnitsalderen og personlig indkomst, da for fa medlemmer af
borgerpanelet har svaret pa alder, og vi har kun information om den samlede husstands-
indkomst.

Bydelsplanen
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Vedr. hvor mange af projekterne, der er blevet gennemfart. Her blev vi enige om at gen-
nemfersel af projekter ofte tager mere 3 &r, men flere af projekterne fra Vanlgse Lokalud-
valgs tidligere bydelsplaner er blevet gennemfart.

Vi kan ikke svare péd spgrgsmaélet “"Hvor mange borgere har veeret hgrt/involveret i udar-
bejdelsen af bydelsplan 20177?", da vi ikke kan lave et retvisende skan.

Borgerhenvendelser

Vi forstér rddgivningsmeder med LU sek. som rédgivning af borgere i spgrgsmaél om
f.eks. Vanlgsepulje, politiske processer, praktiske spgrgsmal om lokaludvalget m.m.

Vi forstar borgermegder som skriftlige eller telefoniske henvendelser fra borgere om lo-
kale sager, der efterfglgende behandles i lokaludvalget, lokaludvalgets arbejdsgrupper
eller i sekretariatet.

Vedr. hvor mange netvaerksmeder med bydelens mere organiserede foreninger, organi-
sationer osv., har LU afholdt, har vi givet et sken over de mgder, som LU sek. har veeret
med til eller vidende om. Vi gor dog opmaerksom p4, at vores medlemmer og supplean-
ter gar til mader ofte flere gange om ugen med foreninger, organisation osv. uden at se-
kretariatet er med, og dette har sekretariatet ikke et overblik over.

Repreesentativitet
| punktet under kensfordeling har vi taget udgangspunkt i lokaludvalgets medlemmer og
ikke medregnet suppleanter.

Vester- Deres repraesentativitet er usynlig, de er repraesenteret mange forskellige steder, og har

en eller flere fagligheder som kommer i spil, og de har mange uformelle dialoger med
borgere foreninger og politikere.

17.@vrige pointer, som kan have betydning for arbejdet med ke-
benhavnerinddragelse

Nedenstaende besvarelser er en opsamling pa avrige pointer fra sekretariaterne, som er sammen-
skrevet af forvaltningen og hver isaer kan repraesentere en eller flere sekretariaters input.

Det indledende mgde med tovholderne fra BR-sek. var rart ift. at fa en mere uformel snak, samt
fa flere detaljer og oplysning om spergeskemaundersggelsen. Dette made repraesenterer en
meget mere nuanceret og helhedsbaseret tilgang til, hvordan vi arbejder i sekretariatet og hvor-
dan lokaludvalget arbejder, og vi hdber at mgdet ogséd indgér i den samlede vurdering pa lige
fod med dette spargeskema.

Undersagelsen bgr afdaekke borgernes og lokaludvalgets samarbejdspartneres erfaringer med
lokaludvalgene og lokaludvalgssekretariaterne for at fa et fuldendt billede af lokaludvalgets ar-
bejde. Ikke kun, men maske i seerdeleshed omkring borgerinddragelse - bade i forvaltningerne
og blandt lokale foreninger, borgere, erhvervsliv m fl.

Sekretariaternes lgbende gnsker til serviceeftersyn over de seneste 5-10 &r fremheaeves. Fal-
gende kan f.eks. styrke lokaludvalgssekretariaternes og lokaludvalgets arbejde med kabenhav-
nerinddragelse:

- Klarere og en mere konkret beskrivelse af lokaludvalgets arbejdsopgaver
Lokaludvalgene har pa nuvaerende tidspunkt en meget bred ramme for, hvad de mé be-
skaeftige sig med. Generelt opfylder lokaludvalget sin rolle som bindeled mellem Borgerre-
praesentationen og bydelen, men lokaludvalget har samtidig enkelte projekter om aret, derii
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hajere grad kan kategoriseres som (identitetsskabende) kulturarrangementer end projekter,
hvor borgerdialogen er i centrum. For at sikre et lokaludvalg, der arbejder koncentreret med
borgerinddragelse, sa er klare rammer for og krav til borgerdialog i lokaludvalgets arbejds-
opgaver vigtig. F.eks. kan lokaludvalgene blive enige om en raeekke metoder for borgerind-
dragelse, som de skal benytte sig af/tage udgangspunkt i til egne projekter.

- forre kendskab til politiske processer og arbejdsgange for Borgerreprasentationen og
fagudvalgene
Sterre gennemsigtighed i forhold til indgange hos fagforvaltningerne. Fagforvaltningerne
skal have en klar indgang til lokaludvalg/sekretariater, s& lokaludvalg/sekretariater far de
bedste muligheder for at sikre en tidlig inddragelse af borgere, sa den lokale viden kan
komme i spil. Det er en god ide med en klar struktur, hvor lokaludvalg/sekretariater (nar det
giver mening) bliver en fast del af f.eks. hgringsprocesser og forvaltningernes arbejde, sa
der kan foretages tidlig kebenhavnerinddragelse. Det giver mulighed for, at forvaltninger-
nes arbejde kvalificeres med lokal viden, samtidig med at det sikre et bedre samarbejde
mellem forvaltninger og lokaludvalg/sekretariater.

- Bedre mulighed for lsbende kompetenceudvikling i sekretariatet
| sekretariatet kan det veere sveert at finde tid i en travl hverdag til at prioritere kompetence-
udvikling. Ligeledes er udbuddet af kurser ikke stort, og oplevelsen er ofte, at kurser enten
hurtigt bliver overtegnet eller aflyses. Kompetenceudvikling deekker ogsa over sidemands-
opleering, mentorordninger, kortere ophold /udlan til andre forvaltninger mv., hvilket sekre-
tariaterne med fordel kan prioritere og systematisere.

Fastholdelse af sekretariaterne lokalt, s4 borgere har 'kommunen’ taet pa og den lokale viden
fastholdes.

Lokaludvalgsmedlemmerne er foreningsmennesker og derfor med i rigtig mange lokale net-
veerk, feellesskaber og foreninger, som udger deres bagland. Her opsamler de viden om, hvad
der rer sig i bydelen. Disse netvaerksmeder er ikke talt med i undersggelsen.

Der bor veere fokus p, hvordan resultaterne af lokaludvalgenes borgerdialog "sldr igennem" i
deres hgringssvar. Der bar ligeledes vaere fokus pa, hvordan forvaltningerne bruger resulta-
terne af lokaludvalgenes borgerdialog.

Det kunne veere hensigtsmaessigt at fa afdeekket hvilke arbejdsformer og arbejdsomrader, samt
typer af sekretariatsbistand mv., der kan motivere en mere mangfoldig gruppe borgere til at
tage del i lokaldemokratiet/lokaludvalgsarbejdet.

Der er et stort potentiale i kebenhavnerinddragelse via lokaludvalgenes fagudvalg. Selve lokal-
udvalget kan arbejde tveerkoordinerende og politisk pd grundlag af fagudvalgenes aktiviteter,
indsatser og holdninger (ogsé forskellige holdninger). Fagudvalgene er i teorien dbne for alle
borgere, men ber i praksis understottes ift. frivilligfaglighed, s de reelt bliver dbne, attraktive og
nemme for alle borgere at blive en del af (man bydes velkommen og introduceres, far hurtigt en
konkret opgave og resultatet af ens engagement/indsats synliggeres) - altsd mangfoldige/alsi-
dige fagudvalg med undergrupper, der arbejder med at have og danner netveerk til andre bor-
gergrupper, foreninger mv. i bydelen.

Regulativets § 15 gor det uattraktivt at blive en del af et fagudvalg, for de kebenhavnere der ikke
er lokaludvalgsmedlemmer, da man ikke kan tilkendegive sin mening om, hvordan puljemidler
bruges/hvilke projekter, der far penge. Det kan overvejes, om fagudvalgsmedlemmer kan un-
derskrive tavshedspligtserkleeringer for at kunne veere med til at behandle puljeansegninger og
have stgrre indflydelse pa beslutninger.
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» Det kunne veere veerdifuldt for den videre proces med tilpasning af lokaludvalg at f& afdeekket
nuvaerende praksis og forventninger til forskellige (beslutnings-)kompetencer i hhv. sekretariat
og lokaludvalg. Det gaelder f.eks. ift. indstillinger, borgerinddragelser - herunder konkret ud-
formning af spergeskemaer og @vrige inddragelsesprocesser, sekretariatets rolle ift. service af
henholdsvis formand og @vrige udvalg mv.

» Interne hgringer, der vel af forvaltningerne betragtes som ikke-offentlige, er pa dben lokalud-
valgsdagsorden og behandles pé dbne lokaludvalgsmeder. Det er et dilemma. | hvert fald én
gang har det fort til, at interessenter, som lokaludvalget har veeret i kontakt med, har opfordret
borgerne til at skrive direkte til Teknik- og miljgforvaltningen.

* Valgprocessen bor forbedres, s& den er mere simpel og gennemskuelig.

18. Fraveer pa lokaludvalgsmederne 2018-2019

Som en del af arbejdet med tilpasning af lokaludvalgene, belyses lokaludvalgsmedlemmernes fraveer
pé lokaludvalgsmegderne. Til dette formal er der indhentet oplysninger fra de 10 lokaludvalgssekretaria-
ter om fraveeret pa alle lokaludvalgsmegder i perioden fra marts eller april 2018 til december 2019 af-
haengigt af, hvilken maned de enkelte lokaludvalg blev konstitueret.

Fravaersprocent for perioden

Nedenstdende diagram viser fraveersprocenten for lokaludvalgsmedlemmer fordelt over hele perioden.
| gennemsnit var der 28% fraveer for hele perioden pa tveers af de 12 lokaludvalg. Vanlgse Lokaludvalg
havde det laveste fraveer (19%) mens Brgnshgj-Husum havde det hgjeste (42%). Fraveersprocenten
forteeller ikke noget om, hvorvidt fraveeret blev erstattet af en suppleant.

NB. Der er taget udgangspunkt i et fuldtalligt lokaludvalg pa 23 medlemmer, og dermed ikke hensynta-
gen til evt. vakante pladser, idet antallet af vakancer kan veere skiftende fra méaned til mdned og dermed
vanskelig at indregne i opggrelsen.

Fravaersprocent for perioden
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Gennemsnitligt fravaer pr. lokaludvalgsmede

1] beregningerne er der taget hgjde for at nogle lokaludvalg har holdt 19 mgder i perioden og andre har holdt 20 mg-
der.
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Nedenstadende diagram viser en oversigt over det gennemsnitlige fraveer pr. lokaludvalgsmgde. Det er
opgjort i medlemmer, og viser hvor mange medlemmer, der i gennemsnit var fravaerende pr. mgde.
P& tveers af alle lokaludvalg var der i gennemsnit 6,5 medlemmer, der var fraveerende pr. mgde. Brgns-
hgj-Husum havde det hgjeste gennemsnitlige fraveer (10 afbud pr. mgde), mens Vanlgse havde det la-
veste (4 afbud pr. mede).
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Procentvis fordeling af fravaer pa politiske reprasentanter og foreningsreprasentanter
Nedenstadende diagram viser, fravaeret fordelt pa politiske repraesentanter og foreningsrepraesentanter.
Tallet viser det procentvise fraveer for hele perioden. Pa tveers af alle 12 Lokaludvalg, havde politikerne
en fraveersprocent pa 25, mens foreningsrepraesentanterne havde en fraveersprocent pa 31. | beregnin-
gerne er der taget hgjde for den andel politikere (9 medlemmer) og foreningsrepraesentanter (14 med-
lemmer) udger af lokaludvalgene.
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Fraveer med og uden afbud

Nedenstadende diagram viser fordelingen af medlemmer, der meldte afbud fer megderne og medlem-
mer der var fraveerende uden afbud. Det er opgjort for hele perioden. | gennemsnit for alle lokaludval-
gene meldte 80% afbud inden mgderne, mens 18% var fraveerende uden afbud.
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Medlemmer med mere end 25% fravaer

Nedenstdende diagram viser, hvor mange medlemmer der har haft et fravaer pd mere end 25% for hele
perioden?. | gennemsnit havde 10,5 medlemmer mere end 25% fraveer. | Vanlgse var der 7 medlem-
mer, der havde mere end 25% fravaer og i Brenshgj-Husum var der 16 medlemmer, der havde mere
end 25% fraveer. Vakante pladser indgar ikke i statistikken.

ANTAL MED MERE END 25% FRAVAR
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2 De 25% er opgjort ved, at medlemmet har veeret fraveerende til minimum 5 af de 19-20 mgder lokaludvalgene har
afholdt.
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Oversigt over vakante pladser i lokaludvalgene?®

Narrebro

Amager Dst

Bispebjerg

Vanlgse

Brgnshgj-Husum

Vesterbro
Vakante pladser i alt

Ingen

Liberal Alliance

Liberal Alliance, Dansk Folke-
parti

Dansk Folkeparti

Liberal Alliance

Venstre, Dansk Folkeparti

Dansk Folkeparti
Liberal Alliance
Dansk Folkeparti
Ingen

Dansk Folkeparti
Liberal Alliance

Diagram over gennemsnitlige afbud pr. mede og antal fremmedte suppleanter i gennemsnit

Gns. afbud pr. mgde
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M Gns. Afbud pr. mgde

Ingen

Ingen

Ingen

Ingen

Ingen

1

Ingen

1

Ingen

3

Ingen

Ingen
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10,0
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Antal fremmgdte suppleanter i gns.

3 Oversigten for vakante pladser er et gjebliksbillede d. 24.03.2020. Der er derfor ikke taget hgjde for vakante pladser i
fravaersberegningerne. Dette er gjort, da antallet af vakante pladser kan have veaeret skiftende i perioden for spgrge-

skemaundersggelsen.
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Principper

for oget dialog med kebenhavnerne

Dialog er en kerneopgave
Vi er i dialog med kobenhavnerne om
vores kerneopgaver

Vi teenker dialogen med kegben-
havnerne ind, nér vi udferer vores ker-
neopgaver og tilpasser lobende vores
organisation, si vi kan understotte en
succesfuld dialog med keobenhavnerne
— béde nar det drejer sig om de kom-
munale kerneopgaver og i udviklingen
af nye projekter og initiativer.

3 Tydelig dialog
Vi er tydelige i dialogen med koben-
havnerne — vi svarer og informerer

lobende

Vi skaber de bedste og mest trovardi-
ge rammer for et sterkt engagement,
nar vi er klare om vores mil med en
dialog. Derfor afstemmer vi forvent-
ningerne, sé alle ved, hvad formalet
er og hvor man kan f konkret
indflydelse. Vi er pracise om hvorfor,
hvornar og hvordan vi er i dialog,

og vi informerer lobende koben-
havnerne om fremdrift og resultater
fra dialogen.

5 Mangfoldig dialog
Vi udvikler Kobenhavn med oje for
kobenhavnernes mangfoldighed

Vi bringer alle relevante stemmer,
interesser og synspunketer i spil, nar
vi udvikler byen - ogsa fra de keben-
havnere, vi ikke allerede er i kontakt
med. En mangfoldig dialog, hvor for-
skellige kebenhavnere har mulighed
for at engagere sig, skaber grundlaget
for bedre lgsninger for byen.

2 Tidlig dialog

Vi gir tidligt i dialog med koben-
havnerne for at skabe bedre losninger

Dialogen med kobenhavnerne skal
igangsattes si tidligt si muligt. Inden
opstarten af storre projekter og beslut-
ninger tager vi stilling til, hvordan

vi kan skabe en meningsfuld dialog
med kebenhavnerne - fra udvikling til
realisering.

Engagerende dialog
Vi skaber muligheder for, at koben-
havnerne kan engagere sig i Kobenhavns

udvikling

Vi skaber forudstningerne for at
kebenhavnerne kan deltage i byens
udvikling. Vi eksperimenterer, griber
kebenhavnernes ideer og arbejder med
flere og nye former for involvering,
samarbejde og dialog. Vi sikrer, at
kebenhavnerne far mulighed for at
deltage i dialogen pa et kvalificeret
grundlag, fir reel indflydelse og gives
plads til at udfolde og udvikle egne

ideer.

¥benhavn er kgbenhavnernes by og
kebenhavnerne er eksperter i det liv,
der leves i byen.

De fem principper betyder, at kgben-
havnerne kan forvente, at ¥ben -
havns Emmune altid bestraber sig

pa at skabe en tidlig, tydelig, engag-
erende og mangfoldig dialog sammen
med kgbenhavnerne om byens ud-
vikling og i kommunale kerneopgaver.




