
NOTAT 

BILAG 6 Dato: 26-04-2006 

Oversigt over forslag i beskæftigelses- og Integrationsudvalgets 
budget 2007 med konsekvens for ligestilling mellem kønnene

I forbindelse med vedtagelsen af Indkaldelsescirkulæret den 7. februar 2006 er 
udvalgene bedt om at redegøre for, hvilke konsekvenser udvalgets ressourceanven-
delse har for ligestillingen mellem kønnene i kommunen. For at sikre ensartethed i 
oplysningsniveauet, skal udvalget udarbejde en oversigt over konkrete forslag i 
budget 2007, der enten øger eller reducerer ligestillingen.

Generelt skelnes der i beskæftigelses- og integrationsindsatsen ikke mellem køn-
nene, idet indsatsen som udgangspunkt er målrettet begge køn, men naturligvis 
tager højde for de problemstillinger den enkelte borger har. 

Indvandrerkvinder har en særlig lav beskæftigelsesfrekvens og er også højt repræ-
senteret i gruppen af langvarigt ledige. Derfor er en del af initiativerne i budget 
2007 rettet mod beskæftigelsesindsats, hvor der er særlig fokus på indvandrerkvin-
der. 

Der kan derfor i Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets budgetforslag for 2007 
peges på følgende forslag, der øger ligestillingen.

Forslag Beskrivelse Påvirkning 

Styrket indsats for lang-
varigt ledige med særlig 
fokus på indvandrer-
kvinder, 21,6 mill.kr.

Forslaget indeholder fire indsatsområder:

• Indsats i særlige udsatte boligområder for 
arbejdsmarkedsintegration og højere be-
skæftigelsesfrekvens blandt etniske mi-
noriteter; 5,2 mill. kr.

• Indsats for familier på kontanthjælp, 4,0 
mill. kr.

• Særlig opkvalificerende indsats til fore-
byggelse af langvarig ledighed, 10,7 mill. 
kr.

• Øget opfølgning for unge ledige uden 
uddannelse, 1,7 mill. kr. 

Der vil i indsatsen blive lagt særligt fokus 
på indvandrerkvinder med henblik på inte-
gration på arbejdsmarkedet.  

Øger ligestil-
ling
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