
Side 2 af 2

[image: image1.png]*
a
l K@BENHAVNS KOMMUNE





Vedr. udtalelse fra Københavns Skolelederforening
Dato:

11.04.07(2)
Journalnr.:
2007.
Børne- og Ungdomsforvaltningen
Børne- og Ungdomsforvaltningen har indhentet kommentarer fra Personalejura og Forhandling og fra ungdomsskolen til udtalelse fra Københavns Skolelederforening om udkast til Plan for Københavns Kommunes Ungdomsskolevirksomhed.
Ad 1
Personalejura og Forhandling har via mail af 12. marts 2007 til Københavns Skolelederforening bedt foreningen om en evt. udtalelse til udkast til ændret opbygning af ungdomsskolen og udkast til Plan for Københavns Kommunes Ungdomsskolevirksomhed. Foreningens udtalelse af 27. marts 2007 er vedlagt indstillingen. Københavns Skolelederforening henviser i sin udtalelse til, at de pågældende stillinger som afdelingsledere er omfattet af Overenskomst mellem Kommunernes Landsforening (KL), Københavns Kommune, Frederiksberg Kommune og Lærernes Centralorganisation for lærere m.fl. i ungdomsskolen (01.04.05).
Efterfølgende har KL og LU (Landsforeningen af Ungdomsskoleledere) indgået overenskomst for ledere i ungdomsskolen (07.06.06) for ledere, som er medlemmer af LU. KL har således indgået en paralleloverenskomst for ledere i ungdomsskolen. Udtalelsen fra Københavns Skolelederforening har givet Børne- og Ungdomsforvaltningen anledning til at ændre formuleringen i såvel indstilling som i bilaget. Herefter vil det konkrete valg mellem de to overenskomster ved ansættelse af afdelingsledere i ungdomsskolen bero på hvilken organisation, den ansatte er medlem af.
Ad 2
Ungdomsskolens bestyrelse har på mødet den 8. marts 2007 behandlet forslag fra ungdomsskolen til en ændret opbygning af ungdomsskolen. Efter ungdomsskolelederens vurdering er det ikke korrekt, når det af udtalelsen fra KS fremgår, at ungdomsskolebestyrelsen på væsentlige punkter har valgt at ændre på det strukturforslag, som ungdomsskolens ledere meget længe har arbejdet på at nå frem til. Bestyrelsen foretog på mødet en mindre justering af forslaget til opdeling af den almene undervisning. 
Med venlig hilsen
Anders Gundelach

Personalejura og Forhandling
Kim Brynaa
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