
Fastlæggelse af koordineringsopgaven ml. BIF, BUF og SOF 

 

Driftsledelse af den koordinerede 

ungeindsats på plads 

Målgruppevurdering til FGU 

Bilag 5) Implementeringsplan for Københavns Ungeindsats 

Jan. Feb. Mar. Apr. Maj. Juni Jul. Aug. 

2019 

Unge ml. 15-24 år kan 

påbegynde den ny FGU-

uddannelse 

Unge kan vejledes og møde kommunen i den 

ny ungeindgang på Gl. Køgelandevej udover 

allerede eksisterende vejlednings/ 

rådgivningssteder i byen.  

Unge vil opleve: 

• Et kommunalt fokus på at den unge 

kommer i uddannelse eller opnår fast 

tilknytning til arbejdsmarkedet 

• At kommunen fremstår som én enhed, og 

hvor de støttetiltag der gives til den unge 

er sammenhængende og sigter mod 

fælles mål. 

• At have én digital uddannelsesplan, som 

den unge og fagprofessionelle kan tilgå 

og som kommunen følger op på ved 

ændringer i den unges sag. 

• om nødvendigt at kunne få tildelt én 

ungeguide, som kan støtte og følge den 

unge i kontakten til kommunen eller 

uddannelsesinstitutionen/arbejdspladsen  

 

Fagpersoner fra BIF, BUF og 

SOF til koordinering i den ny 

ungeindgang  på Gl. Køge 

Landevej udpeget 

Medarbejdere. fra SOF, BIF og 

BUF er tilstede i 

ungeindgangen på Gl. Køge 

Landevej 

Udvikling af It-understøttelse af den fælles uddannelsesplan 

Kommunikation til 

medarbejdere fra  BIF, BUF og 

SOF om det koordinerende 

samarbejde  

Digital idriftsættelse 

af den fælles udd.plan  

Arbejdsgange i koordineringsopgaven fastlagt 

Anvendelse af den fælles uddannelsesplanen som fagligt værktøj på plads 

Processer for unges ind- og udgange af det koordinerende samarbejde 

fastlagt 

Fastlæggelse af ungeguidens funktion og opgaver 

Note: Erfaringerne fra de midlertidige indsatser ”Helhedsorienteret indsats” og ”Triangel-samarbejdet” tages med i fastlæggelsen af koordineringsopgaven og arbejdsgange her for. 


