@konomi i balance Barne- og Ungdomsforvaltningen

Forslag (titel)
Konkrete puljer

Bevillingsomrade | Dagtilbud til bern og unge og Undervisning

Jkonomiske konsekvenser
1.000 kr. - 2009 p/I

Angiv forslag / Funktion 2009
delelementer i forslag

Pulje til kompensation for sociale forhold 5.25.14.1 3.487
FFA Social Kompensationspulje 5.25.14.1 1.150
Samtankningspuljen 3.22.01.1 97
Nye ledelsesformer 5.25.14.1 300
Annullering af udmelding fra bufferpuljen 3.22.01.1 2.500

5.25.14.1

Besparelse pé Store Lederdag Flere 900
Samlet nettosendring 8.434

Vurderes det, at forslaget medforer en reduktion i serviceudgifterne: |JA_X_ NEJ

Beskrivelse af forslag:
Forslaget vedrerer annullering af en raekke puljer, der endnu ikke er udmeldt 1 2009. Besparelserne
vedrerer alene 2009:

e Reduktion af Social Kompensationspuljer 1 2009. Bade for sé vidt angar Kompensation for
sociale forhold og FFA Social Kompensationspulje. Puljen til kompensation for sociale
forhold reduceres med 3.487 t. kr., mens FFA-puljen reduceres med restandelen pa 1.150 t.
kr. -, idet de ovrige midler er BUF's egenfinansiering af Familie & Basispladsprojektet

e Besparelse af restsum pd 97.521 kr. af samtaenkning — samarbejdstid

e Besparelse pa 300.000 kr. - pa puljen Nye Ledelsesformer, der ellers var disponeret til en
evaluering af eksisterende omradeledelsesformer, KKFO2 og administrative fellesskaber,
efter aftale med de faglige organisationer og direktionen

e Bufferpulje og lokal bufferpulje: Distrikterne har p.t. udmeldt 8,6 mill. kr. mindre end det
samlede puljebudget pa 16,9 mill. kr. Det foreslas, at distrikternes pulje reduceres med 2,5
mill. kr. svarende til en reduktion pé 15 pct.

e Besparelse pd Store Lederdag

Hvordan implementeres / hjemtages besparelsen:
Restbelobet fastfryses og overfores til rammen med henblik pé at opna besparelse.

Er der usikkerhed / risiko forbundet med implementeringen / hjemtagningen:
Nej.

Hvis forslaget er omfattet af det aftalebestemte omrade, beskriv hvordan:

Vedr. nye ledelsesformer er der lavet aftale med de faglige organisationer og direktionen om, at der i
2009 foretages en evaluering af eksisterende omradeledelsesformer, KKFO2 og administrative
fellesskaber.

Eventuel udmentning af forslaget:
OKL fjerner puljen fra puljeudmeldingsdatabasen.

Afledte effekter af forslag, herunder virkning pa avr. tilbud, service, brugertilfredshed m.v.:

Vedr. de sociale kompensationspuljer ma der forventes gget utilfredshed blandt faglige
organisationer, institutioner, foreldre pd de padgeldende institutioner og bern ved en svakkelse af
arbejdet med bern og foreldre med negativ social arv.




