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4 Bemærkninger fra Kgs. Enghave Lokaludvalg vedrørende 

5 forpagtningstyper i kultur- og fritidsinstitutioner 

6 Kongens Enghave Lokaludvalg mener, det er positivt, at KFF sætter spot på 

7 forpagtningsområdet, da dette har afgørende betydning for husene og brugerne 

8 heraf. Det er også godt at se, at de eksisterende udfordringer anerkendes, og det er 

9 nogle konstruktive løsningsforslag, som opstilles, såsom en differentieret tilgang til 

10 forpagtninger.  

11  

12 I kortlægningen peges der på, at samarbejdet mellem forpagter og hus er et vigtigt 

13 parameter. Dette er især vigtigt, hvis der er tale om et delvist forretningsgrundlag. Her 

14 er det nødvendigt med et godt og tæt samarbejde mellem parterne for i fællesskab at 

15 styrke kundegrundlaget, og det kræver medarbejderressourcer også fra forvaltningens 

16 side. Dette er vigtigt for at undgå de mange situationer, hvor en forpagter ikke har 

17 haft tilstrækkeligt forretningsgrundlag for at drive en forretning og der derfor har 

18 været stor udskiftning i forpagtere, hvilket også skaber merarbejde for husenes 

19 medarbejdere.  
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21 Når man ser på nogle af de steder, hvor caféer i kulturhuse og idrætsfaciliteter er en 

22 succes, er det et resultat af et fokus og en prioritering af området, både fra caféens 

23 side og fra husets øvrige personale. Det tager tid og fokus at oparbejde en bæredygtig 

24 forretning.  
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27 Venlig hilsen 

28 Joan Røge 

29 Forperson, Kgs. Enghave Lokaludvalg 
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