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Beskaeftigelsesregion
Hovedstaden & Sjelland

7.maj 2008

Til Kommunalbestyrelsen

Redeggrelse til Beskaftigelsesregionen om de revalideringstilbud, som amtskommunerne
drev indtil 1. januar 2007

Beskaftigelsesregion Hovedstaden & Sj@lland skal hermed anmode Kommunalbestyrelsen om
at udarbejde den arlige redeggrelse for den specialiserede revalideringsindsats.

Redeggrelsen bedes indeholde fglgende:

e En beskrivelse af hvordan kommunen i det forudgaende kalenderar (2007) har benyttet
revalideringstilbuddene. Det beskrives, hvilke tilbud der er blevet anvendt, hvilke be-
hov det enkelte tilbud har opfyldt og hvor mange personer, der har benyttet det enkelte
tilbud. Konstaterede udekkede behov beskrives.

e En beskrivelse af de revalideringstilbud, som kommunen har benyttet i indevarende ka-
lenderar (2008), og tilbud som er planlagt og budgetteret i den resterende del af indevee-
rende kalenderar. Det beskrives, hvilke tilbud der er blevet anvendt/forventes anvendt,
hvilke behov det enkelte tilbud har opfyldt/forventes at opfylde og hvor mange perso-
ner, der har benyttet/forventes at benytte det enkelte tilbud. Endelig beskrives konstate-
rede eller forventede udekkede behov.

e En beskrivelse af, hvordan behovet for revalideringstilbuddene i det fglgende kalender-
ar (2009) forventes opfyldt, herunder om behovet forventes opfyldt gennem egne til-
bud, andre kommuners tilbud eller private tilbud. Hvis der forventes udekkede behov,
beskrives baggrunden for det forventede udekkede behov samt malgruppe, indhold og
antal.

e En beskrivelse af samarbejdet om revalidender med s@rlige behov med andre sektorer,
herunder samarbejdet med social- og sundhedssektoren.

e Samtlige personer bedes angivet bade i antal personer og i arsverk/ helarspersoner.

e Endelig vil det vaere en fordel for den videre sagsbehandling, hvis referat eller lignende
fra behandlingen i Kommunalbestyrelsen og LBR vedlegges.

Der henvises 1 gvrigt til:

e Lovnr. 522 af 24. juni 2005 om ansvar for og styring af den aktive beskaftigelsesind-
sats.

e Bekendtggrelse nr. 59 af 2. februar 2006 om arlig redeggrelse til beskeftigelsesregio-
nerne om de revalideringstilbud, som amtskommunerne har drevet eller haft aftale med
selvejende institutioner om indtil 1. januar 2007.
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e Orienteringsbrev fra Arbejdsmarkedsstyrelsen med tilhgrende bilag. Bilag 1: vejled-
ning til besvarelse af hgringen og bilag 2: elektronisk skabelon til besvarelse af hgrin-
gen. Det fremgar, at redeggrelsen skal indsendes elektronisk.

Redeggrelsen bedes vaere Beskaftigelsesregionen i hende senest den 1. september 2008. Re-
deggrelsen sendes elektronisk til e-mailadressen brhs @ams.dk

Hvis der er spgrgsmal i forbindelse med ovenstaende kan fuldmegtig Claus Friborg kontaktes
pa e-mail cfr@ams.dk eller tlf. 72 22 34 30.

Med venlig hilsen

Jan Hendeliowitz
Regionsdirektgr

Beskeeftigelsesregion Hovedstaden og Sjeelland, Universitetsvej 2, 4000 Roskilde
Telefon 7222 3400.

Email: brhs@ams.dk

www.brhovedstadensjaelland.dk

2/2



