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Fremtidens bevaegelsesvenlige hovedstad

Samarbejdsaftale mellem DIF og DGl og Kebenhavns Kommune
2025-2027

Baggrund

DIF, DGl og Kgbenhavns Kommune indgér hermed en samarbejdsaftale i perioden 1/1 2025- 31/12 2027 for
sammen at skabe gode betingelser for Kebenhavn som en hovedstad med plads til bevaegelse, idraet og
fysisk aktivitet. Det affeder nemlig en lang raekke langsigtede effekter, f.eks. gleede, bedre fysisk og mental
sundhed, sociale faellesskaber, ligesom fysisk aktivitet f.eks. pavirker berns laering, unges trivsel, voksnes
beskeeftigelsesmuligheder og aeldres livskvalitet.

Som storby har Kebenhavn en raekke udfordringer som f.eks. befolkningsveekst, zget tempo i hverdagen, nye
feellesskabsformer og eendret social balance og mobilitet. Kebenhavn bgr vaere en motor i den nationale
udvikling og seette standarden for, hvordan storbyer kan integrere idreet, beveegelse og andre rekreative
lzsninger i udviklingen af leve- og baeredygtige byer.

Aftalen vil veere et bidrag til ambitionen i kommuneplanstrategien 2023 om, at den generelle udvikling af
fremtidens Kabenhavn som en klimavenlig by skal integrere plads til rekreative og kulturelle tilbud, som
understgtter et sammenhangende kultur- og fritidsliv for kebenhavnerne. Med kultur- og fritidspolitikken
har Kebenhavns Kommune desuden for fgrste gang vedtaget en idraetsplan med det formal at gere flere
kebenhavnere fysisk aktive og sikre staerke og betydningsfulde faellesskaber.

Formal

Formalet med samarbejdsaftalen er at skabe en feelles retning for udviklingen af civilsamfund dreet,
bevaegelse og fysisk aktivitet i Kebenhavn, og samtidig koble Kebenhavn til nationale dagsordener pa idraets-
og bevagelsesomradet. Aftalen kan péd den made bidrage til, at Kebenhavn som storby og hovedstad bliver
front runner pa nye nationale tendenser og udviklingsomrader. For at sikre dette indgés aftalen med de
landsdaekkende grene af DIF og DGI. DGl er desuden repraesenteret ved DGI Storkgbenhavn, som i DGI har
ansvaret for udvikling af foreningsliv og idreet i Kebenhavn.

Aftalen skal danne grundlag for en vedvarende og konstruktiv dialog mellem DIF og DGI og Kgbenhavns
Kommune om udfordringer og lgsninger, der gér pa tveers af fagligheder. Aftalen skal pd mange mader
styrke det eksisterende samarbejde mellem Kgbenhavns Kommune og DIF og DGI, og forvaltningernes
relevante politikker/strategier, tvaerfaglige samarbejde og konkrete erfaringer pd omrédet. Men der er ogsé
brug for yderligere udvikling, nyteenkning og teettere samarbejde, bl.a. i forhold til hvordan idraet og
bevaegelse er med til at skabe trivsel og mental sundhed, hvordan flere kebenhavnere bliver fysisk aktive og
hvordan social og fysisk aktivitet indtaenkes i byudviklingen. Pa den méde kan livskvaliteten for borgernei
byen styrkes.

Strategiske temaer

Partnerne forpligter sig pa arlige politiske dreftelser, der bade kan skabe faelles retning, give inputs til
strategier og munde ud i konkrete indsatser. Drgftelserne skal centrere sig om udvalgte temaer, der er pa den
nationale dagsorden, og hvor der er stort potentiale for udvikling i Kebenhavn. Ved mgderne kan DIF og DGl
praesentere relevante landsdaekkende problematikker og muligheder, og p& den baggrund kan kredsen
drefte, hvordan dette kan udfolde sig i Kebenhavn. Temaerne kan eendre sig over tid og nye kan komme til,
men parterne forpligter sig til at seette felgende pa dagsordenen:

¢ Frivillighed og fallesskaber: Hvordan skaber vi et baeredygtigt fundament for frivilligheden i byen,
sa kebenhavnerne - unge som gamle - ogsa i fremtiden har mod pa og tid til at bidrage til
civilsamfundets faellesskaber som frivillige? F.eks. ved at:
o Indgasamarbejder om at skabe baeredygtige civilsamfund i Kebenhavns Kommunes
lokalomrader. Indsatser mélrettet bern og unge under 25 &r varetages iseer via
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samarbejdsaftalen mellem DIF, DGI Storkebenhavn og KFF “10.000 flere bern og unge i
foreningerne”

Undersgge motivation og barrierer for at veere frivillig i Kebenhavn - og gere det lettere at
bidrage til feellesskaberne som frivillig i fremtiden

Anerkende og hylde frivilligheden og faellesskaberne i byen og invitere idraetsakterer til
dialog om lgsninger og udfordringer, f.eks. via en arlig Foreningernes Dag, hvor
foreningernes inviteres til debat og prisoverraekkelse

Seette fokus pd unge som frivillige, f.eks. ved forlgb/ uddannelse for unge evt. koblet til
uddannelsesinstitutioner og skoler

Hjeelpe til at kompetenceudvikle treenere og frivillige, s& de i endnu hgjere grad kan skabe
idreetsoplevelser, som er inkluderende for bern og unge

¢ Sundhed og trivsel: Hvordan kan vi gere endnu flere kabenhavnere i alle aldre mere fysisk aktive,
herunder ggre det mere tilgeengeligt for udsatte og inaktive grupper at blive inkluderet i
idreetsfeellesskaberne for at ege den fysiske og mentale trivsel og modvirke social ulighed i sundhed?
F.eks. ved at:

o

Understotte seldres bevaegelse og idraetsfaellesskaber samt rekreative muligheder i
dagtimerne

Fjerne barrierer for socialt udsatte gruppers deltagelse i en aktiv fritid, f.eks. via
kontingentstgtte for udsatte voksne, brobygning af udsatte unge, fokus pa tilgeengelighed i
idraetten for borgere med handicap samt tidlig introduktion til foreningslivet for udsatte
bern

Veere en ramme for en fortsat udvikling af de sociale partnerskaber i Kebenhavn med det
formal at sikre en fortsat steerk foreningsbaret brobygning til udsatte bern og unge i
Kgbenhavn

Styrke samarbejdet mellem skole/fritidsinstitutioner/dagtilbud og foreninger og seette fokus
pa bedre bevaegelsesvenlige rammer pa skolerne og i institutionerne

Styrke samarbejdet mellem civilsamfundet og ungdomsuddannelserne, og dermed bl.a.
bidrage til at flere unge trives fysisk og mentalt

Byudvikling og bevaegelse: Hvordan kan vii endnu hgjere grad taenke bevaegelse, foreningsliv og

feellesskaber ind i byudviklingen, s& der bliver plads til sociale og aktive feellesskaber, nar byens fysik
udvikles? Dette gaelder béde i selvorganiseret og foreningsorganiseret regi, og bade via specifikke
idraetsaktiviteter og daglig fysisk aktivitet som cykeltransport og gature. F.eks. ved at:

o

Saette fokus péd rum til bevaegelse i nye byudviklingsomrader (fx @sthavnen og Nordhavn)
og understgtte et midlertidigt kultur- og fritidsliv som grobund for et aktivt civilsamfund, far
folk flytter ind

Inddrage idraetsorganisationerne og foreningslivet ift. at komme med inputs pa de rette
tidspunkter ifm. planleegningen af byen (fx omradefornyelser, lokalplaner, helhedsplaner
o.l.)

Udvikle og styrke byens bld og grenne omréder (bl.a. havnen, legepladser, parker,
naturparker, kirkegarde, cykelmuligheder), sa de fungerer som rekreative steder med bade
plads til biodiversitet, fysisk aktivitet, ro/fordybelse og feellesskaber.

Undersgge alternative former for facilitetsudvikling, herunder f.eks. idraetsfaciliteter i hgjden
og klimatilpasningsprojekter med plads til rekreative aktiviteter. Samt i forbindelse
Kgbenhavns Kommunes kommende klimahandleplan indtenke idreetsfaciliteter og
foreninger ift. CO2 aftryk mv.

En raekke af disse temaer og indsatser spiller ssmmen med og kan understatte eksisterende politikker og
strategier i Kebenhavns Kommune. Det drejer sig pt. bl.a. om arbejdet med de udsatte by- og boligomrader,
Strategi for hdndtering af bern og unges mistrivsel, Kommuneplanen, Zldrepolitikken og Kultur- og
fritidspolitikken.

Metodiske stasteder
Samarbejdet bygger pa falgende metoder, som danner grundlag for de strategiske draftelser:

v Etfeelles og steaerkt datagrundlag: Parterne er enige om et datagrundlag, der bl.a. beskriver
kebenhavnernes fysiske aktivitet og foreningsdeltagelse. Dette datagrundlag skal lsbende udbygges



og forsteerkes, sé det sikrer, at vi baserer mélsaetninger og indsatser pé faelles og delt viden om
kebenhavnernes vaner. De igangsatte indsatser skal desuden lzbende méles og evalueres, bade
kvalitativt og kvantitativt.

Ambition om at skabe et gget samspil mellem kommunale institutioner og civilsamfundet:
Hvordan kan vi sikre et bedre og mere systematisk samspil mellem daginstitutioner, skoler,
fritidsinstitutioner, sociale bo- og dagtilbud, ungdomsuddannelser, plejehjem, aktivitetscentre,
idreetsanleeg og kulturinstitutioner pé den ene side og idreetsforeninger, organisationer og
civilsamfund pé den anden?

Inspiration med et internationalt perspektiv: For at udvikle Kebenhavn som hovedstad er det
nedvendigt, at vii hgjere grad lader os inspirere af andre storbyer i verden fx indenfor temaer som
byudvikling og sundhed. Samtidig skal vi veere dygtige til at inspirere andre ved at udbrede
kendskabet til kebenhavnske Igsninger og ideer i relevante nationale og internationale
sammenhange.

Organisering af samarbejdet

En gang om aret afholdes en politisk dreftelse mellem formeendene i DIF, DGI og DGI Storkgbenhavn
og Kegbenhavns Kommunes borgmestre. Til hver dreftelse udvaelges ét relevant strategisk tema.
Overborgmesteren og kultur- og fritidsborgmesteren deltager som udgangspunkt fast i dreftelserne.
Alle andre borgmestre inviteres ogsa, men der er mulighed for, at det kun er de relevante
borgmestre inden for det faglige tema, der er pa dagsordenen, der deltager i den pagaeldende
droftelse.

De politiske fagudvalg i Kebenhavns Kommune inddrages lebende, hvis der opstéar behov for at
drgfte konkrete sager.

Drgftelserne kan béde affede udvikling af nye samarbejder og Igsninger, som kan igangseettes inden
for den eksisterende ramme. Eller nye projekter, som parterne i feellesskab vil forsgge at finde midler
til - f.eks. via feelles fondsans@gninger, afsatte midler i idreetsorganisationerne eller
budgetforhandlingerne i Kebenhavns Kommune. Desuden kan drgftelserne give input til de
strategier, som findes i forvaltningerne og organisationerne.

| relevante sammenhaenge - fx ved konkrete indsatser - kan andre civilsamfundsorganisationer og
aktgrer (f.eks. fonde, virksomheder mm.) koble sig pa samarbejdet og dets mélsaetninger. Parterne
forpligter sig til at veere opsegende overfor relevante samarbejdspartnere, sa forskellige
kompetencer lzbende beriger samarbejdet og skabelsen af lgsninger.

Der nedseettes en relevant organisatorisk ramme pa tveers af DIF, DGl og forvaltningerne i
Kgbenhavns Kommune, som sikrer et tvaerfagligt ophaeng, der er forankret pd administrativt og
politisk niveau. Den organisatoriske ramme bestdr som udgangspunkt af de administrerende
direktgrer for DIF og DGI, de administrative ansvarlige for det kommunale omréde i DIF og DGI, samt
deltagere pé direktgrniveau fra @konomiforvaltningen samt Kultur- og Fritidsforvaltningen i
Kgbenhavns Kommune. De gvrige forvaltninger deltager ligeledes i gruppen pé direkterniveau,
sédfremt gruppen drefter initiativer relateret til den pdgaeldende direktars forvaltningsomradet.

Kultur- og Fritidsforvaltningen er faglig ansvarlig for samarbejdsaftalen i Kebenhavns Kommune i teet
samspil med @konomiforvaltningen.

Som supplement til neervaerende aftale med landsorganisationerne DIF og DGl etableres et arligt
dialogforum mellem Kultur- og Fritidsforvaltningen og de lokale k@benhavnske afdelinger af
idreetsorganisationerne og andre lokale idraetsakterer, f.eks. DGI Storkebenhavn, DBU Kgbenhavn,
andre relevante specialforbund, Game, Parasport, Firmaidraetten, fitness branchen m.fl. Formaélet her
er at drafte konkrete, lokale problemstillinger. Dialogen foregar som udgangspunkt pa
embedsniveau, og andre forvaltninger kan inddrages, hvis det er relevant.
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Underskrevet af:

For Kebenhavns Kommune
Dato:

Lars Weiss, overborgmester

Mia Nyegaard, kultur- og fritidsborgmester

Line Barfod, teknik- og miljgborgmester

Jakob Naesager, barne- og ungdomsborgmester

For DIF og DGI
Dato:

Hans Natorp, formand DIF

Charlotte Bach Thomassen, formand DGl

Peder Nedergaard, formand DGI Storkabenhavn

Jens-Kristian LUtken, beskaeftigelses- og integrationsborgmester

Karina Vestergadrd Madsen, socialborgmester

Sisse Marie Welling, sundheds- og omsorgsborgmester



