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K@BENHAVNS KOMMUNE
Socialforvaltningen

Idékatalog til det videre arbejde med strategien for
udsatte bern og unge.

I forbindelse med heringen af Rammeplan for strategien for
Kebenhavns Kommunes strategi for udvikling af arbejdet med udsatte
born og unge har MR Bern modtaget mange gode forslag og
bemarkninger til rammeplanen. De heringssvar, som har karakter af
konkrete forslag har vi samlet i dette idékatalog. Nogle af de forslag og
ideer vi har modtaget, ligger i1 trdd med de overvejelser vi har gjort os
omkring konkretisering af initiativer under de fem fokusomréder.
Denne konkretisering vil ske med udviklingen af delstrategier under de
fem fokusomrader 1 perioden frem til september 2009.

BESKAFTIGELSES- OG INTEGRATIONSFORVALTNINGEN

Peger pa muligheden for, at de overordnede effektkrav, der métte blive
vedtaget 1 forbindelse med rammeplanen, kan indgé i Tryghedsindekset
og/eller Integrationsbarometret, hvor det er relevant. P4
Integrationsbarometret, ise@r, hvis opgerelserne af effekter kan
foretages serskilt for bern og unge med hhv. ikke-dansk etnisk
herkomst/dansk etnisk herkomst.
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MAL- OG RAMMEKONTORET FOR UDSATTE
Forsldr at der i strategien indgar en indikator for isolation af
okonomiske eller beslegtede arsager for udsatte bern og unge.

BEHANDLINGSHJEMMET KOKKEDAL

Peger pd behovet for at arbejde rehabiliterende med hele familien og
foreslér at der som led i strategien medtenkes et langsigtet familien-
under-et” tilbud. Dvs. en foranstaltningsform, der sigter pa:

e at barnet/bernene forbliver sammen med sin familie,

e at familien samlet tilbydes en bolig og involveres i dette
levested,

o at familierne herved integreres i et lokalt netvaerk via faglig
bistand sammen med ligestillede,

e pd en lokalitet, hvor der opsegende sker et supplement til
omsorgen for bernene praktisk, fysisk, socialt og mentalt i
familiens bolig,

e hvor der, i de perioder, hvor foreldrekapaciteten er undsat, er
et serligt opsyn og degntilbud til bernene,

e at bernene pa denne méide sikres et supplement til familiens
omsorg og samtidig bevarer tilknytningen til daginstitutioner og
skole gennem barndom og ungdom.

BORNESAGENS FALLESRAD

Onsker at der udvikles etiske spilleregler, som sikrer en systematisk
inddragelse af bern og foraldre ved brugen af screeningsvaerktojer til
sporing af sociale vanskeligheder.

Anbefaler et styrket tverfagligt samarbejde i de lokale bydele med
inddragelse af civilsamfundet og erhvervslivet.

BORNS VILKAR
At der udvikles indikatorer, som beskriver arbejdet med at styrke
barnets rettigheder i myndighedsarbejdet.

I forbindelse med orientering om borgeres klageadgang, foreslar Borns
vilkar, at Kebenhavns Kommunes Borgerrddgiver inddrages i
rammeplanen/strategien.

At Socialforvaltningen satter som mélsetning, at alle sagsbehandlere,
der arbejder med sager om udsatte bern og unge efter reglerne 1
Serviceloven inden for de naste 3-4 ar gennemforer en
diplomuddannelse om bern og unge eller en tilsvarende
efteruddannelse, der netop er malrettet arbejdet med udsatte bern.

I forbindelse med evalueringer kan der udvikles modeller for



brugerinddragelse eller forskellige former for berne- og ungepaneler.

LANDSFORENINGEN  MOD SPISEFORSTYRRELSER OG
SELVSKADE

Foreslar en tidlig indsats med oplysning pa skoler og uddannelsessteder
om selvskade og spiseforstyrrelser. Oplysningskampagnerne, anferes
det, skal ikke handle om selvskade i sig selv, men mere bredt om
selvverd.

KOBENHAVNS KOMMUNES BORNEFAMILIEINSTITUTION
Anbefaler en udvidelse af det nuvarende tilbud til udsatte bern og unge
og deres familier om parallelanbringelse eller en udbygning af det
lejlighedsarbejde, der allerede foregar pa Kebenhavns Kommunes
Borne- og Familieinstitution.

Anbefaler oprettelsen af et opgangsfellesskab, eller kollegium, hvor
der er tilknyttet nogle kontaktpersoner og en socialrddgiver, evt. en
fast tilknyttet uddannelsesvejleder. Det ville betyde, at der ville kunne
vere “lidt snor ” 1 familierne. Opgaven skulle vare stotte til et
velfungerende hverdagsliv og styrke netverksdannelse. Det kunne
overvejes, om velfungerende “unge medre” kunne bo i1 opgangen, som
en slags rollemodeller, for en favorabel pris.

Foreslar at Socialforvaltningen eger fokus pd at skabe sammenhang i
udvikling af familiebehandlingstilbuddet i Kebenhavn. Det eonskes
afklaret, hvor arbejdet skal varetages af en familiekonsulent lokalt, og
hvornér problemerne i en familie er af en sddan karakter, at den skal
henvises til den ambulante afdeling i Kebenhavns Kommunes
Bornefamilieinstitution, som kan yde en mere massiv tverfaglig
indsats.

Anbefaler oprettelse af et mere fleksibelt ’bernehus”, som vil kunne
tilbyde aflastning ved spidsbelastning 1 familien.

Stiller forslag til, at Socialforvaltningen styrker bestemte faggruppers
fokus pé og evne til at identificere begyndende mistrivsel hos bern og
unge. Det foreslds at laeger, jordmedre, sundhedsplejersker og
paedagoger 1 daginstitutioner tilbydes undervisning i, hvornir og
hvordan en underretning skal skrives.

DE  FAGLIGE  ORGANISATONER  (SL-STORKOBENHAVN,
FORSTANDERKLUBBEN KKE, LFS, HK-SOF, DS-SOF OG DANSK
PSYKOLOGFORENING—-SOF)

Foreslar at et udviklingsarbejde ivarksettes, som har til formal at
revidere det 1 dag anvendte handle- og udviklingsplan koncept, sa det 1
hgjere grad bliver et samarbejdsredskab, der kan anvendes aktivt af
myndighedscenter, anbringelsescenter og de anbragte bern og unge.
Dette designes péd en made, s det kan anvendes til lobende at evaluere



effekterne af de konkrete anbringelsesforleb, og derved bedre kan
bruges til at korrigere og a@ndre indsatsen i forhold til det aktuelle
behov.

Anbefaler at der bliver tilknyttet socialradgivere til daginstitutionerne
og sundhedsplejen, hvilket skal bidrage til, at det bliver lettere at
kontakte de sociale myndigheder.

For at styrke det tverfaglige samarbejde foreslds det, at der indgés
egentlige samarbejdskontrakter, der sikrer, at der bliver taget hand om
de unge, der er pa vej ud af bernefamilieteamets regi og over i savel
voksenteamet som i BIF.

I forbindelse med kontakten til de udadreagerende bern og unge
anbefales en opkvalificering af kontaktpersoner/gadeplansarbejderes
faglighed ved tilvejebringelse af et mere fagligt miljg omkring denne
gruppe af socialforvaltningens medarbejdere. Bl.a. vurderes det, at det
vil fremme en sddan opkvalificering, hvis antallet af
fuldtidsmedarbejdere omkring gadeplansindsatsen e@ges. Det foreslas
opvejet ved en reduktion af medarbejdere pa deltid.

Endelig anbefales det at der igangsattes initiativer at bringe den faglige
viden 1 spil mellem kolleger fra center for wudsatte og
kriminalitetstruede unge og det forebyggende og radgivende center for
unge.

Peger pd at flex-pladser kunne tage form af hybellignende tilbud
tilknyttet et center, som kan anvendes af unge, der har svaert ved at
vare pa en traditionel institution.

Foreslar, at eftervaern gores obligatorisk. (Bemcerk: Dette er ikke
muligt indenfor lovens rammer, da det ville forudscette, at skonnet
scettes under regel)

Anbefaler at etableringen af mindre opholdsstedslignende degntilbud
tilknyttes et anbringelsescenter, sd der sikres en lebende faglig
udvikling og evaluering, og s& opholdsstedet synliggares som en del af
anbringelsesstedets vifte.

BORNE- OG UNGDOMSFORVALTNINGEN, KONTOR FOR
STOTTE, RADGIVNING OG SUNDHED, KOBENHAVNS
KOMMUNE

Anbefaler et samarbejde mellem BUF og SOF omkring
uddannelsesinitiativer. Eksempelvis uddannelse i tidlig identifikation af
udsatte bern pa paedagog seminarierne.

Foreslar at screeningsvaerktejer til at identificere bern og unge der
mistrives udvikles i et samarbejde mellem SOF og BUF. Kontor for



Stette, Radgivning, og Sundhed skriver, at udviklingen ber tage
udgangspunkt i de gode verktejer, som allerede eksisterer.

Anbefaler at BUF og SOF samarbejder omkring udviklingen af
Socialforvaltningens anbringelsestilbud, s& et mere helhedsorienteret
tilbud til udsatte bern tilvejebringes.

DRIFTS- OG UDVIKLINGSKONTORET FOR UDSATTE
DUU anbefaler at det igangvarende samarbejde mellem
bernefamilieteams og krisecentrene styrkes.

TUBA
Onsker at der etableres et konstruktivt, udviklende og ekonomisk
samarbejde mellem forvaltningen og organisationen.

FORAZLDRELANDSFORENINGEN (FBU)

Opfordrer til at overveje, hvordan bern, unge, foreldre 1 mélgruppen
kan blive inddraget med deres erfaringer i udviklingen af indsats og
forbedring af kvaliteten.

Foreslar skarpet opmarksomhed og handling pa, hvilken betydning
foreldres levevilkar i bred forstand har for bern og unge — og fokus pa
indsatser til at stotte og athjelpe foreldrenes forhold — uddannelse,
beskaftigelse, fattigdom, fysiske eller psykiske sygdomme misbrug mv.

FBU anbefaler, at der i strategien omtales Servicelovens bestemmelse 1
paragraf 11 om, at kommunen skal tilbyde &ben og anonym
familieorienteret radgivning.

Henviser  til  Projekt samarbejdssamtaler, udviklet af
Degnplejeformidlingen i1 Hillered, nu en del af FABU, Jyllingevej i
Vanlese.

Anbefaler anvendelse af familierddslagning, generelt og helt sarligt ved
slegts og netverks-anbringelser.

KARIN KILDEDAL (LEKTOR VED ARHUS UNIVERSITET)
Anbefaler at der satses pd at etablere et uddannelsesforleb for de
faglige ledere. Hun peger pa, at for at ’lede faget”, méd der vare en
felles opfattelse af, hvad “faget bestdr af’. Erfaringen fra KIA
projektet viser, skriver hun, at ndr der treffes felles beslutninger om
savel etisk som teoretisk grundlag og mider at omsatte disse
beslutninger til praksis pa, bliver det lettere at lede institutionerne.



