
Ressourcer Aktiviteter
Produkter –

Målrettet indsats og 
opfølgning

Resultater
(for beboerne)

Mellemlang effekt
(for beboerne )

Midler fra 
Staten

Københavns 
Politi

Midler fra 
Københavns 
Kommune

Prioritering 
indenfor 
forvaltninger-
nes egne 
rammer

Medarbejdere
i lokale 
institutioner, 
tilbud og 
projekter

Lokale 
partnerne, 
herunder 
frivillige

Exitstrategi for 
kriminelle, der vil væk

Job og uddannelse for 
dømte og varetægts-
fængslede unge

Opsøgende 
gadeplansindsats

Tilbud om flytning til 
uroskabende familier

Tilbud om forældre-
uddannelse m.v. 

+18 væresteder

Reduktion i antallet 
af lokale kriminelle 

Fald i den faktuelle 
kriminalitet i 
området

Langsigtet effekt
2015

(for København)

Oplevelse af 
større tryghed

Kun behov for 
ordinær indsats
fremover, hvormed 
lokalområdets 
selvbærende er 
genskabt. 

Bilag 2.          Forandringsteori for Hopspot København – Nørrebro distrikt 8 og 12 pr. distrikt

Udfordring: Tryghedsindeks for 
København 2010 viser behov for indsats, 
bl.a. i forhold til vold, trusler hærværk, tyveri 
og utryghed i alle døgnets timer.  

Vision: Kriminalitetsforebyggende løsninger til 
københavnernes behov, så København er et 
trygt sted, hvor borgerne frit og uhindret kan 
færdes – uden at blive udsat for kriminalitet eller 
diskrimination.

Målsætning: At genskabe oplevelsen af tryghed og 
reducere den faktuelle kriminalitet.  At genskabe 
områdernes selvbærende evne. 

Primær målgruppe: 
Kriminelle•
Uroskabende familier •
Kriminalitetstruede børn og unge•

Oplevelse af 
større tillid og 
fællesskab

Øget netværks-
dannelse, herunder 
på tværs af sociale 
forhold m.v.

Fremdriftsgruppe på de 
uroskabende familier

Tilbud om uddannelse 
og arbejde til forældre 

Projekt ”Min betjent”

Anerkendelses-
aktiviteter

Kulturmøder m.v. 

Forbedring af trygheden 
i byrummet

Reduktion i antallet 
af uroskabende 
familier

Reduktion i antallet 
af kriminalitets-
truede børn og 
unge 

Øget kendskab og 
tillid

Bedre mulighed for 
færden i byrummet

SSP / SSP+

Fritidsjobformidling


