
 
 

KØBENHAVNS KOMMUNE 

Socialforvaltningen 

Til Socialudvalget 
 
Notatet om bevillinger, der udløber i 2016 er opdateret siden SUDs 1. 
behandling af Budgetforslag 2017, den 16. marts 2016. Notatet er 
opdateret med følgende (markeret med gult nedenfor): 

 Bevillingsbortfald vedr. Forhøjet vejledende rådighedsbeløb 
(Budgetaftale 2013) på 5,5 mio. kr. Der er tale om midler afsat 
på styringsområdet Overførsler mv., hvorfor der først skal 
tages stilling til evt. videreførelse af bevillingen i 
budgetforhandlingerne til Budget 2017.  

 Bevillingsbortfald skyen, døgnåbent - afsnit opdateret i 
forlængelse af spørgsmål i spm/svar notatet. 

 
 
Bilag 2: Budget 2017, Notat om bevillinger, der udløber i 2016 
 
Socialudvalget skal i forbindelse med udarbejdelsen af budgetforslag 
2017 drøfte håndtering af en række bevillinger, der udløber med 
udgangen af 2016. Bevillingerne vedrører aktiviteter, der er 
midlertidigt finansieret i tidligere års budgetaftaler, samt tidligere 
statsligt- og fondsfinansierede aktiviteter.  
 
Hvis der er ønske om at videreføre bevillingerne, kan dette ske ved 
enten: 

 at Socialudvalget selv finder finansiering inden for den 
aktuelle ramme som en del af udvalgets budgetforslag 2017 og 
finder kompenserende besparelser, eller 

 at medlemmer af Borgerrepræsentationen bærer et bestemt 
bevillingsudløb ind som et budgetønske til 
budgetforhandlingerne. 

 
Tabel 1 viser en oversigt over bevillingsudløb med behov for 
finansiering, samt bevillinger, der kan videreføres uden tilførsel af 
midler. Initiativer markeret med * er givet som et-årige bevillinger. 
Det fremgår ligeledes af tabel 1, hvis nogle af de nævnte aktiviteter 
har yderligere bevillingsudløb i 2018 eller 2019, og som det derfor 
kan være relevant at drøfte i et flerårigt perspektiv. 
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Tabel 1: Bortfald af finansiering, listet efter bevillingsområder (mio. kr. 2017-pl) 
 
Bevillingsudløb med fortsat finansieringsbehov 

 
2016  
budget 

 
2017 
behov 

Bemærkninger  
 

Udsatte børn og unge    

Sikker by - 18+ Center Gadepulsen, Budgetaftale 2013 3,4 3,4 

Bevilling til øvrige 18+ centre udløber 
med udgangen af 2018 

Sikker by - SSP 18+, Budgetaftale 2013 2,8 2,8  

Idrætsprojekt til udsatte unge, Budgetaftale 2015 
   

1,5 1,5 
 

Udsatte voksne    

Skyen døgnåbent, Budgetaftale 2015 
   

3,5 4,7 

Stigning i budgetbehov skyldes 
sikkerheds-vurdering ift. natbemanding 

Kontaktstedet, Mændenes hjem, Budgetaftale 2013 3,2 3,2  

Fixelance, Budgetaftale 2013 2,5 3,4 

Stigning i budgetbehov afspejler 
forslag om at flytte Fixelancen til 
Sundholm  

Opnormere personalet på krisecentrene, Budgetaftale 2013 2,4 2,4  
Boligrådgivere til forebyggelse af udsættelse af borgere, 
Budgetaftale 2013 2,3 2,3** 

 

Gældsrådgivning - udsatte borgere, Budgetaftale 2013 1,8 1,8**  

Sikker by - Udsatte team Christiania, Budgetaftale 2013 1,7 1,7  

Kulturhuset FAKTI, Indvandrerkvindecentret, 
Kringlebakken, Sygeplejerske Budgetaftale 2013 1,1 1,1 

Øvrige bevillinger til de tre centre 
udløber i 2017 og 2018 

* Videreførelse af Reden, Budgetaftale 2016 0,3 0,3  

*Videreførelse af Værestedet Linje 14, Budgetaftale 2016 0,1 0,1  

* Videreførelse af Morgencafeen, Budgetaftale 2016 0,5 0,5  
Borgere med sindslidelse    
Projekt Repatriering, statslig finansiering 0,3 0,3  
Øvrige    

Frivillighedspulje (§18), budgetaftale 2013 3,0 3,0  

Bevillingsudløb på Service til prioritering i alt 30,4 32,5  

Forhøjet vejledende rådighedsbeløb (Overførsler mv.), 
budgetaftale 2013 5,5 5,5 

Bevillingsudløbet er tilføjet efter SUD-
mødet 16. marts 2016 

Bevillingsudløb på Overførsler mv. til prioritering i alt 5,5 5,5  
Bevillingsudløb uden genfinansieringsbehov  2016 

budget 
2017 
behov 

 

Uddannelse til +17 år, statslig finansiering 0,7 0  
Projekt handicap, fondsfinansiering 0,5 0  
Forankringspuljen, statslig finansiering 0,1 0  
Grønlænderstrategien, statslig finansiering 0,1 0  
* Arbejdsgrupper om behov vedr. exitindsatsen på 
prostitutionsområdet, samt udsatte grønlændere, 
Budgetaftale 2016 0,1 0 

 

Bevillingsudløb uden finansieringsbehov i alt 1,5 -  
    

**Forslag til håndtering indgår i omprioriteringsforslag UD01 Øget effekt af 
forebyggende indsats mod udsættelser 

  

NOTAT 
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Beskrivelse af aktiviteter med genfinansieringsbehov, 
hvor bevillingen udløber med udgangen af 2016  

UDSATTE BØRN OG UNGE 

Sikker by-pakke: 
Vedr. Sikker by-initiativer, er der et samlet bevillingsudløb på 6,9 
mio. kr. fordelt på 3 konkrete tiltag. Budgetbehovet i 2016 og frem for 
de 3 tiltag er 6,9 mio. kr. De enkelte tiltag beskrives hver for sig i 
notatet (2 udløb vedrører området udsatte børn og unge, det tredje 
udsatte voksne). 
 
I tabellen nedenfor opstilles de bevillinger og genbevillinger, der er 
givet til Sikker by-initiativer siden 2012. 
 

Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Sikker by-initiativer i Budgetaftaler 2012-15 
(2016-pl, mio.kr.) 

Vedtag
et 1. 
gang 

Genbe-
villiget 

Tiltag 201
3 

201
4 

201
5 

201
6 

201
7 

201
8 

201
9 

2013 - Sikker by: 18+ 
(Gadepulsen) 2,4 3,4 3,4 3,4       

2013 - Sikker by: SSP 18+ 1,7 2,8 2,8 2,8       
2012 2013 Sikker by: Udsatte team 

Christiania 1,7 1,7 1,7 1,7       
2013 - Sikker by: Konference 

om hash 0,1             
2010 2014 Sikker by: 18+centre på 

Nørrebro 9,1 8,0 8,0 8,0 8,0     
2007 2010/20

14 
Sikker by: Den korte 
snor 4,6 4,5 4,5 4,5 4,5     

2010 2014 Sikker by: Den korte 
snor+ (KIV) 3,3 3,3 3,3 3,3 3,3     

2010 2014 Sikker by: Sjakket snor  0,5 0,5 0,5 0,5 0,5     
2009 2015 Sikker by: Videreførelse 

af SSP+-indsatsen 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6   
2015 - Sikker by: 18+ 

Urbanplanen     0,7 0,7 0,7     
2010* 2015 Sikker by: Videreførelse 

af projektet Ny Start 6,5 6,5 6,0 6,0 6,0 6,0   
2011 2016 Sikker by: Styrkelse af 

exit-programmet 4,1 4,1 4,1 4,1 4,1 4,1 4,1 
2012 2016 Sikker by: Drift af 18+-

satelitten i 
Husum/Voldparken 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 

2011 2016 Sikker by: Drift af 18+-
centret Crossroads i 
Tingbjerg  3,3 3,3 3,3 3,3 3,3 3,3 3,3 

  I alt 40,9 41,7 41,9 41,9 34,0 17,0 10,4 
  Udløb i alt    7,9 17,0 6,6 10,4 

* Oprindeligt et satspulje projekt, der startede op i maj 2010 
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Sikker by: 18+ - Gadepulsen+ - VB2013. Udløb 3,4 mio. kr., behov 
ved videreførelse fra 2017 3,4 mio. kr.  

Beskrivelse af projektet 
 
Baggrund 
18+ centeret på Kapelvej – Gadepulsen+ - er et af i alt 5 18+centre i 
København under Center for Forebyggelse og Rådgivning. 
Bevillingen til centret på 3,4 mio. kr. udløber med udgangen af 2016 
 
De øvrige 18+centre er: 
 

 Crossroad (Tingbjerg)  
 Voldparken (Husum) 
 Upload (Nørrebro)   
 KBH 18+ (Nørrebro) 

 
Bevillingen på ca. 8 mio. kr. til de øvrige to 18+ centre på Nørrebro 
udløber med udgangen af 2017 

Indhold 

Gadepulsen+ blev etableret i 2009. Baggrunden for etableringen var 
massive uroligheder på og omkring Blågårds Plads i vinteren 2008. 
Bevillingen til Gadepulsen blev videreført i Budget 2013. 

Målgruppen er kriminalitets- og bandetruede unge (primært mænd) i 
alderen 18-25 år. Der er tale om unge, som er involveret i, har begået, 
eller er i fare for at havne i alvorlig, personfarlig eller banderelateret 
kriminalitet, og derigennem bidrager til at skabe utryghed i 
lokalområdet, bl.a. omkring Blågårds Plads, i Folkets Park og i 
Rantzausgade.  

18+ centrets primære opgave er at få de uroskabende bande- og 
kriminalitetstruede unge væk fra gaden og ind i en positiv udvikling 
med uddannelse og job. Gadepulsen+ arbejder, som de andre 18+ 
centre, med tre former for indsatser: Opsøgende arbejde i nærmiljøet, 
relations- og motivationsarbejde med den enkelte unge bruger og 
brobygning og samarbejde med andre relevante aktører bl.a. inden for 
uddannelse og beskæftigelse. 18+ centret tilbyder således individuel 
helhedsorienteret vejledning og rådgivning til brugerne og brobygger 
til bl.a. UU København, Jobcenter København (FBI), Socialcenter 
København, SSP+, Kriminalforsorgen, Enheden for 
kriminalpræventive programmer, mentorer, Retshjælpen, 
Gældsrådgivning og Borgercenter Børn og Unge i 
Socialforvaltningen.  
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Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

1.000 kr. – 2017 p/l  2017 2018 2019 2020 
Videreførelse af Gadepulsen +:  3,4 3,4 3,4 3,4 
Serviceudgifter i alt 3,4 3,4 3,4 3,4 

 
 
Evaluering/vurdering af effekt 
Socialforvaltningen har i 2014 foretaget en effektvurdering af 18+ 
centrene, herunder Gadepulsen+. Tallene viser, at der i 2014 i 
gennemsnit kom 44 brugere om dagen i Gadepulsen+. Samlet set kom 
180 unge i Gadepulsen+ i løbet af året, og 18+ centret gennemførte 
sammen med de unge en række forskellige aktiviteter – fodbold, 
madlavning, styrketræning, events, debatarrangementer, 
lektiehjælp/studieklub mv. – i gennemsnit 41 aktiviteter om måneden i 
2014 med gennemsnitligt 14 deltagere.  

Der blev i 2014 gennemført interne vejledningsforløb med 74 unge i 
Gadepulsen+, og 57 unge brugere blev brobygget til jobcenter, UU-
vejleder mv. Gadepulsen+ har dermed opfyldt succeskriterierne for 
indsatsen, som er formuleret i Sikker By effektmodellen.  

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere 
Gadepulsen+ vil ikke kunne fortsætte, hvis bevillingen ophører. En 
lukning vil betyde, at brugerne igen vil være henvist til at opholde sig 
på gaden, med de ulemper det vil medføre for dem selv og for 
omgivelserne, og personalet vil i givet fald skulle opsiges.  
 
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til 18+ center (Gadepulsen+) i Budgetaftaler 
2013-2016 (2017-pl, mio. kr.) 

 2011 2012 2013 2014 2015 
Bevillinger fra SUD/BR 2,2 2,2 2,2 3,2 3,2 
Budget i alt 2,2 2,2 2,2 3,2 3,2 
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Sikker by: SSP 18+ – VB2013. Udløb 2,8 mio. kr., behov ved 
videreførelse fra 2017 2,8 mio. kr.  
 
Baggrund 
Socialforvaltningen fik i budgetaftale 2013 midler til en 18+ indsats, 
som udsprang af forvaltningernes fælles 18 + strategi for 2012-2015. 
SSP Københavns strategi for 2016 og 2017 har som to af flere 
fokusområder at arbejde med grupper af unge op til 25 års alderen, 
samt at arbejde på en glidende overgang til voksenlivet for 
kriminalitetstruede børn og unge. Videreførelse af bevillingen er af 
afgørende betydning for at SSP-arbejdet med unge over 18 år 
fremadrettet kan lykkes.  

København har i de seneste år været præget af tilbagevendende 
hændelser, hvor unge, både over og under 18 år, har været 
uroskabende i større eller mindre grupper. I 2013 fik SSP København 
mandat til at håndtere 18+ grupperinger, herunder midler til at 
identificere og holde opsyn med 18+ grupperinger. Siden har SSP 
København håndteret hændelser med urolig unge, nogle gange ved at 
de lokale SSP-udvalg udarbejder en lokal handleplan, andre gange er 
handleplanen blevet udarbejdet af SSP-Sekretariatet. Erfaringer har 
vist, at håndteringen af urolige hændelser fordrer brede samarbejder 
på tværs af lokale aktører, og at der er behov for en neutral part til at 
koordinere en indsats, herunder dialogen med de uroskabende unge. 
Denne rolle udfylder SSP i hele København.  
Indhold 
Socialforvaltningen vurderer, at der fortsat er behov for at arbejde 
med målgruppen af uroskabende unge over 18 år, hvorfor bevillingen 
foreslås videreført med afsæt i de justeringer og de erfaringer, som er 
opnået siden 2013.  
 
Videreudvikling af arbejdet sker under tre overskrifter: 
 

1. En styrket SSP+ indsats overfor unge over 18 år, herunder 

identifikation og monitorering 

Der er behov for en løbende identifikation og monitorering af 
udviklingen i og mellem lokale 18+ grupperinger i byen. SSP 
København skal sikre og koordinere, at kommunen på et informeret 
grundlag kan sætte ind i forhold til 18+grupperinger, der skaber uro og 
utryghed i et lokalområde. Målet er, at de mindst hærdede unge, og de 
som er motiverede for en anden livsvej, får mulighed for at komme ud 
af den negative gruppetilknytning. I takt med en ny infrastruktur i 
København er de unges mobilitet på tværs af byen øget og hele tiden 
under forandring.  Der er derfor behov for at fastholde det mandat, 
som SSP-organisationen fik i 2013 til at monitorere og håndtere 
grupperinger, bestående af uroskabende unge over 18 år.  
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SSP behandler enkeltsager på unge mellem 12 og 17½ år, der begår 
kriminalitet. I 2011 fik SSP København mandat til også at oprette 
SSP+ sager på unge mellem 17½ og 22 år, som har begået alvorlig og 
personfarlig kriminalitet. Overgangen fra barn til voksen indebærer 
formelt set overgange mellem ansvarshavende forvaltninger og 
lovgivningsmæssige skift, som kan virke uhensigtsmæssigt for den 
unge, og der er en risiko for, at den unge tabes mellem systemerne. 
Der er derfor behov for fortsat at arbejde med at skabe bedre og mere 
smidige overgange mellem SSP og SSP+, således at en 
sammenhængende og meningsfuld sagsbehandling kan medvirke til at 
få unge i gang med uddannelse og beskæftigelse. 

 
2. SSP+ responspulje 

På baggrund af den løbende monitorering af de unges færden i de 
forskellige bydele, kan SSP i nogle tilfælde vurdere, at der er behov 
for forebyggende initiativer til håndtering af en konkret situation. Det 
er fx sket i forbindelse med nedrivning af Solvangcenteret på Amager. 
I andre tilfælde er der behov for akut at iværksætte initiativer, der kan 
imødegå de unges umiddelbare udfordringer eller borgernes utryghed, 
fx frikøb af ressourcer til en øget bemanding på gadeplan. 
Eksempelvis har der været gennemført et metodeudviklingsprojekt, 
som responspuljen har medfinansieret, og som har haft positiv 
betydning for to urolige områder i byen. Der er derfor fortsat behov 
for en responspulje i SSP Sekretariatet til imødegåelse af akutte og 
forebyggende initiativer. 
 

3. Dialog, konfliktmægling og brobygning ifht. 18+ unge ved SSP 

handleplaner  

Det har i flere situationer vist sig nødvendigt med en dialogbaseret 
tilgang til uroskabende unge. Erfaringen viser, at jo mere samlet og 
tydelig kommunale instanser og politiet kan fremstå overfor de unge, 
jo bedre gennemslagskraft er der i dialogen.  
 
Dialogen med de unge resulterer ofte i en handleplan. Handleplanen 
skal i urolige situationer koordineres, og der er behov for 
medarbejdere, der efterfølgende kan realisere handleplanen ved at 
indgå i motiverende dialog med de uroskabende unge, foretage 
konfliktmægling og brobygge til kommunens tilbud til unge over 18 
år. Det indebærer et øget ressourcetræk, primært blandt 
gadeplansmedarbejdere.  
 
Socialforvaltningens gadeplansarbejde er grundlæggende møntet på 
børn og unge under 18 år. Derfor blev der med bevillingen i 2013 
etableret et bydækkende akutteam, der siden har medvirket i dialogen 
med de uroskabende unge, når der har været nødvendigt. Der er fortsat 
behov for et bydækkende akutteam, der kan træde til i udførelsen af de 
handleplaner, SSP- organisationen laver. 
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Økonomi 
Tabel 1. Serviceudgifter, behov for SOF’s andel af bevillingerne 

1.000 kr. – 2017 p/l  2016 2017 2018 2019 2020 
En styrket SSP+ indsats overfor unge 
over 18 år 

450 450 450 450 450 

SSP+ responspulje  250 250 250 250 250 

Dialog, konfliktmægling og brobygning 
ifht. 18+ unge ved SSP handleplaner  

2.100 2.100 2.100 2.100 2.100 

Serviceudgifter i alt 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 

 
Evaluering/vurdering af effekt 
SSP København bidrager løbende til orientering af det politiske 
niveau om udviklingen i byen som helhed og i de enkelte byområder 
gennem halvårlige afrapporteringer fra urolige områder.  
Indsatserne understøtter de effektmål, som er vedtaget for 
Københavns Kommunens Sikker By program: 

1. Færre københavnere er utrygge, når de færdes i deres nabolag 
om aftenen og natten 

2. Færre utrygge lokalområder i København 

3. Færre kommunale institutioner eller serviceydelser holder 
lukket som følge af uro i et område. 

4. Mindre ungdomskriminalitet. 

5.  Færre rocker- og bandemedlemmer i København. 

 
Der følges årligt op på opfyldelsen af Sikker By Programmets 
målsætninger. I forbindelse med den årlige afrapportering af Sikker 
By målene, vil SSP bestyrelsen drøfte SSP samarbejdets bidrag til 
opfyldelsen af målsætningerne og herunder vurdere behovet for at 
justere SSP Københavns indsatser.  
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Såfremt bevillingen ophører, vil Københavns Kommune ikke have en 
bydækkende og koordinerende indsats overfor grupper af uroskabende 
unge over 18 år. Dette må forventes at medføre øget utryghed hos 
københavnske borgere, samt vanskeliggøre arbejdet hos 
samarbejdende parter, fx i det lokale foreningsliv, boligforeninger og 
andre kommunale tilbud.  
 
Derudover vil der være en risiko for, at unge over 18 år, som færdes i 
grupper i gademiljøet, ikke hjælpes videre med beskæftigelse og 
uddannelse, og flere unge vil risikere at havne i de organiserede 
kriminelle miljøer.  
 
Ved bevillingsophør opsiges fire gadeplansmedarbejdere.  
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Idrætsprojekt til udsatte unge – VB2015. Udløb 1,5 mio. kr., 
behov ved videreførelse fra 2017 1,5 mio. kr. 

Beskrivelse af projektet, målgruppe, antal brugere, antal af ansat i 
projektet mv. 
Idrætsprojektet var et 4-årigt satspuljeprojekt (01-10-2010 til 30-09-
2014), som fra 2015 af blev forlænget med en 2 årig bevilling på 1,5 
mio. kr. Idrætsprojektet er i dag tilknyttet Center for Udsatte og 
Kriminalitetstruede Unge (CUKU) under Socialforvaltningens 
Borgercenter Børn og Unge.  
 
Idrætsprojektet er et tilbud om træning og bevægelse, men også andre 
aktiviteter til ung såvel som gammel. Det er frivilligt at deltage i 
aktiviteterne, og arbejdet udføres af professionelle trænere, som er 
uddannede i Idrætsprojektets metode, og som har forskellige 
professionsbaggrunde, såsom lærere og pædagoger. Derudover støttes 
Idrætsprojektets arbejde op af frivillige.  
 
Idrætsprojektets primære målgruppe er udsatte børn og unge i alderen 
5-23 år, og spænder fra socialt isolerede børn og unge, børn og unge 
med kognitive og begavelsesmæssige udfordringer, unge med 
omfattende misbrugsproblemer, udadreagerende kriminelle og 
kriminalitetstruede unge, og unge med psykiatriske diagnoser og 
forstyrrelser i tilknytning og relationsdannelseskompetencer.  
 
Tanken med Idrætsprojektet er, at brugere af Idrætsprojektet får 
mulighed for at se sig selv i et andet og mere positivt lys, via 
deltagelse i indsatsens, såsom personligt tilpasset træning, 
idrætsudøvelse, lektiehjælp, kostvejledning, lystfiskeri, 
musikundervisning og meget mere. Erfaringen er, at Idrætsprojektets 
systematiske og helhedsorienterede indsats hjælper børn og unge med 
at erhverve nye og bedre mestringsstrategier og giver dem nyt mod på 
en mere aktiv deltagelse i civilsamfundet.  
 
Efterspørgslen på Idrætsprojektets ydelser er stor, og indsatsen 
knopskyder og går i dag på tværs af flere af Københavns Kommunes 
forvaltninger. Målgruppen har ligeledes fået et større omfang med 
efterspørgslen og spænder i dag fra børn og unge til gamle i 
Københavns Kommune. 
 
På nuværende tidspunkt arbejder Idrætsprojektet på ugentligt basis 
med 282 unikke borgere i Københavns Kommune. Det drejer sig om 
189 børn og unge som er tilknyttet Idrætsprojektet 
Socialforvaltningen, 45 børn, unge og voksne fra klubber under Børn 
og ungeforvaltningen, 30 børn og unge boende på institutioner under 
Borgercenter Handicap, 10 voksne fra institutioner under 
Sundhedsforvaltningen, samt 8 voksne fra institutioner under 
Borgercenter Voksen. Derudover har Idrætsprojektet berøring med 
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flere tusinde borgere gennem netværk til de børn og unge, 
Idrætsprojektet er tilknyttet, gennem de ugentlige holdtræninger i 
foreningen Hele Vejen Rundt og til de events, der afholdes på 
årsbasis. Eksempelvis var der 2.500 mennesker til eventen i Tingbjerg 
– Tingbjerg Challenge.  
 
Idrætsprojektets organisation består pt. af: en leder (1 årsværk), 4 
teamledere (4 årsværk), 16 fritidskoordinatorer (16 årsværk), 26 
trænere (5,6 årsværk), 1 adm. medarbejder (1 årsværk), 5 EGU elever, 
20 praktikanter, 8 seniorjobbere, 30-50 frivillige mv. 
 
Evaluering/vurdering af effekt 
Det er Idrætsprojektets mål at skabe bæredygtige indsatser, der skal få 
udsatte børn og unge aktivt involveret i civilsamfundstilbud, ved at 
inddrage målgruppen i prosociale fællesskaber, hvor glæden om at 
være sammen med andre om aktiviteter er i centrum. Effekten af 
Idrætsprojektets arbejde er derfor, at den sociale mobilitet hos 
målgruppen øges, når børn og unge får mulighed for at benytte sig af 
civilsamfundets tilbud. Dette lykkes, fordi børnene og de unge starter 
med at blive fulgt til aktiviteten af en træner fra Idrætsprojektet, de har 
tillid til og har afprøvet forskellige aktiviteter med forinden. Når 
træneren vurderer, at barnet/den unge kan deltage i civilsamfundets 
tilbud uden støtte, kan han/hun trække sig fra indsatsen, og hermed er 
indsatsen bæredygtig. Det er en længerevarende proces, som 
Idrætsprojektet har 9 års erfaring med. 
  
Konsekvenser af ophør af bevilling (projektet) for brugerne, samt 
hvorvidt der skal opsiges medarbejdere  
Nedenstående tabel viser at Idrætsprojektets samlede finansiering i 
2016 udgør i alt 15 mio. kr.  
 
Finansiering   Mio. kr. 
Socialudvalget  1,5 
SOF, diverse institutioner, 
børn og unge 

1,8 

SOF, myndighedsområdet 
børn og unge 

11,3 

SOF voksenområdet 0,7 
SUF ældrecenter 0,8 
BUF fritidshjem 0,8 
Andet 0,1 
I alt 14,9 
 
Bevillingen fra SUD på 1,5 mio. kr. bruges i dag til at finansiere 
Idrætsprojektets aktiviteter på en række institutioner i CUKU, som 
huser nogle af Københavns mest kriminelle og kriminalitetstruede 
unge.  
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Såfremt de 1,5 mio. kr. frafalder, vil disse aktiviteter ophøre. 
Aktiviteterne indbefatter bl.a.: 
 

 Foreningsaktiviteter i Hele Vejen Rundt er gratis og følger 
med for alle indskrevne i CUKU, samt deres netværk, 
medarbejdere og medarbejdernes netværk.  

 Instruktøruddannelse som et tilbud til de anbragte unge 
 Idrætsprojektets medarbejdere inddrager frivillige i arbejdet på 

institutionerne  
 Idrætsprojektet tilbyder et bredt netværk i civilsamfundets 

fritidstilbud, samt guidning dertil (ud fra timesatsen). 
 For alle institutioner i CUKU er der mulighed for at tilkøbe 

ekstra ydelser, som eks. Træningsdage, fritidspakker eller 
Ingen Pauser.  
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UDSATTE VOKSNE 
 
 
Skyen, døgnåbent – VB2015. Udløb 3,5 mio. kr., behov 
ved videreførelse og forankring/permanentgørelse fra 
2017 4,7 mio. kr.  
  
Beskrivelse af projektet 
 
Baggrund 
I dag har stofindtagelsesrummene på Vesterbro følgende åbningstider:  
 
Stofindtagelsesrum Åbningstider 
Skyen Alle årets dage: 07.45-06.45 (der er lukket for 

rengøring én time i døgnet) 
Fixelancen Alle årets dage: 12.30-17.30. Derudover 

yderligere fra 17.30- 22.00 i 4 dage hver 
måned. 

Det midlertidige 
stofindtagelsesrum 

Mandag-lørdag: 11.30-19.30 

 
Det permanente stofindtagelsesrum Skyen har i 2015 haft døgnåbent 
(dog lukket én time i døgnet til rengøring). Finansiering af døgnåbent i 
Skyen udløber ved udgangen af 2016. 
 
Indhold 
Socialforvaltningen vurderer, at den åbne stofscene på Vesterbro 
udgøres af omkring 60-70 personer om natten.  

Et døgnåbent stofindtagelsesrum giver de stofafhængige mulighed for 
at indtage deres stoffer overvåget og med mulighed for sundhedsfaglig 
vejledning hele døgnet. 

En spørgeskemaundersøgelse fortaget blandt beboere på Vesterbro 
indikerer, at blandt de folk, der har mærket en effekt af døgnåbent i 
Skyen er der delte mening om, hvorvidt det har reduceret eller forøget 
larm, råb og sammenstimlen af stofbrugere i lokalområdet. Der er dog 
en entydig indikation af, at naboerne oplever færre mennesker fixe på 
gaden, samt en kraftig indikation på, at naboerne finder færre kanyler 
på gader og i opgange m.m. som følge af døgnåbningen i Skyen. 

 
Evaluering/vurdering af effekt 
Stofindtagelsesrummene på Vesterbro redder liv og reducerer 
skadesvirkningerne af stofmisbrug for brugerne af rummet. Hvor 
stofbrugerne tidligere var henvist til gaden, opgange og lign. for at 
indtage deres stoffer, har de nu i stofindtagelsesrummene et trygt 
miljø, hvor de kan få råd og vejledning om stofindtag, og hvor de kan 
hjælpes videre til andre relevante tilbud. Stofindtagelsesrummene har 
bidraget til en markant reduktion af stofindtaget i det offentlige rum 
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samt omfanget af kanylerelateret affald, der er reduceret med 
minimum 70-80 % siden stofindtagelsesrummene åbnede på 
Vesterbro.  

Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne samt hvor vidt der 
skal opsiges medarbejdere 

Ophør af bevillingen vil for brugerne betyde, at der i nattetimerne 
henvises til gaden o.lign. steder og at de ikke vil kunne få den 
rådgivning og vejledning, som der kan reducere skadevirkningerne af 
stofmisbruget.  

Med henblik på effekten af døgnåbent, er det ikke en forudsætning, at 
det skal være Skyen, der har døgnåbent. Såfremt der kommer en 
bevilling, må der tages stilling til, hvor stofindtagelsesrummet skal 
placeres. Det væsentlige er, at et stofindtagelsesrum på Vesterbro har 
døgnåbent, så der er en mulighed for brugerne til at søge sikre rammer 
for deres stofindtag på alle tider af døgnet, og så naboerne fortsat kan 
opleve mindre offentligt stofindtag og affald.  

De nuværende medarbejdere i Skyen har tidsbegrænset ansættelse, 
hvorfor der ikke skal ske opsigelse af medarbejdere, hvis bevillingen 
ikke videreføres.  

Økonomi 
En fastholdelse af den udvidede åbningstid i stofindtagelsesrummet vil 
umiddelbart medføre en udgift på 3,6 mio. kr. i 2017-pl-niveau, 
fordelt med 3,2 mio. kr. til løn til 3 medarbejdere og 0,4 mio. kr. til 
øvrig drift (medicin, behandlingsudstyr mv.), ekstraudgifter til 
vedligeholdelse og rengøring, kurser og forsikringer. Det er dog 
Socialforvaltningens vurdering, at der af hensyn til sikkerheden bør 
være 4 medarbejdere på vagt samtidig. Dette vil indebære en årlig 
udgift på 4,7 mio. kr., fordelt med 4,3 mio. kr. til løn og 0,4 mio. kr. til 
øvrige udgifter, jf. tabel 1 
  
Økonomi 
Tabel 1. Serviceudgifter, behov 

1.000 kr. – 2017 p/l  2017 2018 2019 2020 
Udgifter til videreførelse af 
døgnåbent i Skyen:    

 

Løn 4,3 4,3 4,3 4,3 
Drift  0,4 0,4 0,4 0,4 
Serviceudgifter i alt 4,7 4,7 4,7 4,7 
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Tabel 2 Oversigt over bevillinger givet til stofindtagelsesindsatser i Budgetaftaler 
2013-2016 (2017-pl, mio. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR     

Halmtorvet 17    8,7 
Skyen og det midlertidige stofindtagelsesrum i 
Sundhedsrummet 

18,1 18,1 18,1 14,1 
 

Natåbent Skyen  3,6 3,6 3,6 
Fixelancen 2,5 2,5 2,5 2,5 

Budget i alt 20,6 24,2 24,2 32,9 
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Natcafeen, Mændenes hjem (tidligere Kontakstedet) – VB2013. 
Udløb 3,2 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2017 3,2 mio. kr.  

 
Beskrivelse af projektet 
 
Baggrund 
Natcaféen (tidliger Kontaktstedet) er en del af Mændenes Hjems 
Herberg, Lille Istedgade, Indre Vesterbro. Natcaféen har til formål at 
komme i kontakt med stofmisbrugere og hjemløse i lokalmiljøet på 
Indre Vesterbro. Natcaféen bruges til at give umiddelbar hjælp og – 
når det er muligt og ønsket – hjælp med en langsigtet bedring af 
situationen. Natcafeen i Mændenes Hjem har i løbet af et døgn besøg 
af 400-600 hjemløse og/eller stofmisbrugere.   
 
Mændenes Hjems sygeplejeklinik er også en del af Netcaféen. Her får 
hjemløse, der kommer ind fra gaden i Natcaféen, hjælp til akutte 
sundhedsmæssige problemer. Klinikken er som den øvrige del af 
caféen døgnåben. 
 

Natcaféens opgaver og finansiering er lagt sammen med herbergets 
funktioner, og finansieringen dækker derfor i vid udstrækning også 
over medarbejdere på herberget. Medarbejderne løser således opgaver 
i såvel herberget som Natcafeen i de åbne timer. Der er ansat i ca. 8-9 
medarbejdere .  
 
Indhold 
Natcaféen indgår som en integreret del af det samlede herbergstilbud i 
Mændenes Hjem, med ovenfor beskrevne aktiviteter.  
 
Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

Mio. kr.  – 2017 p/l  2017 2018 2019   2020 
Serviceudgifter:      
- Natcaféen/Mændenes hjem 3,2 3,2 3,2 3,2 
Serviceudgifter i alt 3,2 3,2 3,2 3,2 

 
Evaluering/vurdering af effekt 
Socialforvaltningen har en ikke en objektiveret 
evaluering/effektmåling af Natcaféen, blandt andet fordi målgruppen 
er uhyre flygtig. Det er ikke desto mindre forvaltningens vurdering på 
baggrund af samarbejdet, besøg og 3. mands-tilkendegivelser, at 
Natcaféen opnår meget vigtige resultater i forhold til en meget udsat 
gruppe borgere.  
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Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Konsekvenserne af bevillingsudløb på Natcaféen vil være en øget 
distance mellem de udsatte borgere på Indre Vesterbro og de 
instanser, der skal hjælpe dem. Umiddelbart vil bortfaldet af midler til 
Natcaféen medføre en forringet service og reduceret hjælp til 
målgruppen. Da Natcaféens opgaver og finansiering er lagt sammen 
med herbergets funktioner, vil et ophør af finansieringen desuden få 
store konsekvenser for hele Mændenes Hjems funktion. 
 
Fraværet af Natcaféens brobygning vil også mindske flowet væk fra 
gaden og formentlig øge populationen af gadehjemløse og 
stofmisbrugere i gadebilledet. Der vil også være mindre kontakt og 
dermed kendskab til målgruppen af meget udsatte stofmisbrugere og 
hjemløse.  
 
Der vil skulle opsiges 8-9 medarbejdere.  
 
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Netcaféen (tidligere Kontaktstedet), 
Mændenes hjem i Budgetaftaler 2013-2016  
(2017-pl, mio. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR 3.200 3.200 3.200 3.200 
Budget i alt 3.200 3.200 3.200 3.200 
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Fixelance – VB 2013. Udløb 2,5 mio. kr., behov ved videreførelse 
og flytning til Sundholm fra 2017 3,4 mio. kr.  

 
Beskrivelse af projektet 
 
Baggrund 
Det permanente stofindtagelsesrum på Halmtorvet 17 er klar til 
ibrugtagning ultimo 2016 og Fixelancen har været kommunens 
midlertidige løsning i forhold til at sikre, at antallet af 
stofindtagelsespladser svarer til behovet.  
 
Fixelancen vil kunne være et fleksibelt supplement til de permanente 
stofindtagelsesrum i Mændenes Hjem og Halmtorvet 17, da den er 
mobil. Den konkrete placering vil dog skulle godkendes af politiet og 
ministeriet. Fixelancen vil kunne bidrage til at sprede stofindtaget i 
kommunen ved at dække behov i andre bydele, fx Amager. 
 
Indhold 
Fixelancen er en ambulance, der er ombygget til et nyt 
sundhedsmæssigt formål: At mindske skader ved brug af illegale 
stoffer. I ambulancen kan brugerne indtage deres stoffer under 
overvågning af sundhedspersonale. Fixelancen har fungeret siden 
sommer 2012 på Vesterbro. 
 
Det vil være muligt at videreføre Fixelancen, og flytte den til 
Sundholm (der har en anden større stofscene) fra 2017. 
SamarbejdsForum Sundholm har tidligere henvendt sig til 
Socialforvaltningen med et ønske om at få et mobilt 
stofindtagelsesrum til Sundholm. SamarbejdsForum Sundholm er et 
forum for virksomheder, organisationer, borgere og offentlige 
institutioner, der virker eller bor på og omkring Sundholm. Også 
Københavns Politi har i et tidligere dialogmøde givet udtryk for 
behovet for at placere stofindtagelsesrum et andet sted i byen, så ikke 
alle stofindtagelsesrum centraliseres på Vesterbro. Det samme gælder 
beboerne på Vesterbro, der ofte udtrykker bekymring for at hele 
stofscenen er samlet på ét sted i byen – i deres bydel. 
 
Fixelancen kan som udgangspunkt flyttes med sine nuværende 
driftsmidler, den eksisterende bemanding og den nuværende 
åbningstid. Det er dog Socialforvaltningens vurdering, at en ansvarlig 
flytning af Fixelancen vil indebære, at den skal knyttes op på et 
socialfagligt tilbud. Dette skal sikre at tilbuddet om stofindtag sker 
under sikre rammer og kan følges op af en brobygning til den sociale 
indsats. Det er derfor Socialforvaltningens anbefaling, at Fixelancen 
etableres i tilknytning til Caféen i Aktivitetscentret Sundholm, 
hvorved den nødvendige brobygning til Socialforvaltningens 
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socialfaglige tilbud er sikret. Ligeleeds skal det sikre medarbejdernes 
sikkerhed.   
 
Tilknytningen til Aktivitetscentret vil forudsætte, at der sker en 
udvidelse af Caféens åbningstider, så det sikres, at der hver dag er 
åbent i Fixelancens åbningstid, som er dagligt fra kl. 12.30-17.30. Det 
vil indebære, at Caféen skal holde åbent ekstra 28 timer om ugen 
svarende til ca. 2,3 årsværk. 
Ved at udvide Caféen i Sundholms åbningstider, så de matcher 
Fixelancens nuværende åbningstider, kan det sikres, at Fixelancens 
brugere har en direkte adgang til den socialfaglige hjælp og støtte, 
som caféens medarbejdere yder. Samtidig sikres det, at Caféens 
nuværende brugere påvirkes mindst muligt af den øgede aktivitet, som 
Caféen må forventes at opleve ved en flytning af Fixelancen til 
Sundholm. Udgifterne til den forøgede åbningstid i Caféen vil samlet 
udgøre 750. t. kr. fratrukket statsrefusion.  
 
Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

1.000 kr. – 2017 p/l  2017 2018 2019 2020 
Udgifter til videreførelse 
Fixelancen og flytning til 
sundholm:      
Løn Fixelance 2.100 2.100 2.100 2.100 
Øvrige udgifter Fixelance 500 500 500 500 
Løn og øvrige udgifter Cafè 800 800 800 800 
Serviceudgifter i alt 3.400 3.400 3.400 3.400 

 
Evaluering/vurdering af effekt 
 

(Del)aktivitet Afledt effekt 

  

- Flytning og permanentgørelse af det mobile 
stofindtagelsesrum – Fixelancen - til placering i 
tilknytning til Caféen i Aktivitetscentret Sundholm.   
 

 Mere sikkert og værdigt stofindtag for stofbrugere 
på Sundholm 

 Færre gener ved stofindtag i nærmiljøet på 
Sundholm  

 Dæmme op for centraliseringen af 
stofindtagelsesrummene på Vesterbro 

 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Brugere, som hidtil har benyttet Fixelancen skal henvende sig et nyt 
sted for stofindtag. Medarbejderes i Fixelancen er fastansatte i 
Københavns Kommune og vil få tilbud andre opgaver, herunder 
blandt andet i forbindelse med opstart og drift af Halmtorvet 17, hvis 
Fixelancen ophører. 
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Tidligere afsatte midler 
Tabel 3. Tidligere afsatte midler på området 

(1.000 kr., løbende p/l) 2014 2015 2016 2017 
Budgetaftale 2014 2.373 2.508 2.560  
50 % statstilskud fra 
midlertidig pulje til 
stofindtagelsesrum 

1.187 1.254 1.280 
 

Afsatte midler i alt 1.186 1.254 1.280  
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Opnormering af personalet på krisecentre – VB 2013. Udløb 2,4 
mio. kr., behov ved videreførelse fra 2017 2,4 mio. kr.  

Beskrivelse af projektet 

Baggrund 

De 5 krisecentre i Københavns Kommune henvender sig dels til 
kvinder, som har været udsat for vold, trusler om vold eller tilsvarende 
krise i relation til familie- og samlivsforhold jf. SEL § 109, og dels til 
familier med særlig sociale problemer som står uden bolig eller ikke 
kan opholde sig i egen bolig jf. SEL § 110. Krisecentrenes målgruppe 
er præget af socialt komplekse forhold, hvilket stiller særlige krav til 
den indsats, krisecentrets personale skal levere. Det er de færreste, der 
har været udsat for vold eller trusler om vold, som ikke også har en 
eller flere sociale problemstillinger.  
 
Indhold 
I Budgetaftale 2013 blev det besluttet at foretage en opnormering af 
personalet på kvindekrisecentrene med 10 ansatte. Opnormeringen 
skete af flere årsager: 

 At der gennem en årrække var sket en udhuling af 
kvindekrisecentrenes personalenormering som følge af krav 
om driftsmæssige besparelser som tilpasning til indtægtstab 
vedr. beboernes opholdsbetaling.  

 At Revisionen havde påpeget behov for en styrkelse af 
dokumentation og målrettet indsats i sagerne med henblik på at 
borgeren får den bedst mulige støtte og hurtigst muligt kan 
udsluses til egen bolig, samt  

 At den personalemæssige normering på de københavnske 
krisecentre var markant lavere end på tilsvarende krisecentre 
landet over.   

 
En sammenligning mellem Københavns Kommunes 6 krisecentre og 
de 14 hyppigst benyttede kvindekrisecentre i Hovedstadsområdet og i 
Århus, Odense og Esbjerg viser, at den gennemsnitlige 
personale/pladsrate er 0,7 for alle de udvalgte institutioner, mod kun 
0,4 i Københavns Kommunes kvindekrisecentre.  
 
Målgruppen på krisecentrene er generelt kendetegnet ved en stor 
kompleksitet af problemstillinger. Samtidig er flow på Københavns 
Kommunes krisecentre essentielt i forhold til at undgå udgifter til køb 
af dyre udenbys pladser.    
 
En videreførelse af bevillingen vil bidrage til imødegå ovenstående 
udfordringer. 
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Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

1.000 kr., - 2017 p/l 2017 2018 2019 2020 
Lønudgift 10 fuldtidsstillinger à 480 t.kr 4.800 4.800 4.800 4.800 
- 50 % statsrefusion på § 109 2.400 2.400 2.400 2.400 
Serviceudgifter i alt 2.400 2.400 2.400 2.400 

 
Evaluering/vurdering af effekt 
Nyere analyser viser, at kompleksiteten i brugergruppen er stigende. 
Opskrivningen med de 10 ansatte har løftet kvaliteten af den sociale 
indsats på krisecentrene.  
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Hvis ikke bevillingen videreføres, vil det medføre en ringere social 
indsats på krisecentrene, mindre flow og måske større 
genindskrivelsesprocent. Samtidig kan der igen opstå problemer med i 
tide at sikre den fornødne sagsdokumentation. Et bortfald af 
bevillingen vil tillige kunne føre til at flere kvinder vil henvende sig til 
udenbys kvindekrisecentre med højere prisniveau, hvorved 
Københavns Kommunes udgifter til køb af pladser i andre kommuner 
vil stige. Budgettet på området har i forvejen været under pres som 
følge af køb af eksterne pladser, og har i de seneste år fået tilført 
midler ved intern omprioritering i Socialudvalgets budgetforslag.  
 
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til krisecentre i Budgetaftaler 2013-2016 
(2017-pl, mio. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR 4.800 4.800 4.800 4.800 
Refusion 2.400 2.400 2.400 2.400 
Budget i alt 2.400 2.400 2.400 2.400 
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Boligrådgivere til forebyggelse af udsættelse af borgere – VB2013. 
Udløb 2,3 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2017 2,3 mio. kr. 
 
Beskrivelse af projektet 
 
Baggrund 

Antallet af udsættelser var i perioden frem mod 2012 stigende. 
Stigningen var anledning til, at udsættelser er et særligt tema i 
samarbejdet med de almene boligselskaber, ligesom at 
udsættelsesområdet er en indikator i Socialudvalget pejlemærke 
omkring at flere udsatte københavnere skal have og fastholde bolig. 
Med budgetaftalen for 2013 blev der 4 årigt afsat midler til en skærpet 
og målrettet indsats ift. at forebygge udsættelser af sårbare borgere.  
 
Indhold 
Indsatsen omfatter i dag 8 ekstra boligrådgivere, den arbejder med at 
nedsætte antallet af effektuerede udsættelser af sårbare borgere i 
Københavns Kommune. Boligrådgiverne modtager varslinger om 
udsættelse fra boligorganisationer og varslinger fra fogedretten. Der er 
ligeledes iværksat fælles forretningsgange med Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen således at boligrådgiverne adviseres 
omkring partshøringer om sanktionering for borgere, som er 
boliganvist fra socialforvaltningen, da de boliganviste har en forhøjet 
risiko for udsættelse erfaringsmæssigt.   
 
Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter inkl. afledte driftsbesparelser, fremtidigt behov  
1.000 kr. – 2017 p/l 2017 2018 2019 2020 
Serviceudgifter:     
- Løn 8 boligrådgivere 4.000 4.000 4.000 4.000 
- Løn 1 årsværk til BIF-SOF enheden 500 500 500 500 
- Driftsbesparelse som følge af nedsatte 
administrative opgaver, når antal af 
udsættelser mindskes -350 -350 -350 -350 
- Driftsbesparelse som følge af reduceret 
merforbrug til istandsættelse -2.050 -2.050 -2.050 -2.050 
Serviceudgifter i alt 2.300 2.300 2.300 2.300 
 
Evaluering/vurdering af effekt 
Det væsentligste fokus for indsatsen er, at antallet af effektuerede 
udsættelser skal være faldende. Udsættelsestallene for perioden 2011-
2015 er indsat i nedenstående tabel 2. 
 
Tabel 2: Fogedsager og udsættelser i perioden 2011-2015 

  2011 2012 2013 2014 
2015 

fremskrevet* 

Antal fogedsager   2.934 2.548 2.609 2.372 

Antal udsættelser 781 599 538 474 380 
*Fremskrevet pba. 188 udsættelser og 1.186 sager i 1. halvår af 2015 
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I de første tre år med de 8 ekstra boligrådgivere og opsøgende indsats 
ift. sanktionerede, er udsættelsestallet faldet fra 599 udsættelser i 2012 
til 380 effektuerede udsættelser i 2015 – et fald på 36,6 %.  
 
Antallet af fogedsager i perioden er faldet, hvilket bl.a. kan tilskrives 
den forebyggende indsats i omkring de sanktionerede og den øvrige 
forebyggende indsats på det boligsociale område. Andelen af 
fogedsager, som er endt i en effektueret udsættelse, er i perioden 
faldet fra 20,4 % til 16 %.  
 
I samme periode er udgiften til istandsættelser faldet fra 15,4 mio.kr 
til 8,9 mio.kr. Driftsbesparelsen overstiger derfor forventningen i 
økonomiske forudsætninger for bevillingen til de ekstra 
boligrådgivere og BIF-SOF enheden. Dette er baggrunden for, at der 
er fremsat omprioriteringsforslag UD01 – Øget effekt af indsatsen 
mod udsættelser. Hvis forslaget godkendes, vil bevillingerne 
vedrørende boligrådgivere og den i notatet efterfølgende beskrevne 
indsats vedrørende gældsrådgivning kunne videreføres varigt. 
 
Socialforvaltningen er i gang med en intern evaluering af de 
forbyggende og boligsociale indsatser vedrørende udsættelser. 
Orienteringsnotat omkring indsatsen og aktiviteten på området tilgår 
udvalget i foråret 2016.  
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Hvis bevillingen ophører, vil samlet 5 medarbejdere skulle afskediges 
– 4 boligrådgivere og en medarbejder i BIF-SOF enheden. 
Tilbageførslen af driftsbesparelsen på 2,05 mio. kr. vil kunne 
finansiere 4 boligrådgivere. 
 
Ved ophør af bevillingen vil Socialforvaltningen ikke kunne samme 
skærpet opsøgende og forebyggende indsats overfor borgere, som er i 
risiko for udsættelser. Der er trods faldet stadig antalsmæssigt tale om 
et stort antal fogedsager, som ikke vil kunne rummes indenfor 
rammen af de eksisterende boligrådgivere. Ligeledes er der også 
fortsat et stort antal sanktionerede kontanthjælpsmodtagere i de 
almene boliger. 
 
Tabel 3: Oversigt over bevillinger givet til Boligrådgivere til forebyggelse af 
udsættelse af borgere i Budgetaftaler 2013-2016 (2017-pl, mio. kr.) 

 2012 2013 2014 2015 
Bevillinger fra SUD/BR 2.300 2.300 2.300 2.300 
Budget i alt 2.300 2.300 2.300 2.300 
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Gældsrådgivning, udsatte borgere – VB 2013. Udløb 1,8 mio. kr., 
behov ved videreførelse fra 2017 1,8 mio. kr. 
 
Beskrivelse af projektet  

Baggrund 
I 2013 fik Socialforvaltningen midler til at etablere en 
gældsrådgivning der skulle give målrettet økonomisk rådgivning til 
udsatte københavnere.  
 
Indhold 
Gældsrådgivningen er en af de forebyggende indsatser ift. 
Socialudvalgets mål om at sænke antallet af borgere, der bliver udsat 
fra deres lejlighed. Den økonomiske rådgivning i Socialforvaltningens 
regi indeholder en mere systematisk rådgivningsfunktion for nogle af 
Socialforvaltningens udsatte målgrupper sammenlignet med 
Forbrugerrådets rådgivning.  
 
Socialforvaltningen økonomiske rådgivning har eksisteret siden 1. 
januar 2013 og er forankret i Borgercenter voksnes Modtageenhed.  
 
Den primære kontaktflade er: 

 Borgere, som bliver godkendt til boliganvisning 
 Borgere som modtager en rykkerskrivelser fra 

boligselskaberne  
 Borgere, som i øvrigt er i kontakt med Socialforvaltningen, og 

får enkeltydelser ift. huslejerestancer etc.  
 
Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov  

1.000 kr., - 2017 p/l 2017 2018 2019 2020 
Udgifter til gældsrådgivning:     
-Årsværk gældsrådgivning 1.500 1.500 1.500 1.500 
-Kontorhold m.v. 300 300 300 300 
Serviceudgifter i alt 1.800 1.800 1.800 1.800 

 
Evaluering/vurdering af effekt 
Socialforvaltningen er i gang med en evaluering af de forbyggende og 
boligsociale indsatser omkring indsatsen omkring udsættelser. 
Evalueringen vil tilgå udvalget i foråret 2016. Gældsrådgivningen vil 
indgå som en del af evalueringen.  
 
750 udsatte borgere modtager årligt et kortere eller længere 
rådgivningsforløb i Socialforvaltningens gældsrådgivning. 
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Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Såfremt midlerne til den økonomiske rådgivning ikke genbevilges, vil 
indsatsen ophøre i Socialforvaltningen, og de nuværende 3 
gældsrådgivere vil skulle afskediges.  
 
Gældsrådgivningen er en særskilt funktion, som kompetencemæssigt 
ikke vil kunne løftes af sagbehandlerfunktionen i almindelighed.   
 
Borgere med behov for gældsrådgivning vil skulle henvises til øvrige 
rådgivningsfunktioner, der kapacitetsmæssigt og kompetencemæssigt 
vanskeligt vil kunne varetage den særligt udsatte målgruppe. 
 
Jf. ovenfor har Socialforvaltningen udarbejdet omprioriteringsforslag 
UD01 – Øget effekt af indsatsen mod udsættelser. Hvis forslaget 
godkendes, vil det tidligere i notatet beskrevne udløb vedrørende 
boligrådgivere, samt udløbet vedrørende gældsrådgivning kunne 
videreføres varigt. 
  
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Gældsrådgivning, udsatte borgere i 
Budgetaftaler 2013-2016 (2017-pl, mio. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR 1,8 1,8 1,8 1,8 
Budget i alt 1,8 1,8 1,8 1,8 
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Sikker by: Udsatte team, Christiania – VB2013. Udløb 1,7 mio. 
kr., behov ved videreførelse fra 2017 1,7 mio. kr. 
 
Beskrivelse af projektet 

Baggrund 
Udsatteteam Christiania yder en fremskudt indsats, der medvirker til, at 
de mest udsatte borgere på Christiania får hjælp og støtte. Indsatsen 
opbygger gensidig tillid, fælles normer og netværk mellem Christianias 
beboere og Socialforvaltningens medarbejdere. Udsatteteamet har 
eksisteret siden 2008, først som en del af Fælles Ansvar II via statslige 
midler og senere gennem en 4-årig bevilling i budgetaftalen for 2013-
2016. 

 
Indhold 
Udsatte-teamet består af tre opsøgende gadeplansmedarbejdere, der 
udreder borgerens livssituation, afholder vejledningssamtaler, udfører 
relationsarbejde og varetager myndighedssagsbehandlingen for 
størstedelen af de borgere, der er indskrevet i projektet.  
 
Målgruppen for teamets arbejde er socialt udsatte borgere med bolig 
eller ophold på Christiania, f.eks. psykisk syge og/eller hjemløse 
og/eller misbrugere, der er socialt utilpassede, borgere der har meldt 
sig ud af samfundet eller er forsvundet. Målgruppen omfatter desuden 
borgere, der ikke har tillid og ressourcer til at have kontakt til det 
offentlige system. 
 
Det centrale i Opsøgende team Christianias arbejde er fremskudt og 
håndholdt sagsbehandling. Dvs. sagsbehandlingen består i, at man 
følger borgeren hele vejen og først giver slip, når andre overtager. Der 
er et tæt samarbejde med Christianias egen beboerrådgivning Herfra 
og Videre (HoV). 
 
Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

1.000 kr., - 2017 p/l 2017 2018 2019 2020 
Serviceudgifter:     
-Videreførelse af udsatte team 1.700 1.700 1.700 1.700 
Serviceudgifter i alt 1.700 1.700 1.700 1.700 

 
Evaluering/vurdering af effekt 
Forvaltningen vurderer, at der er stor effekt for borgerne af indsatsen. 
Der er aktuelt 159 borgere tilknyttet den opsøgende indsats. I 2015 har 
den opsøgende indsats bl.a. foranlediget 15 indlæggelser i psykiatrien 
og 15 indlæggelser på somatiske afdelinger. Teamet er dagligt synlige 
og tilgængelige på Christiania.  
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Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Såfremt bevillingen bortfalder, vil 3 projektansatte medarbejdere 
skulle afskediges. 
 
Den opsøgende indsats bygger på en tillid til beboerne og brugerne af 
Christiania, som er opbygget gennem mange år. En nedlæggelse af 
teamet vil betyde en væsentlig reduceret mulighed for udsatte på 
Christiania i at få den hjælp og adgang til hjælp, som andre udsatte 
borgere i København har. Indsatsen vil vanskeligt kunne varetages at 
øvrige udefrakommende indsatser fra forvaltningen, som ikke har fast 
gang på Christiania. 
 

Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Udsatte team, Christiania i Budgetaftaler 
2013-2016 (2017-pl, mio. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR 1,7 1,7 1,7 1,7 
Budget i alt 1,7 1,7 1,7 1,7 
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Sundhedspakke: Sygeplejerske til kulturhuset FAKTI, 
Indvandrerkvindecentret, Kringlebakken – VB2014. Udløb 1,1 
mio. kr., behov ved videreførelse fra 2017 1,1 mio. kr. 
 
Beskrivelse af projektet 
Baggrund 

I budgetaftale 2014 blev der afsat 1,2 mio. kr. til ansættelse af to 
sygeplejersker til deling mellem FAKTI, Kringlebakken og 
IndvandrerKvindecentret. Denne bevilling udløber med udgangen af 
2016.  
 
I budgetaftale 2014 blev der yderligere afsat driftsmidler på 1,4 mio. 
kr. til FAKTI, 1,9 mio. kr. til Kringlebakken og 2,3 mio. kr. til 
Indvandrer Kvindecentret, samlet 5,6 mio. kr.  Disse bevillinger 
udløber med udgangen af 2017.  
 

Herudover blev der i budgetaftale 2015 afsat ekstra midler til 
Kringlebakken på 0,25 mio. kr. og FAKTI på 0,4 mio. kr., samlet 0,65 
mio. kr. Disse bevillinger udløber med udgangen af 2018.  
 

Udløb af bevillinger 2016 2017 2018 
Sygeplejerske alle kvindecentre 1.200 1.200 1.200 
Driftsbevilling alle kvindecentre - 5.600 5.600 
Udvidet driftsbevilling Fakti og Kringlebakken - - 650 
Udløb i alt 1.200 6.700 7.350 

 
Indhold 
I fællesskab leverer FAKTI og Kringlebakken, sammen med 
Indvandrer Kvindecentret, en bydækkende indsats for udsatte 
flygtninge og indvandrerkvinder, der styrker og supplerer den 
kommunale indsats på området. Tilbuddene har indsatser på social, 
beskæftigelses, børne- og sundhedsområdet.  

Kringlebakken 
Kringlebakken er et integrationshus beliggende i Københavns 
Nordvestkvarter. Huset rummer en Kursusgruppe, Pigeklub samt 
Opsøgende Social Indsats (OSI). Målgruppen for arbejdet er isolerede 
kvinder med anden etnisk baggrund end dansk i aldersgruppen 18 til 
40 år, deres små børn i alderen 0-3 år, samt piger mellem 12 og 18 år.  

Kringlebakken definerer sundhed bredt og har fokus på en 
helhedsindsats som rummer alt fra livskvalitet til netværk, kost, 
motion, oplevelser/fællesskab og videnstilegnelse.  

På baggrund af bevillingen fra Københavns Kommune har 
Kringlebakken ansat en sygeplejerske, som også er sundhedsplejerske 
til at holde oplæg i huset om bl.a. sund kost til børn, søvn og motorik 
og besøger bl.a. Forebyggelsescenter Nørrebro. Derudover holder 
hun sundhedssamtaler med kvinderne. 
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Endvidere har Kringlebakken ansat en dansklærer med en 
sundhedsfaglig profil, som kobler danskundervisning med 
sundhedsfremme. Hun underviser bl.a. i sunde fødevarer, 
nøglehusmærket, basal viden om kroppen og indtænker på forskellig 
vis bevægelse i sin undervisning.  

En del af midlerne bruges på tolk til sundhedsfremmende oplæg, samt 
til leje af svømmehal, hvor kvinderne undervises i 
vandtilvænning/svømning og gymnastik i vand.  
  
IndvandrerKvindecentret 
IndvandrerKvindecentret arbejder for empowerment og inklusion af 
socialt udsatte etniske minoritetskvinder og deres familier. 

Centrets primære fokusområder er rådgivning og socialfaglig 
support, netværksdannelse, kompetenceopbygning, sundhedsfremme 
samt beskæftigelse. 

På baggrund af bevillingen fra Københavns Kommune har 
IndvandrerKvindecentret mulighed for at udvide åbningstiden for 
sundhedstjek til to gange to timer om ugen. Et sundhedstjek varer en 
halv time og der bliver udarbejdet en individuel plan for, hvad hver 
enkelt kvinde kan gøre for sin sundhed. I 2014 blev der gennemført 
103 sundhedstjek fordelt på 61 unikke borgere. 
 
IndvandrerKvindecentret tilbyder derudover to ugentlige frokoster, 
cafeer med fokus på fysisk og psykisk sundhed og ugentlig 
undervisning i yoga og gymnastik. 
 
FAKTI 
FAKTI er et aktivt kulturhus med socialt samvær, 
samfundsundervisning, rådgivning ved socialrådgiver og 
sygeplejerske, danskundervisning, motion og udflugter. Målgruppen 
er kvinder med flygtninge og indvandrerbaggrund, der er særligt 
udsatte på grund af deres sociale isolation. 
 
For bevillingen fra Købehavns Kommune har FAKTI ansat en 
sygeplejerske, som har fokus på sundhed og forebyggelse, men kan 
også handle om sygdom, behandling, medicin og forståelse for 
sundhedssystemet. 
 
Derudover tilbyder FAKTI motion med fælles gåture, gymnastik, 
yoga og mavedans. Endvidere er der fællesdage i FAKTI’s terapihave 
og fællesspisning med sund mad flere gange om ugen sammen med 
deres brugere 
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Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

1.000 kr., - 2013 p/l 2017 2018 2019 2020 
Serviceudgifter vedrørende sygeplejersker: 1.200 1.200 1.200 1.200 
Serviceudgifter i alt 1.200 1.200 1.200 1.200 

 
Herudover er der jf. ovenfor et stigende behov for midler i 2018 og 
2019, hvis det nuværende aktivitetsniveau i tilbuddene skal fastholdes.  
 
Evaluering/vurdering af effekt 

Socialforvaltningen vurderer, at det har en høj effekt at tilbyde 
sundhedstilbud til kvinder med anden etnisk baggrund og til deres 
børn. Blandt personer med anden etnisk baggrund end dansk ses en 
forhøjet forekomst af sygdomme som f.eks. diabetes, kroniske 
lungesygdomme, hjertesygdomme, hiv/aids og provokerede aborter. 
Der er derfor behov for at styrke forebyggelsesindsatsen rettet mod 
disse grupper. Der er desuden behov for at øge opmærksomheden i 
sundhedssektoren på specifikke sygdomme og risikofaktorer, som er 
udbredt blandt visse etniske grupper, sådan at tidlig opsporing, 
rådgivning og vejledning kan gennemføres. 
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Det vurderes, at de ansatte sygeplejersker i centrene vil blive opsagt 
ved ophør af bevillingen, samt at sundhedsaktiviteterne vil blive 
reduceret.  
 
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til FAKTI, Indvandrerkvindecentret og 
Kringlebakken i Budgetaftaler 2013-2016 (2017-pl, mio. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR 4.800 6.500 7.350 7.350 
Budget i alt 4.800 6.500 7.350 7.350 

 

 

  



 Side 31 af 47 

Reden – VB2016. Udløb 0,3 mio. kr., behov ved videreførelse fra 
2017 0,3 mio. kr. 
 
Beskrivelse af projektet 
Baggrund 
Reden København under KFUK’s Sociale Arbejde fungerer som 
rådgivnings- og værested for udsatte kvinder fra prostitutions- og 
stofmiljøet Kvinderne er kendetegnet ved at have komplekse sociale, 
psykiske og misbrugsrelaterede problemer.  
 
Indhold 
Reden tilbyder kvinder i gadeprostitution et trygt frirum, der er 
tilgængelig på alle tidspunkter af døgnet. Reden tilbyder kvinderne i 
prostitutionsmiljøet mange forskellige typer indsatser.  
 
Reden arbejder ud fra teorien om harm reduction – at minimere 
skaderne kvinderne pådrager sig ved tilværelse med prostitution og 
stofmisbrug. Det socialfaglige personale i Reden arbejder løbende på 
at støtte kvinderne i deres kontakt med væresteder, rådgivningscentre, 
jobcentre etc. bl.a. som bisiddere. Denne kontakt er en forudsætning 
for, at kvinderne kan bringe sig selv i en mindre udsat position. Hvor 
det er muligt arbejdes der også på at skabe kontakt til nærmiljø og evt. 
netværk og pårørende. Reden faciliterer løbende netværksskabende 
aktiviteter med et livskvalitetsforbedrende sigte. 
 
Registrering af brugere i Reden foregår anonymt og er derfor behæftet 
med usikkerhed. Reden havde i 2014 havde kontakt til 326 forskellige 
kvinder. Deraf er ca. 30 pct. med grønlandsk baggrund. Reden har 12 
fuldtidsansatte medarbejdere heraf 6 pædagoger og 2 socialrådgivere. 
Derudover beskæftiges 8 deltidsansatte pædagogiske medarbejdere og 
5-10 tilkaldevikarer til afløsning i værestedet. Reden har desuden ca. 
30 frivillige tilknyttet. Redens frivillige understøtter både det daglige 
arbejde i værestedet, men flere har også særlige kompetencer, der 
tilbydes Redens kvinder, såsom juridisk bistand, lægefaglig bistand, 
frisør, fodterapeut m.v.  
 
I 2014 havde Reden i gennemsnit ca. 5 kvinder sovende pr. nat og ca. 
10 kvinder, der indtager varm mad i Reden.  I Redens værested har vi 
i 2014 registreret ca. 22 forskellige besøgende i døgnet.  
 
Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

1.000 kr., - 2017 p/l 2017 2018 2019 2020 
Serviceudgifter:     
-Videreførelse af midlertidig bevilling til Reden 300 300 300 300 
Serviceudgifter i alt 300 300 300 300 
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Evaluering/vurdering af effekt 
Der skal koordineres og vidensudveksles på tværs af hjemløse-, 
misbrugsområdet, det sundhedsfaglige og naturligvis 
prostitutionsområdet. Der er et øget behov for sparring og 
koordinering på grund af udviklingen i målgruppen, der nu for alvor 
mærker langtidseffekterne af kokainmisbrug. Særbevillingen er i høj 
grad blevet brugt til at sikre vidensdeling og dialog på tværs af 
personalegruppen af fastansatte og frivillige. 
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Kvindernes behov for pædagogiske rammer og sundhedsfaglige tilbud 
ændrer i disse år karakter. Med skiftet på stofscenen i København de 
sidste mange år fra heroin til kokain er der også sket ændringer i 
målgruppen i Reden. Indtaget af kokain har en massiv effekt både 
fysisk og psykisk virkning på individet og kvinderne er i et konstant 
alarmberedskab og mere kaotiske. Dette giver udfordringer for 
personalet, som bliver sværere at imødegå med et mindsket budget. 
 
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Reden fra Københavns kommune og 
øvrige bidragsydere (baseret på Regnskab 2014, tallene for 2015 kendes ikke endnu) 
(2017-pl, mio. kr.) 

 2014 2015 2016 
Bevillinger fra tidligere budgetaftaler    
Bevillinger fra Budgetaftaler til ovennævnte indsats 0,3 0,3 0,3 
Fast driftsbevilling fra Socialudvalget 1,6 1,6 1,6 
Socialministeriet 6,9 ? ? 
Øvrige bevillinger fra eksterne 0,1 ? ? 
Budget i alt fra KK 7,2 7,2 7,2 
Budget i alt 16,1 ? ? 
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Værestedet Linje 14 – VB2016. Udløb 0,1 mio. kr., behov ved 
videreførelse fra 2017 0,1 mio. kr. 

 
Beskrivelse af projektet 
 
Baggrund og indhold 
Linie 14 er et værested for tidligere misbrugere, som drives og ledes 
af foreningen af stoffrie narkomaner. Formålet er at skabe et værested 
for borgere, der er blevet stoffrie, hvor de kan skabe nye stoffrie 
bekendtskaber og hjælpe og støtte hinanden via samvær og aktiviteter. 
Der er også forskellige selvhjælpsgrupper, særligt NA møder, som 
værestedet dagligt stiller lokaler til rådighed for.  
 
Værestedet tilbyder åben anonym. Der er ansat en pædagogisk og 
coachuddannet daglig leder til at drive værestedet, og herudover er en 
frivillig, uddannet socialrådgiver tilknyttet projektet. 
 
En stor del af værestedets aktiviteter bliver planlagt og udført af 
brugere og brugerfrivillige. Selvhjælpsgrupperne, som bruger stedet, 
ledes af brugerfrivillige og brugere af værestedet, og en stor del af 
deltagerne i grupperne kommer fra hele København. Grupperne er 
åbne, og alle kan deltage. Selvhjælpsgrupperne kører fast hver dag 
både midt på dagen og om aftenen. Selvhjælpsgrupperne består af 
cirka 2 – 5 frivillige og mellem 30 – 50 deltagere/brugere. 
 
I forbindelse med budgetaftale 2016 fik Linje 14 et 1-årigt tilskud på 
100 t. kr. Værestedet modtog ligeledes 100 t. kr. i 2015 i forbindelse 
med overførselssagen 2014-2015. 
 
Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

1.000 kr., - 2017 p/l 2017 2018 2019 2020 
Serviceudgifter: 0,1 0,1 0,1 0,1 
Serviceudgifter i alt 0,1 0,1 0,1 0,1 

 
Evaluering/vurdering af effekt 
Linje 14 bidrager til, at en gruppe borgere formår at holde sig stoffrie, 
selvom de har en lang misbrugshistorie.  
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Konsekvensen af ophør af bevilling vil ikke nødvendigvis være, at 
Linje 14 må stoppe, men der må skæres ned på aktiviteterne. Det vil 
betyde mindre netværk, mindre deltagelse i stoffrie aktiviteter og 
dermed mindre robusthed ift. at holde sig fra stoffer.  
 
Ophør af bevilling vil medføre kortere ansættelsestid for den 
medarbejder, som foreningen har ansat til at koordinere aktiviteterne.   
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Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Værestedet Linje 14 i Budgetaftaler 2013-
2016 (2017-pl, mio. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR   0,1 0,1 
Bevillinger fra Staten: PUF-pulje  0,2 0,2  
§18 0,35 0,35 0,35  
Budget i alt 0,35 0,55 0,65 0,1 
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Morgencafeen – VB2016. Udløb 0,5 mio. kr., behov ved 
videreførelse fra 2017 0,5 mio. kr. 
 
Beskrivelse af projektet 
 
Baggrund 

Morgencaféen er et tilbud under non-profit foreningen Giv din Hånd. 
Det er et tilbud om hjælp og omsorg til hjemløse og socialt udsatte i 
København.  
 
Morgencafé for hjemløse, Bikubenfonden og Københavns Kommune, 
var i 2015 i dialog omkring Morgencaféens behov for økonomisk 
støtte for at kunne fortsætte deres aktiviteter i 2015 og frem. 
Bikubenfonden meddelte her, at de ville give Morgencafeen op til 0,5 
mio. kr., under forudsætning af, at Københavns Kommune også 
bidrog til Morgencaféens drift med et tilsvarende beløb. 
Bikubenfondens tilbud om at matche et evt. kommunalt tilskud gælder 
foreløbigt i perioden 2015-2018.  
 
Med Budgetaftale 2016 blev der afsat 0,5 mio. kr. til Morgencafeen. 
Bikubenfonden bidrog ligeledes med 0,5 mio. kr. i 2016. Der er behov 
for et tilsvarende driftstilskud i 2017 og frem for at sikre, at 
Morgencaféen fortsat vil kunne hjælpe hjemløse københavnere. 
 

Indhold 
Morgencafeen for Hjemløse, der ligger på Theklavej i Nordvest, 
tilbyder aktiviteter til hjemløse mhp. at opkvalificere brugerne, så de 
selv kan løfte sig ud af hjemløsheden. Her kan borgerne hver dag få 
morgenmad, bad, bytte deres tøj, sovepose mv. Derudover kan 
borgere ramt af hjemløshed få hjælp af frivillige fysioterapeuter, 
sygeplejerske og læger, der afhjælper daglige skavanker og 
undersøger og forebygger tuberkulose mv.  
 
For den svageste del af målgruppen tilbydes aktiviteter mhp. at de kan 
skabe sig en værdigere tilværelse. Aktiviteterne er bl.a. lægetjek, 
sociale arrangementer, måltider og samtaler med frivillige. 
Morgencafeen angiver at have omkring 300 brugere.  
 
Morgencafeen har tæt kontakt til hjemløsemiljøet og er et af de steder, 
hvor Socialforvaltningen kan skabe kontakt til hjemløsegruppen. 
Projektet understøtter forvaltningens indsatser ved at skabe struktur i 
hverdagen for en gruppe svært udsatte borgere og ved at være 
netværksskabende. Derudover stiller projektet lokaler til rådighed 
således, at blandt andre forvaltningens gadeplansmedarbejdere og det 
psykiatriske sygeplejeteam har mulighed for at komme i kontakt med 
målgruppen.  
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Forvaltningen har ingen tilsvarende tilbud på Nørrebro. Det findes 
lignende tilbud i Indre By, Amager/Christianshavn og Vesterbro. 
 

Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

Mio.  kr. – 2017 p/l 2017 2018 2019 2020 
Driftstilskud til Morgencaféen 0,5 0,5 0,5 0,5 
Kommunale udgifter til service i alt  0,5 0,5 0,5 0,5 
Samlet tilskud til Morgencaféen (inkl. Bikubenfondens 
bidrag) 1,0 1,0 0,5* 0,5* 

*Bikuben har kun givet tilsagn frem til 2018 
 
Evaluering/vurdering af effekt 
Morgencafeen vurderes at være et relevant tilbud for borgere ramt af 
hjemløshed.  
Projektet skaber struktur i hverdagen for en gruppe udsatte borgere og 
fungerer som kontaktsted for forvaltningens opsøgende indsatser.  
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Hvis bevillingen udløber, må det forventes, at den tilsvarende 
bevilling fra Bikubenfonden også bortfalder.  
 
Socialforvaltningen vurderer, at driften af Morgencaféen er afhængig 
af støtte til de aktiviteter, de dagligt udfører. Hvis bevillingerne fra 
Københavns Kommune og Bikubenfonden bortfalder, må der derfor 
skæres markant i omfang og udbud af aktiviteter for brugerne. 
Bortfald af bevillinger kan yderligere have den konsekvens, at 
lokalerne på Theklavej må fraflyttes. 
  
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Morgencafeen i Budgetaftaler 2013-
2016 (2017-pl, mio. kr.) 

 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR 0,5 0,5 
Bevillinger fra Staten (fx satspuljen), andre kommuner, fonde mm. 0,5 0,5 
Budget i alt 1,0 1,0 
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BORGERE MED SINDSLIDELSE 
 
Statslig finansiering: Projekt Repatriering – 2014-2016. Udløb 0,3 
mio. kr., behov ved videreførelse fra 2017 0,3 mio. kr.  
 
Beskrivelse af projektet 
 
Baggrund 
Ministeriet for Børn, Ligestilling, Integration og Sociale forhold har 
givet 0,9 mio. kr. i perioden 2014-2016 til en socialfaglig indsats vedr. 
Projekt Repatriering til udlændinge med ophold i Danmark. Formålet 
med projektet er at sikre, at den enkelte udlænding er opmærksom på 
de muligheder, der ligger i repatrieringsordningen med henblik på at 
sikre, at udlændingen har bedst muligt grundlag for at træffe evt. 
beslutning om, frivilligt at vende tilbage til hjemlandet eller det 
tidligere opholdsland. 
 
Indhold 
I projektperioden er der afholdt oplæg om repatrieringsordningen for 
medarbejdere i Socialforvaltningen og Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen, samt blandt eksterne samarbejdspartnere. 
Der er indtil videre givet særskilt råd og vejledningen om repatriering 
til ca. 30 udlændinge med opholdstilladelse i Danmark, og der bliver 
løbende ydet råd og vejledning til medarbejdere i Socialforvaltningen 
og hos eksterne samarbejdspartnere. I samarbejde med 
Landsorganisationen for Bydelsmødrene afholder projektet 
informationsmøder om repatriering for bydelsmødre og socialt 
isolerede kvinder med anden etnisk baggrund.  
 
Projektet samarbejder med Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen omkring en særlig tilrettelagt forberedelse 
og aktivering i forbindelse med repatriering. Videre samarbejder 
projektet med International House – Projekt ”Perspektiv” og de 
boligsociale helhedsplaner i forbindelse med informationsindsatsen 
rettet mod socialt isolerede udlændinge. Derudover samarbejder 
projektet med Ydelsesservice, Borgerservice, krisecentre og herberg 
omkring den individuelle rådgivning af udlændinge, der påtænker at 
repatriere.  
 
Ved genbevilling, vil projektet søge samarbejde med andre og flere 
etniske foreninger og udvide informationsindsatsen til at omfatte flere 
etniske og socialt udsatte grupper. I samarbejde med Beskæftigelses- 
og Integrationsforvaltningen, vil projektet videreudvikle og forankre 
tilbuddet om en særligt tilrettelagt forberedelse og aktivering i 
forbindelse med repatriering. Sammen med Ydelsesservice og Aarhus 
Kommunes repatrieringsprojektet, vil projektet rette fokus på 
bæredygtig repatriering og i den forbindelse se på, hvordan 
kommunernes egen rådgivning og sagsbehandling på 
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repatrieringsområdet kan styrkes. Ligeledes vil projektet sammen med 
Ydelsesservice og Aarhus Kommune, udvikle og styrke rådgivningen 
af familier, der ønsker eller overvejer at repatriere. Særligt familier 
med børn benytter sig af fortrydelsesretten, hvorfor en styrket 
forberedelsesproces for denne gruppe må antages at have en positiv 
effekt på repatrieringens bæredygtighed.  Derudover vil projektet søge 
at skabe et repatrieringsnetværk i mellem kommunerne i Region 
Hovedstaden.  
 
Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

(1.000 kr. – 2017 p/l) 2017 2018 2019 2020 
Serviceudgifter 300 300 300 300 
Kommunale udgifter til service i alt 300 300 300 300 

  
Evaluering/vurdering af effekt 
Projektet har i gennem sine aktiviteter, skabt en øget viden om 
repatrieringsordningen, blandt medarbejdere i Socialforvaltningen og 
hos Socialforvaltningens samarbejdspartnere. Projektet har også 
etableret et velfungerende samarbejde med andre kommuner og 
aktører på det sociale område, ex. Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen og Landsorganisationen for Bydelsmødrene, 
samt Aarhus Kommune. Projektet har i projektperioden afdækket, 
hvilke grupper af socialt udsatte udlændinge, der har behov for og 
interesse i repatrieringsordningen. Projektets individuelle rådgivning 
af socialt udsatte udlændinge, har givet den enkelte et mere oplyst 
grundlag til at træffe beslutning om repatriering.  
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Eftersom projektet er relativt kortvarigt (1 ½ år) vil projektets 
afslutning give risiko for, at oplysningsindsatsens effekt ikke i 
tilstrækkelig grad forankres i Socialforvaltningen og blandt 
socialforvaltningens samarbejdspartnere. Ligeledes vil samarbejdet 
med andre aktører på området sandsynligvis ikke kunne forankres 
tilstrækkeligt til, at det kan fortsætte efter projektets afslutning. 
Projektet har igennem sine aktiviteter afdækket særlige 
problemstillinger socialt udsatte har i forhold til repatriering og der er 
behov for yderligere tid til at forankre de tiltag, projektet har sat i gang 
for at give socialt udsatte en mere bæredygtig repatriering.  
 
Projektlederen er tidsbegrænset ansat.  
 
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Projekt Repatriering i perioden 2013-
2016 (2017-pl, mio. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra Staten (fx satspuljen), andre kommuner, fonde mm.  0,1 0,5 0,3 
Budget i alt  0,1 0,5 0,3 
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ØVRIGE 

 

Frivillighedspulje – VB2013. Udløb 3,0 mio. kr., behov ved 
videreførelse fra 2017 3,0 mio. kr.  
 
Beskrivelse af projektet 
 
Baggrund 
Efter § 18 i Serviceloven skal kommunen hvert år afsætte et beløb til 
støtte af frivillige sociale organisationer. Københavns Kommune får 
statsligt bloktilskud til indsatsen.  
 
Socialudvalget uddeler én gang årligt § 18-midlerne. Frivillige sociale 
organisationer kan ansøge om midlerne. Ved uddelingen lægges der 
vægt på den socialfaglige vurdering, dvs. det vurderes, hvor stor effekt 
den pågældende aktivitet har i forhold til ressourceindsatsen herunder, 
hvor mange brugere, der får gavn af tilbuddet, og hvor mange 
frivillige, der er tilknyttet projektet. 
 
Der blev i budgetaftale 2016 afsat 3 mio. kr. årligt i 4 år som 
supplement til den statslige bevilling på 13,3 mio. kr.  
 
For 2016 modtog Socialforvaltningen 268 ansøgninger med et samlet 
ansøgningsbeløb for ca. 50,1 mio. kr.  

 
Indhold 
Ved at medtænke og inddrage frivillige organisationer og initiativer i 
det sociale arbejde, sikres en større grad af mangfoldighed og en 
åbenhed for nye idéer og initiativer. Den årlige fordeling af 
kommunale frivillighedsmidler (jf. Servicelovens § 18) er med til at 
sikre, at nye initiativer og projekter blandt frivillige organisationer 
igangsættes eller vedligeholdes. 
 
Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

(mio.  kr. – 2017 p/l) 2017 2018 2019 2020 
Kommunale udgifter til Frivillighedspuljen 3,0 3,0 3,0 3,0 
Kommunale udgifter i alt 3,0 3,0 3,0 3,0 

 
Evaluering/vurdering af effekt 
Socialforvaltningen vurderer, at effekten af det frivillige sociale 
arbejde er meget høj. De frivillige organisationer er et vigtigt 
supplement til den kommunale sociale indsats, eksempelvis rammer 
ensomhed i høj grad de mest udsatte borgere i samfundet – borgere 
med sindslidelse, hjemløse etc., og her spiller de frivillige væresteder; 
frivillige besøgsvenner o.a. en ikke ubetydelig rolle i forhold til den 
samlede sociale indsats.  
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Løsningen på mange af de sociale problemstillinger forudsætter, at 
indsatsen integreres og forankres i lokalsamfundet, og deltagelse af 
frivillige ressourcepersoner og/eller –organisationer i lokalsamfundet 
bidrager til en succesfuld implementering.  
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Socialforvaltningen vurderer, at der vil få negativ betydning for de 
frivillige organisationer og den frivillige indsats, såfremt puljen 
mindskes. I forvejen ansøges der om 3-4 gange så mange midler, som 
der i puljen, hvilket betyder alt næsten alle organisationer får en 
betydelig mindre bevilling end ansøgt. Mange frivillige organisationer 
er afhængige af § 18-tilskuddet, og vil få det svært med en mindre 
bevilling.  
 
En besparelse på § 18-midlerne forventes endvidere, at give genlyd i 
den frivillige verden, og det ville kunne opfattes som et uheldigt signal 
set i lyset af det fokus, der er på den frivillige verdens betydning for 
velfærdssamfundets fremtid.  
  
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Frivillighedspulje i perioden 2013-2016 
(2017-pl, mio. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR 3,0 3,0 3,0 3,0 
Varig kommunal bevilling (via bloktilskud) 13,6 13,6 13,6 13,6 
Budget i alt 16,6 16,6 16,6 16,6 
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Forhøjet vejledende rådighedsbeløb – VB2013. Udløb 5,5 mio. kr., 
behov ved videreførelse fra 2017 5,5 mio. kr.  
 
Beskrivelse af projektet 
 
Baggrund 
I budgetaftale 2013 blev der afsat 5,5 mio. kr. til at hæve det vejledende 
rådighedsbeløb for borgere på kontanthjælp og førtidspension. Det 
vejledende rådighedsbeløb er udtryk for, hvor meget en 
kontanthjælpsmodtager eller en førtidspensionist som udgangspunkt bør 
have som månedligt disponibelt beløb til sig selv efter betaling af 
rimelige faste udgifter som skat, husleje, varme, el og vand.  
 
Et forhøjet vejledende rådighedsbeløb betyder, at flere borgere på 
kontanthjælp og førtidspension bliver berettiget til et økonomisk tilskud i 
særlige situationer, og at flere af disse borgere vil kunne modtage den 
økonomiske hjælp som tilskud og ikke som lån. På længere sigt vil det 
medvirke til, at flere langtidsfattige får mulighed for at få et økonomisk 
tilskud til uforudsete udgifter og herigennem bliver mindre økonomisk 
pressede.   

 
Indhold 
Det er en betingelse for, at en borger kan bevilges økonomisk hjælp til 
enkeltydelser eller personligt tillæg, at borgeren ikke selv vurderes at 
have økonomisk mulighed for at kunne afholde udgiften. 
 
I forbindelse med denne skønsmæssige vurdering ser sagsbehandleren på 
borgerens faste indtægter, udgifter og eventuelle formueforhold (den 
økonomiske rådighedsberegning). Der opstilles i den konkrete sag en 
oversigt over borgerens faste indtægter og udgifter, og der tages stilling 
til, hvilke faste udgifter, der kan godkendes som rimelige nødvendige 
udgifter og dermed fratrækkes indtægten. Resultatet af denne beregning 
viser borgerens månedlige rådighedsbeløb, som indgår i vurderingen af 
om borgeren selv har økonomi til at kunne betale den ansøgte udgift.  
 
Det vejledende månedlige rådighedsbeløb forudsættes at kunne dække 
almindelige leveomkostninger, såsom eksempelvis udgifter til kost, tøj, 
sko, toiletartikler, frisør, aviser/blade, fritidsaktiviteter, telefon mv. Det 
vil sige, at hvis en borger – efter borgerens godkendte rimelige og 
nødvendige udgifter er fratrukket de faste indtægter - vurderes at have 
mindre end dette vejledende beløb, kan dette indgå som et argument for, 
at borgeren – dog efter en samlet konkret vurdering af borgerens øvrige 
økonomiske forhold – ikke vurderes selv at kunne betale den ansøgte 
udgift.  
 
Det vejledende rådighedsbeløb satsreguleres årligt, men herudover har 
kommunen mulighed for selv at fastsætte et lokalt baseret beløb. Dette 
kan ske for eksempelvis at tage højde for eksempelvis højere 
leveomkostninger i storbyer. 
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Økonomi 
Tabel 1: Udgifter til Overførsler mv., behov 

(mio.  kr. – 2017 p/l) 2017 2018 2019 2020 
Udgifter til forhøjelse af de vejledende rådighedsbeløb 5,5 5,5 5,5 5,5 
Udgifter i alt 5,5 5,5 5,5 5,5 

 
Evaluering/vurdering af effekt 
Det vejledende rådighedsbeløb er med til at sikre, at en 
kontanthjælpsmodtager eller en førtidspensionist har et minimums 
disponibelt rådighedsbeløb til sig selv efter betaling af rimelige faste 
udgifter som skat, husleje, varme, el og vand. 

Siden 2013 er en række leveomkostninger, afgifter mv. steget 
betydeligt (også udover satsreguleringsprocenten), og en videreførelse 
af det nuværende vejledende rådighedsbeløb vil til en vis grad fortsat 
give mulighed for at tilgodese de mest udsatte grupper.  

 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Ved ophør af bevilling på 5,5 mio. kr. vil det vejledende 
rådighedsbeløb for kontanthjælpsmodtagere samt førtidspensionister 
blive reduceret i deres vejledende rådighedsbeløb. Herved forringes 
levevilkårene for de udsatte grupper. Tabel 2 - 4 nedenfor viser hvad 
det vejledende rådighedsbeløb er i dag, og hvad det vil være i 2017, 
såfremt bevillingen udløber. 

Tabel 2: Vejledende rådighedsbeløb for førtidspensionister på gammel ordning (før 
1. jan. 2003), hvis bevilling bortfalder (2017-pl, kr.) 

 2016 2017 
Vejledende rådighedsbeløb, enlige 6.118 5.200 
Vejledende rådighedsbeløb, gifte/samlevende 9.562 8.644 

 
Tabel 3: Vejledende rådighedsbeløb for førtidspensionister på ny ordning (efter 1. 
jan. 2003), hvis bevilling bortfalder (2017-pl, kr.) 

 2016 2017 
Vejledende rådighedsbeløb, enlige 6.118 5.816 
Vejledende rådighedsbeløb, gifte/samlevende 9.562 9.260 

 
Tabel 4: Vejledende rådighedsbeløb for kontanthjælpsmodtagere, hvis bevilling 
bortfalder (2017-pl, kr.) 

 2016 2017 
Vejledende rådighedsbeløb, enlige 5.293 4.991 
Vejledende rådighedsbeløb, gifte/samlevende 8.733 8.431 

 
Tidligere afsatte midler 
Tabel 5: Oversigt over bevillinger givet til forhøjelse af det vejledende 
rådighedsbeløb i perioden 2013-2016 (2017-pl, mio. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR 5,5 5,5 5,5 5,5 
Budget i alt 5,5 5,5 5,5 5,5 
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Beskrivelse af aktiviteter uden genfinansieringsbehov, 
hvor bevillingen udløber med udgangen af 2016  
 
 
Statslig finansiering: Uddannelse til +17 år – 2013-2016. Udløb 0,7 
mio. kr., behov ved videreførelse fra 2017 0 mio. kr.  
 
Det forventes at midlerne til videreførelse af projektet i 2017 
finansieres af ministeriet. Derfor søges der ikke om kommunale 
midler til videreførelse.  
 
Beskrivelse af projektet 
Baggrund 
Ministeriet for Børn, Ligestilling, Integration og Sociale forhold 
forventes at bevillige ca. 2,8 mio. kr. i perioden 2013-2016, til en 
Socialfaglig indsats vedr. opbygning af uddannelseskompetencer hos 
unge i sikret regi. Puljen skal gensøges ved udgangen af hvert 
projektår. Der forventes et tilskud som er skønnet til 0,7 mio. kr. 
årligt.  
 
Evaluering/vurdering af effekt 
Projekt 17+ har styrket uddannelsesindsatsen til unge over den 
undervisningspligtige alder, der er anbragt på sikret institution 
gennem en række konkrete udviklingsprojekter. 
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Da det forventes, at der fortsat bevilliges midler fra ministeriet, og der 
i dag ikke er kommunale midler i projektet, vil der ikke være nogen 
forandring for brugerne efter 2017. Der vil heller ikke være opsigelser 
af medarbejdere.  
 
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Udannelse til +17 år i perioden 2013-2016 
(2017-pl, mio. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR     
Bevillinger fra Staten (fx satspuljen), andre kommuner, fonde mm.   0,7 0,7 
Budget i alt   0,7 0,7 
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Fondsfinansiering: Projekt Handicap – 2014-2016. Udløb 0,5 mio. 
kr., behov ved videreførelse fra 2017 0 mio. kr.  
 
Da undersøgelsen er færdig og implementeringen af indsatser på 
baggrund af anbefalingerne i undersøgelsen er igangsat, vurderer 
Socialforvaltningen ikke, at der er behov for videreførelse af midler.  
 
Beskrivelse af projektet 
Baggrund 
Egmontfonden har givet 1,9 mio. kr. i perioden 2013-2016, til en 
socialfaglig indsats vedr. børn og unge med kronisk sygdom eller 
handicap i familiepleje. Derudover har Københavns Kommune selv 
bidraget med 1 mio. kr. i perioden. Formålet med projektet er dels at 
øge trivslen blandt familieplejeanbragte børn og unge med kronisk 
sygdom/handicap, og dels at medvirke til, at flere børn og unge med 
kronisk sygdom/handicap anbringes i familiepleje frem for på 
institution eller socialpædagogisk opholdssted. 
 

Evaluering/vurdering af effekt 
I projektperioden (som endnu pågår) er der blevet udarbejdet en 
rapport, der sammenfatter resultater og anbefalinger for området, 
suppleret med praksisnært inspirationsmateriale til ansatte, der er 
beskæftiget med anbringelser af børn og unge med kronisk 
sygdom/handicap. Derudover er udvikling og implementering af 
særlige tiltag på baggrund af rapportens anbefalinger påbegyndt.  
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Når projektperioden ophører, vil der fortsat arbejdes med at 
implementere nye metoder, viden mm. Der vil derfor ikke være nogen 
konsekvenser for brugerne af bevillingsophør, da projektets formål er 
indfriet og videreføres i den daglige drift. Der vil ikke være opsigelser 
af medarbejdere,  
 
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Projekt Handicap i perioden 2013-2016 
(2017-pl, mio. kr.) 

 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR 0,4  0,5  0,1  
Bevillinger fra Staten (fx satspuljen), andre kommuner, fonde mm. 0,5  0,1  0,4  
Budget i alt 0,9  0,6  0,5  

 

 

 

  



 Side 45 af 47 

Statslig finansiering: Forankringspuljen – 2014-2016. Udløb 0,1 
mio. kr., behov ved videreførelse fra 2017 0,0 mio. kr.  
 
Projektet afsluttes indenfor den planlagte projektperiode. Det er 
forvaltningens vurdering, at der ikke er behov for en videreførelse af 
aktiviteterne. 
 
Beskrivelse af projektet 
Ministeriet for Børn, Ligestilling, Integration og Sociale forhold har 
givet 0,6 mio. kr. i perioden 2014-2016 til en socialfaglig indsats vedr. 
Forankringspuljen til undersøgelse og udbredelse af erfaringerne med 
Housing First i Københavns Kommune. Formålet med projektet er at 
understøtte implementeringen af forankringen af Housing First og en 
eller flere af de tre bostøttemetoder (ACT, CIM og CTI). Metoderne 
har været anvendt i Socialforvaltningen siden 2010.  
 
Derudover udvikler forvaltningen i samarbejde med Socialstyrelsen 
og de hjemløses landsorganisation SAND 
kompetenceudviklingsforløb, der har fokus på inddragelse af tidligere 
hjemløse som støttepersoner i fremtidens bostøtteindsatser. Endelig 
arbejdes med inddragelse af lokalmiljø og brug af besøgsvenner.  
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Projektets ophør vurderes ikke at have konsekvenser for brugerne, og 
der opsiges ikke medarbejdere. 
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Arbejdsgrupper om behov vedr. exitindsatsen på 
prostitutionsområdet, samt udsatte grønlændere – VB2016. Udløb 
0,1 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2017 0 mio. kr. 
 
Beskrivelse af projektet 
Baggrund 

I budgetaftale 2016 blev der afsat midler til etablering af 
arbejdsgrupper om behov vedr. exitindsatsen på prostitutionsområdet 
og udsatte grønlændere. Midlerne er afsat med henblik på at opnå 
fokuseret viden om de aktuelle behov blandt udsatte grønlændere og 
behovene for exitindsatsen på prostitutionsområdet. Viden herom 
ønskes tilvejebragt i en samskabende proces mellem Københavns 
Kommune og relevante andre aktører, der skal identificere og udvikle 
tiltag til de to målgrupper. Der er tale om midler til en 1-årig proces, 
som ikke kræver fortsat finansiering. 
 
Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

(1.000 kr. – 2017 p/l) 2017 2018 2019 2020 
Udgifter til nedsættelse af to arbejdsgrupper 0    
Kommunale udgifter til service i alt 0    

 
Evaluering/vurdering af effekt 
Arbejdsgrupperne skal etableres i 2016. Forummet har således ikke 
fundet sin form endnu, og det er derfor for tidligt at sige noget om 
effekten.  
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Et ophør af bevilling vil ikke medføre opsigelse af medarbejdere. 
Midlerne er afsat med henblik på en 1-årig indsats. 
 
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til arbejdsgrupper om behov vedr. 
exitindsatsen på prostitutionsområdet, samt udsatte grønlændere 

 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR  0,1 
Bevillinger fra Staten (fx satspuljen), andre kommuner, fonde mm.   
Budget i alt  0,1 
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Statslig finansiering (Satspuljemidler): Grønlænderstrategien – 
2013-2016. Udløb 0,1 mio. kr., behov ved videreførelse fra 2017 0 
mio. kr.  
 
Beskrivelse af projektet 
 
Baggrund 
Ministeriet for Børn, Ligestilling, Integration og Sociale forhold har 
bevilliget 1,4 mio. kr. i perioden 2013-2016, til et strategiarbejde, der 
har til formål at mindske barrierer for udsatte grønlændere i Danmark. 
Strategien skal bidrage til at skabe lettere adgang til hjælp for 
målgruppen og på den måde også en større grad af inklusion i det 
danske samfund. På lang sigt er målet at nedbringe antallet af socialt 
udsatte grønlændere i Danmark.  
 
Indhold 
Fokus i strategien har været på at indsamle viden og oprette 
samarbejdsfora og afklare arbejdsgange i Socialforvaltningen og 
NGO’er ift. målgruppen. Der er forvaltningens vurdering, at den 
læring, der er opsamlet i projektperioden og de samarbejdsfora, der er 
blevet oprettet kan fastholdes efter strategiens ophør. Fokus på 
målgruppen kan endvidere styrkes i regi af arbejdsgrupperne om 
prostitution og udsatte grønlændere, jf. projekt herom. Tanken er, at 
disse fora skal være selvkørende efter 2017  
 
Økonomi 
Tabel 1: Serviceudgifter, behov 

(1.000 kr. – 2017 p/l) 2017 2018 2019 2020 
Serviceudgifter 0 - - - 
Kommunale udgifter til service i alt 0 - - - 

 
Evaluering/vurdering af effekt 
Se ovenfor. 
 
Konsekvenser af ophør af bevilling for brugerne, samt hvorvidt der 
skal opsiges medarbejdere  
Der skal ikke opsiges medarbejdere i tilfælde af bevillingsophør. 
 
Tabel 2: Oversigt over bevillinger givet til Grønlænderstrategien i perioden 2013-
2016 (2017-pl, 1.000. kr.) 

 2013 2014 2015 2016 
Bevillinger fra SUD/BR     
Bevillinger fra Staten (fx satspuljen), andre kommuner, fonde mm. 300 500 500 100 
Budget i alt 300 500 500 100 

 
 
 
 
 


