Kontor for Politik og Driftsudvikling
Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen

Begrebsafklaring

Felgende giver en beskrivelse af de begreber, der benyttes i materialet til
BlU-temadrgftelsen om brugen af psykologhjelp i BIF den 23.
september 2024.

Beskaeftigelsesrettet indsats

Beskeeftigelsesrettet indsats deekker over de indsatser, som kan gives
efter Lov om aktiv beskaeftigelsesindsats (LAB), og som bl.a. har til formal
at”. bista personer, der har behov for en indsats til at opné eller fastholde
et job, herunder personer med begraensninger i arbejdsevnen, med en
individuel og maélrettet beskaeftigelsesrettetindsats med henblik pé varig
tilknytning til arbejdsmarkedet og hel eller delvis selvforsgrgelse” (Lov
om en aktiv beskaeftigelsesindsats uddrag af §1.)

Helhedsorienteret indsats

Helhedsorienterede indsatser er et bredt begreb, der bade forstas
forskelligt og udferes forskelligti praksis. Ifelge Nissen og Harder (2018)
handler helhedsorienteret indsats om: “[..] at socialarbejdere skal veere i
stand til at forbinde og udforske sammenhaenge mellem dele og
helheder, s& der opnads en nuanceret og kompleks forstaelse af
menneskers liv og situation, der ggr det muligt at handle reflekteret og
hensigtsmaessigt i praksis - for at skabe social forandring for badde den
enkelte og samfundet.”.

Med henblik pad at forenkle medet med Jobcenteret og andre
forvaltninger og myndigheder for udsatte borgere, har Beskaeftigelses-
og Integrationsforvaltningen udviklet helhedsorienterede indsatser,
hvor jobcenterets indsats koordineres med den indsats borgerne fér i fx
Socialforvaltningen, Berne- og Ungdomsforvaltningen, Region
Hovedstaden osv.

Aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere

En borger er aktivitetsparat, hvis jobcenteret vurderer, at vedkommende
ikke er i stand til at patage sig et ordineert arbejde, som ger den
padgaeldende i stand til at forsgrge sig selv inden for tre maneder.

Aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere har typisk ud over at veere
udenfor arbejdsmarkedet, en raekke personlige, sociale og
helbredsmeaessige problemstillinger, som betyder, at de har behov foren
helhedsorienteret og individuelt tilpasset indsats
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Sygedagpengemodtagere

Borgere, der eriarbejde, ledige dagpengemodtagere eller selvsteendige
med eget firma m.fl. kan modtage sygedagpenge, hvis de er ude af stand
til at arbejde pd grund af sygdom eller skade. Sterstedelen af
sygedagpengemodtagerne er kun péa sygedagpenge i en kort periode og
vender hurtigt tilbage i job. Hovedparten af sygedagpengemodtagere er
derfor ikke ngdvendigvis udsatte.

CBA (Center for Beskeaeftigelse og Afklaring)

Centret har ansvar for en samlet indsats for borgere, der er langt fra
arbejdsmarkedet. En samlet indsats sikrer feerre ungdvendigt lange
borgerforlgb og flere helhedsorienterede og koordinerede forlgb.

CBA arbejder med felgende maélgrupper og opgaver:

e Aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere

e Ressourceforlgb

¢ Rehabilitering

e Fleksjob

e Ledighedsydelse

e Revalidering

e Fortidspension

e  Sikker By (den kriminalpraeventive indsats)

Mestringsstrategier
Mestring har til formal at lgzse problemer, bearbejde udfordringer og
udvide personens handlemuligheder.



