Bilag 2. Evaluering af handicappolitikken i Kebenhavns Kommune

Tabel 1. Evaluering af aktiviteter under Kultur- og Fritidsforvaltningen

Indsatsomrade

Aktivitet

Evaluering

Tilgengelige byrum og boliger
for alle

Registrering af ejendomme.
Der skal afs@ttes ressourcer til
en nermere registrering af
handicaptilgengelighed de
aktuelle ejendomme.

Der er ikke foretaget nogen registreringer, udover at Kgbenhavns Radhus er
vurderet i 2005.

Planen for 2007 er, at der vil blive udvalgt en repraesentativ gruppe bygninger:
2 skoler, 2 plejehjem, 2 administrationsbygninger, 2 idretsanleg og 2 biblio-
teker, som vil blive vurderet, og at der herefter bliver tage stilling til yderligere
tiltag. Disse registreringer forventes at vare ferdige i september 2007.

Tilgengelige byrum og boliger
for alle

Udformning af Kgbenhavns
ejendomme

Forbedring af tilgengelighed.

I forbindelse med en lang r&ekke ombygningsprojekter, som Kgbenhavns
Ejendomme udfgrer for kommunens forvaltninger, gennemfgres forbedringer
af tilgengeligheden. Som udgangspunkt opfyldes de lovgivningsmassige krav
ved ombygning, og ved nogle projekter gennemfgres yderligere tiltag pa bag-
grund af de krav den bestillende fagforvaltning formulerer. Det fremgar af de
gvrige forvaltningers besvarelse, inden for hvilke omrader der gennemfgres
projekter. Det stgrste antal projekter udfgres for Bgrne- og Ungdomsforvalt-
ningen og Socialforvaltningen.

Fritids-, idraets- og kulturtilbud

”Bogen kommer” — et tilbud
om at levere materialer til fa-
milier med handicappe-
de/langtidssyge bgrn, som ikke
selv kan komme pa biblioteket.

12005 blev tilbuddet "Bogen kommer” ivarksat.

Kommunikation og informati-
on

Internetadgang og syntetisk
tale og zoomtekst.

12005 er installeret Internet adgang med syntetisk tale og forsgg er igangsat
med zoomtekst.

Fritids-, idraets- og kulturtilbud

Teleslynge og/eller tegnsprogs-
tolk ved arrangementer eller
lignende.

Kgbenhavns Kommunes biblioteker har opsat en teleslynge og ansat en dgve-
tolk.




Beskaftigelse

Beskrive og informere om re-
levante regler for handicappede
i forbindelse med ansattelse.
Dette skal sikre at alle afdelin-
ger i forvaltningen pa et sa
oplyst grundlag som muligt
treffer beslutning om — og i
givet fald hvordan — en handi-
cappede skal ansttes. Infor-
mationen indtenkes som en del
af en generel information om
Det Rummelige Arbejdsmar-
ked, dog med fokus pa at det
ikke kun er inden for rammer-
ne af dette, at der kan ske an-
settelse af handicappede.

Kultur- og Fritidsforvaltningen har udarbejdet infomateriale til handicappede
vedrgrende deres rettigheder og tilskudsmuligheder, jf. bilag A.




