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Beskrivelse af forslag - Vindsuset

Vindsuset er en kommunal udflytterinstitution pa 3 grupper, somer
beliggende i Neerum Gadekaer 7.

Det foreslas, at hele institutionen lukkes midlertidigt. Det betyder, at
bern og foraeldre skal tiloydes nye pasningstilbud. Institutionen er
udvalgt pba. skonomi og segning, hvor institutionen har en segning pa
21%.

Baggrund for udveelgelse: Segning, skonomi

Besparelse i mio. kr.
Besparelse i alt | Antal grupper | Besparelse pr. gruppe
3,1 3 1,0

Implementering: 2024

Opsummering af heringssvar

Der er i hgringen modtaget 103 heringssvar. Hgringssvar er fra
foreeldrerad, foreeldre, personale, klyngeledelse, gvrige foreeldrerad i
klyngen og lokaludvalg samt gvrige borgere.

| hgringssvarene argumenteres imod en lukning af Vindsuset, hvor
institutionens fysiske rammer og kompetente personale fremhaeves.
Derudover fremgér i mange hgringssvar stette til klyngebestyrelsen
alternative forslag til nedskalering, hvor det foreslas, at Vindsuset
sammenleegges med vuggestuen Rugvej i stedet. Opbakningen er bl.a.
fra personalegruppen og foreeldreradet pa Vindsuset samt
foraeldreradet pa Rugvej.

Klyngebestyrelsens samlede forslag er:

e Bgrnehaven Vindsuset og Vuggestuen Rugvej sammenlaegges
som en integreret institution med Vindsusets opsamlingssted Center for Politik og HR
fysisk omkring vuggestuen Rugvejs matrikel. Gyldenlgvesgade 15

e Bgrnehuset Habets Allé, herunder bgrn og paedagogisk 1600 Kebenhavn v
personale sammenleegges med Barnehuset Haven med adresse EAN-nummer

i nuvaerende lokaler for Bgrnehuset Haven. Som felge af 5798009371201
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sammenlaegninger kan faciliteterne pa Habets Allé 5 afvikles og
nedleegges.

¢ Klyngekontoret pa Habets Allé 2 nedlegges. Klynge- og
dagtilbudsleders kontorbehov omplaceres inden for
Kommunens gvrige faciliteter.

Klyngebestyrelsens forslag har et mindre effektiviseringspotentiale end
det forslag, der er udsendt i hgring. Forvaltningens forslag indeholder
en samlet effektivisering pé 7 mio. kr.i 2025. Mens klyngebestyrelsens
forslag indeholder en samlet effektivisering pa 2,1 mio. kr. Der skal
herudover noteres, at foraeldreraddet pa Habets Allé ikke stotter
forslaget.

Pa de felgende sider fremgar dataoverblik for institutionen og
opsummering af hvert hegringssvar. Derudover er hgringssvar vedlagt i
fuld laengde til sidst i materialet.
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Dataoverblik - Vindsuset
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Kapacitet, segning og besparelse

] Segning n
Institution (bgfsgaflfet e 2020- 2023 Bes'oarg'jifift)e”t'a'e
grupp (gennemsnit) T
\Vindsuset 3 21% 31
Tema 1: Samspil og Tema 2: Tema 3: Soro Tema 4: Tema 5: Tema 6:
Institution Tilsynstype relationer mellem Bornefaellesskab F >Prog Forzeldre- Sammenhaengi Evaluerings- Seerlig indsats
og bevaegelse .
bern og voksne erog leg samarbejde overgange kultur
\Vindsuset Ordinzert Vedligeholde indsatsen ngllgeholde ngllqeholde ngllgeholde ngllqeholde ngllqeholde Nej
indsatsen indsatsen indsatsen indsatsen indsatsen

Padagogandel og personaleomsatning

Institution

Andel af det paedagogiske
personale, der er uddannede
paedagoger (2021)

Andel af det
paedagogiske personale,
der er uddannede
paedagoger (2022)

Andel af det paedagogiske
personale, der er
uddannede paeedagoger
(2023)

Personaleomsaetning
(2021)

Personaleomseetning
(2022)

Personaleomsaetning
(2023)

Vindsuset (udflytterdel)

9,4

10,3

9,4

P& grund af institutionernes starrelse og anonymitet er der ingen tilgaengelige data vedrarende psedagogandel i Vindsuset
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Horingssvar
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Bilag 1. Resumé af horingssvar - Vindsuset

Herunder er resuméer af alle hgringssvar til forslaget om Vindsuset. De
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fulde hgringssvar kan laeses efter resuméet.
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Nr.

Afsender

Resumé af hgringssvar

1

Agnete Aslaug Kjeer
Foraelder til Vilma

Afsender mener, at listen over de 33 institutioner indstillet til
lukning havde set helt anderledes ud, hvis kvalitet og
paedagogandel blev veegtet som kriterier. Der er risiko for, at der
lukkes velfungerende dagtilbud med hgj kvalitet og bevares
tilbud med ringere kvalitet. Vindsuset har hgj peedagogandel
med paedagoger, der aktivt har valgt stedet til pga. gode
rammer for arbejdet med faglig kvalitet. Det er hovedlgst at
velfungerende udflyttere rammes seaerligt med henvisning til
gkonomi. Afsender pointerer, at der er forskningsmaessigt
belaeg for, at udflyttere skaber stor veaerdi ift. kvalitet og trivsel.
Fokus pé udflytterne aflaeses som en serviceforringelse forklaedt
som kapacitetstilpasning.

Anne Pia Struve
Mormor til William

Afsender finder det uforstaeligt at en velfungerende bernehave
med engagerede padagoger, fantastiske rammer i naturen og
altid glade og aktive begrn, star til lukning alene af skonomiske
grunde i tid, hvor bgrns trivsel/mistrivsel ligger meget hgjt pa
samfundets agenda. Det kan pa sigt fere til yderligere belastning
af gkonomien som falge af darlig trivsel i bernenes hverdag

Birgit Staugaard
Hansen
Farmor

Afsender er overrasket over, at bernehaven er lukningstruet.
Nar de henter deres barnebarn, s er hun altid glad og forteeller,
hvad de har lavet, og hun er tryg ved de voksne. Hun elsker at
veere ude. Afsender hdber, at kommunen kommer péa andre
tanker.

Cecilie Holdt
Foraelder

I samrad med talepaedagog flytter afsenderes datter fra
integreret institution til Vindsuset i start juni 2024 for at fa bedre
statte til sproglige udfordringer. Vindsuset er ngje udvalgt, har
den rette storrelse, de rette rammer og rette kompetencer til at
kunne understgtte hendes sproglige udvikling. Bgrnehaven
kommer med de varmeste anbefalinger fra alle de mgder, der
har deres barn der. Afsender haber, at institutionen bevares -
den er alt det, som vi som samfund ber tilbyde vores battar for Politik

Charlotte Stavnstrup
Mormor

Afsender mener ikke, at Vindsuset bgr lukkes. Den hacgleérmestade

engagerede personale og den dejligste beliggenhed mweda@rnhavn
stor sken legeplads, der giver barnene mulighed for fordybelse i
naturen, og masser af udfordringer til at udvikle sig motorisk og
mentalt. Personalet har overskud og laver en masse sjove

arrangementer for bern og familier. De er meget glade for
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institutionen, og haber en sa velfungerende bgrnehave far
mulighed for at fortseette.

Christopher Nielsen
Foreelder til Storm

Efter sveer tid i vuggestue, er afsenders sgn nu i god trivsel efter
starti Vindsuset for to ar siden. Kompetent personale, natur og
frie rammer har gjort stor forskel. Afsender skriver, at Vindsuset
har leengere venteliste trods problematikker med at finde
vindsuset, ndr man sggte efter institutioner i Breanshgj-Husum
omradet. Ventelisten er genereret ved mund til mund, hvor
foreeldre har berettet om, hvor fantastisk institutionen er. Det
vaekker undren, at der i omradet er bernehaver med dérligere
tilsyn og lavere paedagogisk niveau, som ikke er blevet indstillet
til lukning. Det bemeerkes i svaret, at det ser ud som om, at det
udelukkende er gkonomi der ligger til grund, og at forhold om
kvalitet eller bgrnenes behov ikke veegtes.

Clara Andersen
Paedagogmedhjeelper
i Vindsuset

Afsenderen mener, at Vindsuset er en rigtig sken og dejlig,
velfungerende institution, med barn der trives. Institutionen har
mange gode faciliteter, gode leeringsmiljeer og forudseetninger
for, at bernene kan udvikle sig og leere pd mange forskellige
mader. Det vil sdre enormt, hvis barnene ikke kan fortsaette i
Vindsuset. Institutionen har ogséa en faglig personalegruppe,
der er glade for at ga pé arbejde, og det vil veere helt forkert at
lukke institutionen.

Deniz Balbay Holdt
Foreelder

Afsender skriver, at Vindsuset er en hgijt elsket og top-ydende
institution pa bdde menneskelige og faglige parametre.
Afsenderens sprogligt udfordrede datter er sat til at begynde pa
Vindsuset d. 3. juni. Hun kommer fra en vuggestue i en starre
integreret institution, hvor bekymringer ikke blev taget serigst -
der har fx ikke veeret uddannet paedagogisk personale pa stuen
siden sommeren 2023. Afsenderen har i samrad med en
talepeedagog valgt Vindsuset som er et mindre sted, da
datteren har behov for lidt ekstra opmaerksomhed og hjeelp til at
rykke sig. Hos Vindsuset er der en klar peedagogisk linje, og
personalet har overskud og tid til bernene. Afsender hdber pé
vilje til at bevare et sted, som har et menneskeligt og
professionelt overskud til at made barnene, hvor de er.

Helene Muller
Foreelder til Ida

Afsenderne er gengangere som foraeldre i Vindsuset, ligesom
mange andre, der veelger Vindsuset til mindre sgskende. |
hgringssvaret papeges, at Vindsuset “producerer” nogle seje
bern, der er udeii alt slags vejr. De beveeger sig, far styrke,
motion og kendskab til naturen. Lukningen lugter af “her og nu”
pkonomi, mens der er langsigtet god gkonomi i sunde bgrn og
foraeldre i trivsel. Det er desuden tosset at lukke noget godt ned,
hvis der om nogle ar alligevel igen bliver brug for pladserne, og
der s& skal &bnes nyt op. Endelig pdpeges, at datteren har sveert
ved at starte op nye steder, og frygter endnu et skift kort tid for
skolestart.

10

Henriette Sofie Larsen
Bedsteforaelder

Afsender bemeaerker, at nar man bor i lejlighed pa
Frederikssundsvej i Branshgj og ikke har meget grgnt udeareal,
sa er det altafgerende, at man kommer ud af byens stgj og
forurening. Hvis kommunen gerne vil fastholde bgrnefamilier i
byen, sa er det vigtigt at bevare muligheden for
udflytterbarnehaver, ellers mister kommunen endnu flere
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bgrnefamilier. Det ma i det mindste tillades, at barnene far lov til
at blive bernehavetiden ud.

11

Ida Kamille
Stavnstrup
Rasmussen
Moster

Afsender er moster til en pige i Vindsuset. Hun oplever
engagerede paedagoger, og omgivelserne er i top. Det vil vaere
synd, hvis Vindsuset lukkes.

12

Imani Kajhoj
Medhjeelper

Afsender arbejder i Vindsuset og saetter stor pris pa en
arbejdsplads, der har et steerkt arbejdsfaellesskab. Vindsusets
paedagogiske miljg har veeret med til at gore pageaeldende
nysgerrig pa faget og fa lyst til at starte pa peedagogstudiet til
sommer. Afsender haber, at det vil blive lyttet til alle de folk, som
@nsker, at Vindsuset skal forblive.

13

Inge Jensen
Oldemor til William

Afsender kan ikke forst4, at Vindsuset skal lukkes af sparehensyn.
Vindsuset er en velfungerende institution med potentialer for
bernene, som en almindelig daginstitution ikke kan tilbyde.
Institutionen har et professionelt og engageret personale, der
sikrer aktiviteter, udfoldelser, sundhed, udvikling socialt og
motorisk. Det er en investering i bernene, deres helbred, deres
fremtid. Afsender mener, at en lukning vil blive en dyr
besparelse med bgrnene som tabere, og bgrnenes trivsel ma
tages med i overvejelsen om lukning af Vindsuset.

14

Jakob Juel Justesen
Foraelder

Det er tredje gang, at Kebenhavns Kommune beslutter at lukke
et dagtilbud, som afsenders sgn bergres af, og det betyder et
skifte mindre end et halvt ar for skolestart. Det er indgribende
for familieliv og medfarer en stor og ubehagelig omveaeltning for
bern. Afsender mener, at indstillingen begr forkastes, og at derii
stedet ber sgges finansiering til merforbrug ifm. budget 2025.

Det pdpeges i svaret, at udflytterinstitutioner er en
bevaringsveerdig I@sning for bybern, som giver mulighed for at
komme teet pd naturen. Det er trist, at man ikke vil skabe plads til
andet end megainstitutioner i Kebenhavn. Indstillingen er i
modstrid med strategi "Vores bgrn - Kebenhavns fremtid 2022-
2025" og gdeleeggende for en velfungerende institution fuld af
bern som trives, for et nu velfungerende padagogisk
samarbejde, og for fastholdelse af dygtige paedagoger. Lukkes
Vindsuset geres uoprettelig skade pa familien, deres bgrns
trivsel og egen evne til at varetage sit arbejde. Det pointeres i
svaret, at det skaber panik, hdblgshed og desperation, og at det
opfattes som en hetz mod dem, der har valgt at f& bern i
Kgbenhavns Kommune.

15

Julie Piazza
Gudmor til Storm

Afsender skriver, at Storm er blomstret op i Vindsuset, efter
sveer tid i vuggestuen. Han er sprudlende, glad, snaksaglig og
har faet "gé pad mod". Afsender er ikke i tvivl om, at Vindsuset og
de fantastiske voksne har bidraget til denne udvikling. Vindsuset
rummer de bedste omgivelser og de bedste voksne, der er
keerlige og omsorgsfulde overfor bgrnene og hinanden - det
smitter af pa alle. Det er en gade for afsender, hvordan man kan
prioritere at basere lukninger af institutioner pa gkonomi
fremfor kvalitet. Det kan simpelthen ikke passe, at sd god en
institution som Vindsuset skal lukke, mens andre
lavkvalitetsinstitutioner far lov til at blive.
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16

Kim Buhl Christensen
Foreelder til William

Efter sveer tid i vuggestuen trives afsenders sgn i Vindsuset. Her
er der plads til at udfolde sig. Peedagogerne er ildsjeele, der gor
Vindsuset et bade trygt, genkendeligt og unikt sted. Det er en
stemning, der er bygget op gennem mange ar, og som man ikke
bare kan flytte et andet sted hen. P& de kun 3 méneder har
sgnnen udviklet sig gevaldigt, og han elsker livet udenfor.
Naturen har en utrolig sund effekt pé nervesystem, sevn og
helbred - understgttes af forskning. Det bekymrer afsender, at
de igen skal std med en trist dreng, der ikke vil passe ind i de
rammer en anden institution kan tilbyde, hvis Vindsuset lukker.
Vindsuset er en velfungerende og sund bgrnehave, med hgj
kvalitet (pletfri tilsynsrapport). Den tiltraekker ressourcesteerke
foraeldre, og afsender valgte Vindsuset, fordi mange andre
skamroste stedet og sagde, at det var den bedste bgrnehave i
hele Brenshgij.

17

Kristian Lagstrup
Onkel

Siden starti Vindsuset ses en positiv &ndring i neves adfeerd,
humer og sygedage. Afsender skriver, at der skyldes de
rummelige rammer, som en skovbgrnehave kan tilbyde, med
masser af frisk luft, store vidder at boltre sig pd, samt indtryk
man kun far i naturen. Afsender mener, at en lukning af
Vindsuset vil veere et politisk selvmal, og at det kan have
uheldige konsekvenser bade for de bergrte bgrnefamilier og for
Kommunens langsigtede gkonomi. Det kan frygtes, at
ressourcestaerke bgrnefamilier flytter til andre kommuner, hvor
der er plads til pasningstilbud, der kan tage hand om deres barn
og eksponere dem for andet end beton og bilos.

18

Line Lykke Hansen
Foraelder

Det pdpeges i hgringssvaret, at Vindsuset er en fantastisk
bernehave med dygtige, naerveerende og engagerede
paedagoger, der skaber en tryg, omsorgsfuld og struktureret
hverdag. Afsender er sikker p4, at udeliv giver de bedste
rammer for leg, laering og trivsel. De har gleedet sig til at
datteren skulle begynde i Vindsuset til vinter. Det er med sorg i
hjertet, at de ikke vil kunne give hende de samme gode
oplevelser i Vindsuset, som deres sgn har haft.

19

Lene Duun Jensen
Madmor i udflytter

Afsender skriver, at Vindsuset har en helt speciel
feellesskabsfalelse. Hun har aldrig veeret et sted, hvor evner som
madmor kan fé frit lasb som her. Hun prever nyt af, og har
bernene med i arbejdet. Med “fra jord til bord” er arbejdet med
mad altid del af huset. Vindsusets paedagoger og medhjeelpere
er meget beviste om, at deres opgaver har stor indflydelse pa
bernene. Den dbne kakkenpolitik for voksne og bern, ger
Vindsuset til noget helt specielt.

20

Liv Franck
Tante til Storm

Tanten skriver, at Storm altid har vaeret en lidt tilbageholden,
felsom dreng, og hans tid i vuggestuen var sveer. Storm er
blomstret op, efter han er startet i Vindsuset. Han er sprudlende,
glad, snaksaglig. Afsender er ikke i tvivl om, at Vindsuset, de
fantastiske voksne og omgivelserne har bidraget til denne
udvikling. Det er bekymrende, hvis de er ngdsaget til at flytte pa
landet, for at deres evt. egne barn skal have mulighed for at
vokse op i et sted som Vindsuset.

21

Mads Legstrup
Bedsteforaelder

En bedsteforaelder skriver, at barnebarnet trives i Vindsuset -
uden sygedage, med stor udvikling af sprog og motorik, og med
daglig gleede. Det skyldes de dygtige paedagoger og skenne
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naturlige omgivelser, som er umulige at erstatte. Vindsuset har
stor segning, og det vil vaere forkert at nedlaegge stedet. Skal der
ske nedskaering, ma det ske inde i byen, hvor lokaler kan
konverteres til arbejdspladser.

22

Marie Nygaard Teisen
og Alexander
Schmidt Pedersen
Foreeldre

Vindsuset formar at tiltraekke og fastholde engagerede
uddannede paedagoger, som har stort fagligt engagement,
elsker naturen, har stor viden og laerer de smé kesbenhavnere at
holde af og passe pé naturen. De er ikke umiddelbart
interesserede i at felge med til en almindelig bernehave i byen.
Vindsuset har en pletfri tilsynsrapport. Der er flere eksempler pé
barn der kommer fra andre barnehaver, hvor de har
mistrivedes, og efter et skift til Vindsuset er blomstret op. Har
natursken legeplads lige ved Eventyrskoven. Beliggenhed i
Neerum betyder at busturen ikke er sé lang. Gode erfaringer
med fast afleverings- og hentetidspunkt. Vindsuset er i top
trivsel med et stort foreeldreengagement, arbejdsdage,
arrangementer og mange traditioner - et sted du kommer
tilbage til med lillebror eller lillesgster. Forstar behov for
héndtering af overskydende kapacitet, men haber kvalitet,
paedagogandel og trivsel vaegtes. Rapporter viser at
udflytterbern i alderen 0-6 ar bliver staerkere bade ift. sundhed,
motorik og trivsel.

23

llse & Mogens Buhl
Christensen
Bedsteforaeldre

Afsenderne ved, at bgrnetallet falder, og mener, at vi derfor skal
sgrge for, at de bern der er nu, har det godti gode trygge
rammer, der giver gode betingelser for, at foreeldre trygt kan fa
passet deres barn. Trivsel skal vaegtes hegijt, fordi det betaler sig
pa den lange bane, og at bern fra tidlig start leerer at veere i og
passe pa naturen. Ikke alle er ens, og derfor skal der laves
mangeartede tilbud, og skovbgrnehaver skal veere en mulighed.
Afsenderne opfordrer udvalget til at gentaenke muligheder og
bevare Vindsuset.

24

Nanna Katrine
Mglgaard Hammer
Paedagog

| hgringssvaret papeges, at Vindsuset er en veldrevet
udflytterbgrnehave, hvor en kompetent peedagogisk leder og to
uddannede paedagoger pa alle tre stuer sikrer tdrnhgje kvalitet,
som pavist i seneste tilsyn. Med en evt. lukning fratages
Vindsusets bgrn en glad og tryg tid i bernehave - nogle af de
vigtigste &r i et barns liv. | stedet vil bernene opleve endnu flere
skift, usikkerhed og tvivl. Afsenderen mener, at
lukningsvarslingen af Vindsuset (og mange andre
udflytterbegrnehaver) strider direkte imod Dagtilbudslovens
formélsparagraf, som foreskriver at familien bar gives "(...)
fleksibilitet og valgmuligheder med hensyn til forskellige typer
af tilbud (...)" (Dagtilbudsloven, 2022).

Afsenderen vil pa det kraftigste opfordre til at genoverveje og i
stedet give ledelsen og klyngebestyrelsens forslag om
sammenlaegning af udflytterbgrnehaven Vindsuset og
vuggestuen Rugvej en reel chance. P4 denne made kan man
veere med til at understatte en tryg opveekst for rigtig mange
kebenhavnske bgrn.

25

Pernille Stglner
Paedagogisk assistent

Afsender er meget glad for at arbejde i Vindsuset efter tidligere
at have arbejdet i integreret institution i Gladsaxe, hvor tingene
ikke fungerede. | Vindsuset kagres ud teet pa sken natur og skov,
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og alt personale er sammen hele dagen, s& man ved hvor mange
man er. De har et staerkt arbejdsfeellesskab, hjeelper hinanden pé
tveers af stuerne, ledelsen er synlig og Vindsusets ledelse er ikke
bange for at hjeelpe til pa stuerne eller legepladsen. Der er to
uddannede paedagoger pa alle stuer, fokus pa inklusion og
feellesskab, natur og udeliv, fra jord til bord, faglig kvalitet. Der er
fuldt bernetal og godt bernefaellesskab.

26

Rasmus Christian
Svendsen
Paedagog

Afsender har veeret ansat i Vindsuset i 6 ar. Institutionen blev for
3 ar siden opnormeret til tre stuer og flyttet fra Lille Lyngby til
Neerum. Det papeges i svaret, at de formar at navigere i antallet
af bern og ansatte, s& normeringen svarer til berneantal. De har,
inden deres store-gruppe stoppede i april, haft fuld bemanding
og fuld bernegruppe pa alle tre stuer, og der er udsigter til, at de
bliver fuldtallige igen til december. P& f& ar har de pé Kbh's
opfordring opgraderet til 3 stuer og er velfungerende.

Det papeges, at de er en af de institutioner, som studerende og
undervisere rejser til Danmark for at se, da Danmark har
opfundet skovbarnehaver og udflytterbarnehaver. De er en
institution med et velfungerende samarbejde og gode
traditioner, har en fantastisk engageret foraeldregruppe, som
stotter op de peedagogiske leeringsmiljger. Afsender er bange
for, at det igen er bernene som taber i kbh's kommunes fadaese.

27

Rikke Agerskov
Mor til Storm

Mor til Storm bemaeerker, at barnet havde en sveer tid, da han gik
i vuggestue. Derfor blev en udflytter valgt - han havde brug for
udeliv. Han har nu géeti Vindsuset i 1,5 ar, hvor han er gaet fra
mistrivsel til trivsel. Vindsuset rummer et staerkt stabilt
paedagogisk team med dygtige voksne, der er hjertevarme og
glade for bgrnene og for hinden. Der er plads til forskellighed,
der skaber robuste barn. Naturen, stilheden, pladsen og de
fantastiske voksne er noget som alle barn burde opleve.
Afsender bemeerker desuden, at Vindsuset har pletfrit tilsyn -
som en ud af 41 institutioner ud af ALLE institutioner i
Kebenhavns kommune. Er samtidig den ENESTE af de
lukningstruede institutioner, der har et ordinaert tilsyn UDEN en
eneste anmeaerkning. Har to peedagoger og en medhjeelper per
stue, lav personaleomsaetning, fyldte stuer og venteliste.

Det undrer afsender, at Vindsuset er udpeget til lukning, mens
andre institutioner med darlige tilsyn, ledig kapacitet og lav
paedagognormering ikke er blevet udpeget til lukning. Fx
"Gregndalen", hvor tilsyn fra 2023 vidner om en institution med
ringe kvalitet pa stort set alle omrader. Grgndalen er en stor og
derfor billig institution. Det er tydeligt for afsender, at
institutioner indstillet til at lukke, kun er valgt ud fra gkonomi.
Hun sperger, om det kan passe, at hun skal flytte sine bern fra en
topkvalitets institution, til en som Gregndalen? Det vil efter
hendes mening veere en fejl at begraense muligheden for at f&
bern i en udflytterbgrnehave. Forskningen viser, at bern, der
bruger meget tid i naturen, trives bedre, er mindre syge og har
mindre tilogjelighed til mentale udfordringer senere i livet. En
investering i Vindsuset er derfor en investering i vores barn og
derved en investering i vores samfund.
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28

Ryle Gejl
Foreelder

Afsender skriver, at de er meget glade for Vindsuset. Deres barn
har meget energi, og de seetter pris p4, at deres barn far
erfaringer og bliver bekendt med natur og miljg, hvilket kan
veere en sveer ting i Kebenhavn. Derfor valgte de vindsuset. Og
de valgte rigtigt. Afsender er bekymret for, at overvejelser om
gkonomi gér ud over sit barns trivsel. Det gar ud over hendes
tryghed ved det danske system, hvor hun kan gé pé arbejde,
fordi der bliver taget hdnd om bern ud fra, hvad der er bedst for
dem, og ikke hvad der er billigst. Hun har veeret tryg ved at have
planlagt de naeste par ar for deres barn, og at han skulle med alle
sine venner videre til Bellahgj skole, som ligger i deres
neeromrade. Men hvis bgrnehaven og alle vennerne splittes for
alle vinde, sa ved hun ikke, hvor det vil vaere bedst at deres barn
gariskole. Afsender haber, at der kan findes en lgsning, hvor det
ikke er nedvendigt at lukke Vindsuset bgrnehave.

29

Stig Buhl
Onkel

Som onkel til barn i Vindsuset, og som far til tre bern, der selv
gar i skovbernehave, vil afsender staerkt opfordre til at bevare
denne unikke institution og finde besparelserne andetsteds.
Afsender har oplevet den store forandring, neveen gennemgik
ved skift fra vuggestuen til Vindsuset. Han er nu i sit rette
element i skoven, som er blevet hans &ndehul, hvor han i hgj
grad far styrket sine motoriske og sociale kompetencer, pa en
made som traditionelle barnehaver ikke kan. Naturen danner
grobund for kreative lege, styrker deres motoriske feerdigheder,
kreativitet og selvsteendighed. Naturen har en
bemaerkelsesveerdig effekt pa bade nattesgvn og bgrnenes
immunforsvar. Afsender mener, at vi bgr veerdseette og
investere i disse institutioner, som giver vores bgrn en fantastisk
start pa livet.

30

Susanne Rump
Bedsteforaelder

Som bedsteforaelder til fem bgrnebgrn er afsender kommet i
berneinstitutioner op til flere gange ugentligt gennem 15 ar.
Vindsusets udflytterinstitution opleves som den bedste af
samtlige bagrnehaver - en personalegruppe der udviser et
ekstraordineert engagement med stor omsorg for det enkelte
barn og for at barnene trives og leerer gleeden ved udeliv- med
leering om planter og dyr. Afsender mener, at deti en tid, hvor
mange unge mistrives, er utrolig vigtigt at give bgrn en
tilknytning til naturen og gleeden ved at opleve den.

31

Trine Friberg
Foraelder

Afsenders sgn giki en integreret institution, hvor han havde god
tid i vuggestuen, men begyndte at mistrives, da han kom i
bernehavedelen. Sennens mistrivsel blev ikke taget alvorligt,
heller ikke af ledelsen. Da han startede i Vindsuset, &endredes
hans adfeerd hurtigt. P4 2-3 uger begyndte deres dreng at blive
mere dben, snakkesalig, og fik mange venner. Det var tydeligt for
dem, at hverdagen var blevet anderledes stimulerende,
indholdsrig og spaendende. Bgrnehaveskift var ‘gamechanger’
for deres s@n. Han er omgivet af naerveerende, kompetente og
omsorgsfulde voksne. Afsender kan ikke begribe, at man
forlader sig pa skrivebordsbeslutninger uden interesse for de
skaebner, det medferer. Kommunen skal ikke regne med starre
drgange fremover, hvis man fortsaetter med at sylte bern- og
ungeomradet.
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Foreelder

32 | Trine Steinbeck Formoren skriver, at Sia altid er glad, nar hun skal afsted, og nar
Farmor til Sia hun bliver hentet. Det vil vaere en dérlig ide at lukke s& godt et

sted. Bor bestd i mange ar endnu.

33 | Victoria Herbert Afsender har arbejdet som peedagogmedhjeelperi 4 ar, og det
Peedagogmedhjeelper | sidste ar i Vindsuset. Tidligere erfaring med darligt arbejdsmiljz

i andre institutioner har givet afsender noget angst.
Pédgeeldende startede | Vindsuset med ide om at arbejde et par
maneder (Sabbatar), men det er blevet til halvandet ar, med de
bedste bgrn og kollegaer. Vindsuset har bade fysisk og
paedagogisk rumlighed, og afsender oplever hver dag glade
bern som stortrives.

34 | Adam og Anna Afsenderne er foraeldre til barn, som gar pé Vindsuset, og som
Kromann har planlagt start pa Vindsuset. Afsender er imod lukningen, da
Foreeldre det er en institution, som foraeldre og bgrn trives i, samtidigt

med, at der er et kompetent personale, som skaber nogle gode
rammer for bernene. Derudover er det rigtigt uheldigt, hvis
Vindsuset lukkes fra januar 2025, da deres to eldste barn skal
starte i skole, og i sa fald skal starte pa en ny og ukendt
institution indtil maj 2025.

35 | Alice Rem Olsen Afsenderens oldebarn gér i institutionen og synes det er rigtig
Bedsteforaeldre aergerligt, hvis institutionen lukker, og det er afsenderens

indtryk, at det er et rigtig godt sted med mange aktiviteter for
bernene.

36 | Amalie Lundberg Afsenderne er imod lukningen, da Vindsuset er en bgrnehave
Therkelsen og Nikolaj | med hgj trivsel og omsorgsfulde, uddannede
Rudolf Groth ansatte. Der er lav paeedagogudskiftning og anmaerkningsfri
Christensen tilsynsrapport. Derudover pdpeges det, at den lave sagning til
Foreeldre institutionen skyldes en fejl i indskrivningssystemet, hvor

institutionen ikke kan sgges frem.

37 | Beate Lundberg Samme argumentation som nr. 36. Afsenderen er
Bedsteforaeldre bedsteforaelder til Amalie Therkelsens og Nikolaj Rudolf Groths

bern.

38 | Cecilie og Andreas Afsenderen er imod lukningen, da deres barn har udfordringer
Bovin med fokus og har féet en rigtig god stette i institutionen og dens
Foreeldre dygtige padagoger.

39 | Anna Bjerrehus Afsenderen er imod lukningen af institutionen og understreger
Faster vigtigheden af, at barn i byen kan komme ud i naturen via

udflytterbarnehaver. Derudover kan afsenderen meaerke,
hvordan hendes niece har gennemgédet en positiv udvikling i
Vindsuset.

40 | Ann-Christina Det bekymrer afsenderen, at man veaelger at udpege Vindsuset,
Serensen som er en institution af hgj kvalitet, med hegj paedagogandel og
Relation til barn i lav personaleomseetning, til lukning. Der burde veere andre
Vindsuset institutioner i omradet, som blev valgt fer Vindsuset, og

afsenderen er imod forslaget.

41 | Anne Teisen og Afsenderne er imod lukningen, og synes, at det er dybt
Rasmus Nielsen problematisk, at kommunen kun skeler til gkonomi og lader
Bedsteforaeldre kvalitet og bernenes trivsel veere helt underordnet. Ikke mindst i

disse ar, hvor adskillige undersggelser peger pa barns stigende
mistrivsel. Derudover fremhaeves de gode rammer og personale
pa Vindsuset.

42 | Benjamin Egerod Afsenderen er imod lukningen og fremhaever institutionens

hgje faglige kvalitet og gode tilsynsrapporter sammenlignet
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med en naerliggende institution, som ikke er udpeget til lukning.
Samtidigt stiller afsenderen sig undrende overfor, at faglig
kvalitet ikke er hgjere prioriteret i udveelgelsen. Endelig statter
afsenderen op om foreeldrerddets heringssvar.

43

Birgit Agerskov
Mormor

Afsenderen er imod lukningen, da Vindsuset er en god
institution, som har et godt ry, den har venteliste og en
engageret personalegruppe. Derfor vil det veere en darlig ide at
lukke en institution, hvor bade bgrn og forzeldre trives.

44

Britt Sambleben
Tillidsrepraesentant i
Klynge BV-B

Tillidsrepraesentanten er uforstdende overfor forslaget om lukke
tre institutioner i klyngen, da Klynge BV-B er en klynge, hvor alle
institutioner har fokus pa at lese deres kerneopgave i fellesskab.
Hver institution er en brik i et velfungerende arbejdsfaellesskab i
deres klynge. De tre institutioner har fuldt bernetal og to
paedagoger pé hver stue. Der er hgj faglighed til stede. Afsender
bemeerker endvidere, at der bliver skabt trivsel, udvikling, leering
og dannelse gennem trygge, anerkendende padagogiske
leeringsmiljger. Der er fokus pa inklusion og bernefaellesskaber.

Tillidsrepreesentanten stgtter i stedet op om lgsningsforslaget,
som er fremlagt af klyngen.

45

Camilla Stimose
Foraelder

Afsenderen har forstéelse for problemstillingen, men
appellerer til, at der findes en lesning som béde er skansom for
bern, familier, personale og kommunekasser pa kort sdvel som
lang bane. Overordnet set er afsenderen bekymret for, at der
med denne her-og-nu-besparelse kommer et efterslaeb, som vi
ikke kan vaere vores bgrn bekendt. Der ligger et keempe
potentiale i forhold til forebyggelse ved at

prioritere, veerne om og opkvalificere almenomrédet.

46

Camille Stewart
Pedagog i Vindsuset

Afsenderen er imod lukningen, da Vindsuset er en
velfungerende institution med et pletfrit tilsyn, som hun er
meget glad for at arbejde i, og som hun mener tilbyder noget
seerligti forhold til natur og udeliv. Hun er dertil uforstdende
overfor udvaelgelsen pa baggrund af segning.

47

Carsten Hegsberg
Morfar

Afsenderen er imod lukningen. Vindsuset er en velrenommeret
udflytterinstitution. Pageeldende forstar ikke, at skonomi teeller
mere end faglighed, og stiller sig desuden uforstdaende overfor
argumentet om manglende sagning, da institutionen har
venteliste. Afsenderen eftersperger de rigtige facts i forhold til
den udtalelse.

48

Cecilie Arent og
Andreas
Foreeldre

Afsenderne er imod lukningen. Peedagogerne og leder er
dygtige og fagligt ambitigse. Institutionen har hjerterum og
professionalisme.

49

Charlotte Lundberg
M

Mormor

Afsenderen er imod lukningen, da vi bar taenke pé begrnene, og
ikke gkonomien. Vindsuset er en sund institution, og berns
mulighed for at komme ud i naturen er afgarende for deres
trivsel. Afsenderen forstar ikke, hvorfor Vindsuset skal lukkes, nar
Steerebo ikke lukker (sammenligner lidt Staerebo med et
rumaensk begrnehjem, hun engang har set i tv).

50

Charlotte Lundberg
(2)

Mormor

Afsenderen er mod lukningen og forstar ikke, hvorfor
kommunen bygger nye institutioner, nar vi argumenterer med
manglende bgrnetal i forbindelse med lukningen af 33
institutioner.
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Pa vegne af
personalegruppen i
Vindsuset

51 | Charlotte Vorsge Afsenderen er uforstdende overfor en lukning af Vindsuset, og

Foreelder naevner, at det ikke har vaeret muligt at fremsege Vindsuset som
en mulighed i neeromréadet. Afsenderen fortaller, at de som
foraeldre brugte lang tid pé at finde den rigtige institution. Og at
de nu er bekymret for, at deres barn flyttes til en af de
institutioner, de fravalgte. Afsenderen stotter stort op om
forslaget om en sammenlaegning mellem Vindsuset og
Vuggestuen Rugve;j.

52 | Christian Langholz Afsenderen er imod lukningen af Vindsuset. En dejlig og
Carstensen og Janni velfungerende institution, der har rammerne til et aktivt
Raundahl barneliv. Afsenderen peger p4, at darlig annoncering af
Foraeldre Vindsuset er en del af grunden til manglende segning. Neevner

bl.a., atinstitutionen ikke fandtes pad kommunens hjemmeside.

53 | Thomas Birk Afsenderne er imod lukningen af Vindsuset. Der bar kigges pa
Christoffersen og andet end gkonomi. Afsenderne peger p4, at Vindsuset er en
Christian Okai velfungerende institution og den eneste af de 33 institutioner,
Mejborn som ved ordineert tilsyn ingen bemaerkninger har. Bern, der har
Foreeldre gdeti Vindsuset fortsaetter en sund tilgang til feellesskaber.

Afsenderne tilslutter sig foreeldrerddets hgringssvar og statter
op om en sammenlagning med institutionen Rugve;j.

54 | Emilie Ewertsen Afsenderen er imod lukning. Vindsuset er en velfungerende
Foraelder til tidligere institution med anmaerkningsfri tilsynsrapport med fuld
indmeldt barn belaeegning og venteliste. Afsenderen undrer sig over, hvor alle

barnene skal vaere, ndr man lukker 33 institutioner. Afsenderne
frygter, at b@rnene skal i “nye fabrikslignende
"superbgrnehaver™

55 | Emily Hersfeldt (Emily | Afsenderen er imod lukning. Vindsuset er god institution med
Holst) kvalitet og et engageret personale (det finder man ikke i alle
Foreelder til tidligere institutioner). Alt det er med til at give barnene en hverdag med
indmeldt barn. gleede og tryghed og er med til at ggre bern mere skoleparate.

56 | EvaBgttern Afsenderen synes, at det er sergerligt at lukke Vindsuset. Det er
Mormor en velfungerende institution med dygtige peedagoger og hgj

trivsel blandt barnene. Adgangen til naturen og frisk luft er
vigtig for de mindre barn.

57 | FiaVosborg Afsenderen er imod lukning. Vindsuset er en velfungerende
Mor til tidligere institution med stabilt personale og glade bern i nyistandsatte
indmeldte bern lokaler. Der er muligheder for masser af aktiviteter bade

indenfor og udenfor. Afsenderen mener, at kommunen begr
passe pad det gode steder, hvis man vil holde pd peedagogerne
og medhjeelpere og bgrnefamilierne.

58 | Gitte Kastoft Afsenderen har haft to bgrn i Vindsuset for 25 &r siden.

Mor til tidligere Afsenderen er forundret over evt. lukning. Vindsuset har spillet
indmeldte barn. en stor rolle i familiens liv. Det er en institution, der kan rumme
mangfoldighed og finder plads til berns forskellige behov.

59 | Hanne Heise Personalegruppen er chokeret om melding om en mulig

lukning af Vindsuset. Personalegruppen peger p4, at der er
foretaget en raekke forbedringer ved deres udflyttersted. Der vil
derfor ikke veere behov for vedligeholdelse de naeste mange ér.
Personalegruppen peger p4, at de en steerk og mangfoldig og
engageret gruppe, der kan rumme barnet som et enkelt individ.
Personalegruppen statter op om det alternative
besparelsesforslag (en sammenlaegning med vuggestuen

10/17

10



Center for Politik og HR

Rugvej), der er udarbejdet i samarbejde med foraeldrene og
klyngeledelsen.

Pedagog i Vindsuset

60 | Hanne Heise Afsenderen er forstdende overfor, at der behov for at findes en
Personlig. Peedagogi | l@sning péa et faldende bgrnetal og sparebehov. Afsenderen er
Vindsuset dog uenig i en evt. lukning af Vindsuset. Institutionen har

nyrenoverede lokaler, en mangfoldig personalegruppe, en steerk
leder, en engageret foraeldregruppe og rum og plads til berns
udvikling. Afsenderen stgtter om det alternative
besparelsesforslag med en sammenlaegning af Vindsuset og
Rugvej.

61 | Ove og Hanne Lykke Afsenderen peger p4, at Vindsuset er en unik og velfungerende
Hansen institution med et energisk personale og glade barn.
Bedsteforaeldre

62 | Helle Kjeer Afsenderen er imod en lukning. Vindsuset er en velfungerende
Bedsteforaelder institution med imadekommende voksne og sunde og glade

bern, der leerer at mode naturen med respekt.

63 | IdaLund Afsenderen er imod en lukning. Afsenderen peger p4, at
Foraelder institutionen har en pletfri tilsynsrapport, fuld andel af

paedagogisk uddannet personale og hgj faglighed.

64 | Jeppe og Janni Afsenderne er imod en lukning. Vindsuset er en velfungerende
Weber Dalgaard institution med en dygtig leder, et hgjt paedagogisk niveau hos
Egholm personalet, et fantastisk udeareal, et lavt konfliktniveau og
Foreeldre rammerne til, at bern kan udvikle sig. Afsenderne stetter op om

forslaget om en sammenlaegning af Vindsuset og Rugve;j.

65 | Jeppe Matthias Afsenderne erimod en lukning. De peger p4, at Vindsuset er en
Langballe og Caroline | institution med hgj kvalitet, et godt og synligt ledelsesteam og
Mathilde Qvarfot dygtige engagerede voksne. Afsenderne statter op om forslaget
Foreeldre om en sammenlagning af Vindsuset og Rugvej.

66 | Jesper Rasmussen Afsenderen er imod en lukning. | vindsuset har en engageret
Foreelder personalegruppe, der sikrer bgrn en tryg og udviklende

hverdag. Dialogen og kontakten mellem foraeldre og personale
er god og informativ. Afsenderen stetter op om forslaget om en
sammenlaegning af Vindsuset og Rugve;j.

67 | Johanne Stavnstrup Afsenderen erimod en lukning. Vindsuset er et varmt og
Foreelder omsorgsfuldt sted med fantastiske naturomgivelser,

neerveerende paedagoger og rolige bgrn.

68 | Josefine Havn og Afsenderne er imod lukning. Vindsuset har fantastiske
Victor Gundersen omgivelser og natur og en hgj peedagogisk kvalitet med rum til
Foraeldre udvikling hos barnene. Personalet har tid og overskud til at vise

omsorg, og generelt virker det som om personalet har det rigtig
godt sammen. Afsenderne peger pé en pletfri tilsynsrapport og
den store andel af peedagoger. Afsenderne statter op om
forslaget om en sammenlaegning af Vindsuset og Rugve;j.

69 | Julie Hjerl Hansen og | Afsenderne forstar ikke forslaget om at lukke Vindsuset. De
Thomas Hebsgaard peger pé en institution med stort peedagogisk engagement og
Foreeldre til tidligere deres syn pé det enkelte barn, der understatter barnenes
indmeldte barn udvikling. Der peges péa en fasttemret personalegruppe, der har

skabt et godt arbejdsmiljg, som barnene ogsa far gleede af.

70 | Julie Wulff Mgler Afsenderen er imod en lukning. Afsenderen peger pé Vindsuset

som en institution med hgj kvalitet, en lang venteliste, en staerk
ledelse, et staerkt arbejdsfeellesskab med et personale, der har en
hgj arbejdsmoral og altid seetter barnet i fokus og et steerkt
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foraeldresamarbejde. Afsenderen statter op om forslaget om en
sammenlaeegning af Vindsuset og Rugve;j.

Pedagog i Vindsuset
og mor til bern i skole

71 | Andreas og Julie Skak | Afsenderne er imod en lukning. De peger p4, at deres barn har
Ermler haft stor gleede af Vindsuset med deres fysiske rammer.
Foreeldre Afsenderne peger p4, at Vindsuset har en pletfri tilsynsrapport

og et hgjt paedagogisk niveau. Det var ikke muligt at sege
Vindsuset via kommunens system, og derfor er det
"tragikomisk”, at der nu peges pé lav segning. Afsender skriver
videre, at institutionen har nyrenoverede lokaler, sé der mé
forventes lav vedligeholdelse i de kommende ar og stiller
spergsmalstegn ved, at der er peget pa sd mange
udflytterinstitutioner, nar der nu i medierne er udtalt, at
transportudgifter ikke mé veere afgerende. Afsenderne peger
ogsé pa darlig timing af implementeringen af den politiske
beslutning. Hvorfor har man ikke timet implementeringen med
skolestart, s& de store barn ikke skal gé et par mdnederien ny
institution.

72 | Jgrgen Groth Afsenderne er imod en lukning. Afsenderne peger pa robuste
Christensen og bern, der trives, en attraktiv arbejdsplads, fuld paeedagogandel,
Henriette Segaard hej peedagogisk kvalitet og en pletfri tilsynsrapport. Afsenderne
Hansen peger pé forvaltningssjusk; segningstallene er misvisende, og
Bedsteforaeldre transport skal ikke veere et kriterium.

73 | Jergen Vorsee Afsenderen er imod en lukning. Afsenderen peger p4, at
Morfar Vindsuset er en velfungerende institution med mulighed for

natur og frisk luft, med dygtige voksne og trivsel og feellesskab.

74 | Karin Juul (Karin Afsenderen er imod en lukning. Vindsuset er en fantastisk
Vieten) institution med mange uddannede voksne, der har et godt
Medhjeelper i kollegialt feellesskab. En institution, der har bgrnenes trivsel og
Vindsuset udvikling i fokus.

75 | Lasse og Karina Beck Afsenderen gegr indsigelse mod lukning af udflytterbgrnehaven
Knudsen Vindsuset, en fantastisk og veldreven bgrnehave. Afsenderne
Foreeldre oplever et stort paeedagogisk overskud og god kommunikation i

hverdagen. En institutionslukning begr ikke handle om gkonomi
og segning, men kvalitet og trivsel. Afsenderne kan ikke
genkende, at der skulle veere lav sagning, stuerne er fyldt op, og
endelig savner afsenderne en plan for, hvad der skal ske med
alle de barn, der bliver ramt af lukninger.

76 | Karoline Amalie Foreeldreréddet er imod en lukning. Foreaeldreréddet pegeri
Andreasen overskrifter pa felgende forhold: pletfri tilsynsrapport, hgj
Pa vegne af paedagogandel (2 paedagoger og 1 medhjeelper pr. stue),
Vindsusets meget lav personaleomseetning, fuld beleegning, fuld venteliste,
foreeldrerad smukke og rolige omgivelser, nyrenoverede lokaler, stor trivsel i

bernegruppen og en dygtig, omsorgsfuld og engageret
personalegruppe. Foraeldrerddet peger p4, at der er fejl i
opgerelsen af segningstal, og at skonomi ikke ber veere det
eneste kriterium. Foraeldrerddet er desuden bekymret for, hvor
de begrn, der bliver pavirket af en lukning, skal hen.
Foreeldrerddet statter op om forslaget om en sammenlaegning
af Vindsuset og Rugve;j.

77 | Katja Seermark Afsenderen erimod en lukning. Vindsuset er en velfungerende

institution med en hgj paedagogisk kvalitet, hvor der tages hgjde
for det enkelte barns trivsel og udvikling. Afsenderen peger pa
det gode foraeldresamarbejde og institutionens natur og dens
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ogienanden
institution

sammenspil med paedagogikken. Borgen er desuden bekymret
for, hvad en lukning af Vindsuset vil ggre for lokalmiljget.
Samarbejdet i Klynge B er godt, og afsenderen er bekymret for,
hvad en lukning vil fa af betydning for klyngen. Og bekymret for,
hvad der kommer til at ske med bgrnene ved en lukning.

Fremsendt af
Maja Appel

78 | Cecilie og Kristian Yde | Afsenderen erimod en lukning. Vindsuset er en fantastisk, steerk
Agerbo og unikinstitution. Vindsuset har en stabil og velfungerende
Foreeldre personalegruppe. Institutionernes rammer bidraget til

bernenes tryghed og udvikling. Der er et stort
foraeldreengagement.

79 | Rune Thomsen og Afsenderne er uforstdende over en evt. lukning. Vindsuset er en
Linda Simonsen institution med et engageret personale med et godt internt
Foreeldre samarbejde, en institution, der har skenne greanne omgivelser

og en pletfri tilsynsrapport. Afsenderne statter op om forslaget
om at sammenlaegge Vindsuset og Rugve;j

80 | Linda Simonsen, Foreeldrerddet er meget imod og bekymret over forslaget om
Forperson lukning af Vindsuset i Klynge BV.B, som det er udformet nu.

Foreeldrerédet stotter op om forslaget om at sammenlaegge
Pa vegne af Vindsuset og Rugvej.
Foreeldreradet pa
Vuggestuen Rugvej i Der er vedlagt et dokument “Fordele ved Skovbgrnehaver fra et
Klynge BV.B forskningsmaessigt synspunkt”

81 Line Hegsgaard Kjeer | Afsenderen erimod en lukning. Vindsuset har dygtige

Foreelder paedagoger med overskud, der skaber trygge rammer og klare
mal og veerdier. Det er en personalegruppe, der forstar at
lavepaedagogiki naturen. Vindsuset har ogséa en dygtig og
imgdekommende leder. Afsenderen undrer sig over, hvor alle
de bern, der bliver ramt af lukninger, skal veere.

82 | Linea Birch Hansen Afsenderen erimod en lukning. Vindsuset er en velfungerende
Foraelder institution. Afsenderen peger pa en suveraen tilsynsrapport, hgj

andel af paeedagoger, en lav personaleomsaetning og en kultur,
hvor alle gor en ekstra indsats. Afsenderen mener, at
udveelgelsen primeaert handler om gkonomi, og ikke tager hgjde
for " det helt centrale politiske spargsmal: Hvilket barneliv
gnsker vi for de sma kabenhavnere?

83 | Lucia Escolar Afsenderen kommer fra Spanien, hvor bgrn gar i pre-school, og
Foreelder pageeldende er imponeret over udflytterbarnehavekonceptet.

Det er unikt og giver bernene en solid udviklingsgrund ved at
tage ud i naturen dagligt. Vindsuset har et steerkt peedagogisk
team, der giver bgrnene ro og stabilitet. Afsender forstar ikke,
hvorfor man vil lukke en velfungerende bgrnehave, og er
bekymret for betydning - ogsé for at bernene bliver spredt og
ikke kommer til at ga pd samme skole (Bellahgj Skole).

84 | Foraeldrerddet Foraeldrerddet er bekymret over forslag om at lukke bgrnehaven.

De fremhaever bgrnehavens hgje kvalitet, herunder et staerkt
paedagogisk team, pletfri tilsynsrapport og lav
personaleomsaetning. Lukningen vil ifelge foraeldreradet
medfegre tab af veerdifulde paedagogiske rammer og betyde, at
66 barn og deres familier star uden passende alternativer. Der
argumenteres i svaret for, at lukningen vil skade det lokale
skolefaellesskab ved Bellahgj Skole, og der pédpeges fejl i
kommunens sggningsstatistik. Foraeldreradet statter klyngens
forslag om at sammenlagge Vindsuset med Rugvej Vuggestue
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for at bevare den hgje kvalitet og unikke paedagogik, som
udflytterbarnehaver tilbyder. De opfordrer til at prioritere barns
trivsel over gkonomiske hensyn.

Foreelder til Rose

85 | Ledelsesteameti Ledelsesteamet udtrykker bekymring over forslaget om at lukke
Klynge BV B tre daginstitutioner i klynge BV B - Haven, Barnehuset Habets
Fremsendt af Allé og Udflytterbernehaven Vindsuset. Forslaget vil fa store
Marialise Remer, konsekvenser for bgrn, foreeldre og personale i en klynge med
Klyngeleder hgj foraeldetilfredshed og fyldte institutioner. Ledelsesteamet

foreslar en alternativ lesning, hvor Haven og Vindsuset
sammenlaegges til en integreret institution, og Habets Allé
lukkes. Dette vil sikre klyngens gkonomiske beeredygtighed, og
begraense omfanget af bern, foraeldre og personaler, der er
direkte pavirket. Dermed er det alternative forslag mindre
indgribende.

86 | Brgnshgj-Husum Lokaludvalget anerkender faldende bgrnetal i kommunen, men
Lokaludvalg papeger, at bernetallet i Branshgj-Husum vil stagnere frem mod
Forperson, Christoffer | 2028. De finder den foresldede nedskalering pa 40% i Brenshgj
Rosenkrands, Jens 0g 10% i Husum uforstéelig, da omradets institutioner naesten
Kristian Jensen, har 100% kapacitetsudnyttelse. De gnsker at bevare dagtilbud
forperson for Berne-, | teet pd hjemmmet og prioriterer kvalitet over gkonomi.

Unge-, Fritids- og Lokaludvalget er imod lukning af udflytterinstitutioner som

Idreetsudvalget i Vindsuset og Nordtoftegaard og understreger, at lav segning

Lokaludvalget skyldes tekniske problemer. De stotter Klynge Bs forslag om
effektiviseringer frem for lukninger og @nsker fortsat udvikling af
institutioner som Haven og Det Bl& Univers. Udvalget opfordrer
til inddragelse af lokale foraeldrebestyrelser og institutioner i
beslutningsprocessen og de har inkluderet deres kommentarer
som bilag til hgringssvaret.

87 | Mathias Trolle Afsenderen har en kandidat i peedagogik og mener, at Vindsuset
Colding-Jergensen, er et pasningstilbud af hgj kvalitet. Personalet elsker deres
paedagogmedhjaelper | arbejde og engagerer sig dybt i bernenes udvikling gennem
| Vindsuset aktiviteter som skovture og grovmotorik-gvelser. Deres

paedagogiske leder, Merete Varntoft Jergensen, er enestdende
og yder stor stotte til personalet. Lukning af Vindsuset vil veere et
stort tab for Kebenhavns Kommune.

88 | Mette Marie Malmros, | Afsenderen har haft begge sine bern i Vindsuset, og det har
Foreelder veeret en fantastisk beslutning. Ledelsen og peedagogerne er

passionerede og neerveerende, og bernene nyder at leere om
naturen gennem praktiske aktiviteter som madlavning over bél,
snitning i tree, og at bygge huler. Vindsuset har en steerk
paedagogisk tilgang, og ber bevares, sa andre kan f&4 samme
gleede. Nye midler til kommunerne burde kunne holde de
bedste kabenhavnske institutioner dbne. Forslag om lukning af
Vindsuset er baseret pa forkerte data - teknisk fejl i systemet, og
dermed uden hensyn til at der er bern pa venteliste til
Vindsuset.

89 | NickOlsen Afsenderen mener, at Vindsuset fremmer "robusthed",

"feellesskab" og "kreativitet". Afsenderens datter har udviklet en
imponerende selvsteendighed - pakker egen taske, hjeelper
andre bgrn m.m. Vindsusets udendgrs fokus styrker barnenes
evne til at tackle forskellige vejrforhold og udfordringer.
Afsenderen mener, at deti en tid, hvor mange barn tiloringer
meget tid indenders, er afgerende at bevare den udendgrs leg
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og leering, som Vindsuset fremmer. Det ikke blot styrker
bernenes trivsel og fysiske sundhed, men det kan ogsé bidrage
til at inspirere til en mere aktiv og sund kultur.

90

Nicolai Staugaard
Hansen, Foraelder

Afsenderen mener, at det at lukke en velfungerende bgrnehave
med engageret personale er kortsigtet og vil forringe
dagtilbuddene i kommunen. Vindsuset er et trygt sted, hvor
afsenderens datter hurtigt folte sig sikker nok til at tage bussen
alene, og hun kommer hjem med nye historier om venskaber og
leering. Det kompetente paedagogiske personale sikrer
kontinuitet og kendte ansigter for barnene. Vindsuset er et
fantastisk sted, som bar bevares.

91

Nikos Parastatidis &
Lisa Grinwaldt
Foreeldre

Afsenderne flyttede til Brgnshgj i starten af aret og fandt
Vindsuset. De blevimponerede over at fa hurtig plads - andre
institutioner i omradet havde lange ventelister. De blev mgdt
med venlighed og hjeelpsomhed fra starten, som gav dem et
stort overskud i en travl tid. Datteren har haft en fantastisk
opstart og trivsel inden for motorik, sprog og selvsteendighed er
steget markant. Hun har fdet gode venner og glaeder sig altid til
at komme i barnehave. De er kede af tanken om, at Vindsuset
skal lukke, da det er en velfungerende institution med dygtigt
personale, solid peedagogisk plan og glade bgrn. De hdber, at
kommunen vil redde Vindsuset

92

Nina Svalund
Foreelder

Efter dérlige oplevelser i sin tidligere institution med
manglende kommunikation og pacificerende lgsninger, fik de
anbefalet Vindsuset af venner - fik plads og deres barn har aldrig
veeret gladere. Afsenderne skriver, at Vindsuset er unik med
naturnaere omgivelser og engageret personale, der skaber et
trygt milje for barnene. Der er fokus pad omsorg, selvsteendighed
og kreativitet med mange aktiviteter. Personalet kommunikerer
godt med foraeldrene og deler daglige opdateringer og billeder.
Vindsuset har fuld bemanding og hgj kvalitet, hvilket gor
lukningsforslaget uforstaeligt. Afsenderne opfordrer til at
bevare denne fantastiske institution for nuveerende og
fremtidige barn.

93

Rune Guldager
Thomsen, Foreelder

Afsenderen skriver, at Vindsuset har engageret personale og
skenne grenne omgivelser. Deres datter er altid glad for at tage
afsted og komme hjem, og hun vil blive pévirket af at miste sin
trygge bernehave. Personalet gor et stort arbejde, og deres
gode samarbejde gavner barnene. De har ogsé en datter i
Vuggestuen Rugvej, som de héaber, ogsa kan komme i
Vindsuset. De Statter klyngeledelsesteamets forslag om at
sammenlaegge de to institutioner til en integreret enhed, hvilket
vil give bgrnene en tryg overgang og styrke den naturfaglige
profil. Afsenderen opfordrer til, at forslaget tages i betragtning,
og at Vindsuset bevares.

94

Pernille Fendrich
Schmidt

Afsenderen mener, at forslag om at lukke Vindsuset er
meningslest. Barn trives og bliver robuste, og det er en attraktiv
arbejdsplads med fuld peedagogandel, hgj paedagogisk kvalitet
og perfekt tilsynsrapport. God kvalitet er gkonomisk fordelagtigt
pé lang sigt, og udflytterbarnehaver ger Kebenhavn attraktivt.
Afsender papeger, at der er forvaltningsfejl bag forslaget -
misvisende sggningstal, transport ber ikke veere et
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lukningskriterie (jf. BUU den 21.juni 2023, pkt 4, Z£F 4 der blev
vedtaget). Afsender mener, at transportudgifter kan reduceres.

95

Foreeldrerad
Tusindfryd. Klynge BV
B. Signe Hansen,
Foraeldrerdds-
repreesentant

Foreeldreradet i Tusindfryd skriver, at tre ud af syv institutioner i
klyngen bliver bergrt. De frygter, at det vil skabe stor utryghed
og fé& erfarne paedagoger til at sege vaek. De gnsker at bevare
Klyngen og forslag om sammenlaegning for at fremtidssikre
feellesskabet og kvaliteten: Bernehuset Habets Allé 5's
sammenleegges med Haven (Habets Allé 5 afvikles) og
Vindsuset sammenlaeegges med Rugvej. De papeger, at klyngen
er veldreven med hgj peedagogisk kvalitet og tilfredse foreeldre,
og de haber, at kommunen vil overveje klyngens forslag og
bevare trygheden for bern og personale.

96

Sofie Legstrup
Foraelder

Afsenderen er dybt bekymret over den foresldede lukning.
Sennen startede i marts 2024, og hans trivsel og helbred er
forbedret markant. | vuggestuen var han ofte syg og frustreret,
men nu er han sund og glad. Naturen og aktiviteterne i
Vindsuset har styrket hans fysiske og mentale udvikling.
Skovbgrnehaver som Vindsuset fremmer sunde vaner og
sociale band. Peedagogerne er dedikerede og skaber et unikt
milje. Forskning viser, at skovbgrnehaver har langsigtede
sundhedsmaessige fordele. Lukning vil skabe utryghed og
meromkostninger. Afsemder opfordrer til at bevare Vindsuset
for bernenes og familiernes trivsel.

97

Foreeldreradet,
Slottet, Klynge BV. B,
Sophie Sindahl

Afsenderne pépeger, at forslag om at lukke institutioner i Klynge
BV. B strider imod Bgrne-Ungeudvalget 2022-2025 strategi
"Vores bgrn - Kgbenhavns fremtid". Begrundelserne er ikke
retvisende, og de er dybt bekymrede for konsekvenserne. De
Foreslar alternative besparelser uden at lukke velfungerende
institutioner i en klynge, som har lange ventelister og et staerkt
paedagogisk milje. De frygter, at personalet vil miste vigtige
sparringspartnere, foreeldre vil sgge til private tiloud og
yderligere lukninger vil blive konsekvensen. De statter
Klyngebestyrelsens forslag og hdber deres bekymringer tages i
betragtning.

98

Stefan L. Nielsen
Foreelder

Afsenderens sgn startede i Vindsuset i december 2023 efter
flytning til Vanlgse. Pa trods af omveeltningerne ved flytning og
husrenovering har skiftet vaeret positivt. De er blevet fantastisk
modtaget af de professionelle peedagoger, og sennen nyder
oplevelserne i skoven omkring barnehaven. Afsender mener, at
det er uforstaeligt, at kommunen vil lukke en bgrnehave med
fuld normering, venteliste og de bedste tilsyn. Koommunen bar
kunne gore det bedre.

99

Stinne Skriver
Jergensen og Jens
Ebsen Boldt

Afsenderen skriver, at Vindsuset adskiller sig markant fra andre
bernehaver med sit fremragende paedagogiske miljz og
traditionsrige praksis. Ved at bevare Vindsuset kan kommunen
demonstrere et fokus pa kvalitet frem for skonomiske
besparelser. Traditioner og stor variation i aktiviteter styrker
bernenes selvtillid og skaber varige minder, og stabiliteten i
personalet vidner om et enestdende miljg med hgj kvalitet i det
paedagogiske arbejde. Det bor prioriteres hgjere end de
fejlbehaeftede data om sggning. Vindsuset er et unikt tilbud,
hvor alle barn fgler sig velkomne og stottet.
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100

Seren Secher Sejr og
Maja Appel Foraeldre
til Gry og Nanna

Foreeldre til bgrn i Vindsuset udtrykker stor bekymring over
planerne om at lukke ba@rnehaven. De roser Vindsuset som en
enestdende institution med et stimulerende milje og
udfordrende uderum. Bgrnene trives og udvikler sig positivt,
takket veere bagrnehavens stgttende og inspirerende tilgang.
Foreeldrene bemaerker ogsa fejl i udvaelgelseskriterierne og
manglen pé en klar omplaceringsplan for de bergrte barn. De
opfordrer til at genoverveje beslutningen for at sikre bevarelsen
af en bernehave med dokumenteret hgj kvalitet.

101

Trine Holmgaard
Foreelder til Harvey

Afsenderens sgn startede i Vindsuset for 6 méaneder siden,
stortrives - bliver set og hgrt hver dag. Bgrnene tager glade
afsted om morgenen, og kommer hjem igen efter en dag med
frisk luft, fulde gode historier om fantastiske oplevelser de har
haft i lebet af dagen. Deres sen har fart pa, og han har ogsé brug
for en ekstra hand eller en favn at sidde i. Det er der altid i
Vindsuset. De opfordrer til at bevare Vindsuset.

102

Ulla Askbo

Afsenderen har fuldt lukningsplanerne vedregrende "Vindsuset” i
pressen, og den forundring og ergrelse det vaekker blandt
foraeldre og bern. Afsenderen er selv mor til en ung mand, der
for ca. 25 ar siden gik i Vindsuset. For ham var det fantastiske
rammer, hgj faglighed og naerveer. Det lyder til, at det hgje
niveau ikke har eendret sig. Afsender er selv paedagog, og beder
i dette heringssvar om, at man genovervejer og ikke lukker
Vindsuset, der ger s& meget godt for berns udvikling og
livsdannelse.

103

Valdemar Kastoft

Valdemar, en tidligere Vindsuset-barn (20 ar siden), beskriver
bernehaven som et fantastisk sted, der tilbyder frihed, kreativitet
og afslapning. Han pépeger den fortsatte hgje kvalitet og varme
atmosfaere, som stadig kendetegner Vindsuset i dag. Valdemar
mener, at hans tid i Vindsuset har styrket ham og givet ham
evnerne til at hjeelpe andre, og han ser bgrnehaven som en
afgerende faktor i at skabe glade og robuste bgrn, hvilket
samfundet har brug for.
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Fra: Agnete Aslaug Kjeer <agnete.kjaer@gmail.com>

Sendt: 23. maj 2024 15:27

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar vedr. "nedjustering af kapacitet" (Vindsuset, foraeldersvar)
Vedhaftede filer: Hgringssvar_nedjustering_Kjeer.pdf

Til Kgbenhavns Kommunes Bgrne- og Ungdomsforvaltning.

Vedhaeftet denne mail finder I mit hgringssvar angdende Kgbenhavns Kommunes
forslag om "nedjustering af daginstitutionspladser".

Jeg besvarer hgringen i min rolle som foraelder til et barn i udflytterbgrnehaven
Vindsuset. Vindsuset er omfattet af forvaltningens forslag om nedjustering, hvori
bgrnehaven foreslas lukket.

Bekraeft venligst, at forvaltningen har modtaget mit hgringssvar, og at
hgringssvaret derfor vil indgd som forberedende materiale til Bgrne- og
Ungdomsudvalget forud for udvalgets behandling af forslaget pa udvalgsmgdet den
19. juni 2024.

Mvh. Agnete Aslaug Kjeer, mor til Vilma, som gar i Vindsuset

Agnete Aslaug Kjaer
Byvangen 12
2700 Brgnshgj

agnete.kjaer@gmail.com

TIf. 61 46 68 76



Bevar Vindsuset
Hgringssvar fra forzelder til barn i Vindsuset
23.05.2024
Til Bgarne- og Ungdomsudvalget i Kebenhavns Kommune.

Vores fantastiske udflytterbgrnehave Vindsuset er blandt de institutioner, som Bgrne- og
Ungdomsforvaltningen har indstillet til lukning pga. det faldende bgrnetal i Ksbenhavns Kommune.

Det er uforstaeligt, at forvaltningen vaelger at udpege en velfungerende udflytterbgrnehave, som
Vindsuset, der har en pletfri tilsynsrapport, fuld paadagogandel, hgj trivsel blandt de ansatte, tilfredse
forzeldre, glade bgrn og fuld belagning.

Forslaget om nedjustering er nu i hgring, fgr Bgrne- og Ungdomsudvalget skal traeffe endelig beslutning om,
hvilke institutioner, der skal lukke. Jeg haber, at udvalget i den mellemliggende periode vil udfordre
forvaltningen pa to spgrgsmal:

1. Hvorfor er paedagogandel og kvalitet ikke de mest afggrende kriterier?
"Kgbenhavn skal vaere en bgrneby med dagtilbud af hgj kvalitet”, sadan skriver Bgrne- og
Ungdomsforvaltningen pa deres hjemmeside. Alligevel har kvalitet ikke vaeret det afggrende
kriterie, som forvaltningen har lagt til grund, nar de har udpeget 33 institutioner til lukning.

= | Kgbenhavns Kommune — ligesom i resten af landet — fgrer man tilsyn med den paedagogiske
kvalitet. Men hvilken merveaerdi giver paedagogisk dokumentation, hvis resultaterne ikke spiller den
afggrende rolle i netop beslutninger om nedjusteringer?

= Kriterierne, som forvaltningen har udvalgt de 33 institutioner pa baggrund af er: Overskydende
kapacitet i omradet, gkonomi, sggning, fysiske faciliteter og “udfordret faglig kvalitet”. Men pa listen
over de 33 institutioner findes ogsa institutioner, som er udvalgt alene pa baggrund af gkonomi, og
hvor der altsa ikke er taget stilling til den paedagogiske indsats, som ellers er dokumenteret i
tilsynsrapporterne. Heller ikke andelen af uddannet paedagogpersonale indgar som kriterie.

= Huvis forvaltningen havde valgt kvalitet og peedagogandel som de to primeere kriterier, fremfor at
vaegte fx gkonomi, sa ville de vaere naet frem til en helt anden liste end de 33 institutioner, som nu
indgar i forvaltningens forslag.

=  Bgrne- og Ungdomsforvaltningen risikerer altsa — pa et mangelfuldt grundlag - at lukke
velfungerende dagtilbud med hgj kvalitet men bevare tilbud med ringere kvalitet. Dette er szerligt
alvorligt i en situation, hvor der er mangel pa daginstitutioner med netop psedagogisk kvalitet.

= | ensituation, hvor det er historisk sveert for Kgbenhavns Kommune at tiltraeekke og fastholde
uddannet padagogisk personale, er det ogsa sveert at forsta, at forvaltningen foreslar at lukke
velfungerende arbejdspladser som Vindsuset, hvor der netop er hgj paedagogandel og fremragende
personaletrivsel. Det paedagogiske personale, som vi mgder i Vindsuset, er dygtige, engagerede,
uddannede padagoger. De har aktivt tilvalgt (og fastholdt) Vindsuset som arbejdsplads, fordi de
braender for at arbejde med netop de faglige aspekter af bgrns udvikling, som en
udflytterinstitution giver dem rammerne til.




2. Hvorfor er szerligt udflytterinstitutioner valgt ud, nar Kebenhavns Kommune samtidig gerne vil
fremme bgrns trivsel gennem mere udeliv?

=  Bgrne- og Ungdomsforvaltningen skriver direkte, at der er “forholdsvis mange udflytterinstitutioner,
som foreslas bergrt”, fordi “det handler om gkonomi”, idet disse typisk er dyrere at drive pga.
udgifter til buskgrsel, ekstra paedagogtimer og en vis dobbelt husleje. Udflytterinstitutioner rammes
altsa saerligt hardt af forvaltningen, men uden at der tages stilling til, hvordan disse institutioner
performer pa andre vaesentlige faktorer end gkonomi, fx kvalitet.

= Det virker hovedlgst at vaelge velfungerende udflytterinstitutioner ud til lukning, nar der i
Kgbenhavns Kommune samtidig er et stort strategisk fokus pa at styrke bgrns mentale trivsel.

= Der er forskningsmaessigt belzeg for, at "bgrn som mgder naturen i deres daginstitutioner bade
bliver sundere og staerkere, har mindre tendens til sukkersyge, sover bedre og er mindre syge.
Samtidig trives de bedre. Nyere forskning antyder ogsa, at de grenne omgivelser kan give en bedre
forstaelse, nar bgrnene senere i livet udfordres i de naturvidenskabelige og matematiske fag”.

= At bgrns leg i naturen er gavnlig for bgrns mentale og fysiske sundhed fremhaeves da ogsa flere
steder af Kgbenhavns Kommune sely, bl.a. i Kgbenhavns Kommunes egen Doughnut, hvor det ogsa
fremgar, at "gget tilgeengelighed til grénne omrader for bgrn gennem bgrne- og
uddannelsesinstitutioner kan bidrage til at skabe mere lige muligheder for bgrn fra forskellige
sociopkonomiske klasser”.

= Alle disse kvaliteter ved netop udflytterinstitutioner kan vi som foraeldre til bgrn i den kgbenhavnske
udflytterbgrnehave Vindsuset genkende! Vi oplever dagligt, hvordan vores sma kgbenhavnere
kommer hjem med jord under neglene og har lzert at holde af og passe pa naturen i al slags vejr.

= Det er forstaeligt, at Kebenhavns Kommune ma nedjustere kapaciteten i takt med, at bgrnetallet
falder. En sadan demografiregulering bgr dog indfgres pa en made, hvor det aktuelle serviceniveau
bevares. At Bgrne- og Ungdomsforvaltningen systematisk har valgt udflytterinstitutioner ud til
lukning, alene pga. gkonomi, det er sveert ikke at aflaese som en serviceforringelse forklesedt som
kapacitetsjustering.

Nar jeg afleverer min datter Vilma ved bgrnehavebussen om morgenen, sa er det med ro i maven og en
kaempe tiltro til de fantastiske paedagoger, som arbejder i Vindsuset, og som hver dag yder en fantastisk
indsats for, at bgrnene kan udvikle sig til at blive robuste og helstgbte mennesker, der passer godt pa sig
selv, hinanden og naturen.

Jeg haber, at du som medlem af Bgrne- og Ungdomsudvalget vil ggre dit for, at Vindsuset bevares, og at
du vil presse pa for, at beslutningen om vores bgrns dagligdag og trivsel traeffes pa et mere oplyst
grundlag.

Mange hilsner

Agnete Kjaer, mor til Vilma, som gar i Vindsuset

Agnete Aslaug Kjeer
Byvangen 12
2700 Brgnshgj

Agnete.kjaer@gmail.com

TIf. 61 46 68 76



Fra: Anne Pia Struve <annepiastruve@gmail.com>
Sendt: 18. maj 2024 16:57

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bevar udflytterbgrnehaven "Vindsuset"
Keere

Som mormor til William i udflytterbgrnehaven "Vindsuset" blev jeg virkelig trist ved udsigten til, at
denne velfungerende bgrnehave med engagerede paedagoger, fantastiske rammer i naturen og altid
glade og aktive barn, star til lukning.

| en tid, hvor barns trivsel/mistrivsel ligger meget hgjt pd samfundets agenda, forekommer denne
beslutning uforstaelig.

Argumenterne for lukning er gkonomisk begrundede, men mon ikke denne besparelse hurtigt kan
seettes til pa en anden konto, som hedder darligere trivsel i barnenes hverdag? Og er der nogen bedre
investering fra et samfundsmeessigt perspektiv end en investering i robuste og velfungerende bgrn og
dermed ivores feelles fremtid.

Jeg haber inderligt at en l@sning kan findes, sa vi kan bevare vores barns/bgrnebgrns oase
"Vindsuset".

Med venlig hilsen
Anne Pia Struve



Fra: Birgit Staugaard <birgitstaugaard@yahoo.dk>
Sendt: 23. maj 2024 22:50

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bevar bgrnehaven Vindsuset

Som farmortil et barn i Vindsuset er jeg overrasket over at hgre at bgrnehaven er lukningstruet.
Nar vi henter vores barnebarn pé knap 4 ari Neerum eller ved bussen i Branshgj er hun altid glad
og forteeller glad hvad de har lavet og er glad og tryg for de voksne. Hun elsker at vaere ude.

Jeg hdber kommunen kommer pa andre tanker.

Med venlig hilsen

Birgit Staugaard Hansen



Fra: Cecilie Holdt <cecilieholdt@hotmail.com>
Sendt: 30. maj 2024 12:17

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bgrnehaven Vindsuset

Kaere Udvalg

| har indstillet den bgrnehave, Vindsuset, som vi ngje har udvalgt til vores datter, til lukning.

Hun begynder 3. juni, hvilket bade vi og hun glaeder os til.

Hun har i disse dage sin sidste tid i vuggestuen i en integreret institution, men vi har alligevel valgt at rykke
hende til Vindsuset, da vi tror p3, at de i hgjere grad kan gribe hende og sikre gode stabile rammer for
hende.

Hun er en lille pige, der er bagud med sproget, og hvor det ikke kommer naturligt til hende. Vi matte
keempe med vuggestuen i et halvt ar, fgr vi fik tilknyttet en talepaedagog, selvom behovet var udtalt.
Institutionen har ikke veeret i stand til at understgtte hendes sproglige udvikling, hvilket til dels skyldes, at
der siden sommer ikke har vaeret en uddannet paedagog pa stuen. | samrad med talepadagogen var vi pa
udkig efter en bgrnehave, som havde den rette stgrrelse, de rette rammer og rette kompetencer til at
kunne understgtte hendes sproglige udvikling. Det har vi fundet i Vindsuset. Det er en institution med
dygtigt, uddannet personale, hvor rammerne er i top. Med plads og ro til at understgtte et barn som vores
datter, der ikke er lige som de andre, nar det kommer til sprogudviklingen. Bernehaven kommer med de
varmeste anbefalinger fra alle, vi mg@der, der har deres bgrn der.

Sa jeg haber, at | vil kunne se fornuften i at bevare en institution, som er alt det, som vi som samfund bgr
tilbyde vores bgrn - en institution der understgtter trivslen og hjaelper bgrnene til en god udvikling inden
skolestart i et trygt og roligt miljg med adgang til natur.

Med venlig hilsen
Cecilie Holdt



Fra: Charlotte Stavnstrup <cspc.stavnstrup@gmail.com>
Sendt: 23. maj 2024 16:14

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bgrnehaven Vindsuset

Til rette vedkommende

Som mormor til et barn i Vindsuset skal jeg pa det steerkeste udtrykke gnske om at Vindsuset ikke
lukkes.

Det er det mest engagerede personale jeg har oplevet - og den dejligste beliggenhed med en stor
skan legeplads der giver bgrnene mulighed for fordybelse i naturen , med masser af udfordringer for
at udvikle sig motorisk og mentalt.

Personalet har overskud og laver en masse sjove arrangementer for bgrnenes familier og vi har veeret
til cirkusforestilling, som har veeret forberedt i alle detaljer med bgrnene - en stor succes for os alle.
Ogsa morgenmads arrangement hvor bgrnenes familier er inviteret til hygge og samveer er noget
personalet prioriterer.

Vi er meget meget glade for institutionen, og hdber meget, at sddan en velfungerende barnehave vil
fa mulighed for at fortseette mange ar til gleede for mange bgrn,

Bedste hilsner Charlotte Stavnstrup
Hesselvang 21
2900 Hellerup



Fra: Christopher Nielsen <Christopher.Nielsen@krfo.dk>
Sendt: 29. maj 2024 10:29

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Udflytter bgrnehaven Vindsuset
Vedhzaeftede filer: VIndsuset.docx

Hej

Jeg har i denne mail vedhaeftet en Word fil, hvor jeg beskriver min egen frustration over den mulige lukning af
udflytter bgrnehaven Vindsuset.

Jeg haber at den kan bidrage til at give en retvisende billede af, hvilke konsekvenser en forestaende lukning kan
have.

Med venlig hilsen

Christopher Nielsen
Feengselsbetjent

KRIMIN.&Lﬁ FORSORGEN

Kriminalforsorgen @st
Institution Kgbenhavns Faengsler
Vestre Feengsel

Vigerslev Alle 1D

2450 Kgbenhavn SV

Nar du har kontakt til Kriminalforsorgen, behandler vi dine personoplysninger (dit navn, e-mail og andre oplysninger, som du har sendt). Laes mere om, hvordan
Kriminalforsorgen behandler personoplysninger.




29-05-2024 Christopher Nielsen

Kere Borne- og Ungdomsudvalg.

Jeg er far til Storm som gar i udflytterbernehaven Vindsuset. Min sen havde en meget svar tid
da han gik 1 vuggestue, hvor han dagligt var dybt ulykkelig og ikke havde lyst til hverken at
blive afleveret der, eller at vaere der i lobet af dagen. Det @ndrede sig markant da han startede
1 Vindsuset, hvor han blev medt pa en helt anden made af det utroligt kompetente personale og
hvor der var meget mere natur og frie rammer. Min sen har nu géet i vindsuset i snart 2 ar og
min datter skal starte der i oktober maned. Vindsuset har fuldsteendig @ndret min sen, der er
blevet meget mere udadvendt og glad og har fiet de bedste venner.

Det pavirker mig derfor utroligt meget, at man overvejer at lukke en institution, der kan gore sé
meget godt for bern. Vindsuset har tdrnhejt pedagogisk niveau, en leengere venteliste og nogle
helt fantastiske rammer for bernene. Der har vearet problematikker med at finde vindsuset nér
man segte efter institutioner 1 Bronshgj-Husum omradet, men der er alligevel kommet en
venteliste pa at f4 bern ind 1 institutionen. Denne venteliste er blevet genereret af foreldre der
fra mund til mund har kunne berette om, hvor fantastisk institutionen er.

Jeg arbejder selv som faengselsbetjent og kan pa daglig basis se hvor mange unge udfordrede
mennesker vi far igennem systemet. En af de helt store fellesn@vnere ved disse unge, er at de
har haft en sveer barndom med darlige rammer, hvor de ikke er blevet grebet. Jeg stiller mig
derfor meget undrende over for, at man velger at indstille en sa god, velfungerende institution
som vindsuset, der har et pletfrit tilsyn, til lukning, hvor det tdrnheje pedagogiske niveau
faktisk kan ga ind og have en positiv pdvirkning pa bernene. Hvem vi ender som og hvilke veje
vi ender med at g her i livet, bliver som oftest formet nér vi er bern. Det er derfor utroligt
vigtigt at vi bibeholder de absolut bedste bernehaver, sa vi kan give s4 mange bern som muligt
det bedste udgangspunkt fra starten af.

I det omrade hvor vindsuset ligger, er der bernehaver med dérligere tilsyn og lavere padagogisk
niveau, som ikke er blevet indstillet til lukning. Jeg stiller mig meget undrende over for dette
og kan kun komme frem til den konklusion, at det udelukkende er ud fra et ekonomisk
perspektiv at Vindsuset skal lukkes, og ikke i forhold til noget der handler om kvalitet eller
tilgodeser bernenes behov.

Jeg haber at i tenker jeg grundigt om nar i vaelger hvilke institutioner der skal lukkes, og at
vindsuset ikke er 1 blandt dem. Dette er virkelig en bevarelsesveardig institution.



Fra: Clara Andersen <clara.andersen123@gmail.com>
Sendt: 29. maj 2024 11:53

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar Personale Klynge B Vindsuset

Til rette vedkommende.
Jeg hedder Clara og er 25 ar og ansat som padagogmedhjaelper i Vindsuset
Jeg vil her fortzelle, hvorfor jeg bestemt ikke synes, at Vindsuset skal lukke.

Vindsuset er en rigtig skgn og dejlig institution, med bgrn der trives — det ses tydeligt. Allerede fra bgrnene mgder i
bgrnehaven om morgenen, er de glade og friske pa, hvad dagen bringer. Der er altid god stemning i bussen, nar vi
kgrer afsted om morgenen og hjem om eftermiddagen - jeg gar derfor ogsa hjem fra arbejde i godt humgr, hvilket
betyder meget.

Det ses tydeligt, at bgrnene glaeder sig til at komme op i Vindsuset og udenfor for at lege og ga pa eventyr. Vi har et
rigtig stort udeareal, med graes og maelkebgtter, hgjbede, skov hvor man kan ga ”jorden er giftig” og mulighed for at
ga pa eventyr og kigge efter de forskellige dyr, der findes i det grenne samt gode indendgrsarealer. Bgrnene kan,
med dette skgnne udeareal, fa lov at Igbe rundt og braende krudt af og snakke hgjt uden det forstyrrer, fordi der er
luft omkring dem, sa det ikke virker larmende og forstyrrende. Der er derfor heller ikke meget grad og skaenderier,
for der er plads til, at bgrnene kan vaere bgrn og fylde, som de har lyst til og brug for. Derimod kan man hgre, at det
er glade bgrn, som er gode og kreative til at finde pa lege og ga pa opdagelse i naturen. Der er ogsa god adgang til at
ga pa tur ud i naturen pa den anden side af hegnet og haekken til Vindsuset, hvilket er noget bgrnene elsker. De lyser
op, nar der bliver foreslaet gatur i skoven hen til fx hgnsene, ud og plukke grgnt til vores snegle og vandrende pinde,
vi har i terrarier i Vindsuset, forslag om vandbaner til sma bade og biler, ninjabane, forhindringsbane og meget
mere. Inden for har vi et godt og ny istandsat motorikrum, som b@grnene ogsa er glade for at komme ind i. De mange
gode faciliteter i Vindsuset er dermed med til at skabe gode leeringsmiljger og forudsaetninger for, at bgrnene kan
udvikle sig og laere pa mange forskellige mader.

Jeg er fastansat som paedagogmedhjaelper i en flyverstilling og er derfor rundt pa alle stuerne. Jeg ser hvordan
bgrnene pa de forskellige stuer er gode til at lege og udforske forskellige ting med deres egen stue, men ogsa, at de
er rigtig gode til at lege pa tveers af stuerne, og dette ser jeg som en stor kompetence at have allerede i sa tidlig en
alder, da det kan vaere med til, at de far gode overgange til skole og andre ting i livet. Det giver dem gode
kompetencer til at indga i andre sociale sammenhange, og de bliver gode til at respektere hinanden. Jeg er selv
enormt glad for at ga pa arbejde, og glaeder mig til at mg@de ind til alle de sgde og glade bgrn om morgenen og til
den gode faglige personalegruppe. Vindsuset er et dejligt sted at ga pa arbejde, da bgrnene er glade og de voksne er
gode til at tage sig af bgrnene og deres behov uanset situationen. Derudover er vi i personalegruppen ogsa gode til
at samarbejde og sparre med hinanden i forskellige situationer, hvilket betyder meget for mig, da det giver tryghed
for mig, og jeg oplever ogsa at det giver tryghed for bgrnene. Jeg ville derfor vaere enormt ked af, hvis Vindsuset ma
lukke, da det er med til at give mig en rigtig dejlig hverdag, hvor jeg gar glad pa arbejde hver eneste dag, og det ville
sare mig enormt meget, hvis alle disse skgnne bgrn ikke kan fa lov at komme ud og lege med deres venner i disse
skgnne omgivelser, hvor der er massere af luft og grgnt. Derudover er det skgnt at ga pa arbejde et sted, hvor der er
sa mange uddannede paedagoger, da det er med til at give en god faglig tryghed.

Vindsuset er altsa en rigtig velfungerende institution med glade bgrn der trives, og en faglig personalegruppe der er
glade for at ga pa arbejde. Det vil derfor vaere helt forkert at lukke den.

Mvh. Clara



Fra: Deniz Balbay <balbay.deniz@gmail.com>
Sendt: 30. maj 2024 14:51

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bgrnehaven Vindsuset

Keaere Udvalg

| jeres udveelgelse af institutioner til lukning, har | ogsa valgt at indstille Vindsuset. En hgjt elsket og
top-ydende institution pa bade menneskelige og faglige parametre. Vi har en datter der er sat til at
begynde pa Vindsuset d. 3. juni, hvilke bade hun og iseer os foreeldre glaeder os til.

Pa nuveerende tidspunkt gar hun i vuggestue pa en stgrre integreret institution, men vi har

alligevel valgt at rykke hende til et mindre sted, da hun har behov for lidt ekstra opmearksomhed og
hjeelp til at rykke sig.

Hun er en livlig, aktiv og social pige der har vanskeligheder med sproget. Nogle vanskeligheder vores
nuveerende institution ikke har veeret i stand til at afhjeelpe og understatte. Dels fordi de ikke har
veeret villige til at tage vores bekymringer som foreeldre serigst, og dels fordi de har veeret uden
uddannet peedagogisk personale pa hendes stue, siden sommeren 2023. | et halvt ar forsggte vi at fa
dem til at lytte til os nar vi gjorde opmeerksom pa at vores datters sprog ikke var hvor der burde veere,
uden held. Da vi endeligt, efter insisteren blev tildelt en talepaedagog og har hun flere gange
bekraeftet os i at personalet pa vores nuveerende institution ikke arbejder med sproget hos de sma
som de bar.

Det gar Vindsuset derimod og sammen med vores nuvaerende talepsedagog har vi udarbejdet et
forlgb der skal fa vores lille datter op pa et sprogligt niveau man ville kunne forvente af en 2 arig. Hos
Vindsuset er der en klar paedagogisk linie og personalet har overskud og tid til bgrnene.

Vi haber derfor at | kan se fornuften i at bevare et sted som har et menneskeligt og

professionelt overskud til at made bgrnene hvor de er og som individer der skal tages hand om. Der
er under alle omsteendigheder en samfundsmeessig ansvar pa bade kort og lang sigt, for at alle bgrn
far den bedste start pa deres skolegang.

Med venlig hilsen / Best regards

Deniz Balbay Holdt
(+45) 4245 1816



Fra: Kristian Helene Laage Miiller Frandsen <kristian86helene87@gmail.com>
Sendt: 17. maj 2024 22:38

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar - bevar Vindsuset udflytterbgrnehave

Hej Kgbenhavns kommune,

Hermed min fulde stgtte til at bevare udflytterbgrnehaven Vindsuset i Brgnshgj.

Min datter Ida Laage Mdller trives i Vindsuset. Hendes storesgster gik der ogsa, sa vi er gengangere.
Det er der rigtig mange der er og det er i sig selv et sundhedstegn. Det er ogsa planen at deres lillebror
skal ga der.

Er det virkelig det rigtige at lukke Vindsuset?

De “producerer” nogle seje barn. Det er hardt at veere ude i alt slags vejr, men det er deelme sundt. De
bevaeger sig meget mere og far styrke, motion og kendskab til naturen.

Jeg troede det var +++ (plusser). Hvorfor sa lukke ned for det?

Det lugter af “her og nu” gkonomi.
Men sunde born og foreeldre i trivsel er der langsigtet god gkonomi i. Husk det.

Desuden, sa vil det ogsa vaere helt tosset at lukke noget godt ned og kaste en bombe pa os nu, hvis
der om nogle ar alligevel igen bliver brug for pladserne og skal dbnes nyt op.

Og husk ogsa lige min Ida. For hende bliver det ben hardt, hun har sveert ved at starte op nye steder og
om et ar skal hun starte i skole. Jeg kan ikke udholde tanken om, at hun et halvt ar inden skolestart
skaligennem en ny bgrnehave start. Det ggr mig faktisk trist og vred.

Mvh.
Helene Muller
Bytinget 3, 2700 Brgnshg;j.



Fra: Henriette Sofie Larsen <henriettesofielarsen@gmail.com>
Sendt: 23. maj 2024 14:59
Til: BUFKP ARC Hgring
Emne: [EKSTERN] Bevar Vindsuset - hagringssvar
(] &

Keere Kgbenhavns Kommune,

Mit yngste barnebarn gar i barnehave i Vindsuset, ligesom hans storebror gjorde det — dengang &
institutionen i Skeevinge.

Nar man bor i lejlighed pa Frederikssundsvej i Branshgj og ikke har meget grant udeareal, er det
altafggrende, at man kommer ud af byens stgj og forurening.

Jeg henter indimellem mit barnebarn i Vindsuset i Naerum, og det er det mest fantastiske sted for
et barn at tilbringe sine vagne timer med natur, fugleflgjt og gode voksne.

Hvis kommunen gerne vil fastholde bgrnefamilier i byen, sa er det vigtigt at bevare muligheden for
udflytterbgrnehaver. Ellers mister kommunen endnu flere barnefamilier.

Det er ikke til at baere, hvis lukning bliver gennemfgrt og bgrn og voksne skal splittes ad. | det
mindste ma barnene ha lov til at blive barnehave-tiden ud.

Jeg krydser fingre for at planer ikke fgres ud i livet.

Med venlig hilsen /

Henriette Sofie Larsen

Direktgr
CEO

M +45 2334 4601



Fra: Ida Kamille Rasmussen <ida.kamille.rasmussen@gmail.com>
Sendt: 23. maj 2024 11:00

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Vindsuset

Kaere Bgrne - og ungeudvalg,

Jeg synes ikke, at Vindsuset skal lukkes. Jeg har som moster til en s@d pige i Vindsuset tit vaeret oppe forbi og hente
hende. Der er altid engagerede paedagoger i gang med en leg, og omgivelserne er bare i top! Det sgde personale har
ogsa engang staet for cirkus med b@grnene, og det var bare rigtig skgnt for bade tilskuere, men ogsa bgrnene selv. Det
ville veere meget synd, hvis Vindsuset skulle lukkes.

Tak for at laese med og rigtig god dag,
Mvh Ida Kamille Stavnstrup Rasmussen



Fra: Imani Kajhoj <imani1501@gmail.com>
Sendt: 31. maj 2024 09:53

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar ift Vindsuset

Hej, jeg hedder Imani og arbejder som medhjeelper i udflytterbgrnehaven Vindsuset. Det
er en arbejdsplads som jeg seetter meget pris pa og der et steerkt arbejdsfeellesskab, jeg
startede som vikar i Vindsuset i 2021 og var pa de forskellige stuer hvor jeg tydeligt kunne
maerke hvordan stuerne arbejder sammen pa tveers af hindanden. De to uddannede
paedagoger pa hver stue samt Vindsuset paedagogiske miljg var med til at gare mig
nysgerrig pa faget og jeg skal derfor starte pa padagogstudiet til sommer, jeg haber
virkligt at i vil lytte til alle de folk som gnsker at Vindsuset skal forblive da jeg ikke kunne

forstille mig en bedre arbejdsplads den dag jeg selv er uddannet paedagog
DBH Imani



Fra: Inge Jensen <asitjensen@gmail.com>
Sendt: 24. maj 2024 16:04

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] “Vindsuset”

Som oldemor til William erfarer jeg, at kommunen pataenker at lukke

udflytterbgrnehaven “Vindsuset”. Af sparehensyn.??

En velfungerende institution med potentialer for bgrnene, som en almindelig daginstitution slet ikke
kan tilbyde.

Et professionelt og engageret personale. Aktiviteter, udfoldelser, sundhed, udvikling socialt og
motorisk. En investering i barnene, deres helbred, deres fremtid.

Lukning vil blive en dyr besparelse - med bgrnene som tabere.

Jeg har oplevet og fulgt William fra hans fgdsel, hans mange sygedage i tidl. daginstitution,
manglende aktiviteter mm.

Og nu - en sprudlende glad og aktiv dreng i hastig udvikling, sprogligt, socialt - og uden sygedage.
Barnenes trivsel ma forhabentlig tages med i overvejelsen om lukning af “Vindsuset”.

Andre muligheder ma kunne findes.

Med venlig hilsen

Inge Jensen



HORINGSSVAR VEDROGRENDE BGRNE- OG UNGEUDVALGETS BESLUTNING OM AT
INDSTILLE VINDSUSET TIL LUKNING

| dette hgringssvar @nsker jeg at udtrykke min dybe utilfredshed med Bgrne- og Ungeudvalgets beslutning om
at nedskalere dagtilbudskapaciteten i kommunen, herunder at indstille udflytterinstitutionen Vindsuset til
lukning. Beslutningen er saerdeles indgribende i mit familieliv og medfgrer en stor og ubehagelig omveeltning
for mine bern. Desuden bidrager den til et darligere barneliv i Kebenhavn. Af disse og nedenstaende grunde
anmoder jeg alle medlemmer af BUU om at omgere sin beslutning, forkaste forvaltningens indstilling og i
stedet finansiere merforbruget pa dagtilbudsrammen ved budgetforhandlingerne om Budget 2025.

Vindsuset er en uvurderlig institution

Min se@n trives i Vindsuset. Han glaeder sig hver dag til at komme i b@rnehave, nar jeg afleverer ham om
morgenen ved bussen. Udflytterinstitutionen giver ham mulighed for at komme teet pa naturen og lege i skoven,
hvilket har er seerligt veerdifuldt i en bymaessig sammenhaeng som Kgbenhavn, hvor adgang til natur er
begraenset for mange bern. Nar min s@n er i bernehave, leerer han at lave mad over bal, far kendskab til dyre-
og planteliv og arstidernes gang. Dermed gar han sig uvurderlige erfaringer, som ikke kan genskabes i en
almindelig institution. For eksempel fandt han og en gruppe andre barn forleden en ded rgdkaelk, som barnene
holdt begravelse for. Den slags ting er — synes jeg — helt fantastiske for et barn!

Alligevel har | nu besluttet jer for at lukke Vindsuset.
Min s@n bergres nu af dagtilbudslukning for tredje gang

Det er nu tredje gang, at Kebenhavns Kommune har besluttet at lukke et dagtilbud, som min sgn pa fem ar
bergres af.

Da min sgn stod pa venteliste til at begynde i vuggestue, besluttede Kgbenhavns Kommune at nedrive de
bygninger, som hearte til dagtilbuddet Bifrost/Spanager (hvilket var den institution, han var skrevet op til). Barne-
og Ungeforvaltningen meddelte mig beslutningen den 22. juni 2020. Virkningen af beslutningen var bl.a., at
min sgn fgrst kunne begynde i vuggestue langt senere end hans behovsdato og pa en fijernere adresse.
Beslutningen medfarte stort logistisk besvaer for min familie.

Da min sgn sidenhen begyndte i udflytterinstitutionen Spanager, besluttede Kgbenhavns Kommune at indstille
daginstitutionen Spanager til lukning, hvorefter vi flyttede fra Narrebro til Branshg;j.

Med Bgrne- og Ungdomsudvalgets beslutning den 3. maj 2024 har Kgbenhavns Kommune nu for tredje gang
besluttet at indstille hans institution til lukning. Dermed lukker BUU en helt fantastisk udflytterinstitution. Da
forslaget er indstillet til at blive gennemfert senest med udgangen af 2024, vil det for min sgn desuden fa som
konsekvens, at han kort inden skolestart skal skifte til en ny institution, hvori han skal ga i mindre end et halvt
ar.

Det er helt urimelige vilkar at byde en femarig.
Bevaringsvardige udflytterbarnehaver

Det fremgar af referatet og Kabenhavns Kommunes nyhedsartikel af 6. maj 2024 "Faerre bgrn i byen udlagser
nye nedjusteringer af daginstitutioner”, at BUU af gkonomiske grunde prioriterer at nedlaegge
udflytterinstitutioner.

Efter min opfattelse er udflytterinstitutioner er en bevaringsveerdig lgsning pa problemet om bybgrns
manglende mulighed for at blive fortrolig med skov og natur. Ved at veelge at lukke Vindsuset fratager | barn i
byen muligheden for ogsa at kunne lege og vokse op i skoven.

Som foreeldre saetter vi stor pris pa, at vores bgrn ikke bare placeres foran en skraem, nar de bliver afleveret i
institutioner. Det har | besluttet at bringe til ophar. | stedet vil | mine barn blive lukket inde i en lille asfalteret
gard. Det er umadelig trist. Og det er usselt, at man ikke vil skabe plads til andet end megainstitutioner.



Min families trivsel pavirkes

Beslutningen er i sig selv seerdeles indgribende for min familie og mine bgrn. Udover at | gdeleegger en
overmade velfungerende institution (som vi som familie er helt igennem afhaengige af i vores hverdag) vil
folgen veere, at vi star uden pasningstilbud i neeromradet. Desuden betyder beslutningen, at min s@ns band til
hans venner fra bgrnehaven bliver revet itu.

Det er helt urimeligt. Behovet for forudsigelighed er afggrende i en bgrnefamilie, navnlig med flere barn og
foraeldre med fuldtidsarbejde.

Jeg har staet hver morgen i mere end et ar med min datter pa armen og vinket farvel til bussen. Pa vejen til
hendes vuggestue har vi talt om , at hun — nar hun selv bliver stor — skal kere med samme bus og ga i samme
barnehave som sin storebror. Jeg bgnfalder jer om ikke at fratage hende den mulighed.

Beslutningen strider mod vardierne i Borne- og Ungdomsudvalgets strategi 2022-2025

Dertil kommer, at jeres beslutning om at lukke vindsuset (og andre institutioner) er i modstrid med de
ambitioner, | har beskrevet i jeres strategi "Vores begrn — Kebenhavns fremtid — Bgrne- og Ungdomsudvalgets
strategi 2022-2025".

Jeg henviser til den farste seetning i strategien: "I Kebenhavn skal alle barn og unge trives. Og de skal have
de allerbedste betingelser for at udvikle sig og bega sig i deres videre liv.” Trods ambitionen har | nu besluttet
af pafere min sgn ubehag og at fratage mine barn de nuvaerende saerdeles velfungerende rammer.

Desuden indeholder strategien temaet "Alle bgrn og unge skal trives og opleve staerke feellesskaber”. Alligevel
vil | nu nedlzegge et steerkt faellesskab, hvori barnene trives, og erstatte det med uvished.

@Insket om at prioritere at lukke udflytterb@rnehaver stemmer ogsa darligt med jeres ambition om at have plads
til forskellighed og arbejde for at skabe feellesskaber og leeringsmiljger, der tager hgjde for den enkeltes
forudseaetninger og behov, jf. temaet ” Kebenhavns feelles- skaber skal give plads til forskellighed”. Alligevel vil
I nu ikke skabe plads for andet en megainstitutioner.

Endelig henviser jeg til, at beslutningen ma vaere adeleeggende for muligheden til at fastholde psedagoger.
Vindsusets paedagoger er i en helt ussedvanlig grad velfungerende, og samarbejdet mellem paedagogerne
fungerer. Forinden har de brugt lang tid pa at lsere at samarbejde. Jeg kan ikke taeenke mig noget mere
gdelaeggende for arbejdsgleeden som paedagog, end at Kommunen ud af det bla beslutter at lukke en mildest
talt velfungerende institution fuld af barn som trives. Beslutningen er dermed ogsa i strid med BUU’s eget mal
om, at Kgbenhavn skal have dygtige medarbejdere til daginstitutioner, herunder om flere uddannede
paedagoger.

Samlet set beslutningen en han mod BUU’s egen strategi.
En forhastet beslutning

Igennem de seneste ar har jeg fra kebenhavnske begrnefamilier kun hgrt om pladsmangel, private
dagplejelasninger og startdatoer leenge efter familiernes behovsdato. Sa sent som 2. februar 2023 har Bgrne-
og Ungeborgmesteren selv efterlyst flere uddannede paedagoger. Men et halvt ar senere har BUU besluttet af
nedlaegge 33 institutioner, da der nu i stedet mangler bgrn.

Hetz mod bgrnefamilier?

Samlet set har | truffet en hensynslgs og urimelig beslutning, der rammer de bgrnefamilier, som har indrettet
sig i tillid til, at Kgbenhavn er en god by at veere familie i. Jeres beslutning bidrager til berns mistrivsel og
bgrnefamiliers usikkerhed. Jeg opfatter beslutningen som en hetz mod os, der har valgt at f& bern i
Kgbenhavns Kommune.



Vi er som familie helt og aldeles afthaengige af, at vores bgrn trives i deres institutioner. Hvis | lukker Vindsuset,
og sender mine barn sendes til nye institutioner, ger | uoprettelig skade pa min familie, vores bgrns trivsel og
min og min hustrus evne til at varetage vores arbejde. | skaber panik, hablgshed og desperation.

Ved at treeffe den beslutning rammer | mig og min familie, hvor det ger allermest ondt. | vores familie keemper
vi dag ud og dag ind for at holde skindet pa naesen. Vi har (naivt) indrettet os i tillid til, at der er pasningstilbud
til vores barn, sa vi kan ga pa arbejde. Men nu har man igen indstillet min sgns b@rnehave til lukning af hensyn
til skonomien i kommunen. Det har gjort hverdagen utryg og skaber et darligere bgrneliv. | efterlader mig med
fortrydelse over, at jeg ikke er flyttet fra Kebenhavns Kommune.

Jeg trygler jer om ikke at sjakre med den for min familie helt ngdvendige bgrnehave.

Med venlig hilsen
Jakob Juel Justesen
Solkrogen 3, 1.

2700 Brgnshgj



Fra: julie piazza <jpiazza@live.dk>

Sendt: 23. maj 2024 17:58

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Vindsuset hgringsvar - gudmor til dreng i vindsuset

Mit navn er Julie og jeg er Gudmor til Storm der gér i Vindsuset.

Storm har altid vaeret en lidt tilbageholden, falsom dreng og hans tid i vuggestuen var sveer.

Jeg er ofte pa besgg hos Storm og jeg kan bade se og maerke at han virkelig er blomstret efter han
er startet i Vindsuset. Han er sprudlende, glad, snaksaglig og har fet et 84 pd mod af en anden
verden. Jeg er ikke i tvivlom at Vindsuset og de fantastiske voksne har bidraget tildenne udvikling
hos Storm. Vindsuset rummer de bedste omgivelser og de bedste voksne. Voksne der er keerlige
og omsorgsfulde, bade overfor bgrnene men ogsé overfor hinanden og det smitter af pa alle.

Vi leveri et af verdens rigeste samfund, og det er mig derfor en gdde, hvordan vi kan prioritere at
basere lukninger af institutioner pa baggrund af hvilke der er dyrest fremfor kvalitet.

Det kan simpelthen ikke passe at s& god en institution som Vindsuset skal lukke, mens andre
lavkvalitetsinstitutioner far lov til at blive.

Med venlig hilsen
Julie Dinesen Piazza



Fra: Kim Buhl Christensen <kim-buhl@hotmail.com>
Sendt: 29. maj 2024 09:54

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Haringssvar Vindsuset

Kzere politikere i Kgbenhavns Kommune

Som foraeldre til vores skenne dreng, William, havde vi leenge gdet med en klump i maven, da vi ofte havde
en trist dreng, som ikke helt passede ind i de rammer, vuggestuen tilbgd. Klumpen er nu vaek og erstattet
med stor glaede, efter han begyndte i Vindsuset. Her er der plads til, at William kan udfolde sig, udfordre
sig motorisk, fa jord under neglene og stor-hygge med vennerne. Paedagogerne er alle ildsjeele, der ggr
Vindsuset et bade trygt, dejligt, genkendeligt og unikt sted at veere. En stemning der er bygget op gennem
rigtig mange ar, og som man ikke bare kan flytte et andet sted hen.

Pa de kun 3 maneder William har gaet i Vindsuset, har han udviklet sig gevaldigt motorisk og han har ikke
haft en eneste sygedag, til trods for at han i vuggestuen havde utallige sygedage. Han elsker livet udenfor,
og takket vaere Vindsuset, er han allerede bevidst om, at naturen er noget man passer pa. En vigtig leering i
vores verden. Trods den lange dag udenfor i al slags vejr, vil William helst bare forsaette med at vaere
udenfor, nar han kommer hjem. Det er tydeligt at maerke, at naturen har en utrolig sund effekt pa hans
nervesystem, sgvn og helbred, hvilket ogsa understgttes af forskning. Som foraeldre er vi nu utrolig
bekymrede og sengste over, at vi igen skal sta med en trist dreng, der ikke vil passe ind i de rammer en
anden institution kan tilbyde, hvis Vindsuset lukker. Sa hjeelp os, red Vindsuset!

Vindsuset er en velfungerende og sund bgrnehave i Brgnshgj der, med hgj kvalitet (pletfri tilsynsrapport)
og faglighed, fastholder og tiltreekker ressourcestzerke forzeldre til KBH's kommune, hvilket bidrager til
flere skatteindtzegter. Lad os fortsaette sadan. Sa hjzelp os, red Vindsuset!

Bornene er vores fremtid. Lad os sammen investere i den, sa vi gar en sund, meningsfuld og profitabel
fremtid i mgde. Sa hjzlp os, red Vindsuset!

Bedste hilsner
Kim, (foraeldre til William i Vindsuset)

(Ps: For os var der ingen tvivl om, at William skulle starte i Vindsuset. lkke fordi vi havde laest om
institutionen pa nettet, men fordi foreeldrene til over halvdelen af Williams vuggestue, skamroste stedet
og sagde, at det var den bedste bgrnehave i hele Brgnshgj).



Fra: Kristian Lagstrup <kloegstrup@gmail.com>
Sendt: 29. maj 2024 14:27

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bevar Vindsuset

Til de relevante/alle politikere i Kgbenhavns Kommune,

Jeg er onkel til et barn, der gar i Vindsuset og er blevet bekendt med, at tilbouddet forventes afviklet.
Det vili min optik veere et politisk selvmal og kan have uheldige konsekvenser bade for de bergrte
bgrnefamilier og for Kommunens langsigtede gskonomi.

Siden min nevg startede i Vindsuset, har jeg oplevet en stor positiv eendring bade i hans adfeerd,
humgr og sa er han gaet fra utallige sygedage til ikke at have veeret syg/hjemsendtien leengere
periode. Dette skyldes helt sikker de rummelige/anderledes rammer, som en skovbgrnehave kan
tilbyde, med masser af frisk luft, store vider at boltre sig pa samt indtryk man kun far ved at veere i
naturen. Indtryk som hurtigt gar tabt i de normale bgrnehaver og seerligt i en verden, hvor der bruges
meget tid pa skeerme (desvaerre ogsa for barn).

Vindsuset har ogséa betydet en hel del for min svoger og sgster. Som foreeldre har det uden tvivl veeret
hardt at handtere de mange sygedage, som min nevg tidligere havde. Dertil var der flere "episoder",
hvor jeg oplevede en trist og frustreret lille dreng, der havde behov for at afreagere efter afhentningen,
pga. forholdene i hans tidligere pasningstilbud. En trist oplevelse og noget der uden tvivl belastede
foraeldrene yderligere.

Altialt er jeg ked af, atvii Danmark er ved at skabe en starre og starre byrde for de fremtidige
generationer. Her er en nedlukning af vindsuset et eksempel p4, at de offentlige besparelser
gennemfgres ud fra maltal, som langt fra forteeller den fulde sandhed og udelukkende fokuserer pa
effektivitet (intetsigende). Der tages ikke hensyn til, om dette kan medfgre ekstraomkostninger, fx i
form af flere sygedage eller ultimativt flere unge med psykiske udfordringer. Dertil kan det ogsa
frygtes, at ressourcestaerke bgrnefamilier flytter til andre kommuner, hvor der er plads til
pasningstilbud, der kan tage hand om deres bgrn samt eksponere dem mod andet end beton og
bilos.

Med et hab om, at Vindsuset kan best3,
Kristian, onkel til et barn i Vindsuset



Hgringssvar

Vores sen begyndte 1 Vindsuset, da vi for et ar siden flyttede til Bronshgj. Jeg kan ikke understrege
nok, hvor fantastisk en bernehave det er, med dygtige, nervarende og engagerede paedagoger, der
skaber en tryg, omsorgsfuld og struktureret hverdag for vores bern. Det er en glad dreng vi far hjem
hver dag, han ser hver eneste morgen frem til at skulle i bernehave, og jeg kan merke hans glaede, nar
jeg henter ham igen om eftermiddagen. Han fortzeller begejstret om sine oplevelser og aktiviteter, og

det er tydeligt, at han stortrives og er glad for bade paedagoger og venner.

Vindsuset er en unik institution, der giver bernene mulighed for at komme ud i naturen. Bernene gar
pa opdagelse i de omkringlaeggende skove, lerer den underfundige og spaendende natur at kende,
planterne og dyrene. Barnene hjelper med at plante frugt og gront og ser hvordan det gror, de laver
mad over bal og spiser deres frokost i det grenne. Jeg er sikker p4, at dette udeliv giver de bedste

rammer for leg, lering og trivsel.

Til sidst har vi gleedet os til at vores datter skulle begynde i Vindsuset til vinter. Det er med sorg i

hjertet, ikke at kunne give hende de samme gode oplevelser i Vindsuset, som vores sgn har hatft.



Fra: lene duun Jensen <leneduun@hotmail.com>
Sendt: 31. maj 2024 12:07

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar fra madmor i Vindsuset

Jeg er madmor i udflytter bgrnehaven Vindsuset.

Jeg gnsker pa ingen made at skulle forlade Vindsuset. Her er en helt speciel feellesskabsfalelse
omkring vores dagligdag. Jeg har aldrig veeret et sted hvor mine evner fik sa frit leb og hvor der var sa
store muligheder for at prgve nyt mad af. Dette gor jeg dagligt med forskellige barn og bade til
bgrnenes store gleede, men ogsa til min hjaelp.

Bagrnene ved i forvejen meget og mad. Der bliver arbejdet med “fra jord til bord” hvilket gar at jeg altid
er en del af huset.

Jeg seriVindsuset paedagoger og medhjeelpere som er meget beviste om deres opgave har stor
indflydelse pa barnene og jeg har stor respekt for deres arbejde.

Kva min dben kgkkenpolitik for sdvel voksne som bgrn, faler jeg som sagt at Vindsuset er noget helt
specielt.

Sendt fra Outlook til Android




Fra: Liv Franck <livjuulfranck@live.dk>
Sendt: 28. maj 2024 09:17

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bevar Vindsuset

Mit navn er Liv og jeg er Tante til Storm der gar i Vindsuset. Storm har altid veeret en lidt tilbageholden,
felsom dreng og hans tid i vuggestuen var svaer. Storm har gaet i Vindsuset i halvandet ar og jeg kan bade
se og maerke at han virkelig er blomstret efter han er startet i Vindsuset. Jeg besgger ham og familien hver
tirsdag, og jeg kunne se forskel fra uge til uge. Han er sprudlende, glad, snaksaglig og har faet et ga pa mod
af en anden verden. Jeg er ikke i tvivl om at Vindsuset og de fantastiske voksne har bidraget til denne
udvikling hos Storm.

Som mange andre unge mennesker har jeg selv dgjet med udfordringer. Naturen blev min ven i mgrket.
Blandt blaest, solstrejf og vadt graes fandt jeg ro. Ro til at fa styr pa mig selv. Styrke til at finde en vej ud af
morket og orden i alle tankerne. Jeg kan derfor szette mig praecis ind i hvordan Vindsuset ma have hjulpet
Storm. Vindsuset ligger i Neerum i de smukkeste omgivelser med skgn natur. Jeg er sa glad og taknemmelig
for, at Storm har faet lov til at ga i Vindsuset. For her fandt han roen. Her fandt han styrken. Og troen pa
sig selv.

Tanken om at Vindsuset skal lukke er ubzerlig, for i en tid som denne, med en presset ungdom, er der mere
end nogensinde fg@r, brug for institutioner som kan lige praecis det Vindsuset kan — skabe robuste og glade
barn. Selvom Storm ikke er min egen s@n, betyder det her emne meget for mig og min forlovede, da vi
nemlig gnsker bgrn selv i neermeste fremtid. Men desveaerre er denne nyhed bekymrende for os - er vi
ngdsaget til at flytte pa landet hvis vores bgrn skal have mulighed for at vokse op i et sted som Vindsuset?
Det hadber jeg ikke...



Fra: Mads Lagstrup <ml@loegstrup.com>

Sendt: 23. maj 2024 14:.06

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Haringssvar vedr. lukning af bgrnehaver - Vindsuset

Kaere Kgbenhavns Kommune

Som familie med barn i Vindsuset skal jeg bede jer om at genoverveje tankerne om at nedlukke Vindsuset.

Vi har set hvordan vores barnebarn trives pa stedet. Uden sygedage, med stor udvikling af sprog og motorik, og med
daglig gleede.

Det skyldes helt klart de dygtige paedagoger og skgnne naturlige omgivelser, som er umulige at erstatte.
Vindsuset har stor sggning - hvilket er fuldt forstaeligt - og det vil vaere helt forkert at nedlaegge stedet.

Skal der ske nedskaering, ma det ske inde i byen hvor lokaler kan konverteres til arbejdspladser og dermed skabe
skatteindteaegter til kommunen.

Vi beder jer om at aendre forslaget sa Vindsuset kan fortsaette.

P4 forhand tak

Mads Lggstrup

C.f. richs vej 34

2000 Frederiksberg



Fra: NMTE (Marie Nygaard Teisen) <NMTE@novonordisk.com>
Sendt: 27. maj 2024 08:54

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Haringssvar vedrgrende Vindsuset i Brgnshgj
Vedhaftede filer: Hgringssvar Vindsuset i Brgnshgj.docx

Se venligst vedhaeftede hgringssvar vedrgrenede Vindsuset i Brgnshgj.

Mvh
Marie Nygaard Teisen og Alexander Schmidt Pedersen



Keere Bgrne og Unge Udvalg

Vi skriver til jer, fordi vi er meget bekymrede for udsigten til at vores fantastiske og unikke
udflytterbgrnehave Vindsuset i Brgnshgj maske skal lukkes. Vi haber derfor, at I vil vaere
med til at redde den.

Vi har lige nu 2 piger i bgrnehaven. Vi er lykkelige for den, fordi bgrnene kommer glade hjem

hver dag. Vi mener at det i hgj grad skyldes:

- Vindsuset formar at tiltreekke og fastholde enormt engagerede uddannede paedagoger
og personale, som skaber en tryg, omsorgsfuld og struktureret hverdag. De har et stort
fagligt engagement og en stor tillid til at vores bgrn kan. Det er paedagoger der elsker
naturen og har stor viden om den og som laerer de sma kgbenhavnere at holde af og passe
pa naturen i al slags vejr. Det er paedagoger som ikke umiddelbart er interesserede i at
folge med til en almindelig bgrnehave i byen.

- Vindsuset har en pletfri tilsynsrapport og der er flere eksempler pa bgrn der kommer fra
andre bgrnehaver hvor de har mistrivedes og efter et skift til Vindsuset er blomstret op.

- Vindsuset ligger med en natursken legeplads lige ved 'Eventyrskoven’ hvor ungerne
kommer pa tur mindst en gang om ugen og har kastanjer, ramslgg og rgde kinder med
hjem.

- Pd Vindsusets naturskgnne legeplads er der hgijt til himlen og plads til bgrn med ekstra
energi, med balplads, shelter, bazerbuske og utallige gemmesteder, men ligeledes rigtig
gode indendgrs rammer nar vejret ikke tilladder udelivet i samme grad.

- Vindsuset ligger i Neerum hvilket betyder at busturen ikke er den leengste, og vores
erfaring er at det er et rum der udnyttes aktivt paedagoisk og fungerer som en rigtig god
landing for bgrnene nar de skal op i en bgrnehave hvor tempoet er hgjt. Det er ligeleds
vores erfaring at et fast afleverings og hentetidspunkt fungerer enormt godt for
bgrnene - deres lege bliver ikke afbrudt af, at de skal hentes og ligeledes starter alle
dagen samme hvilket ogsa betyder at ungerne kan starte deres dag og leg sammen.

- Vindsuset er en institution i top trivsel med et stort foraldreengagement, hvor forzeldre
stgtter op om arbejdsdage, arrangementer og alle de herlige oplevelser vores unger far
hver dag. Det er et sted du kommer tilbage til med lillebror eller lillesgster.

- Her et udpluk af de mange traditioner:

o Til den store cirkusfest optraeder ballerinaer, lgver og de sma klovne narrer altid
den store klovn.

o Der er koloni for storegruppen ved vandet, hvor barnet inden modtager en lille bog
med billeder og beskrivelser af hvad der skal ske, sa bgrnene bliver mere trygge
ved at skulle afsted hjemmefra i flere dage - maske for fgrste gang.

o Der er et dedikeret skoleparatheds-forlgb for storegruppen og ved afslutningen
heldags-skov-skattejagt med temaer fra aret, fest med taler, mad og bgrne-drinks,
hvor bgrnene far diplom og medalje

o Der er ansigtsmaling og fejring af alle sma fgdselarer en gang om maneden med
hjemmelavede fgdselsdagskroner, 'giftkage’ og sang.

o Ved juletid kommer nissen "Lurifax” forbi og laver drillerier og storegruppen gar
luciaoptog, og til fastelavn er der tgndeslagning i det fri.

o Der har veeret madforlgb omkring at turde spise og smage pa mad ved at lege det
ind - det kunne fx veere med zertestgvsugeren, madauktionen af de rester der var
tilbage, og at vi som foraldre blev opfordret til ogsa at lade bgrnen lege med maden



hjemme. Forlgbet reducerede madspildet i bgrnehaven. Det viser paedagoger som
er enormt dygtige og har en viden som de bringer i spil. I vindsuset var det okay at
sige man ikke kan lide maden, selvom man ikke har smagt pa den.

Vi forstar godt at der er overskydende kapacitet, men vi haber inderligt at der i langt
hgjere grad bliver kigget pa kvalitet og paedagogandel og trivsel. I den forbindelse viser
rapporter at udflytterbgrn i alderen 0-6 ar bliver steerkere bade ift. sundhed, motorik og
trivsel.

Husk pa at dette er en gvelse med rigtige bgrn og foraeldre og ikke bare tal i et regneark. Vi
haber inderligt at [ derfor vil bruge den ngvendige tid det tager at kigge pa hver enkelt
institution som I planlaegger at lukke og husker pa at vi er bgrn og foraeldre som radikalt far
@ndret vores hverdag, og det er os der skal kigge vores bgrn i gjnene og sta pa mal for jeres
beslutning. Derfor er det ogsa vigtigt at denne beslutning er undersgttet af parametre som er
vigtige for vores bgrns trivsel.

Med venlig hilsen Marie og Alexander (foraldre til Selma og Ellinor)



Fra: Mogens Buhl Christensen <mogensilse@hotmail.dk>
Sendt: 24. maj 2024 20:13

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bevar VINDSUSET

Vedhaftede filer: Bevar Vindsuset3.docx

Hermed vedhaeftet hgringssvar

Med venlig hilsen
Ilse & Mogens Buhl Christensen

Sendt fra Outlook til Android



Hvorfor nu dette !

Vived at bgrnetallet falder, derfor skal vi sgrge for

At:

de bgrn der er nu, har det godt i gode trygge rammer.

Give gode betingelser for at foreeldre trygt kan fa passet deres bgrn, vel vidende at
barnet trives i pasningsordningen.

Trivsel veegtes hgijt, det betaler sig pa den lange bane

Der bgr her ikke veere fokus pa kortsigtede gkonomisk gevinst, men pa den samlede
gkonomiske baeredygtighed ved at have glade veltilpasse bgrn

At barn fra tidlig start leerer at veere i og passe pa naturen

Vi skal acceptere at alle ikke er ens, og gleede os over, atvi i feellesskab kan veere med
til at sgrge for mangfoldigheden

Derfor:

Skal der laves mangeartede tilbud pa pasningstilbud

Skal skovbgrnehaver veere en mulighed at tilvaelge

Skal der ikke spares pa fremtidens ungdom men udvises rettidig omhu.

Kan vi som bedsteforaeldre ikke se pa at et fantastisk sted som Vindsuset muligvis
nedleegges.

Opfordrer vi udvalget at genteenke muligheder og ikke se begraensninger.

At rose Vindsuset for deres dygtighed og skanne naturplads.

Haber vi at vi med vores lille opfordring kan medvirke til at udvalget far inspiration til at
bevare Vindsuset

Haber vi at vores barnebarn stadig kan forblive glad og lykkelig over at veere kommet i
en for ham helt rigtig pasningsordning.

Med de bedste gnsker om at de rigtige valg treeffes,

Ilse og Mogens Buhl Christensen, bedsteforaeldre



Fra: Nanna Katrine Mglgaard Hammer <nanna.hammer@outlook.dk>
Sendt: 29. maj 2024 12:34

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar ang. lukningsvarsel - BEVAR VINDSUSET!

Kzere Bgrne- og Ungeforvaltning,

Jeg skriver til jer som bekymret paedagog i udflytterbgrnehaven Vindsuset. Forvaltningens beslutning om
at lukke en sa fantastisk institution giver ikke mening for mig, idet jeg hver dag mgder ind til glade bgrn,
der leger, griner, boltrer sig i naturen og er fantastiske venner for hinanden. Bgrnene i Vindsuset nyder
godt af de naturskgnne omgivelser, som vores nyrenoverede hus ligger i: Her er der hgit til loftet (eller,
faktisk helt op til himlen, som gemmer sig bag treetoppene), plads til alle og ro til at veere sig selv.
Vindsuset er en enormt veldrevet udflytterbgrnehave, hvor en overmade kompetent paedagogisk leder
samarbejder taet med dygtige og veluddannede personaler. Vi er sa heldige at have to uddannede
padagoger pa alle vores tre stuer, og dét tgr jeg godt forbinde med den tarnhgje kvalitet, vores seneste
tilsyn har pavist. Medmindre, at staerk faglighed og paedagogisk tilsynspraksis pludselig er blevet
overflgdige for forvaltningen?

| bestraebelsen for at spare pa bgrne- og ungeomradet, er det i mine gjne vigtigt at Kgbenhavns Kommune
forstar, hvad de skaerer vaek. | fratager Vindsusets bgrn en glad og tryg tid i bgrnehave — nogle af de
vigtigste ar i et barns liv. | stedet vil bgrnene i Vindsuset, hvis lukningen traeder i kraft, opleve endnu flere
skift, usikkerhed og tvivl. | frargver derudover bgrnene i Kgbenhavns Kommune deres mulighed for at
fortrolige sig med vores uvurderlige natur. Det virker ikke rimeligt at snyde bgrn for meningsfulde
oplevelser i det fri, bade for klimaets og bgrnenes skyld. Og sa strider lukningsvarslingen af Vindsuset (og
mange andre udflytterbgrnehaver) direkte imod Dagtilbudslovens formalsparagraf, som foreskriver at
familien bgr gives “(...) fleksibilitet og valgmuligheder med hensyn til forskellige typer af tilbud {(...)”
(Dagtilbudsloven, 2022).

Det vil altsa fa helt ubaerlige konsekvenser for bgrnene og deres familier, hvis forvaltningen beslutter at
lukke vores helt fantastiske bgrnehave. Jeg vil derfor pa det kraftigste opfordre jer til at genoverveje jeres
beslutning. | stedet anbefales | at give ledelsen og klyngebestyrelsens forslag om sammenlaegning af
udflytterbgrnehaven Vindsuset og vuggestuen Rugvej en reel chance. Pa denne made kan | vaere med til at

understgtte en tryg opveekst for rigtig mange kgbenhavnske bgrn (for ja, der er fuldt bgrnetal hos os!).

1. - Nanna Hammer, paedagog i Vindsuset



Fra: Pernille Stalner <stiner@yahoo.dk>
Sendt: 30. maj 2024 15:50

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Haringssvar Vindsuset
Hej

Jeg er ny Vindsuset. Har arbejde her siden d. 2. april 2024. Som paedagogisk assistent. Jeg er
blevet meget glad for at arbejde her i Vindsuset.

Jeg kommer fra en intregreret institution i Gladsaxe.

Her var der mangel pa personale, men der var grgnne vikarer, ikke rigtigt vidste noget.

Sa man fglte ikke rigtigt at det var nogen hjeelp.

Og man fik ikke hjeelp nar der var mangel pa personale eller syse.

Dajeg kiggede efter nyt arbejde og leeste Vindsuset jobannonce . Fangede den mig med mig med
det samme. Det var det job jeg har ledt efter. Det der fangede mig var at man karte ud teet pa sken
natur og skov. Og det at man er meget ude. Og alt personale er sammen hele dagen, s& man ved
hvor mange man er.

Det jeg godt kan lide ved at arbejde i Vindsuset er eat vi har et steerkt arbejdsfeellesskab evi
hjeelper hinanden pa tveers af stuerne eledelsen er synlig og Vindsuset ledelse er ikke bange for at
hjeelpe til pa stuerne eller legepladsen. Hvis der er behov for det. Som jeg synes er rigtig dejligt
for det er jeg ikke vandt til.

¢2 uddannede paedagoger pa alle stuer

efokus pa inklusion og feellesskab

enatur og udeliv

efrajord til bord

efaglig kvalitet

eder er fuld bgrnetal

egodt barnefeellesskab

Venlig
Pernille Stalner
Sendt fra min iPhone



Fra: Rasmus Christian Svendsen <racemouse1@gmail.com>
Sendt: 29. maj 2024 13:05

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Haringssvar Vindsuset

Hej Buf.

Jeg arbejder i udflytterbgrnehaven Vindsuset og har veeret ansat der i 6 ar.

Kbh's kommune valgte for 3 ar siden at opsige vores matrikel i Lille Lyngby, hvor vi havde to stuer.
Vifik en ny adresse i Neerum, hvor vi skulle opnormere til tre stuer.

Kbh's kommune havde pa daveerende tidspunkt ikke styr pa barneantallet i Branshgj og omegn.

Det resulterede i at vi ikke kunne fa nok bgrn til vores institution.

Vi formar at navigere i antallet af bagrn og ansatte, sa normeringen svarer til bgrneantal.

Vi har, inden vores storegruppe stoppede i april, haft fuld bemanding og fuld barnegruppe pa alle tre
stuer og der er udsigter til at vi bliver fuldtallige igen til december.

Sa pa fa ar har vi, som institution, pa Kbh's opfordring, opgraderet til 3 stuer og er velfungerende.

Vi er en af de institutioner, som studerende og undervisere rejser til Danmark for, da Danmark har
opfundet skovbgrnehaver og udflytterbgrnehaver.

Vi er en institution med et velfungerende samarbejde og gode traditioner, som bgrnene ser frem til at
veere en del af.

Vi har en fantastisk engageret foreeldregruppe, som stgtter op de paedagogiske leeringsmiljger, vi
arbejder ud fra.

Jeg er bange for at det igen er barnene som taberi kbh's kommunes fadaese.

Mvh. Rasmus Svendsen (paedagog)



Fra: Rikke Agerskov <RikkeAgerskov@hotmail.com>
Sendt: 31. maj 2024 09:34

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar angdende lukning af Vindsuset.

Keere Bgrne- og Ungdomsudvalg,

Mit navn er Rikke og jeg er mor til Storm der har gaet i Vindsuset i 1.5 ar. Storm havde en sveer tid da
han gik i vuggestue. Selve vuggestuen var god, men han trivedes bare ikke. Pladsen var for trang, der
var for meget larm og han spaenderede derfor starstedelen af sin tid pa legepladsen. Udenfor, blandt
blade, vind og frihed fandt han ro. Sa selvom hans vuggestue var en del af en integreret institution,
valgte vi at han skulle i en udflytter. Det var tydeligt for en hver at det havde han brug for. Nu har han
som sagt gaet i Vindsuset i 1.5 ar. Og han har ikke haft en eneste darlig dag. Han er altsa gaet fra at
greede og skrige det meste af dagen i vuggestuen, til at lgbe ind i bussen om morgenen og altid veere
glad nar han bliver hentet. Han er gaet fra mistrivsel til trivsel, alene fordi det er det naturen og
Vindsuset kan. Vindsuset rummer et steerkt paedagogisk team, hvor der meget sjeeldent er udskiftning.
De voksne er dygtige, hjertevarme og glade. De er glade for barnene men ogsa for hinanden og det er i
mine gjne utrolig vigtigt. For det gode og neere samarbejde mellem de voksne er tydeligt at meerke og
skaberenroibgrnene. | Vindsuset er der plads til alle, til forskellighed. Alle bgrnene bliver rummet og
alle deres skaonne og skare ideer bliver magdt med entusiasme og varme. Det skaber robuste bgrn, der
tror pa dem selv.

Atvalget lige faldt pa Vindsuset er ikke tilfeeldigt. Jeg har to gode venner som gik i institutionen for 20 ar
siden og det var faktisk ogsad meningen at jeg skulle have gaet der. Men min mor havde muligheden for
at hente tidligt, og da Vindsuset & langt veek dengang, mente hun at det var bedre for mig med korte
dage. Hun tog fejl. Og hun har fortrudt det lige siden. For kontrasten mellem min tid i en “almindelig”
bgrnehave og mine to venners tid i Vindsuset, var stor. Livet bliver s& hurtigt hektisk og larmende.
Allerede i skolealderen er der enorme krav til bgrn. Naturen, stilheden, pladsen og de fantastiske
voksne som er i Vindsuset er magisk, og det er noget som alle bagrn burde have muligheden for at
opleve.

Vindsuset er en institution af hgj kvalitet, med et pletfrit tilsyn. Vindsuset er en af de kun 41 institutioner
ud af ALLE institutioner i Kebenhavns kommune som har et pletfrit ordinaert tilsyn og Vindsuset er
samtidig den ENESTE af de lukningstruede institutioner der har et ordineert tilsyn UDEN en eneste
anmeerkning. Vindsuset har den gnskede paedagog fordeling, med to paedagoger og en medhjeelper per
stue. Derudover har Vindsuset utrolig lav personaleomseetning, fyldte stuer og den 9 leengste
venteliste i omradet. Med andre ord: Vindsuset er en fantastisk institution med hgj kvalitet pa alle
parametre. Det undrer mig derfor meget at Vindsuset er udpeget til lukning, mens andre institutioner
med darlige tilsyn, ledig kapacitet og lav paedagognormering ikke er blevet udpeget til lukning. Tag for
eksempel institutionen "Grgndalen". Det seneste tilsyn fra 2023 vidner om en institution af ringe
kvalitet. | tilsynet fremgar det at de skal aendre indsatsen pa stort set alle omrader. Grgndalen er en
stor institution og er derfor billig at holde kgrende. Det er derfor soleklart hvorfor den institution ikke er
blevet valgt. Det er meget tydeligt at de institutioner der er blevet indstillet til at lukke, ikke er blevet
valgt ud fra kriterier som sikrer at de bedste institutioner overlever. Det er meget tydeligt at der kun er
valgt ud fra et gkonomisk perspektiv. Min familie boriVanlgse, men vi har specifikt valgt Vindsuset som
ligger i Brgnshgj. Derfor er det meget sandsynligt at vi vil fa tiloudt en plads i Grendalen,
hvis Vindsuset skal lukkes. Kan det virkelig veere rigtigt at vi lever i en tid, hvor institutioner med sa ringe
tilsyn som Grgndalen far lov til at overleve, mens topkvalitets institutioner som Vindsuset skal
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lukke? Kan det virkelig passe at jeg skal flytte mine bgrn fra en topkvalitets institution, til en som
Grgndalen?

Jeg mener at det vil veere en keempe fejl at lukke sd god en institution som Vindsuset, samt begreense
muligheden for at fa vores bgrn i en udflytterbgrnehave. Vived fra forskningen, at bgrn der bruger
meget tid i naturen trives bedre, er mindre syge og har mindre tilbgjelighed til mentale udfordringer
senere i livet. Det er derfor godt og beeredygtigt for vores samfund at investere i naturen til vores barn.
| en tid hvor iseer vores ungdom er hardt presset, en skolereform der har slaet fejl, samt flere og flere
barn i skolevaering, er det mig en gade at vi stadig bliver ved med at treeffe sa darlige beslutninger for
de mindste i vores samfund.

Det kan simpelthen ikke passe at vii Danmark, som er et af verdens bedste ogrigeste
velfeerdssamfund, lukker kvalitetsinstitutioner og lader lavkvalitetsinstitutioner overleve. Det kan
simpelthen ikke passe, at vi ikke kan prioritere at give de bedste muligheder til vores bgrn. Bgrn er
uskyldige, keerlige individer og de fortjener at blive prioriteret meget hgjere end gkonomi.

Der er mange bgrn, inklusivmin egen dreng, som kommer til Vindsuset, fra andre institutioner pa grund
af mistrivsel. Vindsuset hjaelper disse bgrn pa fa uger til at komme i trivsel. Vindsuset skaber robuste,
glade bgrn, der tror pa dem selv. Vindsuset skaber bgrn som vores samfund skriger pa. En investering
i Vindsuset er derfor en investering i vores bgrn og derved en investering i vores samfund.

LUK IKKE VINDSUSET!

Med venlig hilsen
Rikke



Fra: Ryle Gejl <rylegejl@gmail.com>

Sendt: 30. maj 2024 14:11

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] luk ikke vindsuset barnehave

Keere politikere,

Mit barn gar i Vindsuset udflytterhave. Vi er meget glade for bgrnehaven og havde faktisk nogle andre
bgrnehaver i udsigt, men efter at forhgre os rundt, var vores fornemmelse at der var mindre udetid i
bgrnehaver i neerheden af vores hjem.

Ogvores fornemmelse er, at vores barn, har brug for at bruge meget energi og gerne energi som ikke
gdeleegger ting. Derudover vi saetter pris pa, at vores barn far mange erfaringer udenfor og bliver
bekendt med natur og miljg, hvilket kan veere en sveer ting i Kgbenhavn. Derfor valgte vi vindsuset. Og
vi valgte rigtigt.

Jeg er bekymret for at jeres overvejelser omkring gkonomi skal g& udover mit barns trivsel. Og
generelt ga udover min tryghed ved det danske system, hvor jeg kan ga pa arbejde, fordi der bliver
taget hand om vores bgrn ud fra hvad der er bedst for dem og ikke hvad der er billigst.

Jeg har veeret tryg ved at have planlagt de neeste par ar for vores barn, og at han skulle med alle sine
venner videre til Bellahgj skole, som ligger i vores neeromrade.

Men hvis barnehaven og alle vennerne splittes for alle vinde, sa ved jeg ikke, hvor det vil veere bedst at
vores barn gar i skole.

Jeg haber at | kan finde en lgsning, hvor det ikke er nadvendigt at lukke vindsuset bgrnehave.

Mvh Ryle
mor til Lino i vindsuset



Fra: stigbuhl@gmail.com

Sendt: 29. maj 2024 08:44

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Steerkt opfordre jer til at bevare denne unikke institution Vindsuset

Kzere politikere i Kgbenhavns Kommune,

Som onkel til et barn i skovbgrnehaven, Vindsuset, og som far til tre bgrn, der selv gar i skovbgrnehave, vil jeg staerkt
opfordre jer til at bevare denne unikke institution og finde besparelserne andetsteds.

Jeg har med stor gleede oplevet den store forandring, min nevg gennemgik ved skiftet fra vuggestuen til
skovbgrnehaven, Vindsuset. Han er uden tvivl havnet i sit rette element i skoven, der nu er blevet hans andehul,
hvor han i hgj grad far styrket sine motoriske og sociale kompetencer, pa en made som traditionelle bgrnehaver ikke
kan.

Vi har set samme tendens med vores egne bgrn, hvor skovbgrnehaven spiller en uundveerlig rolle i deres liv og
udvikling. De elsker livet i naturen, og de har udviklet en dyb respekt og keerlighed til den, som vil gavne dem resten
af livet! Naturen danner grobund for kreative lege, der styrker deres motoriske faerdigheder, kreativitet og
selvstaendighed. Bgrnene bliver mere selvsikre og nysgerrige, og de leerer at samarbejde og kommunikere pa en
made, der styrker deres sociale faerdigheder. Desuden har naturen en bemaerkelsesvaerdig effekt pa bade
nattesgvnen og bgrnenes immunforsvar.

En lukning af skovb@grnehaven vil ikke kun vaere et stort tab for min nevg, det vil ogsa veere et stort tab for
lokalsamfundet og for de mange andre bgrn, der dagligt nyder godt af dette unikke leeringsmiljg. Vi bgr veerdsaette
og investere i disse institutioner, som giver vores bgrn en fantastisk start pa livet.

Jeg haber, at | vil tage vores bekymringer til overvejelse og arbejde for at bevare skovbgrnehaven, Vindsuset, sa
kommende generationer ogsa kan fa gleede af de mange fordele, naturen tilbyder.

Hilsen,
Stig Buhl (Onkel til barn i Vindsuset)



Fra: Susanne Rump <susannerump47@gmail.com>
Sendt: 27. maj 2024 12:49

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar mod lukning af Vindsuset

Som bedsteforzeldre til 5 bgrnebgrn i alderen fra 9 maneder til 15 ar har jeg, (og har haft), min gang i
bgrneinstitutioner op til flere gange ugentligt gennem de forlebende 15 ar.

Vindsusets udflytterinstitution oplever jeg som den bedste af samtlige bgrnehaver jeg har hentet bgrn
iigennem arene.

Det skyldes dels: at jeg/vi oplever en personalegruppe der udviser et ekstraordineert engagement
med stor omsorg for det enkelte barn og for at bagrnene trives og leerer gleeden ved udeliv- med leering
om planter og dyr-

| en tid hvor mange unge; i falge statistik, mistrives, af mange arsager, er det utrolig vigtigt at give bgrn
en tilknytning til naturen og glaeden ved at opleve den.



Fra: Trine Friberg <froekenfry@yahoo.com>

Sendt: 26. maj 2024 21:02

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar vedr mulig lukning af udflytterbgrnehaven Vindsuset

Om far og efter et skifte til vindsuset

Vores sgn gik, inden vi flyttede ham til Vindsuset, i en integreret institution, hvor han havde haft det
rigtig godt i vuggestuen, men begyndte at mistrives da han kom i bgrnehavedelen.

Flere af de venner, han havde haft i vuggestuen, flyttede, og han knyttede sig til den ene ven, han
havde tilbage uden at kunne se muligheden for at danne relationer til de andre. Hvis hans ven var syg
eller pa ferie gik vores sgn alene hele dagen, og de voksne lod ikke til at gare det store for at hjeelpe
ham med relationsdannelse.

Der blev ikke iveerksat ret mange aktiviteter, sa vi havde indtryk af, at han i sommerhalvaret mere eller
mindre bare kgrte rundt i ring pa labecykel hele dagen, indtil han blev hentet, og kun var meget lidt
ude i vinterhalvaret.

Spurgte man personalet, hvad de havde lavet i dag, fik vi som regel kun atvide, at han havde spist
godt med rugbrgad til frokost. Det virkede mest af alt som om det var et sted, der var teenkt til
opmagasinering af bgrn mens foreeldrene var pa arbejde.

De ting vores s@n selv fortalte (bekreeftet af hvad hans ven ogsa fortalte sine forzeldre) gav indtryk af,
at stuens personale havde en lettere behavioristisk tilgang til det paedagogiske arbejde, hvor
belonning i form af privilegier og straf i form af ydmygende tale og behandling foran de andre bgrn
skulle forme bgrnenes adfeerd.

Vores sgh blev mere og mere introvert. Det viste sig at flere af de andre barn rottede sig sammen og
kaldte ham dum, uden at personalet skred ind - heller ikke pa opfordring fra os. Til sidst havde han en
overbevisning om, at han rent faktisk var dum.

Han udviklede ogsa en naesten hysterisk overbevisning om, at han ikke var tilstraekkelig renlig, selvom
han blev det tidligt og stort set aldrig havde uheld. Vi fandt senere ud af, at der blev taget hgjlydt
afstand til ham af de voksne (foran de andre barn), hvis han eks. havde slaet prutter og lign.

Han begyndte at tale om, at han ville gnske, at der ikke var nogle voksne i bgrnehaven, men heller
ikke ledelsen var indstillet pa at gare noget aktivt for at deemme op for problemerne.

Da han startede i Vindsuset, eendredes hans adfeerd meget hurtigt. Pa 2-3 uger begyndte vores ellers
generte og indadvendte drengs adfaerd at blive mere dben og begyndte sagar at hilse pa fremmede
folk, han passerede pa gaden. Han blev meget mere snakkesaglig og talte positivt om voksne og bagrn
og fortalte, at han havde faet mange venner.

Det var tydeligt for os, at hverdagen var blevet anderledes stimulerende, indholdsrig og spaendende.
Han fortalte om ting, han havde leert i labet af dagen, hvilket ogsa kom til udtryk i et stort videbegeer,
som vi ellers aldrig havde oplevet tidligere.



Vifgler afgjort, at det barnehaveskift har veeret en ‘gamechanger’ for vores sgn. Han er omgivet af

neervaerende, kompetente og omsorgsfulde voksne, som gider bgrnene og gor et stykke fantastisk
paedagogisk arbejde.

Det er os ubegribeligt, at man fra kommunens side forlader sig pa skrivebordsbeslutninger uden
interesse for de skeebner, det medfarer. Kommunen skal ikke regne med starre argange fremover,
hvis man fortseetter med at sylte barn- og ungeomradet.

Bevar Vindsuset!

Sendt fra min iPhone



Fra: Trine Steinbeck <trinesteinbeck@icloud.com>
Sendt: 27. maj 2024 21:53

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Vindsuset

Hej

Jeg er Farmor til Sia Steinbeck Dreyer

Jeg har flere gange hentet og bragt Sia enten til Bussen eller kgrt til ude bgrnehaven Det har jeg gerne gjort Sia er
altid glad nar hun skal afsted og nar hun bliver hentet Det ville vaere en darlig ide at lukke sa godt et opholdssted for
mit barnebarn hendes venner og de der kommer efter at Sia har forladt det Det burde besta i mange mange ar
endnu Mvh Farmor Trine Strinbeck Sendt fra min iPhone



Fra: victoria herbert <victoriaherbert1@gmail.com>
Sendt: 29. maj 2024 11:53

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar af Vindsuset

Hej, jeg hedder Victoria og er 24 ar, ansat som psedagogmedhjeelper i bgrnehaven Vindsuset, voksen
pa ZAblestuen.

Jeg har den aere at kramme, passe, hjeelpe, guide og trgste, en flok skanne og sjove bgrn til hverdag. |
disse dage, er det med en sgrgmodighed at vagne og tage pa arbejde.

Jeg har snart arbejdet som padagog medhjeelperi 4 ar, og det sidste ar som
vikar/paedagogmedhjeelperiVindsuset.

Jeg startede med en ide om jeg blot skulle have endnu et sabatars arbejde som vikar og at jeg ikke
ville vaere ansat i mere end et par maneder, da jeg farhen oplevede nogle darlige arbejdsmiljg i
tideligere institution jeg har veeret ansat i. Jeg har veeret sa uheldig at jeg derfor udviklede noget angst
som fglge af det.

Men et par maneder i Vindsuset er nu blevet til snart halvandet &r, med de bedste bgrn og kollegaer
som til dagligt gar at mit arbejde er pisse fedt.

En anden ting jeg vil fremhaeve ved Vindsuset er ogsa den rumlighed vi har, bade den fysiske
rumlighed med skoven som nabo, men ogsa den paedagogiske. Jeg gar mit ypperste, for at se det
enkelte barns behov, lytte og imgdekomme dem, med deres dramme eller tanker for dagen.

Jeg oplever hver dag glade bagrn som stor trives bland bogetraeer og brumbeerbuske, gumlende
pa rabarber steenger og plaster pa knzeene, susende pa cykler og sande i haret, mudder mellem

taeerne blandt deres bedste venner!

Hvor vil det veere en skam at lukke sadan et fristed for bgrnene.

Hilsen Victoria, paeedagogmedhjeelper i Vindsuset, voksen for aeblestuen‘
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Emne: [EKSTERN] Hgringssvar i forbindelse med foreslaet lukning af udflytterbgrnehaven
Vindsuset

Luk ikke Vindsuset, det handler om mere end kortsigtede lgsninger!

Som foraeldre til barn i Branshgj-omradet er det efterhanden en kedelig tilbagevendende
begivenhed at skrive hgringssvar i forhold til signifikante planlagte aendringer for ens bgrns
liv. Saledes er bade den forsldede bgrnehave-lukning samt eendringen af skoledistrikter
emner, der har fyldt meget for de voksne beboere herhjemme i den seneste tid. Feelles for
begge aendringer er, at de kan have store konsekvenser for vores bgrn, hvor to star til at
skulle begynde i skole i sommeren 2025, og en star til optagelse i Vindsuset i vinteren
2025. Da man fra Kommunes side planleegger at lukke Vindsuset ved udgangen af 2024,
betyder det helt konkret for os, at vi som familie pludselig star med tre bgrn, der alle skal
eendre deres hverdag signifikant.

For den yngste kan man antage, at det bare er den aendring, der fglger af en overgang fra
vuggestue (Rugvej) til barnehave (hvem ved, hvor der mon bliver plads?), men dette er en
grov simplificering og reduktion af mindre barns evne til at forsta og forholde sig til verden.
For et barn pa 2,5 ar, der jeevnligt er med til at aflevere eller hente sine sgskende pa
opsamlingslegepladsen, er fremtiden at blive en del af netop den bagrneflok. Legeplads,
Cirkusfest, buskgrsel og hilsen pa bgrnehavens psedagogiske personale (der i gvrigt altid
smiler og har tid til at hilse pa) er erkendte elementer. Alt dette forstaerkes kun yderligere i
kraft af at de venner, der allerede er skiftet fra Rugvej til Vindsuset, ikke er sene til at give
et kram ved gensynet med den tidligere Vuggestue-makker. Med andre ord bliver det ikke
nemt at fa forklaret, hvorfor Vindsuset ikke er der, hvor fremtiden skal udfoldes.

Skulle der stadig veere argumenter om, at dette jo bare er hypotetiske forestillinger i et lille
barns univers, fristes man til at fokusere lidt mere pa den neermest absurde kafkaske
forteelling, der kommer til at udspille sig for gjnene af en — desveerre med to af ens bgrn
som hovedrolleindehavere — hvis man politisk veelger at prioritere at lukke Vindsuset. Ved
at lukke Vindsuset veelger man at lukke en institution, hvor bagrn og deres foreeldre trives.
Man veelger at lukke en arbejdsplads, hvor paedagogisk personale, ledelse og sagar mad-
moren aktivt skaber udfordrende og leererige rammer for nogle af de yngste borgere i
Kgbenhavn. Men man veelger ogsa politisk at stille en reekke bgrn i en situation, hvor hele
deres vennegruppe, store dele af deres hverdag, store dele af deres faste holdepunkter,
utallige tryghedsskabende rollemodeller i form af fagligt steerkt og kompetent personale
fiernes. Man vaelger politisk at bryde alt op i smastykker. For vores aldste barn betyder en
lukning af Vindsuset helt konkret, at de fra januar til maj 2025 skal skifte til en endnu
ukendt bgrnehave, mens de venter pa, at de kan blive sendt videre til, en endnu ukendt,
skole. De kommer med andre ord til at treede ind i den —for nogen — overveeldende
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skoletilveerelse pa bagkant af en signifikant eendring af deres kendte hverdag. Selvom vi
vurderer vores bgrn som vaerende endog seerdeles robuste (dele heraf kan sa afgjort
tilskrives deres tid i Vindsuset, hvor selvvaerd opbygges kontinuerligt), sa kan det ikke
undga at skabe store bekymringer som foreeldre at skulle ruste sine barn til to sa store
aendringer, der falder med sa kort et mellemrum.

Endelig har den seneste tids foresldede sendringer dbnet for en helt uventet diskussion i
hjemmet. Er Kebenhavns Kommune virkeligt det rette sted for os at bo? Vi har aktivt valgt
at boseette os her, fordi vi kunne se at rammerne for det gode bgrneliv samt mulighederne
for at have kort vej til vores arbejde gik op i en hgjere enhed. Men nar man bryder barns
hverdag op, bryder man ogsa familiers hverdag op, herunder ogsa vores etablerede lokale
tilknytning til andre foreeldre. Det er netop i den type af brydningsfaser, at beslutningen
om at flytte til en kommune med lidt mere kontinuitet og lidt mindre tilfeeldighed bliver
fristende.

Vi er uden tvivl Kebenhavnere, men fgrst og fremmest er vi foraeldre, og vi haber, at |
forstar, hvordan jeres beslutning pavirker mennesker og familier betragtet i sin helhed og
ikke bare i et her og nu-billede baret frem af et hensyn kortsigtede besparelser. Jeres
beslutning geelder ikke mindst for alle de kompetente paedagoger og deres familier samt
Bragnshgjs trygge foreeldre, men i seerdeleshed vores glade bgrn.

Det faldende bgrnetal er en realitet, og den realitet skal vi som samfund uden tvivl
forholde os til. Det geelder ogsa pa mere individuelt niveau som f.eks. ved at nedskalere
dagtilbudskapacitet. Men faldende trivsel, stigende tilfeelde af skolevaegring og generelt
nedadgaende kvalitet i vores institutioner og skoler skal nadvendigvis indga i
overvejelserne for de lgsninger, som kommunen udtaenker og implementerer. Teenk
langsigtet, teenk visionaert — bevar Vindsuset!

Med venlig hilsen,

Anna og Adam Kromann
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Emne: [EKSTERN] Roses. Barnehave

Hej bgrne og ungdomsudvalg Jegsyntes det er seergerligt at hore, i er ved at lukke et séa
dejligt sted , Vindsuset, hvor mit oldebarn Rose gar i bgrnehave.
Hun har Mange. gode venner der gdr sammen med Rose .
De bor inde i byen, sa det er dejligt at komme ud og fa frisk luft ogjord under neglene . Hgre de
laver mad pa bal ,dyrker grgntsager tager pa ture i skoven og legepladser, Leger sjove lege og
andre kreative ting. De.har ogsé en dejlig stor bgrnehave ,med god plads Med. rig mulighed
for rigtig leg
Det er meerkeligt. At de vil spare hvor det er lykkedes Med faelesskab
,- Deter godt for bgrnenes at fa de unge til st trives og blive sunde unge menesker. Faen god
udvikling til nar. De skal i skole
Vil lige sendejer en hilsen fra dajegvar barn ,der kostede Det ikke en formue at fa passet sit
barn Vivar 6 bgrnivores familie. En krone for hvert barn i bgrnehave. .
Davi kom i skole Brugte vi altid skoven som legeplads ,, fritidshjem. Skulle vi. Efter skole. Fik
vi hver en lille have til at dyrke grgntsager ,blomster greeskar. . Fik leert noget som jeg har brugt i
hele mit. . Harselv hus have Havde jeg ikke haft den baggrund
Fra min tidlisgere barndom havde jeg nok skulle have hjeelp tildet hele i dag.
Det er veerd at teenke pd , keemp forat i. Far. lovtilat. fortseette jeres gode Dejlige

arbejde. Med de. Dejlige unger. Haberifar gront lys tilopgaverne .

Med venlig hilsen fraen oldemor. TilRose Med krudt rumpen.

Alice. Olsen Vintre Mgller 39. 4060. Kr sdby @Psaetter pil op §)

Sendt fra min iPad
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Emne: [EKSTERN] Bevar Vindsuset

Vedhaftede filer: Vindsuset haringssvar.pdf

Vedheeftet findes vores hgringssvar over det politiske forslag om at lukke udflytterbgrnehaven Vindsuset.

Med venlig hilsen
Amalie Lundberg Therkelsen og Nikolaj Rudolf Groth Christensen



Hgringssvar 2.juni 2024

Hgringssvar over politisk forslag om at lukke udflytterbgrnehaven Vindsuset

Luk ikke udflytterbgrnehaven Vindsuset!

Vindsuset er en bgrnehave fuld af robuste bgrn i hgj trivsel og omsorgsfulde, uddannede
ansatte. Der er lav paedagogudskiftning og anmeerkningsfri tilsynsrapport.

Penge ma ikke vaere vigtigere end bgrns trivsel!

Byens bgrn i naturen

Som foreeldre i byen har vi ikke mulighed for at tage vores bgrn ud i naturen i det omfang, vi
kunne gnske os. Derfor er udflytterbgrnehaver som Vindsuset fundamentalt vigtigt for vores
hverdag. Her er bgrnene ude hver dag, og deres daglige gang i naturen leerer dem om insekter,
fadekeeder, gkosystemer, ressourcer, miljget. De leerer at holde af og passe pa naturen - og
vigtigst af alt sd understgtter Vindsusets udeliv og dygtige peedagoger dem i at blive empatiske,
robuste, selvsteendige sma verdensborgere. Bgrnehaver som Vindsuset er med til at give
Kgbenhavns bgrn mulighed for at fa jord under neglene og frisk luft i lungerne - og det giver os
forzeldre en stor ro i forhold til, at vores bgrn ellers vokser op i bilos og pa asfalterede
legepladser. Vindsuset er i hgj grad med til, at vi som familie vaelger at blive boende i byen.

Hgj faglighed og kvalitet

Vindsuset formar at tiltreekke og fastholde enormt engagerede paedagoger og personale, som
skaber en tryg, omsorgsfuld og struktureret hverdag. Vindsuset har desuden
anmeaerkningsfri tilsynsrapport. Det er en enorm omvealtning for sma bgrn at skulle fjernes
fra deres vante omgivelser, gode venner og trygge voksne. Derfor bgr en sddan indgriben sa
vidt muligt undgas - og skal det alligevel ske, bgr det veere kommunens mest udfordrede
institutioner, der lukkes, sdledes at den overordnede kvalitet af dagstilbud til Kgbenhavns bgrn
er sa hgj som muligt. Indenfor en radius af 4 km fra Habets Allé er der adskillige institutioner,
der - vurderet ud fra tilsynsrapporterne - er af betydeligt lavere paedagogisk kvalitet end
Vindsuset, men som ikke er bergrt af de potentielle nedlukninger/nedjusteringer. Dette drejer
sig blandt andet om Universet, Solstrdlen og Grgndalen. Derudover er der bgrnehaver med
tilsyneladende store udfordringer, der blot skal nedjusteres eller have fjernet busordning, men
altsa ikke lukkes pa trods af problematiske tilsynsrapporter. Dette drejer sig blandt andet om:
Bgrnejunglen, Kadlormen og Bgrnehuset Emdrup/Sggaard. Vi star uforstaende over for, hvorfor
dokumentation i form af paedagogiske tilsyn tilsyneladende ikke spiller en stgrre rolle, nar der
skal udvelges institutioner til nedlukning. Vi finder det essentielt, at bgrns trivsel og hgj
paedagogisk faglighed bgr veere det vigtigste i en sddan udveelgelsesproces.

Forvaltningssjusk

Vindsuset er lukningstruet pa baggrund af sggningsprocenten. Der har bare lige veeret den
udfordring, at bgrnehaven pa grund af en teknisk fejl pa pladsanvisningens hjemmeside ikke er
dukket op som en valgmulighed i Brgnshgj, men i stedet har stdet som en bgrnehave i Neerum.
For at fa en plads i bgrnehaven har man altsa skullet sgge den frem ved navn og takke ja til at
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sgge om en plads i Neerum. Det vil sige, at Vindsuset ikke er dukket op som et forslag til Brgnshgj
og omkreds’ bgrnefamilier - pad trods af, at det er via den digitale pladsanvisning, at de fleste
foraeldre sgger viden om institutioner i deres neeromrade. I stedet har man skullet kende til
Vindsuset ad omveje og aktivt sgge den frem. Set i det perspektiv finder vi det imponerende, at
der overhovedet er sa hgj en sggningsprocent - det vidner om, at foreldrene i hgj grad er
tilfredse med bgrnehaven og anbefaler Vindsuset til mange! Flere gange er Pladsanvisningen
blevet gjort opmaerksom pa problemet, men de har tilsyneladende ikke gjort noget ved det - og
det viser sig at vere et problem, flere udflytterbgrnehaver har haft. En neerliggende tanke
kunne jo veere, at der ikke er flere, der har sggt om plads i udflyttere, fordi de ikke har veeret til
at finde. Det er altsd et helt absurd argument for at lukke Vindsuset og andre gode
udflyttersteder, nar disse ikke har faet hjalp til at komme pa kortet.

Nar nu vi opfordres til at fa flere bgrn i en tidlig alder, men samtidig far tudet grerne fulde med,
at vi skal arbejde fuldtid, sa virker det urimeligt - for ikke at sige grotesk - at man planlaegger
at lukke sa velfungerende en bgrnehave. Hvis vi skal opfylde vores del af den sdkaldte
samfundskontrakt og aflevere vores bgrn i en institution hver dag, er der brug for steder som
Vindsuset!

Med venlig hilsen

Amalie Lundberg Therkelsen
Nikolaj Rudolf Groth Christensen
Forzldre til barn i Vindsuset
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Vedhaftede filer: Hgaringssvar Vindsuset.docx

Pa vegne af min mormor - oldemor til barn i Vindsuset - der meget gerne vil ggre indsigelser imod den
potentielle lukning af udflytterbgrnehaven Vindsuset, men ikke er skrap til computere, fremsender jeg

hermed et hgringssvar fra hende.

Med venlig hilsen

Amalie Lundberg Therkelsen
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Hgringssvar over politisk forslag om at lukke udflytterbgrnehaven Vindsuset

Luk ikke udflytterbgrnehaven Vindsuset!
Vindsuset skal mdske lukke, det giver ingen mening:
e Bgrn, der trives og bliver robuste
e En attraktiv arbejdsplads - fuld paedagogandel
e Hgj peedagogisk kvalitet - helt ’pletfri’ tilsynsrapport
e God kvalitet er i leengden en god forretning

o Udflytterbgrnehaver er et Kgbenhavnsk adelsmaerke, som ggr byen attraktiv

Hvilken mervardi har peedagogisk dokumentation, hvis det ikke ggr en forskel?

Forvaltningssjusk:
e Sggningstal er misvisende
e Transport skal ikke veere et kriterie for at blive indstillet til lukning (BUU den 21. juni
2023 - pkt 4 -AF 4 - vedtaget)

e Transportudgifter kan man ggre noget ved

Med venlig hilsen
Beate Lundberg

Oldemor til barn i Vindsuset
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Hej,

Min hustru og jeg opponerer mod lukning en af bgrnehaven Vindsuset. Vores barn har udfordringer
med fokus, og har faet al den opmeerksomhed og voksenomsorg hos Vindsuset vi kunne gnske os for
vores dreng. Peedagogerne og lederne er bade varme mennesker og fagligt ambitigse, og har virkelig
givet os en gave med deres professionalisme og hjerterum.

Venlig hilsen

Cecilie og Andreas
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RELEASABLE TO INTERNET TRANSMISSION

Keere Kgbenhavns Kommune,

Jeg har desvaerre faet besked fra min bror om, at i gnsker at lukke min kaere nieces bgrnehave.
Rose fortaeller mig ofte - fuld af begejstring og stolthed - om hendes dage i bgrnehaven Vindsuset.

Som soldat kan jeg kun blive glad, ndr bgrn, selv inde i Kebenhavn, har den fantastiske mulighed for,
at komme ud i naturen og bruge bade deres krop og evner.

Rose laerer hvordan man faerdes i terraen, hvordan man behandler og viser respekt for skovens dyr og
glaeder sig hver dag til at skulle i bussen med sine venner, ud pa nye opdagelser.

Jeg har set en kaampe udvikling i Roses selvstaendighed og hvordan man begar sig i et feellesskab, i
hendes tid i bgrnehaven.

Rose er en pige med krudt i r*ven og dette bruges pa en rigtig god made med bgrnene og
paedagogerne i Vindsuset.

Jeg haber virkelig at Vindsuset kan bestd, sa ikke kun Rose, men ogsa lillesgster Viola, og andre
"asfaltbgrn” kan fa lidt jord under neglene.

For det har Danmark om nogen brug for - vi kan ikke ngjes med at leere vores bgrn teknologi - vi har
0gsa brug for dem, der kan lide at vaere udendgrs og hvorfor sa ikke fa det laert tidligt i opvaeksten.

Vindsuset er en meget anbefalelsesvaerdig bgrnehave, som jeg er sikker pa, vil fa langt flere ansggere,
hvis jeres pladsanvisning tydeliggjorde, at man afleverer sit barn inde i byen og ikke ude i Neerum
hvor bussen kgrer bgrnene hen.

Jeg haber inderligt, at I holder Vindsuset abent for fremtidens generation skyld.

Med venlig hilsen / Kind Regards

Anna Bjerrehuus, Faster til Rose
Flyverkonstabel
Flyvevabnets Administrative Faellesskab

OPERATIONS SUPPORT WING
Herningvej 30, 7470 Karup
Telefon direkte +

Mobil 41 96 29 68

E-mail: osw-acc-144 @fiin.dk
www.forsvaret.dk

RELEASABLE TO INTERNET TRANSMISSION
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Keere Bgrne- og Ungdomsudvalg.

Mit navn er Ann-Christina og jeg har en neer relation til Storm der gar i Vindsuset. Storm har altid
veeret en lidt tilbageholden, falsom dreng og hans tid i vuggestuen var sveer. Storm har gaet i
Vindsuset i halvandet ar og jeg kan bade se og meerke, at han virkelig er blomstret efter han er startet i
Vindsuset. Han er nu sprudlende, glad, snaksaglig og har faet et ga pa mod af en anden verden. Jeg er
ikke i tvivlom at naturen, Vindsuset og de fantastiske paedagoger har bidraget til denne udvikling hos
Storm. | Vindsuset er der plads til forskellighed og alle bgrnene bliver mgdt i gjenhgjde, lige der hvor
de er. De bliver rummet, stattet og far masser af keerlighed. Det skaber robuste bgrn, der tror pad dem
selv. Det skaber bgrn som vores samfund i seerdeleshed har brug for nu. Jeg er selv mor til en dreng
der snart skal starte i barnehave og jeg har derfor kigget pa mange forskellige institutioner i Brgnshgj-
Vanlgse omradet. Det bekymrer mig meget, at man veelger at udpege Vindsuset, som er en institution
af hgj kvalitet, med hgj paedagog-andel og lav personaleomsaetning, til lukning, mens mange andre
institutioner i omradet, med lav kvalitet og ledig kapacitet ikke er blevet udpeget til lukning. Det giver
ingen mening. Og det efterlader mig med en starre mistro til vores kommune. Vil i ikke vores bgrn det
bedste? De bgrn som sa fint bliver kaldt samfundets fremtid?

Jeg haber inderligt, at | vil ga langt udenom en eventuel lukning af Vindsuset.

Vh. Ann-Christina Sgrensen
Vanlgse



Til barne- og ungdomsudvalget Kgbenhavns Kommune/BR 3.6.24

Hgringssvar vedr. lukning af Udflytterbgrnehaven Vindsuset

Som bedsteforaeldre til 2 bagrn, Selma og Ellinor, i Vindsuset er vi rystede over at
Kabenhavns kommune agter at lukke institutionen.

Igennem adskillige &r som bade foreeldre til bern og nu som bedsteforzaeldre til bgrn i
kebenhavnske daginstitutioner, oplever vi Vindsuset som det absolut mest kvalificerede
dagtilbud blandt dem alle.

Her er gode faciliteter og legemuligheder for bgrnene, og hverdagen oser af trivsel,
tryghed, kreativitet, humor og fantastiske oplevelser. Vi har veeret til herlige
cirkusforestillinger, gennemfart i esende regnvejr, udendars Luciaoptog, klippe—klistredage
- alt sammen baret af et dybt kvalificeret og engageret personale med en steerk ledelse.

Man kan meaerke at leg, leering, traditioner og alle de gvrige elementer som de ’styrkede
paedagogiske leereplaner’ og Kgbenhavns kommunes egne visioner rummer, ikke bare er
ord pa et papir, men udfoldet i praksis. | bgrnehaven arbejder de fx aktivt med 'madmod’
ved at lave madauktion, som vaekker barnenes sanser og lyst til at smage nyt, og vi
oplever at der arbejdes med flere af de andre udfordringer, som blandt andet vores
barnebgrn keemper med.

| hente- og bringe-situationer mgder vi en varme og en imgdekommenhed fra personalet,
der tydeligt viser et stort engagement i det enkelte barn og overskud til ogsa at mgde os
som bedsteforaeldre.

Vi synes, det er dybt problematisk, at kommunen kun skeler til gkonomi og lader kvalitet
og barnenes trivsel veere helt underordnet. Ikke mindst i disse ar, hvor adskillige
undersg@gelser peger pa bgrns stigende mistrivsel.

Med berettiget hab om, at vindsuset ikke lukkes.

Anne Teisen og Rasmus Nielsen
Carstensgade 82, 1770 Kgbenhavn V
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Jeg er foreelder til et barn i barnehaven Vindsuset. Hermed fremsender jeg mit haringssvar omkring
lukninger af bgrnehaver i Kgbenhavns Kommune.

| er meget velkomne til at kontakte mig, hvis | skulle have opfalgende spargsmal.

Mange hilsner
Benjamin Egerod



Horingssvar ang. Kebenhavns Kommunes forslag om at lukke

udflytterbernehaven Vindsuset

Som forelder til et barn i bernehaven Vindsuset var jeg dybt chokeret over, at den blev indstillet
til lukning af Kebenhavns Kommunes Borne- og Ungdomsforvaltning. Jeg forstér, at man er
nedt til at lukke institutioner i den nuverende situation, men i en tid hvor alle politiske partier
havder at prioritere berns trivsel og lering ville det vaere dybt selvmodsigende at lukke en
fantastisk institution som Vindsuset. Derfor héber jeg inderligt, at Berne- og Ungdomsudvalget
gor det eneste rigtige i denne situation: at stemme imod en lukning af Vindsuset. I mit

heringssvar vil jeg komme ind pé folgende tre punkter:

1. Vindsuset tilbyder et milje af exceptionelt hej paedagogisk kvalitet. I Vindsusets
foraeldrerads heringssvar praesenteres statistik pa Vindsustes kvalitet, som alene burde
veaere nok til at undga en lukning. Gennem nogle beskrivelser af dagligdagen i Vindsuset
set fra mit og min datters perspektiv vil jeg forsege at give et mere detaljeret indblik 1
den ekstremt hoje pedagogiske kvalitet, der er at finde 1 institutionen.

2. En sammenligning mellem tilsynsrapporterne fra Vindsusets og en ikke-
lukningstruet institution. Det er dybt problematisk, at kvalitet ikke er en faktor 1
indstillingen til, hvilke institutioner, der skal lukkes. For at illustrere hvilke problemer
det skaber, fremhaver jeg en anden institution, som ikke er indstillet til lukning, men
hvor et paedagogiske personale f.eks. kun “af og til [er] tilgengelige for bernene og
tilbyder treost og omsorg, nir barnene er usikre, bange eller kede af det” (side 6 i
Grendalens tilsynsrapport). Den sammenligner jeg med Vindsuset, som har en pletfri
tilsynsrapport, men er lukningstruet.

3. Naér kvalitet ikke var en faktor i indstillingen til lukning, ber man give kvalitet
endnu mere veegt i selve beslutningen om nedlukninger. Det er der to drsager: 1) Det
er veesentligt at bevare de hejkvalitetsinstitutioner, der fejlagtigt er indstillet til lukning
(som Vindsuset). 2) Nér det bliver klart for alle, at omkostninger — og ikke kvalitet — er
den primare faktor for Kebenhavns Kommune, ma man forvente et fald i kvaliteten af

bernepasningstilbuddene, da incitamentet til at opretholde hej kvalitet reduceres.

Jeg uddyber hvert punkt pd de efterfolgende sider. Derudover stotter jeg fuldt ud op om
Vindsusets foreldrerads heringssvar, som er langt mere uddybende og indeholder langt flere

argumenter end mit heringssvar.



I er selvfolgelig velkomne til at kontakte mig, hvis I har opfelgende sporgsmal.
Mange hilsner

Benjamin Egerod, ph.d., cand.scient.pol
b.egerod@gmail.com
27151536

Vindsuset tilbyder et miljo af exceptionelt hej peedagogisk kvalitet

Vindsusets foraldrerad fremlegger i1 sit heringssvar data, som viser, at Vindsuset er en
institution af meget hej kvalitet. Faktisk er det den eneste bernehave med en pletfri
tilsynsrapport, som er udtaget til lukning. Kun 9% af de kebenhavnske institutioner har ikke
fdet nogen anmerkninger ved det paedagogiske tilsyn, og det ville selvsagt vaere en kempefejl

at lukke én af de f3 institutioner, der har formaet det.

Alene dette tal burde vere nok til at g& bort fra ideen om at lukke Vindsuset. Jeg vil dog
alligevel dele nogle indtryk fra hverdagen i Vindsuset fra min og min datters perspektiv. Det
vil illustrere det fremragende paedagogiske miljo, som de ekstremt dedikerede ansatte i
Vindsuset har formaet at opbygge. Det vil give jer et mere nuanceret indblik i bernenes hverdag

og derved give noget kontekst til den fremragende institution, som tallene beretter om.

Vindsuset tilbyder bernene en meget velstruktureret hverdag, hvor der bade er plads til, at
bernene selv igangseatter aktiviteter, og hvor de voksne tilbyder mere struktureret leg. Pa
Solberstuen, hvor min datter gar, far dagen struktur og forudsigelighed af, at indeholde de
samme elementer hver dag. Udover kombinationen af berneinitieret og forskellige former for
voksenorganiseret leg, s& har min datter fiet virkelig meget ud af paedagogernes fokus pa deres
feelles méltider. Her bliver barnene madglade aktiveret ved, at de i faellesskab snakker om hvert
element 1 maltiden, hvordan det lugter, foles og smager, og de voksne forteller om
ingredienserne. De synger en s@rlig sang ved maltidet, som vores datter altid insisterer pd, at
vi ogsa synger til maltiderne derhjemme. Pa sarlige dage laver de mad over bal pa den bélplads,
som Vindsuset ogsé har, og hver fredag er der fallesdans, hvor de setter musik pa og danser
vildt. Alle barnene fejrer feellesfodselsdag en gang om méneden, hvor de andre bern laver

fodselsdagskroner til dem, der har fodselsdag.



Ved siden af bernenes spontane leg, og de daglige voksenskabte og -stettede lege, sé tilbyder
Vindsuset ogsd kontinuerligt en raeekke forskellige leengerevarende leringsforleb for bernene.
Her er nogle eksempler péa lengerevarende leringsforleb, som der har veret i lobet af det

halvandet ar, hvor min datter har giet der (dvs. siden december 2022):

- Om menneskets folelser, hvor bernene lavede en film sammen og skulle illustrere deres
folelser gennem deres ansigtsudtryk.

- Om portretter, hvor bernene lavede selvportratter ud af en masse forskellige materiale
(foto, maling, trylledej). Forlebet blev afsluttet med en fernisering, hvor foreldrene
deltog.

- Om menneskets anatomi og kropsdele, hvor bernene skulle lobe mellem poster og
markerede forskellige kropsdele pé et papir. Papiret fik de med hjem efterfolgende.

- Om pirater, hvor bernene og de voksne lavede udklaedning og brugte skattekort til at
finde skatter.

- Om svampe, hvor bernene var pa voksenstyret svampejagt og selv lavede svampe ud
af forskellige ting.

- Om arbejde, hvor bernene besogte forskellige arbejdspladser i Neerum. De kom til en
bilmekaniker, biblioteket, et pizzeria m.m., hvor de fik fortalt, hvad der blev lavet pa
arbejdspladserne og fik lov til at prave selv.

- Om vulkaner, hvor bernene 1 storegruppen byggede en vulkan, der kunne udgyde lava.

- Om cirkus, hvor bernene forberedte optradener i grupper sammen med en voksen over
en lengere periode. Forlebet blev afsluttet med at alle foraeldre kom op 1 Vindsuset og
sa forestillingen, hvor der var blevet bygget en cirkusmanege. Dette sker hvert ar.

- Om stranden, hvor mindre grupper af bern skiftedes til at komme pé stranden.

- Juleafslutning, hvor bernene laver julegaver til deres familier, og storegruppen
forberedte at g4 Lucia. Forlebet afsluttes med, at foreldrene kommer op til en
eftermiddag, der afsluttes med Lucia-optog.

- Royal Side Run, hvor bernene lgb rundt om Nerum Gadekar. De fik alle sammen flotte
kroner pa og et pdsat skilte med deres lebenumre. Da de var ferdige, fik de en flot
medalje og et diplom i en stor fallesceremoni. De voksne havde pyntet lobebanen flot
op.

- Fastelavn, Halloween og andre maerkedage.

- Desuden har der veret adskillige forskellige forleb om mad fra naturen. For eksempel

har de plukket syrener og lavet syrenesaft og samlet ramsleg, som de har lavet pesto af.



De voksne 1 Vindsuset er ekstremt dedikerede og formar at skabe et paedagogisk miljo af meget
hej kvalitet. Vi kan tydeligt marke effekterne pa vores datter, som bade larer en masse og
trives rigtig godt socialt og psykisk — nar hun ikke har vearet 1 Vindsuset i et par dage, sperger

hun altid, hvornar hun skal derop igen.

En sammenligning mellem Vindsusets og en ikke-lukningstruet institutions

tilsynsrapporter

Det er ekstremt problematisk, at pedagogisk kvalitet ikke var en faktor i indstillingen til
lukning. Et af argumenterne for ikke at inddrage kvalitet har varet, at der ikke er vedvarende
problemer med bernehaver i Kebenhavn. Det er en pastand, som jeg er skeptisk overfor. Men
selvom det matte veare tilfeldet, er det tydeligt, at det dakker over meget store

kvalitetsproblemer i bestemte institutioner pa den korte bane.

For at illustrere det vil jeg her lave en sammenligning af de padagogiske tilsynsrapporter for
Vindsuset og Grendalen fra 2023. Jeg har udvalgt Grendalen, fordi den ligger meget tet pa
Vindsuset, og ikke er pa listen af lukningstruede institutioner. Derfor er det en bernehave, som
min datter kunne forventes at komme ind 1, hvis Vindsuset lukkes. Jeg mener ikke, at man skal
pege fingre ad andre institutioner, men det er vigtigt at fremhave konkrete eksempler pé
kvalitetsproblemer i1 denne situation. Samtidig er Grendalen som sagt ikke lukningstruet, og
jeg mener derfor ikke, at sammenligningen vil spille negativt ind 1 den “alles kamp mod alle”
som kommunens lukningsproces risikerer at satte i gang. Vindsuset har en pletfri
tilsynsrapport, og jeg vil sammenligne de to institutioner pé to af de tre punkter, hvor Grendalen

har faet anmarkninger af tilsynet.

Inden for temaet “Samspil og relationer mellem bern og voksne” pa side 6 1 2023
tilsynsrapporten fra Grendalen fremgér det, at Grondalen kun scorer ”af og til” eller ”’sjeldent”
pa alle seks parametre, som institutioner vurderes pa under det tema. Her er et uddrag bestaende

af de forste fire parametre:

”Det padagogiske personale er af og til opmerksomme og reagerer sensitivt pa
bernenes signaler.
- Detpadagogiske personale spejler sjeldent bernenes folelser ved hjelp af mimik, krop,

lyde og ord.



- Det pedagogiske personale er af og til tilgeengelige for bernene og tilbyder trest og
omsorg, nar bernene er usikre, bange eller kede af det.
- Det paedagogiske personale er af og til nervaerende og fordybet i samspillet med

bornene.”

Derimod scorer Vindsusets personale altid eller nesten altid” pa alle disse parametre. Om
Vindsuset skriver tilsynet desuden: ”Observationerne viser et pedagogisk leringsmilje, hvor
det paedagogiske personale igennem en tydelig organisering, struktur og rollefordeling skaber
nogle gode rammer for samspil mellem bern og voksne. Dette kommer fx til udtryk ved at alle
personaler ved hvad de skal i de padagogiske aktiviteter, rutinesituationer og overgange.
Observationerne viser, at det paedagogiske personale i Vindsuset meder bernene i gjenhgjde.
Personalet er nerverende og bruger ord, krop og mimik til vise, at de gerne vil here, hvad
barnene siger. Det padagogiske personale er afstemte i medet med barnet og skaber tryghed,
ved selv at vere rolige. Dette ses fx ved modtagelse og organisering af dagen for et nyt barn i

bernehaven.”

Inden for temaet ”Bornefallesskaber og leg” modtager Grondalen ligeledes anmarkninger. P4

side 8 star der:

”Det pedagogiske personale hjelper og guider sjeldent bernene til at deltage 1 positive
samspil med hinanden i forskellige bernefellesskaber.

- Det paedagogiske personale er af og til opmarksomme pé og hjelper de bern, der ikke
indgér i positive samspil og bernefallesskaber.

- Det pedagogiske personale er af og til aktive ift. at stette og guide bernenes lege med
hinanden i storre eller mindre fzllesskaber.

- Der er af og til balance mellem berneinitierede lege og voksenplanlagte lege, aktiviteter
og rutinesituationer.

- Det padagogiske personale sikrer af og til, at alle bern er aktive deltagere i
padagogiske aktiviteter, rutiner og opgaver.

- De fysiske leringsmiljeer inviterer af og til til forskellige former for leg og understetter

berns lyst til at lege, udforske og eksperimentere.”

Vindsuset fir ingen anmerkninger. I stedet skriver tilsynet (side 8): ”Observationerne viser, at
Vindsusets padagogiske personale er bevidste om at skabe et positivt leringsmilje, hvor de
voksne positiv guider barnene, invitere bernene til deltagelse og stetter op om at bernene

hjelper hinanden. Der er i lebet af formiddagen en god vekslen mellem voksne — og



berneinitierede lege fx bevagelseslege pa legepladsen, Lego og leg 1 dukkekrogen indenfor.
Der ses flere eksempler pd bern, der leger sammen 1 mindre bernefaellesskaber, hvor de har et

godt samspil og hvor personalet er opmaerksomme og hjelper dem fx ved konflikter.”

Dette indfanger to af de tre punkter, hvorpd Grendalen fik anmerkninger. Desuden fik
institutionen ogsa anmarkninger pa temaet ”Sprog og beveagelse”. For overskuelighedens

skyld vil jeg dog ikke gengive fra tilsynsrapporterne der.

Alene baseret pa denne enkelte sammenligning er det klart, at der er betydelige
kvalitetsforskelle mellem de kebenhavnske institutioner, og at Vindsuset har et betydeligt

hgjere kvalitetsniveau end nogle af de institutioner, der ikke er udtaget til lukning.

Nér kvalitet ikke var en faktor i indstillingen til lukning, ber man give kvalitet endnu

mere vaegt i selve beslutningen om nedlukninger.

Det er der to arsager til. For det forste er der det mest oplagte: nar hgjkvalitetsinstitutioner er
kommet pd listen, mens institutioner med kvalitetsproblemer ikke er, sd er det selvfolgelig
nedvendigt, at det problem bliver last. Det er vigtigt, hvis man gar op i den kebenhavnske berns
leering og trivsel. Men det er ogsé vigtigt for vores retfeerdighedsfolelse: det kan ikke passe, at
man lukker gode institutioner, mens bernehaver med kvalitetsproblemer far lov til at kere

videre, fordi de kan opbevare mange bern.

For det andet giver forvaltningens ensidige fokus pa ekonomi fremfor kvalitet darlige
incitamenter for de kebenhavnske institutioner. Jeg er samfundsforsker og en vasentlig del af
mit arbejde gér pd at undersege, hvordan offentligt ansatte reagerer pa de incitamentstrukturer,
som den politiske ledelse stiller op. Disse incitamenter formes bdde direkte og indirekte — f.eks.
gennem signaler om, hvad det politiske niveau prioriterer. Jeg tror ikke, at der kan herske tvivl
om, at mange kebenhavnske padagoger og foreldre tolker sammensatningen af institutioner
pa jeres lukkeliste som en klar prioritering af ekonomi over kvalitet. Utilfredsheden handler
for det meste ikke om, hvorvidt der skal lukkes institutioner eller €j, men om at bernehaver af
virkelig hej kvalitet er kommet med pa listen. Nar den politiske ledelse sender sadan et signal,
er der god grund til at tro, at frontlinjemedarbejderne reagerer pa det. Det kan fore til lavere
padagogisk kvalitet i Kebenhavns Kommune. Derfor mener jeg, at det kun bliver mere vigtigt,

at I fjerner de bedste institutioner fra lukningslisten.
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Hej.

Hermed fremsendes et hgringssvar i forhold til lukningen af vindsuset.

Med venlig hilsen
Birgit Agerskov



Brgnshgj d. 2.6.2024.

Hgringssvar vedr. lukning af udflytterbgrnehaven ”Vindsuset”

Jeg er mormor til en dreng pa 4 ar, der gar i udflytterbgrnehaven ”Vindsuset”.

Jeg undrer mig over, at Kgbenhavns Kommune overhovedet kan pataenke, at lukke denne institution.
"Vindsuset” er en rigtig god institution. Den har et godt ry, den har venteliste og en fantastisk engageret
personalegruppe, der mgder bgrnene, der hvor de er.

Et stort plus ved udflytterbgrnehaven er, at bgrn og voksne tager afsted om morgenen og retur igen om
eftermiddagen.

Padagogerne er der hele tiden, sa der er ikke de samme forstyrrelser/afbrydelser i Igbet af dagen,

som der er i en almindelig bgrnehave, hvor paedagoger mgder og gar pa forskellige tidspunkter.

| en udflytterbgrnehave starter og slutter man dagen sammen, bgrn sa vel som voksne.

Dette giver ro, tryghed og mulighed for fordybelse bade udendgrs og indendgrs i ”Vindsuset”
fantastiske rammer.

Vi hgrer rigtig ofte, om bgrn, der mistrives og det skal der ggres noget ved, men hvad hjzlper det,

hvis | ikke vil investere i “det gode bgrneliv?

Der tales om gkonomi, det er for dyrt, vi skal spare og bgrnene kommer til, at betale prisen.

Det er virkeligt et fattigt samfund, hvis vi ikke er villige til, at investere i b@rnene. De er trods alt

vores alles fremtid.

Sa at | vil lukke en meget velfungerende udflytterbgrnehave, hvor bgrn og foreeldre stortrives er
simpelthen galimatias!

Jeg vil pa det kraftigste opfordre Jer til, at "Vindsuset” far lov til, at fortsaette sit virke.

Med venlig hilsen

Birgit Agerskov - En meget bekymret Mormor!
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Haring angadende lukning af Den Integreret Institution Haven, Bgrnehuset Habets Allé og
Udflytterbgrnehaven Vindsuset i Branshgj Klynge Bv-B.

Keere Jer.

Som tillidsrepreesentant pa institutionen Slottet, der er en del af klynge Bv-B, er jeg meget
uforstaende over for den politiske beslutning om at lukke 3 af vores institutioner i klyngen.

Klynge BV-B er en klynge, hvor vi pa alle institutionerne, har fokus pa at l@gse vores kerneopgave i
feellesskab. Hver institution er en brik, i et velfungerende arbejdsfaellesskab, i vores klynge.

De tre institutioner har fuldt baernetal og to psedagoger pa hver stue. Der er hgj faglighed til stede. Der
bliver skabt trivsel, udvikling, leering og dannelse gennem trygge, anerkendende paedagogiske
leeringsmiljger. Der er fokus pé inklusion og barnefeellesskaber.

Jeg er enig i det forslag som ledelsen har udarbejdet.

Lasningsmodellen, er den helt rigtige for vores klynge. Det er vigtigt at bevarer det paedagogiske
personale og fortsat skabe tryghed for bgrnene. Der bliver flere integreret institutioner, der giver feerre
overgange i barnets liv.

| hdb om at blive hgrt.

Britt Sambleben
Tillidsrepreesentant
Slottet

K@BENHAVNS KOMMUNE
Borne- og Ungdomsforvaltningen
Ompréade Brgnshgj/Vanlgse

Svenskelejren 7
2700 Brgnshgj

Telefon 2133 5514
Direkte 3881 3833

E-mail cyOc@kk.dk
EAN 5798009370389
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Keere udvalg

Farst og fremmest vil jeg tilkendegive, at jeg har forstaelse og respekt for, at der ma findes en
lgsning pa den udfordring, der ligger til grund for forslaget om bl.a. at lukke
udflytterbgrnehaven Vindsuset.

Jeg er dog bekymret for hvilken utilsigtet betydning lige netop denne lgsning kan komme til at fa.
Det er der flere grunde til, som selvsagt retter sig mod mit eget barns trivsel, men som i lige s& hgj
grad (eller mere) retter sig mod en kraftig forstyrrelse af den samlede paedagogiske kvalitet i
kommunen i en tid hvor vi alle er vidne til den mistrivsels-krise der udspiller sig.

Lad mig starte i det private. Min datter er skilsmissebarn og har derfor to hjem - tre hvis du
sperger hende. For hun mener ogsa, at hun bor oppe i sin bgrnehave Vindsuset. Her mgder hun
en stabil og tydelig personalegruppe, der med en maerkbar psedagogisk stillingtagen far hendes
hverdag til at give mening. | Vindsuset bliver min datter madt med respekt og afstemt ansvar,
hvilket seerligt har veeret sundt for mig at kunne lade mig inspirere af - idet jeg bade er
forstegangsmor med begraenset dialog med min datters far.

Jeg kunne blive ved med at fremhaeve Vindsusets kvaliteter, men vil afgreense mig og ngjes med
at tilkendegive, at jeg tilslutter mig i de gvrige foreeldres argumentation i forhold til de positive
arsagsforklaringer pa bevarelsen af Vindsuset.

Nu til min bekymring pa den brede klinge. Jeg er bekymret for, at den foreslaede fremgangsmade
til besparelserne vil fa alvorlige konsekvenser for bgrnebefolkningen i Kgbenhavns Kommune.
Lad mig begrunde min bekymring:

Nar arbejdspladser lukkes eller brydes ned uden medinddragelse af medarbejdere, skabes der en
gjeblikkelig fortvivlelse og folelse af afmagt hos medarbejderne, som meget let farer tililloyalitet over
for organisationen aka skurken. For eksempel blev det politisk bestemt at lukke Glostrup Kommunes
dggnbehandlingsinstitution med en ambition om at fastholde de faglige kompetencer i kommunen.
Den eneste medarbejder, der blevi kommunen, var en administrativ fleksjobber pa 4 timer ugentligt.
Den samlede personalegruppe i Nordtoftegard udflytterbgrnehave har meddelt, at de skifter
fagomrade, hvis de ikke skal arbejde i Nordtoftegard leengere.

Nar kvaliteten trues for de 0-5 arige, bar folk med beslutningsret teenke sig om en ekstra gang. Med
en formodning om, at der vil veere medarbejderflugt efter en evt. politisk beslutning om at lukke
institutioner af hgj kvalitet, ser vi ind i en forringelse af Kgbenhavns Kommunes (i forvejen belastede)
kapacitet til at opspore og forebygge mistrivsel hos kommunens bgrn. Det vil unaegteligt veere en
omkostningsfuld konsekvens for bade barn, familier og kommunekasser.

Nar problemet rammer skolerne bliver jeg for alvor bekymret. Pt. skal skolernes personale dagligt
handtere at hver 4. elev har symptomer pa psykisk mistrivsel og hverken leerere eller paedagoger har i
deres grunduddannelse modtaget undervisning der ruster dem til denne opgave - en opgave der
meget vel kan stige med en forringelse af daginstitutionsomradet. Ogsa her vil det veere bgrnene, der
betaler prisen. Skolerne er i gvrigt hardt spaendt for og det hjeelper ikke, at leerere i dag er i
leerergerningen kortere tid end de har uddannet sig.



Overordnet set er jeg bekymret for, at der med denne her-og-nu-besparelse kommer et eftersleeb vi
ikke kan veere vores bgrn bekendt. Der ligger et keempe potentiale i forhold til forebyggelse ved at
prioritere, veerne om og opkvalificere almenomradet.

Lad mig slutte hvor jeg startede. Jeg har respekt for at der er et problem der skal lases, men jeg
appellerer til, at der findes en lgsning som bade er skdnsom for barn, familier, personale og
kommunekasser pa kort sadvel som lang bane.

De bedste hilsner fra
Ronjas mor
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He;j.

Jeg hedder Camille Stewart er peedagog med Ledelse i Vindsuset.
Jeg er 54 ar og har 25 ars erfaring som paedagog.

Jeg startede i Vindsuset for 3 ar siden og flyttede fra min hjemby Aalborg for 4 &r siden. Det farste ar i Ksbenhavn var
jeg ferstien bgrnehave i Valby i 8 mdr. Det var under corona, sa nok derfor jeg blev sa leenge. Det var ikke sjovt at
komme fra Aalborg og oplever den store forskel der kan veere pé institutioner i landet. Efter de 8 mor fandt jeg en
bgrnehave i Vanlgse. Det har var af endnu darligere kvalitet og her blev jeg kun 3 mdr. Jeg skal veere erlig og sige, at
vi overvejede at flytte tilbage til Jylland igen, da min kone som ogsa er paedagog, havde de samme oplevelser.
Heldigvis gjorde vi ikke, for sa kom Vindsuset ind i billedet og her fik jeg arbejde. (Min kone stoppede med
institutionslivet og faldt tilbage pa en anden uddannelse hun havde indenfor i IT). Jeg var fra dag 1 klar over at
Vindsuset var noget helt andet, end mine tidlige kabenhavnske oplevelser.

Det lyder helt utroligt men som nr. 1 ville alle paedagoger gerne veere ude. Jeg har ogsa i en arraekke arbejdetien
skovbgrnehave i Norge og det var bestemt ogsa det jeg ville. | Vindsuset ligger naturen lige uden for dgren og skov og
strand i baghaven. Vi har bgrn som elsker udelivet og bgrn som nyder godt af alle de gode, som natur og udeliv kan
give dem.

Jeg madte ogsad en meget harmonisk personalegruppe, med mange forskellige mennesker, men med ET tilfeldes, at
skabe det bedste barneliv for Vindsusets bgrn. Ikke mindst en personale gruppe, med 2 paedagoger pa hver stue.Vi
voksne har det godt sammen, men der bliver ikke brugt tid pa snik snak i arbejdstiden, vi har altid vores arbejde for
gje. Arbejdsmoralen er hgj. Det sociale holder vi uden for arbejde, hvor vi ofte mgdes til arrangementer af forskellige
art. P4 tirsdag skal vi pa rotur i Frederiksberg Have.

Vi er stolte af vores paedagogiske arbejde, som vi veegter hgjt og gar meget for at forbedre os pa alle omrader. Vi
giver alle gerne lidt ekstra for at tingene kan haenge sammen.

Vi har pletfri tilsyn. Vi har samlet set rigtig sveert ved at se hvorfor, der vil gdes uden om sé fint et tilsyn. Vi har ogsa
meget tilfredse foraeldre. De ggr utrolig meget for at deres bgrn kan fortsaette med at oplevet bgrnelivet i Vindsuset
og at deres sma sagskende kan i fremtiden. Mange af de sma sgskende kommer fra Rygvejens Vuggestue og vi har
samme profil (Natur og udeliv) som Rugvejen vuggestue sd sammenlaegningen med dem, kan vi /jeg kun stgtte. Det
var et godt forslag fra Klyngen.

Som peaedagog med ledelse sidder jeg bla med fordelingen af nye barn pa stuerne og rundvisning af maske
kommende nye foraeldre. Jeg kan kun se at vi har rigtig rigtig meget interesse for folk. Det er som regel fordi de har
hort fra andre, at Vindsuset er et godt sted. At selv opleve institutionen gar dem kun mere begejstret. Hvordan vi
skulle have for lidt sggning, det forstar jeg simpelthen ikke, men det er der heldigvis andre der er gaet ind i at finde
ud af, hvor den fejloplysning er.

Vi far mange bgrn som er blevet flyttet over fra andre bgrnehaver. Barn som har haft sveert ved at trives og de far det
godt hos os. Det kan lyde lidt hgjravet, men det er fakta og det gleeder os rigtig rigtig meget, at vi ogsa kan hjeelpe de
barn.

Jeg vil slutte af med at sige, at jeg pa ingen made gnsker andet end Vindsuset forbliver i den form den er. Jeg har
sveert ved at se hvad jeg personligt skal gare, hvis jeg skulle finde et nyt sted i Kgbenhavn, jeg finder aldrig et
arbejdssted som dette igen...

De bedste hilsner
Camille Milk Stewart
Vindsuset.
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Hermed fremsendes et hgringssvar i forhold til lukning af Vindsuset.

De bedste hilsner
Carsten Hggsberg



Brgnshgj d. 2.6.2024.

Hgringssvar vedr. lukning af udflytterbgrnehaven ”Vindsuset”

Jeg er morfar til en dreng pa 4 ar som nu har vaeret i Vindsuset i 2 ar. Mit barnebarn er en lille sensitiv fyr
med en masse ga pa mod i livet, som er kommet meget til udtryk igennem han tid i Vindsuset. Det blev
hurtigt opdaget at han er det jeg vil kalde et "Ude barn” — hvor han er drager nytte af de store omgivelser
en udflytterbgrnehave tilbyder, og samtidig som ogsa er en udflytterbgrnehave som kan fastholde
personalet over leengere tid, hvilket betyder at mit barnebarn har faet knyttet sig til de ansatte og er rigtig
tryg ved at komme i Vindsuset. Vindsuset er jo en velrenommeret udflytterbgrnehave, som jeg har haf
kendskab til i 30 ar, og som nogle voksne som jeg kender, selv har gaet i, og som stadigvaek snakker omkring
de gode oplevelser de selv har haft der.

Nu kan jeg sa forsta ar Vindsuset er en af de 33 institutioner der skal lukkes og at argumentet er gkonomi
samt manglende sggning pa institutionen!!! Den sidste kan jeg dog ikke fa til at passe, idet der er venteliste
pa Vindsuset, sa det kunne vaere interessant at fa helt praecist belyst denne pastand — med de rigtige facts
omkring denne udtalelse.

Sa til den gkonomiske del eller det som i folkemunde inden for de kommunale institutioner hedder” grgnt
hgster metoden”, hvor der kun bliver kigget pa om der her og nu er en gkonomisk gevinst, uden at kigge pa
og lave en konsekvensberegning pa de langsigtede omkostninger ved at lukke en eller flere institutioner
som vindsuset, uden at kigge pa den faglige tilgang til bgrnene, til trods for at der i Kommunen foreligger et
udmaerket materiale som beskriver de enkelte institutioner, deres virke og faglige tilgange. Det er
skreemmende at det i 2024 stadig er gkonomien som saetter kursen for kommunens institutioner, og ikke
det faglige udbytte bgrnene og foraeldrene far for pengene.

Jeg er selv uddannet paedagog og har arbejdet pa Thorshgj Gard i Tastrup, samt Emdrupgard i Kgbenhavns
kommune, hvor arbejdet med de unge mennesker som ikke helt passede ind i et normalt skolesystem
kreevede andre tilgange til at na dem, samt til at de ogsa fandt ud af hvem de i grunden selv er.

Her lzerte jeg hurtigt at Natur og musik har en enorm indflydelse pa bgrn og unges udvikling, og indflydelse
pa at definere hvem de er og hvordan de kan lzre at leve med det. Her er investeringen lagt pa at fa disse
b@rn og unge mennesker til at finde den made hvorpa de taenker at kunne fa et liv og fa klarhed over hvad
de kan tilbyde samfundet fremadrettet. Jeg har ligeledes ogsa i en del ar arbejdet inden for omradet med
psykisk udviklingsh&emmede bgrn og voksne hvor indfaldsvinklen var den samme med brug af udenoms
omraderne som der desveerre ikke er sa mange af i Kebenhavn, og som derfor stiller mulighed for at kunne
tilbyde transport til disse omrader. Dette omrader er ogsa ramt over mange ar med en nedprioritering, som
vi ser fglgerne af i dag. Dette skriger til himlen at i med jeres gkonomiske briller er i gang med at smadre en
sund institution — Vindsuset — uden hensyns tagen til bgrnenes ve og vel — samt ogsa at sige farvel til en
enormt engageret personalegruppe.

Jeg vil derfor gerne opfordre Kgbenhavns kommune til fijerne plan, og vende tilbage til tegnebordet og lave
en mere veltaenkt lugnings plan for institutioner som ikke kun omhandler gkonomi men som ogsa
omhandler det menneskelige perspektiv i form at en staerk paedagogisk tilgang til arbejdet med bgrn, samt
lige kigge pa de undersggelser som foretages pa institutionen. Der ligger jo som bekendt meget skriftligt
materiale omkring mange punkter pa det daglige arbejde i de forskellige institutioner.



Det kan ganske simpelt ikke vaere rigtigt at i raber op omkring bedre vilkar og trivsel for vores bgrn og unge,
og sa gor i det stik modsatte, fordi det er for dyrt — dette til trods for at i godt ved at kvalitet koster lidt
ekstra — det haenger ganske enkelt ikke sammen.

Nu har vi lige hgrt at regeringen har afsat lidt over 3 milliarder kroner til omrader hvor ogsa bgrn og unge
skal tilgodeses, sa derfor denne opfordring til at szette jer ned og fa dette regnestykke til at ga op saledes at
kvaliteten i de enkelte tilbud og gkonomien kan fglges ad og samtidig godt t@r erkende at ikke alle tilbud
koster det samme.

De bedste hilsner

Carsten Hggsberg — en bekymret morfar @
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Hej,

Min mand og jeg er voldsomt uenige i forslaget om at lukke udflytterbgrnehaven Vindsuset. Vores barn skiftede til Vindsuset fra
en anden institution, hvor han ikke havde det godt. Vores barn har udfordringer med fokus, og da han startede i Vindsuset
maerkede vi med det samme at han og vi var omgivet af dygtige peedagoger (og leder!!!) som virkelig havde pa hjerte at statte
vores barn i at takle sine udfordringer pa bedst mulig vis.

Pzedagogerne og lederne er bade varme mennesker og fagligt ambitigse, og har virkelig givet os en gave med deres
professionalisme og hjerterum.

Mvh Cecilie og Andreas
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Kaere Bgrne og ungdomsudvalg i Kbhs kommune.

| er ved at lave en keempe brgler, ved at overveje at lukke gode, sunde institutioner, hvor bgrnene trives og der ingen
anmeerkninger er eller andre gode grunde til at lukke eks. Vindsuset. Det er i naturen vi mennesker skal finde
Igsningen pa al den mistrivsel, der forekommer blandt bgrn og unge. Det er ikke i store nybyggede institutioner med
alt for mange bgrn, med dyre klatrevaegge og alt muligt andet udstyr. Det er i skovbgrnehaverne bgrnene finder sig
selv og bliver robuste sma mennesker, ikke pa stuer med 16 bgrn samlet- Tro mig, jeg arbejder selv i en bgrnehave i
lyngby Taarbaek kommune og nar bgrnene bliver delt op eller kommer ud i skoven, sker det noget godt for alle. Mit
lille barnebarn har, fgr han fik plads i Vindsuset, vaeret i en rigtig god vuggestue pa @sterbro( en af de bedste!) og
siden gaet i vuggestuen Staerebo i NV ( efter de flyttede til NV) og ikke fgr han kom i udflytterbgrnehave, er han
blomstret op og er blevet en helt ny dreng, der gleeder sig hver morgen, til han skal i bgrnehave og er blevet modig,
udadvendt og GLAD og det er helt fantastisk at se, hvor godt det ggr ham. Han har ikke vaeret syg siden han begyndte
i Vindsuset for et halvt ar siden og f@r blev han hele tiden smittet af de andre pa de sma stuer de er pa. Vuggestuen
var et chok for mig, da de er pa ganske fa kvadratmeter og en lille lukket asfalteret gard og ikke fokus pa laerings og
legemiljger overhovedet. ( Det er det jeg arbejder med i den bgrnehave, jeg er i) Det minderne mig om et rumaensk
bgrnehjem, jeg engang s& i tv og grundet til, at jeg naevner det, er fordi - tro det hvem der kan - Staerebo IKKE STAR

veeret ro med opskrivning til udflytterbgrnehaver og at man vil kgre i el- busser ( for at veere miljgrigtige) men eerligt
talt: Hvad teenker man pa? Det er ihvertfald ikke alle de glade bgrn, der hver dag vaelter ud af bussen, efter en dejlig
dag i frisk uforurenet luft, og med rgde kinder.

Det er bgrnene der skal taenkes p3, ikke budgetter. Vi er mennesker og vi skal passe pa de sma mennesker og deres
sundhed.

Bevar Vindsuset !

Venlig hilsen

Charlotte Lundberg

( mormor til Willem )
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Hej!

Lige en ekstra kommentar til de lukningstruede institutioner:

Hvordan kan det veere, at Kbh’s kommune bygger nye dyre og store institutioner, nar man gnsker at
nedleegge 33 institutioner, fordi der mangler bgrn..???



18.19
& kk.dl

Nye
daginstitutior

Kebenhavns Kommune er
gang med at bygge og ud\
daginstitutioner, sa vi kan
plads til alle nye kebenhav
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Keere Bgrne- og Ungdomsudvalget

Jeg er meget uforstdende og ked af over, at vores fantastiske udflytterbgrnehave Vindsuset i
Brgnshgj star til at skulle lukkes.

Der er mange grunde til at udflytterbgrnehaverne, herunder Vindsuset, er et attraktivt valg ift.
udvalget af bgrnehaver i neeromradet. Der kommer ligeledes flere og flere underretninger i takt med
dette oprab, om hvordan det pavirker bgrns mentale og fysiske sundhed positivt.

Og sa er det kommet frem, at man ikke direkte har haft muligheden for at fremsgge bl.a. Vindsuset
som ivalgineeromradet. Jeg kan huske selv at have sggt det frem, med udgangspunkt i en plakat
omkring Vindsuset, jeg blev opmaerksom pa i Vuggestuen Rugvej, og i relation til foreeldre herfra, der
havde deres stgrre barn i Vindsuset.

Jeg er meget bergrt af denne udmelding der blev offentliggjort til os den 6. maj 2024, omkring
Vindsuset star til nedlukning, da vi netop har valgt en udflytterbgrnehave, idet vores datter Rose (3,5
ar) holder meget af at vaere udenfor. Og vi har ikke netop valgt en udflytterbgrnehave, men netop
Vindsuset, da vi lige siden vi besggte bgrnehaven, havde en rigtig maven.

Vi besggte flere bgrnehaver inden vi besggte Vindsuset. Ogsa barnehaver der ikke var
udflytterbgrnehaver. Og bgrnehaver der ogsa var meget udenfor.

Jeg vil forteelle om et par eksempler vi har haft kontakt til og FRAVALGTE (Institutionernes navne vil
ikke blive naevn):

Vi har oplevet en institution, hvor vi har forsggt flere opringninger uden held. Efter mange opkald, fik vi
leenge ventet en samtale over telefon, om at ville besgge institutionen. De lovede at ringe tilbage,
men vi blev aldrig kontaktet. Igen forsgg pa kontakt til institutionen, men uden held. | dette tilfselde
havde Rose faet plads her og tilknyttet en stue.

Vi har et andet sted oplevet, mens vi sad (over tid) og ventede pa at blive modtaget til rundvisning,
blev talt grimt til et barn, ”sa tag dog for helvede den ble pa”. For os et tegn pa, at der ikke er har veeret
overskud til bgrnene og deres behov.

Vi har ogsa blot oplevet at de forhold der var, ikke tilpassede vores overbevisninger, til hvad vi mente
passede til vores barn - det kunne eksempelvis veere et mindsket udeliv. Vi har ogsa rygter om en af
de bgrnehaver vi overvejede, ikke er plads til barn med andre behov, eller bgrn der er lidt mere aktive,
med krudti rumpen. Jeg vil selv pasta, at Rose gar under sidste naevnte. Det ville derfor heller ikke
veere passende af starte der.

Vi har ogsa besagt en barnehave, hvor vi havde en god oplevelse, som vi havde som andet valg og
naermere vores bopeael, hvis hun ikke endte med plads i Vindsuset.

Da vi blev modtaget i Vindsuset var der luft. Vi blev modtaget med det samme (endda fer tid), med et
overskud, smil og der var samtidig overskud til at tale med de bgrn der kom forbi og var nysgerrige
over hvem vivar. Vi blev introduceret til det liv der var i Vindsuset, uden de store salgstaler eller
overlegenhed, og ville gleede sig til at tage imod Rose.

Vivar derfor sikre — Rose skulle starte i Vindsuset.



Det kan veere en bekymring for os, at Rose vil blive placeret i en af de bgrnehaver, som vi har fravalgt
grundet ikke optimale forhold. Et skift vil ligeledes betyde en ny hverdag med indkaring, nye rutiner og
spergsmal til, hvorfor hun ikke leengere skal med bussen til den barnehave, som bade hun og vi elsker
s meget!

Jeg vil hertil tilfgje, at nar jeg henter Rose en sjeelden gang imellem i barnehavens hus i Neerum, har
jeg stadig helt samme fornemmelse nar jeg kommer, som da jeg farste gang var pa besgg. En god
mavefornemmelse. Og nu kan det blot bekraeftes af den gleede min datter imgdekommer mig med.

| vores valg af bgrnehave havde fglgende betragtninger, da viindmeldte Rose i Vindsuset.

Vores bgrn far hver dag varieret og gkologisk mad, som statter op om bade sundhed og de politiske
gnsker der ligger hertil. Det giver vores datter en god varieret kost. Det ville vi ikke selv pa samme
made kunne give med i madpakken.

Hun har hver dag sin taske, som hun har ansvaret for. Badde nar hun skal afsted hjemmefra, og nar
hun skal afsted fra bgrnehaven. Et lille ansvar der giver hende ansvarsfolelse.

At skulle med bus hen til et andet sted, end i sit neermilja. Vi mener det giver en selvsikkerhed og
ansvarsbevidsthed, til senere at turde tage stgrre ansvar og faerdes rundt.

Vi var ogsa klar over at det kunne give os nye udfordringer i forhold til at skulle na at aflevere Rose,
inden en bestemt tid og na bussen inden 8.25. Endvidere havde vi i baghovedet, at vi faktisk vidste vi
skulle flytte fra Brgnshgij til Vanlgse efter hendes opstart, som ville give os lidt mere “transporttid”.
Viola (lillesgster, 2 ar) valgte vi ligeledes at lade fortseette i Vuggestuen pa Rugvej, idet vi er utroligt
glade for denne institution og paedagogerne her ogsa, og i samme klynge som Vindsuset. Vi gnsker
samme vej for Viola, som for Rose. Vi veelger at tilpasse vores hverdag, for at give vores bgrn det, vi
mener er mest givende for dem.

Jeg bakker stort op om forslaget med sammenleegning af institutionerne vuggestuen Rugvej og
Vindsuset. Vi har et basen hvert sted, og for os, vil dette dagligt lette afleveringen og afhentning. Idet
vi gnsker Viola skal fortseette i Vindsuset, er vi sikret en plads her.

Begge institutioner har en staerk naturfaglig profil, med masser af udeliv, hvilket ogsa forskning peger
pa, er vigtige forhold nar der ses pa den generelle sundhed hos bgrnene, og bedre forstaelse for
naturvidenskabelige og matematiske fag senere i livet.

* Den naturfaglige profil i begge institutioner i dag, gar ogsa at personalegrupperne vil passe godt
sammen. Der vil ogsa vaere mulighed for endnu mere faglig sparring pa tveers af grupperne, hvilket vil
komme vores bgrn til gavn.

e En starre personalegruppe vil pa tveers kunne hjeelpe hinanden i ydertimere, hvilket vil give en
besparelse pa psedagogtimerne.

¢ | dag veelger mange foreeldre fra Vuggestuen Rugvej, Vindsuset

nar deres barn skalvidere i Barnehave. Dette gor at vores barn kan fglges med deres venner videre
institutionslivet, samt de fortsat far det fantastiske udeliv som Vindsuset kan tilbyde, som de allerede
ervanttilidag.

* Vi ser en stor fordel i, at der bliver en mere glidende og roligere overgang til barnehaven, da
personalet er kendte pa adressen og bgrnene “kender” hinanden. Derudover er vi, foraeldre, sikret en
plads i en god bgrnehave, med trygge rammer og med masser af fokus pa natur.

Vi kan ivores (travle) hverdag ikke alene, opfylde vores bgrns behov for udelivet i hverdagen. Og dette
gaelder isaer vinterhalvaret. Uanset hvor meget vi gerne vil bidrage til udeoplevelser, prioriterer vi ogsa
at de gar til aktiviteter som lige nu bestar af hhv. dans og svemning, som er vores bidrag til at mental
og fysisk udvikling. Derudover ogsa andre oplevelser (kultur, koncerter etc.) og familiebesag (bl.a. i
Jylland og Nordsjeelland), der ogsa giver veerdi for vores familie.



Desuden mener vi det er dejlig og sundt for Rose og andre bgrn, at komme lidt veek fra storbyen og
teettere pa naturen i hverdagen. Vi gnsker derfor at kunne sende vores barn i natur og udeliv, de timer
vi ikke er til stede.

Relationen til nuveerende venner og peedagoger er stor. Rose kender flere fra da hun gik i vuggestuen
Rugvej — og der kommer endnu flere til - men har ogsa skabt mange nye relationer efterfglgende. Det
at der har veeret nogle hun kendte lidt fra starten, gjorde det lettere at starte, da ikke det hele var
ukendt. Rammerne i Vindsuset gar det ogsa let at veere til stede, da der er meget plads og luft til at
veere der, trods et stort antal af bgrn. Andre steder vi har set, kan fales lidt indeklemte og
indelukkede.

Rose og vi selv som foreeldre, skabte ogsa hurtigt relation til psedagogerne i Vindsuset .
Paedagogerne er meget imgdekommende, venlige og varme. Man kan meerke de vil bgrnene og er der
for bgrnene. Gar op i deres udvikling, og i hvordan de befaerder sig blandt venner og forskellige
personligheder. Paedagogerne udviser overskud, trods vi alle er klar over, hvor presset denne sektor
laenge har veeret og fortsat er — ogsa hos Vindsuset. Der er erfarne paedagoger, med mange ar i
branchen. Hertil tilknyttet yngre paedagoger, med andre inputs. De har viden og interesse pa
forskellige omrader. Der er en god balance hvor paedagogerne komplimenterer hinanden godt.

En af paedagogerne har selv haft bgrn i udflytterbgrnehave, hvorfor denne person ved hvad og
hvordan det som foreelder er vigtigt, at vaere en del af dette uden at kunne veere der helt taet pa. Sa
selvom vi ikke er en sa stor del af selve bgrnehaven i Neerum, er der flere tiltag her der alligevel skaber
en teet relation til stedet:

- Dagligt kommer der billeder fra dagen

- Endaglig dagbog, der giver et resume af dagen i barnehaven

Dette bliver lagt ud pa vej hjem i bussen, hvor barnene sidder med deres makker, eller i grupper, eller
sover. Det pavirker derfor ikke neerveeret med bgrnene i den tid de er i bgrnehaven. Peedagogerne
evaluerer her ogsa dagen sammen, og er rundt til de barn der har behov for det. Jeg har ved indkaring
selv veeret en del af dette, hvor jeg kan tale af viden.

Dagbogen og billederne giver os anledning til, at have en dybere samtale med Rose hver dag, om hvad
hun har oplevet og evt. leerti dag i barnehaven. Jeg kan hjeelpe hende pa vej med at huske og sparge
hende mere ind til at hun forklarer om dagen. Jeg er sikker pa det styrker hendes hukommelse og
viden, Jeg faler jeg meerker en stolthed og gleede, nar hun kan forteelle sin familie om hvad der er sket i
hendes dag.

- Dagligdagen

Ansigtsmaling, kreative aktiviteter, fantasilege, kendte bgrnelege, veelg en sang, og alt muligt
forskelligt! Hvis bgrnene har nogle kreative lege, stgttes der op om disse med fantasi og derindledes
evt. en historie om en evt. stor vulkan til sandkasselegen, der kan udvikle legen endnu mere til
bgrnene. De har en natursken legeplads, med balplads, shelter, beerbuske og utallige gemmesteder.
Barnene kommer pa tur i nzerliggende skov eller andre legepladser, og har kastanjer, ramslgg og rade
kinder med hjem. | snevejr bruger de keelkebakken lige udenfor hegnet. Barnene ma hjeelpe Lene
(deres faste kakkenekspert) med at lave mad hvis de har lyst. Og sa er der den ugentlige
fradagssang/dans.

- Arrangementer

Sommerfest hvor bgrnene optreeder med cirkus. Havedage, fastelavn, julearrangement, evt.

3



Til den store cirkusfest optreeder ballerinaer, lgver og de sma klovne narrer altid den store klovn. Der
er koloni for store-gruppen. Fejring af alle sma fgdselarer en gang om maneden med hjemmelavede
fodselsdagskroner og sang. Ved juletid er der Luciaoptog, dans om juletree og s kommer nissen
”Lurifax” forbi. Til fastelavn er der tendeslagning i det fri, hvor foreeldre ogsa er med.

- Tilknytning og relationer foraeldre imellem

Mange star samlet og venter pa at bussen kommer. Der er et feellesskab hvor alle star med samme
foretagende. Vi venter pa at modtage vores barn. Der opstar gode snakke og relationer og vi ses ofte
samleti flok.

Vindsuset er et sted med:

o Naturlige omgivelser

e Robuste bgrn, som trives

e Fuld psedagogandel

e Helt ’pletfri’ tilsynsrapport

e Sammenhold og feellesskab

Vindsuset er en fantastisk og helt unik bgrnehave fordi:

e Hverdagsuser en propfyldt bus af sted til sang, busmakkerhygge og bullerfnis ud af hgjtalerne.

e Vindsuset formar at tiltreekke og fastholde enormt engagerede paedagoger og personale, som
skaber en tryg, omsorgsfuld og struktureret hverdag.

e |Vindsuset lzerer de sma kabenhavnere at holde af og passe pa natureni al slags vejr.

e Vindsuseter en institution i top trivsel med et stort foreeldreengagement

e Vindsuset har deres helt egen sang, som jeg fortsat haber vi vil hgre Rose synge denne derhjemme i
eftermiddagstimerne, nar hun leger pa veerelset sammen med lilles@ster, imens der laves aftensmad.
Jeg har helt sikkert glemt noget i dette skriv, da der er mange positive argumenter for, hvorfor

Vindsuset skal besta og hvorfor vi elsker Vindsuset sa meget!

Jeg haber i vil vaere med til at redde Vindsuset.
#BevarVindsuset

Med venlig hilsen
Charlotte Vorsge

Facebookopslag fra #BevarVindsuset



Vi forstar det simpelthen ikke!

Vores pige pa 3 ar star klar i lejlighedsentreen, med sin jakke og rygseek pa. Den er pakket med
hendes hue, drikkedunk og lyserade kanin. Klar til barnehave. Hun tripper, “moar, hvornar skal vi
afsted?”

Vi treeder ud af hoveddgren, hvor bilerne kgrer i én lang stribe forbi, og fylder gaden med bilos og stgj.

Vi neermer os bgrnehavens opsamlingssted,

og hende lille stemme lyder fyldt af glaede, “mor, bussen er kommet!
samlede feellesskab.

Hun lgber hen og giver en voksen et kram, og sa ind i bussen til sine venner.

De skal alle sammen afsted. Alle med deres rygsaek pa. Alle kgrer sammen afsted i bussen til
Vindsuset.

'”

Allerede her starter det

Rose gar i udflytterbgrnehaven Vindsuset.

Her mgder vores sma storby-barn en kontrast, nemlig natur og udeliv, og far tildelt viden omkring
dette.

Der er plads til at udfolde leg, frirum, feellesskab, selvstaendighed, og til at traekke sig hvis behovet er
for det - for der er plads til det hele her.

https://vindsuset-kk.aula.dk

Vi foreeldre modtager hver dag en dagbog fra dagen, sa vi kan fa et indblik i deres dag. Dette bruger jeg
til at skabe samtale med min datter pa vej hjem om eftermiddagen, og under aftensmaden. Vi oplever
det kan veere sveert for vores bgrn at huske og forklare hvad de har lavet i labet af dagen, sa det statter
vi hende i at forteelle om, gennem dagbogen og billeder fra dagen.

Nar det er sket, jeg har hentet Rose i Neerum, maerker jeg med det samme en ro, overskud og neerhed
til bgrnene.

Og vi er mange der ved, hvor presset denne sektor er!!

| mange ar har det pd omradet lydt; BESPARELSER, besparelser, besparelser - og det er endnu engang
det, der er ved at ske.

Der er institutioner med mistrivslen, men ikke her!

| Vindsuset TRIVES vores barn og er GLADE, sma, SELVSTANDIGE og samtidig
FALLESORIENTEREDE sma individer.

Tak til barnehaven og til jer peedagoger i vindsuset, for at der her er plads til ALLE vores skgnne barn,
uanset hvem de er eller hvordan de er! | er noget specielt og gar vores bgrn til noget seerligt.
| passer pa, tager jer af og udvikler vores sma individer, sammen med os.

HJZLP os med at redde Vindsuset fra lukning!
Del gerne vores budskab

Vindsuset skal IKKE lukkes, men BESTA \
Vivil ogsa gerne have at Rose og alle hendes venner og kommende, skal veere her, og ogsa at Roses
lillesaster skal starte netop her om 1 ar.

#vindsuset
#bevarvindsuset
#bevarudflyttere
#bgrnehave
#udflytterbgrn



#bagrnehavenvindsuset
#viforstardetsimpelthenikke
#bevargodedagsinstitutioner

https://politiken.dk/danmark/art9891954/Vindsuset-er-én-af-de-18-institutioner-som-Kgbenhavns-
Kommune-vil-lukke




s
& -
SR T 1
o Ly &
o 1 ¥

|4 -
i, 1

, (R :

R I U T T
bl "Lk T B el -

Bt “}li‘;ll _m : "r' "'n::r.-rr'.' 4
P et it i 4 .
PR e (L,

i & A T 5 .
.'I:F-‘/n" ‘

L ) d

] r]"'-#h.r'"?:-'




3 m._. . u..-x.r n ,
“y P A
. \ nﬁ Rty
# ﬂl.__-.. . -m 4 4 . g b . f t s 6LV L ; ] ) .._.R..P.. . 1i£ﬂ“
ke & J L 1k . (i . L . . . - .. .. . ...... " g ...... = ro g y Y ¥ Y .._1. . |...r ' .
.v“..:.w.‘\ ..u..m.... ol s 1 A . e r....q. .... - - J s | ..... ...__.. i =1y Iy ) ! . B <

. -l. ...rh__‘.._w... #

S 3 F - 4 A b
s ; ’ P F = 3 o | Y " & Tl -
’ o o Py . e s ) - L . 2 - . L v . L I
3 P o e - N * - T - T J r - - Ty & b e
. » - - [~8 J - b el W r Sy % : e e
) i L e a - [ i . = i 2 h & .
Al = . " ' ' by L, L F | = i il A i
i Ll ol s g - P T & e - A N g - e - M | e \
L 0 +... P f M . L] Y ] e LA . = - a _.-.L.I.._r
. (! fa L J g ry r ’ - 1 e
e i F »r # l € L N L i 4 ;| -
i k .—.1 - N . " - . [ : a arr SN > 1 e i i Ve a L -~ W
- ¥ ¥ be i o Al i J % F . L 2 7 . ;. A | b [y o - . Chy S
4 ] + 4 i w s e et s " o T Y LI 1 i ~
L u a
. i
i 2

13 A .

..hu.whr _a..

-

























Ny L T ol
....___..-.-....._“..l _H._ & P







18



Fra: Christian Langholz Carstensen <chr.l.carstensen@protonmail.com>
Sendt: 1. juni 2024 22:52

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Kommentar til Vindsusets eventuelle lukning
Vedhaftede filer: Kommentar til hagring ang. lukning af bgrnehaven Vindsuset.docx

Keere Bame og Unge Udvalget i Kebenhavns Kommune

Nedenfor finder | en personlig kommentar til hgringen angaende lukningen af bamehaven Vindsuset. Samme brev er ogsé vedhaeftet som
selvsteendigt dokument, hvis det er at foretreekke.

Bedste hilsner

Christian Carstensen

Til Bgrne og Unge Udvalget ifm. Indstillingen af Vindsuset til lukning

Vores 5-arige sgn Otto gar i Valngddestuen i Vindsuset. Han kommer hjem derfra redmosset, tilfreds
med dagen og godt udaset, fordi han har spsenet rundt i 8 timer med sine venner. Han har maske
veeret pa turi Trylleskoven, malet pa staffeli udendgrs selvom det er midt i marts, klappet far eller
samlet ramslgg. Eller maske har han en kongekrone pa resten af dagen, fordi de har arrangeret Royal
Run rundt om gadekeeret i Neerum. De laver et hav af ting, som er leererige og sjove for bade bgrnene
og de voksne, og som resultat har de et fantastisk band.

Til sammenligning kan vi huske den (integrerede) institution i Nordvestkvarteret hvori Otto havde sin
vuggestue og hans feetter havde bgrnehave. Vi var rimelig glade for stedet, men havde det staet til
lukning ville vi nok blot treekke pa skuldrene og lede efter et andet. Det er meget, meget anderledes
med Vindsuset. At teenke pa lukningen af Vindsuset svier, for resultatet er at et speendende og
stimulerende kapitel i mange bgrns liv nu bliver erstattet med noget mindre aktivt og mere firkantet,
uden at der er en klar arsag til at netop det sted skal lukke.

Vi er overbeviste om, at hvis der fandtes bedre annoncering for et sted som Vindsuset, ville sggningen
til stedet veere langt hgjere. Selv fandt vi kun Vindsuset fordi vi meget aktivt ledte specifikt efter en
udflytterbarnehave. Vi havde fundet Vindsusets hjemmeside via en googlesggning, men ikke pa KK’s
hjemmeside, sa vi matte ringe derop for at afklare, hvorvidt vores barn kunne ga der, nar nu vores
bopeel var i Branshgj. Sa det er ikke underligt, at mange andre foraeldre ikke nar dertil.

Vi haber inderligt, at man kan finde en anden lgsning end at rive teeppet veek under et sa dejligt og
velfungerende sted som Vindsuset.

De bedste hilsner
Christian Carstensen og Janni Raundahl






Kommentar til hagringen angdende lukningen af Vindsuset
bgrnehave

Vores 5-arige sgn Otto gar i Valngddestuen i Vindsuset. Han kommer hjem derfra
redmosset, tilfreds med dagen og godt udaset, fordi han har spaenet rundti 8 timer med
sine venner. Han har maske veeret pa tur i Trylleskoven, malet pa staffeli udendars
selvom det er midt i marts, klappet far eller samlet ramslgg. Eller maske har han en
kongekrone pa resten af dagen, fordi de har arrangeret Royal Run rundt om gadekeeret i
Neerum. De laver et hav af ting, som er leererige og sjove for bade barnene og de voksne,
og som resultat har de et fantastisk band.

Til sammenligning kan vi huske den (integrerede) institution i Nordvestkvarteret hvori
Otto havde sin vuggestue og hans faetter havde bgrnehave. Vi var rimelig glade for
stedet, men havde det staet til lukning ville vi nok blot treekke péa skuldrene og lede efter
et andet. Det er meget, meget anderledes med Vindsuset. At teenke pa lukningen af
Vindsuset svier, for resultatet er at et speendende og stimulerende kapitel i mange bgrns
liv nu bliver erstattet med noget mindre aktivt og mere firkantet, uden at der er en klar
arsag til at netop det sted skal lukke.

Vi er overbeviste om, at hvis der fandtes bedre annoncering for et sted som Vindsuset,
ville sggningen til stedet veere langt hgjere. Selv fandt vi kun Vindsuset fordi vi meget
aktivt ledte specifikt efter en udflytterbgrnehave. Vi havde fundet Vindsusets
hjemmeside via en googlesagning, men ikke pa KK’s hjemmeside, sa vi matte ringe
derop for at afklare, hvorvidt vores barn kunne ga der, nar nu vores bopeel var i Branshg;j.
Sa det er ikke underligt, at mange andre foreeldre ikke nar dertil.

Vi haber inderligt, at man kan finde en anden lgsning end at rive teeppet vaek under et sa
dejligt og velfungerende sted som Vindsuset.

De bedste hilsner
Christian Carstensen og Janni Raundahl
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Emne: [EKSTERN] Hgringssvar vedrgrende forslag om lukning af Vindsuset
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Hgringssvar, Brgnshgj, 2. juni 2024:

Vier et foreeldrepar med et par barn, der med stolthed forteeller, at de er Vindsusbgrn. Vores
aeldste har tidligere gaet pa Vindsuset, og vores yngste gar der nu.
Vi er stolte Vindsusbarnforeeldre.

Begrebet Vindsusbarn er ikke noget, vi har fundet pa. Det er noget, barnene tager pa sig og er
stolte af — ogsa nar de fortseetter deres steerke venskaber og gode sammenhold i skolen, hvor
vores eeldste nu gar. Som ringe i vandet kan man tydeligt se, hvordan han og andre
Vindsusbgrn fortsaetter den gode leg og sunde tilgang til faellesskabet fra bgrnehaven og
bringer det videre i gamle og nye venskaber pa skolen. Det betyder, at selvom de er startet i
skole, bidrager barn, der tidligere har gaet pa Vindsuset, til at styrke feellesskabet i nye
grupper pa skolen.

Vier helt sikkert ikke de eneste foreeldre, der staerkt opponerer mod en beslutning om at lukke
Vindsuset. Vi tilslutter os ogsa bade Foraeldreradets skarpe hgringssvar og Klyngeledelsens
staerke forslag om at leegge Vindsuset og Rugvej sammen.

Nar | lukker en velfungerende bagrnehave, vil det pavirke bgrnene.

- Vindsuset er den eneste af de 33 dagtilbud, der er indstillet til lukning, som ved et
ordinaert tilsyn ikke har en eneste anmaerkning i deres tilsynsrapport.

- For osvirker det mildt sagt uansvarligt at lukke en sa velfungerende bgrnehave og
sende vores sgn til en anden bgrnehave, der sandsynligvis er mindre velfungerende og
potentielt ogsa ligger logistisk darligt for os.

- Vindsuset har, sa vidt vi ved, eksisteret siden 70’erne, og vi kan i dag meerke en unik
kontinuitet i bernehavens and fra dengang til nu. Vindsussangene, koloni,
cirkusfesten, nissen Lurifax, der dukker op i december og senest Royal Side Run er
traditioner som kommer under huden bade hos bagrnene og hos os.

Vi mener Brgnshgj og Kabenhavn bliver et fattigere sted, hvis der ikke findes forskellige typer
af bgrneinstitutioner. Seerligt nar forskningen peger pa at skovbgrnehaver har en sa positiv
virkning pa barns trivsel.

Beslutningen om at lukke bgrnehaven bgr derfor ses i lyset af en stgrre sammenhaeng end
blot gkonomi.

Venlig hilsen

Thomas Birk Christoffersen og Christina Okai Mejborn



Fra: Emilie Ewertsen <emilie@ewertsen.com>
Sendt: 2. juni 2024 20:54

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Haringssvar Vindsuset Brgnshgij

Hgringssvar i forbindelse med forslaget om lukning af udflytterbgrnehaven Vindsuset.

Som foreelder til to tidligere Vindsusbgrn er jeg meget ked af at hgre, at Vindsuset er indstillet til lukning. Jeg mener
ikke, at der bliver taget hensyn til den enkelte institution, men udelukkende kigget pa kroner og grer, mens bgrnene
er reduceret til ludobrikker, man bare kan flytte rundt pa.

Vindsuset er et helt unikt sted, der kan bryste sig af utroligt omsorgsfuldt personale med mange ars erfaring. Dertil
felger en anmaerkningsfri tilsynsrapport, hvilket kun ggr sig geeldende for 41 af Kgbenhavns institutioner.

Det ligger naturskgnt kun 20 minutter fra byen i nyrenoverede lokaler. Her kan bybgrnene rent faktisk opleve og laeere
om natur, de ikke har mulighed for inde i byen.

B@rnehaven er fuldt belagt, og det samme er ventelisten. Det forstar man godt, hvis man nogensinde har besggt
Vindsuset.

Jeg undrer mig over, hvor vil man finde plads til alle de bgrn, hvis institutioner nu potentielt lukker? | Brgnshgj er der
ikke pladser nok pa ventelisten til at daekke det behov der vil opsta, hvis en lukning gennemfgres.

| 2018 og 2019 var der stort fokus pa de rgde anmaerkninger, der var givet til 22 institutioner i Kgbenhavns
kommune, og hvor isaer den manglende voksenkontakt og tid til naervaer fik kritik. Er det virkelig der man vil hen igen
ved oprettelse af nye fabrikslignende “superbgrnehaver”?

Jeg haber, at man vil tage lukningen op til genovervejelse, for alle bgrn burde have et sted som Vindsuset.

Med venlig hilsen
Emilie Ewertsen
Brgnshgj



Fra: Emily Holst <emily.holst@live.com>
Sendt: 2. juni 2024 21:41

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Haringssvar, Vindsuset

| marts 2023 var vi sa heldige, at fa en plads i Vindsuset til vores dengang knap 5 arige dreng. Vi havde
gennem laengere tid fglt os utilfredse og utrygge ved kvaliteten af den hverdag, som vi oplevede at
hans tidligere institution kunne tilbyde ham. | aret op til overflytningen havde vi en dreng, der ikke var
glad for at komme i bgrnehave. Han gav udtryk for en hverdag med meget uro, larm og kaos, men
ogsa for en hverdag, hvor han kedede sig, og ofte ikke vidste, hvad han skulle tage sig til. Det billede
kunne vi desveerre godt genkende fra vores egne oplevelser, nar vi afleverede og hentede vores barn. |
denne institution havde vores dreng én ven. En ven som heller ikke var i trivsel, og hvis foreeldre
heldigvis gnskede det samme som os: at fa drengene i en ny barnehave, sa de igen kunne blive glade
for deres hverdag.

Vi fik Vindsuset anbefalet af Pladsanvisningen. Begge drenge kunne fa plads med det samme og med
baevrende hjerter, takkede vi ja, for vores bgrn fortjente en ny start.
Hvad vi fik ud af at skifte til Vindsuset, er sveert at beskrive kort, og ganske umuligt at beskrive uden at
gjnene flyder over af taknemmelighed. Men jeg vil forsgge alligevel:

Vindsuset er drevet af hjertevarmt, engageret og heltigennem fagligt kompetent paedagogisk
personale, som udstraler ren arbejdsgleede. | Vindsuset forstar man, hvad komponenterne i det gode
bgrnehaveliv er; at opleve glaeden ved feellesskabet, gleeden og roen ved naturen, gleeden ved at leere,
gleeden ved at fa en ny ven, man ikke havde faet gje pa selv, trygheden ved at opleve ro og
forudsigelighed i sin hverdag (en forudsigelighed som bl.a. er mulig pga. den helt naturlige rytme, der
er i en udflytterbgrnehave; alle afleverer og henter samtidig, de psedagoger der kgrer med om
morgenen, er ogsa dem der karer med hjem om eftermiddagen), gaven i at veere omgivet af voksne,
som formar at skabe betydningsfulde traditioner som koloni, cirkusfest, lucia og afslutningsfest.
Traditioner som siden bliver til magiske minder om en helt szerlig tid i barndommen.

Dette burde veere beskrivelsen af enhver bgrnehave, men vores oplevelse er, at det desveerre ikke er
tilfeeldet. Der er derfor alle gode grunde til, at vaerne om dem vi har.

Vores dreng fik lidt mere end et ari Vindsuset. Det kan synes som en stor omvaeltning, for et enkelt ar
i en ny barnehave, men viville, uden at blinke, gagre det hele igen. Pa dét ar fik vores barn det
bgrnehaveliv, som han skulle have haft hele tiden. Os der kender ham ved, at det har betydet alt for
hans glaede ved bgrnehavelivet og sidenhen for hans robusthed og parathed til det skoleliv, der nu
venter ham.

De bgrn der har gdet i Vindsuset er Vindsusbgrn. Det stopper man ikke med at veere, selvom man skal
videre i skole og pa fritidshjem. At vaere Vindsusbarn er en titel, man tager med sig. En kultur, et
feellesskab, en seerlig plads i hjertet. Vi har ikke flere barn, der skal i bgrnehave, men vi gnsker
alligevel at stgtte op om kampen for Vindsuset.

Luk ikke noget, der er sa godt og sa rigtigt. Veern om de gode, robuste institutioner. Bevar Vindsuset.

Mvh.
Emily Hersfeldt.



Fra: Eva Bgttern <evaboettern@gmail.com>

Sendt: 31. maj 2024 21:01

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bgrnehaven Vindsuset - Hgringssvar imod lukning

Til Kgbenhavns kommune
Jeg er mormor til Rose der gar i bgrnehaven Vindsuset.

Rose bor sammen med sine forzeldre og lillesgster Viola i en lejlighed pa 2 sal ud til en befaerdet vej, hvor man ikke
lige kommer ud at lege. Rose har ‘krudt i bag’ ... og gleeder sig hver dag til at skulle afsted og mgde sine
legekammerater, og er stolt over at tage bussen, sa ‘vokser’ den lille pige.

Rose trives virkelig godt i Vindsuset og hun kommer glad hjem og fortzller om sine oplevelser og alt det spaendende
hun laerer af de dygtige paedagoger pa stedet.

Det er godt for bgrnene at komme ud i naturen, fa en masse frisk luft og leere hvad de ser og oplever... det giver
mental og fysisk sundhed og velfungerende sma borgere.

Det er zrgerligt at lukke en velfungerende institution, med dygtige psedagoger og stor trivsel og feellesskab.

Jeg haber for alle vores nye sma borgere, som gerne skulle komme igennem ogsa de f@rste ar pa bedste vis, at
Vindsuset far lov til at besta.

Med venlig hilsen

En bekymret mormor

Eva Bgttern

Klosterparken 12 A

Nykgbing Mors

Sendt fra min iPhone



Fra: F V <fia.vosborg@gmail.com>
Sendt: 3. juni 2024 10:36

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bevar Vindsuset

Det undrer mig at man vil lukke en velfungerende bagrnehave, hvor bgrnene er glade og
personalegruppen stabil. Vi har veeret rigtig glade for Vindsuset. Der er godt samarbejde mellem
personale og foraeldre. Barnehaven er nyistandsat med laekker legeplads og god beliggenhed.
Barnene kan veere bade ude og inde og har fine forhold og mulighed for et veeld af aktiviteter. At leder
Merete har formaet at holde pa de gode psedagoger og medhjeelpere, siger en del om hendes store
dygtighed og institutionens hgje kvalitet. At det er en udflytterbgrnehave ggr, at medarbejderne kan
have en ugentlig fridag, og dermed altid virker veloplagte og engagerede. Vindsuset holder fast i
traditioner som cirkusfest, julehygge og koloni, og alt er udfgrt med det stgrste engagement og gleede.
For vores barn har det givet oplevelser som de stadig taler om som noget keempestort og noget de er
stolte af.

Vindsuset har desuden lavet nogle fantastiske forlgb for deres storegrupper. Barnene veelger pa
demokratisk vis et emne som de skal arbejde med. De leerer at veere “i skole” sa de er godt rustede til
neeste trin i livet.

Hvis man som kommune gnsker flere barn og bgrnefamilier, samt at holde pa psedagoger og
medhjeelpere, ma man da prioritere at passe pa de gode steder. Og man kan ikke lukke dem og dbne
igen nar behovet opstar.

Det er klart noget vi har med i overvejelserne, ift. om vi ved en familieforaggelse bgr flytte til en anden
kommune.

De bedste hilsner
Fia Vosborg

Mor til Edgar og Flora der begge har gaet i Vindsuset.



Fra: Gitte Kastoft <gk@tolketeamet.dk>

Sendt: 2. juni 2024 22:03
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Keere Bgrne- og Ungdomsudvalg,
Mit navn er Gitte og jeg er mor til to drenge, der for lidt over 25 ar siden har gaet i Vindsuset.

Vindsuset har haft en enorm betydning for min familie og jeg ,o0g jeg blev derfor meget pavirket og
forundret da jeg sa at den nu star til lukning.

Mine drenge havde den bedste tid i Vindsuset-med de bedste og meste engagerede peedagoger og
medhjeelpere og vi var der vel samlet i 4-5 ar.

Og beslutningen om en udflytterbgrnehave - kom da vores eldste sgn efter nogle maneder i
almindelig barnehave , var treet ,ugidelig ,ked af det nar vi hentede ham. Vi som foreeldre oplevede en
barnehave,hvor der ikke var plads til bgrnenes leg( pigerne havde dukkekrog pa toiletterne)- der var
for meget udskeeld-pladsen traeng, i en dengang helt nybygget institution.

Vi besggte Vindsuset , der dengang la i Lille Lyngby, ved Arresg.

Og efter at have veeret pa besgg en dag- tog vi beslutningen om en overflytning og fortryd aldrig. Vi fik
en glad "beskidt “, snakkesalig, idefyldt / kreativ sgn hjem, der havde haft den skgnneste leg ude som
inde. Havde voksne der tog sig tid til samtale og altid s barnet / bgrnene - og havde den starste
nysgerrighed for dem.

Sa da lillebror skulle i barnehave - var valget nemt( omend sgskendegarantien var droppet) men han
fik ogsa plads. Og han har haft en lige sa god tid, med dyr ,cirkusfest, sang, hulebyggeri, skattejagter v
sgen sov.

Og hvad det bedste var, at foreeldre var velkomne i bgrnehaven , vi kunne bare tage med en dag i
bgrnehave og veere en del af dagen -og det var der mange af os der benyttede sig af - til alles gleede .-)

Begge drenge var nogle vidunderlige livlige drenge med hgj energi og i Vindsuset var der lige netop
plads til dette.

Noget som almindelige by bgrnehaver kan have svaert ved at rumme blandt andet pa grund af plads
og hgj stgj fra omgivelserne. | Vindsuset blev mine drenge mgdt af det skgnneste personale og de
mest fantastiske omgivelser. | naturen, blandt blade og vind fik mine drenge breendt alt deres krudt af
og fandt den ro som gjorde dem klar til skolelivet.

| dag er mine drenge ved at uddanne sig til henholdsvis laege og skoleleerer, to utroligt vigtige erhverv
for vores samfund. Jeg er ikke i tvivlom at tiden i Vindsuset, har vaeret med til at preege dem i deres
videre liv og gjort dem robuste nok til at modsta alle de udfordringer vores ungdom i dag mader.

Vindsuset var og er stadig det mest fantastiske sted — det ved jeg, fordi jeg kender en dreng som gar i
Vindsuset nu. | Vindsuset er der plads til alle, til forskellighed og alle barn bliver accepteret som dem
de er og med det de kommer med.

Vindsuset skaber robuste og glade bgrn, der tror pa dem selv. | en tid hvor seerligt vores ungdom er
pressede mentalt, er der mere end nogensinde brug for lige netop det Vindsuset kan. Lukkes



Vindsuset vil det derfor ikke kun veere de barn der gar der nu som taber, men os alle sammen og vores
samfund.

Jeg haber, derfor meget, ativil lade Vindsuset overleve, sa der er endnu flere barn ,der kan fa lov til

at opleve den seerlige magi der er i Vindsuset.
Med venlig hilsen,

Gitte Kastoft,
FAErtevej 16, 3.tv
2700 Bronshgj
29477963
Tolketeamet

www.tolketeamet.dk

Bestil tolk: 2947 7666
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Hermed fremsendes vores faelles hgringssvar for personalegruppen i Vindsuset i en vedhaeftet PDF fil.

Med venlig hilsen

Hanne Heise
Paedagog
Vindsuset

K@BENHAVNS KOMMUNE
Borne- og Ungdomsforvaltningen
Ompréade Brgnshgj/Vanlgse

Habets Allé 5
2700 Brgnshgj

Telefon 3045 6951
Mobil 3045 6951

E-mail kmOv@kk.dk
EAN 5798009370389



Horing angaende nedjusteringer af daginstitutionspladser

i Kebenhavns Kommune.

Til rette vedkomne.

Dette er et faelles hgringssvar fra personalegruppen i Udflytterbgrnehaven Vindsuset.

Det er vigtigt for os at kunne forteelle, hvor chokerede vi er over beslutningen om at
Udflytterbernehaven Vindsuset skal lukkes. For at sige det som det er: Den beslutning kommer helt
bag pa os.

Vindsuset er en bgrnehave med en gammel and, der laegger stor vaegt pa Det gode Bgrneliv, Tryghed,
Naturliv, Stor Faglighed og Staerkt Foraeldresamarbejde.

Vindsuset startede op for over 25 ar siden med bopzel i Lille Lyngby. Men for 3 ar siden blev vi flyttet til
en hel nyrenoveret institution i Neerum, som vi er meget glade for.

Vi har lige faet udskiftet det dyre gasfyr, har faet lagt nye kloakker i hele omradet, faet udskiftet vinduer
og indrettet gode leeringsmiljger bade ude og inde. Huset burde derfor vaere sa godt som
vedligeholdelsesfrit de mange kommende ar. Og det er jo helt klart et stort plus.

Selv om det meste af personalet gennem arenes lagb er naturligt udskiftet, har vi dog stadig en kerne af
de "gamle Vindsusere” med os og det har sikret at Vindsusanden stadig lever, udvikles og gari arv. Og
vi breender for arbejdet taet pa naturen.




Vi er en staerk personalegruppe med stor forskellighed, der gagr at vi fagligt og personligt kan supplere
hinanden med vores individuelle evner og styrker. Hos os er hver enkel medarbejder meget motiveret
og engageret og giver gerne “lidt ekstra” som ikke dukker op pa lgnsedlerne.

Det skaber et miljg hvor feellesskabet kan udvikles og der samtidig kan tages hgjde for det enkelte
barns behov.

Her har vi en institution, hvor man som psedagogisk personale ikke behgver ga hjem med en knude i
maven, men kan veere tilfreds med kvaliteten af sit arbejde.

Vi har gennem tiden formaet at kunne skabe et neervaerende rum for selv de bgrn, der ikke har
lykkedes med at kunne blive inkluderet i by-bgrnehaverne. Vi som personale har i sin tid fravalgt at
arbejde inde i byen fordi veerdien af de rammer, som Vindsuset tilbyder, vejer sa stort hos os, at nogle
medarbejdere karer mange kilometer for at kunne arbejde her.

Samarbejdet i klyngen star staerkt hos os. Det alternative Besparelses-Forslag der er udarbejdet i
samarbejde med foraeldre og klyngeledelsen understgtter vi som personalegruppe alle sammen.

Selv om det vil veere sveert at sige farvel til vores vaerdsatte kollegaer i Barnehuset pa Habets Alle, er vi
friske pa at fa etableret et endnu teettere samarbejde med Vuggestuen Rugvej. En stor del af vores
bern har gaet pa Rugvej og dette skaber nogle gode forudsaetninger for barnene i indkgringsfasen hos
os. Da der er mange familier med sgskende i begge institutioner, ville en sammenlaegning mellem
Vindsuset og Rugvej ogsa veere til fordel i foraeldregruppen.

Tak fordi | tog jer tid til at leese vores hgringssvar og vi hdber inderligt at der tages hgjde for vores
gnske om at beholde Vindsuset og vores vilje til atimgdekomme behovet for skonomiske
nedskaeringer.

Med venlig hilsen

Canitlte Wi Stewart | Victoria %ﬁ/eﬂj Untle Moblor, Kusmus Chr, Svendsen, Karin Juad /fa?’a
Sarmark, Pornitle Ba/faa/ Stather, Nanna Katrine /%{Mzw/ 7%//(//(@/‘; [mans fa/(/y&é/)(a /@M{/, Lene
Duan (75-/(&@/(, Hanne /%/[fa, Clara &f/é #/m/a/‘&’a/(, Mathias 7rotte
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Hermed fremsender jeg mit personlige hgringssvar i vedheeftet PDF

Hilsen Hanne



Til rette vedkommende

Hermed fremsender jeg et personligt hgringssvar i forhold til den varslede nedlukningen af
Udflytterbgrnehaven Vindsuset.

Selvom vi som personalegruppe i Vindsuset har lavet et hgringssvar, er det dog vigtigt for mig,
ogsa at kunne udtrykke mig personligt.

Jeg ved at der skal spares, jeg er klar over at bgrnetallet er faldende — og selvfalgelig skal der
samarbejdes om at finde en lgsning.

Men der har veeret nogle faktuelle fejl i den beslutning i har truffet.

| har sikkert allerede leest klyngens besparelsesforslag om evt at sla Rugvej sammen med
Vindsuset og derved skabe en integreret institution.

Og jeg banfalder jer om at give det en chance. For Vindsuset mangler ikke bgrn. Ventelisten
er lang, huset er nyrenoveret, selv kloakkerne i omradet er lige udskiftet og vi er kommet af
med det dyre gasfyr. Sa er der bussen... men helt eerligt. Er en kvalitativ god bgrnehave ikke de
penge veaerd?

Transporten er for bgrnene ikke en ulempe. Vi bruger aktivt tiden i bussen. Ikke kun bgrnene
hygger sig pa turen til og fra Vindsuset. Ogséa personalet udnytter tiden konstruktivt. Her kan
vi skabe en naerveerende laeengerevarende kontakt til de barn vi har i fokus af forskellige
arsager. Vi bruger ogsa tiden til planleegning, evaluering og sparring med hinanden.

Det er med baggrund af min faglighed som uddannet psedagog og ifglge min arelange
erfaring der ggr at jeg kan sige, at Vindsuset er en af de bedste daginstitutioner i forhold til
andre arbejdspladser jeg har haft gennem tiden. Desuden har jeg skrevet min bachelor om
naturpaedagogik med bybgrn og er overbevist om at naturen er et helt unikt og seerligt
udviklings og leeringsrum - ikke kun for bgrn, men for mennesket som helhed.

Jeg ved hvor vigtigt en periode bgrnehavealderen eri et lille menneskes udvikling. Det handler
jo ikke kun om at have det godt her og nu. Det handler om at kunne udvikle sig til et
levedygtigt menneske, der senere kan klare sig i skole, uddannelse og igennem et
arbejds- og familieliv. Det kraever bare nogle ordentlige forhold, hvis det skal lykkes.

Da jeg kom til Vindsuset i 2018 var jeg udkert og modlgs i forhold til det paedagogiske fag. Jeg
var 6-7 ar tidligere blevet overflyttet til en anden institution i kommunen efter at vores
skovbgrnehave var blevet sparet vaek, hvor jeg havde vaeret i 8 &r med en normering pa 6 bgrn
pr voksen. Da kollegaerne og jeg blev overflyttet til daginstitutioner vi ikke selv havde valgt, gik
det stort set ned af bakke med min arbejdsgleede og motivation.



Stort set alle by-bgrnehaver jeg har oplevet var praeget af lav kvalitet, for store krav i forhold til
de fa ressourcer, med for mange bgrn med seerlige behov i for store grupper med for fa
uddannede personale. Og det giver sig selv at ens motivation og arbejdsglaede er faldende
under sddanne forhold... uanset hvilket erhverv man befinder sig i.

Det er ikke noget jeg har lyst til at prove igen.

Jeg har ikke lyst at blive overflyttet til en institution hvor jeg far ondt i maven over ikke at kunne
made bgrnenes behov pa en ordentlig made. Jeg har ikke lyst til at arbejde omgivet af
trafiklarm, i overfyldte lokaler, men sygdomsepidemier buldrende og hjertet reesende af stress
over alle de opgaver man ikke nar. Jeg har ikke lyst til at skulle tilegne mig den der grad af
afstumpethed og forraelse det ville kraeve af mig for at kunne overleve et sddant
arbejdsmilja.

Det der er helt unikt ved Vindsuset er vores samarbejde. Vi er meget forskellige som
personale. Bade i kgn, alder, erfaring og personlighed. Vi skal ikke alle kunne det samme, men
har et steerkt samarbejde hvor vi supplerer hinanden, saledes at ogsa de bgrn kan fanges,
der kraever en ekstra indsats for at trives.

Det er den eneste arbejdsplads jeg har oplevet i mine 25 ar som pasdagog, hvor vi voksne
ALLE SAMMEN har barnene i fokus hele tiden. Hvor man ALDRIG ser en voksen std med en
kop kaffe i handen, hvor vi dagligt evaluerer dagens sma udfordringer og tilretteleegger
lesninger eller justerer indsatser. Vi er en personalegruppe, der lige “bliver lidt leengere” ved
behoy, eller “giver lidt ekstra” for at enderne mgdes. Vi er mennesker, der husker at
nabostuen for resten mangler et nyt legobord, nar man kommer forbi genbrugspladsen og ser
et der kan bruges.

Der er ingen mobning eller sladder blandt personalet. For vi har alle den samme feelles
naevner, der er barnets tryghed og udvikling.

Det betyder ikke at vi ikke kan blive uenige, at vi ogsa har perioder, hvor vi synes at tingene ikke
slar til. Men vi har indtil nu altid formaet at se hinanden i gjnene og lafte i flok. Ikke mindst
fordi vi har en kompetent leder.

Vores leder Merete er guld veerd. Hun er limen der har holdt Vindsuset sammen under alle de
store omveeltninger vi har haft.

Min anbefaling til jer, der holder “bestemmer-pinden” i handen: Hold pa Merete, hun er
dygtig.

Den sidste ting jeg vil naevne er det steerke foraeldresamarbejde. Foraeldrene i Vindsuset er
meget engageret. De kommer fra de mest forskellige sociogkonomiske baggrunde, men de er
alle motiveret til at hjeelpe med at ggre stedet til den bedst mulige bgrnehave for deres bgrn.
Vi har foreeldre der kommer og planter levende pileflettede hegn og legetuneller — bare fordi de



har muligheden og har lyst til det. Vi har foreeldre der bakker op om vores traditioner og
aktiviteter, giver en hjeelpende hand til de frivillige “4bent hus” arrangementer hvor der bliver
ordnet bede, sat hylder op, malet treeveerk pa legepladsen og meget mere.

@deleeg ikke denne institution. Det kan godt veere at der er mange gode institutioner derude.

Men der er ogsa rigtig mange der kun er knap sa gode som Vindsuset. Vi har arbejdet hardt for
at Vindsuset er en god institution. Og vi fortseetter med glaede at arbejde hardt for VORES
sted. Men det vil jo kun veere “vores” sted, sa leenge vi er et TEAM.

Please, bevar Vindsuset og tak fordi | tog jer tid til at leese dette lange skriv.
Med venlig hilsen

Hanne Heise, Peedagog
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Kgbenhavns Kommune
Vedr. Bgrnehuset Vindsuset

Vindsuset er en unik og velfungerende bgrnehave, med de bedste rammer for leg, laering og trivsel!

Vores barnebarn begyndte i Vindsuset, for 1 ar siden, efter familien flyttede til Brgnshgj.

Som bedsteforaeldre kender vi Vindsuset, som den mest fantastiske bgrnehave.

Afleverer og henter en glad og dejlig traet dreng. Rgde kinder og lys i gjnene, siger alt.

De voksne i Vindsuset er ligeledes fulde af energi, friske bemaerkninger og fortzellinger om, hvad og
hvordan dagen har veeret.

Venlig hilsen
Bedsteforaeldrene
Ove og Hanne Lykke Hansen
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Keere aktgrer i kampen om bevarelse af vindsuset.

Vi er bedsteforaeldre til en glad pige og henter hende ofte i Vindsuset.

Her mgder vi altid glade bgrn der er i fuld gang ude aktiviteter.

Nar vi kommer igennem kgkkenet er det altid med en duft af hjemmebag og imgdekommende voksne.

Vi oplever at Vindsuset er et trygt, leererigt og sund miljg for bgrn at voksen op i.

Der er en masse evidens for at bgrn fra ude bgrnehaver giver mindre syge, bedre fungerende bgrn i sociale
sammenhang.

Bgrn der fra starten laerer naturen at kende og passe godt pa den.
De bliver robuste og sunde samfundsborger nar de far en god start.

Derfor fgles helt uden sammenhang at nedlaegge velfungerende skovbgrnehave.
En bgrnehave fyldt med glade bgrn, engageret personale og foraeldre.

Vi haber af hele vores hjerte at Vindsuset far lov at besta.
Keerligst bedsteforaeldre.
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Keere udvalg
Jeg haber inderligt at | vil tage Vindsuset af lukningslisten, det er en fantastisk barnehave som jeg som
foreelder glaedes ved at kunne sende mit barn af sted til hver dag.

Nedenfor lister jeg i punktform argumenterne for at bevare Vindsuset:

o Pletfri tilsynsrapport, og fuld andel af paedagogisk uddannet personale. Dette afspejler sig i
vores oplevelse som foraeldre, vi mgder altid ekstremt imgdekommende personale, virkelig
hgj faglighed som bla. afspejler sigi barnenes feellesskab og gleede ved deres bagrnehave og alt
hvad de leerer og oplever

e Vignsker atvores barn skal ga pa Bellahgj skole, men ser os ngdsaget til at genoverveje hvis
Vindsuset lukker, da vi derefter vil genoverveje vores barns institutionslivog muligvis sgge
mod det private. Vi gnsker at vores barn skal ga i udflytterbgrnehave/eller en barnehave i
naturen, da det har en hgj prioritet for os at vores barns hverdag er fuld af natur.

Dbh
Ida Lund, foreelder til barn i Vindsuset
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Som ganske nye foraeldre i Vindsuset, har jeg og min mand veeret ekstra opmaerksomme pa

kulturen, stemningen, sproget og de grundleeggende veerdier i vores sgn's nye bagrnehave. Vi kommer
fra et utroligt trygt miljo hos Rugvej Vuggestue og havde derfor store forventninger til Vindsuset, hvor
vores sgn startede midti februar 2024.

Vi eendrede pludselig mening om vores oprindelige farstevalg af bagrnehave efter 1. besgg, da det stod
klart for os at vores sgn ikke ville have mulighed for at boltre sig i det omfang vi ghskede, samt have
naturen som sin primeere legeplads. Her mgdte vi i stedet for et asfalteret og fantasilgst udeareal og
et klaustrofobisk indeklima. Herfra gik det staerkt og vi sggte sparring hos andre foraeldre i
vuggestuen, som var i samme bad som os. Hvilken bgrnehave skulle vi nu veelge?

Allerede efter det farste besag i Vindsuset i efteraret 2023, meerkede vi en instant varme og en
afslappende stemning omkring de voksne og alle vindsusets bgrn. Vindsusets paedagogiske leder
Merete smed alt hvad hun havde i haenderne fredag eftermiddag inden efterarsferien, for at vise os
rundt, sa vi kunne na at tage stilling til pladsanvisningen inden udlgb. Vi falte os SA velkomne og
habefulde og det var tydeligt at Vindsuset var BGARNEHAVEN for os.

Vi har veeret sa taknemmelige for vores opstart i Vindsuset og min mand og jeg har hver haft 1 hel dag
i Neerum, hvor man kommer teet pa alle stuens bgrn, og rat for usgdet oplever dagens gang i
barnehaven. Sikke et varmt og trygt sted! Det er helt tydeligt, at kulturen er sund og veerdiskabende.
Der er et hojt fagligt paedagogisk niveau blandt de voksne og man fornemmer en klar planlagt balance
mellem det impulsive og de skemalagte aktiviteter. Barnene snakker peent til hinanden, er
naervaerende nar der er samling og der er et utrolig lavt konfliktniveau, hvilket indikerer, hvor rart et
sted Vindsuset er. Huset i sig selv er en gave til bgrnene og der er plads til bade fri og fokuseret leg,
samt deltagelse i kakkenet med Lene.

De fantastiske udearealer er dog det altoverskyggende argument for, hvorfor valget faldt pa
Vindsuset. Her er plads til at boltre sig, plads til eventyr, leg, sport, sang, hgjtleesning, hygge i shelter,
fedselsdagssamlinger, delagtiggarelse i mad over bal, vanding af blomster, plantning af treeer og
planter. Alt hvad man som foraeldre kan dresmme om. Sikke en gave!

At lukke et sa fantastisk, velfungerende samt udviklende sted som Vindsuset, bryder med alt hvad vi
som samfund burde have fokus pa. Her er faktisk en bgrnehave og en institution hvor bagrnene trives
ogiden grad udvikler sig fysisk og menneskeligt. Det er en institution som ingen anmaerkninger har og
hvor der nu er venteliste til de neeste ledige pladser, trods argumentet for, at sggsprocenten er lav. Vi
oplevede selv "systembrgleren” via pladsanvisningen og det var paradoksalt nok, efter at vi havde
besluttet os for at vores sgn skulle ga i Vindsuset. Udelukkende gennem positive beretninger fra
andre forzeldre i vuggestuen blev vi bekendte med Vindsuset. Med den manglende sggningsmulighed
pa Borger.dk / Pladsanvisningen er det netop en direkte refleksion og manifestation af en yderst
populeer, velfungerende og fantastisk bagrnehave, som vi faler os utrolig heldige at veere en del af.

Som foraeldre statter vi ligeledes ogsa op om klynge BV.B’s forslag om at sammenlaegge
Vindsuset Bagrnehave med Vuggestuen Rugvej med opsamlingssted ved Rugvej.

Med Venlig Hilsen,



Jeppe & Janni Weber Dalgaard Egholm
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Kaere politikere
Hermed vores hgringssvar vedrgrende Vindsuset.
Hvis det er muligt, vil vi gerne have en bekreeftelse pa modtagelsen.

Bh Caroline og Jeppe



Hgringssvar vedrgrende foreslaet lukning af bgrnehaven Vindsuset

Kaere Barne- og Ungeudvalg i Kebenhavns kommune

Vi er dybt bergrte af og frustrerede over den foreslaede lukning af Vindsuset, og vi sender
derfor dette haringssvar forud for afggrelsen d. 19. juni.

En bgrnehave med hgj kvalitet

Bgrnehaven Vindsuset har en psedagogisk kvalitet, der ikke kan szettes spgrgsmalstegn ved.
Hver dag efter barnehave vender vores 4-arige datter sin rygsesek pa hovedet og ud ruller
snittede tryllestavs-pinde, ramslag i bundter, skattekort, malerier og hjemmelavet syrensaft.
Genstande der vidner om en paedagogisk praksis, som sikrer den ultra-fine balance mellem fri
leg og voksenstyrede aktiviteter, som bl.a. kendetegner et dagtilbud med hgj kvalitet.

God padagogandel

| Vindsuset maerkes manglen pa paedagoger ikke. Der rekrutteres dygtige og engagerede
paedagoger - som bliver og som sjeeldent er syge. Det skaber tryghed for os som foraeldre og
grobund for en steerk paedagogisk kultur.

En steerk og forandringsparat ledelse
Merete er en synlig leder for os foraeldre, og sammen med klyngeleder Marialise har hun vist
et steerkt lederskab i en usikker situation, og en vilje til at teenke i pragmatiske Igsninger.

Sammenlagningen af Vuggestuen Rugvej og bernehaven Vindsuset

Vi bakker 100% op om en sammenlaegning af Vuggestuen Rugvej og Bernehaven Vindsuset,
sa der skabes en integreret institution med opsamling pa Rugvejs matrikel.

Sammenlaegger man de to institutioner skabes der en integreret institution, der vil std som et
fyrtarn for naturdannelse pa dagtilbuds-omradet. Rugvej har netop vundet Novo Fondens
naturtematiske pris og Vindsuset har bade erfaring, paedagogisk faglighed og en lokation i
Naerum, som ger det muligt at samarbejde om det, begge institutioner allerede ggr fantastisk:
naturdannelse i bgrnehgjde.

Vi er rystede over den uforudsigelighed en potentiel lukning medfarer for os som familie.
Vores zldste datters liv er forankret i Vindsusets kultur, hendes verden centrerer sig om de
venner og voksne, som former mange timer af hendes hverdag. Vores yngste datter har plads
i Vindsuset fra 14. august — samtalen med hende om bgrnehavestart er pludselig blevet sveer.

Vi er rystede over, at ingen kan berolige os med, at paedagogisk kvalitet er den afgagrende
faktor for lukningerne. Vi kan og vil ikke rykke vores dotre til en bernehave med en
darligere kvalitet — som potentielt ligger langt fra vores hjem.

Hermed en ban om at skabe forudsigelighed, kontinuitet i hverdagen og at satse pa kvaliteten
i de kebenhavnske barnehaver. Bevar Vindsuset!

Med venlig hilsen
Jeppe Matthias Langballe og Caroline Mathilde Qvarfot
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Haringsvar fra en foreaelder vedr. mulig lukning af Vindsuset, KK.

Jeg mener ikke at barnehaven Vindsuset skal lukkes. Institutionen er en daglig gave til
barnene, med ENGAGERET personale som skaber trivsel og glade bgrn. Vindsuset er en
institution vi som samfund bar vaerne om for de barn som gar der nu, men ogsa tildem som
kommer senere.

I Vindsuset oplever jeg at mit barn har en tryg hverdag, samtidig med at han kan udvikle sig til
et selvsteendigt og nysgerrigt barn! Som udflytterbernehave har mit barn en stabil hverdag,
hvor de samme paedagoger siger goddag og farvel. Det giver bade en stabil hverdag og jeg
oplever at mit barn har nemmere ved at tilknytte sig personalet end ved hans tidligere
institution; som ikke var udflytter. De 3 stuer i Vindsuset laver ofte aktiviteter sammen, og
barnere leger ofte pa tveers af stuer. Dette masser af frihed til barnene, til at lave forskellige
lege eller aktiviteter og veere sammen med mange barn.

I Vindsuset har vi neesten daglig kontakt med ledere og personalet, og man er aldrig i tvivlom
man kan fa kontakt med dem. Den daglige kontakt med paedagogerne er ogsa i top. Der har
ikke veeret en dag, mens mit barn gik i institutionen hvor vi ikke har faet en beskrivelse af
dagens gang. Hver dag kommer der aula besked og mellem 20-40 billeder fra dagen. Selvom
bgrnene bliver kart til Neerum, har jeg aldrig veeret sa teet pa hans livi institution. Peedagoger,
medhjaelpere og ledere hariVindsuset skabt en taet pa perfekt institution! Lyder det for godt til
at vaere sandt, sa tag ud og besgg den.

Vindsusets klynge har selv lavet en forslag om sammenleegning af institutioner og en lukning
af en institution i klyngen. Dette viser en forstaelse for KKs situation fra deres side, som jeg er
enig i. Samtidig viser det ogsa en fleksibilitet og samarbejde fra klyngen.

Dette er en borgerlig bgn om at | tilgodeser den keempe indsats som personalet bgrnehaven
Vindsuset gor til dagligt; den kultur og de rammer som giver vores bgrn treette og tilfredse smil
pa leeben nar vi henter dem. Det er en institution af meget hgj kvalitet. Samtidig er det en
institution som gar mit barn rigtig godt! Jeg kan daglig se at han nyder at veere afsted; og jeg
maerker at han udvikler sig enormt. Derfor mener jeg at vi skal beholde Vindsuset i
Kgbenhavns Kommune.

De bedste hilsner Jesper
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Kaere Bgrne og unge-udvalg,

Som mor til Vilma i Vindsuset fik jeg kuldegysninger og tarer i gjnene, da jeg laeste at | vil lukke for verdens bedste
bgrnehave Vindsuset.

Jeg havde, fra fgrste gang jeg satte benene i bussen mod Naerum, en fornemmelse af hvordan denne institution er
det varmeste og mest omsorgsfulde sted man kan sende sit barn hen -naervaerende psedagoger og rolige bgrn. Dette
kombineret med fantastiske naturomgivelser ggr, at jeg hver dag afleverer Vilma med en vished om at idag ogsa
bliver en god dag.

Vi har med fuldt overlaeg valgt en udflytterbgrnehave, da vi synes det er vigtigt at komme ud og fa jord under
neglene og leere om naturen.

Jeg haber | gennem de mange hgringssvar og materiale fra vores foreeldrerepraesentanter, kan se hvor meget denne
geniale bgrnehave betyder for os allesammen og derfor vil genoverveje lukningen.

Mange hilsner Johanne Stavnstrup
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Mvh
Josefine Havn og Victor Gundersen
Foreeldre til barn i Vindsuset



Horingssvar over politisk forslag om at lukke
udflytterbernehaven Vindsuset

Vores sgn startede for nylig i Bernehaven Vindsuset, og vi som forzaldre blev mildest talt
chokerede over meldingen om, at Vindsuset er pa listen over bgrnehaver man vil lukke i
Kgbenhavns Kommune.

Vi har en dreng, der stortrives i hans nye bgrnehave. Han kom fra en anden klynge, og kendte
ingen i bgrnehaven fra hans tidligere institution, men i Vindsuset har det ikke gjort noget som
helst — for han er blevet taget sa godt imod af bade hans nye kammerater og de fantastiske
padagoger. Han taler hele tiden om alle de sjove ting de leger og laerer, om sine nye gode
venner og om personalet og hvilke ting de har lavet.

Det er tydeligt for os, at den paedagogiske kvalitet er tarnhgj i Vindsuset — vores sgn har lzert
utroligt meget pa den korte tid han har gaet i Vindsuset, og vi er naesten mallgse over den
udvikling han allerede har gennemgaet efter at veere startet. Personalet formar at skabe nogle
helt fantastiske rammer, hvor der er plads til alle og hvor bgrnenes forskellige behov
imgdekommes. Hvis vores sgn har haft en darlig dag, kommer han hjem og fortaller om
hvordan han er blevet trgstet og krammet af personalet, og det viser os tydeligt at omsorgen
for bgrnene fylder enormt meget i Vindsuset.

Det er ogsa umuligt at overse hvor glade personalet er internt. Det maerkes meget klart at de
er glade for deres arbejde og er motiverede for det de laver og at de har det rigtig godt
sammen. Tonen er altid fyldt med overskud og godt humgr, og det smitter af pa bade bgrn og
forzeldre.

| de dage hvor vores sgns indkgring fandt sted, oplevede vi en helt fantastisk ro i Vindsuset —
selvom der er mange bgrn ude pa legepladsen der suser frem og tilbage, er der en rolighed
over legepladsen — ingen paedagoger der raber efter bgrnene, hvis de lige glemmer at man
ikke pa cykle pa graesset, men i stedet et overskud til at tage alting i b@rnehgjde sa bgrnene
ogsa kan fglge med i reglerne.

Omgivelser i Vindsuset finder man ikke alle vegne, og seerligt ikke i mange kgbenhavnske
bgrnehaver. Pa legepladsen er der fyldt med muligheder for at udfordre sin motorik og til at
blive klogere pa hvad kroppen kan — og ikke mindst pa at blive klogere pa naturen. Naturen er
iseer en af grundene til, at vi i sin tid talte om, at vores s@n skulle i udflytterbgrnehave, for i de
fleste kebenhavnske bgrnehaver er adgangen til naturen begraenset. Derfor er vi som
foraeldre ogsa bekymrede for hvordan vores barn og i gvrigt mange andre bgrn far mulighed
for at blive klogere pa naturen pa en naturlig made, hvis man fjerner muligheden for at ga i en
udflytterbgrnehave — og med forslaget der er stillet, vil der vaere betydeligt l&engere imellem



udflytterbgrnehaverne og dermed bgrnenes mulighed for at blive kendte med naturens
mange fordele.

Som foraeldre er vi meget uforstaende for at man gnsker at lukke en sa velfungerende
bgrnehave, som Vindsuset er. Tilsynsrapporten er pletfri og der er fuld paedagogandel — og
det kan man godt meerke, nar man kommer i Vindsuset. Vi vil veere ekstremt bekymrede for
hvilken institution vores s@n ville havne i, hvis Vindsuset lukker, fordi vi desvaerre hgrer mange
ergerlige ting om de omkringliggende bgrnehaver i distriktet, hvor der er ledige pladser. Det
giver for os ingen mening, at man lukker en bgrnehave der er sa velfungerende, for i stedet at
sende bgrnene et sted hen hvor der er ledige pladser, lav paedagogandel og tilsynsrapporter
med anmaerkninger.

| udvaelgelsen af Vindsuset har det fremgaet, at et lavt sggningstal ogsa udger arsagen. Det er
i vores optik et misvisende grundlag — for Vindsuset har i en lang periode slet ikke fremgaet
nar man har sggt efter b@rnehaver. Da vi i sin tid sggte efter bgrnehaver, benyttede vi kun
pladsanvisningen — og her fremgik Vindsuset ikke som en bgrnehave i Brgnshgj, fordi
hovedadressen er placeret i Neerum. Derfor gik vi i en lang periode med troen om, at der ikke
var nogle udflytterbgrnehaver i naerheden, indtil vi en dag sa Igbesedler haenge pa de lokale
legepladser og reklamere for Vindsuset. Vi undersggte derfor straks, hvad Vindsuset var for
noget og blev ellevilde, da vi opdagede at det var en kommunal udflytterbgrnehave lige rundt
om hjgrnet. Vi ved, at vi ikke er de eneste med den oplevelse. Pa trods af, at bgrnehaven ikke
fremgar pa pladsanvisningens oversigt er der stadig fuldt beleegning og en fin venteliste — sa
det vidner da om noget om, at sggningen ikke fejler noget i Vindsuset. Og i hvert fald at det er
et misvisende argument for nedlukning.

En lukning af Vindsuset vil vaere en lukning af en bgrnehave, hvor den padagogiske kvalitet
narmest ikke kan blive bedre og vil vaere et massivt tab for nuvaerende og kommende bgrn i
Brenshgj og omegn. Derfor stgtter vi ogsa op om klynge BV.B’s forslag om at sammenlaegge
Vindsuset med Vuggestuen Rugvej og dermed flytte Vindsusets opsamlingssted til Rugvej for
at kunne bevare vores fantastiske bgrnehave bade nu men ogsa fremover, sa vores
kommende datter ogsa far mulighed for at opleve Udflytterbgrnehaven Vindsuset.

Hilsen
Foreldre til barn 1 Udflytterbernehaven Vindsuset
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“Jeg synes ikke, de skal lukke Vindsuset, for det er en virkelig god bgrnehave. Det ville vaere virkelig dumt at lukke
den, og jeg bliver ogsa ret ked af det over det”.

Sadan siger vores datter, Silja Hjerl Hebsgaard pa 6 ar, som har haft den store glaede at ga i Vindsuset hele sin
bgrnehavetid, indtil hun sidste sommer begyndte i 0. klasse. Fgr Silja var vores sgn, Viktor ogsa sa heldig at fa
mulighed for at ga i Vindsuset. Som foraeldre har vi veeret enormt imponerede over Vindsusets padagogers enorme
engagement og fantastiske made at vaere der for bgrnene pa - den made, de ser hvert enkelt barn p3, er der for dem
og understgtter dem i deres udvikling. | en tid, hvor det er svaert at hyre og fastholde paedagoger i Kebenhavns
Kommune lykkes det i Vindsuset at skabe en steerk og sammentgmret gruppe af peedagoger, som hver dag tager et
kaempe ansvar, skaber et godt arbejdsmiljg for hinanden - en hverdag, som bgrnene trives og udvikler sig i. Som
foraeldre til nu to store skolebgrn, sender vi ofte Vindsuset en varm og keerlig tanke, fordi bgrnehaven har veeret med
til at sende vores bgrn godt videre i (skole)livet. Szerligt ungernes glaede ved naturen og udelivet er blevet grundlagt
ved, at de har haft mulighed for at ga i en udflytterbgrnehave som Vindsuset, og det er vi utroligt taknemmelige for.

Som foreaeldre blev vi derfor ligesom Silja ogsa virkelig kede af det over at hgre, at der er overvejelser om at lukke
Vindsuset, og vi forstar aerlig talt ikke, hvordan det overhovedet kan komme pa tale. Nar man har en velfungerende
institution, som bgrn og paedagoger stortrives i - noget man efterhanden skal kigge langt efter i Kgbenhavns
Kommune. Som to udearbejdende foraldre i et af de lande i verden, hvor mor og far til sammen i snit laegger flest
timer pa arbejdsmarkedet, er det ekstremt vigtigt at kunne fgle, at dem der far lov til at passe ens bgrn i arene, mens
de er sma, ggr det pa en made, som sender dem godt videre i livet. Det lykkes i Vindsuset, og det er en del af den
samfundskontrakt, vi som arbejdende foraeldre indgar med jer som kommune. Hvis ikke man som foraeldre trygt kan
sende sine bgrn i gode bgrnehaver, holder det op med at give mening at bruge ens timer pa arbejdspladsen fremfor
pa bgrnepasning, og det skaber jo langt stgrre samfundsudfordringer.

Vi haber derfor meget, at | vil genoverveje planerne om at lukke Vindsuset.

Med venlig hilsen
Thomas Hebsgaard og Julie Hjerl Hansen
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Jeg haber i vil tage jer tid til at laese mit hgringssvar.

Bedste hilsner
Julie Wulff Mgller,
Padagog i Vindsuset



Til rette vedkommende

Hermed sender jeg mit personlige heringssvar i forhold til den varslede nedlukning af
Udflytterbgrnehaven Vindsuset.

Jeg mener det er vigtigt, at jeg sender mit personlige hgringssvar, da jeg er helt uforstaende
overfor situationen og jeg haber inderligt i vil tage jer tid til at laese dette.

Jeg er forstaende overfor det faldende bgrnetal i Kgbenhavns Kommune og at der skal
findes en feelles losning herpa. Jeg er dog uforstaende over, at sa mange
udflytterb@rnehaver er pa ‘lukkelisten’. Jeg henviser derfor til forslaget fra Klynge B om at sla
Vindsuset sammen med Rugvej og skabe en integreret institution. | virkeligheden synes
jeg dette ville veere helt genialt, da vi i forvejen far rigtig mange barn fra Vuggestuen Rugvej
og det ville vaere en tryg overgang for barnene.

At lukke Vindsuset, som er en institution med hgj kvalitet, en lang venteliste, en staerk
ledelse og et enormt steerkt arbejdsfaellesskab kan have uoverskuelige konsekvenser for
barn, foraeldre og ikke mindst personalet.

Jeg blev uddannet paedagog for lidt over et ar siden og det er ikke tilfaeldigt, at jeg havnede i
en udflytterbernehave. Oprindeligt er jeg uddannet indenfor skole-fritidsomradet, men blev
undervejs i min uddannelse klar over, at det nok ikke var pa SFO omradet mine
kompetencer ville udspille sig bedst. Ydermere sagte jeg et arbejde med en hgj faglighed,
sa jeg konstant kunne udvikle mig. Udflytterbgrnehaver har ry for dette og er eftertragtede
arbejdspladser.

Vindsuset er ingen undtagelse. Her har jeg mgdt kollegaer med ekstremt hgj
arbejdsmoral, som har taget helt vildt godt imod mig. Det har veeret en stejl leeringskurve for
mig, men efter det fgrste ar foler jeg endelig jeg er landet et rigtig godt sted pa min
arbejdsplads.

Jeg og mine kollegaer har et arbejdsfeellesskab, hvor vi gar den ekstra mil for hinanden
og for barnene - for det her er noget vi alle braender for. Hos os er bgrnene ALTID i fokus
og du ser ALDRIG en voksen sta med en kop kaffe i handen.

Hvad der gor os staerke som personalegruppe er ogsa vores diversitet og forskellige
kompetencer, som vi formar at rumme og saette i spil op bedste vis, hvilket ogsa ger
Udflytterbarnehaven Vindsuset til en alsidig institution der har kompetencerne til at gribe de
barn der kreever en ekstra indsats for at trives.

| Udflytterbgrnehaven Vindsuset elsker alle deres arbejde og er topmotiverede hver enig
eneste dag. Det er unikt!

Jeg vil ogsa knytte en kommentar til vores paedagogiske leder Merete Varntoft Jargensen,
som uden tvivl er den bedste leder jeg nogensinde har haft pa en arbejdsplads. Hun stiller
hgje krav til sine ansatte, men er ogsa empatisk og nzerveerende og star altid klar til at
hjeelpe og lytte. Det har veeret en stor gave for mig, som nyuddannet. Merete er en
motiverende leder, som gar forrest og uden hende ville Vindsuset ikke vaere det samme. Et
tab af hende ville vaere katastrofalt.



Jeg er bekymret for, at en lukning af vindsuset ogsa ville betyde en afsked af mig og mine
dygtige kolleger for Kgbenhavns Kommune, da jeg ikke kan se mig selv arbejde i en
‘almindelig' bgrnehave eller vuggestue. Hvis Vindsuset lukker, sa er det mit cue til at finde
andre veje indenfor det omrade jeg breender mest for; bgrn og beveegelse. Formegentlig i
det private og slet ikke pa institutionsomradet.

Den sidste ting jeg vil naevne er det steerke foraldresamarbejde. Foreeldrene i Vindsuset
er meget engageret. De kommer fra de mest forskellige sociogkonomiske baggrunde, men
de er alle motiveret til at hjaelpe med at gore stedet til den bedst mulige bgrnehave for
deres bgrn. Vi har foraeldre der kommer og planter levende pileflettede hegn og legetuneller
— bare fordi de har muligheden og har lyst til det. Vi har foreeldre der bakker op om vores
traditioner og aktiviteter, giver en hjeelpende hand til de frivillige “abent hus” arrangementer
hvor der bliver ordnet bede, sat hylder op, malet traeveerk pa legepladsen og meget mere.

Mange tak for at have brugt tid pa at leese mit personlige hgringssvar igennem. Jeg haber i
har kunnet bruge det til noget, da jeg virkelig er graedefaerdig over Vindsusets situation og
virkelig haber vi kan fa lov at eksistrere. En lukning at vindsuset ville vaere en lukning af en
af Kgbenhavns bedste bgrnehaver.

De bedste hilsner

Julie Wulff Mgller, paedagog
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Hermed fremsendes hgringssvar.

Vh. Andreas og Julie Skak Ermler



Heringssvar over politisk forslag om at lukke udflytterbernehaven Vindsuset

Vores datter har gdet i Vindsuset siden 1. oktober 2023, da vi flyttede fra Frederiksberg til Bronshgj.
Det er en virkelig stor overraskelse for os, at bernehaven er udpeget til at skulle lukke som en del af
besparelsen pd omrédet. For os at se giver det en hel unik verdi for hende at ga i en
udflytterbernehave, da hun pa den mdde far mulighed for at boltre sig meget mere frit og pd mere
plads, end hun ville i en bernehave i byen. Vi kan ikke se, hvor vi skal kunne rykke hende til og give
hende en hverdag af lige sa hej kvalitet. Det efterlader os meget frustrerede, at man pa den made kan
treekke teppet vaek under vores barns liv, og at kommunen gor det pa en made, hvor det ikke virker
til, at man er sit ansvar bevist. Konkret star vi tilbage med folgende spergsmal:

Hvorfor har I ikke taget kvalitet med i jeres udvalgelse?

En af grundende til at vi valgte Vindsuset var, at det havde et pletfrit paedagogisk tilsyn. Supplerende
besogte vi barnehaven og oplevede pé egen hand en bernehave, hvor der pa den ene side var plads til
masser af fri leg og udfoldelse, og hvor der samtidig var fuldstendig roligt og trygt for bernene at
vare. Vi bliver til dagligt bekraeftet i dette 1 vores mede med personalet, som er utrolig nervarende
bade overfor barn og os som voksne. Hvis vores datter har en eller anden form for udfordring reekker
personalet selv ud til os og hjelper med at finde en losning. Vi bliver gang pd gang bekreftet i, at de
ser hende som et helt menneske og de tager opgaven med at forme hende meget serigst. Vi har et barn
som trives i meget hoj grad og er meget glad for hendes hverdag. Vi havde ikke i vores vildeste fantasi
forestilles os, at man kunne finde pa at lukke s god en bernehave.

Hvad ligger der i jeres udvzlgelse ift. kriteriet ”segning” ?

Generelt ift. sogning har det ikke veret muligt at soge Vindsuset frem direkte af pladsanvisningen,
da vi segte pa bernehaver i Brenshgj. I vores tilfzelde som tilflyttere i omradet stod vi i den situation,
at vi havde en tet dialog med pladsanvisningen om, hvad der var af muligheder, og i den
sammenhang blev vi anbefalet Vindsuset af pladsanvisningen, som fortalte, at det var en bernehave
af virkelig hoj kvalitet. Sdfremt vi er blevet noteret som, at Vindsuset ikke har varet et aktivt valg for
os, sd er det forkert. Vi har researchet og besggt Vindsuset efter vi fik den anbefaling og pd den
baggrund taget et bevidst valg. Og at Vindsuset nu star til at lukke pga. lav segning, nér institutionens
leder 1 arevis har papeget overfor kommunens embedsfolk, at Vindsuset ikke kom frem i
pladsanvisningens system, er jo decideret tragikomisk.

Hvad ligger der i jeres udvalgelse ift. kriteriet ”ekonomi”?

Pa Kosmopol af d.1. juni oplyses det, at transportudgiften ikke mé vare afgerende for udvalgelsen
af institutioner til lukning!. Hvordan kan det s vare, at I virker til at ville lukke si mange
udflytterbernehaver eller udflytter afdelinger? Supplerende er bernehaven fuldstendig nyrenoveret.
Det virker som om, at det ikke er indtenkt, at der vil vere en meget lille post til ekonomisk
vedligehold 1 de kommende ar 1 Vindsuset ift. de bernehaver, hvor bernene skal flyttes til?

Tager I indgriben i familiernes hverdag alvorligt?

Til slut er vi arligt talt rystede over, at man vil implementere disse tiltag, sa det ikke passer med nér
de store bernehavebern starter 1 skole. Der vil 1 sd fald veare rigtig mange bern, som skal skifte til en
anden bernehave i nogle ganske fa maneder, inden de skal starte i skole. Har kommunen regnet ind i
sit budget, at mange foraeldre givetvis vil tage ekstra ferie, s& deres bern kan slippe for denne unedige

! https://www.tv2kosmopol.dk/koebenhavn/foraeldre-raser-over-kommunes-valg-af-dyr-transport-de-er-med-til-at-
doedsdoemme-udflytterboernehaver




omvaltning, med lavere kommunale (og statslige) skatteindtegter til folge? Kombineret med det vi
har papeget ovenfor, efterlader det os desverre med et indtryk af en proces, hvor beslutningstagerne
ikke har taget os som borgere alvorligt.

Pé denne baggrund haber vi meget, at I vil rulle jeres forslag om at lukke Vindsuset tilbage.
Vh Andreas og Julie Skak Ermler.
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Hgringssvar over politisk forslag om at lukke udflytterbgrnehaven Vindsuset
Luk ikke udflytterbgrnehaven Vindsuset!
Vindsuset skal maske lukke, det giver ingen mening:

Barn, der trives og bliver robuste

En attraktiv arbejdsplads - fuld paedagogandel

Hgj paedagogisk kvalitet - helt ’pletfri’ tilsynsrapport

God kvalitet er i laengden en god forretning

Udflytterbgrnehaver er et Kabenhavnsk adelsmaerke, som ger byen attraktiv

Hvilken merveaerdi har padagogisk dokumentation, hvis det ikke gor en forskel?
Forvaltningssjusk:
e Sggningstal er misvisende
o Transport skal ikke veere et kriterie for at blive indstillet til lukning (BUU den 21. juni 2023 —
pkt 4 —/EF 4 — vedtaget)
« Transportudgifter kan man ggre noget ved
Med venlig hilsen
Henriette Sggaard Hansen, paedagog

Jargen Groth Christensen, skolelaerer

Bedsteforaeldre til barn i Vindsuset
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Til
Kgbenhavns Kommune

Jeg skriver til jer, da jeg desvaerre

Har hgrt at | vil lukke bgrnehaven

Vindsuset, jeg hedder Jgrgen Vorsge

Og er Roses morfar som gar i vindsuset.

Rose er virkelig glad for at ga der, hun

ringer jeevnligt for at forteelle om alle de gode
ting de oplever, leerer og laver.

Den gleede, det er at komme ud i skoven hver
dag ud i naturen i frisk luft, Rose taler ogsa
Gladelig om at de venner hun har faet, og

Og derigennem far lavet legeaftaler og kan
Invitere dem med hjem til fgdselsdag!

Det gleeder hende sa meget, hver morgen
gleeder Rose sig til at skal afsted og kgre med
bussen sammen med vennerne!

Det er aergerligt at skulle na til den beslutning
at skulle lukke en velfungerende institution,
med dygtige psedagoger, stor trivsel og falles-
skab, haber | far vendt en darlig beslutning til
en positiv beslutning, sa alle bgrnene og paedagoger
kan beholde deres ”“vindsuset” og arbejde.

Med venlig hilsen
Jorgen Vorsge
( Morfar til Rose i Vindsuset)

Email: vorsoe@mtc.dk
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Hej

Jeg er ansat som medhjeelper i vindsuset og vil vaere meget ked af hvis vi bliver lukket! Bade for min
egen skyld men i hgjere grad for bgrnenes skyld.

Forst og fremmest fordi det er et fantastisk sted at vaere institutionbarn. Vi er mange uddannede og
kompetente voksne der har bgrnenes trivsel og udvikling i fokus. Desuden stimulerer Naturen bgrns
fantasi og udvikler deres innovative kompetencer og styrker deres selvsteendighed og det er hvad en
udflytter bgrnehave bl.a kan!

Og Sa er det en fantastisk arbejdsplads med et hgijt fagligt niveau og et supergodt kollegialt
feellesskab!

Haber at alle vores gode argumenter kan vaere med til at a&endre beslutningen.

Med venlig hilsen

Karin Juul

Sendt fra min iPhone
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Keere Bgrne og Unge udvalget

Hermed vores indsigelse mod lukning af udflytterbgrnehaven Vindsuset, som svar pa hgringsbrev fra
maj 2024.

Vi er foreeldre til Otto pa 3 ar, som siden august 2023 har gaet i Vindsuset. Vindsuset er en helt
igennem fantastisk barnehave og vi er fuldsteendig uforstdende for hvorfor netop denne bgrnehave
skal lukkes.

Otto elsker at g i barnehave og fik hurtigt gode relationer med bade de voksne og de andre bgrn. Vi
oplever et stort paedagogisk overskud og god kommunikation i hverdagen. Barnene bruger
stgrstedelen af tiden ude, hvor de laver mange forskellige ting, og tit og ofte er pa ture i neeromradet.
De har ogsa gode indendars faciliteter, hvis det viser sig at vejret ikke er til en hel dag udendgrs. Otto
har altid noget at fortzelle fra hans dag i barnehaven, han trives og han udvikler sig p& bedste vis. @
Det virker som en utroligt veldreven institution, og vi har kun veere trygge ved at aflevere Otto her.

| hgringsbrevet skriver |, at barnehaven er udvalgt pga gkonomi og sggning. Hvorfor er kvalitet og
trivsel ikke en del af dette, da det jo netop er dette som er afggrende for hvor man vil have sit barn til
at ga i hverdagen.

Det virker ogsa for os lidt underligt at leese, at der er en lav sggningsprocent. Dette ma veere en fejl,
stuerne er fyldt op s vidt vi ved.

Derudover far vi ondt i maven over at der ikke forleegges nogen for for konkret plan for hvordan
lukningen skal forega, hvor Otto og de mange bgrn der er udsat for det samme i vores bydel skal hen!?
Det er uacceptabelt og gor det meget svaert at begribe hvilken situation vi kommer til at sta i, hvis |
ender med at lukke denne skgnne bgrnehave.

Vivil jo ikke have at Otto skal ga i en anden bgrnehave end Vindsuset, det var derfor vi var sa glade for
at han fik plads netop der.

Vi haber, at udvalget kan se at det er en stor fejl | er ved at vedtage, og haber pa det kraftigste at | vil
genoverveje lukningen.

LAD VARE MED AT LUKKKE VINDSUSET!

Venlig hilsen
Ottos far og mor, Lasse og Karina Beck Knudsen
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Vedhaftede filer: Vindsuset hA ringssvar fra forAlldrerA¥det.docx

Vedrgrende spareplanerne for Vindsuset sender jeg hermed det udarbejdede hgringssvar med
gennemarbejdede solide argumenter for bevarelsen af Vindsuset.

Mange venlige hilsner, Karoline, mor til Elmer



Horingssvar over politisk forslag om at
lukke udflytterbernehaven Vindsuset

Luk ikke udflytterbernehaven Vindsuset!

Vindsuset er en fantastisk bernehave med 66 glade bern, engageret pedagogisk personale og
et sterkt sammenhold, der indebaerer arlig cirkusforestilling, 2-dages koloni for storegruppen og
meget mere. Kabenhavns Kommune risikerer at miste en institution i verdensklasse der har en
pletfri tilsynsrapport, hoj peedagogandel (2 pedagoger og 1 medhjalper pr. stue) og meget lav
personaleomsztning.

Danmark har ét af verdens dyreste og bedste tilsyn af paedagogisk kvalitet i dagtilbud. Det er nu,
vi skal bruge det! Kun 41 institutioner (9 %) i Kebenhavn har pletfrit tilsyn - Vindsuset er
én af dem. Vindsuset er den eneste institution med et pletfrit tilsyn, som er indstillet til lukning.
Vindsuset er valgt ud fra ekonomi og et fejlagtigt datagrundlag for segningsprocent. Pa trods af
de velkendte udfordringer med den digitale pladsanvisning, har vi fuld belaegning og fuld
venteliste. Lad ikke gkonomi sta alene!

Hvor skal bernene hen? Vi er alvorligt bekymrede for, hvad en lukning kommer til at betyde
for os som familier og for vores bern. Der er indstillet til at lukke 222 pladser i Bronshgj-Husum.
Pladsanvisningen oplyser, at der er 50 ledige pladser, men at man vil “genabne” allerede lukkede
dele af andre institutioner. Vi mener det er at behandle en bernehave, som var det en fabrik.

Vindsuset kerer til Nerum ner skov og strand ca. 20 min fra Brenshgj, i nyrestaurerede
bygninger. Vindsuset tilbyder skonne og unikke paedagogiske rammer, der giver plads til at
boltre sig og indbyder til risikofyldt og uforstyrret leg. Vindsuset har tilmed fiaet bern der har
mistrives i andre institutioner til at trives.

Vindsuset er den sterste bernehave i Bellahgj Skoles omréde. Foraldre valger typisk skole efter,
om barnet kan felges med sine barnehavevenner. Vi er bekymrede for, at en lukning af Vindsuset
vil reducere Bellahgoj Skoles rekrutteringsgrundlag betydeligt og dermed have konsekvenser
for hele Bellahgj lokalomrade. Uforholdsmaessigt mange bernehavepladser er indstillet til lukning
1 Bellahgj omrddet samtidigt med at Bellahgj skole oplever kraftigt faldende elevoptag. Ingen
bernehaver er indstillet til lukning i Redkilde, Utterslev og Bronshgj Skoles omrade.

Kort sagt: Vi mener at det vil vere en keempe fejl at lukke Vindsuset. Det er vigtigt at bevare
udflytterbernehaverne, sa Kebenhavn kan have en mangfoldighed af daginstitutionstilbud, der kan
afspejle barnenes forskellige behov.

Kvalitet er ikke en af forvaltningens udvzlgelseskriterier



Ifolge referatet fra udvalgsmedet d. 5. maj har forvaltningen i udvaelgelsen lagt vagt pd mindst mulig
indgriben, ekonomi, faglig kvalitet samt de politisk vedtagne kriterier om kapacitet, segning og
fysiske faciliteter. Forvaltningen har dog efterfelgende oplyst, at de 33 institutioner udelukkende er
blevet valgt ud fra segning og ekonomi. Udvalget er saledes kun blevet oplyst om kvaliteten af de
udvalgte lukningstruede institutioner, men kvaliteten har ikke haft indvirkning pa, om institutionerne
er kommet pé listen over lukningstruede institutioner i forste omgang. Det pd trods af, at kvalitet
burde vare et af de vigtigste, hvis ikke DET vigtigste kriterium for at lukke en institution.

Vindsuset - fantastisk bernehave med hej kvalitet

Vindsuset er den eneste af de 33 dagtilbud, der er indstillet til lukning, som med et ordinart tilsyn
ikke har en eneste anmarkning 1 deres tilsynsrapport. Faktisk er Vindsuset blandt de kun 41 ud af
300 daginstitutioner (14 %) med ordinert tilsyn 1 hele Kebenhavn, der har “vedligehold indsats” pé
alle seks temaer (Bilag 1) - og den eneste af disse, der er lukningstruet. Ser man pé de dagtilbud 1
Brenshgj og Nordvest, der ikke er lukningstruede, har mange af disse anmerkninger i deres
tilsynsrapport.

Hvis I lukker Vindsuset risikerer I dermed at lukke en bernehave af hoj kvalitet til fordel for andre
bernehaver, som ifelge de officielle tilsyn har behov for at arbejde med enten trivsel eller det
paedagogiske leringsmiljo eller lignede for de lever op til mal og rammer som er sat for barnehaver i
Kebenhavns Kommune.

Udover en pletfri tilsynsrapport har Vindsuset en lav personaleomsetning pa 9,4 %, hvilket er den 2.
laveste blandt alle indstillede institutioner og langt lavere end gennemsnittet pad 13.6 pct. i
Kebenhavns Kommune. I Vindsuset er der to peedagoger og en medhjelper per stue, hvilket er helt i
trad med Kobenhavns Kommunes mél. Vindsuset lever derfor til punkt og prikke op til pejlemaerket
“Keabenhavn skal have dygtige medarbejdere til skoler og institutioner”, jf. Berne- og Ungeudvalgets
strategi “Vores Born - Kgbenhavns Fremtid”. Vindsusets padagog-andel fremgik af uvisse grunde
ikke af forvaltningens beslutningsgrund.

Vi kan som foreldre fortelle om en bernegruppe med stor trivsel. Vindsuset formar at skabe trygge,
keerlige og nerverende rammer. Personalet er dygtige, omsorgsfulde, engagerede og man kan maerke
at de elsker deres arbejde. De er glade for bernene, men ogsa for hinanden og det mener vi er utrolig
vigtigt. For det gode og nere samarbejde mellem de voksne er tydeligt at merke og det skaber en ro
i barnene. Der er et stort overskud, hvilket ogsd kommer til udtryk i de arrangementer der bliver lavet
for bernene, som fx den arlige cirkusforestilling hvor alle bern, selv de nystartede pa knap tre ar,
optreder for foreldre eller kolonien for store-gruppen med to overnatninger. Det vidner 1 sandhed
om et stort overskud og engagement. Bornene lerer sd meget af at gd 1 Vindsuset! Der er solide
pedagogiske lereplaner, og bernene lerer bdde om naturen, deres grenser, venskaber,
selvsteendighed og solidaritet.

Et af argumenterne for at lukke 33 institutioner er at undga afskedigelser og dermed bevare kompetent
paedagogisk personale. Vi finder det derfor meget merkveardigt, at Vindsuset, som har fuld



padagogisk normering, er blevet udpeget til lukning. Der er en grund til, at Vindsuset har s god
paedagogisk normering og at personalet bliver der i mange ar. At tro, at personalet i Vindsuset blot
vil finde nyt arbejde i en by bernehave i Kebenhavns Kommune, er naivt. Det er derfor vores
overbevisning, at en lukning af Vindsuset reelt vil betyde opsigelser blandt kvalificeret, engageret og
uddannet peedagogisk personale i en branche, hvor det 1 forvejen er svert at rekruttere veluddannede
medarbejdere..

Vindsuset hjelper bern fra mistrivsel til trivsel

Vindsuset modtager mange bern fra andre institutioner i Bronshgj og Nordvest pd grund af mistrivsel.
Vi kender til 8 barn som er kommet til Vindsuset pga. mistrivsel i andre bernehaver i Bronshgj (se
udsagn fra foreldre Bilag 2). Efter blot uger er disse bern kommet 1 trivsel, alene pd grund af
Vindsuset, dens dejlige omgivelser og personale. I Vindsuset er der plads til alle, til forskellighed.
Bornene bliver meadt pa deres premisser og 1 gjenhgjde finder de sammen med personalet en vej ud
af de svare folelser. Vindsuset skaber robuste og glade bern, der tror pa dem selv. Og 1 en tid, hvor
serligt vores unge er udfordrede mentalt, er der mere end nogensinde brug for lige preecis dét
Vindsuset kan.

Fejli opgerelsen af segningstal

Vindsuset er en ren udflytterbernehave med hovedadresse 1 Nerum. Det betyder at bernehaven ikke
dukker op pa pladsanvisningen, nar foreldre seger bernehaver i deres neromréde, Bronshej (Bilag
3). Derudover har Vindsuset i perioder siden 2019 veret helt vaek fra bade kk.dk og Pladsanvisningen.
Den pedagogiske leder fra Vindsuset har gjort kk.dk og Pladsanvisningen opmerksom pa dette flere
gange, og har ogsa faet bekreftet problemet. Dette har naturligvis haft en effekt pa segningen. Imod
alle odds, har Vindsuset alligevel forméet at vere fuldt belagt med bern i 2024, har venteliste resten
af aret og venteliste ind 1 2025. (80) pct. af foreldrene i Vindsuset har oplyst, at de fandt frem til
Vindsuset bernehave fra anbefalinger fra venner og tidligere Vindsuset-foraldre.

I 2021 flyttede Vindsuset adresse fra Skavinge til Nerum. I den forbindelse blev Vindsuset
opnormeret med en bernegruppe, hvilket fandt sted inden for den periode hvor segningen er opgjort
jf. udvalgets modemateriale fra 5. maj 2024. Denne opnormering har alt andet lige ogsa féet
sogningen til at falde, da ventelisten skal divideres med 75 pladser i stedet for 50 pladser.

Herudover er den méde segningstallet er opgjort pa ikke et sammenligneligt mal pa tvers af
institutioner. For integrerede institutioner er sggningen baseret pa segningen til vuggestuer, pa trods
af at der er en storre fraflytning blandt vuggestuebern end bernehavebern - sd der er farre bern der
faktisk flytter fra vuggestue til bernehaven end hvad sggningsprocenten viser. Desuden vil rene
bernehaver alt andet lige have et lavere sggningstal nér det er opgjort 1 begyndelsen af september pa
grund af skolestart 1 maj, hvilket typisk teammer ventelisterne for mange bernehaver.

Et fejlbehaftet sogningstal som ikke kan sammenlignes pa tvaers af institutioner, ber ikke vere
udslagsgivende for, hvorvidt en institution skal lukke.



Nyrenoverede lokaler og fantastiske naturomgivelser

12021 flyttede Vindsuset ind i nyrenoverede lokaler ved Naerum Gadeker taet pa skov og strand.
Vindsuset rummer skenne og inspirerende faciliteter som padagogerne er gode til at udnytte i deres
paedagogiske arbejde (se billeder af Vindsuset i Bilag 4).

De fysiske rammer understotter fri risikofyldt leg, hvor bernene har mulighed for at lade fantasien
rdde. Rammerne giver bernene plads og lov til at fordybe sig i leg. Et slaende kendetegn ved
Vindsuset er den ro der er deroppe. Selvom der leber 66 glade, legende bern rundt, er der altid en god
og rolig stemning deroppe. Det er pa trods af at det er et sted, hvor bernene elsker at vere vilde og
hvor der virkelig er plads til de energiske bern, der ikke altid er plads til 1 de kebenhavnske
institutioner med begrenset udeareal. I en ellers larmende og hektisk hverdag, er roen noget som
mange bern har godt af og brug for. Som foraeldre bosat i storbyen er det alfa omega at vi kan tilbyde
vores bern naturen, pladsen og roen.

Vindsuset er en af de udflytterbernehaver, der kerer ferrest kilometer og i kortest tid — og samtidig
kommer ud af byen (Bilag 5). Vindsuset korer hver dag fra Habets Alle til Neerum - en tur som typisk
tager omkring 20 min. Busturen er en god rammesatning for dagen. Pa vej op kan personalet
planleegge dagens aktiviteter. Der synges ofte sange, hores musik pa hejtalerne eller bernene kan tale
med deres busmakker. Busturen kan vare et godt rum til at understette nye relationer ved at bernene
fér et godt og trygt venskab med deres busmakker. P& vej hjem kan bernene fa en tiltreengt lur eller
slappe af, mens de lytter til en bog over hgjtalerne ligesom personalet har mulighed for at samle op
pa dagen.

Okonomi ma ikke blive eneste parameter

Udflytterbernehaver er maske dyrere i et regneark end sterre integrerede institutioner, men bern er
forskellige, og der bliver nedt til at vaere en bred vifte af tilbud, for at kunne imedekomme alle slags
bern. Det understottes af omfattende forskning, som viser, at bern der oplever naturen i1 deres
daginstitutioner, bliver bade sterkere og sundere, sover bedre om natten og er mindre syge.
Derudover trives de bedre. Forskningen viser, at investeringer i hgj kvalitet 1 berns tidlige opvakst
betaler sig mange gange igen, ogsd ekonomisk, fordi bernene udvikler sig bedre og undgar en reekke
problemer senere i livet. (Bilag 6).

At fokusere pa at reducere antallet af udflytterbernehaver, frem for de bernehaver der har svaert ved
at rekruttere bade padagogisk personale og bern, er en forringelse af servicetilbuddet i Kebenhavn.

Udflytterbernehaver kan noget serligt. Vindsuset tilbyder unikke peedagogiske rammer, hvor bernene
dagligt oplever naturen pa tet hold, lerer om miljeet og far mulighed for fysisk udfoldelse 1 storre
omfang end 1 by institutioner. Denne type leringsmilje fremmer ikke kun berns fysiske sundhed, men
ogsa deres mentale velvaere og sociale udvikling. Nar disse bern tvinges til at forlade en
udflytterbernehave og integreres i en traditionel by bernehave, mister de ikke blot deres vante rutiner



og omgivelser, men ogsa en paedagogisk tilgang, der er designet til at styrke deres udvikling pa unikke
mader.

Beslutningen om at lukke bernehaver ber ikke alene baseres pé ekonomiske betragtninger. Det er
essentielt at tage hejde for bernenes trivsel og de paedagogiske veardier, som forskellige
institutionstyper tilbyder. En helhedsvurdering, der inddrager bade ekonomi og berns behov, vil
kunne sikre mere baredygtige og bernevenlige beslutninger.

En bernehave er ikke en fabrik

Ringer man 1 dag til pladsanvisningen kan de skrabe godt 50 pladser sammen 1 Brenshgj, Husum og
Vanlgse - hvor hovedparten er fordelt pd 3-4 bernehaver hovedsageligt placeret i Husum. Hvor de 66
bern fra Vindsuset skal g& henne er meget svart at se. Der er indstillet til at lukke over 220 pladser 1
Brenshej-Husum.

Pladsanvisningen har pr. telefon oplyst, at der er lukkede lokaler og bernegrupper i nogle institutioner,
som det kan vere nedvendigt at gendbne. Det virker fuldstendig skert at lukke velfungerende
institutioner for at skulle starte forfra i andre. Og en sddan “genabning” af institutioner er pa ingen
made omkostningsfti.

Man kan ikke bare tende og slukke for en institution efter behov. Processen med at rekruttere
kvalificeret pedagogisk personale er bade sver og tidskrevende. Gode padagoger er afgerende for
berns trivsel og udvikling, og det kraever betydelig indsats at tiltrekke og fastholde dem. Vindsuset
har som navnt det enskede antal veluddannede padagoger per stue og har en personaleomsatning,
der er langt lavere end gennemsnittet, og det er der en grund til. Vindsuset er et fantastisk sted, som
tiltreekker kompetent personale, og det er naivt at tro, at dette personale blot vil finde arbejde i en
anden institution i Kebenhavns kommune, hvis Vindsuset lukker.

Derudover er der en skevvridning i, hvor institutioner 1 Bronshej-Husum bliver lukket. Det betyder,
at Bronshgj-delen er langt hirdere ramt, end Husum-Tingbjerg, hvor der er flere institutioner med
tomme pladser. Skavvridning 1 fordelingen af bernehavepladser vil fi alvorlige konsekvenser for
bade bern og foreldre. Forzldre vil blive tvunget til at sege alternative pasningsmuligheder lengere
vak, hvilket medforer storre logistiske udfordringer i hverdagen, lengere transporttider og mindre
tid med deres barn. Dette kan ogsa resultere 1 en oget belastning pa familierne og pavirke bernenes
hverdag negativt.

Det er vigtigt at finde baredygtige losninger, der kan sikre kontinuitet og stabilitet 1 berns
daginstitutionstilbud og hverdag, frem for at &bne og lukke institutioner som vinden bleser.

En lukning af Vindsuset vil fa store konsekvenser for bernenes overgang til Bellahaj skole



Som foreldre vil det for os vare katastrofalt at skille gode bernegrupper ad. Det at bern skal folges
ad til den lokale skole har en kaempe betydning for skolevalg. Vindsuset er den sterste bernehave i
Bellahgj Skoles omrdde mélt pa antal pladser (66), hvor lidt under halvdelen af bernene herer til
Bellahgj skole. Vindsuset har et tet og godt samarbejde med Bellahgj Skole, hvor bernene har
mulighed for en glidende overgang fra bernehave til skole. Blandt andet deltager de storste born 1
Vindsuset 1 Bellahgj skoles arlige idraetsdag. Denne kontinuitet er uvurderlig for bernenes skolegang
og deres fremtidige lering. Hvis Vindsuset lukkes, mister vi ikke kun en velfungerende bernehave,
men ogsa en essentiel del af vores lokale skolefallesskab.

Bellahgj Skole har over de seneste 10 ar oplevet en halvering af deres elevoptag og har nu kun lige
precis nok elever til at opretholde to spor. Til sammenligning har andre skoler i omradet, sdsom
Brenshgj Skole og Redkilde Skole, haft et stort set uendret elevoptag (Bilag 7). Med de foreslaede
lukninger af Vindsuset, Nordtoftegaard og Bernehuset vil mere end halvdelen (57 %) af
bernehavepladserne 1 Bellahgj Skoles omrade blive nedlagt. Ingen (0 %) af bernehavepladserne ved
de omkringliggende skoler er blevet udpeget til lukning.

Vindsuset stotter op om klyngens forslag

Vindsusets forzldrerdd stotter op om klynge BV.B’s forslag om at sammenlegge Vindsuset
bernehave med Vuggestuen Rugvej med opsamlingssted ved Rugvej. Omtrent halvdelen af de
nytilkomne bern 1 Vindsuset kommer fra Rugvej Vuggestue. Der er med andre ord allerede en stor
tilknytning mellem de to institutioner. Vindsuset er den eneste udflytterinstitution 1 klyngen og
bidrager til bredden af institutioner i klyngen. Med en sammenlaegning af Rugvej vuggestue og
Vindsuset barnehave skaber vi en integreret institution, der er fremtidssikret, kan sparre og udvikle
sig fagligt 1 feellesskab og skaber en god og tryg overgang fra vuggestue til barnehave.
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Emne: [EKSTERN] Udflytterbgrnehaven Vindsuset

Til rette vedkomne

Dette er et privat hgringssvar, da jeg har brug for at fortaelle, hvor chokeret og bekymret jeg er over, at
Udflytterbgrnehaven Vindsuset i Branshgj klynge B star til at lukke.

Min bekymring er i to spor - et professionelt da jeg er ansati bgrnehaven som psedagog og et
personligt, da jeg er Breanshgj-mor til to drenge, som henholdsvis gar pa Bellahgj Skole og i
Vuggestuen Slottet, som ogsa er en del af Klynge B.

Forst det professionelle aspekt. Vores institution er sa velfungerende, at jeg aldrig har arbejdet et
sted far, hvor den peedagogiske kvalitet er sa hgj blandt ALLE medarbejdere, barnene gribes lige
netop dér hvor de er udviklingsmeaessigt dagligt, mine kollegaer og jeg er motiveret HVER eneste dag,
vi har et godt foreeldresamarbejde med glade og tilfredse foreeldre - vi braender virkelig for vores fag,
for bgrnene, for hvordan naturen giver rammer til det gode bgrneliv. Jeg elsker mit job som paedagog,
men jeg elsker ogsa lige netop Vindsuset, for vores barnehave giver bybgrn en hverdag, de ikke kan fa
hjemme i Brgnshgj. Vindsuset giver mig og mine kollegaer muligheden for at udfolde os
paedagogisk i samspil med naturen. Natur og udeliv er netop en del af vores identitet, og bgrns
sanser bliver stimuleret i en helt anden grad i et udemiljg, samt har positiv effekt pa nervesystemet.
Vindsuset er en institution med hgj kvalitet, hvor bgrn og voksne trives.

! Velfungerende institutioner med hgj psedagogisk kvalitet skal ikke lukke.
! Bgrn, der bor i byen, skal ogsa kunne komme i udflytterbarnehave.

! Foreeldre i Branshgj veelger os aktivt til, nar de skal veelge bgrnehave til deres bgrn. Vi er et aktivt
valg.

Pa det personlige plan er jeg bekymret over, hvad lukningen vil gare ved vores lokalmiljg. Min zldste
har gaet i udflytter, sa jeg har selv valgt udflytterkonceptet til som foraelder, og jeg mener, at det er
vigtigt, at vi ogsa kan tilbyde det, nu hvor vi har en sa velfungerende og tilsggt barnehave, som
Vindsuset er. Der er et godt samarbejde i Klynge B, sd som mor til et barn i Slottet, er jeg
bekymret over, hvad der sker med klyngen. Som mor til et skolebarn pa Bellahgj Skole, er jeg
bekymret over, hvad der kommer til at ske med optaget til skolen, hvis bagrnehavebgrnene i
skoledistriktet skal ga i barnehaver vaek fra lokalmiljget. For hvor er det, barnene fra Vindsuset skal
placeres, hvis Vindsuset lukker?

Tak fordi | tog jer tid til at leese mit haringssvar. Jeg haber, der tages hgjde for de mange mange
gnsker om at beholde en sa velfungerende udflytterbgrnehave i Bronshgj, som Vindsuset er.

Venlig hilsen
Katja Seermark - paeedagog og Branshgj-mor
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Emne: [EKSTERN] Hgringssvar vedr. lukning af daginstitutioner

Hermed fremsendes hgringssvar. Da min seneste email blev sendt til forkert adresse, haber jeg
denne nar frem.

Vi skriver, da vi er virkelig bekymrede for, at vores fantastiske udflytterbgrnehave Vindsuset i
Bronshgj maske skal lukkes.

Vores datter Kajsa startede i Vindsuset for naesten to ar siden pa varm anbefaling fra venner i
kvarteret. Vi oplevede fra starten en enorm steerk og unik institution. Vindsuset har en stabil og
velfungerende personalegruppe, og endnu mere imponerende er det, at nye paedagoger og
medhjaelpere meget hurtigt tager den unikke Vindsus-kultur til sig. Alle bidrager til at barnene trygt
kan udfolde og udvikle deres egen personlighed. | Igbet af de seneste to ar har vi som foreeldre
oplevet en institution, der kun er blevet bedre. Institutionen har formaet at tiltreekke fagligt dygtigt
personale, der braender for deres arbejde og for at gare en forskel for bgrnene. Det har veeret en
forngjelse at opleve paedagoger, som abenlyst er glade for deres arbejde, for barnene og deres
kollegaer.

Nedenstaende kan forhabentlig veere med til at give et indtryk af, hvorfor Vindsuset er en
fantastisk og helt unik bgrnehave:

o KIl8.30 hver dag suser en propfyldt bus af sted til sang, busmakkerhygge og bullerfnis ud af
hgjtalerne. Fremme i skoven boltrer ungerne sig pa en naturskgn legeplads, med balplads,
shelter, baerbuske og utallige gemmesteder. Ungerne kommer pa tur og har kastanijer,
ramslgg og rede kinder med hjem.

« Vindsuset formar at tiltreekke og fastholde enormt engagerede psedagoger og personale,
som skaber en tryg, omsorgsfuld og struktureret hverdag. Til den store cirkusfest optraeder
ballerinaer, laver og de sma klovne narrer altid den store klovn. Der er koloni for
storegruppen, ansigtsmaling og fejring af alle sma fgdselarer en gang om maneden med
hjemmelavede fgdselsdagskroner og sang. Ved juletid kommer nissen "Lurifax” forbi og til
fastelavn er der tendeslagning i det fri.

o | Vindsuset lzerer de sma kgbenhavnere at holde af og passe pa naturen i al slags vejr.
Langt vaek fra skaermene. Det er et sted du kommer tilbage til med lillebror eller lillesgster.
Vindsuset er en institution i top trivsel med et stort foreeldreengagement, hvor foraeldre
stgtter op om arbejdsdage, arrangementer og alle de herlige oplevelser vores unger far
hver dag.

Vi haber derfor meget, at forvaltningen med veegt pa kvalitet og saglighed vil lade Vindsuset
forblive aben.

Med venlig hilsen
Kristian og Cecilie

Kristian Yde Agerbo
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Emne: [EKSTERN] Hgringssvar til nedskalering af antallet af daginstitutionspladser
Vindsuset

Til rette vedkommende

Som foreeldre til 2 barn i Klynge BV.B fremsender vi hermed hgringssvar til Barne-Ungdomsforvaltningens forslag om
nedskalering af daginstitutioner.

Indledning:

Vi har i dag en datter i udflytterbgrnehaven Vindsuset, som star pa listen over institutioner, som I vil lukke.

Vi er meget uforstaende overfor, hvorfor Vindsuset star pa listen. Det er en helt faktisk b@rnehave med engageret
personale, sk@nne grgnne omgivelser med fokus pa natur og helt grant(pletfri) tilsyn.

Vi sender altid en glad pige afsted om morgen og far altid en glad pige hjem. Hun vil helt klart blive bergrt, hvis hun
ikke lzengere skal afsted i bussen med sine venner og personalet, som hun og vi har tillid til - hver og én af dem.
Personalet gor et keempe stykke arbejde og det kan tydelig meerkes, at de intern har et godt samarbejde, som
kommer vores datter og de andre bgrn til gavn.

Herover har vi en datter i Vuggestuen Rugvej, som ogsa hgrer under Klynge BV.B. Vi har set frem til, at hun ogsa
skal ga i Vindsuset, sammen med mange af hendes venner. Rigtig mange barn fra Vuggestuen Rugvej, forsaetter
nemlig i bernehaven Vindsuset.

Vi ved at ledelsesteamet i Klynge BV.B har indsendt et forslag til, hvordan der kan ske besparelser i vores Klynge,
hvor alle nuvaerende bgrnegrupper kan bevares, dog i en anden konstellation. Her forslas blandt andet at Vuggestuen
Rugvej og Bgrnehaven Vindsuset sammenlaegges til €n integreret institution.

Dette forslag fra Klyngeledelsen har vores fulde opbakning.

Uddybning:
Som foreeldre til ét barn bade i Vuggestuen Rugvej og ét barn i Barnehaven Vindsuset, ser vi kun fordele for vores
bgrn ved forslaget fra Klyngeledelsen.

e Vindsusets bgrnegrupper kan blive i deres nuveerende og trygge rammer.

e Vores datter der pt. gar i Vuggestuen Rugvej, vil far en mere glidende overgang til bernehavelivet, da bade
bagrn og personale vil veere “kendte”, seerligt at barnehavebgrnene vil veere tidligere venner fra vuggestuen,
ser vi som en keempe fordel, for en tryg start.

o Vi elsker den naturfaglige profil, som begge institutioner har, hvor der er masser af udeliv og hgijt til loftet. En
sammenlaegning ville ogsa give en endnu bedre erfaringsudveksling om det naturfaglige mellem de to
personalegrupper.

Konklusion:

Vi er meget uforstadende overfor den forslaet lukning af bernehaven Vindsuset.

Vi haber, at | vil tage forslaget der er indsendt i hgringssvar fra Klyngeledelsen i Klynge BV.B., med i jeres
overvejelser. Vi giver vores fulde opbakning til dette forslag.

Venlig Hilsen
Rune Thomsen og Linda Simonsen
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Vedhaftede filer: Hgringssvar fra Vuggestuen Rugvej.docx; Fordele ved Skovbgrnehaver med
kilder.pdf

Til rette vedkommende.

Hermed fremsendes hgringssvar fra Forzeldreradet pa Vuggestuen Rugvej i Klynge BV.B.

Skulle medsendte hagringssvar give anledning til yderligere draftelser, er | velkommen til at kontakte mig.
Pa vegne af Foreeldreradet fra Vuggestuen Rugvej

Linda Simonsen, Forperson
Tlf: 51906522



Hgringssvar til nedskalering af antallet af daginstitutionspladser

Indledning:
Foreeldreradet fra Vuggestuen Rugvej Klynge BV. B fremsender hermed hgringssvar til Barne-Ungdoms-
forvaltningen forslag om nedskalering af daginstitutioner.

Specifikt i forhold til Branshgj-Husum Klynge BV. B’s institutioner: Haven, Vindsuset og Bgrnehuset
Habets Allé.

Resume:

| forbindelse med den forslaet lukning af institutioner Haven, Vinsuset og Barnehuset Habets Allé i Klynge
BV. B, er vi i Foreeldreradet meget uforstaende overfor at der forslas lukning af 3 velfungerende og attrak-
tive institutioner i en meget veldrevet Klynge.

Klynge BV. B. har et fantastisk paedagogisk miljg i alle institutioner, samt et godt samarbejde pa tveers
mellem institutioner og personale.

Vi frygter at en lukning af de 3 institutioner, vil vanskeliggare fastholdelse af vores fantastiske ledelse og
paedagoger i hele Klyngen, der i sidste ende vil ga ud over vores barn.

Vi statter derfor op om forslaget, der er indsendt i hgringssvar fra ledelsesteamet i Klynge BV.B, hvor der
blandt andet forslas at Vuggestuen Rugvej og Bgrnehaven Vindsuset sammenlaegges til én integreret in-
stitution.

Uddybning:
Forzeldreradet ser udelukkende sammenleegning af Vuggestuen Rugvej og Barnehaven Vindsuset, som
et positiv tiltag for vores bgrn. Vi ser blandt andet fordele som;

e Begge institutioner har en steerk naturfaglig profil, med masser af udeliv, hvilket ogsa forskning
peger pa, er vigtige forhold nar der ses pa den generelle sundhed hos bgrnene, og bedre forsta-
else for naturvidenskabelige og matematiske fag senere i livet.?

e Den naturfaglige profil i begge institutioner i dag, ger ogsa at personalegrupperne vil passe godt
sammen. Der vil ogsa veere mulighed for endnu mere faglig sparring pa tveers af grupperne, hvil-
ket vil komme vores bgrn til gavn.

e En starre personalegruppe vil pa tvaers kunne hjzelpe hinanden i ydertimere, hvilket vil give en be-
sparelse pa paedagogtimerne.

e | dag veelger mange forzeldre fra Vuggestuen Rugvej, Vindsuset nar deres bgarn skal videre i Bar-
nehave, neesten halvdelen af de opskrevne bgrn i Vindsuset kommer fra Rugvej. Dette gar at vo-
res barn kan falges med deres venner videre institutionslivet, samt de fortsat far det fantastiske
udeliv som Vindsuset kan tilbyde, som de allerede er vant til i dag.

e Viser en stor fordel i, at der bliver en mere glidende og roligere overgang til barnehaven, da per-
sonalet er kendte pa adressen og bgrnene "kender” hinanden. Derudover er vi, foraeldre, sikret en
plads i en god bgrnehave, med trygge rammer og med masser af fokus pa natur.

Konklusion:
Vi er meget imod og bekymrede over forslaget om lukning af de 3 institutionen Haven, Vindsuset, og Bar-
nehuset Habets Allé i Klynge BV.B, som det er udformet nu.

Vi haber derfor, at | vil tage vores opbakning til forslaget, der er indsendt i haringssvar fra Klyngeledelsen i
Klynge BV.B. med i jeres overvejelser.

! Ny forskningsoversigt - sundere og steerkere bgrn i naturen — Kgbenhavns Universitet (centerforboernognatur.dk) og vedlagte 'For-
dele ved Skovbgrnehaver med kilder’




Pa vegne af ét enig Foreeldrerddet pa Vuggenstuen Rugvej i Klynge BV.B
Linda Simonsen, Forperson.



Fordele ved Skovbgrnehaver fra et forkningsmaessigt synspunkt

Fysisk Udvikling

Seks internationale metaanalyser bekreefter, at natur i naeromradet har en betydelig indflydelse
pa berns niveau af fysisk aktivitet. Studierne viser, at ophold i naturen gger berns fysiske
aktivitet, hvilket hjaeelper med at forebygge overveegt, diabetes 2 og D-vitamin-mangel (Chawla,
2015; Mufioz, 2009). Tid i naturomrader er en del af en "balanceret kost" af barndomserfaringer,
der fremmer bgrns sunde udvikling og trivsel (Gill, 2014). Anvendelse af friluftsliv i
daginstitutioner og skoler er positivt forbundet

med bgrns mentale, sociale og fysiske sundhed (Mygind et al., 2017). Studier bygger pa
sammenligninger af bagrn fra skovbgrnehaver med andre bgrn, og EUROFIT-testen er en
hyppigt benyttet metode til at undersgge berns kropslige evner.

Mental Udvikling

Flere studier fremheever de positive effekter af natur pa barns mentale sundhed. Chawla (2015)
og Pretty (2009) konkluderer, at natur i naeromradet har en beroligende og helende indflydelse,
hvilket reducerer stress og forbedrer bagrns opmaerksomhed og kognitive funktioner. Tid i
naturomrader bidrager til bgrns mentale sundhed ved at fremme trivsel, reducere angst og
depression samt styrke fglelsen af samhgrighed med naturen (Gill, 2014; McCurdy et al., 2010).
Friluftsliv i dagsinstitutioner og skoler er forbundet med forbedret mental sundhed hos barn,
feerre symptomer pa stress og opmaerksomhedsforstyrrelser samt en styrket evne til
selvregulering (Mygind et al., 2017; Mufioz, 2009). Naturen forbedrer koncentration og
opmaerksomhed, hvilket reducerer mental traethed og fremmer kognitiv restituering (Kaplan &
Kaplan, 1989). Et langtidsstudie fra Norge viser desuden, at barn, der tilbringer meget tid
udendars, har bedre opmaerksomhed og faerre symptomer pa hyperaktivitet (Ulset et al., 2017).

Sundhedsmaessige Fordele

Tid udendgrs i naturen har betydelige sundhedsmaessige fordele for barn, herunder forbedret
sgvnkvalitet, et styrket immunsystem og en potentiel reduktion i risikoen for allergi. Studier viser,
at barn i naturbgrnehaver sover bedre og laengere end bgrn i traditionelle dagtilbud, og ophold i
naturen hjaelper med at regulere det biologiske ur, hvilket fgrer til bedre nattesgvn (Séderstrom
& Blennow, 1998; Soderstrom, 2011). Ophold i naturen styrker bgrns immunsystem, hvilket
resulterer i faerre sygedage og en lavere forekomst af almindelige sygdomme som forkglelser og
infektioner (Krgigard, 1996; Sdderstrom & Blennow, 1998). Tid i naturen kan ogsa potentielt
reducere risikoen for at udvikle allergier (Séderstrém, 2011), selvom dette er omdiskuteret
(Bisgaard & Sjaggren, 2017).

Paedagogisk Praksis, Leering og Social Udvikling

Naturmiljger tilbyder unikke muligheder for paedagogisk praksis, hvor leering og leg kombineres
meningsfuldt. Friluftsliv i daginstitutioner og skoler fremmer bagrns mentale, sociale og fysiske
sundhed ved at skabe et fleksibelt lzeringsmiljg, der fremmer engagement, kreativitet og



selvsteendighed (Mygind et al., 2017). Ophold i naturen forbedrer bgrns kognitive udvikling og
lzering ved at @ge koncentration, opmaerksomhed og problemlgsningsfaerdigheder samt
stimulere nysgerrighed og interesse for videnskabelige og miljigmaessige emner (Chawla, 2015;
Kaplan & Kaplan, 1989). Desuden forbedrer naturbaserede aktiviteter bgrns sociale
faerdigheder gennem samarbejde, kommunikation og feelles leg, hvilket styrker empati og
sociale band (Gill, 2014; Pretty, 2009).

Samlet Konklusion

Samlet set viser forskningen, at skovbgrnehaver og naturbaserede aktiviteter i dagtilbud har
omfattende positive effekter pa barns fysiske, mentale og sociale udvikling. Disse fordele
understatter vigtigheden af at integrere naturen som en central del af den psedagogiske praksis
i daginstitutioner (Chawla, 2015; Gill, 2014; Mygind et al., 2017; Ulset et al., 2017; Kaplan &
Kaplan, 1989).
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Emne: [EKSTERN] Haringssvar - Vindsuset
Keere Buf

Her kommer der et vigtigt skriv fra mig, men allermest fra min datter og hendes tryghed samt fremtid.

Mit barn udviklede sig helt vildt ved at starte i Vindsuset, med de dygtige paedagoger som var klar pa at ggre
indkgringen helt fantastisk. Tidligere, i sin gamle bgrnehave, var hun ofte en pige som stod taet pa en voksen. |
Vindsuset blev hun virkelig hurtig tryg, og taler nu hver dag om alle de venner hun har i sin bgrnehave - og laver ogsa
en masse legeaftaler.

Jeg er selv uddannet specialpaedagog, og jeg kan i den grad szette streg under hvor dygtige paedagogerne i Vindsuset
er. De er helt klare i deres mal og veerdier, og udfgrer en masse paedagogisk arbejde, i naturen, i mindre grupper med
rollelege, og ogsa i forbindelse med alle vindsusets mange traditioner - hvor bgrnene f.eks lige har Igbet bgrne-Royal
Run, hvor kongehuset ogsa var inviteret. For ikke at naevne rygeost pa bal, vandrende pinde, deres egne Vindsus-
sange og den meget dygtige madmor, som hver dag sammenstrikker maltider der er udfordrende og spaendende.
Min datter kommer ofte hjem og siger at hun nu ved, at hun kan lide noget nyt og anderledes.

Pa=dagogerne rummer et keempe overskud og man fgler altid de har tid og saetter, kommunikation med forzeldrene
om barnet, meget hgjt. Iseer en ekstremt kompetent leder som er virkelig imgdekommende og ogsa deltager i de
mange traditioner Vindsuset har.

Vi ville egentlig ikke have valgt en udflytterbgrnehave, men det er det bedste man overhovedet har kunne gnske sig!
Jeg er sa dybt taknemmelig for den hverdag paedagogerne giver min datter og der er ikke en dag mere hvor min
datter ikke er glad for at ga i bgrnehave.

Jeg kan slet ikke overskue de konsekvenser det vil have for mit barn, og de andre bgrn i Vindsuset, hvis Vindsuset
lukkes. De alle vil blive spredt, og jeg kan slet ikke forsta hvor der skulle veere plads til bgrnene, da jeg ved, grundet at
vi spgte plads i August, at der intet andet var i lokalomradet. Det er ikke til at baere.

Jeg fgler, at der bliver ydet en meget stor magt nar en institution som Vindsuset kan blive lukket sddan uden videre,
nar alt er sa perfekt og den er proppet med bgrn, der oven i kgbet er meget glade.

Jeg fgler mig, som en meget lille brik i et trist samfund, der ser helt forkert pa hvad der er vigtigt ift trivsel og vores
feelles fremtid.

- Og nar der sa lige er fundet 11 milliarder og man ser politikere pa tv, diskutere hvordan de vil bruge pengene, bliver
jeg virkelig provokeret af det og meget trist.

Mvh Line Hggsgaard Kjaer

Sendt fra min iPhone
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Vedhaftede filer: Hgringssvar - Bevar Vindsuset.pdf

Til Berne- og Ungdomsforvaltningen
Se venligst vedhaeftede hgringssvar vedrgrende nedskalering af dagtilbudskapaciteten.

Mvh.
Linea Birch Hansen



Til Borne- og Ungdomsforvaltningen, Kebenhavns Kommune
buf arc hoering(@kk.dk

Bevar Vindsuset! - Horingssvar vedrerende nedskalering af dagtilbudskapaciteten

Jeg er mor til Ellisif pa 5 ar, der indtil videre har tilbragt 2,5 dejlige ar 1 Vindsuset.

Vi fik oprindeligt tildelt plads i en bornehave, der 14 lige ud til en af de store indfaldsveje, uden
legeplads og med en leder, der var bornehavens eneste pedagoguddannede personale og som viste os
rundt med et slukket blik.

Heldigvis fik vi i stedet plads 1 Vindsuset. Da vi besogte bornehaven, blev vi straks forelskede, og det
har siden udviklet sig til gte kerlighed. Vi cykler gladelig de ekstra kilometer til Bronshoej hver dag, og
uendeligt mange gange har vi prist os lykkelige for at kunne aflevere vores datter til engagerede og
omsorgsfulde voksne.

Udover suverzn tilsynsrapport, hoj pedagogandel, lav personaleomsztning mv., har Vindsuset noget,
som ikke kan males og vejes, men som vi foraldre marker hver eneste dag. Nemlig en kultur, hvor alle
gor en ckstra indsats. Det kan vare medhjzlperen, der medbringer valnedder fra sin morfars have, sa
bornene kan smage, og pedagogen, der bruger sin fritid pa at hente congosnegle og vandrende
rosenpinde til bornehavens terrarie. Det er lederen Merete, der agerer cirkusdirektor i den arlige
cirkusforestilling og ar efter ar lader sig lokke i baghold af nissen Lurifax til endnu en omgang
buksevand til bernenes store fryd.

Det er helt ubztligt, at en velfungerende institution med sa staerk kultur og drelange traditioner, er
indstillet til lukning.

I et storre perspektiv giver det heller ikke mening at lukke velfungerende institutioner, nar der fortsat
findes institutioner med betydelige faglige udfordringer. Udvalgelsen af institutioner er sket ud fra
primart okonomiske hensyn, og tilmed kortsigtede okonomiske hensyn, der ikke tager hojde for de
gavnlige effekter af gode daginstitutioner.

Hele den administrative ovelse med udvalgelse af institutioner forsommer at belyse det helt centrale
politiske sporgsmal: hvilket borneliv ensker vi for de sma kebenhavnere? Onsker vi de billigst mulige
institutioner eller institutioner af hoj kvalitet (inden for en rimelig okonomisk ramme)?

For de fleste forzldre er svaret enkelt. Gode daginstitutioner er kernevelfzerd, og burde det vare blandt
topprioriteterne for en kommunalpolitiker. KL har lige landet en historisk god ekonomiaftale med
markant forhejelse af servicerammen. Mon ikke nogle af de midler kunne ryge videre til Borne- og
Ungdomsudvalget. Ellers ma Borgerrepraesentationen fa bedre styr pa sine tvergaende prioriteringer. Vi
undvarer gerne en international begivenhed, en kommunikationskampagne eller lignende, hvis bare vi
trygt kan aflevere vores born hver morgen.

Med venlig hilsen
Linea Birch Hansen



Fra: Lucia Escolar <luciescolar@gmail.com>
Sendt: 2. juni 2024 20:45

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Lukning af vindsuset

Keere politiker,

Jeg er mama (mor) til en dreng der gar i vindsuset bgrnehave, og er super glad for det. Jeg skriver til jer
fordi jeg har hgrt at | har planer om at lukke den, og jeg vil gerne forteelle jer hvorfor jeg teenker at det
erikke en god ide.

Jeg kommer fra Spanien hvor bgrnene den eelder gar i Pre-school, og jeg er helt imponeret over
udflytter bgrnehave koncept. Det er noget jeg snakker meget nar jeg kommer tilbage til Spanien da jeg
synes er en helt unik og seerlig made at opdrage bgrn. At give dem mulighed for at tage ud til naturen
hver dag er noget der vil give dem en solid fundament for at fortsaette med deres udvikling. Om pa det,
det er en super steerk og engagerer paedagogisk team der giver vores bgrn ro og stabilitet. Jeg forstar
ikke man vil lukke en sa velfungerende sted nar det er sd meget snak om steder der ikke funger. Efter
begrnehave a&lder havde vi teenkt at sende vores barn til Bellahgj skole, da mange barn tage dertil efter
vindsuset, men hvis vi bliver sendt et eller andet sted, sa er det ikke sikkert det bliver den.

Tak for at laese min input,
Venlig Hilsen

Lucia Escolar



Fra: Maja Appel <majaappel@gmail.com>

Sendt: 1. juni 2024 09:30

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar vedrgrende nedskalering af dagtilbudskapacitet Vindsuset
Vedhaftede filer: Vindsuset haringssvar fra foraeldrerddet.pdf; Bilag 3 - S@gning.docx.pdf; Bilag 5 -

Bustid og km.xlsx; Bilag 1 - Tilsyn i Kebenhavn.xlsx; Bilag 2 - 23 udsagn fra
foreeldre.pdf; Bilag 6 - Forskning ang. udflytterbgrnehaver.pdf; Bilag 7 - Bellahgj
Skoles elevgrundlag.docx.pdf; Bilag 4 - Billeder fra Vindsuset.pdf

Hermed fremsender hgringssvar fra foraeldreradet i Vindsuset bagrnehave i forbindelse med Hering vedrerende
nedskalering af dagtilbudskapacitet maj 2024

| bedes bekraefte modtagelse af haringssvaret.
Venlig hilsen
Vindsuset foreeldrerad

Anna Kromann, Stinne Skriver, Tinne Steffensen, Rikke Agerskov, Julie Skak og Maja Appel



Horingssvar over politisk forslag om at
lukke udflytterbarnehaven Vindsuset

Luk ikke udflytterbernehaven Vindsuset!

Vindsuset er en fantastisk bernehave med 66 glade bern, engageret paedagogisk personale og
et steerkt sammenhold, der indeberer arlig cirkusforestilling, 2-dages koloni for storegruppen og
meget mere. Kebenhavns Kommune risikerer at miste en institution i verdensklasse der har en
pletfri tilsynsrapport, hej paedagogandel (2 padagoger og 1 medhjlper pr. stue) og meget
lav personaleomsztning.

Danmark har ét af verdens dyreste og bedste tilsyn af paedagogisk kvalitet 1 dagtilbud. Det er nu,
vi skal bruge det! Kun 41 ud af de 300 institutioner (13,6 %), der har haft et ordinzert tilsyn
i Kebenhavns Kommune, har et pletfrit tilsyn pa alle seks temaer. Vindsuset er én af dem
og som den eneste indstillet til lukning. Vindsuset er valgt ud fra ekonomi og et fejlagtigt
datagrundlag for segningsprocent. Pa trods af de velkendte udfordringer med den digitale
pladsanvisning, har vi fuld belaegning og fuld venteliste. Lad ikke okonomi sta alene!

Hvor skal bernene hen? Vi er alvorligt bekymrede for, hvad en lukning kommer til at betyde
for os som familier og for vores bern. Der er indstillet til at lukke 222 pladser i
Brenshgj-Husum. Pladsanvisningen oplyser, at der er 50 ledige pladser, men at man vil
“gendbne” allerede lukkede dele af andre institutioner. Vi mener det er at behandle en
bernehave, som var det en fabrik.

Vindsuset kerer til Nerum ner skov og strand ca. 20 min fra Brenshej, i nyrestaurerede
bygninger. Vindsuset tilbyder skonne og unikke pzedagogiske rammer, der giver plads til at
boltre sig og indbyder til risikofyldt og uforstyrret leg. Vindsuset har tilmed fiet bern der har
mistrives i andre institutioner til at trives.

Vindsuset er den sterste bernehave i Bellahgj Skoles omrade. Foraldre velger typisk skole
efter, om barnet kan folges med sine bernehavevenner. Vi er bekymrede for, at en lukning af
Vindsuset vil reducere Bellahaj Skoles rekrutteringsgrundlag betydeligt og dermed have
konsekvenser for hele Bellahgj lokalomrade. Uforholdsmassigt mange bernehavepladser er
indstillet til lukning i Bellahgj omradet samtidigt med at Bellahgj skole oplever kraftigt faldende
elevoptag. Ingen bernehaver er indstillet til lukning 1 Redkilde, Utterslev og Brenshegj Skoles
omrade.

Kort sagt: Vi mener at det vil vere en kempe fejl at lukke Vindsuset. Det er vigtigt at bevare
udflytterbernehaverne, s& Kebenhavn kan have en mangfoldighed af daginstitutionstilbud, der kan
afspejle bernenes forskellige behov.



Kvalitet er ikke en af forvaltningens udvalgelseskriterier

Ifolge referatet fra udvalgsmedet d. 5. maj har forvaltningen 1 udvealgelsen lagt vaegt pa mindst
mulig indgriben, ekonomi, faglig kvalitet samt de politisk vedtagne kriterier om kapacitet, sogning
og fysiske faciliteter. Forvaltningen har dog efterfelgende oplyst, at de 33 institutioner udelukkende
er blevet valgt ud fra segning og ekonomi. Udvalget er sdledes kun blevet oplyst om kvaliteten af
de udvalgte lukningstruede institutioner, men kvaliteten har ikke haft indvirkning pa, om
institutionerne er kommet pa listen over lukningstruede institutioner i forste omgang. Det pa trods
af, at kvalitet burde vaere et af de vigtigste, hvis ikke DET vigtigste kriterium for at lukke en
institution.

Vindsuset - fantastisk bernehave med hej kvalitet

Vindsuset er den eneste af de 33 dagtilbud, der er indstillet til lukning, som med et ordinert tilsyn
ikke har en eneste anmarkning 1 deres tilsynsrapport. Faktisk er Vindsuset blandt kun 41 ud af 300
daginstitutioner (13,6 %) med et ordinart tilsyn, der har et pletfrit tilsyn med “vedligehold indsats”
pa alle seks temaer (Bilag 1) - og den eneste af disse, der er lukningstruet. Ser man pé de dagtilbud 1
Bronshej og Nordvest, der ikke er lukningstruede, har mange af disse anmarkninger i deres
tilsynsrapport.

Hvis I lukker Vindsuset risikerer I dermed at lukke en bernehave af hej kvalitet til fordel for andre
bernehaver, som ifelge de officielle tilsyn har behov for at arbejde med enten trivsel eller det
paedagogiske leringsmiljo eller lignede, for de lever op til mal og rammer som er sat for bernehaver
1 Kebenhavns Kommune.

Udover en pletfti tilsynsrapport har Vindsuset en lav personaleomsatning pd 9,4 %, hvilket er den
2. laveste blandt alle indstillede institutioner og langt lavere end gennemsnittet pa 13,6 % 1
Kebenhavns Kommune. I Vindsuset er der to padagoger og en medhjlper per stue, hvilket er helt i
trad med Keobenhavns Kommunes mél. Vindsuset lever derfor til punkt og prikke op til pejlemaerket
“Kebenhavn skal have dygtige medarbejdere til skoler og institutioner”, jf. Berne- og
Ungeudvalgets strategi “Vores Born - Kebenhavns Fremtid”. Vindsusets pedagog-andel fremgik af
uvisse grunde ikke af forvaltningens beslutningsgrund.

Vi kan som forzldre fortelle om en bernegruppe med stor trivsel. Vindsuset formér at skabe trygge,
keerlige og nervaerende rammer. Personalet er dygtige, omsorgsfulde, engagerede og man kan
merke at de elsker deres arbejde. De er glade for bernene, men ogsé for hinanden og det mener vi
er utrolig vigtigt. For det gode og nare samarbejde mellem de voksne er tydeligt at mearke, og det
skaber en ro i1 bernene. Der er et stort overskud, hvilket ogséd kommer til udtryk i de arrangementer
der bliver lavet for bernene, som fx den arlige cirkusforestilling hvor alle bern, selv de nystartede
pa knap tre ar, optreder for foreldre eller kolonien for store-gruppen med to overnatninger. Det
vidner i1 sandhed om et stort overskud og engagement. Bornene laerer sd meget af at ga 1 Vindsuset!
Der er solide pedagogiske lareplaner, og bernene lerer bdde om naturen, deres graenser, venskaber,
selvstendighed og solidaritet.



Et af argumenterne for at lukke 33 institutioner er at undgd afskedigelser og dermed bevare
kompetent paedagogisk personale. Vi finder det derfor meget merkverdigt, at Vindsuset, som har
fuld paedagogisk normering, er blevet udpeget til lukning. Der er en grund til, at Vindsuset har sa
god paedagogisk normering og at personalet bliver der i mange ar. At tro, at personalet 1 Vindsuset
blot vil finde nyt arbejde 1 en bybernehave 1 Kebenhavns Kommune, er naivt. Det er derfor vores
overbevisning, at en lukning af Vindsuset reelt vil betyde opsigelser blandt kvalificeret, engageret
og uddannet padagogisk personale i en branche, hvor det i forvejen er sveart at rekruttere
veluddannede medarbejdere..

Vindsuset hjelper bern fra mistrivsel til trivsel

Vindsuset modtager mange bern fra andre institutioner i Brenshegj og Nordvest pa grund af
mistrivsel. Vi kender til 8 bern som er kommet til Vindsuset pga. mistrivsel i andre bernehaver i
Bronshej (se udsagn fra foraeldre Bilag 2). Efter blot uger er disse bern kommet 1 trivsel, alene pa
grund af Vindsuset, dens dejlige omgivelser og personale. I Vindsuset er der plads til alle, til
forskellighed. Bernene bliver medt pd deres premisser og i gjenhgjde finder de sammen med
personalet en vej ud af de svere folelser. Vindsuset skaber robuste og glade bern, der tror pa dem
selv. Og i en tid, hvor serligt vores unge er udfordrede mentalt, er der mere end nogensinde brug
for lige precis dét Vindsuset kan.

Fejl i opgerelsen af segningstal

Vindsuset er en ren udflytterbernehave med hovedadresse i Nerum. Det betyder at bernehaven ikke
dukker op pé pladsanvisningen, nar foreldre seger bernehaver i deres neromrade, Bronshgj (Bilag
3). Derudover har Vindsuset i perioder siden 2019 vearet helt vaek fra bade kk.dk og
Pladsanvisningen. Den peadagogiske leder fra Vindsuset har gjort kk.dk og Pladsanvisningen
opmerksom pa dette flere gange, og har ogsa faet bekraftet problemet. Dette har naturligvis haft en
effekt pa segningen. Imod alle odds, har Vindsuset alligevel formaet at vaere fuldt belagt med bern 1
2024, har venteliste resten af aret og venteliste ind 1 2025. 78 pct. af foreldrene i Vindsuset har
oplyst, at de fandt frem til Vindsuset bernehave gennem anbefalinger fra venner og tidligere
Vindsuset-foraldre.

I 2021 flyttede Vindsuset adresse fra Skevinge til Nerum. I den forbindelse blev Vindsuset
opnormeret med en bernegruppe, hvilket fandt sted inden for den periode, hvor segningen er
opgjort jf. udvalgets medemateriale fra 5. maj 2024. Denne opnormering har alt andet lige
ogsa faet segningen til at falde, da ventelisten skal divideres med 75 pladser 1 stedet for 50 pladser.

Herudover er den mdade sogningstallet er opgjort pd ikke et sammenligneligt mél pa tvers af
institutioner. For integrerede institutioner er sogningen baseret pd segningen til vuggestuer, pd trods
af at der er en storre fraflytning blandt vuggestueborn end bernehavebern - sa der er ferre bern der
faktisk flytter fra vuggestue til bernehaven end hvad segningsprocenten viser. Desuden vil rene
bernehaver alt andet lige have et lavere segningstal nér det er opgjort i begyndelsen af september pa
grund af skolestart i maj, hvilket typisk temmer ventelisterne for mange bernehaver.



Et fejlbehaftet sogningstal som ikke kan sammenlignes pa tvaers af institutioner, ber ikke vere
udslagsgivende for, hvorvidt en institution skal lukke.

Nyrenoverede lokaler og fantastiske naturomgivelser kun 20 min. vek fra byen

I 2021 flyttede Vindsuset ind i nyrenoverede lokaler ved Naerum Gadeker taet pa skov og strand.
Vindsuset rummer skenne og inspirerende faciliteter som padagogerne er gode til at udnytte i deres
paedagogiske arbejde (se billeder af Vindsuset 1 Bilag 4).

De fysiske rammer understotter fri risikofyldt leg, hvor bernene har mulighed for at lade fantasien
rdde. Rammerne giver bernene plads og lov til at fordybe sig i leg. Et sldende kendetegn ved
Vindsuset er den ro der er deroppe. Selvom der lober 66 glade, legende bern rundt, er der altid en
god og rolig stemning deroppe. Det er pa trods af at det er et sted, hvor bernene elsker at vere vilde
og hvor der virkelig er plads til de energiske bern, der ikke altid er plads til i de kebenhavnske
institutioner med begranset udeareal. I en ellers larmende og hektisk hverdag, er roen noget som
mange bern har godt af og brug for. Som foraldre bosat i storbyen er det alfa omega at vi kan
tilbyde vores barn naturen, pladsen og roen.

Vindsuset er en af de udflytterbernehaver, der kerer ferrest kilometer og i kortest tid — og samtidig
kommer ud af byen (Bilag 5). Vindsuset korer hver dag fra Hébets Alle til Neerum - en tur som
typisk tager omkring 20 min. Busturen er en god rammesatning for dagen. P& vej op kan personalet
planleegge dagens aktiviteter. Der synges ofte sange, heres musik pd hgjtalerne eller bernene kan
tale med deres busmakker. Busturen kan vere et godt rum til at understotte nye relationer ved at
bernene far et godt og trygt venskab med deres busmakker. P4 vej hjem kan bernene fi en tiltreengt
lur eller slappe af, mens de lytter til en bog over hejtalerne ligesom personalet har mulighed for at
samle op pa dagen.

Okonomi mi ikke blive eneste parameter

Udflytterbernehaver er maske dyrere 1 et regneark end storre integrerede institutioner, men bern er
forskellige, og der bliver nedt til at vaere en bred vifte af tilbud, for at kunne imedekomme alle slags
beorn. Det understottes af omfattende forskning, som viser, at bern der oplever naturen i deres
daginstitutioner, bliver bade sterkere og sundere, sover bedre om natten og er mindre syge.
Derudover trives de bedre. Forskningen viser, at investeringer i hej kvalitet i berns tidlige opvakst
betaler sig mange gange igen, ogsd ekonomisk, fordi bernene udvikler sig bedre og undgar en
reekke problemer senere i livet. (Bilag 6).

At fokusere pa at reducere antallet af udflytterbernehaver, frem for de bernehaver der har svert ved
at rekruttere bade paedagogisk personale og bern, er en forringelse af servicetilbuddet i
Kebenhavn.

Udflytterbernehaver kan noget serligt. Vindsuset tilbyder unikke padagogiske rammer, hvor
bernene dagligt oplever naturen pé taet hold, leerer om miljeet og far mulighed for fysisk udfoldelse
i storre omfang end i by institutioner. Denne type laringsmiljo fremmer ikke kun berns fysiske



sundhed, men ogsa deres mentale velvare og sociale udvikling. Nér disse barn tvinges til at forlade
en udflytterbernehave og integreres i en traditionel by bernehave, mister de ikke blot deres vante
rutiner og omgivelser, men ogsa en padagogisk tilgang, der er designet til at styrke deres udvikling
pa unikke méder.

Beslutningen om at lukke bernehaver ber ikke alene baseres pa ekonomiske betragtninger. Det er
essentielt at tage hejde for bernenes trivsel og de padagogiske vardier, som forskellige
institutionstyper tilbyder. En helhedsvurdering, der inddrager bdde ekonomi og berns behov, vil
kunne sikre mere baeredygtige og bernevenlige beslutninger.

En bernehave er ikke en fabrik

Ringer man 1 dag til pladsanvisningen kan de skrabe godt 50 pladser sammen i Brenshej, Husum og
Vanlgse - hvor hovedparten er fordelt pa 3-4 bernehaver hovedsageligt placeret i Husum. Hvor de
66 bern fra Vindsuset skal gd henne er meget svaert at se. Der er indstillet til at lukke over 220
pladser i Brenshej-Husum.

Pladsanvisningen har pr. telefon oplyst, at der er lukkede lokaler og bernegrupper 1 nogle
institutioner, som det kan vare nedvendigt at gendbne. Det virker fuldstendig skert at lukke
velfungerende institutioner for at skulle starte forfra i andre. Og en saddan “genébning” af
institutioner er pd ingen méde omkostningsfri.

Man kan ikke bare tende og slukke for en institution efter behov. Processen med at rekruttere
kvalificeret paedagogisk personale er bidde sver og tidskrevende. Gode pedagoger er afgerende for
berns trivsel og udvikling, og det kraever betydelig indsats at tiltrekke og fastholde dem. Vindsuset
har som navnt det enskede antal veluddannede paedagoger per stue og har en personaleomsatning,
der er langt lavere end gennemsnittet, og det er der en grund til. Vindsuset er et fantastisk sted, som
tiltrekker kompetent personale, og det er naivt at tro, at dette personale blot vil finde arbejde 1 en
anden institution 1 Kebenhavns kommune, hvis Vindsuset lukker.

Derudover er der en skavvridning 1, hvor institutioner i Bronshej-Husum bliver lukket. Det betyder,
at Bronshgj-delen er langt hardere ramt, end Husum-Tingbjerg, hvor der er flere institutioner med
tomme pladser. Skevvridning i fordelingen af bernehavepladser vil fa alvorlige konsekvenser for
bade bern og foraeldre. Foraldre vil blive tvunget til at sege alternative pasningsmuligheder lengere
vaek, hvilket medferer storre logistiske udfordringer i hverdagen, leengere transporttider og mindre
tid med deres barn. Dette kan ogsa resultere 1 en oget belastning pa familierne og pévirke barnenes
hverdag negativt.

Det er vigtigt at finde beredygtige losninger, der kan sikre kontinuitet og stabilitet 1 berns
daginstitutionstilbud og hverdag, frem for at abne og lukke institutioner som vinden bleser.



En lukning af Vindsuset vil fa store konsekvenser for bernenes overgang til Bellahgj skole

Som forzldre vil det for os vare katastrofalt at skille gode bernegrupper ad. Det at bern skal folges
ad til den lokale skole har en keempe betydning for skolevalg. Vindsuset er den sterste bernehave i
Bellahgj Skoles omrade malt pa antal pladser (66), hvor lidt under halvdelen af bernene herer til
Bellahgj skole. Vindsuset har et tet og godt samarbejde med Bellahgj Skole, hvor bernene har
mulighed for en glidende overgang fra bernehave til skole. Blandt andet deltager de sterste bern i
Vindsuset i1 Bellahgj skoles arlige idretsdag. Denne kontinuitet er uvurderlig for bernenes
skolegang og deres fremtidige leering. Hvis Vindsuset lukkes, mister vi ikke kun en velfungerende
bernehave, men ogsé en essentiel del af vores lokale skolefellesskab.

Bellahgj Skole har over de seneste 10 ar oplevet en halvering af deres elevoptag og har nu kun lige
praecis nok elever til at opretholde to spor. Til sammenligning har andre skoler i omrddet, sisom
Brenshgj Skole og Redkilde Skole, haft et stort set uendret elevoptag (Bilag 7). Med de foresldede
lukninger af Vindsuset, Nordtoftegaard og Bernehuset vil mere end halvdelen (57 %) af
bernehavepladserne i Bellahgj Skoles omrade blive nedlagt. Ingen (0 %) af bernehavepladserne ved
de omkringliggende skoler er blevet udpeget til lukning.

Vindsuset stotter op om klyngens forslag

Vi stetter op om klynge BV.B’s forslag om at sammenlagge Vindsuset barnehave med Vuggestuen
Rugve] med opsamlingssted ved Rugvej. Omtrent halvdelen af de nytilkomne bern i Vindsuset
kommer fra Rugvej Vuggestue. Der er med andre ord allerede en stor tilknytning mellem de to
institutioner. Vindsuset er den eneste udflytterinstitution i klyngen og bidrager til bredden af
institutioner i klyngen. Med en sammenlegning af Rugvej vuggestue og Vindsuset bernehave
skaber vi en integreret institution for 110 bern, der er fremtidssikret, kan sparre og udvikle sig
fagligt 1 fellesskab og skaber en god og tryg overgang fra vuggestue til bernehave.

Vindsusets forzeldrerad pa vegne af alle Vindsusets foraeldre og bern

Anna Kromann, Stinne Skriver, Tinne Steffensen, Rikke Agerskov, Julie Skak og Maja Appel



Bakketoppen 2023 Light
Bryggehuset 2023 Light
Bgrnehaven Helsingborggade 2023 Light
Bgrnehaven Kongeskibet 2023 Light
Bprnehuset ByToften 2023 Light
Bgrnehuset Cobra 2023 Light
Bgrnehuset Englegard 2023 Light
Bgrnehuset Gemmet 2023 Light
Bgrnehuset Gullfossgade 2023 Light
Bgrnehuset Habets Allé - Bgrnehave 2023 Light
Bgrnehuset Nathanael 2023 Light
Bgrnehuset pa Holmen 2023 Light
Bgrnehuset Skt. Jakob 2023 Light
Bgrnehuset Stgberigade 2023 Light
Carolinehaven 2023 Light
Den Flyvende Kuffert 2023 Light
Den Integrerede Institution Legehjgrnet 2023 Light
Dronning Louises Asyl 2023 Light
Edel Liisbergs Bgrnehus 2023 Light
Eksperimental Institutionen 2023 Light
Enighedens Bgrnehus 2023 Light
Forfatterhuset 2023 Light
Frederik d. 6's Asyl 2023 Light
Haletudsen 2023 Light
Himmel og Hav 2023 Light
Hundredemeterskoven 2023 Light
Husumvold 2023 Light
Hgbjerg 2023 Light
Idraetsbgrnehaven Hylet 2023 Light
Jagtvejens Asyl Vuggestue 2023 Light
Krudthuset 2023 Light
Lundsgade 2023 Light
Marengsen 2023 Light

Melkevejen 2023 Light



Mglleleengens Bgrnehave
Nokken

Nordtoftegaard

Olympia

Regnbuen

Rosalie

Rosengarden

Rpde Rose |

Sejlhuset

Slottet

Smgrhullet

Smgrklatten
Sofiegardens Bgrnehave
Stakhaven

Stenurten

Sundby Asyl
Teaterbgrneinstitutionen
Treklgveren

Vestre Teglgade

Villa Valby

Vuggehaven i Ngrregade
Vuggestuen Carl Nielsen
Vuggestuerne Ingolf og Fglfodvej
Vaksthuset

Zblehaven

@sterfelled Bgrnehus
Stjerneskibet Valde
Bgrnehuset i Skovkvarteret
Mosaikken

Slettegarden

Vanlgse Folkebgrnehave
Bernehuset Abel og Viktoria
Bgrnehuset Grgnttorvet
Kernehuset

Kongeriget

2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
2023 Light
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2023 Light
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2023 Ordinzert
2023 Ordinzert



Sandslottet

Topstykket

Parkhgj

Paletten

Barndommens Land
Prinsesse Thyras Bgrnehus

Samuelsgarden - Vuggestue og Bgrnehave

Bgrnehuset Emdrup/Segard
Barnehuset Joanna
Kalormen

Solstralen

Vuggestuen Blomsterkassen
Akvariet

Charlottehaven

Hvepsebo

Kong Gurli

Murergarden

Rosenvang

Sterebo

Vokseveaerket

Vuggestuen Junglebo
Barndommens Gade
Bgrnehaven pa Smyrnavej
Bgrnehuset Felleden
Amagerbro Bgrnehus
Barnehuset Bodil

Den Grgnne Giraf
@nskepen

Galaxen

Bgrnehuset Sundby Algard
Bgrnehuset GAIA
Bgrneinst. v/ Seruminstituttet
Fix-Karreen

Grantofte

Guldsmeden
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Krible-Krable

Stjerneskuddet

Vanlgse Bgrnegard
Stjernehimlen

Damperen

Dybendals Asyl

Klatretraeet

Trylleskoven

Bgrnehuset i Svinget
Blagardens Bgrnehus
Kastanien

Bgrnegarden i Ryesgade
Bgrnehuset Balder
Bgrnehuset Bavnehg;j
Bgrnehuset i Sydhavnen
Bgrnehuset Land og By
Bgrnehuset Peder Lykkes Vej
Bgrnehuset Troldehgj
Bgrnekompasset
Bgrnelandet

Elverhgj

Emdrup Bgrnehave Firbenet
Enghave Remise
Eventyrhaven

Filosofvaenget
Gullandsgarden
Idraetsinstitutionen Bavnehgj
Jorden Rundt

Kastanie Allé

Noas Ark

Nordlys

Ringertoften

Sankt Johannes Gardens Integrerede Bgrne-/Ungeinstitution
Schous Bgrnehus
Smabgrnenes Forsamlingshus
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Sundpark

Transformeren

@rnen

Absalons Have

Barnehuset Bella
Bgrnehuset Det Rgde Hjgrne
Bgrnehuset Hgrgarden
Bgrnehuset Legegod
Barnehuset Sluseholmen
Havkatten

Holmen Sogns Udflytterbgrnehave

Idraetsbgrnehuset Jorn

Idraetsinstitutionen Blaeksprutten

Jacob Holms Minde
Juvelen

LilleArena

Lerkereden

Sjeellandshuse
Snorretoppen

Solstralen og Smegrhullet
Stockholmsgave Centrum
Regnskoven

Bprnehuset Scandiagade
Tyttebgvsen
Udflytterbgrnehaven Bggely
Vuggestuen Hgrgarden
Bgrnehuset Badutski
Bgrnehuset Det Bla Univers
Bgrnehuset ved Kongens Have
Himmelbuen

Lilletop

Spindegarden

Studsgarden

B@rnehuset Bryggen

Flora
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2023 Ekstraordineert
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@nskepen

Brolopperne

Den Grgnne Planet

Hvalen

Husum Menighedsbgrnehave
Klerkegade

100 Meterskoven

Artillerivejens Krudtugler og Slottet

Den Grgnne Kastanje
Utterslev Bgrnegard
Bgrnehuset Bag Elefanterne
Bgrnenes Poppelhus
7-Springeren

Bgrnehaven @nskegen
Midtflgjene/Grostedet
Nyboders Bgrnehave
Valbyhgj
Centerbgrnehaven
Himmelbla

Vandkanten

Nabohuset

B@rnehuset Kilden
Bellahgj Bgrnehave
Mikkelborg

R@de Rose 2
Himmeltraeet

Bellis

Enghusene

0-6 ars inst. Nordstjernen
Adelgarden
Andedammen

Anna Wulffs

Blikfang

Bgrnebyen Vandvaerket
Bprnebyen ved Glyptoteket

2023 Ekstraordineert
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Bgrnehaven Slottet
Bgrnehuset Else

Bgrnehuset Tuborgvej
Bgrnehuset Urtehaven

De Fire Birke

Det Seerlige Dagtilbud Regnbuen
Ellepilen

Eventyrlandet

Eventyrlandet i Klynge Radius
Humlehuset

Magodtland

Redkilde Bgrnehus
Troldpilen

Tusindfryd

Villa Nova

Zblekassen

Adventskirkens Vuggestue
B@rnehuset Lygtemagerstien
Bgrnehuset Mundi

De 5 Arstider
Halvdagsbgrnehaven Thyborgn Allé
Haraldsgarden

Isbjgrnen

Kennedygarden - Vuggestue og Bgrnehave
Landsbyen

Luther Udflytterbgrnehave
M-Husets Vuggestue
Marthahjemmet

Molevitten

Sglund

@sten for Solen

Bgrnehusene ved Skoven
Bgrnehuset Columbus
Guldregn

Klatretraeet pa Vesterbro
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Stubmgllen

Vesterbro Bgrnegard
Barneflokken

Bgrnehaven Ansgars Engle
Bernehuset Vesterbro
Damhuset

Duetten

Husum Menighedsvuggestue

Legehuset

Rgde Rose 3
Sofiegardens Vuggestue
Viften

Langebro
Anne-Mariegarden
Bgrnehuset Nansensgade
Bgrnehuset Sydstjernen
Dronning Louise
Havblik

Kastelsgarden
Labyrinten
Margrethegarden
Saxogarden

Sgstjernen

Vuggestuen Regnbuen
Amagerhus

Bgrnehaven Voldparken
Bgrnehuset ved Volden
Krudtmellen

Saxoly Bgrnehus
Skattekisten

Thorsanna

Trylleflgjten

Drivhuset
Adventskirkens Bgrnehave
Arken
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Barnets Hus - Amerikavej
Benediktegarden
Bethlehems Sogns B@grnehave
Bprnebastionen
Bgrnehaven Habet
Bprnehaven Tussenelda
Bernehuset Fengersvej
Bgrnehuset Hurlumhej
B@rnehuset Ngrregro
B@rnehuset Spiretoppen
Bgrnehuset Villa Boheme
Christianshavns Asyl

De Syv Have

Den Gule Prik

Dosseringens Vuggestue
Humlebo

Idraetsbgrnehuset Vippen
Idraetsinstitution Hoppeland
Kollektivhuset Bella
Kongerosen

Konkylien

Krummerne

Lumix Nord

Lyngholmen

Mini Ajax - Bgrn i Bevaegelse
Ministeriernes Bgrnehus
Manestralen

Rosenborg Frihavns Bgrnehave
Skattesuset

Stadens Vaenge

Stjernen

Sundby Bgrnehave

Tante Olgas Bgrnehus
Timotheus Sogns Bgrnehave
Vartov Bgrnehave
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Villa Rose

Vindsuset

Vinkelager

Vuggestuen Rugvej

Valby Vuggestue
Hulahophuset

Luna

Altankassen

Barnehuset Universet
Jordkloden

Malkebgtten

Cismofytten

Riiset

Asmundsminde
Bgrneinstitutionen Rosahaven
B@rnevaenget

Krauseren

Rpde Ko i Centrum

Det Lille Akvarie
Bprnegarden Frederiksholm
Bprnehuset Bryggens Bastion
Ny Vartov

Rosa

Molevitten Vesterbro
Kastaniehuset - Vuggestue og Bgrnehave
Bgrnehuset 8TALLET
Bgrneinstitutionen Enghave
Bgrnehuset Sluseholmen
BgrnenesVerden
Barnejunglen

Snorregarden

Sankt Gertrud - Rudolf Steiner Bgrnehaven
Linden

Valhalla

Ragnhild
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Haven 2023 Ordineert

Eventyr@en 2023 Ordinzert

Himmelrummet 2023 Ordineert

Multiverset 2023 Ordineert

Solbakken 2023 Ordineert
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Seerlig indsats i gang pr.31.12.2023 Institutionstype Klynge

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge H

Bgrnehave Tveergaende Netvaerk 1/Christianshavn-Bryggen - Amager
Bgrnehave Indre By/@sterbro Klynge 6

Bgrnehave Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge A
Integreret Brgnshgj/Vanlgse Klynge A

Bgrnehave Indre By/@sterbro Klynge 6

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge H

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Netveaerk 3

Integreret Amager Klynge B

Bgrnehave Brgnshgj/Vanlgse Klynge B

Integreret Amager Netvaerk 3

Integreret Indre By/@sterbro Klynge A

Integreret Indre By/@sterbro Netvaerk 5

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge G
Vuggestue Tvaergaende Netveerk 2/Asylselskabet - NB
Integreret Amager Netvaerk 2

Integreret Amager Netveerk 5/Bgrnegarden i Sundby
Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 2

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 3

Integreret Amager Netvaerk 2

Vuggestue Ngrrebro/Bispebjerg Klynge H

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge C

Integreret Tvaergaende Netvaerk 2/Asylselskabet - IB@
Vuggestue Brgnshgj/Vanlgse Netvaerk 1

B@rnehave Amager Netveerk 3

Integreret Amager Klynge H

Integreret Brgnshgj/Vanlgse Netvaerk 1

Bgrnehave Indre By/@sterbro Netvaerk 4

Bgrnehave Tvaergaende Netveerk 3/Det Kollektive Partnerskab
Vuggestue Tvaergaende Netveerk 2/Asylselskabet - NB
Integreret Indre By/@sterbro Klynge A

Integreret Indre By/@sterbro Klynge C/Kongeriget ved Sgerne
Integreret Amager Netveerk 2

Bgrnehave Amager Netvaerk 2



Bgrnehave
Integreret
Bgrnehave
Vuggestue
Integreret
Integreret
Integreret
Vuggestue
Integreret
Integreret
Vuggestue
Vuggestue
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Vuggestue
Integreret
Integreret
Vuggestue
Vuggestue
Vuggestue
Integreret
Vuggestue
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret

Amager Netvaerk 3

Amager Klynge B

Brgnshgj/Vanlgse Netveerk 1
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge F
Brgnshgj/Vanlgse Netveerk 1

Indre By/@sterbro Netvaerk 5

Indre By/@sterbro Klynge E/Klyngen ved Trianglen
Tveergaende Netvaerk 3/Det Kollektive Partnerskab
Amager Klynge |

Brgnshej/Vanlgse Klynge B

Indre By/@sterbro Netveerk 5

Indre By/@sterbro Klynge A

Indre By/@sterbro Klynge 6
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 3
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge A
Tvaergaende Netveerk 2/Asylselskabet - Amager
Indre By/@sterbro Netveerk 4

Indre By/@sterbro Netvaerk 4
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge G
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge A
Indre By/@sterbro Netvaerk 4

Indre By/@sterbro Klynge |

Amager Klynge F

Brgnshgj/Vanlgse Klynge A

Indre By/@sterbro Klynge |

Indre By/@sterbro Netveerk 5
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netveaerk 1
Amager Klynge J

Ngrrebro/Bispebjerg Klynge E
Brgnshgj/Vanlgse Klynge 3
Brgnshgj/Vanlgse Klynge 3
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge D
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge |
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge C

Amager Klynge |



Integreret Amager Klynge H

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge G
Bgrnehave Brgnshgj/Vanlgse Netveerk 4

Integreret Amager Klynge G

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge F

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge A

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 2
Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge G

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge A

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge E

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge H

Vuggestue Ngrrebro/Bispebjerg Klynge F

Vuggestue Indre By/@sterbro Klynge F

Vuggestue Indre By/@sterbro Klynge F

Bgrnehave Indre By/@sterbro Klynge F

Integreret Indre By/@sterbro Klynge F

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 1
Integreret Indre By/@sterbro Klynge F

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 3
Vuggestue Indre By/@sterbro Klynge F

Vuggestue Indre By/@sterbro Klynge F

Vuggestue Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge E/Bgrnefortaellingen
Bgrnehave Amager Netvaerk 2

Integreret Tvaergaende Netveerk 1/Christianshavn-Bryggen - Amager
Integreret Amager Klynge 4/LUMIX

Integreret Amager Klynge G

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge E

Integreret Amager Netvaerk 5/Bgrnegarden i Sundby
Integreret Amager Klynge E

Integreret Amager Netveerk 2

Integreret Amager Klynge F

Integreret Amager Netveerk 3

Vuggestue Ngrrebro/Bispebjerg Klynge B

Integreret Indre By/@sterbro Klynge E/Klyngen ved Trianglen

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge C



Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Vuggestue
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Vuggestue
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Vuggestue
Integreret
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Integreret

Ngrrebro/Bispebjerg Klynge F
Brgnshgj/Vanlgse Klynge F
Brgnshgj/Vanlgse Klynge E

Amager Klynge D
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge D
Tveergaende Netvaerk 2/Asylselskabet - BV
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge H
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge C
Amager Klynge J

Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 1
Amager Klynge G

Indre By/@sterbro Klynge E/Klyngen ved Trianglen
Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 2
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 3
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge G
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge B

Amager Klynge E
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge B
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge B
Brgnshej/Vanlgse Klynge F

Amager Klynge D

Ngrrebro/Bispebjerg Klynge 4
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge F
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge A
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge H

Amager Klynge D

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge F
Amager Klynge C

Brgnshgj/Vanlgse Klynge F
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge B
Amager Klynge F

Ngrrebro/Bispebjerg Klynge D
Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 1
Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 3
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge D



Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Integreret
Vuggestue
Integreret
Integreret
Vuggestue
Integreret
Vuggestue
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Bgrnehave
Vuggestue
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Vuggestue
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret

Amager Netvaerk 3

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge E/Bgrnefortaellingen
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge D
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge D

Amager Klynge J

Amager Klynge C

Amager Klynge C

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge E/Bgrnefortaellingen
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge G

Amager Klynge H

Indre By/@sterbro Netvaerk 3

Amager Klynge |

Amager Klynge C

Amager Klynge G

Brgnshgj/Vanlgse Netvaerk 2

Amager Klynge |

Brgnshgj/Vanlgse Klynge B

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 3

Amager Klynge B

Amager Klynge D

Indre By/@sterbro Klynge C/Kongeriget ved Sgerne
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge G

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge F

Amager Klynge C

Tvaergdende Netvaerk 2/Asylselskabet - IB@

Amager Klynge C
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge D
Brgnshgj/Vanlgse Netvaerk 2

Indre By/@sterbro Netvaerk 4

Ngrrebro/Bispebjerg Klynge D

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge E/Bgrneforteaellingen
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 5
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge G

Tvaergdende Netvaerk 1/Christianshavn-Bryggen - IB@
Indre By/@sterbro Klynge |



Integreret Amager Netvaerk 5/Bgrnegarden i Sundby

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge D

Integreret Amager Klynge F

Integreret Specialklyngen

Bgrnehave Brgnshgj/Vanlgse Netveerk 2

Integreret Indre By/@sterbro Klynge D

Integreret Indre By/@sterbro Klynge C/Kongeriget ved Sgerne
Integreret Tvaergaende Netveerk 1/Christianshavn-Bryggen - Amager
Integreret Indre By/@sterbro Klynge C/Kongeriget ved Sgerne
Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 3

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge E/Bgrnefortallingen
Integreret Amager Klynge H

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge A

Bgrnehave Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 3

Integreret Brgnshgj/Vanlgse Klynge A

Bgrnehave Indre By/@sterbro Netvaerk 4

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 5
Bgrnehave Udenfor klynge/netveerk

Integreret Amager Klynge H

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge G

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge C

Integreret Indre By/@sterbro Netvaerk 5

Bgrnehave Brgnshgj/Vanlgse Netveerk 4

Integreret Indre By/@sterbro Klynge C/Kongeriget ved Sgerne
Bgrnehave Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 2

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge B

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 3

Integreret Brgnshgj/Vanlgse Klynge E

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge B

Integreret Tvaergdende Netvaerk 2/Asylselskabet - IB@
Integreret Brgnshgj/Vanlgse Klynge F

Integreret Tvaergdende Netvaerk 1/Christianshavn-Bryggen - IB@
Integreret Indre By/@sterbro Klynge A

Integreret Indre By/@sterbro Klynge B/Tivoliklyngen

Integreret Indre By/@sterbro Klynge B/Tivoliklyngen



Bgrnehave
Integreret
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Bgrnehave
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Vuggestue
Integreret
Vuggestue
Integreret
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Vuggestue
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret

Indre By/@sterbro Klynge |

Amager Klynge |

Indre By/@sterbro Klynge |
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge C
Specialklyngen

Specialklyngen
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge |
Indre By/@sterbro Netvaerk 1/Netvaerk 2100
Brgnshgj/Vanlgse Klynge D/Radius
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge |
Indre By/@sterbro Klynge E/Klyngen ved Trianglen
Brgnshgj/Vanlgse Klynge C

Specialklyngen

Brgnshgj/Vanlgse Klynge B

Indre By/@sterbro Klynge |
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge |
Brgnshgj/Vanlgse Klynge 3

Amager Klynge E

Brgnshgj/Vanlgse Klynge D/Radius

Amager Klynge E

Brgnshgj/Vanlgse Klynge E

Indre By/@sterbro Netvaerk 1/Netvaerk 2100
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge A
Indre By/@sterbro Klynge E/Klyngen ved Trianglen
Brgnshgj/Vanlgse Klynge C

Indre By/@sterbro Klynge 6

Amager Klynge |

Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 1
Brgnshgj/Vanlgse Klynge D/Radius
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge B

Amager Klynge E

Ngrrebro/Bispebjerg Klynge G
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 1
Specialklyngen
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge D



Integreret
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Integreret
Vuggestue
Integreret
Integreret
Vuggestue
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Vuggestue
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Vuggestue
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Integreret

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge F
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge D

Indre By/@sterbro Netveerk 5

Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 3
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge E/Bgrnefortaellingen
Tveergaende Netvaerk 2/Asylselskabet - BV
Brgnshgj/Vanlgse Klynge D/Radius
Brgnshgj/Vanlgse Netvaerk 2

Brgnshgj/Vanlgse Netveerk 1

Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 2

Indre By/@sterbro Netveerk 3

Amager Klynge G

Tvaergdende Netvaerk 1/Christianshavn-Bryggen - IB@
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge 4

Indre By/@sterbro Klynge C/Kongeriget ved Sgerne
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 3

Indre By/@sterbro Klynge C/Kongeriget ved Sgerne
Amager Klynge F

Indre By/@sterbro Klynge D

Amager Klynge 4/LUMIX

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge 4
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge 2

Amager Klynge F

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge C

Amager Klynge E

Brgnshgj/Vanlgse Netvaerk 2

Amager Klynge B

Specialklyngen

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge 2

Amager Klynge E

Tvaergaende Netveerk 1/Christianshavn-Bryggen - Amager
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 5
Brgnshgj/Vanlgse Klynge D/Radius
Brgnshgj/Vanlgse Klynge 3

Brgnshgj/Vanlgse Klynge A



Vuggestue Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 5

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge 4
Bgrnehave Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 1
Integreret Indre By/@sterbro Klynge A

Bgrnehave Brgnshgj/Vanlgse Netveerk 1

Bgrnehave Indre By/@sterbro Netvaerk 5

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge C
Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 3
Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 1
Integreret Brgnshgj/Vanlgse Netvaerk 4

Integreret Amager Klynge G

Integreret Tvaergaende Netvaerk 2/Asylselskabet - IB@
Integreret Brgnshgj/Vanlgse Klynge A

Vuggestue Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 1
Vuggestue Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 1
Bgrnehave Brgnshgj/Vanlgse Netvaerk 2

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge A
Integreret Amager Klynge E

Integreret Brgnshgj/Vanlgse Netvaerk 1

Bgrnehave Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge 2
Integreret Indre By/@sterbro Klynge D

Integreret Ngrrebro/Bispebjerg Klynge B
Bgrnehave Amager Klynge 4/LUMIX

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge G
Vuggestue Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 3
Integreret Indre By/@sterbro Netvaerk 4

Integreret Brgnshgj/Vanlgse Klynge A

Bgrnehave Indre By/@sterbro Netvaerk 5

Integreret Brgnshgj/Vanlgse Klynge E

Bgrnehave Indre By/@sterbro Netveerk 5

Integreret Brgnshgj/Vanlgse Klynge A

Bgrnehave Amager Klynge 4/LUMIX

Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 1
Bgrnehave Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 5

Bgrnehave Indre By/@sterbro Netvaerk 4



Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja

Vuggestue
Bgrnehave
Integreret
Vuggestue
Vuggestue
Integreret
Vuggestue
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Vuggestue
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Integreret
Vuggestue
Bgrnehave
Integreret
Integreret
Bgrnehave

Indre By/@sterbro Klynge E/Klyngen ved Trianglen
Brgnshgj/Vanlgse Klynge B

Brgnshgj/Vanlgse Klynge F

Brgnshgj/Vanlgse Klynge B

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge C
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge C

Indre By/@sterbro Klynge J/@bro-bgrnene

Amager Klynge C

Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 3
Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 1

Indre By/@sterbro Klynge J/@bro-bgrnene
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge E

Brgnshgj/Vanlgse Netvaerk 4

Tvaergaende Netveerk 3/Det Kollektive Partnerskab
Indre By/@sterbro Klynge F

Indre By/@sterbro Klynge J/@bro-bgrnene
Tvaergaende Netvaerk 3/Det Kollektive Partnerskab
Tvaergaende Netveerk 3/Det Kollektive Partnerskab
Amager Netvaerk 2

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge F

Amager Klynge K

Indre By/@sterbro Klynge B/Tivoliklyngen

Amager Klynge H

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netvaerk 1
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge C

Amager Klynge |

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Netveaerk 1
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge G

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge E/Bgrnefortallingen

Ngrrebro/Bispebjerg Klynge E
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge F
Indre By/@sterbro Netvaerk 3
Ngrrebro/Bispebjerg Netvaerk 1
Ngrrebro/Bispebjerg Klynge F
Specialklyngen



Integreret Brgnshgj/Vanlgse Klynge B

Integreret Indre By/@sterbro Klynge |

Ja Integreret Indre By/@sterbro Klynge J/@bro-bgrnene

Integreret Amager Klynge D

Ja Integreret Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave Klynge 2




Ngrrebro/Bispebjerg
Amager

Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Amager
Brgnshgj/Vanlgse
Amager

Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave
Ngrrebro/Bispebjerg
Amager

Amager
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Amager
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Amager

Amager
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Amager

Amager



Amager

Amager
Brgnshgj/Vanlgse
Ngrrebro/Bispebjerg
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Amager
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs
Ngrrebro/Bispebjerg
Amager

Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs
Valby/Vesterbro/Kgs
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Amager
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs
Amager
Ngrrebro/Bispebjerg
Brgnshgj/Vanlgse
Brgnshgj/Vanlgse
Valby/Vesterbro/Kgs
Valby/Vesterbro/Kgs
Ngrrebro/Bispebjerg
Amager

. Enghave

. Enghave
. Enghave

. Enghave

. Enghave
. Enghave



Amager
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave
Brgnshgj/Vanlgse
Amager
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave
Amager

Amager

Amager

Amager
Ngrrebro/Bispebjerg
Amager

Amager

Amager

Amager

Amager
Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg



Ngrrebro/Bispebjerg
Brgnshgj/Vanlgse
Brgnshgj/Vanlgse
Amager

Valby/Vesterbro/Kgs.

Brgnshgj/Vanlgse
Ngrrebro/Bispebjerg

Valby/Vesterbro/Kgs.

Amager
Ngrrebro/Bispebjerg
Amager

Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg

Valby/Vesterbro/Kgs.
Valby/Vesterbro/Kgs.

Ngrrebro/Bispebjerg
Amager

Valby/Vesterbro/Kgs.
Valby/Vesterbro/Kgs.

Brgnshgj/Vanlgse
Amager
Ngrrebro/Bispebjerg

Valby/Vesterbro/Kgs.
Valby/Vesterbro/Kgs.

Ngrrebro/Bispebjerg
Amager

Valby/Vesterbro/Kgs.

Amager
Brgnshgj/Vanlgse

Valby/Vesterbro/Kgs.

Amager

Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg

Enghave

Enghave

Enghave
Enghave

Enghave
Enghave

Enghave
Enghave

Enghave

Enghave



Amager

Valby/Vesterbro/Kgs.

Ngrrebro/Bispebjerg

Valby/Vesterbro/Kgs.

Amager
Amager
Amager

Valby/Vesterbro/Kgs.
Valby/Vesterbro/Kgs.

Amager
Indre By/@sterbro
Amager
Amager
Amager
Brgnshgj/Vanlgse
Amager
Brgnshgj/Vanlgse

Valby/Vesterbro/Kgs.

Amager

Amager

Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg

Valby/Vesterbro/Kgs.

Amager
Indre By/@sterbro
Amager

Valby/Vesterbro/Kgs.

Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg

Valby/Vesterbro/Kgs.
Valby/Vesterbro/Kgs.

Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro

Enghave

Enghave

Enghave
Enghave

Enghave

Enghave

Enghave

Enghave
Enghave



Amager
Ngrrebro/Bispebjerg
Amager

Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Amager

Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg
Valby/Vesterbro/Kgs
Amager
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs
Indre By/@sterbro
Amager
Valby/Vesterbro/Kgs
Valby/Vesterbro/Kgs
Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg
Valby/Vesterbro/Kgs
Ngrrebro/Bispebjerg
Brgnshgj/Vanlgse
Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro

. Enghave

. Enghave

. Enghave
. Enghave

. Enghave



Indre By/@sterbro
Amager

Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs
Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Valby/Vesterbro/Kgs
Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs
Brgnshgj/Vanlgse
Amager
Brgnshgj/Vanlgse
Amager
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs
Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Amager
Ngrrebro/Bispebjerg
Brgnshgj/Vanlgse
Ngrrebro/Bispebjerg
Amager
Ngrrebro/Bispebjerg
Valby/Vesterbro/Kgs
Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs

. Enghave

. Enghave

. Enghave

. Enghave

. Enghave

. Enghave



Valby/Vesterbro/Kgs
Valby/Vesterbro/Kgs
Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg
Valby/Vesterbro/Kgs
Brgnshgj/Vanlgse
Brgnshgj/Vanlgse
Brgnshgj/Vanlgse
Brgnshgj/Vanlgse
Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Amager

Indre By/@sterbro

Valby/Vesterbro/Kgs.

Indre By/@sterbro

Valby/Vesterbro/Kgs.

Indre By/@sterbro
Amager
Indre By/@sterbro
Amager

Valby/Vesterbro/Kgs.
Valby/Vesterbro/Kgs.

Amager

Valby/Vesterbro/Kgs.

Amager
Brgnshgj/Vanlgse
Amager
Indre By/@sterbro

Valby/Vesterbro/Kgs.

Amager
Amager

Valby/Vesterbro/Kgs.

Brgnshgj/Vanlgse
Brgnshgj/Vanlgse
Brgnshgj/Vanlgse

. Enghave
. Enghave

. Enghave

Enghave

Enghave

Enghave
Enghave

Enghave

Enghave

Enghave



Valby/Vesterbro/Kgs
Valby/Vesterbro/Kgs
Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Brgnshgj/Vanlgse
Amager

Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg
Brgnshgj/Vanlgse
Valby/Vesterbro/Kgs
Amager
Brgnshgj/Vanlgse
Valby/Vesterbro/Kgs
Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg
Amager
Valby/Vesterbro/Kgs
Valby/Vesterbro/Kgs
Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Amager
Valby/Vesterbro/Kgs
Valby/Vesterbro/Kgs
Indre By/@sterbro

. Enghave
. Enghave

. Enghave

. Enghave

. Enghave

. Enghave
. Enghave

. Enghave
. Enghave



Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Brgnshgj/Vanlgse
Brgnshgj/Vanlgse
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave
Ngrrebro/Bispebjerg

Indre By/@sterbro

Amager

Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg

Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg
Brgnshgj/Vanlgse

Indre By/@sterbro

Indre By/@sterbro

Indre By/@sterbro

Indre By/@sterbro

Indre By/@sterbro

Amager

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave
Amager

Indre By/@sterbro

Amager

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave
Ngrrebro/Bispebjerg

Amager

Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg

Indre By/@sterbro
Ngrrebro/Bispebjerg
Ngrrebro/Bispebjerg

Indre By/@sterbro



Ngrrebro/Bispebjerg
Brgnshgj/Vanlgse
Ngrrebro/Bispebjerg
Indre By/@sterbro
Amager

Indre By/@sterbro
Brgnshgj/Vanlgse
Amager

Indre By/@sterbro
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave
Brgnshgj/Vanlgse



Bilag 2 — Udsagn fra foraeldre

Fra forzeldre 1 der flyttede barn fra ikke-lukningstruet institution i Brgnshgj til Vindsuset:
Om fgr og efter et skifte til vindsuset:

Vores s@n gik, inden vi flyttede ham til Vindsuset, i en integreret institution, hvor han havde haft det rigtig
godt i vuggestuen, men begyndte at mistrives da han kom i bgrnehavedelen.

Flere af de venner, han havde haft i vuggestuen, flyttede, og han knyttede sig til den ene ven, han havde
tilbage uden at kunne se muligheden for at danne relationer til de andre. Hvis hans ven var syg eller pa ferie
gik vores sgn alene hele dagen, og de voksne lod ikke til at ggre det store for at hjaelpe ham med
relationsdannelse.

Der blev ikke ivaerksat ret mange aktiviteter, sa vi havde indtryk af, at han i sommerhalvaret mere eller
mindre bare kgrte rundt i ring pa Igbecykel hele dagen, indtil han blev hentet, og kun var meget lidt ude i
vinterhalvaret.

Spurgte man personalet, hvad de havde lavet i dag, fik vi som regel kun at vide, at han havde spist godt med
rugbrgd til frokost. Det virkede mest af alt som om det var et sted, der var taenkt til opmagasinering af bgrn
mens foraeldrene var pa arbejde.

De ting vores sgn selv fortalte (bekraeftet af hvad hans ven ogsa fortalte sine foraeldre) gav indtryk af, at
stuens personale havde en lettere behavioristisk tilgang til det peedagogiske arbejde, hvor belgnning i form
af privilegier og straf i form af ydmygende tale og behandling foran de andre bgrn skulle forme bgrnenes
adfeerd.

Vores sgn blev mere og mere introvert. Det viste sig at flere af de andre bgrn rottede sig sammen og kaldte
ham dum, uden at personalet skred ind - heller ikke pa opfordring fra os. Til sidst havde han en
overbevisning om, at han rent faktisk var dum.

Han udviklede ogsa en naesten hysterisk overbevisning om, at han ikke var tilstraekkelig renlig, selvom han
blev det tidligt og stort set aldrig havde uheld. Vi fandt senere ud af, at der blev taget hgjlydt afstand til ham
af de voksne (foran de andre bgrn), hvis han eks. havde slaet prutter og lign.

Han begyndte at tale om, at han ville gnske, at der ikke var nogle voksne i bgrnehaven, men heller ikke
ledelsen var indstillet pa at ggre noget aktivt for at deemme op for problemerne.

Da han startede i Vindsuset, eendredes hans adfaerd meget hurtigt. Pa 2-3 uger begyndte vores ellers
generte og indadvendte drengs adfzaerd at blive mere aben og begyndte sagar at hilse pa fremmede folk, han
passerede pa gaden. Han blev meget mere snakkesaglig og talte positivt om voksne og bgrn og fortalte, at
han havde faet mange venner.

Det var tydeligt for os, at hverdagen var blevet anderledes stimulerende, indholdsrig og spaendende. Han
fortalte om ting, han havde laert i Igbet af dagen, hvilket ogsa kom til udtryk i et stort videbegeer, som vi
ellers aldrig havde oplevet tidligere.

Vi fgler afgjort, at det bgrnehaveskift har veeret en ‘gamechanger’ for vores sgn. Han er omgivet af
naervaerende, kompetente og omsorgsfulde voksne, som gider bgrnene og gor et stykke fantastisk
paedagogisk arbejde.



Fra foreeldre 2 der flyttede barn fra ikke-lukningstruet institution i Brgnshgj til Vindsuset:

I marts 2023 var vi sa heldige, at fa en plads i Vindsuset til vores dengang knap 5 arige dreng. Vi
havde gennem lzengere tid fglt os utilfredse og utrygge ved kvaliteten af den hverdag, som vi
oplevede at hans tidligere institution X kunne tilbyde ham. | aret op til overflytningen havde vi en
dreng, der ikke var glad for at komme i bgrnehave. Han gav udtryk for en hverdag med meget uro,
larm og kaos, men ogsa for en hverdag, hvor han kedede sig, og ofte ikke vidste, hvad han skulle
tage sig til. Det billede kunne vi desvaerre godt genkende fra vores egne oplevelser, nar vi
afleverede og hentede vores barn. Pa X havde vores dreng én ven. En ven som heller ikke var i
trivsel pa X, og hvis foraeldre heldigvis gnskede det samme som os: at fa drengene i en ny
bgrnehave, sa de igen kunne blive glade for deres hverdag.

Vi fik Vindsuset anbefalet af Pladsanvisningen. Begge drenge kunne fa plads med det samme og
med bavrende hjerter, takkede vi ja, for vores bgrn fortjente en ny start.

Hvad vi fik ud af at skifte til Vindsuset, er svaert at beskrive kort, og ganske umuligt at beskrive
uden at gjnene flyder over af taknemmelighed. Men jeg vil forsgge alligevel:

Vindsuset er drevet af hjertevarmt, engageret og helt igennem fagligt kompetent psedagogisk
personale, som udstraler ren arbejdsgleede. | Vindsuset forstar man, hvad komponenterne i det
gode bgrnehaveliv er; at opleve glaaden ved fxllesskabet, glaeden og roen ved naturen, glaaden
ved at lzere, glaeden ved at fa en ny ven, man ikke havde faet gje pa selv, trygheden ved at opleve
ro og forudsigelighed i sin hverdag (en forudsigelighed som bl.a. er mulig pga. den helt naturlige
rytme, der er i en udflytterbgrnehave; alle afleverer og henter samtidig, de paedagoger der kgrer
med om morgenen, er ogsa dem der kgrer med hjem om eftermiddagen), gaven i at veere omgivet
af voksne, som formar at skabe betydningsfulde traditioner som koloni, cirkusfest, lucia og
afslutningsfest. Traditioner som siden bliver til magiske minder om en helt szerlig tid i
barndommen.

Dette burde veere beskrivelsen af enhver bgrnehave, men vores oplevelse er, at det desvaerre ikke
er tilfeldet. Der er derfor alle gode grunde til, at veerne om dem vi har.

Vores dreng fik lidt mere end et ar i Vindsuset. Det kan synes som en stor omveltning, for et enkelt
ar i en ny bgrnehave, men vi ville, uden at blinke, ggre det hele igen. Pa dét ar fik vores barn det
bgrnehaveliv, som han skulle have haft hele tiden. Os der kender ham ved, at det har betydet alt
for hans glaede ved bgrnehavelivet og sidenhen for hans robusthed og parathed til det skoleliv, der
nu venter ham.

De bgrn der har gaet i Vindsuset er Vindsusbgrn. Det stopper man ikke med at vaere, selvom man
skal videre i skole og pa fritidshjem. At veere Vindsusbarn er en titel, man tager med sig. En kultur,
et feellesskab, en seerlig plads i hjertet. Vi har ikke flere bgrn, der skal i b@érnehave, men vi gnsker
alligevel at stgtte op om kampen for Vindsuset.

Luk ikke noget, der er sa godt og sa rigtigt. Veern om de gode, robuste institutioner. Bevar
Vindsuset.



Fra foraeldre 3 der flyttede barn fra anden institution til Vindsuset:

Vores tidligere institution manglede bade kommunikation fra ledelsen i forbindelse med sygdom i det faste
personale, og manglede tryghed og stabilitet i bgrnegruppen. Vi oplevede ofte at det ikke var voksne vores
barn kendte bade ved aflevering og afhentning, og ingen der kunne fortaelle om hvordan vores barn havde
haft det den dag.

Efter vi startede i Vindsuset, kender alle de voksne vores barn ved aflevering. Personalet er personligt
investeret i alle 66 bgrn, og jeg oplever ofte de voksne tale om detaljer og historier de har lavet med bgrn
pa tveers af stuer. Vi har faet et barn der smiler ved aflevering.

Fra foraeldre 4 der flyttede barn fra anden institution til Vindsuset:

Vi fik oprindeligt plads i en institution, vi ikke havde gnsket. Efter at have besggt institutionen, var vi helt
overbevist om, at dér skulle vores datter ikke ga. Eneste fagligt uddannet personale var lederen, som lignede
en, der havde mistet modet. Der var ingen legeplads ved bgrnehaven, og de indendgrs arealer bar praeg af
voksne, der hele tiden var bagud.

Pladsanvisningen oplyste, at der var ledige pladser i Vindsuset pga. opnormering fra to til tre stuer. Efter at
have besggt Vindsuset var vi ikke i tvivl, og selvom opsamlingsstedet ligger ca. 2 km. fra vores bopael, cykler
vi gladeligt turen hver dag. Vores datter har nemlig trives fra dag ét, og det er vi ganske overbevist om, at
hun ikke ville have gjort i den bgrnehave, hvor hun oprindeligt fik plads.

Fra forzeldre 5 der flyttede barn fra anden institution til Vindsuset:

Skiftet til Vindsuset er den bedste beslutning, vi har truffet for vores barn. Tidligere ndede han at ga 6 uger i
en anden institution, men da 11 ud af 13 af de faste ansatte ndede at enten sige op eller langtidssygemelde
sig, inden for den periode, valgte vi at holde ham hjemme i knap to maneder, indtil vi fik plads i Vindsuset.
Vi havde pa intet tidspunkt et seerlig godt indtryk af den anden institution, men blev tildelt en plads der pa
baggrund af en dispensationsansggning. Da vi til pladshenvisningen udtrykte vores bekymringer omkring
stedet, sagde den ansatte, at hun habede, vi ville takke ja til stedet, da vores s@gn alternativt ville havne i en
af de andre nzerliggende institutioner. Og som hun pointerede, var der mange steder i vores neeromrade,
som bade hun og vi ville veere rigtig kede af, hvis vores barn skulle havne i.

Skiftet til Vindsuset har veeret fantastisk! Vores barn har altid vaeret introvert og usikker motorisk, men i
Vindsuset er han vokset helt vildt. Han er blevet modig og er blevet langt mere glad og udadvendt, end vi
nogensinde har oplevet ham fgr. Der er uden tivivl en helt anden hgj faglighed og paedagogisk tyngde, end
vi har oplevet fgr, hvor vi i den gamle institution i hgj grad fglte, at vores barn hver dag bare blev
“opbevaret” pa en lille asfalteret legeplads uden nogle paedagogiske overvejelser for dagen og hans
udvikling. Derudover har vores barn ikke haft nogle sygedage, end ikke en snotnaese, siden han startede i
Vindsuset for nu 7 maneder siden - tidligere oplevede vi ellers ofte sygedage, hvilket ogsa pavirkede vores
arbejde. Endelig har han faet en stor naturforstaelse, pa en helt anden made, end vi selv ville kunne give
ham. Han kender adskillige plante- og dyrearter, tgr tage insekter op og passer godt pa dem, og er bare
tydeligt langt bedre tilpas ude i naturen end hjemme pa de asfalterede legepladser i vores neeromrade.



Fra forzeldre 6 der flyttede barn fra anden institution til Vindsuset:

Det har vaeret et super skifte. Ro og gode forhold til vores sgn i en tid med flytning og renovering, har det
veeret virkeligt betryggende som forzeldre

Fra forzeldre 7 der flyttede barn fra anden institution til Vindsuset:

Vindsuset har vaeret et paedagogisk kompetent sted, der har kunnet tage mange bgrn ind, overkomme
mange forandringer og stadig Skabe trygge rammer for bgrnene, samtidig med at fa aktiveret vores ind
imellem vilde bgrn, sa de kommer glade og traette hjem til de sma lejligheder og huse efter at have brugt en
hel dag i naturen og skgnne omgivelser

Fra forzeldre 8 der flyttede barn fra anden institution til Vindsuset:

Mit barn udviklede sig helt vildt ved at starte i Vindsuset med de dygtige paadagoger som var klar pa at ggre
indkgringen helt fantastisk. Tidligere, i sin gamle bgrnehave, var hun ofte en pige som stod tzet pa en
voksen, men blev virkelig hurtig tryg og taler nu tit om alle de venner hun har i sin bgrnehave og laver ogsa
en masse legeaftaler.

Jeg er selv uddannet specialpaedagog, og jeg kan i den grad szette streg under hvor dygtige paedagogerne i
Vindsuset er. De er helt klare i deres mal og veerdier og udfgrer en masse padagogisk arbejde, i naturen, i
mindre grupper med rollelege og ogsa i forbindelse med alle vindsusets mange traditioner, hvor bgrnene
f.eks skal Ipbe bgrne-royalrun som det naeste. For ikke at navne rygeost pa bal, vandrende pinde og den
meget dygtige madmor som hver dag sammenstrikker maltider der er udfordrende og spandende.

Min datter kommer tit hjem og siger at hun nu ved, at hun kan lide noget nyt og anderledes.

Paedagogerne rummer et keempe overskud og man fgler altid de har tid og saetter, kommunikation med
foreeldrene om barnet, meget hgjt.

Vi ville egentlig ikke have valgt en udflytterbgrnehave, men det er det bedste man overhovedet kunne
gnske sig!

Jeg er sa dybt taknemmelig for den hverdag psedagogerne giver min datter og der er ikke en dag mere hvor
min datter ikke er glad for at ga i bgrnehave.

Fra forzeldre 9 der flyttede barn fra anden institution til Vindsuset:

Det har vaeret sa godt for vores sgn at starte i Vindsuset. Der er hgjt til loftet, massere af udeliv og god plads
til alle. Vores sgn kom fra en lille bitte institution i kbh, hvor han mistrivedes og han har stor glaede af at
veere kommet ud i udflytterbgrnehaven.



Fra foraeldre 10 der flyttede barn fra anden institution til Vindsuset:

Vi flyttede vores sgn til Vindsuset fordi den bgrnehave han gik i var indstillet til lukning (og det blev ret
hurtigt klart, at den ville blive lukket). Vi har oplevet skiftet som meget positivt. Han tager altid glad afsted
med bussen og kommer glad hjem. Han og vi er glade for alle de dygtige peedagoger der er i Vindsuset og
det har veeret en forngjelse at mgde et sa engageret personale, som ser det enkelte barn i samspil med
feellesskabet.

Fra forzeldre 11 der flyttede barn fra anden institution til Vindsuset:

Vores barn blev pludselig set og hgrt, paeedagogerne gav sig til ham og vi kunne lyn hurtigt maerke en forskel.
Vi havde nu et barn som gleedede sig til at komme afsted om morgenen, han fik venner og han udviklede sig
i hgj fart.

Fra foreeldre 12 der flyttede barn fra anden institution til Vindsuset:

En keempe forandring fra den bgrnehave, vores barn kom fra (som i tilsyn og pa papirerne faktisk scorer
hgjt, trods massive problemer med ledelse, medarbejderflugt, manglende paedagogiske indsatser, mistrivsel
osv). | Vindsuset blev vores barn lynhurtigt glad for og tryg ved at komme i bgrnehave og udviklede sig
maerkbart bade motorisk, sprogligt og ift. relationer pa kort tid.

Fra forzeldre 13 om oplevelsen ved at skifte fra vuggestue til Vindsuset:

Vindsuset har opbygget en saerlig ‘Vindsuset and’, der ikke bare kan flyttes et andet sted hen. Efter en lang
sveer periode i vuggestuen, er vores sgn endelig begyndt at stor trives efter han startede i Vindsuset. Vi
frygter virkelig for hans trivsel safremt Vindsuset bliver lukket. Desuden er vi bekymrede over, hvordan
dagligdagen skal ha&nge sammen, hvis han flyttes til en institution 4 km modsat vores arbejde. Derudover vil
det ogsa gore det svaerere at dyrke venskaber og legeaftaler, hvis han bliver sat i en institution langt fra
vores bopel.

Fra forzeldre 14 om frygt for hele familiens trivsel ved lukning af Vindsuset:

Vindsuset er et fantastisk sted hvor vores sgn fgler sig tryk. Et sted hvor han har mulighed for at komme ud i
naturen dagligt, selvom hans foraldre begge to arbejder i indre by og derfor er bosat i Kgbenhavn.

Jeg frygter ikke kun for mit barns trivelse, men hele familiens trivsel hvis han flyttes til en institution
lengere vaek. Det vil pavirke dagligdagen og min sgns mulighed for at fglges med sine kammerater i skole
efterfglgende.



Fra forzeldre 15 om oplevelsen ved at skifte fra vuggestue til Vindsuset:

Jeg er mor til X der har gaet i Vindsuset i 1.5 ar. X havde en sveer tid da han gik i vuggestue. Selve
vuggestuen var god, men han trivedes bare ikke. Pladsen var for trang, der var for meget larm og han
spaenderede derfor stgrstedelen af sin tid pa legepladsen. Udenfor, blandt blade, vind og frihed fandt han
ro. Sa selvom hans vuggestue var en del af en integreret institution, valgte vi at han skulle i en udflytter. Det
var tydeligt for en hver at det havde han brug for. Nu har han som sagt gaet i Vindsuset i 1.5 ar. Og han har
ikke haft en eneste darlig dag. Han er altsa gaet fra at greede og skrige det meste af dagen i vuggestuen, til
at Igbe ind i bussen om morgenen og altid vaere glad nar han bliver hentet. Han er gaet fra mistrivsel til
trivsel, alene fordi det er det naturen og Vindsuset kan. Vindsuset rummer et steerkt paadagogisk team, hvor
der meget sjeldent er udskiftning. De voksne er dygtige, hjertevarme og glade. De er glade for bgrnene
men ogsa for hinanden og det er i mine gjne utrolig vigtigt. For det gode og naere samarbejde mellem de
voksne er tydeligt at marke og skaber en ro i bgrnene. | Vindsuset er der plads til alle, til forskellighed. Alle
bgrnene bliver rummet og alle deres skgnne og skgre ideer bliver mgdt med entusiasme og varme. Det
skaber robuste bgrn, der tror pa dem selv.

At valget lige faldt pa Vindsuset er ikke tilfaeldigt. Jeg har to gode venner som gik i institutionen for 20 ar
siden og det var faktisk ogsad meningen at jeg skulle have gaet der. Men min mor havde muligheden for at
hente tidligt, og da Vindsuset |a langt vaek dengang, mente hun at det var bedre for mig med korte dage.
Hun tog fejl. Og hun har fortrudt det lige siden. For kontrasten mellem min tid i en "almindelig” bgrnehave
og mine to venners tid i Vindsuset, var stor. Livet bliver sa hurtigt hektisk og larmende. Allerede i
skolealderen er der enorme krav til bgrn. Naturen, stilheden, pladsen og de fantastiske voksne som er i
Vindsuset er magisk, og det er noget som alle bgrn burde have muligheden for at opleve

Fra foraeldre 16 om trygheden i Vindsuset:

Tillid til bgrnehaven, sammenhold bade paedagoger og bgrn imellem og pa tveers, feellesskab i de ting de
gor, udeliv i naturen i bade sol regn og sne, mit barns glaede over at skulle i b@rnehave, udvikling i mit barns
kunnen og formaen, mental og fysisk sundhed, bgrnenes eget og feelles ansvar

Jeg er mere end tryg, glad og tilfreds ved at have mit barn i Vindsuset

Fra foreldre 17 om rammerne og personalet i Vindsuset:

De fysiske rammer pa Vindsuset er fantastiske
Personalet der arbejder i Vindsuser er fantastiske - bade paedagoger, leder, vikarer og kgkkendame
Foraeldregruppen der bakker op om bgrnehaven til arbejdsdage er beundringsveerdig

At se dynamikken mellem de voksne og bgrnene, hvor alle taler med overskud og respekt er mere end vi
nogensinde havde drgmt om var muligt i en tid hvor man mest hgrer skraekhistorier om bgrns ophold i
institutioner.



Fra foraeldre 18 om hvordan Vindsuset hjaelper med at tilvaelge Kgbenhavn som bopzel:

Bgrnehaver som Vindsuset er med til at give Kgbenhavns bgrn mulighed for at fa jord under neglene og frisk
luft i lungerne — og det giver os som forzeldre en stor ro i forhold til, at vores bgrn ellers i hgj grad vokser op
i bilos og pa asfalterede legepladser. Muligheden for udflytterbgrnehaver er altsd i hgj grad med til, at vi
som familie vaelger at blive boende i byen.

Fra foreldre 19 om rammerne og personalet i Vindsuset:

Plads, natur, engagerede paedagoger, faste rammer og rutiner. Det er efter min mening staerke og sunde
bgrn vi far ud af udflytterbgrnehaverne. Det kan der naturligvis ogsa komme ud af andre bgrnehaver. Men
alt forskning peger entydigt pa de positive egenskaber naturen har pa os og vores trivsel. Det synes jeg
bestemt ikke der skal lukkes ned for.

Fra foraeldre 20 om hvordan Vindsuset hjeelper med at tilveelge Kebenhavn som bopzel:

Ved at lukke Vindsuset mister mange bgrn deres daglige faerden i naturen - og kan blive budt asfalterede,
nedslidte sma legepladser. Det kommer til at ga ud over deres trivsel og i sidste ende have den virkning, at vi
fra flytter Kebenhavns Kommune for at tilbyde noget bedre til vores barn.

Fra forzeldre 20 om hvordan Vindsuset hjaelper med at tilvaelge Kgbenhavn som bopzl:

Fra fgrste gang min mand og jeg besggte Vindsuset har vi haft en rigtig god fornemmelse af stedet. Det er
kun blevet bekraeftet for os i det halve ar vores datter er gaet der. Vi har aldrig oplevet bgrn, som har vaeret
kede af det eller ude af det uden voksenopsyn. Bgrnene er selvstaendige, robuste og gode kammerater. De
store hjalper og tager ansvar for de sma. Det er et helt igennem trygt sted at aflevere sit barn. Nar man bor
inde i byen er det fantastisk at kunne sende sit barn afsted til skov, vand, jord under neglene og hgjt til
himlen.

Fra forazeldre 22 der flyttede barn fra anden institution til Vindsuset::

Vindsuset har enormt dygtige, professionelle, fagligt samt emotionelt rummelige padagoger. De er
fantastiske til at se det enkelte barns behov og tilgodese det sa meget som det overhovedet kan lade sig
gore. Vores sgn er rykket til Vindsuset pga mistrivsel i den lille bgrnehave han kom fra. Der mgdte han ind til
sure voksne der skeelder ud og hans selvveerd blev darligere og darligere. Hos Vindsuset har de voksne
overskud og vores s@n er allerede vokset 10 meter pa den korte tid han har gaet der. Tanken om hvis han
skal rykke instruktion igen ggr ondt pa os foraeldre.



Fra forzeldre 23 om rammerne og personalet i Vindsuset:

Siden 2020 har jeg haft bgrn i Vindsuset og fulgt institutionens rejse med flytning fra Skeevinge til Naerum
samt deres handtering af Covid-19.

Padagogerne og ledelsen er dybt kompetente og har lagt mange krzefter i at give mine bgrn en helt
fantastisk bgrnehavetid, hvor det de husker tilbage pa er den magiske trylleskov, sommercirkus,
Vindsussangen, nissen Lurifax og alle de fantastiske traditioner som er blevet skabt gennem arene.

Kombinationen mellem padagogikken i Vindsuset og det at bgrn og voksne er ude i al slags vejr aret rundt,
er jeg sikker pa har haft en stor og gavnlig betydning for mine bgrns udvikling. | en tid hvor der efterspgrges
om padagogisk kvalitet for at understgtte bgrns trivsel, giver det ikke mening at lukke en sa velfungerende
og vellidt institution som Vindsuset.

Fra forzeldre 24 om bekymring om rammerne i alternative tilbud:

Jeg ville veere bekymret for om mine bgrn ville fa tilstraekkelig udendgrs fysisk udfoldelse i en lokal
konventionel bgrnehave, baseret pa hvad jeg har hgrt fra foraeldre til bgrn pa institutionen Slottet og Sma
bgrnenes forsamlingshus



Bilag 3 - Segning
Saegning fra Vikkevangen i Brgnshgj. Pa trods af at opsamlingsstedet for Vindsuset ligger ved
Bagrnehuset Habets Allé. Altsa blot 400 m. veek fra s@gningsadressen:

Find pasning

Institutioner tzet pa dig Q, Seg institutioner

=9 ‘
Barnehuset H3bets Allé - Bornehave Bornehave Afstand \ Valg ‘
0.40 km
Barnehaven Habet, Det Gule Hus Barnehave Afstand Valg
0.47 km
Slottet Aldersintegreret Afstand [ Vaelg \
institution 0.54 km W T—
Kollektivhuset Bella Aldersintegreret Afstand ‘ Vaelg ‘
institution 0.70 km |
Tusindfryd Aldersintegreret Afstand ‘ Vzalg ‘
institution 0.70 km s

Find en anden institution

Direkte sggning pa Vindsuset fra Vikkevangen:

Din adresse: Brug_alternativ adresse Maksimal afstand fra adresse

N '-."1i-.k:=-;'aﬁg%[1m Ingen valgt v

Institutionens profil
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Sog efter institutioner |

Sggeresultat (1)

Vindsuset Bernehave Afstar'lll(d 17.22 velg
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Institution
LUKNINGSTRUET

LUKNINGSTRUET

LUKNINGSTRUET

LUKNINGSTRUET

LUKNINGSTRUET

LUKNINGSTRUET

LUKNINGSTRUET

LUKNINGSTRUET

LUKNINGSTRUET

LUKNINGSTRUET

LUKNINGSTRUET

Institution2
Eventyrhaven
Sgstjernen
Galaxen

Kong Tumle
Ellepilen

Ryvang 1
Bgrnehuset Burlunden
Bgrnehuset Joanna
Grantofte
Vindsuset

Udflytterbgrnehaven Bggely
Bgrneinstitutionen Enghave

Guldsmeden
Stenurten
BgrnenesVerden
Hebjerg

Bagely

Luther Udflytterbgrnehave

Andedammen
7-Springeren

Bgrnehuset Sydstjernen
Ny Vartov

Bg#rnehuset Nansensgade
Bgrnehuset Land og By
Stjernehimlen
Barnehuset Columbus
Transformeren

Drivhuset
Stockholmsgave Centrum
Rgde Ko i Centrum

Den Flyvende Kuffert
Rgde Rose 2

Klerkegade

Bgrnegarden i Ryesgade
Nordtoftegaard
Kollektivhuset Bella
Utterslev Bgrnegard
Mglleleengens Bgrnehave
Mikkelborg

Bgrnehuset Balder
Barnehuset Sluseholmen
Kongerosen

Riiset

TK's Skovhytten
Bgrnekompasset
Adelgarden

Bgrnehuset Ngrregro

Km ud og hjem (gnst.)

13,8
20,2
23
15,7
35,4
11,4
24,6
24,7
36,5
33,6
35,4
19,2
28,2
32,8
20,6
48,2
35,5
63,1
30,7
28,7
72,7
49,2
29,3
61,2
27,4
29,7
32
88
58,6
40,7
25,2
64,4
66,1
68
83,7
84,3
110,9
48,4
63,8
59,4
23,5
44
71,5
64,5
102,8
101,8
67,8



Note: Tal er baseret pa gennemsnitlig km ud (8.30) og hjem (15.00) i en googlemap s@gning foretage



Tid ud og hjem (gnst.) Gnst. km - én vej




at torsdag den 16. maj. Adresser er fundet via institutionernes hjemmesider.



Gnst. tid - én vej Opsamling
19,5 Vigerslev alle 10d
19,5 Grekenlandsvej 90B, 2300 Kbh S
21,5 @resundsvej 10A, 2300 Kgbenhavn S
22 Borgervenget 17, kbh
22 Ellestykket 32, valby
23,75 lesper Brochmands Gade 6
24 Backersvej 70, 2300 Kbh S
25 Stengade 33, 2200 kbh n
25,25 Ryesgade 62, kgbenhavn ¢
27,75 Habets alle 5
28,5 Pstbanegade 11
28,75 Sgnder Boulevard 120, kbh v
28,75 Guldbergsgade 26, 2200 Kgbenhavn N
29,75 Rantzausgade 53
30 Slesvigsgade 12, kbh v
30,25 Lundsgade 14, 2100
31 Rigensgade 19
31,25 @stbanegade 153 st. 2100 Kgbenhavn @.
31,5 Hyltebjerg Allé 42, 2720 Vanlgse
31,75 Kapelvej 7A, 2200 kgbenhavn n
32,5 Borgbjergvej 30A
34 Tietgensgade 31 D, 1704 kbh v
35,25 Nansensgade 46, 1366 Kbh K
35,25 Sjeellandsgade 15, 2200 Kgbenhavn N
37,75 Nordre digevej 2, 2300
37,75 Rejsbygade 8a, 1759
38 Enghave Plads 27, 1670
38,75 Floras Allé 16, 2720
39 Rgmersgade 27, 1362 Kbh. K
39,25 Skindergade 1, 3 sal, 1159 Kgbenhavn
39,5 Nyrnberggade 33, amager
40 Heimdalsgade 44, kbh n
40 Klerkegade 33, 1308 Kbh K
40 Ryesgade 80, 2100
40 Mosesvinget 1, 2400
40 Frederikssundsvej 123E
40 Sokkelundsvej 25, 2400 Kgbenhavn
40,75 Store Mglle vej 44, 2300 Kbh S
40,75 Rgmersgade 27, 1362
42,5 Baldersgade 3b, 2200 kgbenhavn
43 Dexter Gordons vej 1, 2450
43,25 Valdemarsgade 10, 1665
43,75 Bellahgjvej 46, brgnshgj
45 Tuborgvej 185
45 Hjgrnelodden 1b
46,25 Adelgade 3, kbh ¢
47,5 Lesspesgade 22, 2200



. Det var ikke muligt at finde information for institutionerne Bgrnehuset 8TALLET, Bgrnehuset -



Udflytter Km - rank
Kettegard alle 65, Hellerup

Skovvej, 2791 Draggr

Rosenlundsvej 1, 2791 Draggr
Mgrkhgj Bygade, Sgborg

Hundige strandvej 78 2670 Greve
Rymarksvej 123, Hellerup
Rosenlundsvej 1, 2791 Draggr
Klampenborgvej 135, 2800 kongens lyngby
Trgrgd, vedbaek

Naerum Gadekaer 7, naerum

Raadvad 2, 2800

Kobbelvenget, vestvolden

Peter Lieps vej 1. 2930 Klampenborg
Tranemosevej 27, ballerup

Mgrkhgj Bygade 10A i Sgborg
Sandbjergvej 42, vedbaek

Raadvad 2, 2800

Fuglerupgard, Kollergdvej 72 3540 Lynge
Manedalstien 6, 3500 Veerlgse

Peter Liepsvej 1, 2930 Klampenborg
Yderholmvej 25. 2680 Solrgd Strand
Kroppedals Alle 1, 2630 Taastrup
Peter Lieps vej 1, 2930 Klampenborg
Rungsted Strandvej 3208

@xnevej 2, gentofte

Klampenborgvej 135, 2800 Kongens Lyngby
@rholm, lyngby-taarbak
Spanagervej, lille skensved
Mikkelborg, kokkedal

skodsborgvej 400

Kobbelvaenget, brgnshgj

Lyngevej 97, stenlgse

Tgrveslettevej 14 A, smgrum
Hundige Strandvej 35, 2670 Greve
Yderholmvej 25B, solr@d strand
Amtsvejen 12, 3310 @lsted
Amtsvejen 324, hundested

Gamle Landevej 14 2620 Albertslund
Rungsted strandvej 320 B
Rosenlundsvej 25B, 3540 Lynge
Rymarksvej 131, 2900 Hellerup
Fuglehavevej 122, 2750 Ballerup
Slotsgade 20, 3480 Fredensborg
Engledsvej 1, slangerup

Mgllevej 8, 4140 Borup

Torslevvej 31, jeegerspris
Rosenlundvej 25 A, lynge

w 3 N

22

10
24
20
21

13
19

27
23
36
17

14
46
29
15
35
12
16
18
52
32
25
11
38
40
42
50
51
60
28
37
33

26
45
39
59
58
41

Tid - rank

1,5
1,5
3
4,5
4,5
6

7

8

9

10
11
12,5
12,5
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23,5
23,5
25,5
25,5
27
28
29
30
31
34,5
34,5
34,5
34,5
34,5
34,5
38,5
38,5
40
41
42
43
445
44,5
46
47,5

Rank samlet
3,5
6,5
10
7,5
26,5
7
16
18
33
30
32
16,5
25,5
33
21
43
40
54
36
34
67
51
38,5
58,5
37,5
41,5
45
80
61
55
42
72,5
74,5
76,5
84,5
85,5
94,5
66,5
75,5
73
49
68
88
83,5
103,5
104
88,5
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Fordele ved Skovbgrnehaver fra et forkningsmaessigt synspunkt

Fysisk Udvikling

Seks internationale metaanalyser bekreefter, at natur i naeromradet har en betydelig indflydelse
pa berns niveau af fysisk aktivitet. Studierne viser, at ophold i naturen gger berns fysiske
aktivitet, hvilket hjaeelper med at forebygge overveegt, diabetes 2 og D-vitamin-mangel (Chawla,
2015; Mufioz, 2009). Tid i naturomrader er en del af en "balanceret kost" af barndomserfaringer,
der fremmer bgrns sunde udvikling og trivsel (Gill, 2014). Anvendelse af friluftsliv i
daginstitutioner og skoler er positivt forbundet

med bgrns mentale, sociale og fysiske sundhed (Mygind et al., 2017). Studier bygger pa
sammenligninger af bagrn fra skovbgrnehaver med andre bgrn, og EUROFIT-testen er en
hyppigt benyttet metode til at undersgge berns kropslige evner.

Mental Udvikling

Flere studier fremheever de positive effekter af natur pa barns mentale sundhed. Chawla (2015)
og Pretty (2009) konkluderer, at natur i naeromradet har en beroligende og helende indflydelse,
hvilket reducerer stress og forbedrer bagrns opmaerksomhed og kognitive funktioner. Tid i
naturomrader bidrager til bgrns mentale sundhed ved at fremme trivsel, reducere angst og
depression samt styrke fglelsen af samhgrighed med naturen (Gill, 2014; McCurdy et al., 2010).
Friluftsliv i dagsinstitutioner og skoler er forbundet med forbedret mental sundhed hos barn,
feerre symptomer pa stress og opmaerksomhedsforstyrrelser samt en styrket evne til
selvregulering (Mygind et al., 2017; Mufioz, 2009). Naturen forbedrer koncentration og
opmaerksomhed, hvilket reducerer mental traethed og fremmer kognitiv restituering (Kaplan &
Kaplan, 1989). Et langtidsstudie fra Norge viser desuden, at barn, der tilbringer meget tid
udendars, har bedre opmaerksomhed og faerre symptomer pa hyperaktivitet (Ulset et al., 2017).

Sundhedsmaessige Fordele

Tid udendgrs i naturen har betydelige sundhedsmaessige fordele for barn, herunder forbedret
sgvnkvalitet, et styrket immunsystem og en potentiel reduktion i risikoen for allergi. Studier viser,
at barn i naturbgrnehaver sover bedre og laengere end bgrn i traditionelle dagtilbud, og ophold i
naturen hjaelper med at regulere det biologiske ur, hvilket fgrer til bedre nattesgvn (Séderstrom
& Blennow, 1998; Soderstrom, 2011). Ophold i naturen styrker bgrns immunsystem, hvilket
resulterer i faerre sygedage og en lavere forekomst af almindelige sygdomme som forkglelser og
infektioner (Krgigard, 1996; Sdderstrom & Blennow, 1998). Tid i naturen kan ogsa potentielt
reducere risikoen for at udvikle allergier (Séderstrém, 2011), selvom dette er omdiskuteret
(Bisgaard & Sjaggren, 2017).

Paedagogisk Praksis, Leering og Social Udvikling

Naturmiljger tilbyder unikke muligheder for paedagogisk praksis, hvor leering og leg kombineres
meningsfuldt. Friluftsliv i daginstitutioner og skoler fremmer bagrns mentale, sociale og fysiske
sundhed ved at skabe et fleksibelt lzeringsmiljg, der fremmer engagement, kreativitet og



selvsteendighed (Mygind et al., 2017). Ophold i naturen forbedrer bgrns kognitive udvikling og
lzering ved at @ge koncentration, opmaerksomhed og problemlgsningsfaerdigheder samt
stimulere nysgerrighed og interesse for videnskabelige og miljigmaessige emner (Chawla, 2015;
Kaplan & Kaplan, 1989). Desuden forbedrer naturbaserede aktiviteter bgrns sociale
faerdigheder gennem samarbejde, kommunikation og feelles leg, hvilket styrker empati og
sociale band (Gill, 2014; Pretty, 2009).

Samlet Konklusion

Samlet set viser forskningen, at skovbgrnehaver og naturbaserede aktiviteter i dagtilbud har
omfattende positive effekter pa barns fysiske, mentale og sociale udvikling. Disse fordele
understatter vigtigheden af at integrere naturen som en central del af den psedagogiske praksis
i daginstitutioner (Chawla, 2015; Gill, 2014; Mygind et al., 2017; Ulset et al., 2017; Kaplan &
Kaplan, 1989).
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Lukning af b@grnehaver rammer Bellahgj-omradet urimeligt hardt og udger en trussel mod Bellahgj Skoles elevgrundlag

Resumé:

Bellahgj skole er alvorligt udfordret med faldende optag over de seneste 10 ar og er gaet fra at vaere omradets stgrste til at vaere
omradets mindst. Med et optag pa 41 elever (maj 2024) kan to spor kun bibeholdes uden yderligere fald.

e Indstilling om lukning vil fgre til, at 53 % af alle b@rnehavepladser i Bellahgj Skoles omradet bliver lukket. Ingen (0%!) af
bgrnehavepladserne i de omkringliggende skoledistrikter er indstillet til lukning. Det er pa trods af at to af de omkringliggende
skoler (Rgdkilde og Brgnshgj) ikke har set noget fald i elevoptag.

e Den mest hyppige grund til at veelge folkeskolen til er, at skolen er teet pa. Den naestmest hyppige grund til at vaelge folkeskolen til
er, at ens barn kan ga i skole med bgrn fra lokalomradet. | Kebenhavn valger ca. hver fjerde forzeldre at indskrive sit barn i en
privatskole.

e Nedlaeggelsen af bgrnehavepladser i Bellahgj Skoles distrikt - sammensat med det store fald i elevoptag — vil udggre en alvorlig
udfordring for elevgrundlaget pa Bellahgj skole.

e Maed den stgrste bgrnegruppe (66 bgrn), teet samarbejde med Bellahgj Skole/KKFO og med placering (aflevering og afhentning)
taet ved pa skolen, vil det szerligt veere elevoptag fra Vindsuset der trues, hvis bgrnehaven lukkes.

Baggrund:

| maj 2024 startede 41 bgrn pa KKFO ved Bellahgj Skole, hvilket lige er nok til at bibeholde to skolespor. Til sammenligning startede der
samtidig 98 bgrn pa Brgnshgj skole. Over de seneste 10 ar er elevoptaget pa Bellahgj Skole blevet halveret (faldet med 59 %), mens
elevtallet pa Brgnshgj og Rgdkilde Skole har vaeret nogenlunde konstant (fald pa 2 % og 9 %) og Utterslev Skole har set et fald i optag pa

23 %.

Kgbenhavns Kommune har lige nu to hgringer i gang. Med den ene hand vil man flytte en del af Brgnshgj Skoledistrikt til Bellahgj Skole,
hvor estimeret 12 elever vil blive flyttet. Med den anden hand foreslar kommunen at lukke 138 ud af 259 bgrnehavepladser beliggende i
Bellahgj Skoles distrikt (Vindsuset - 66, Barnehuset Habets Allé - 22 og Nordtoftegaard® - 50).

! Nordtoftegaard er i pladsanvisningen placeret under Brgnshgj-Husum. Adressen (Mosesvinget 1) fremgar dog som tilhgrende Utterslev Skole.
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Der er store udfordringer med at holde kgbenhavnske bgrn i deres distriktsskoler. | hovedstaden vaelger ca. 25 % af alle foreeldre at

indskrive deres barn i en privatskole.? Sammenhangskraft i neeromradet, skolefaellesskab der starter i Barnehaven og stort faelles foraeldre
engagement er nogle af de vigtigste drivere for at foreeldre vaelger den lokale folkeskole.> Den naestmest hyppige grund til at veelge
folkeskolen til er, at ens barn kan ga i skole med bgrn fra lokalomradet.* Det er seerligt de ressourcestaerke forzeldre, der vaelger den
lokalefolkeskole fra, hvis disse ting ikke er til stede.

Vindsuset har i mange ar haft et taet samarbejde med Bellahgj Skole® og KKFO, hvor repraesentanter kommer pa besgg i Vindsuset og
forteeller om skolen til foreeldrene. Derudover deltager bgrnene ogsa i skolens idraetsdag. Det gode samarbejde er blandt andet blevet
rost i tilsynsbesgg til at vaere positivt i forhold til at sikre en god overgang fra bgrnehave til skole.® Vindsuset har i alt 66 bgrn, hvor vi
estimerer at ca. halvdelen bor i Bellahgj Skoles distrikt. Der er ogsa tidligere eksempler p3, at bgrn aktivt har sggt mod Bellahgj Skole fra
andre skoledistrikter, for at de kunne fglges med venner fra Vindsuset.

Det er overraskende, at forvaltningen i grundlaget for indstilling til lukning slet ikke inddrager skoleperspektivet. Det forsgger vi her.
Metode:

Tallene er baseret pa aktuelle tal for indskrevne bgrn i Bgrnehaven, kort over klynger og distrikter samt tal for skoleoptag og antal elever i
Uddannelsesstatistik. | analysen er alene medtaget omkringliggende skoler til Bellahgj Skole. Husum Skole indgar derfor ikke. Vi kan ikke
vide, hvor de enkelte bgrn bor og dermed, hvilket skoledistrikt de tilhgrer. Fx kan et barn, der bor i Brgnshgj skoledistrikt godt ga i
bgrnehave i én af de tre institutioner, der er indstillet til lukning og omvendt. Pa grund af det skrgbelige elevgrundlag vil alene et fald i
spgning mod Bellahgj Skole pa 10 bgrn ggre et stort udfald.

SE GRAFER PA N/STE SIDE:

2 Privatskoleandel 2022 1. okt. (vive.dk)

3 Hvordan far man forzeldre til at veelge folkeskolen? Ny forskning viser, hvad man ikke skal ggre

* Foreeldre veelger privatskole pd grund af ry, veerdigrundlag og fagligt niveau - samt utilfredshed med folkeskolen - Danmarks Statistik (dst.dk)
*> Overgang til skole | Vindsuset (aula.dk)

¢ ”Vindsuset arbejder systematisk med at skabe en god overgang for de bgrn, der skal starte i skole via foraeldresamtale ved barnets 5 ars status samt skriftlig og
mundtlig vidensoverdragelse til KKFO og skole i Staerkt samarbejde med Bellahgj Skole og KKFO”, Tilsynsrapport Vindsuset 2021.pdf (aula.dk), s. 12.
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Bellahgj rammes urimeligt hardt — oven i faldende elevtal, mens omkringliggende skoledistrikter gar fri

% af elever der gar i en bgrnehave beliggende i givent skoledistrikt, der skal lukkes og hvor bgrnene skal flyttes til ukendt institution
sammenholdt med udviklingen i elevoptag i 0. klasse i % (2012-2024).
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Elever der gar i bgrmehave, der skal tvangsfiyttes i % i givent omrade W Udvikling i optag (0. klasse] | % i perioden 2012-2024

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk. Berne-og Undervisningsministeriet. Tilgeengelig via: Statistik om Elevtal | Bgrne- og undervisningsministeriet
(uddannelsesstatistik.dk) & Forslag til nedjustering af dagtilbudskapacitet | Kgbenhavns Kommunes hjemmeside (kk.dk). Note: Det er ikke muligt at
indhente information pa de enkelte elevers tilhgrsforhold til skoledistrikt, men alene bgrnehavens tilhgrsforhold. Tal for 2023/2024 er indhentet via
telefonisk kontakt til skolerne. Tal for udviklingen for Utterslev Skole er baseret pa udviklingen 2012-2023, da det ikke var muligt at fa information om
optaget 2023/2024. | alt 138 ud af 259 bgrn, der er indskrevet i bgrnehaver beliggende i Bellahgj Skoles distrikt, bliver tvangsflyttet ved lukning.

Bellahgj Skoles elevtal mere end halveret over en 10-arig periode

Udviklingen i elevoptag i 0. klasse i % (2012-2024)
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Antal elever - 0. klasse
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Kilde: Uddannelsesstatistik.dk. Berne-og Undervisningsministeriet. Tilgaengelig via: Statistik om Elevtal | Bgrne- og undervisningsministeriet
(uddannelsesstatistik.dk). Tal for 2023/2024 er indhentet via telefonisk kontakt til skolerne. Det var ikke muligt at indhente tal for optag pa Utterslev
Skole i aret 2023/2024. Bellahgj Skole har kapacitet til ca. 105 elever i 0. klasse.

Bellahgj Skole fra stgrste til mindste skole over 10 ar

Udviklingen i antallet af elever indskrevet i perioden 2012-2022.
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Kilde: Uddannelsesstatistik.dk. Barne-og Undervisningsministeriet. Tilgaengelig via: Statistik om Elevtal | Bgrne- og undervisningsministeriet

(uddannelsesstatistik.dk). Tal for 2023/2024 er ikke tilgeengelig.

Bornehavepladser i Bellahgjskolediskrikt
Ud af 269 pladser er 139 indstillet til lukning (de institutioner der er i ra@d).
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Fra: Marialise Rgmer

Sendt: 30. maj 2024 12:27

Til: BUFKP ARC Hgring

Cc: Marialise Rgmer

Emne: Hgringssvar vedrgrende nedjustering af dagtilbudspladser. Fra ledelsesteamet i
Klynge BV.B. Vedrgrende Haven, Vindsuset og Barnehuset.

Vedhaftede filer: Hgringssvar vedrgrende nedjustering af dagtilbudspladser. Ledelsesteam i Klynge
Bv.B..docx

Vi takker for muligheden for at byde ind med hegringssvar, pa forslaget om nedjustering af dagtilbudspladser.
Her, vedrgrende lukning af:

Den Integrerede Institution Haven, Barnehuset Habets Allé og Udflytterbgrnehaven Vindsuset, som er en del af
Klynge BV-B.

De bedste hilsener
Maria

Med venlig hilsen

Marialise Remer
Klyngeleder
Brgnshgj/Vanlgse Klynge B

K@BENHAVNS KOMMUNE
Borne- og Ungdomsforvaltningen
Omréde Brgnshgj/Vanlgse

Habets Allé 2, St. Tv,, St. tv.
2700 Brgnshgj

Mobil 2612 1557

E-mail marroe@kk.dk
EAN 5798009370389



Ledelsesteamet i Klynge BV-B.
Sammen kan vi det, jeg ikke kan alene!

Brgnshgj den 29. maj 2024

Hgring angaende nedjusteringer af daginstitutionspladser i Ksbenhavns Kommune.

Specifikt forslaget om lukning af Den Integrerede Institution Haven, Bgrnehuset Habets Allé og
Udflytterbgrnehaven Vindsuset, i Bronshgj Klynge Bv-B.

Klyngeledelsen takker for muligheden for at afgive hgringssvar i ovenstaende hgring. Vi anerkender behovet
for at justere antallet af daginstitutionspladser, sa det passer til antallet af fgdte bgrn i de enkelte omrader.
Vi er dog bekymrede for udveelgelsen af de 3 udvalgte institutioner i Klynge Bv-B.

Vi mener at forslaget vil veere en betydelig indgriben, med store konsekvenser for bgrn, foraeldre og
personale. Dette i en klynge der er kendetegnet ved at have fyldte institutioner, hgj foraeldretilfredshed, de
leengste ventelister i omradet, et velfungerende klyngeledelsesteam samt en sund gkonomi.

Vi stiller derfor spgrgsmalstegn ved udvaelgelsen af netop Haven, Bgrnehuset Habets Allé og Vindsuset i
denne nedjustering!

Ved behov for justering i Klynge B- foreslas en alternativ I@sning, med udgangspunkt i bade gkonomisk
baeredygtighed, mindste indgriben og langsigtet beaeredygtighed af klynge Bv-B.

Vi foreslar derfor en Igsning hvor vuggestuen Rugvej og Udflytterbgrnehaven Vindsuset
sammenlagges til 1 integreret institution med 4 vuggestuegrupper og 3 bgrnehavegrupper og
Bornehuset Habets Alle lukkes og bgrn samt personale sammenlaegges med den integrerede
institution Haven.

Ved denne Igsning lukkes matriklerne Habets Alleé 2 (tidligere opsamling for udflytterbgrnehaven Vindsuset,
nu klyngekontor) samt matriklen Habets Alleé 5 (tidligere husede denne, lidt stgrre matrikel, bade fritidshjem
og bgrnehave, men er nu opsamling for Vindsuset, samt Bgrnehuset Habets Allés matrikel).

Huslejeudgiften i Haven, vil med denne Igsning fordeles pa yderligere 22 bgrn og dermed falde nar den
udregnes pr. barn.

Baggrunden for ovenstaende forslag vil blive uddybet i det fglgende:
Indledningsvis er det vigtigt for os at papege at der er fejl i data i hgringsmaterialet:

1. Haven har 5 bgrnegrupper og heraf 1 basisgruppe og ikke 4 bgrnegrupper som der star beskrevet i
det udsendte hgringsmateriale.
2. Sggningsprocenten pa 21 i Vindsuset er misvisende, da kmdi2 ikke kan handtere to adresser.



Ledelsesteamet i Klynge BV-B.
Sammen kan vi det, jeg ikke kan alene!

Bemaerkninger til kriterierne for udvaelgelse af de 3 institutioner i Klynge Bv-B:

Kapacitet
Klynge B i Brgnshgj Vanlgse har omradets laengste ventelister — se vedhaeftet data fra de 3 seneste ar, der
viser er at dette har gjort sig geeldende bade i 2021, 2022 og 2023.

Lige nu er der 130 bgrn pa venteliste i Klyngen, trods faldende bgrnetal i omradet.

@konomi
Klynge Bv-B er kendetegnet ved flere mindre enheder men har, pa trods af dette, formaet at gkonomistyre
sa klyngens budgetter balancerer.

S@gning
Bemaerkninger om sggning til Vindsuset:

Da vindsuset er ren udflytter, har de vaeret ramt af den udfordring i KMD der gg@r at foraeldre i omradet ikke
bliver opmaerksomme pa eksistensen af vindsuset, hvis de bruger sggemuligheden "taet pa mig”. Det er
derfor sandsynligt at sggningen i vindsuset er lavere, da der er en stor del af brugersegmentet der kan veere
uvidende om eksistensen af Udflytterbgrnehaven Vindsuset, samt hvor de kgrer fra. Ydermere blev
pladsanvisningen i 2019 og 2020 gjort opmaerksom p3, at Vindsuset gentagne gange ikke fremgik af
davaerende portal www.pasningogskole.kk.dk.

Sggningsprocenten pa 21 kan derfor ikke betragtes som valide data.

Faglig kvalitet

Haven:

Det er korrekt at Haven havde paedagogisk tilsyn i oktober 2022 der pegede pa et behov for saerlig indsats.
Denne indsats har baret frugt hvilket allerede ses i KIDS observationer fra september 2023 der er seerdeles
flot (man er pa faglig handlingsplan i 2 ar). Der er derfor ingen grund til at forvente andet end et nyt positivt
ordinaert padagogisk tilsyn i september 2024. Pa baggrund af tilsynet i 2022 er der investeret 750.000 kr. i
de fysiske leeringsmiljger inde og ude. Derudover er det lykkedes at rekruttere og fastholde paedagoger i alle
stillinger og dermed sikre hgj paedagogisk kvalitet.

Vindsuset:

Vindsuset har i paadagogisk tilsyn “vedligehold indsats” i alle kategorier. De fysiske laeringsmiljger er af hgj
kvalitet, da Vindsuset flyttede til nyrenoverede lokaler i maj 2021. Der blev investeret minimum 6 — 6,5
millioner kroner pa etableringen af Vindsuset. Som udflytter bgrnehave er det en central del af Vindsuset
padagogiske praksis at arbejde med natur, udeliv og science. Vindsuset har desuden hgj andel af
paedagoger.

Bérnehuset:

B@rnehuset er én bgrnegruppe bestaende af 22 bgrn. En del af de bgrn der gar i Bernehuset har behov for
en tryg og genkendelig hverdag. Derfor er det et gnske fra Klyngeledelsen, at denne gruppe samlet kan
flytte til et grupperum i Haven, som ogsa er en del af Klynge BV-B. Her vurderes det, at der kan etableres et
godt samarbejde samt udviklende og relevant kollegial sparring pa tveers af de nuvaerende 2
personalegrupper.



Ledelsesteamet i Klynge BV-B.
Sammen kan vi det, jeg ikke kan alene!

Klynge BV-B
Vi er en klynge med veldrevne institutioner, som er meget sggte, med hgj paedagogisk kvalitet, engagerede
og fagligt dygtige paedagogiske medarbejdere, samt tilfredse og trygge forzeldre.

Vi er en klynge der leder pa tveers af institutionerne, vi videns deler og udvikler den paedagogiske faglighed
pa tveers af alle klyngens institutioner.

Vi har en hgj peedagogandel i vores institutioner, og vi er som klynge en attraktiv arbejdsplads, preeget af
stor samhgrighed, engagement og arbejdsglaede.

Konsekvenser ved originalt forslag:
Vi mener ikke at det praesenterede forslag, sendt i hgring, er i trad med gnsket om mindste indgriben.

En lukning af Haven, Bgrnehuset Habets Allé, samt udflytterbgrnehaven Vindsuset vil betyde en nedlaegning
af ca. 162 pladser i klynge Bv-B. 162 bgrn der skal omplaceres og tilbydes pladser i andre institutioner, hvor
de ikke kan sikres at kunne bibeholde de vigtige relationer til venner og psedagogisk personale. Dette vil
vaere en vaesentlig indgriben, ikke blot for de involverede bgrn, men ogsa deres familier.

Klynge Bv-B ved vil en lukning af de 3 institutioner blive en miniput klynge, bestaende af kun 4 mindre
institutioner, hvilket vaekker stor bekymring omkring levedygtigheden af klyngen.

Alt i alt vil en lukning af de 3 institutioner i klynge Bv-B have store konsekvenser for alle klyngens bgrn,
foraeldre, ansatte, samt hele klyngens fremtidige levedygtighed.

Afrunding:
Med vores forslag vil vi begreense omfanget af bgrn, foreeldre og personaler, der er direkte pavirket og
dermed er forslaget mindre indgribende.

Forslaget vil ogsa understgtte levedygtigheden af Klynge Bv-B, som forsat vil have en stgrrelse som
understgtter den gkonomiske baeredygtighed.

Vi haber at udvalget vil lytte til de bekymringer som forslaget om lukning af Haven, Bgrnehuset Habets Allé
og Udflytterbgrnehaven Vindsuset giver anledning til. Vi haber, at udvalget ved behov for justeringer i
klynge BV-B med blik for mindste indgriben og gkonomisk bzeredygtighed, vil overveje det alternative
forslag som beskrevet i ovenstaende.

Vi star naturligvis til radighed ved uddybning eller spgrgsmal.
Med venlig hilsen

Pa vegne af ledelsesteamet i Bv-B

Marialise Remer
Klyngeleder i Klynge Bv-B.

Mail: marroe@kk.dk
TIf.: 2612 1557
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Pa vegne af Brgnshgj-Husum Lokaludvalg fremsender jeg lokaludvalgets hgringssvar vedr. de fem bergrte
institutioner i Brenshgj-Husum bydel: Det Bla Univers, Nordtoftegaard, Haven, Bgrnehuset Habets Alle og
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Med venlig hilsen

Marie Holm-Andersen
Pulje- og projektmedarbejder
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Sekretariatet for Brenshegj-Husum Lokaludvalg
@konomiforvaltningen

Horingssvar fra Brenshgj-Husum Lokaludvalg: Nedska-
lering af dagtilbud i Kebenhavns Kommune

Brenshgj-Husum Lokaludvalg fremsender hermed vores bemaerknin-
ger til hering af Berne- og Ungdomsforvaltningens forslag om nedska-
lering af dagtilbud i Kebenhavn.

Viervidende om, at bernetallene generelt er faldende i Kebenhavns
kommune, og at det er baggrunden for forvaltningens forslag om en
bred nedskalering af dagtilbud. Oplysningerne, som vi har modtaget fra
forvaltningen, viser imidlertid, at bernetallet vil veere stagnerende i
Brenshgj-Husum frem mod 2028. P4 den baggrund har vi sveert ved at
forstd behovet for s& voldsom en nedskalering - pé ca. 40% i Brenshgj
kvarter og ca. 10% i Husum kvarter - isaer efter den besluttede nedskale-
ring i Bellahgj kvarter. Bdde Brgnshgj og Husum kvarterer havde i marts
en kapacitetsudnyttelse teet pd 100% pa tveers af institutioner.

Vi ensker mulighed for dagtilbud naer hjemmet

Det er vigtigt for os, at der er god mulighed for institutionspladser neer
hjemmet, ogsa for folk neer kommunegraensen. At bernehavebgrn har
mulighed for at transportere sig til/fra institutionen ved egen kraft (cy-
kel, labecykel, gang sammen med en voksen) giver gode muligheder
for at holde biltrafikken i Kebenhavn nede.

| udkastet til Kommuneplan 2024, som netop nu er i intern hering, be-
skrives Kebenhavn som "en 15-minutters by, hvor de fysiske rammer for
hverdagslivet skaber de bedste forudsaetninger for, at daglige gore-
mal, som fx arbejde, indkeb, uddannelse, kultur- og fritidsaktiviteter og
sundhedsfaciliteter, ikke er mere end et kvarter vaek med cykel, gang el-
ler offentlig transport.” Dette ber ogsa gere sig geeldende péa daginsti-
tutionsomradet.

Kvalitet bor vaere det vigtigste kriterium
Vianbefaler at prioritere kvalitet over gkonomi i udveaelgelsen af eventu-
elle institutioner til lukning.

Kvalitet indebeerer for os:
® tilsynsrapporter
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foreeldretilfredshedsundersggelser
uddannelsesandel af personalet
fastholdelse af personale

hgj diversitet i medarbejdergruppen

Vi kan se, at rigtig mange udflytterinstitutioner og -afdelinger pé tveers
af kommunen er en del af besparelsesforslaget. Vi synes, det er en rigtig
dérlig idé specifikt at g efter en meget populeer barnehaveform, isaer
nar der er tale om institutioner, der ikke har kvalitetsproblemer. Vi gn-
sker diversitet i kommunens dagtilbudsformer, og har stor forstaelse
for, at nogle foraeldre specifikt veelger udflytterinstitutioner. Nogle for-
aeldre gnsker at give deres bern mulighed for mere udeliv eller oplever
mindre sygefraveer hos deres bgrn, hvilket medferer faerre barn-syg
dage for foraeldrene.

Vi mener fortsat, at det er forkert at bruge lav segning som argument
for lukning af rene udflytterinstitutioner, ndr man tager de kendte tekni-
ske udfordringer med opskrivningssiden ‘dinplads.dk’ i betragtning.
Begge rene udflytterinstitutioner i Breanshgj-Husum (Vindsuset og
Nordtoftegaard) har et barnetal, der cirka svarer til normeringen.

| det hele taget er vi skeptiske over for at bruge lav segning som udveel-
gelseskriterie. Segning - mélt som ventelistens laengde i forhold til in-
stitutionens kapacitet - er for os at se mere et mal for institutionens po-
pularitet end kvalitet.

Udviklingen i Tingbjerg

Vikan se, at der er et politisk enske om at friholde Tingbjerg fra nedska-
leringer af institutioner grundet den igangveerende byudvikling, men vi
synes ikke man skal nedskalere ekstra i resten af Brenshgj-Husum i ste-
det.

Vi er imod de foreslaede lukninger

Vi har veeret i dialog med paedagogisk leder i institutionen Haven
(Klynge B, Brgnshgj/Vanlgse) og foraeldrebestyrelsen i klyngen og bak-
ker op om Klynge Bs eget forslag til effektiviseringer og sammenlaeg-
ninger frem for lukninger. | Klynge B stér tre ud af syv institutioner til
lukning, hvilket vi finder voldsomt.

Dialog med foraeldrebestyrelsen i Det Bl Univers og foraeldreradet i Ha-
ven har gjort os opmaerksomme pa den positive udvikling, som instituti-
onerne er i, og vi hdber, at Haven og Det Bla Univers far mulighed for at
forseette den gode udvikling.

: Nedskalering
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Vi henviser i gvrigt til vores hgringssvar vedr. den tidligere foresldede
lukning af Nordtoftegaard, hvor vi udtrykker vores modstand mod den
foresldede lukning.

Vi er sdledes imod de foresldede lukninger.

Kobenhavnerinddragelse

Brenshgj-Husum Lokaludvalgs fagudvalg, Berne-, Unge-, Fritids- og Id-
reetsudvalget, har i forbindelse med denne hering kontaktet ledere samt
foraeldrerdd og -bestyrelser i de bergrte institutioner med opfordring til
at fremsende eventuelle kommentarer til hgringen forud for lokaludval-
gets droftelse af heringen.

Vi har modtaget kommentarer fra foreeldrebestyrelsen i Klynge B Brgns-
hej/Vanlgse, pad vegne af Vindsuset, Haven og Barnehuset Habets Allé,
foreeldreradet i Haven, bestyrelsen i Nordtoftegaard samt fra bestyrel-
sen i Det Bl& Univers. Disse kommentarer er blevet taget i betragtning i
forbindelse med udarbejdelsen af dette heringssvar. Desuden har tidli-
gere dialog med bestyrelse og leder i Nordtoftegaard og vores herings-
svar vedr. det tidligere forslag om lukning af barnehaven i indgéet i vo-
res draftelser.

De skriftlige kommentarer og hgringssvar, som vi har modtaget fra de
lokale institutioner, er medsendt som bilag til vores hegringssvar sam-
men med vores eget hgringssvar vedr. det tidligere forslag om lukning
af bernehaven Nordtoftegaard.

Sadan har vi behandlet hgringen

Brenshgj-Husum Lokaludvalgs fagudvalg, Berne-, Unge-, Fritids- og Id-
reetsudvalget, har haft dialog med Bgrnehaven Nordtoftegaard pa fag-
udvalgmede den 8. april. Samme fagudvalg dreftede hgringen pé et
mede den 13. maj og har p& baggrund af dreftelsen samt input fra de
bergrte institutioner (se redegerelse ovenfor) skrevet udkast til hg-
ringssvar. Heringssvaret er kvalificeret pa lokaludvalgets forretningsud-
valg den 21. maj og dreftet og vedtaget af Brenshgj-Husum Lokaludvalg
den 30. maj. Her deltog repraesentanter fra foraeldreradet i Haven, be-
styrelsen for Nordtoftegaard samt bestyrelsen for Det Bla Univers under
"tilhgrernes punkt”.

P& vegne af Brgnshgj-Husum Lokaludvalg

Christoffer Rosenkrands, forperson for Brenshgj-Husum Lokaludvalg
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Jens Kristian Jensen, forperson for Bgrne-, Unge-, Fritids- og Idreetsud-
valget under Bronshgj-Husum Lokaludvalg
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Sekretariatet for Breanshej-Husum Lokaludvalg
Okonomiforvaltningen

Til Barne- og Ungdomsudvalget

Horingssvar fra Brenshgj-Husum Lokaludvalg vedr.
Borne- og Ungdomsforvaltningens foresldede perma-
nente lukning af bernehaven Nordtoftegaard

Brenshgj-Husum Lokaludvalg fremsender hermed vores bemaerknin-
ger til administrativ hering af Barne- og Ungdomsforvaltningens fore-
sldede lukning af bernehaven Nordtoftegaard.

Indledningsvist vil vi gerne sige tak for, at vi denne gang er betragtet
som hegringspart. Til gengaeld vil vi gerne rejse kritik af heringsproces-
sen, hvor institutioner og interessenter kun har haft tre uger hen over
pasken til at reagere.

Hvis det er muligt, vil vi meget gerne se aktuelle bernetal for Brenshegj-
Husum samt belaegningsprocenter i de enkelte institutioner, sé vi frem-
adrettet har bedre forudseetninger for at indlede en lokal dialog med
borgere og institutioner i lignende situationer.

Bornehaven Nordtoftegaard

Viervidende om, at barnetallene generelt i Kebenhavns Kommune
desveerre er faldende og at det er disse beregninger, der ligger til
grund for forvaltningens forslag om permanent lukning af blandt andet
bernehaven Nordtoftegaard.

Da vi ikke kender bgrnetallet m.v. for omréderne i Brenshgj-Husum, har
vi darlige forudseetninger for at kommentere p4, at institutionen er ind-
stillet til lukning pa grund af overskydende kapacitet i omradet. Til
gaengeld undrer vi os over, at Nordtoftegaard er indstillet til lukning pa
grund af lav segning. Vi er vidende om, at Nordtoftegaard, pé trods af
tekniske udfordringer med opskrivningssiden dinplads.dk har et bgrne-
tal, der cirka svarer til normeringen. Vi mener, at det er kritisabelt at
bruge et argument om lav sagning, nér institutionen siden 2020 har

9. april 2024
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gjort opmaerksom p4, at Nordtoftegaard som udflytterbgrnehave ikke
figurerer, nér foraeldre sgger pé lokale institutioner i pladsanvisnings-
systemet.

Desuden synes vi, at det er aergerligt, at der i udvaelgelsen ikke kigges pa
andre parametre end lav segning, fx Nordtoftegaards kvalitet (tilsyns-
rapporter) og faciliteter, foreeldretilfredshed og trivsel hos personalet.
Bernehaven Nordtoftegaard er en af de bedste bgrnehaver ifalge sene-
ste brugertilfredshedsundersggelser i Kebenhavns Kommune. Instituti-
onen som arbejdsplads udmeerker sig ved en lav personaleomsaetning
og en bedre kensfordeling end de fleste andre institutioner kan leve op
til.

Vier derfor imod, at bernehaven nu er indstillet til permanent lukning.
Til grund for vores bemeaerkninger ligger dialog med bernehavens be-
styrelsesformand og leder bl.a. i forbindelse med made i lokaludvalgets
Borne-, Unge-, Fritids- og Idreetsudvalg mgde den 8. april 2024.

Med venlige hilsner

Christoffer Rosenkrands,
forperson for Brenshgj-Husum Lokaludvalg

Jens Kristian Jensen,
forperson for lokaludvalgets Barne, Unge, Fritids- og Idraetsudvalg.



Klyngebestyrelsen i Klynge BV.B.
Haven- Bgrnehuset Vindsuset- Slottet— Laerkereden Tusindfryd - Rugvej

Hgringssvar i forhold til varslet nedjustering af dagtilbud 2024.

Brgnshgj den 30. maj 2024

Bestyrelsen Klynge B, Brgnshgj/Vanlgse (Klynge BV.B). stiller sig meget undrende og bekymrede overfor at netop
vores klynge rammes sa massivt, jeevnfar det udspil som forvaltningen har udsendt meakmintigaf tre ud af syv
institutioner i Klyngen, nemlig Haven, Vindsuset og Bgrnehuset.

Klynge BV.B er en meget velfungerende klynge med et ekstremt hgijt fagligt peedagogiskfoldgaaedagogisk
bemanding, hgj sagning, lange ventelister samt en sund og baeredygtig gkonomi. Dette bevirdevisgsa, klynge
bade kan og vil bidrage til at vi i Kgbenhavns Kommune ogsa fremadrettet kan have bzeredygtige hgjkualitetstil
samtidigt med et faldende bgrnetal

Anbefaling

En neesten enig klyngebestyrelse (med undtagelse af Barnehusets foreeldrebestyrelsesremedssatanud fra
princippet om mindst mulig indgriben, at nedenstaende omstruktureringsfoalgejaet af klyngens ledelsesteam,
implementeres for delvist at imngdekomme forvaltningens gnske om nedskeaeringdoiiriKlgnge BV.B.

e Bgrnehaven Vindsuset og Vuggestuen Rugvej sammenleegges som en integreret institution medsVindsuset
opsamlingssted fysisk omkring vuggestuen Rugvejs matrikel.
e Bgarnehuset Habets Allé, herunder bgrn og paedagogisk personale sammenlaegges med Bgrnehuset Haven
adresse i nuvaerende lokaler for Bgrnehuset Haven.
o Som fglge af sammenleegninger kan faciliteterne pa Habets Allé 5 afvikles og nedleegges.
e Klyngekontoret pa Habets Allé 2 nedlaegges. Klynge- og dagtilbudsleders kontorbehov omplaceres inden fo
Kommunens gvrige faciliteter.

Baggrund

Klyngebestyrelsen har ved at anbefale ovenstaende forslag forsggt og medbvirke til at flemibtjsgie BV.B bade
i forhold til skonomi, psedagogisk personale og hgj faglighed, samt sgrg for en generel ro ddykgens
institutioner og lokalomradet.

Ved gennemfgrelse af forslaget bevares klyngens mulighed for & edegistere soren selvsteendig klynge, med et
beeredygtigt skonomisk grundlagfder kan bevares fokus pa den hgje kvalitet af det faglige arbejde, den
paedagogiske og ledelsesmaessige sparring, samt fastholdelse af det paedagogiske personale.

Det er vigtigt for klyngebestyrelse at pointere, at det psedagogiske personale har en lakgéisarende
fastholdelse internt i klyngen, hvilket skyldes et ledelsessamarbejde af ganske hgj kvalitetede engagement.
Klyngebestyrelsens bekymring er, hvis klyngen aendres mere radikalt, at dette gger risikbeetitaste og
hgjtuddannede personale sgger veek fra klyngens institutioner, med de dertil knyttede problematikkdentsd f
faglighed, flytning af barn, faldende trivsel og afledt risiko for urentabel gkonomi.

Sammenleegning af Barnehuset Habets Allé og Haven anser vi som mindst indgriben i klyngensbsandedg
personalegruppe. Samtidigt vil det ikke undgas pa kort sigt at ga pa kompromis med Bgrnehuset somdeksistere
hgjkvalitetstilbud samt den bgrnesammensaetning og dynamik i Haven, som er fundamesates feuctes med
inklusion igennem deres basisgruppe og positive bidrag til skoleovergange, som ikke skal berammiafibifushec
Vi har dog fuld tillid at det fagligt hgje psedagogiske og ledelsesmaessige arbejde i klyngeinpgséroplever i dag,
pa laengere sigt, vil udligne de kortsigtede konsekvénSammenlaegniren vil frigare 900.000, - kr. i straks
besparelse samtidig med at huslejen pr. barn i Haven nedseettes efterfglgende.

Bestyrelsen har noteret at der som parameter i forhold til udveelgelsen af Haven tdligege ikke tilfredsstillende
tilsyn, herunder “sarlig indsats” som udvaelgelseskriterie. Havens tilsyn ligger flere ar tilbage og afspejler ikke de
forhold som findes i dag, hvor Haven er en meget velfungerende institution. Yderligere er Havea &n af
certificerede idreetsinstitutioner som findes i kommunen. Endeligt har Haven stokiinlyipa lokalomrades
samlede integration med sin beliggenhed i Husum, mellem Brgnshgj Torv og Tingbjerg.

Sammenlaegning af Bgrnehaven Vindsuset og Vuggestuen Rugvej, fremtidssikrer begge instiagioner
indledningsvis at etablere en integreret institution med gget baeredygtighed i kraftaflenbarnegruppe pa 110
barn. Den naturlige overgang imellem vuggestue og bgrnehave, som de to institutioner allerededggesgmrkes
yderligere, hvilket er vigtigt for bade bgrn og foraeldre, samtidigt med at pladsageisniil opleve mindre
kompleksitet i administrative opgaver i forleengelse af den integrerede lgsning.



Klyngebestyrelsen i Klynge BV.B.
Haven- Bgrnehuset Vindsuset- Slottet— Laerkereden Tusindfryd - Rugvej

Hvis Kgbenhavns Kommunes Bgrne- og Ungdomsudvalg er enige i at gennemfare de foreslaegier aeiidr
klyngebestyrelsen pa det kraftigste anbefale at sammenlaegningerne, seerligt Haven og Bgrnelaftat, sker

individuel aftale sdbgrn som f.eks. skal starte i KK, i maj 2025, ikke skal opleve skift far det. @nsket fraost

skane barnene for flere skift end hgjst nadvendigt. Yderligere henstiller vi til at tlenkess muligheder, i

samarbejde med klyngen, for hvordan de budgetmaessige malsaetninger, besparelser samt tidsrammer kaasggennen
mest skansomt for alle, fremfor forvaltningens hastige tilgang, som tilsigteveksekenest med udgangen
indeveerende ar.

Foraeldrebestyrelsesrepraesentanterne fra Vindsuset, Slottet, Haven, Rugvej, Laerkereden og Tudirtt#ryslgils
ovenstaende forslag. Barnehusets forzeldrebestyrelsesrepraesentant, gnsker at bevare Bgrnehusedé éeisteg
tilslutter sig derfor ikke i ovenstaende.

Pa vegne af bestyrelsen, i klynge BV. B.
Peter W. Gleerup, Forperson.



Hgringssvar — Forzeldreradet i Haven (Frederikssundsvej 277, 2700 Branshgij)

Vi stiller os meget undrende overfor, at Haven er pa listen over de institutioner, derléefdniket.
Haven foreslas lukket pa det forkerte grundlag: Haven har 5 bgrnegruigker4, der er barn pa venteliste,
en flot tilsynsrapport og fuld psedagogdaekning.

Som en af bare 3 institutioner i hele Danmark er Haven udvalgt til at deltage i fé¢ll@geliv v.

Legeheltene og LEGO”. Det er et helt enestaende tilbud til socialt udsatte barnehavebgrn, som giver en
unik mulighed for at lege sig til leering i teet voksenkontakt. LegeLiv er et lege- og laeriagster har

fokus pa at udvikle barnets kompetencer gennem leg. Mélet er at fremme bgrnenes sociesmésssigie,
kognitive og kreative feerdigheder.

En daginstitution, der Igfter bgrn af socialt udsatte familier

Det er ingen hemmelighed, at Haven har mange bgsotialt udsatte familier. Mange af familierne er

nye i Danmark, taler slet ikke dansk og har begreensede engelskkundskaber. Arbejdet med dégser famili
noget, Haven lgfter med stor succes.

Siden 2023 har Haven deltagéfktive Barn | Forening (ABIF) — enindsats i udsatte boligomradeler
introducerer bgrn i alderen 3-9 ar til en foreningsaktivitet via et laengerevarende bevertps&ormalet

med ABIF er at bygge bro mellem kommunens dagtilbud og lokale idrzetsforeninger. Herved opnar barnene
positive erfaringer med at veere en del af et feellesskab og far styrket deres motorik ogsesgteeys

Fra basisgruppe til almen folkeskole

Haven erdygtig til inklusionsarbejde og har formaet at hjeelpe 2 bgrn fra basisgruppen over i alment
skoletilbud i folkeskolen i maj 2024.

Haven er nemlig en af fa institutioner som hasispladsertil bgrn med szerlige udfordringer

(tx ADHD og autisme). Pt. er der 5 basisbgrn i Havens basisgruppe.

Generelt er der mangel pa basispladser i Kabenhavns Kommune. Faktisk oplever Haven, at barnene,
institutionen modtager, i visitation har svaerere udfordringer end tidligere. Ved naest®nisitadj og juni
forventes detat Haven far flere barn til basisgruppen.

Heldigvis har Haven dygtige psedagoger med kompetencer, der kan understgtte basisbgrnenes seerlige behov.
Personalet har gennemgaet flere kurser, t$pecialpaedagogisk modulforfgbHandicapforstaelse for bgrn
0g unge med autisheA-guide og’Low Arousal.

Feelles for bgrn, der visiteres til en basisplads, er, at de bedst udvikler sig i samvasrmedinfiene
dagtilbud - men har brug for en seerlig tilrettelagt paedagogisk indsats. Formalet naeerat pl
basispladserne i almene dagtilbud er at skabe inkluderende psedagogiske miljger medplads it
forskellige behov.

For basisbgrnene ville en lukning af Haven fa voldsomme konsekvenser ogkssemaedbrydende og
trivselsheemmende.

Fuld paedagogdaekning og flot tilsyn

Haven har haft ensaedvanlig stor faglig udviklingog har lgftet sig helt enormt, siden institutionen fik et
darligt tilsyn i 2022. Siden da er der blevet ansat en ny, visionaer leder og flere nye paedagoger.
Faktisk er Haven er en af de fa institutioner i Kgbenhavn, som har formaet at anseettetupfast
paedagogisk personale sadan, at déuldipaedagogdaekningmed 2 paedagoger og en medhjeelper/PAU pa
hver stue.

Tilsynet fra 2023 er seerdeles flotpg der er ingen grund til at forvente noget andet end et nyt positivt tilsyn
i september 2024. De nyeste faglige vurderinger fra paedagogisk konsulent, kompetencepaadagoger og
seneste KIDS malinger viser, at Haven ligdtet den psedagogiske kvalitet overmaddfalge de



paedagogiske konsulenter er der fa institutioner, som har lgftet den psedagogiske kvalitet séameget
hurtigt.

750.000kr til opkvalificering af de fysiske laeringsmiljger

Haven er en certificer@draetsinstitution med en 650m2 stor legeplads med rum for masser af leg og
beveegelse samt en keempe idraetssal med ny klatreveeg.

De seneste to ar er der brugt omkring 750.000 kr. p& opkvalificering af de fysiske leerirgsrhifaen.
Pa legepladsen er der kommet sansegynge, graesarealer, nyt shelter samt en masse nyt legetg;.
Indenfor er der etableret et heitt sanserumi keelderen med henblik fasisgruppens profil.

Foreeldreradet stiller sig fuldt ud stettende til klyngebestyrelsens (Bragnshgj-Vanlgse Klynge B)
lgsningsforslag.

Vi har plads til og er abne for at gnske velkommen hele barnegruppen fra Barnehuset Habets atié eller
anden hel bgrnegruppe, som gnsker at flytte samlet med personale til Haven, som dermed permanent
opnormeres med en gruppe.

Med dette lgsningsforslag fremtidssikrer vi klyngen, som har et fremragende ledelsessamarbejde og
kompetenceudvikling pa tveers af det paedagogiske personale.

Med venlig hilsen
Foraeldreradet i Haven



Bronshgj 31 Maj 2024

Kaere Medlemmer af Barne- og Ungdomsudvalget,

Jeg skriver til jer som formand for bestyrelsen ved Nordtoftegaard Barnehave for endnu engang at udtrykke vores dybe
bekymring og frustration over den foresldede lukning af vores institution.

Vi er chokerede over at erfare, at vores store opbakning fra vores foraeldregruppe og personale i forste runde som
resulterede i 43 haringssvar ikke blev preesenteret for jer politikere. Dette har efterladt os med en falelse af, at vores
indsats og engagement ikke er blevet vaerdsat og taget i betragtning.

Vi opfordrede jer til at kvalitet skal vaere en stor faktor nar beslutningen skal treeffes og star stadig ved dette punkt.
Alligevel har sogning IGEN primeert vaeret det der er blevet brugt til at lave den liste af institutioner som nu er foreslaet
til lukning, pa trods af systemfejl og mange af vores haringssvar der talte ind til netop den problematik.

Det er derfor sveert at forsta, hvordan de manglende heringssvar kunne have pavirket beslutningsprocessen, og vi
frygter, at det har haft en negativ indflydelse pd vores situation og efterlader os i en situation fyldt med utryghed og
usikkerhed.

Vi har fuld forstdelse for de vanskelige beslutninger, | star overfor som politikere, iseer nar det drejer sig om
nedskalering af dagtilbudskapaciteten i Kebenhavns Kommune. Det er en udfordrende opgave, og vi anerkender
behovet for at optimere ressourcerne i kommunen.

Kvalitet og trivsel

Nordtoftegaard Barnehave har et fremragende omdemme og har etableret sig som en velfungerende institution med
fokus pa berns trivsel og udvikling. Vi mener, at trivslen ber males ud fra folgende tre kriterier, hvoraf Nordtoftegaard
pa alle mader rangerer blandt de bedste institutioner i Kabenhavns og vi mener bestemt ud fra de data punkter vi har
gennemgaet at der stadig er stor forskel iblandt institutioner pa netop kvalitet og at der er institutioner som rangerer
langt darligere pa disse parametre som ikke er blevet udvalgt til lukning (formentlig fordi de ikke er ramt af samme
udfordring pa segetal som Nordtoftegaard):

Trivsel for barn: Nordtoftegaard har hgjeste status pa alle parametre i tilsynet. | vores omrade har mindst 10 andre
daginstitutioner anmaerkninger i deres tilsyn, herunder flere, der skal justere vaesentlige indsatser.

Trivsel blandt personalet: Nordtoftegaard har en meget hgj andel uddannet personale pa 75%, hvilket er ca. 20
procentpoint bedre end gennemsnittet i Kebenhavns Kommune. Vores personaleomsatning er meget lav, og vi har
flere peedagoger, der har veeret ansat siden barnehavens start i 2004 og har desuden en meget hgj andel af maend
iblandt personalet. Dette vidner om en sund og stabil arbejdsplads.

Foraeldretilfredshed: Vi er i top 5 af alle 375 barnehaver i hele Kebenhavns Kommune i seneste maling i 2022. Pa en
skala fra 1 til 5 scorer vi 4,8 mod et gennemsnit pa 4,2. 90% af foraeldrene vil i hgj grad anbefale Nordtoftegaard til
andre, mod 63% i hele kommunen.

Manglende gennemsigtighed i data

Vi har sveert ved at forstd, hvorfor man vil lukke sa mange pladser i vores omrade, nar de prognoser, vi har modtaget
fra forvaltningen for omradet Branshgj-Husum, viser et stabilt barnetal. Ifalge prognoserne falder barnetallet med kun
11 bern frem mod 2028 — svarende til 0%.



Det undrer os, at der skal lukkes 4 institutioner i Brenshgj, et omrade med meget lidt ledig kapacitet, samtidig med at
man i Bellahgj allerede har besluttet at lukke 100 pladser og opfordrer til, at man [ukker og nedskalerer institutioner i
omrader med allerede markant ledig kapacitet.

Unikke faciliteter og tilbud

Utallige undersggelser viser sammenhaengen imellem barns leg i naturen og de resulterende forbedrede motoriske
evner og indlaring. Barnene laerer at koncentrere sig, fungerer bedst socialt, er mindre syge og bedre til at
samarbejde*.

Nordtoftegaard Barnehave tilbyder unikke faciliteter sasom kekkenhave, frugttreeer og hensehold, der fremmer berns
kreativitet, leg og leering. Vores rammer giver mulighed for ture til skov, strand og kulturelle tilbud i kommunen, som
bidrager til barnenes alsidige udvikling. Vi mener at det er dybt bekymrende at nedlaegge Udflytter barnehaver, der
rent faktisk kan bidrage til hgjnet trivsel iblandt bern, ud fra et rent skonomisk grundlag.

Derudover findes flere Udflytterbarnehaver i Kebenhavns kommune der kerer pa tveers af kommunen (dvs ikke ud i
naturen), deriblandt over 100 bearn der kerer fra forskellige lokationer (blandt andet Amager) og til Bronshgj/Husum
bare som eksempel og mange der korer til Udkanten af Osterbro/Hellerup. Pa trods af at flere af dem har markeringer
om justering af indsatser i deres Tilsynsrapporter med kommentar om udfordrende personale situationer og mangel pa
ledere er de ikke indstillet til lukning hvilket undrer os.

Nar man foreslar en lukning pa 22% af det samlede antal udflytter kapacitet i dette forslag sammenlignet med 4% af
den ordinaere kapacitet finder vi dybt kritisabelt at man ikke i samme omgang saetter kvalitet som hovedparameter i
udveelgelsen s& man sikrer at de gode institutioner der findes er dem man veelger at beholde.

Utilstraekkelig synlighed pa pladsanvisningens hjemmeside

Vi er udvalgt pa baggrund af sggetal, som vi ikke anerkender pa grund af systemfejl, hvor vores institution ikke fremgar
korrekt som er bekreeftet af flere af de haringssvar der aldrig blev delt med jer i sidste runde. En fejl, som forvaltningen
har anerkendt, men som alligevel er blevet brugt som grundlag for at foresla vores lukning.

Et notat fra 3 Maj (Dokumentnummer i F2 5345060) star der at "Berne- og Ungdomsforvaltningen har gennem
leengere tid veeret i dialog med leveranderen KMD”. Der er sggt aktindsigt i sagen, og denne viser, at forvaltningen
forst har startet dialogen om dette for Nordtoftegaard med KMD 18. april 2024 efter vi fremlagde problematikken i
forbindelse med sidste Haringsrunde. Dette er uacceptabelt, og vi beder jer genoverveje denne beslutning.

Vi opfordrer sterkt til, at forslaget om lukning af Nordtoftegaard Barnehave genovervejes, og at der arbejdes sammen
om at finde lgsninger, der sikrer vores institutions fortsatte eksistens. Vores barns trivsel og udvikling bar veere en
topprioritet, og vi haber pa en konstruktiv dialog fremover.

Med venlig hilsen,

Katrine Romedahl Vacher
Formand for bestyrelsen
Nordtoftegaard Barnehave

*Ute pa Dagis, Svensk studie 1997
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Afsender: Det Bla Univers

Frederikssundsvej 298,
2700 Kgbenhavn
Kontor@detblaaunivers.dk

Til: Berne- og ungdomsforvaltningen
buf_arc_hoering@kk.dk

31. maj 2024

Horingssvar Ang. Forslag til nedjustering af dagtilbudskapacitet. Givet 3. maj
2024.

Kaere Bagrne- og Ungdomsforvaltning,

Bestyrelsen fra institutionen Det Bla Univers skriver for at udtrykke vores steerke
modstand mod forslaget om at lukke, midlertidigt lukke eller nedjustere 33 institutioner -
her inklusiv Det Bla Univers (Model 1). Man bgr, isaer nu hvor regeringen har afsat 3,4
mia. Kr., steerkt overveje at finde de 60 mio. kr. til de naeste budgetforhandlinger.

| dette svar beskrives bade argumentation mod Model 1 og mod lukning af Det Bla
Univers.

Argumentation mod Model 1

Model 1 refererer til at lukke, eller nedjustere 33 institutioner pa grund af feerre barn i
byen. | dette haringssvar vil vi argumentere for at konsekvenserne og omkostningerne
ved lukning af 33 institutioner er vaerre end de formodede fordele, da:

- For hver lukket institution er der finansielle og menneskelige omkostninger, som
ikke er inkluderet i kommunens beregninger.

- Kommunalt for handtering af barn og foraeldre der skal forflyttes

- For bagrnene der fjernes fra deres trygge rammer og relationer [1]

- For foraeldrene der skal bruge tid fra job til indkgring, evt. @get transport
og flere sygedage grundet stress og akklimatisering.

- For paedagogerne, der mister rutinen og effektiviteten ved deres
nuveaerende arbejdsplads. Det tager 1 ar for en medarbejder er helt effektiv
[2]



- For institutionerne der mister en velfungerende kultur der enten skal
genopbygges om fa ar eller redefineres. Det kan tage mange ar at
opbygge en velfungerende kultur.[3]

- Model 1 kan blive en selvopfyldende profeti.

- Fravalg af begrn i byen i fremtiden grundet manglende tilgeengelighed pa
institutionspladser, gget transport og gnsket om at vedligeholde en
karriere.

Argumentation mod lukning af Det Bla Univers

Det Bla Univers udmaerker sig seerligt ved at veere en institution der handterer bgrn i
udsatte boligomrader (Brgnshgj-Husum) med succes. Kulturen er steerk og drives af
flere ildsjeele, hvor bade barn, foraeldre og ansatte er glade for at veere. [4] Ideen om at
midlertidig lukke en selvejende institution er ikke reel, da ledere og ansatte vil have
fundet nyt arbejde og den steerke kultur bliver draebt ved en lukning. Dertil kommer, at
matriklen har veeret et barnehus siden 1911, og lukker man dette, lukker man ogsa et
stykke lokal kulturarv. [5]

Ydermere vil vi understrege, at Det Bla Univers ikke mgder de neevnte kriterier for
udveelgelse. Hurtigt opsummeret er dette relateret til fglgende punkter (Se naeste afsnit:
Uddybende bemeerkninger).

1. Forvaltningens udveelgelse

a. Mindste indgriben - | Det Bla Univers er der sarbare bgrn. Den er
integreret for netop at sikre en god tilknytning og konsekvensen ved at
flytte disse barn er derfor stor.

b. @konomi - Besparelsen ved lukning begraenset i forhold til antal bgrn (0,9
millioner) er det mindste for Brenshgj-Husum omradet. Et omrade som
bliver enormt hardt ramt af Model 1, hvor 40% af daginstitutionerne er
indstillet til lukning.

c. Faglig kvalitet - Den nuvaerende faglige kvalitet er god. Der refereres i
udveelgelsen til gamle data fra 2018-2022, da institutionen var pa seerlig
indsats.

2. Politiske vedtagne kriterier
a. Kapacitet - Ikke naevnt som udvalgskriterium for Det Bla Univers
b. Sagning - Ikke naevnt som udvalgskriterium for Det Bla Univers



c. Fysiske faciliteter - De fysiske faciliteter har veeret Kgbenhavns
Kommunes ansvar siden et yderst fordelagtigt kab af bygningen i 2022
blev indgaet med SPIFO iht. kgbsklausul. Der vil derfor veere tale om
laftebrud, hvis dette giver anledning til lukning.

3. Andre kriterier som er naevnt

a. Sveert at rekruttere personale - Dette er et generelt problemomrade for
mange institutioner. Det skal dog neevnes, at lige netop Det Bla Univers,
grundet de sarbare bgrn i et udsat boligomrade, er saerligt spaendende for
paedagogstuderende at sgge til.

Bestyrelsen og foraeldrene fra Det Bla Univers er overraskede og skuffede over
medlemmerne i Barne- og Ungdomsudvalget, hvor de siddende repraesentanter
kommer med et forslag, der rammer de svageste og mest sarbare. Derfor vil vi
appellere til at gentaenke forslaget baseret pa ovenstaende argumentation.

Skulle beslutningen falde pa at lukke Det Bla Univers pa trods af ovenstadende
argumentation, vil vi forfglge sagen gennem andre politiske og mediemaessige kanaler.

Uddybende bemaerkninger

1. Forvaltningens udvalgelse
a. Mindste indgriben

Der er fa aldersintegrerede institutioner i Brgnshgj-Husum, og Det Bla
Univers er en af dem. Barn og isaer udsatte bagrn, som der er mange af i
omradet, har behov for faste og trygge rammer. Hvis man knap taler
dansk, er en teet relation til peedagogerne seerlig vigtig. | en integreret
institution bliver skiftet fra vuggestue til bgrnehave mindre.

| Det Bla Univers er inklusion pa dagsordenen hver eneste dag - det er
blevet en del af vores DNA og en essentiel del af vores paedagogiske
leereplan[6]. Vores integrerede institution er beliggende i et udsat
boligomrade og derfor har vi saerligt fokus pa foraeldresamarbejde og
inklusion, da flere af vores barn har seerlige behov. Vi arbejder ikke kun
med barn - vi arbejder med hele familien.

“Farst og fremmest vil jeg gerne tale om paedagogernes
enestaende professionalisme. Paedagogerne her er ikke kun
ansatte, de er mentorer og vejledere for vores barn i livets
udviklingsfaser. Deres dedikation og passion for uavikling ses
dagligt i mit barns fremskridt og lykke. Det er sjaeldent, at man



finder et sa involveret og kompetent team, der sikrer tryghed og
neerveer for mit barn.” Citat fra Carinas mor

Det Bla Univers er for mange af disse familier ikke blot en institution, og vi
bliver ofte en del af familiernes netveerk, og vi har en steerk relation til
foraeldrene, hvilken vi formar at skabe pa trods af sprogbarrierer og
kulturklgft.

“Palma er som mange af de andre bgrn tosproget, Palma har spansk og
dansk, og vi kan virkelig meerke, at hun har en god udvikling sprogligt
savel som pa andre omrader. Teamet pa krabbestuen formar at lave en
masse speendende aktiviteter med barnene, som stimulerer dem pa
forskellig vis, men fremfor alt sa synes jeg at den omsorg, som jeg kan
meerke Palma fér, og den made jeg ser personalet takler barnene pa, er
helt fantastisk og virkelig noget de skal roses for.” Citat fra Palmas mor

Alle vores aktiviteter planlzegges med udgangspunkt i inkluderende
feellesskaber og zonen for naermeste udvikling. Vi har en del bgrn, der er
overflyttet fra andre dagtilbud, hvor det aldrig er lykkedes for bgrn og
foreeldre at falde til. De falder hurtigt til her hos os, og bliver vi lukket ned,
vil denne staerke kultur dg. | bilag 4, har vi samlet en raekke beretninger
fra studerende, personale og foraeldre i Det Bla Univers, som underbygger
vores gode arbejde med feellesskaber. [4]

Det er ikke hensigtsmaessigt at foretage aendringer for bgrnene med sa
kort varsel som et halvt ar. Kommunen ma have veeret opmaerksom pa
kapacitetsproblemet i leengere tid, og har derfor haft rig mulighed for at
lave en blgdere og mere hensigtsmaessig nedskalering. Rigtig mange
barn, som netop er startet eller skal til at starte i institution, skal nu
igennem flere ungdvendige indkgringsforlgb, som er stressende bade for
bgrnene men ogsa for foreeldrene.

. @konomi

Det er en relativt lille besparelse pa blot 0,9 mio. kr. for en midlertidig
lukning. Det Bla Univers har hgj kapacitet sammenlignet med de andre
lukningstruet institutioner i Branshgj. Der vil dertil komme store
omkostninger ved at skulle reetablere hele institutionen (medarbejdere,
teams, ledere, klarggring af faciliteter). Denne udgift fremgar ingen steder
og vi stiller spgrgsmalstegn ved, om en midlertidig lukning overhovedet er
en besparelse.



Den nuveerende leder er en ildsjeel og har keempet for at fa forbedret
institutionen. Det er lykkedes, pa trods af den stand hun overtog
institutionen i. Der fremlaegger gode tilsynsrapporter og institutionens ry er
&ndret fra en "garantiplads-institution” til et sted hvor forzeldre vil have
deres bgrn helt fra vuggestuen til de er klar til skole. [4]

Hvis man lukker institution midlertidigt, vil den sunde og gode kultur
forsvinde og man kan ikke forvente blot at abne en lige sa velkgrende
institution igen om nogle fa ar. [3]

c. Faglig kvalitet /udfordringer

Det Bla Univers har ikke siden 2022 veeret kategoriseret som en "Seerlig
Indsats", hvilket er tydeligt i de efterfalgende tilsynsrapporter (2023-2024)
[7] der kun har konkluderet enten en "Justeret Indsats" eller
"Vedligeholdelse af Indsatsen". Det kommunale tilsyn har saledes selv
konkluderet, at fagligheden ikke halter i Det Bla Univers, hvilket yderligere
bliver bekreeftet til ressourceforum, [8] og der er derfor tale om en faktuelt
forkert og dermed usaglig begrundelse.

2. Politiske vedtagne kriterier
a. Kapacitet - Ikke naevnt som udvalgskriterium for Det bla univers
b. Segning - Ikke naevnt som udvalgskriterium for Det bla univers
c. Fysiske faciliteter

Det er korrekt at bygningen ikke er i god stand, dog har Kebenhavns
Kommune ansvaret for vedligehold af bygningen, jf. [9] stk 2.3. Der er flere
gange tidligere blevet papeget over for kommunen, at der burde ggres
noget, men uden reaktion. Det virker urimeligt, at Kebenhavns Kommune
ikke har vedligeholdt hvad der var bade "muligt og forsvarligt” jf.
Kgbsaftalen, og at dette sa gar ud over barn, foreeldre og medarbejdere i
Det Bla Univers.

3. Andre kriterier som er navnt
a. Sveert at rekruttere personale

Alle institutioner i Kgbenhavn (og Danmark), har sveert ved at rekruttere
kvalificerede medarbejdere. Men denne pastand bunder igen i fortiden for
vores institution og det faktum at vores leder forgaeves har forsggt at rabe
kommunen op. Kommunen refererer til udsagn fra vores leder, men Det
Bla Univers bar ikke straffes for at have en leder der tar patale generelle
problemer pa tveers af institutioner.



Nu star Det Bla Univers i den situation at flere studerende som har veeret i
praktik i institutionen, gnsker at komme tilbage i fuldtidsstillinger efter endt
studie. Til sommer er der f.eks. 4 ansggninger fra nyuddannede
paedagoger, som har seerlig profil i ekstra udsatte barn — og dem er der en
hel del af i institutionen, samt omradet generelt.[10] Dette er tiimed en
profil kebenhavn kommune aktivt eftersperger og forsgger at fa de
studerende til at lave.[11]

En midlertidig lukning af Det Bla Univers, vil veere baseret pa faktuelle fejl, Igftebrud og
ramme en stor gruppe mennesker meget hardt. Vi haber at dette hgringssvar far jer til at
skifte mening. Safremt | beslutter at lukke os pa trods af dette, vil vi forfglge sagen bade
politiske og juridiske for at redde vores institution.

Med Venlig Hilsen
Foraeldrebestyrelse i Det Bla Univers

Helene Martine Steffensen
Gustav Staehr Hassager
Julie Frokjeer

Salma Barkani

Trine Jgrgensen
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Sekretariatet for Brenshegj-Husum Lokaludvalg
@konomiforvaltningen

Horingssvar fra Brenshgj-Husum Lokaludvalg: Nedska-
lering af dagtilbud i Kebenhavns Kommune

Brenshgj-Husum Lokaludvalg fremsender hermed vores bemaerknin-
ger til hering af Berne- og Ungdomsforvaltningens forslag om nedska-
lering af dagtilbud i Kebenhavn.

Viervidende om, at bernetallene generelt er faldende i Kebenhavns
kommune, og at det er baggrunden for forvaltningens forslag om en
bred nedskalering af dagtilbud. Oplysningerne, som vi har modtaget fra
forvaltningen, viser imidlertid, at bernetallet vil veere stagnerende i
Brenshgj-Husum frem mod 2028. P4 den baggrund har vi sveert ved at
forstd behovet for s& voldsom en nedskalering - pé ca. 40% i Brenshgj
kvarter og ca. 10% i Husum kvarter - isaer efter den besluttede nedskale-
ring i Bellahgj kvarter. Bdde Brgnshgj og Husum kvarterer havde i marts
en kapacitetsudnyttelse teet pd 100% pa tveers af institutioner.

Vi ensker mulighed for dagtilbud naer hjemmet

Det er vigtigt for os, at der er god mulighed for institutionspladser neer
hjemmet, ogsa for folk neer kommunegraensen. At bernehavebgrn har
mulighed for at transportere sig til/fra institutionen ved egen kraft (cy-
kel, labecykel, gang sammen med en voksen) giver gode muligheder
for at holde biltrafikken i Kebenhavn nede.

| udkastet til Kommuneplan 2024, som netop nu er i intern hering, be-
skrives Kebenhavn som "en 15-minutters by, hvor de fysiske rammer for
hverdagslivet skaber de bedste forudsaetninger for, at daglige gore-
mal, som fx arbejde, indkeb, uddannelse, kultur- og fritidsaktiviteter og
sundhedsfaciliteter, ikke er mere end et kvarter vaek med cykel, gang el-
ler offentlig transport.” Dette ber ogsa gere sig geeldende péa daginsti-
tutionsomradet.

Kvalitet bor vaere det vigtigste kriterium
Vianbefaler at prioritere kvalitet over gkonomi i udveaelgelsen af eventu-
elle institutioner til lukning.

Kvalitet indebeerer for os:
® tilsynsrapporter
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foreeldretilfredshedsundersggelser
uddannelsesandel af personalet
fastholdelse af personale

hgj diversitet i medarbejdergruppen

Vi kan se, at rigtig mange udflytterinstitutioner og -afdelinger pé tveers
af kommunen er en del af besparelsesforslaget. Vi synes, det er en rigtig
dérlig idé specifikt at g efter en meget populeer barnehaveform, isaer
nar der er tale om institutioner, der ikke har kvalitetsproblemer. Vi gn-
sker diversitet i kommunens dagtilbudsformer, og har stor forstaelse
for, at nogle foraeldre specifikt veelger udflytterinstitutioner. Nogle for-
aeldre gnsker at give deres bern mulighed for mere udeliv eller oplever
mindre sygefraveer hos deres bgrn, hvilket medferer faerre barn-syg
dage for foraeldrene.

Vi mener fortsat, at det er forkert at bruge lav segning som argument
for lukning af rene udflytterinstitutioner, ndr man tager de kendte tekni-
ske udfordringer med opskrivningssiden ‘dinplads.dk’ i betragtning.
Begge rene udflytterinstitutioner i Breanshgj-Husum (Vindsuset og
Nordtoftegaard) har et barnetal, der cirka svarer til normeringen.

| det hele taget er vi skeptiske over for at bruge lav segning som udveel-
gelseskriterie. Segning - mélt som ventelistens laengde i forhold til in-
stitutionens kapacitet - er for os at se mere et mal for institutionens po-
pularitet end kvalitet.

Udviklingen i Tingbjerg

Vikan se, at der er et politisk enske om at friholde Tingbjerg fra nedska-
leringer af institutioner grundet den igangveerende byudvikling, men vi
synes ikke man skal nedskalere ekstra i resten af Brenshgj-Husum i ste-
det.

Vi er imod de foreslaede lukninger

Vi har veeret i dialog med paedagogisk leder i institutionen Haven
(Klynge B, Brgnshgj/Vanlgse) og foraeldrebestyrelsen i klyngen og bak-
ker op om Klynge Bs eget forslag til effektiviseringer og sammenlaeg-
ninger frem for lukninger. | Klynge B stér tre ud af syv institutioner til
lukning, hvilket vi finder voldsomt.

Dialog med foraeldrebestyrelsen i Det Bl Univers og foraeldreradet i Ha-
ven har gjort os opmaerksomme pa den positive udvikling, som instituti-
onerne er i, og vi hdber, at Haven og Det Bla Univers far mulighed for at
forseette den gode udvikling.

: Nedskalering
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Vi henviser i gvrigt til vores hgringssvar vedr. den tidligere foresldede
lukning af Nordtoftegaard, hvor vi udtrykker vores modstand mod den
foresldede lukning.

Vi er sdledes imod de foresldede lukninger.

Kobenhavnerinddragelse

Brenshgj-Husum Lokaludvalgs fagudvalg, Berne-, Unge-, Fritids- og Id-
reetsudvalget, har i forbindelse med denne hering kontaktet ledere samt
foraeldrerdd og -bestyrelser i de bergrte institutioner med opfordring til
at fremsende eventuelle kommentarer til hgringen forud for lokaludval-
gets droftelse af heringen.

Vi har modtaget kommentarer fra foreeldrebestyrelsen i Klynge B Brgns-
hej/Vanlgse, pad vegne af Vindsuset, Haven og Barnehuset Habets Allé,
foreeldreradet i Haven, bestyrelsen i Nordtoftegaard samt fra bestyrel-
sen i Det Bl& Univers. Disse kommentarer er blevet taget i betragtning i
forbindelse med udarbejdelsen af dette heringssvar. Desuden har tidli-
gere dialog med bestyrelse og leder i Nordtoftegaard og vores herings-
svar vedr. det tidligere forslag om lukning af barnehaven i indgéet i vo-
res draftelser.

De skriftlige kommentarer og hgringssvar, som vi har modtaget fra de
lokale institutioner, er medsendt som bilag til vores hegringssvar sam-
men med vores eget hgringssvar vedr. det tidligere forslag om lukning
af bernehaven Nordtoftegaard.

Sadan har vi behandlet hgringen

Brenshgj-Husum Lokaludvalgs fagudvalg, Berne-, Unge-, Fritids- og Id-
reetsudvalget, har haft dialog med Bgrnehaven Nordtoftegaard pa fag-
udvalgmede den 8. april. Samme fagudvalg dreftede hgringen pé et
mede den 13. maj og har p& baggrund af dreftelsen samt input fra de
bergrte institutioner (se redegerelse ovenfor) skrevet udkast til hg-
ringssvar. Heringssvaret er kvalificeret pa lokaludvalgets forretningsud-
valg den 21. maj og dreftet og vedtaget af Brenshgj-Husum Lokaludvalg
den 30. maj. Her deltog repraesentanter fra foraeldreradet i Haven, be-
styrelsen for Nordtoftegaard samt bestyrelsen for Det Bla Univers under
"tilhgrernes punkt”.

P& vegne af Brgnshgj-Husum Lokaludvalg

Christoffer Rosenkrands, forperson for Brenshgj-Husum Lokaludvalg
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Jens Kristian Jensen, forperson for Bgrne-, Unge-, Fritids- og Idreetsud-
valget under Bronshgj-Husum Lokaludvalg
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Emne: [EKSTERN] Hgringssvar vedr. lukning af udflytterbgrnehaven Vindsuset i Branshgj

Til rette vedkommende
Pa baggrund af den eventuelle lukning af udflytterbgrnehaven Vindsuset i Brgnshgaj, gnsker jeg at
indgive mit eget hgringssvar.
Jeg hedder Mathias Trolle Colding-Jgrgensen og har veeret arbejdet som psedagogmedhjaelper i
Vindsuset siden september 2021.
Farst og fremmest har jeg fuldt forstaelse for den sveere situation i stari, med henblik pa at skulle
lukke institutioner i Kebenhavns kommune, men jeg synes ligeledes det er aergerligt at skulle lukke et
pasningstilbud af sa hgj kvalitet som Vindsuset.
Jeg har egentlig en kandidat i paedagogik fra Roskilde Universitet, men har siden da besiddet flere
stillinger som peedagogmedhjeelper rundt omkring i kebenhavnsomradet. Det er derfor ogsa pa
baggrund af bade mine tidligere ansaettelser og min universitetsbaggrund at jeg mener at
udflytterbagrnehaven Vindsuset er af hgj kvalitet.
Alle ansatte i Vindsuset elsker deres arbejde. Det lyder maske lidt vildt, men det er nu engang rigtigt.
Jeg har personligt aldrig oplevet en personalegruppe, der breendte sd meget for deres arbejde som
her. Hver dag mader alle ansatte pa arbejde, og er klar pa lige at give den lidt ekstra, sa vi ved at
bgrnene far den allerbedste dag. Det kan eksempelvis vaere en tur i den nzertliggende skov, hvor vi
kan lede efter spaendende planter eller dyr. Ved at bgrnene hjeelper med at plante og vedligeholde
alle vores beerbuske, grentsager og krydderurter vi har stdende rundt omkring pa legepladsen eller
blot ved at lave store ninjabaner pa vores legeplads, hvor bgrnene far gvet deres grovmotorik.
Det her er selvfglgelig blot tre sma eksempler pa alt, hvad der kan ske i lgbet af en dagi Vindsuset.
Der er nemlig ikke nogen tvivl om at de ansatte i Vindsuset finder inspiration og gleede i at veere
rollemodeller for bagrnene og hjeelpe dem med at finde deres egen vej gennem deres tilveerelse. Det er
der nemlig plads tili Vindsuset. Jeg kan huske at jeg gennem mine egne studier, flere gange har
kunnet opsummere god peedagogisk kvalitet til at handle om de ansattes evne til at skabe staerke
peedagogiske rammer, indenfor hvilke barnet sa selv kan skabe sin egen vej. Og det er netop sadan et
sted Vindsuset er. Kulturen omkring hvordan man er som ansat er nemlig en af Vindsusets helt store
styrker. En kultur der desveaerre vil ga tabt, hvis Vindsuset skal lukke. Ydermere vil jeg ogsa knytte et
ord til vores peedagogiske leder, for uden hende ville meget veere gaet tabt. Merete Varntoft Jargensen
harial dentid jeg har veeret har, veeret leder i Vindsuset. Hun stiller store krav til sine ansatte, men er
altid klar til at hjeelpe og stgtte sit personale, nar behovet skulle opsta. Der hersker ingen tvivl om at
hun er den dygtigste paedagogiske leder jeg nogensinde har mgdt. Et tab af hende ville veere
katastrofalt, for ikke kun Vindsuset, men ogsa Kebenhavns Kommune.
Afslutningsvis vil jeg lige opsummere, hvad jeg ser som de tre vigtige faktorer der gar vindsuset til et
hgjkvalitets pasningstilbud.
1.  Store naturrige omgivelser, hvor der er plads til barnene og til at udforske og udvikle
sig.
2. Engageret personale der altid giver den alt hvad de har og agerer rollemodeller for
bagrnene og deres udvikling.
3. Enpeedagogisk leder uden sidestykke, der altid leder og hjeelper sin personalegruppe
til at skabe det bedste pasningstilbud som overhoved muligt.



Mange tak for at have brugt tid pa at leese mit haringssvar igennem. Jeg haber i har kunnet bruge det
til noget, da jeg virkelig gnsker at Vindsuset kan fa lov til at eksisterer. Alt andet ville veere enormt
eergerligt og Kebenhavns Kommune ville miste en af sine bedste barnehaver.

Det bedste hilsner fra
Mathias Trolle Colding-Jargensen
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Keere Bgrn og Unge Udvalget

Jeg skriver til jer grundet udmeldingen omkring lukning af 33 institutioner i Kgbenhavns Kommune her
i blandt Vindsuset.

Jeg har haft begge mine bgrn i udflytterbgrnehaven Vindsuset og det er den bedste beslutning vi har
taget for begge vores bgrn. Ledelsen samt paedagogerne er meget passioneret og begge bgrn har
veeret sa glade for at ga i en barnehave, hvor de voksne er neerveerende og nysgerrige pa bgrns
udvikling i samspil med naturen.

Barnene far masser af udeleg og leerer alt om naturen og dyr. Hvor sejt er det, nar ens bgrn kommer
hjem og stolt kan forteelle:

o om forskellige arter treeer og deres frugter.

e atde harlavet mad over bal.

e harleert at snitte i tree.

e bygget huleriskoven.

e veaereten turitroldeskoven / eventyrskoven.

e kan ga 3 km uden brok.

e bygget en vippe af hvad der lige var af tree med en padagog

o plantet frugtbuske og grantsager - og vaere med til at se det vokse, smage og lave mad ud af
det.

o harverdens bedste madmor Lene i kgkkenet, som inviterer bgrnene ind til at hjeelpe med
maden, s min 4 arige kom hjem og kunne skralde sine egne gulergdder.

e optreedeiudendars cirkus i silende regn - igen uden brok.

o veeret pa koloni og haft 2 overnatninger med sine venner og paedagoger uden sine foreeldre
som 5 arig - vel og meerke noget som paedagogerne ikke far lgn for, men gar af egen lyst.

o haft et storegruppeforlgb hvor de kommer hjem med stor viden om emner, som de i
bgrnegruppen selv har veeret med til at bestemme hvilke skal veere.

o sidder ogtegner udenforiflyverdragt og snevejr.

e omde heste, hgns og dadyr de mgder pa deres ture og om geden der kom pa besgg fra
nabogarden.

Jeg kunne blive ved med at forteelle om de ting mine barn har fortalt i de 6 ar vi har veeret tilknyttet
Vindsuset.

Jeg gnsker og haber at Vindsuset bliver bevaret, sa andre barn og voksne kan fa lige sd meget gleede
af institutionen som os! Det er en bgrnehave, jeg anbefaler til alle jeg mader i Branshgj, der leder efter
et godt sted at veere.

De nu 3,4 mia. kr., som er givet til kommunerne burde kunne holde de bedste kagbenhavnske
institutioner abne. Derudover er beslutningen om at lukke vindsuset blevet gjort pa forkerte data, da



der var en teknisk fejl i systemet og uden hensyn til det faktum at der er bgrn pa venteliste til
Vindsuset.

God dag.

Med venlig hilsen,

Mette Marie Malmros

Digital Marketing Specialist hos Udenrigsministeriet
mobile: (+45) 24604625

mail: mettemarie.malmros@agmail.com
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Keere Bgrne og Ungdomsudvalget

Jeg vedhaefter hermed mit svar pa, hvorfor jeg synes, det er en darlig idé at lukke min datters
bgrnehave, Vindsuset.

Med venlig hilsen

Nick Olsen



Red Vindsuset!
Keare Bgrne og Ungdomsudvalget

Nar jeg forteeller mine bekendte om min datter Roses bgrnehavegang i Vindsuset bruger jeg ord
som ”"Robusthed”, ”fellesskab” og “kreativitet”

Rose har nu gaet i vindsuset i lidt over et halvt ar og jeg har bemerket noget jeg ikke oplevede da
hendes storesgster gik i barnehave. Hun har opbygget en selvsteendighed som jeg synes er flot for et
3 arigt barn.

Det at hun har sin egen taske med hver dag, ggr at hun hurtigt har forstaet, at hvis vi glemmer
noget, sa far hun det ikke med. Det gor, at hun rent faktisk hjelper med at huske os pa, hvis der er
noget som er vigtigt for hende at fa med.

Udover dette fgler jeg ogsa, at hun har dannet en robusthed, som ggr hende rigtig godt. Hun kan ga
ned til bilen om morgenen uden at brokke sig. Hun bliver eksposeret til vind og vejr hvilket hendes
flyverdragt tit beerer praeg af. Det er mit indtryk at hendes hverdag i Vindsuset ggr, at hun let tager
udfordringer op og ger en indsats.

Det er min oplevelse at der er et speendende inkluderende legefellesskab skabt af voksne, men at
der samtidig er plads til at bgrnene selv kan lgbe rundt og skabe sma verdener og lege alene. De
hjelper f.eks. hinanden med at gynge eller kravle op pa rutsjebanen nar der ikke lige er en voksen.

Nar man sa samtidigt far beskeder som nedenstaende, ved man at de ogsa far dyrket deres
kreativitet

Heej forzldre til bler og valnadder

01 fliesskab ude foran

kakkenet.
S&vard

:mit at smiakke banene ud
et og strak

s kemme |

al

i kunne maerke

&rs V@ for dervar fuld gang i
legenover} gepladsen, Der var
sneglekaplob@f. sandkassegravning

k inger og musikspilleri med gamie

plastik ag andet skrald,

det herte til - i skraldes,
fo

ikere fra Kim Larsen og Halfdan Sa blev det tid til eftermid
Rasmussen og et pai tlll’_‘.‘.'."I'v'l:l’_'ﬁdl'_}-;l.'. chiayvoghurt med radgr me
TIT.: 29 Meget delikat og sardeles
popalart!

En sidste kommentar: I en tid hvor bybgrn er mere og mere praeget af at veere indenfor og de
bivirkninger der kommer deraf, sa synes jeg at det er en rigtig darlig idé at tage de udendgrs rutiner
(som de skaber i en bgrnehave som Vindsuset) fra bgrnene. Maske vil bgrn fra Vindsuset hjelpe
med at preege deres fremtidige klassekammerater til at komme mere udenfor. Maske kan det hjelpe
med at fa flere til at vente med at bruge deres telefoner og nyde de aktiviteter de kan lave udenfor.

Med venlig hilse
Roses far, Nick Olsen



Fra: Nicolai Staugaard Hansen <nicolaistaugaard@gmail.com>
Sendt: 3. juni 2024 08:59

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bevar Vindsuset

Hej

Hermed hgringssvar i forbindelse med fremlagt forslag om at lukke bgrnehaven Vindsuset i Branshgij.

Som far til en datter der gar i bgrnehaven er jeg meget imod det fremlagt forslag om lukningen. At
lukke en sa velfungerende bgrnehaven med et kompetent og engageret personale virker som en
meget kortsigtet beslutning der fgrer til en overordnet forringelse af dagtilbud i kommunen.

Indtrykket af Vindsuset som et trygt og godt sted for vores bogrn starter allerede ved indkgringen og
opstart hvor min datter efter blot 2 dage med os ved siden i bgrnehaven, var klar og fglte sig tryg nok
til at tage bussen alene og starte hele dage sammen med bgrn og medarbejdere i sin nye
bgrnehaven.

Ud over trygheden, oplever jeg en datter der kommer hjem hver dag med nye historier om knytningen
af nye feellesskaber pa tveers af stuerne eller at have laert noget nyt.

Det peedagogiske personale er utrolig kompetente og fasttemret, og forsar ogsa at lgfte og fastholde
et staerkt og virkelig solidt hold af peedagogmedhjaelpere og vikarer, sa det kun er velkendte ansigter
vores bagrn mader ved behov for vikardeekning.

Alti alt et fantastisk sted som jeg med gleeder sender mig datter afsted til hver dag.

S4 bevar vindsuset!

Mvh

Nicolai Staugaard Hansen
Arnesvej 10, 1

2700 Brgnshgj



Fra: Nikos Parastatidis <nparasta@gmail.com>
Sendt: 2. juni 2024 22:06

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Haringssvar: Bevar Vindsuset

Keere alle Vi skriver til jer, fordi vi er meget bekymrede for udsigten til at vores
fantastiske udflytterbgrnehave Vindsuset i Branshgj maske skal lukkes.

Vi blev dybt bergrt da vi harte det, sa vi er simpelthen ngdt til at fortzelle om vores
oplevelse.

Vi flyttede til Brgnshgj i starten af aret. | forbindelse med flytning begyndte vi at
s@ge om bgrnehaver i omradet til vores, dengang knap 3-arige, datter og sa stadte
vi pa Vindsuset. Vi syntes det Igd rigtig spaendende med en udflytterbarnehave. Vi
ringede for at hgre lidt mere om det og eventuelt lave en aftale om at komme ud at
kigge pa stedet. Vi var allerede efter telefonsamtalen imponerede af hvor flink og
hjeelpsom personalet var. Vi sggte en plads der og fik den indenfor 2-3 uger.

Vi var enormt taknemmelige over det, fordi alle andre institutioner i omradet havde
mindst 5-6 maneders venteliste og vores datters forrige institution la naesten 4 km
veek i det modsatte retning af vores arbejdspladser. Det gav et keempe overskud til
os i en periode hvor vi havde rigtig travit.

Men det er ikke engang derfor vi skriver det her brev. Vi gar det fordi efter en
fantastisk opstart i Vindsuset, har vores datter aldrig virket mere glad for det
institution hun gar i. Hun ser frem til at komme til barnehaven og hun er simpelthen
sa glad nar hun kommer tilbage. Hendes trivsel i mange omrader som motorik,
sprog, personlig uafheengighed har veeret utrolig god. Hun har allerede faet gode
venner. Vi far ondt i maven nar vi teenker pa at vi skal forteelle hende at hun ikke
kan veere sammen med dem hver dag.

Det er derfor vi fatter det simpelthen ikke at kommunen beslutter sig at lukke sadan
en velfungerende institution med dygtig personale, solid paedagogisk plan, tilfredse
foreeldre og allervigtigst glade bgrn. Vi bliver ked af det i tanken og vi haber derfor,
at | vil vaere med til at redde den.

Med venlig hilsen
Nikos Parastatidis & Lisa Grunwaldt



Fra: Nina Svalund <nina.svalund@gmail.com>

Sendt: 2. juni 2024 20:50

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar fra foreelder i Vindsuset ifom. mulig lukning

Kzere folkevalgte.

Her kommer vores fortalling om oplevelsen med verdens bedste bgrnehave, Vindsuset. Fortaellingen kommer for at
give jer et perspektiv pa den sag der ligger til politisk behandling, nemlig om bgrnehaven Vindsuset skal lukkes af
Kgbenhavns kommune.

Historien starter inden vi lzerte Vindsuset at kende, da vores barn gik i en anden institution i Kgbenhavns omradet.
Som forzeldre kunne vi meerke at det var noget der ikke helt fungerede som det skulle, men uden helt at kunne
seette fingeren pa hvad det var og om det var unormalt. Vi oplevede manglende kommunikation ifom.
Lengerevarende sygefraveer blandt personalet. Vi oplevede et barn der ikke ville afleveres hver morgen. Vi oplevede
en personale- og barnegruppe der ofte kgrte sig selv op i en spids og anvende pacificerende Igsninger for at komme
igennem hverdagen; urolige bgrn blev taget ud af lokalet til et side-rum, det blev ofte anvendt skaerm som aktivitet
midt pa dagen. Det var kun fa tilfaelde vi oplevede at bgrnegruppen havde vaeret udenfor, med mindre solen
skinnede og det var over 10 grader. Som oftest ved afhentning 15.30 var det intet personale til at fortzelle hvordan
dagen havde vaeret eller om det var noget szerligt vi skulle vaere opmaerksomme pa.

Som sa mange andre foraeldre i Vindsuset har vi dog ogsa faet institutionen anbefalet af venner. 'l ma skrive op til
Vindsuset! Det er den bedste bgrnehave i omradet'! Helt erligt taenkte vi 'hvor god kan den egentlig vaere', men
besluttede os for at give det et forsgg. Vi synes det var en gylden mulighed for at give vores barn anledning til at
tilbringe masser af tid udenfor i dejlige naturnaere omgivelser. Nar vi taenker pa vores barns kommende 20 ar, ma
bgrnehaven vaere den bedste mulighed for netop at tilbringe sin tid udenfor og med fokus pa natur.

Allerede i forbindelse med indkgring hvor vi selv var med til Vindsuset i Neerum, kunne vi godt marke HVOR unikt
Vindsuset er, og siden starten er vi ikke stoppet i at blive overrasket. Det starter allerede med de fysiske omgivelser
for bgrnehaven Vindsuset. Det gamle, men vel-renoverede hus der rummer de tre stuer, den gigantiske legeplads
med boldbane, balhytte, klatrestativ, 2 sandkasser, nyttehave og hengekgyer vidner om masser af forskellige
muligheder for leg og aktivitet. Udenfor garderoberne er ogsad bord-baenkeseet placeret, saledes det findes
mulighed for at tegne eller lege med lego ved et bord udenfor.

Det er tydelig at se de voksne i Vindsuset har szrlige egenskaber og kultur for at rumme alle bgrn. De er gode til at
lytte nar bgrnene taler, og saette tydelige rammer og graenser for bgrnene som ggr det nemt for de sma at navigere.
Det findes regler i Vindsuset, men de voksne tror ogsa pa at hver situation kan vurderes. Bgrnene bliver af de voksne
styret til at have omsorg for hinanden, bade for de voksne og de andre bgrn. De lzerer at hjazlpe hinanden med tgjet
hvis de kan, de hjelper med at huske vandflasker for hinanden, de hjzlper med at dele mad ud og sgrge for det er
nok til alle bgrn.

Ogsa i hverdagen gives det meget frihed til hvad bgrnene kan tage sig til. Dette ogsa pa grund af det gode
samarbejde med voksne pa tvaers af stuer. Man kan hjalpe til i kgkkenet, lave mad pa bal, holde sneglelgb,
laesestund i shelteret, hgre musik og danske ved bord-baenkene, kgre raes pa cykler, fortzelle fjollede historier

i hengekgjerne, fa malet ansigtsmaling og jeg kunne blive ved. Dette er selvfglgelig uden at naevne de store ting som
cykeltur igennem dyrehaven til stranden, skovtur til eventyrskoven og rullebakken og afholdelse af Royal Side run.
Mindst ligesa vigtigt er de rum der ogsa bliver faciliteret til de sma begivenheder. Nar man far lov til at pjatte med
sine venner, eller holde pause i garderoben med en bog, plukke lommerne fulde af kogler eller bare have sin jakke
pa omvendt. Bare fa lov til at vaere bgrn.

Og som ikke alt ovenstaende er stor nok opgave i sig selv, formar de personalet ogsa at holde rigtig god
kommunikation med forzaeldrerne Hver dag kan man lsese om hvad bgrnene har lavet, og de er ogsa rigtig gode til at
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tage billeder som er tilgaengelige pa Aula. For os og vores barn er det blevet en del af vores aftensrituale at se
billeder og leese fra bgrnehaven, som er en rigtig god opsummering pa dagen der har vaeret. Vi far ogsa en gang
imellem personlige beskeder hvis vores barn har lavet noget szerligt sjovt som de voksne gerne vil fortzelle hjem. Det
mest imponerende er alligevel den personlige relation alle de voksne har til bgrnene. Flere gange har jeg oplevet for
mit eget barn at en af de voksne refererer til en konkret situation de har observeret sammen med mit barn og kan
gengive, bade fra mit barns stue, men ogsa de andre. Og dette geelder hellere ikke kun mit eget barn, men jeg har
ogsa overhgrt det pa andres vegne.

I medierne hgrer man ofte de darlige historier om bgrnehaver i Danmark i dag. | hovedstadsomradet er det sarlige
problemer med normering og anszettelse af kompetente paedagoger. Jeg havde ikke i min vildeste fantasi troet at
det fandtes et sted som Vindsuset. Jeg ved godt det lyder for vidt, men det er faktisk sandt. Da vi fik de fgrste
beskeder om forslaget fra forvaltningen om at lukke institutionen troede vi det var skedt en fejl. For i en tid hvor
andre keemper med ansaettelser til dbne stillinger, er Vindsuset fuldt besat med paedagoger. Det er kun omkring et
halv ar siden det blev dbnet en 3dje stue i huset. Og med den utrolig hgje kvalitet og sammensatning af
personalegruppen, kan man kun forestille sig det var andre kandidater der kunne vaere mere egnet til lukning. Af
dybeste respekt for de mennesker der giver af sig selv pa arbejde hver dag og driver Vindsuset, vil jeg komme med
opfordring til vores folkevalgte at aflyse lukning af Vindsuset. | star med muligheden for at lade noget fantastisk som
pavirker mange nuvaerende og fremtidige b@rns opveekst leve videre og ggre godt.

Med henstilling til grundig overvejelse,

Nina Svalund
Foraelder til barn i vindsuset

Vh
Nina Svalund
30277814



Fra: Borgmesteren for BUF

Sendt: 3. juni 2024 15:59

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: VS: Nedlukning af daginstitutionspladser (1159871)
Vedhzaeftede filer: Blanket.pdf; flettefelter.txt

T.O.

Fra: KFFKP Digitale Blanketter <noreply-digitaleblanketter@kk.dk>
Sendt: 1. juni 2024 21:04

Til: Borgmesteren for BUF <borgmester@buf.kk.dk>

Emne: Nedlukning af daginstitutionspladser (1159871)

Henvendelse via kontaktformular

EMNE: Nedlukning af daginstitutionspladser
NAVN: Rune Guldager Thomsen

EMAIL: rune.g.thomsen@gmail.com
BESKED:

Kaere Jakob,

Som forezeldre til 2 bgrn i Klynge BV.B fremsender vi hermed hgringssvar til Bérne-Ungdomsforvaltningens forslag om
nedskalering af daginstitutioner.

Indledning:
Vi har i dag en datter i udflytterbgrnehaven Vindsuset, som star pa listen over institutioner, som | vil lukke.

Vi er meget uforstdende og en anelse frustrerede over, hvorfor Vindsuset star pa listen. Det er en helt faktisk
bgrnehave med engageret personale, skenne grenne omgivelser med fokus pa natur og helt grent(pletfri) tilsyn.

Vi sender altid en glad pige afsted om morgen og far altid en glad pige hjem. Hun vil helt klart blive bergrt, hvis hun
ikke laengere skal afsted i bussen med sine venner og personalet, som hun og vi har tillid til - hver og én af dem.
Personalet ggr et keempe stykke arbejde og det kan tydelig maerkes, at de intern har et godt samarbejde, som
kommer vores datter og de andre bgrn til gavn.

Vi har desuden en datter i Vuggestuen Rugvej, som ogsa hgrer under Klynge BV.B. Vi har set frem til, at hun ogsa skal
ga i Vindsuset, sammen med mange af hendes venner. Rigtig mange bgrn fra Vuggestuen Rugvej, forsaetter nemlig i
bgrnehaven Vindsuset.

Vived at ledelsesteamet i Klynge BV.B har indsendt et forslag til, hvordan der kan ske besparelser i vores Klynge, hvor
alle nuveerende bgrnegrupper kan bevares, dog i en anden konstellation. Her forslas blandt andet at Vuggestuen
Rugvej og Bgrnehaven Vindsuset sammenlaegges til én integreret institution.

Dette forslag fra Klyngeledelsen har vores fulde opbakning.

Uddybning:

Som forzeldre til ét barn bade i Vuggestuen Rugvej og ét barn i Bgrnehaven Vindsuset, ser vi kun fordele for vores
bgrn ved forslaget fra Klyngeledelsen.

Vindsusets bgrnegrupper kan blive i deres nuvaerende og trygge rammer.
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Vores datter der pt. gar i Vuggestuen Rugvej, vil far en mere glidende overgang til bgrnehavelivet, da bade bgrn og
personale vil vaere "kendte”, szerligt at bgrnehavebgrnene vil veere tidligere venner fra vuggestuen, ser vi som en
kaempe fordel, for en tryg start.

Vi elsker den naturfaglige profil, som begge institutioner har, hvor der er masser af udeliv og hgijt til loftet. En
sammenlagning ville ogsa give en endnu bedre erfaringsudveksling om det naturfaglige mellem de to
personalegrupper.

Konklusion:
Vi er meget uforstaende overfor den forslaet lukning af bgrnehaven Vindsuset.

Vi haber, at | vil tage forslaget der er indsendt i hgringssvar fra Klyngeledelsen i Klynge BV.B., med i jeres overvejelser.
Vi giver vores fulde opbakning til dette forslag.

TELEFON: 27909756

LINK: https://www.kk.dk/node/365/latest,https://www.kk.dk/politik/borgmestre/boerne-og-ungdomsborgmester
Se henvendelsen i vedhzeftede PDF



Fra: pernille fendrich <pernillefendrich@hotmail.com>
Sendt: 2. juni 2024 14:00

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bevar Vindsuset

Vindsuset skal maske lukke, det giver ingen mening:

e Bgrn, der trives og bliver robuste

e En attraktiv arbejdsplads - fuld paedagogandel

e Hgj paedagogisk kvalitet - helt 'pletfri’ tilsynsrapport

e God kvalitet er i leengden en god forretning

e Udflytterbgrnehaver er et Kgbenhavnsk adelsmaerke, som ggr byen attraktiv
Hvilken merveerdi har padagogisk dokumentation, hvis det ikke ggr en forskel?

Forvaltningssjusk:

e Sggningstal er misvisende
e Transport skal ikke vaere et kriterie for at blive indstillet til lukning (BUU den 21. juni 2023 -
pkt 4 —&F 4 — vedtaget)
e Transportudgifter kan man ggre noget ved
Med venlig hilsen

Pernille Fendrich Schmidt
Konsulent i paedagogisk dokumentation



Fra: Signe Menné Christensen <smennec@hotmail.com>
Sendt: 2. juni 2024 21:10

Til: BUFKP ARC Hgring

Cc: Pernille Werth Larsen

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar fra Tusindfryd. Klynge BV. B.
Vedhaftede filer: Hgringssvar.docx

Til rette vedkommende.

Hermed fremsendes hgringssvar fra Tusindfryd. Klynge BV B.

Hvis det fremsendte, giver anledning til yderligere, kan jeg kontaktes pa denne mail.
Pa vegne af hele foraeldreradet i Tusindfryd

Signe Hansen
Foraeldreradsrepraesentant



Haringssvar fra foreeldre i Tusindfryd — Klynge BV. B

Vi i foreeldreradet i Tusindfryd er meget bekymrede for, hvilke konsekvenser en lukning af
Barnehuset, Habets Allé 5, Haven og Vindsuset vil have for Klynge BV.t& ud af syv
institutioner i klyngen. Vores klynge opleves i dag som yderst velfungerende bade for os som
foraeldre, men ogsa for personalet.

Vi kan kun tolke, at klyngestrukturen skal sendres, hvis beslutningen om
nedlukning vedtages.

Hvis tre institutioner i Klynge BV. B. lukkes, frygter vi som fglge, at det vil skabe stor utryghed i

de tilbageveerende institutioner og medfgre, at vores erfarne og dygtige psedagogiske personaler
sgger veek fra omradet. Sker dette, vil kommunens forslag til nedjustering ramme flere institutioner,
barn og personaler negativt end for de tre lukningstruede institutioner i dag.

Fremtidssikr vores feellesskaber med mindst mulig indgriben!

| foraeldreradet i Tusindfryd vil vi bevare Klynge BV. B for at sikre en tryg hverdag for sa mange
af klyngens bgrn og personaler som muligt. Derfor stgtter et enigt foraeldrerad i Tusindfryd op om
Klynge BV. B’s forslag, som kan fremtidssikre faellesskaberne i klyngen, for bernene og
medarbejdergrupperne.

Vores forslag er, at:
e Bornehuset Habets All¢ 5’°s bern og peedagogiske personaler sammenlagges med Haven.
¢ Vindsuset sammenlaegges med Rugvej som en integreret institution.
e Faciliteterne pa Habets Allé 5 afvikles og nedlaegges.
e Klyngekontoret p& Habets Allé 2 nedleegges og omplaceres pa en af klyngens
gvrige/nuveerende adresser.

Om klynge BV. B

Det der i dag kendetegner Klynge BV. B. er, at den er veldreven og har en sund gkonomi, den har
veldrevne institutioner, som sgges, den har en hgj paedagogisk kvalitet og det psedagogiske
personale udviser hver dag en faglighed og et engagement, som straekker sig ud over det, man kan
forvente. Dette til sammen ggar, at vi som foreeldre er tilfredse og ikke mindst trygge med det
arbejde, som klyngen hver dag udfarer.

Vi som foreeldre gnsker inderligt, at kommunen vil tage klyngens forslag op til overvejelse, da det
vil sikre en tryg og genkendelig hverdag for s& mange barn og personaler som-rpéliyeers
af hele klyngen- bade nu og i fremtiden.



Foraeldreradet i Tusindfryd. Klynge BV. B.



Fra: Sofie Lagstrup <sloegstrup@gmail.com>
Sendt: 1. juni 2024 21:31

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bevar Vindsuset!

Kere politikere,

Jeg er mor til min sen pé 3 dr, som gér 1 skovbernehaven, Vindsuset. Jeg skriver for at udtrykke min dybe
bekymring over den foresldede lukning af denne uvurderlige institution, som bdde bern og foreldre
vardsetter hejt. Jeg beder jer inderligt om, at bevare Vindsuset med afsat 1 folgende.

Vores personlige historie

Min sen startede 1 Vindsuset i marts 2024. Dette er det bedste, der laenge er sket for vores familie! Vi sa en
stor forandring hos vores son, bide ift. trivsel og helbred. I vuggestueperioden oplevede vi en frustreret og
til tider udadreagerende dreng, der ofte ville blive hjemme, og som havde mange sygedage. S& mange at det
var svart for min mand og jeg at fa hverdagen og arbejdslivet til at haenge sammen. Efter min son startede i
Vindsuset, har han ikke haft en eneste sygedag!

Jeg ser dag for dag, hvordan naturen og bornehaven styrker min sons fysiske og mentale udvikling. Min
son kommer hjem med lys i gjnene og deler historier om dagens eventyr, hvad end det var at undersoge
insekter, bygge huler 1 skoven eller lege ninja pa den store hjemmelavede skov ninja-bane. Disse oplevelser
1 skoven er med til at fremme en karlighed til naturen, som han tydeligt tager med hjem. Selv efter en lang
dag i al slags vejr, foretreekker min sen at lege videre udenfor. Disse aktive og sunde vaner, som tidligt
bliver grundlagt, er af stor betydning i en verden, hvor der bruges al for megen inaktiv tid foran skecerme.
Inaktiv skcermtid, der har enorme fysiske og mentale konsekvenser, og som derfor udgor en stor okonomisk
byrde for kommunen og samfundet. Pa den lange bane kan det altsd betale sig at investere i
skovbornehaver.

Foruden ovenstdende er skovbernehaven, Vindsuset blevet en tryg, keerlig og genkendelig base, hvor min
son har udviklet staerke sociale band til bdde venner og peedagoger. Peedagoger/ ildsjcele, der er yderst
engagerede, fagligt kompetente og fuldt ud dedikerede til bornenes trivsel og udvikling. Deres steerke
indsats skaber et solidt peedagogisk miljo, og en helt unik Vindsuset and’, som pa sergelig vis vil ga tabt,
hvis institutionen lukkes. I skrivende stund har vores sen eksempelvis deltaget i "Royal Run”, hvor bernene
lob sé langt de kunne pd 20 min. Der var hgj fellesskabsstemning, high-fives, balloner, heppekor og
hjemmelavede kongekroner, diplomer, startnumre og medaljeoverrakkelse. Det var med andre ord en stor
dag for alle bernene og udger blot ét eksempel pé at peedagogerne gdar “above and beyond” for at give
bornene unikke oplevelser. Oplevelser der bliver startskuddet til sunde og aktive fritidsinteresser tidligt i
livet.

Efter vores son er kommet til Vindsuset, har vi nu en dreng, der sover bedre, er gladere, mindre syg, som
gerne vil afsted om morgenen og som er mere afbalanceret. Og dette lader ikke til at vaere en tilfeldighed,
nar man ser pa forskningen. Der er nemlig flere peedagogiske og udviklingsmeessige fordele ved
skovbarnehaver, som kan gore dem til et bedre valg for smda born sammenlignet med traditionelle
bornehaver, fx ift. borns fysiske og mentale sundhed samt indlceringsevne og motorik
(https://mordeafonden.dk/det-har-vi-stoettet/projekteksempler/center-for-boern-og-natur).




Okonomi: lukning af Vindsuset er unedvendig og uholdbar pd den lange bane
Vi oplever ikke, at der tages hensyn til de meromkostninger, der pa lang sigt vil komme, hvis man lukker
sunde og velfungerende skovbernehaver som Vindsuset:

- Vi risikerer, at mange familier soger mod private institutioner.

- Virisikerer, at ressourcesterke familier undlader at flytte til kommunen grundet mangel pa
mangfoldige pasningstilbud, der kan tage hand om deres barn.

- En ny forskningsoversigt fra Center for Bern og Natur viser, at born som moder naturen i deres
daginstitutioner bdde bliver sundere og steerkere, har mindre tendens til type-2 diabetes, sover
bedre og er mindre syge. Det udfordrende terrcen fremmer motorisk udvikling og naturen har en
beroligende effekt pd nervesystemet. Bornene trives bedre.
(https://nordeafonden.dk/nyheder/ny-forskning-sundere-og-staerkere-boern-i-naturen)

= Naturen giver bornene et livslangt veerdiscet samt et helbred, som potentielt kan spare
kommunen sociale og sundhedsmecessige ydelser senere i livet. Denne langsigtede tilgang kan altsa
hjzlpe med at holde kommunens udgifter nede og samtidig sikre, at vores bern udvikler sig til sunde
og produktive borgere. Det star saledes klart, at

-> skovbornehaver ikke kan erstattes af traditionelle bornehaver!

Ndr jeg som mor lceser at de 60 millioner, der skal spares, bor kunne findes i forhandlingerne om budgettet
i 2025, og at det saledes ikke er en nodvendighed at lukke daginstitutioner, er det mig helt uforstdeligt og
utrolig trist at opleve, at okonomi bliver prioriteret hajere end de smad borns trivsels — vores feelles fremtid. Vi
skaber en unedvendig sterre og sterre byrde for de fremtidige generationer.

Stressede familier

Séfremt min sen bliver sendt flere km vak fra vores adresse, frygter vi, hvordan vi skal f& hverdagen til at
fungere: kan vi na en fuld arbejdsdag? Bliver vi nadt til at veelge en privat institution, for at der kan tages
hensyn til vores sens behov? Vil der vere mulighed for legeaftaler og social aktivitet, hvis vores sens nye
venner bor langt vaek? Skal vi fraveelge den lokale skole, hvis vennerne bor andetsteds? Vigtigst af alt:

Min son stortrives med livet udenfor i Vindsuset, og jeg frygter i hoj grad, at vi endnu engang skal std
med en trist og frustreret dreng, hvis Vindsuset lukker. Lukningen vil ikke kun péavirke vores barn, men
ogsd mange andre familier, der satter stor pris pa dette unikke peedagogiske tilbud. Alternativerne, som vi
har undersogt, kan simpelthen ikke mdle sig med den kvalitet og de muligheder, som Vindsuset tilbyder.
Sd jeg beder jer inderligt om at bevare Vindsuset - 1ad dem blive ved med at {4 born til at blomstre!

Sofie,

Hgjlandsvangen 66,
2700 Bronshgj
sloegstrup@gmail.com




Fra: Sophie Pedersen <sophiekaaepedersen@gmail.com>

Sendt: 2. juni 2024 10:50

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringsbrev ang. nedjusteringer i daginstitutioner
Vedhaftede filer: Hgringssvar Slottets Foreeldrerad..pdf

Keere rette vedkommende,

Foreeldreradet pa Slottet, Integreret Daginstitution fremsender hermed hgringssvar med bemeerkninger og
forslag ifm. administrativ hgring af Bgrne-Ungdomsforvaltningen forslag om nedjusteringer af daginstitution
(specifikt i Klynge BV. B, Brgnshgj Husum).

Pa vegne af Foreeldreradet, Slottet, Klynge BV. B,
Sophie Sindahl



Horingssvar: Nedjustering af daginstitutionspladser

- Specifikt til Bronshoj-Husum Klynge BV. B’s institutioner: Haven, Bornehuset Habets Allé og
Vindsuset.

Til rette vedkommende,

Vi vil gerne rejse kritik af forslaget, idet vi mener, at det gar direkte imod Barne-Ungeudvalget
2022-2025 strategi "Vores bgrn — Kgbenhavns fremtid”!, og ydermere at begrundelserne for
udveelgelsen af institutionerne i klyngen ikke er retvisende. Vi mener, at kommunen ikke lever op til
deres egen strategi og pejlemeaerker, og vi er dybt bekymrede for konsekvenserne af dette. For
uddybning, se venligst bilag 1.

Ydermere mener vi at kunne bidrage til besparelse pa Borne-Unge-omradet uden at lukke vores
gode institutioner helt. Derudover mener vi, at besparelsen, som den er udformet nu, vil have stor
betydning for hele klyngen, hvor vi har attraktive institutioner og lange ventelister. Her teenkes der
seerligt pa fastholdelse af vores fantastiske psedagogiske miljg og gode sociale relationer, som
kendetegner hele Klynge B. Seerligt, vil det for os pa Slottet, betyde at vores personale vil miste
trygge, fagligt steerke sparringspartnere, hvor normalen er, at man hjaelper hinanden institutionerne
imellem — seerligt i ledelsesteamet. Vi er meget bekymret omkring og overbeviste om, at et brud i
klyngen vil keempe skabe utryghed hos os alle, og vi frygter at personale, barn og foreeldre vil
flygte til private tilbud, som kunne resultere i at endnu flere institutioner kunne blive tvunget til
lukning. Derfor, statter vi Klyngebestyrelsens forslag om at tage hand om bern og personale og
samtidigt at kunne bidrage til besparelser.

Vi er derfor ekstremt imod og meget bekymrede over forslaget om lukning af Haven (midlertidigt),
Vindsuset (midlertidigt) samt Barnehuset Habets Alle (permanent), som det er udformet nu. Vi
giver derfor vores fulde stotte til horingssvar og forslag indsendt af Klyngeledelsen fra Klynge BV.
B. Til grund for vores overvejelser, forslag og bemaerkninger ligger dialog med klyngebestyrelse i
Klynge B, klyngens ledere samt foreeldrerad, foreeldre og listede henvisninger. Vi haber, at | tager
vores betragtninger med i overvejelserne.

Pa vegne af Foreeldreradet Slottet, Integreret Daginstitution, Klynge B Bronshgj-Husum

LS e
O %}W dut ndah!

Sophie Sindanhl

1: https://www.kk.dk/politik/politikker-og-indsatser/boern-og-unge/strateqi-for-boern-og-unge-i-
koebenhavn-2022-2025
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Bilag 1:

Uddybning:

Ift. strategien er der fem pejlemeerker, hvor det nuveerende udformede forslag gar imod de 4:
"Kobenhavn skal have dygtige medarbejdere til skoler og institutioner”:

Her mener vi, at i og med at dygtige medarbejdere opsiges (privat) og skal sege
ledige stillinger, og sa vidt muligt omplaceres (offentligt) ma antages at vi i kommunen mister
yderst kompetent og veluddannet personale. Hvis arbejdspladsen lukkes/rykkes langt, risikerer vi
at medarbejderne forlader kommunen og derved modsiger dette strategien.

"Alle born skal trives og opleve steerke faellesskaber”.

Accepteres indstillingen, ma vi forventeligt bryde en masse steerke feellesskaber
(bade barne/voksen-, barne/bgrne- samt medarbejderrelationer). Vi mener at disse relationer i
forvejen er under hardt pres og det er vores pligt at skabe et godt arbejdsmiljg hos medarbejderne,
hvor gode og steerke feellesskaber har en enorm betydning, for at fremme de steerke feellesskaber
mellem barn og voksen samt barn og barn.

"Tidligere indsatser skal sikre den bedste start pa bornelivet”:

Prognosen spar, at vi vil opleve et mindre bgrneantal 0-2 ar end vi har nu. Kunne det
teenkes at denne spar forkert? | sa fald, hvor mange familier vil sa blive pavirket af dette? Her
teenkes der pa om det overhovedet er muligt at fa plads til behovsdato. Bliver denne forsinket, skal
der kigges pa alternative lasninger fra foraeldrene, som kunne ende ud i at der seges veek fra
kommunen. Derudover kunne det forventes, at alle institutioner i klynge bliver fyldt til max kapacitet
og maske over. | klyngen har vi mange institutioner med bade basis-pladser samt gode, mindre
institutioner, som rummer sensitive born, som ikke er udfordrede nok til en basis-normering. Ved at
fierne disse og pille ved klyngestrukturen pa den made, mener vi at pejlemeerket ikke opfyldes og
mange flere institutioner end de listede vil pavirkes.

"Kgbenhavns faellesskaber skal give plads til forskellighed”:

Igen mener vi, at forslaget er direkte imod pejlemeerket. Netop sma institutioner,
udflyttergrupper samt institutioner med basis-pladser er nedvendige, saerligt for vores sensitive og
seerligt sarbare barn, og med at skabe forskellighed for vores dagtilbud, sa det passer det de
enkelte familier behov og gnsker.
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Fra: Stefan L. Nielsen <sIn1912@gmail.com>

Sendt: 3. juni 2024 07:56

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringsvar vedr Udflytter barnehave Vindsuset i Brgnshgj
Hej KK,

Min Sgn Harvey startede i vindsuset medio december 2023, da vi valgt at flytte til Vanlgse.
Det har veeret det bedste skifte, pa trods af de ret voldsomme omvaeltninger der er ifom flytning og
renovering af nyt hus.

Den made han blev modtaget i Vindsuset af de top professionelle psedagoger og resten af personalet,
har veeret fuldstaendig forrygende. Han er ovenud glad og tilfreds med at veere i vindsuset, og forteeller
med stor gleede om alle de dejlige oplevelser, de har rundt omkring vindsuset og i skoven ved siden
af.

Det er derfor mig en fuldsteendig uforstaelig at KK gnsker at lukke en bgrnehave med fuld

normering (og venteliste) pa trods af at den ikke kommer frem pa pladsanvisningens forslag kort nar
man sgger. En bgrnehave med de bedste tilsyn i kommunen..

Og med en stor flok meget glade barn.

Det er ganske enkelt ikke godt nok, det ma | simpelthen kunne ggre bedre, det er jo trods alt jeres job.
Med venlig hilsen

Stefan L. Nielsen
sln1912@gmail.com



Fra: Stinne Skriver <stinne_skriver@hotmail.com>

Sendt: 2. juni 2024 21:50

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar - Vindsuset (Nedjusteringer af dagtilbud)
Vedhaftede filer: Hgringssvar - Vindsuset.docx

Kzere Bgrne- og ungdomsudvalg i Kebenhavns kommune

Vi sender hermed vores hgringssvar ang. nedsjusteringer af dagtilbud i KK - hvor vores er en kraftig appel
til ikke at lukke udfytterbgrnehaven Vindsuset!

Venlig hilsen

Stinne Skriver Jgrgensen og Jens Ebsen Boldt



Vindsuset: En Bastion af Kvalitet og Tradition i Kebenhavns Bgrnepasning

Vindsuset er vores gjne ikke en almindelig bgrnehave: Det er den bedste bgrnehave, man
overhovedet kan fa. I stedet for at lukke Vindsuset, burde vindsusets paedagogiske miljg og
mange traditioner vaere et eksempel for andre institutioner i kommunen.

Vi forstar udmaerket at der er for fa bgrn i Ksbenhavn og at der derfor skal spares penge. Vi er
dog overbeviste om at flyttes diskussion fra kroner til kvalitet-per-krone, sa vil Vindsuset
veere en af de billigste bgrnehaver i Kgbenhavn. Lav medarbejderomsatning og hgj grad
af faglighed kan maske ikke males i de omkostningerne, der stilles op i et excel-ark, men det
kan maerkes med det samme i bgrnenes dagligdag og trivsel. Og vi er sikre pd at det ogsa kan
maerkes for vores datter i hendes fremtid (og vores sgn, hvis han far lov at starte i Vindsuset).
Vindsuset giver bgrn en tro pa sig selv, som er helt fantastisk.

Traditioner spiller en central rolle i Vindsusets. Disse traditioner skaber en fglelse af
kontinuitet og tilhgrsforhold, ikke kun for bgrnene, men ogsa for foreeldrene. Udover
Cirkusopvisning, Vindsus-cd’en med vindsus-sangene, Santa lucia. fastelavn, afslutningsfest
med bestdet bgrnehavebevis, sa arrangerer Vindsuset “storegruppens” to dages koloni, som
nok er er det bedste eksempel pd, hvordan Vindsuset gar ud over det seedvanlige. Disse
traditioner giver bgrnene erfaringer og minder, som beaerer med sig lang tid efter de har forladt
bgrnehaven. Hvor mange andre bgrnehaver kan prale af at tilbyde og uproblematisk
gennemfgre koloni med to overnatninger? Sadanne oplevelser Igfter maerkbart ens barn fra
den ene dag til den anden.

Stabiliteten i paedagoggruppen er en anden styrke ved Vindsuset. Mens vores datter har veeret
en del af denne institution, har vi set den samme gruppe af dedikerede paadagoger, der hver
dag mgder op med et smil, 8bne arme og masser af kaerlighed og omsorg. Denne stabilitet er
afggrende for bgrnenes trivsel. Dette er i vores gjne ogsa et langt bedre kvalitetsmal end det
fejlbehzeftet sggningsmal forvaltningen har opstillet.

I vindsuset er der plads til alle. Vores datter var, da hun startede i Vindsuset, en lidt stille
pige, der elskede at lave krea og som var mere pa det fin-motoriske end det grov-motoriske.
Vi satte hende i en udflytterbgrnehave, sd hun kunne fa mere jord under neglene. I dag elsker
hun at klatre og snitte i grene. Det tror vi ikke, at hun p& samme méde ville have fdet med sig
i en almindelig, kebenhavnsk bgrnehave. Vores dreng, som vi haber, skal starte i Vindsuset
efter sommerferien, er pa den anden side vild og sidder ikke gerne stille. Vi kender flere
drenge fra andre institutioner i Branshgj, der er flyttet til Vindsuset, fordi der ikke har vaeret
plads til de vilde drenge, der hvor de kom fra. Derfor gnsker vi braendende, at vores sgn ogsa
skal f& chancen for at ga i vidunderlige, inkluderende, omfavnende Vindsuset - og er
naturligvis ogsa meget bekymrede for, hvad alternativt kan ende med at blive.

Derudover er det sveert, som skatteyder i Kgbenhavns Kommune, at forsta hvordan det kan
vare en besparelse at lukke en nyrenoveret bgrnehave, som derfor forventeligt ikke vil
kraeve yderligere omkostninger, de naste mange ar.

Vindsuset repreesenterer det bedste inden for bgrnepasning i Kgbenhavn. Med sin kombination
af kvalitet, traditioner, stabilitet og omsorg fortjener det at blive bevaret og brugt som
reference for andre bgrnehaver. Vindsuset bgr ikke lukkes.



Fra: Seren Secher Sejr <soerensechersejr@gmail.com>

Sendt: 2. juni 2024 21:22

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar vedr. nedskalering af dagtilbudskapacitet
Vedhaftede filer: Forzeldrehgringssvar vedrgrende nedskalering af dagtilbudskapacitet.pdf

Kaere Bgrne og Ungdomsforvaltning
Se vedhaeftede hgringssvar vedr. nedskaleringen af dagtilbudskapaciteten.

vh
Sgren Sejr



Haringssvar vedrgrende nedskalering af dagtilbudskapacitet

Vi har med stor bekymring og uro leest, at Kgbenhavns Kommune har indstillet vores datters
barnehave Vindsuset til at lukke. Det geelder bade fordi det er en fantastisk barnehave, men
ogsa fordi processen har veeret forhastet og udvaelgelseskriterierne er fejlbehaeftede. Vi haber
meget at udvalget vil genoverveje beslutningen om at lukke Vindsuset.

Vindsuset er noget saerligt

Vindsuset er en fantastisk bgrnehave. Det syntes vi bade helt subjektivt som foreeldre, men
det bliver ogsa stgttet op af pletfrie tilsynsrapporter. | Vindsuset er der plads til uforstyrret leg,
hvor fantasien far lov at flyde. Det er muligt at ga pa opdagelse i den lille skov som ligger pa
bgrnehavens grund eller bestige eller rulle ned af bakke i den anden ende af bgrnehaven. Der
er plads og rum til at barnene kan fordybe sig og fa lgbet en masse krudt af.

Vores eeldste barn startede i Vindsuset i 2021. Hun har altid trivedes, men ogsa veeret en
meget forsigtig pige og haft sveert ved mange barne pa en gang — derfor kan en bgrnehave pa
66 bgrn veere noget af en mundfuld. Men i Vindsuset har de formaet at stgtte og skubbe hende
til at blive mere modig og fdet nemmere ved at indga i sociale relationer med andre bgrn.

Seerligt Vindsusets arlige kolonitur med de kommende skolebarn gjorde alverden til forskel for
vores datter. Da vi hentede hende fra koloni efter to overnatninger med hele storegruppen var
hun vokset mindst en meter. Vi fik en meget mere selvstaendig og selvsikker pige med hjem.
Det har gjort overgangen til skole meget nemmere. Vived at mange andre bgrn har lignende
udvikling efter de har gdet i Vindsuset.

Vores mindste pige startede i Vindsuset i 2023 - pa trods af at hun gik i en integreret vuggestue
i Branshgj. Men efter at have set det tilbud, seerligti forhold til uderummet som tilbydes i en
almindelige "bybgrnehave” var vi slet ikke i tvivl om, at hun selvfelgelig skulle ga i Vindsuset
bagrnehave. | den integrerer institution oplevede vi flere konflikter, flere afbrydelser i bgrnenes
leg, mindre fantasifuld leg. En lille Kabenhavnerlegeplads er fin for vuggestuebgrn, men for
bagrnehavebgrn er der i hgjere grad behov for plads og frie rammer til, at de selv kan udvikle en

leg.
Udveelgelseskriterie er mangelfulde
Det er derfor ogsa med stor undring, at vi kan konstatere at kvalitet i b@rnehaven og tilsyn ikke

har veeret en del af udvaelgelseskriterierne for hvilke institutioner der er indstillet til lukning.
Det bgr veere den vigtigste parameter.

@konomikriteriet bliver ogsa skaevt, nar busudgifter inddrages. Alt andet lige er det bare dyrere
at drive en udflytterbgrnehave, men det er og skal veere et valg som Danmarks stagrste
kommune bgr og kan tilbyde.

Vi er samtidigt ogsa blevet opmeerksomme pa, at det andet udveelgelseskriterie "sggning”
ogsa er fejlbeheeftet.



Nar man veelger at lukke bgrneinstitutioner, sa skal det ske pa et ordentligt grundlag. Det
mener vi langt fra er tilfeeldet her.

Manglende plan for hvor bgrnene skal omplaceres til

Vi har med bekymring kunne konstatere, at der slet ikke ligger en plan for hvor og hvordan
barnene skal omplaceres. De steder som forvaltningen har udpeget til, at have ledige
kapacitet — safremt de genabner lukkede stuer —er et helt andet tilbud end det vi er vant til
med Vindsuset i dag.

Vi haber meget, at | vil genoverveje beslutningen om at lukke Vindsuset — sa | ikke lukker en pa
alle mader fantastisk velfungerende bgrnehave i stedet for bgrnehaver med betydeligt
darligere kvalitet.

Fra Saren Secher Sejr og Maja Appel

Foreeldre til Gry og Nanna i Vindsuset barnehave.



Fra: trineholmgaard@gmail.com
Sendt: 3. juni 2024 08:15

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Bevar Vindsuset.
Hej.

Jeg er mor til Harvey som gar i Vindsuset, som er indstillet til lukning.
Harvey er startet for 6 mdr siden og STORtrives fordi han bliver set og hgrt HVER dag. Vi har nu et barn der gerne vil

afsted i bgrnehave ,

Sadan er det med alle bgrn i Vindsuset og de kommer dagligt hjem fulde af frisk luft, gode historier og voksne der
har givet dem fantastiske oplevelser i Igbet af dagen. Der er fine og sma spirende relationer og omgivelser som de
fleste drgmmer om.

Harvey er der fart pa og han har ofte brug for en ekstra hand eller et favn at sidde i. Det er der altid i Vindsuset.

Vi kan ikke sige det nok.... Bevar nu Vindsuset.
Bevar nu det der fungerer og hgr pa hvad vi og ikke mindst vores bgrn siger 4 o

Tak.
Mvh

Trine Holmgaard



Fra: Ulla Askbo <udsa-@hotmail.com>

Sendt: 3. juni 2024 07:58

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Hgringssvar VEdrgrende lukning af udflytterbgrnehaven “Vindsuset

Buf_arc_hoering@kk.dk

Hgringssvar
VEdrgrende lukning af udflytterbernehaven “Vindsuset”

Jeg har fuldt lukningsplanerne vedragrende “Vindsuset” i pressen, og den forundring og den eergelse
det har vagt blandt de glade foreeldre og barn.

Jeg er selv mor til en ung mand der for ca. 25 ar siden gik i Vindsuset. For ham var det fantastiske
rammer og en hgj faglighed og neerveer, som gjorde sa godt for ham og de behov han havde.

Det lyder til at det hgje niveau ikke har eendret sig. Dette skriver jeg ogsa da jeg ved noget om dette
som paedagog.

Jegvilidette hgringssvar bede jer genoverveje , og komme frem til ikke at lukke Vindsuset, der har en
hgj faglig standard , og som gar det virkelig godt for bgrns udvikling og livsdannelse.

M.v.h Ulla Askbo

Redovre d. 2/6 2024 Sendt fra min iPhone



Fra: Valdemar Oliver Kastoft <valde_95@hotmail.com>
Sendt: 2. juni 2024 22:13

Til: BUFKP ARC Hgring

Emne: [EKSTERN] Luk ikke vindsuset

Mit navn er Valdemar og jeg havde forngjelsen af at ga i Vindsuset for omkring 20 ar siden. Vindsuset har for mig
altid veeret et fantastisk sted, med plads til frihed, skgre ideer og et afslappende afbraek fra den ellers travle hverdag.
Stedet rummede de mest fantastiske voksne som hver dag gjorde en stor indsats for at jeg havde den bedste dag. Jeg
kender til bgrn der gar i Vindsuset nu og ma blot erkende at den hgje kvalitet, de rummelige rammer og hjertevarme
voksne, stadig er noget der kendetegner Vindsuset.

| dag er jeg ved at uddanne mig til folkeskolelaerer og jeg m@der mange bgrn der keemper med forskellige
udfordringer. Jeg er ikke i tvivl om at Vindsuset har vaeret med til at give mig den styrke, gleede og robusthed som jeg
oplever i mit voksne liv. Styrker som ggr at jeg hver dag kan ga pa arbejde og hjeelpe en ungdom som pa mange
mader er udfordret.

Jeg er stadig venner med flere fra Vindsuset og vi snakker ofte om hvor fantastisk et sted det var. Alle mine venner
derfra er velfungerende, med mentalt overskud og gode jobs. Fellesnavneren for os er Vindsuset. For det er det
naturen og Vindsuset kan — skabe robuste og glade bgrn. Og det er noget som vores samfund i den grad har brug for.

Med bekymrede hilsner,
Valdemar Kastoft
Sendt fra min iPhone



