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Opgørelse af praktikaftaler indgået i 2012 
Det fremgår af indstillingen vedr. Københavns Kommunes praktikaftaler1 for 
2012 (BR 8.3.2012) at Borgerrepræsentationen og Økonomiudvalget primo 
2013 skal forelægges en årlig opgørelse af indgåede praktikaftaler i 2012. 
Det håndteres med indeværende notat. 
 
Baggrund 
Borgerrepræsentationen besluttede den. 8. marts 2012, at Københavns 
Kommune inkl. kommunale selskaber2 skulle indgå i alt 1501 praktikaftaler i 
2012. Det bemærkes, at der i 2012 ikke var aftalt et konkret måltal for 
praktikaftaler mellem KL og regeringen. 
 
Status for 2012 
En opgørelse foretaget af Grunduddannelse København (GRUK) pr. januar 
2013 viser, at kommunens forvaltninger indgik i alt 1355 praktikaftaler og 
de kommunale selskaber 12 praktikaftaler i 2012, dvs. i alt 1367 aftaler. Se 
nedenstående tabel 1. 
 
Det giver en samlet difference ift. måltallet for 2012 på 134 aftaler, der 
primært skyldes rekrutteringsvanskeligheder ift. Sundheds- og 
Omsorgsforvaltningens udbudte praktikpladser til social- og 
sundhedshjælperelever (SSH). Trods mindreoptaget har kommunen, ifølge 
KL, realiseret dimensioneringskravet for SOSU-uddannelserne i kraft af, at 
der har været udbudt et antal pladser svarende til dimensioneringen.  
    
Tabel 1. Status for indgående praktikaftaler i Københavns Kommune 2012 

 

 
 

                                                
1 Praktikaftaler dækker over erhvervsuddannelses- og 
erhvervsgrunduddannelsesaftaler. Forkortet EUD- og EGU-aftaler. 
2 HOFOR, ARC, Lynettefællesskabet og Movia. 
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Forvaltning 
Måltal 
2012 

Realiseret i 
2012 Difference 

Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 13 13 0 

Børne- og Ungdomsforvaltningen 205 225 20 

Kultur- og Fritidsforvaltningen 11 10 -1 

Socialforvaltningen 49 43 -6 

Teknik- og Miljøforvaltningen 18 16 -2 

Økonomiforvaltningen 13 13 0 

Sundheds- og Omsorgsforvaltningen  1.182 1.035 -147 

Københavns Kommunes forvaltninger i alt  1.491 1.355 -136 

Kommunale selskaber
3
 10 12 2 

Københavns Kommune i alt 1.501 1.367 -134 
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Det samlede mindreoptag af de 134 EUD/EGU-elever er sammensat på 
følgende måde:  
 

 Børne- og Ungdomsforvaltningen har indgået 20 flere EGU-aftaler 
og de kommunale selskaber i alt 2 flere EUD-aftaler end målsat for 
2012. 
 

 Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen og 
Økonomiforvaltningen har nået deres måltal for 2012.  

 

 Kultur- og Fritidsforvaltningen, Socialforvaltningen og Teknik- og 
Miljøforvaltningen har samlet indgået 9 færre EGU-aftaler end 
målsat for 2012.  

 

 Sundheds- og Omsorgsforvaltningen har indgået 136 færre EUD-
aftaler for social- og sundhedshjælperelever (SSH), 3 færre aftaler for 
social- og sundhedsassistentelever (SSA) og 8 færre EGU-aftaler end 
målsat for 2012.  
 

Manglende realisering af måltal for praktikaftaler for SSH-elever 
GRUK har udbudt i alt 912 pladser til SSH-elever svarende til 
dimensioneringen på uddannelsesområdet. Der er dog kun indgået i alt 
776 aftaler med SSH-elever, hvilket tilskrives rekrutterings-
vanskeligheder til trods for en række ekstraordinære 
rekrutteringsaktiviteter iværksat af GRUK og Skolen for Sundhed, 
Omsorg og Pædagogik (SOPU). Aktiviteterne indbefattede: 
 

 Jobcenter København og Ungdommen Uddannelsesvejledning 
blev opfordret til at henvise unge og øvrige ledige til at en SSH-
uddannelse med uddannelsesplads i kommunen.  

 De nordsjællandske kommuner i Region Hovedstaden blev 
anmodet om at henvise deres borgere til uddannelse på SOPU og 
benytte KK som arbejdsgiver. 

 Ekstraoptag af SSH-elever i september 2012.  

 Undersøgelse af muligheden for at fremskynde januaroptaget på 
SSH-uddannelsen til december 2012. Det vidste sig ikke 
realiserbart, da der kun var få på venteliste. 

 
Fremadrettet fordeling af dimensionering 
Der er rettet henvendelse til KL, Ministeriet for Børn og Undervisning 
samt KKR Hovedstaden mhp. en fremadrettet ændring af 
fordelingsprincippet for dimensioneringen af SOSU-uddannelserne, der 
der tager højde for det faktiske uddannelsesbehov samt 
beskæftigelsesmuligheder i Københavns Kommune.  
 

Videre proces  
I budgetaftalen for 2013 er det besluttet at fastholde antallet af 
praktikaftaler på 2012-niveauet.    
 
I april 2013 bliver Økonomiudvalget og Borgerrepræsentationen forelagt 
en midtvejsstatus for praktikaftaler indgået i første halvår af 2013.   


