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Vedr. ansegninger til 8 mill. kr.’s pulje til ekstraordinzere
integrationsrettede indsatser pa tvaers af kommunen til projekt
"Integrationskonsulent' og projekt ""Etniske =ldre".

Keare kollegaer

P& baggrund af de retningslinier som Beskeftigelses- og
Integrationsudvalget vedtog den 6. april 2006 for 8 mill.kr.’s puljen til
ekstraordinzre integrationsrettede indsatser pa tvers af kommunen, er
Socialforvaltningen blevet opmarksom pa to projekter i Nord-Vest/
Bispebjerg der vurderes at vaere fagligt relevante og at falde ind under
de formal puljen stotter.

De to projekter er hhv. projekt “Integrationskonsulenten” samt projekt
“Etniske ®ldre”. Se vedlagte projektansegning.

Med projekt “Integrationskonsulenten” og projekt “Etniske eldre”
gennemfeores en razkke aktiviteter pd tvaers af kommunes
forvaltningsstruktur. Der arbejdes bl.a. med sundhed og gymnastik for
etniske &ldre (Sundhedsforvaltningen, Folkesundhed), multikulturelle
aktiviteter (Kultur- og Fritidsforvaltningen) og beskeftigelsestiltag af
etniske kogekoner (Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen).

Begge projekter er sdledes tvaergaende i forhold til kommunens

forvaltninger og udgeres af supplerende integrationsrettede indsatser i

. . e . Direktionen
forhold til kommunes gvrige aktiviteter.

Bernstorffsgade 17, 3.

I forhold til den nye Socialforvaltnings mélgrupper geres der i 1592 Kobenhavn V.
ansggningen opmarksom pa, at de aktiviteter der foregar i projekterne
i forhold til Socialforvaltningens mélgrupper er begrensede, og at en Telefon

P . A l
umiddelbar forankring heri ikke vurderes oplagt, jf. ansegningen s. 1. 33173317

Direkte telefon

Med ansggningerne ansgges om i alt 535.000 kr. for ar 2007 og frem. 33173202
Afretningslinier for ansggning til 8 mill. kr.’s puljen fremgér, at der
ved ansegning til et projekt/aktivitet der strekker sig ud over et &r er Telefax

L .. g 33173204
krav om medfinansiering. Medfinansieringen udger ifelge

retningslinierne 25 % det 2. ar, 50 % det 3. ar, og fuld finansiering det

E-mail
4. ar og frem.

Grethe.Munk@Sof.kk.dk
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ikke mulighed for at tilbyde medfinansiering af projekterne.
Socialforvaltningen finder dog projekterne relevante og haber at jeres
forvaltning vil g& videre med projekterne i forhold til at sege midler
fra integrationspuljen.

Hvis I har behov for yderligere oplysninger om projekterne star
Socialforvaltningen selvfalgelig til radighed.

Venlig hilsen

S epee £

Grethe Munk
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Kebenhavns Kommune
Socialforvaltningen og
Att. Sven Bjerre
Bernstorffsgade 17
1592 Kgbenhavn V

Projekt ”Integrationskonsulenten” og projekt "Etniske Aldre” i
Kebenhavns Nordvest kvarter,

Socialcenter Bispebjerg anmoder hermed om en vurdering af, om der
kan findes nye projektmidler i 8 mio. kr. Integrationspuljen til en vide-
reforelse af de 2 projekter:

- Integrationskonsulent i Nordvest kvarteret.

- Etniske @ldre i fokus
fra 2007 og frem.

Der er tale om et starre projekt (over 100.000,- kr.), og der er i hgj
grad tale om integrationsrettede indsatser pa tveers af kommunen.

Det vil derfor vare naturligt, at vurdere, om projekterne falder inden-
for integrationspuljen pa 8. mil. kr., som er udmeldt for sommerferien.

Integrationskonsulenten gennemferer som nevnt en raekke aktiviteter,
der gar pa tvaers af Kebenhavns Kommunes forvaltningsstruktur.

Der arbejdes bl.a. med samvarstilbud til etniske &ldre (Sundhedsfor-
valtningen), sundhed og gymnastik for @ldre (Sundhedsforvaltningen,
Folkesundhed), multikulturelle aktiviteter (Kultur og Fritidsforvalt-
ningen) og beskaftigelsestiltag af etniske kogekoner (Beskaftigelses
— og Integrationsforvaltningen).

Aktiviteter der ligger indenfor den nye Socialforvaltnings mélgruppe,
er begrensede, og en varig forankring i Socialforvaltningen virker
umiddelbart ikke oplagt.

Notatet legger sdledes ogsé op til en stillingtagen til, hvor integrati-
onskonsulenten og evt. indsatsen for etniske &ldre — ved en evt. vide-
reforelse - bedst placeres i Kebenhavns Kommunes nye forvaltnings-
struktur, herunder altsé en stillingtagen til hvor 25 %, 50 % og 100 %

medfinansiering skal placeres jf. retningslinierne for Integrationspul-
jen.

NOTAT

9. august 2006

/SO

Socialcenter
bjerg

Prnevej 55

Bispe-

2400 Kgbenhavn NV

Telefon
33173317

Telefax
3317 5500

Direkte telefon
3317 5233

E-mail
Cl2@faf kk.dk

EANnummer
5998009683243

www kk.dk



Baggrund

e Bispebjerg lokalomrade havde pr. 1. januar 2005 en andel af
indvandrere og efterkommer af indvandrere pa 24,2 % af den
samlede befolkning. Kun Nerrebro har en sterre andel.

e Socialcenter Bispebjerg er projektansvarlig for de 2 projekter.

o De 2 projekter haenger delvist gkonomisk sammen, idet de 2
projekters lon midler tilsammen udger 1 arsverk, og fordi in-
tegrationskonsulenten derfor samtidig er koordinator pa pro-
jekt “Etniske ldre i fokus”.

¢ Integrationskonsulenten og tilherende aktivitetsmidler er hidtil
finansieret gennem Indenrigsministeriets restpulje. Fra Social-
forvaltningens méal og rammekontor for misbrug og bolig, er
det den 3. juli 2006 oplyst, at der, p.g.a. ndrede tilskuds-
vilkér fra staten, ikke Izengere kan ydes statte til projektet.

« Etniske &ldre i fokus er hidtil finansieret fra Socialministeriets
PUF-pulje til frivilligt socialt arbejde og der er endnu ikke an-
segt om midler for 2007.

« Térene 2004 til 2006 har Nordvest kvarteret integrationskonsu-
lent haft en samlende rolle i kvarterets mange forskellige inte-
grationstiltag.

« I arene 2003 til 2006 har integrationskonsulenten veret tov-
holder i projektet “Etniske &ldre i fokus™.

Integrationskonsulentens hovedopgaver.

Som formand for Multikulturel Forening har integrationskonsulenten
gennem de sidste par ar arbejdet for at fremme dialogen mellem de
forskellige kulturer, sprog og nationaliteter i Nord-vest kvarteret.

Foreningen har gennem samarbejde med kvarterets skoler, etniske
netvark og foreningsdannelser, Servicebutikken pa Bispebjerg, Kvar-
terloft Nord-vest, Sprogcenter IA m.fl. skabt et stadigt voksende net-
verk i og omkring kvarterets beboere med etnisk baggrund.

Foreningen har stiet for en lang reekke aktiviteter og arrangementer
béde alene og i samarbejde med forskellige akterer i kvarteret.

De mange forskellige aktiviteter med fokus pa kultur, historie, demo-
krati, sundhed med mere har stor tilstremning af deltagere med for-
skellig baggrund.

Deltagerne bliver mere og mere aktive i planleegning og udfersel af de
enkelte aktiviteter. Deltagernes engagement og aktiviteternes succes
giver grobund for nye initiativer og projekter.

Som koordinator i projekt “Etniske Zldre i fokus” har integrations-
konsulenten gennemfort en lang rakke aktiviteter, som har givet de
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etniske @ldre deltagere radgivning, netvark og kendskab til det dan-
ske samfund.

Endeligt er der i kvarteret et stort enske om at oprette et uformelt sam-
lingssted af flerkulturel karakter, idet mange af kvarterets etniske
beboere har udtrykt enske om at deltage i at skabe et medested
hvor de kan bidrage til integrationsprocessen med frivillig ar-

bejdsindsats og engagement i de forskellige multikulturelle aktivi-
teter.

Yderligere oplysninger om Integrationskonsulenten og projekt “Etni-
ske &ldre i fokus” hidtidige resultater kan naturligvis fremskaffes.

Formal for de 2 projekter.
Integrationskonsulenten har til formal at fremme arbejdet med integra-

tion bredt i kvarteret og bydelen, og konsulenten supplerer de evrige
tiltag der findes pa Bispebjerg.

Formélet er:

» at fastholde og videreudvikle kvarterets initiativer og netvaerk pa
integrationsomrédet.

- at tilbyde "husly” til spirende aktiviteter og projekter pa integrati-
onsomradet

. at vare kvarterets flerkulturelle samlingspunkt med en erfarings-
base, der med tiden kan bruges udfarende konstruktivt i samarbej-
de med den gvrige bydel/by.

. at sikre den demokratiske dimension i forhold til etniske minorite-
ter i udviklingen af kvarteret

. at arbejde for, at etniske minoriteter fortsat tager del i det frivillige
arbejde

. at sette fokus pa den etniske familie som en samlet enhed, med
serligt henblik p& bern og unge. I samarbejde med omrddets fol-
ke- og privatskoler.

Formélet med den serlige indsats for etniske &ldre er:

. at skabe netvaerk og give de ®ldre et medested.

. atinformere om de @ldres muligheder i det danske samfund.

. at give de xldre et bedre kendskab til det danske demokratiske sy-
stem og danmarkshistorien.

. at hjelpe og rddgive de ®ldre om problemer.

. at gore de institutioner, der arbejder med ldre opmarksomme p3,
at denne gruppe eksisterer og vokser.

- at samarbejde med disse institutioner om at finde den bedste bo-
form og de bedste tilbud for de etniske aldre.
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Organisation

Integrationskonsulenten har hidtil veeret ansat i lokalcenter Bispebjerg
med base i Servicebutikken og med t®t samarbejde med Kvarterlaft
Nord-Vest, Beboerprojekt Bispebjerg og Kulturhuset.

Samarbejde og netvaerk
Integrationskonsulenten har dannet bade et integrationsnetveerk og et
netverk omkring projekt Etniske Zldre i Fokus, hvor der udveksles
erfaringer og spredes inspiration. Derudover er disse netveerk en god
mulighed for at kvarterets forskellige akterer kan koordinere deres ak-
tiviteter og indsats pa integrationsomradet. Bade i og uden for disse
netverk har integrationskonsulenten et stort antal samarbejdspartnere
bla.:

- Lokalcenter Bispebjerg

- Kvarterleft Nord-vest

- Multikulturel Forening

- Etniske ZAldre i Fokus

- Sprogcenter IA .

- Servicebutikken pé Bispebjerg

- Beboerprojekt Bispebjerg

- Aldresagen

- Kulturhuset Bispebjerg-Nord-Vest

- Dansk Flygtningehjelp

- Projektrddgivningen

- Frederikssundsvejens skole

- Grendalsvanges skole

- Igbal Internationale skole

- Genoptrzningscenteret pa Frederiksborgvej

- Dansk Rede Kors

- Islamisk trossamfund

- Folkesundhed, Kgbenhavn

- Sundhedsstyrelsen

- Sundhedsplejerskerne

- Tverfagligt Netvaerk Nord-Vest

- FAKTI _

- Kringlebakken

- Rédet for Frivilligt Socialt Arbejde

Videre handleplan og succeskriterier.
[ en evt. kommende projektperiode vil integrationskonsulenten arbejde
for at fremme de etniske minoriteters aktive deltagelse i den demokra-
tiske proces og at:
+ Fastholde, videreudvikle og koordinere initiativer og netvark
pa integrationsomrédet
» Understotte spirende ideer blandt lokalomradets beboere
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» Bevare og videreudvikle kontakten til de etniske minoriteter i
omradet, herunder grupper, foreninger og ressourcepersoner
+ Arbejde pé at skabe samarbejde mellem dansk foreningsliv og
etniske minoritetsforeninger i forhold til frivilligt socialt arbej-
de og foreningsliv.
» Arrangere:
 Abne arrangementer hvor forskellige kulturelle
grupper kan medes. Bl.a. Smag pd Nord-Vest,
udflugter og Multikulturel Julefest.
+ Temadage om fleks. etniske &ldre, frivilligt ar-
bejde og integration
« Debatarrangementer
o Informationsmeder om f.eks. sundhed, sygdom,
bolig, pension, rettigheder og pligter.
+ Gymnastik- og motionshold for mand og kvinder
« Socialt samver med information og vejledning
« Deltage i Nord-Vest Festival og lokalomréadets
markedsdage o. lign.

I samarbejde med Sprogcenter IA og Multikulturel Forening vil
integrationskonsulenten kunne saztte det nye projekt ”Etniske
kogekoner - kooperativ for kvinder” i gang.

Projektet bygger pa etniske kvinders kompetencer indenfor etnisk
madlavning, service og samarbejde, og skal synliggere deres
ressourcer i lokalsamfundet Nordvest. Projektet er en mulig vej for
ledige etniske kvinder til at ivarks®tte nye initiativer pé
arbejdsmarkedet og er rettet mod kvindernes mulighed for
selvforsergelse.

Pa baggrund af de mange gode erfaringer med integrationsarbejde 1 og
omkring bydelen bliver der skrevet en inspirations hdndbog om inte-
gration. Forventet udgivelse 1. kvartal 2007.
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Jkonomi.
Budget 2006.

Budget og regnskab for integrationskonsulent og aktiviteter
Bevilling fra MR-Misbrug 225.000

Budget og regnskab for Etniske eldre ifokus
- Bevilling fra Socialministeriet 310.000

Anslaet finansieringsbehov i 2007 — for begge projekter:
535.000

Med venlig hilsen

Seren Schielder
Centerchef
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Beskzftigelses- og Integrationsudvalget
DAGSORDEN
for ordinzrt made torsdag den 6. april 2006
3. Retningslinjer for 8 mill. kr.s puljen til ekstraordinzre integrationsrette-
de indsatser pa tveers af kommunen
BIU 66/2006
INDSTILLING
Beskzftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller,

at Beskeftigelses- og Integrationsudvalget godkender forslag til retningslinjer 2006
for 8 miil. kr.'s puljen.

RESUME

. Borgerrepraesentationen vedtog den 6. oktober 2005 (BR 429/05) bl.a. etableringen

afen pulje p& 8 mill. kr. til:

o "Ekstraordinzre integrationsrettede indsatser pé tvars af kommunen, f.eks. som
led i en ny integrationspolitik, og skal ogsa kunne sgges af kommunens gvrige
udvalg".

Det foreslés at felgende retningslinjer for puljen i 2006 vedtages:

e At puljen kan sgges af fagudvalg og @konomiudvalget.

e At puljen udmentes til:

o starre ekstraordinzre integrationsrettede indsatser, der er tveergdende i
forhold til forvaltningerne, som

o erioverensstemmelse med Kgbenhavns Kommunes integrationspoli-
tiks visioner og mél, og .

o evalueres i henhold til opstillede krav til aktivitets-, resultat- og ef-
fektmaél for aktiviteten i forhold til Kebenhavns Kommunes integrati-
onspolitik

o samt er af maksimalt 3 &rs varighed. Der forudszttes medfinansiering
som falger:

*  Ar1 - Intet krav om medfinansiering.
*  Ar2—Mindst 25 pct. egenfinansiering.
*  Ar3 - Mindst 50 pct. egenfinansiering,
*  Ar4 og frem — Fuld egenfinansiering.

s At integrationsaktiviteter, hvor Staten og/eller EU er medfinansierende priorite-
res.

Det foreslés at Beskzftigelses- og Integrationsudvalget 2 gange &rligt behandler
modtagne ansggninger til Integrationspuljen, hhv. i marts og august. Farste gang dog
fordret 2006, idet udmelding af puljen ikke kan nés til behandling i marts 2006.
Ansggninger til Integrationspuljen kan modtages lobende af Beskaftigelses- og In-
tegrationsforvaltningen, men ansggninger der skal behandles af Beskaftigelses- og
Integrationsudvalget skal vere modtaget senest den 1. februar med henblik pa be-
handlingen i marts og den 1. juli med henblik p& behandlingen i august.
Retningslinjerne evalueres ultimo 2006 / primo 2007.

SAGSBESKRIVELSE

Borgerrepresentationen vedtog den 6. oktober 2005 (BR 429/05) bl.a., at

o "Der oprettes en &rlig pulje p& 8 mill. kr. i forbindelse med oprettelsen af Be-
skaftigelses- og Integrationsudvalget for at styrke kommunens tvergéende in-
tegrationsindsats. Puljen skal sledes prioriteres til ekstraordinzre integrations-
rettede indsatser pa tveers af kommunen, f.eks. som led i en ny integrationspoli-
tik, og skal ogsé kunne sgges af kommunens gvrige udvalg".



Med udgangspunkt i budgetaftalen for 2006 foreslas falgende retningslinjer anvendt
for udmentningen:

o At puljen kan sgges af fagudvalg og @konomiudvalget jf. budgetaftalen.

o At puljen udmentes til :

o Starre ekstraordincre integrationsrettede indsatser, der er tvergdende
i forhold til forvaltningerne.

Med storre aktiviteter forst&s her projekter over 100.000 kr. jf. Borger-
repraesentationens beslutning den 24. august 2000 om, hvornér kom-
munen indgar samarbejdsaftale med en frivillig organisation / forening
etc. for en aktivitet.

Med ekstraordinar forstds her en aktivitet, der ikke i forvejen gennem-
fores af Kebenhavns Kommune, f.eks. som folge af geldende lovgiv-
ning.

Med integrationsrettede indsatser menes hermed en indsats, der har til
formal at skabe muligheder for at borgere af anden etnisk herkomst
end dansk fir mulighed for at deltage pé lige fod med samfundets gvri-
ge borgere.

Med tvergiende menes at en given aktivitet ikke kan henholdes til et
enkelt udvalgs kompetenceomrade. Dvs. at en given aktivitet skal om-
fatte samarbejde mellem mindst 2 forvaltningsomrader, der henharer
under mindst 2 forskellige fagudvalg/egkonomiudvalg.

o Udspringer af Kobenhavns Kommunes integrationspolitiks visioner og
mal.

Borgerreprasentationen har den 2. juni 2005 (BR 328/05) igangsat ar-
bejdet med revidering af Kabenhavns Kommunes integrationspolitik.
Udkast til revideret integrationspolitik skal forelegges Borgerrepree-
sentationen senest den 1. juni 2006.

Puljen vil hermed understatte indsatser, der er et resultat af den igang-
vaerende revision.

o Evalueres i henhold til opstillede krav til aktivitets-, resultat- og ef-
Jektmal for aktiviteten i forhold til Kebenhavns Kommunes integrati-
onspolitik.

Med den reviderede integrationspolitik for Kgbenhavns Kommune vil
der blive fastlagt nye kriterier for evaluering.

o Integrationsaktiviteter af maksimalt 3 ars varighed
Aktiviteter med lengere varighed end 3 &r ma betragtes som driftsakti-
vitet, og kan hermed ikke betragtes som ekstraordinzr. Der forudsattes
medfinansiering som falger:

Ar 1 — Intet krav om medfinansiering.

Ar 2 — Mindst 25 pct. egenfinansiering.

Ar 3 — Mindst 50 pct. egenfinansiering.

Ar 4 og frem — Fuld egenfinansiering.

Hertil kommer at 5 mill. kr. af 8 mill. kr.'s puljen er bevilget for en pe-
riode af 3 &r, dvs. 2006 — 2008.

o At integrationsaktiviteter, hvor Staten ogleller EU er medfinansierende
prioriteres.

Aktiviteter der samfinansieres af Staten og/eller EU foreslés prioriteret,
idet det herved sikres de bedste muligheder for at understatte eksem-
plariske projekter, der medvirker til metodeudvikling og erfaringsud-
veksling med andre aktgrer til gavn for borgerne i Kgbenhavn.
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Evaluering af retningslinjerne
Det mé anses for hensigtsmassigt at retningslinjerne evalueres ultimo 2006 / primo
2007 med henblik pa vurdering af, om retningslinjerne har virket efter hensigten.

Procedure for behandling af ansegninger til Integrationspuljen

Det foreslds at Beskeftigelses- og Integrationsudvalget 2 gange &rligt behandler
modtagne ansggninger til Integrationspuljen, hhv. i marts og august. Ferste gang dog
fordret 2006, idet udmelding af puljen ikke kan nds til behandling i marts 2006.
Ansggninger til Integrationspuljen kan modtages lebende af Beskaftigelses- og In-
tegrationsforvaltningen, men ansggninger der skal behandles af Beskaftigelses- og
Integrationsudvalget i hhv. marts og august skal va&re modtaget hhv. senest den 1.
februar og den 1. juli.

MILI@VURDERING

Sagstypen er ikke omfattet af Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningens positiv-
liste over sager, der skal miljevurderes.

PKONOMI

Finansiering af 8 mill. kr. puljen

Jf. budgetaftalen for 2006 finansieres 8 mill. kr.'s puljen som falger:

"Midlerne skal dels findes ved at hjemtage integrationsudgifter i de evrige udvalg p&
3 mill. kr., samt 5 mill. kr., som afsattes til at styrke den tveergdende integrations-
indsats. De 5 mill. kr. afszttes i en 3 &rig periode”.

Disponering af 8 mill. kr. puljen

Jf. budgetaftalen for 2006 skal 8 mill. kr. puljen finansiere en undersegelse af inte-
grationsprocesser i Kgbenhavn. Det estimeres umiddelbart at analysen vil medfere
udgifter i sterrelsesordenen 0,7 - 1 mill. kr. Beskaftigelses- og Integrationsforvalt-
ningen vil senere udarbejde forslag hertil, som forelegges Beskzaftigelses- og Inte-
grationsudvalget.

Herudover har @konomiudvalget den 1. november 2005 behandlet spergsmalet om
ombrydning af budgetterne. Det fremgdr heraf, at 8 mill. kr. puljen skal sikre en til-
fredsstillende politisk sekretariatsbetjening. Det estimeres at dette vil betyde udgifter
i sterrelsesordenen 0,7 mill. kr.

Herudover har Borgerreprasentationen den 15. december 2005 truffet beslutning om
bevillinger til Indvandrer Kvindecentret (BR 766/05), og Kringlebakkens kursusak-
tiviteter (BR 765/05) pa hhv. 436.000 kr. og 1.229.696 kr.

Der estimeres hermed at vere ca. 4,93 mill. kr. — 4,63 mill. kr. til disposition til an-
dre ekstraordinzre tveergéende integrationsindsatser i 2006.

ANDRE KONSEKVENSER
Ingen.

HORING

Beskftigelses- og Integrationsforvaltningen har den 1. marts 2006 anmodet Inte-
grationsrddet om et heringssvaret i relation til herverende indstilling. Forvaltningen
har den 23. marts 2006 modtaget svar fra Integrationsrddets formandskab om, at det
nuvarende Integrationsrdd ikke holder flere meder indenfor sin funktionsperiode,

der udleber 1. april 2006, og at det derfor ikke har vaeret muligt for Integrationsradet
at udarbejde heringssvar.

Forvaltningen forelzgger pa denne baggrund indstillingen uden heringssvar fra In-
tegrationsradet. Forvaltningen vil i stedet indhente heringssvar i det nye Integra-
tionsrdd i forbindelse med fremleggelse af evaluering af retningslinierne ultimo
2006/primo 2007.




BILAG
Heringssvar af 23. marts 2006.

Morten Binder

/ Kaj Ove Christiansen.

Side 10 af 10



BILAG F



x A %
A Wt A
l"l K@BENHAVYNS KOMMUNE NOTAT

Socialforvaltningen
m Mal- og Rammekontoret for bernefamilier med sarlige behov

Dato: 21-08-2006

Sagsnr.: 290036
Dok.nr.: 1920894

Fadregruppen - Kommentar til Ritzauartikkel fra 18.08.06
Orientering til Socialudvalget.

I en Ritzauartikel om Fadregruppen fra 18.08.06 under overskriften
”Nul tillid koste Faedregruppen stette” omtales bl.a problemet med at
formanden for Fadregruppen Khalid Alsubeihi “er citeret for, at 10-
arige knagte solgte hash pd Indre Norrebro, men ikke ville fortelle,
hvem det var, da Kebenhavns Kommune henvendte sig for at fa
navnene.”

I artiklen siger Khalid Alsubeihi "at han er blevet kontaktet i den
sammenhang og at han gav kommunen navnene pa drengene.”

I den anledning skal det oplyses at Khalid Alsubeihi trods gentagne
rykkere fra Socialcenteret Norrebro ikke har afleveret de omtalte
oplysninger til kommunen.



