Bilag 1

Tabel 1: Oversigt over kontrolpunkter og uregelmaessigheder fordelt pa rammeaftaler - Antal fejl i

antal sager
Antal besag
hos
leverandorer |Uoverenstemmelse mellem
pa det bestilte timetal og Manglende kvalitet eller rettidighed i
Rammeaftale rammeaftalen | leveringen leveringen af progressionsrapporter
Aktivitetsparate 3 3 ud af 45 3 ud af4b
Banderelaterede -
Aktivitetsparate 2 2 ud af 30 1 ud af 30
Brobygning 4 1 ud af 60 8 ud af 60
Lokalt forankret
beskaeftigelsesindsats 5 fudaf 75 Oudaf75
Lengere videregdende
uddannelse - 4 0 ud af 60 0 ud af 60
Akademikere
Tilbud hos andre
forvaltninger 2 0 ud af 30 4 ud af 30
Interne tilbud (job- og
beskeeftigelsescentre)* 6 18 ud af 90 2 ud af 90
Total 26 25 ud af 390 18 ud af 390

* Det bemeerkes, at fejlraten er hgjere i interne tiloud end pé eksterne. Det skyldes blandt andet, at Min

Plan ikke altid tilpasses, i tilfeelde hvor det viser sig, at borgeren har behov for et mindre timetal end

ferst vurderet. Denne manglende tilpasning har ingen gkonomisk betydning, og borgerne far de timer,

som de begr have, men forvaltningen vil fremover have fokus p4, at Min Plan afspejler det reelle

vurderede behov.

Tabel 2: Oversigt over rammeaftaler og antal databaserede tilsynsbesgg hos leveranderer i

beskaeftigelsesindsatsen

Rammeaftale Antal besgag Eksempler pa tilbudstyper Leverandorer
hos
leverandorer
pa
rammeaftalen
Aktivitetsparate 3 Mentor, afklaring af Incita,
arbejdsevne, fleksjobforlgb, Plan og Handling og Springbreet
virksomhedsforberedende
og virksomhedsforlgb
Sygefraveer 2 Tilbudspakker maélrettet Incita og

tilbagevenden til
arbejdsmarkedet efter fysiske
og/eller psykiske
problemstillinger.

Plan og Handling




Tabel 3: Oversigt over rammeaftaler og antal fysiske tilsynsbeseg hos leverandarer i

beskaeftigelsesindsatsen

Tabellen er opdelt pé de forskellige rammeaftaler forvaltningen har med leverandgrerne. Rammeaftaler

er de kontrakter, som forvaltningen indgar med eksterne leverandegrer for typisk en 2 til 4-arig periode.

Rammeaftalerne indeholder beskrivelser af hvilke malgrupper, der kan benytte aftalen, hvilke aktiviteter

borgerne tilbydes i forlabene samt hvor mange timer og uger forlgbene kan vare.

Rammeaftale

Antal besag hos
leverandgrer pa
rammeaftalen

Eksempler pa tilbudstyper

Leverandeorer

og
beskeeftigelsescentre)

radighedsafprevende tilbud,
virksomhedsforberedende
forlab, jobformidlingsforlgb

Aktivitetsparate 3 Mentor, afklaring af Hans Knudsen-instituttet,
arbejdsevne, fleksjobforlgb, Servisio,
virksomhedsforberedende Veeksthuset.
og virksomhedsforlgb

Banderelaterede - 2 Mentor, virksomhedsrettede | Integro,

Aktivitetsparate forlgb, afklaring af Tiponi.
arbejdsevne

Brobygning 4 Brobygningsforlgb, Hotel- og Restaurantskolen,
mentorforlgb, Kebenhavns
ungdomsuddannelsesforlgb, | Voksenuddannelsescenter,
herunder forberedende SOSU H og
ungdomsuddannelse Technical Education Copenhagen

Lokalt forankret 5 Lokalt forankrede Hans Knudsen-instituttet,

beskeeftigelsesindsats beskeeftigelsestilbud til Indvandrer-kvindecentret,
saerlige malgrupper Opzoomerne,

Settlementet og
Sydhavnscompagniet.

Lengere 4 Tilbudspakker malrettet AS3,

videregdende borgere med leengere Ballisager,

uddannelse - videregdende uddannelse KPI Communications og

Akademikere Marselisborg

Tiloud hos andre 2 Sundhedsforlgb og borgere | Socialforvaltningen og

forvaltninger med misbrug Social- og Omsorgsforvaltningen

Interne tilbud (job- 6 Mentor, jobklubber, Arbejdsmarkedscentret,

Center for Afklaring og
Beskeeftigelse,

Center for Beskeeftigelse, Sprog og
Integration,

Center for Kompetence og
Brobygning,

Center for Jobindsats og
Ungecentret




