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Amager @st Lokaludvalg takker for muligheden for at bidrage til overve-

jelserne vedr. inddragelse af ungdommen i byens demokratiske proces-
ser.

Vi har ingen gymnasier eller andre ungdomsuddannelser i vores bydel,
sa for at kunne kvalificere vores hgringssvar, har vi inddraget de unge
som falger

- Etlokaludvalgsmedlem har deltaget i en undervisningstime i 10.
klasse i ungdomsskolen i Kvarterhuset og har her haft en sam-
tale med eleverne om deres behov for inddragelse i bydelens
udvikling.

- Enspegrgeskemaundersggelse sendt ud til panelister ml. 15 og
26 ar. Lokaludvalget har modtaget 20 besvarelser. Disse besva-
relser er vedlagt i kopi.

Derudover har vi naturligvis gjort brug af vores erfaring som foreeldre,
bedsteforaeldre, professionelle inden for malgruppen og fra vores man-
gesidige kendskab til unge mennesker via diverse foreninger, frivilligt
arbejde mm.

Videler Borgerrepraesentationens gnske om at inddrage unge menne-
sker mere i vores arbejde, men vi tvivler pé at deltagelse i lokaludvalgs-
mgder er vejen frem. De meget omfattende og mange rettede pro-

. . . ) Sekretariatet f
blemstillinger, som et lokalomréde arbejder med, vil efter vores opfat- exretaniater for

Amager @st Lokaludvalg

telse interessere meget fa unge mennesker og muligvis skreemme dem Jemtelandsgade 3
vaek fra deltagelse i demokratiske fora i fremtiden. Det vil muligvis inte- 2300 Kebenhavn S
ressere unge fra de politiske ungdomspartier, men de kan komme til EAN-nummer

orde pé anden vis, og er sandsynligvis ikke specielt repraesentative for 5798009800459
ungegruppen som helhed.
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Dertil kommer at man gennem mange ar uden det store resultat har for-
segt at f& lokale og centrale Ungeréd til at fungere, men uden den store
succes.

Besog hos 10. klasse

Den 10. klasse, vi har besggt, gav klart udtryk for, at skulle de inddrages,
s& skulle det veere i skoletiden, og i @vrigt var de generelt meget til-
fredse med det samfund de lever i.

De synes busser bar komme til tiden, at der meget beskidt i busser, me-
tro og pé offentlige toiletter, og at der mangler udenders siddepladser
ved Kvarterhuset. Det sidstnaevnte tager vi fat pd sammen med de
unge, men forholdene omkring de offentlige transportmidler ligger pa
kanten af, hvad lokaludvalget har indflydelse pa. Det er dog aftalt med
de unge, at de skal fotodokumentere snavet i busserne, og s forseger vi
at fa en relevant myndighed i tale. De gav udtryk for, at vi meget gerne
matte komme igen, muligvis ogsé fordi det var et keerkomment afbreek i
den saedvanlige skoledag.

Spergeskemaundersggelse

Lokaludvalgets borgerpanel har 141 respondenter under 26 ar (deter
uvist hvor mange heraf, der er fraflyttede) og 20 har svaret pa lokalud-
valgets borgerpanelundersggelse udsendt specifikt til denne mal-
gruppe. Da meget fa har svaret pa undersggelsen, praesenterer vi kun
de mest tydelige resultater derfra, men drager ingen konklusioner
heraf.

- 100% er enige eller meget enige i, at de interesserer sig for ud-
viklingen pd Amager.

- 84% erenige eller helt enige i, at de gerne vil inddrages mere i
generelle spergsmal om bydelens udvikling.

- 72%erenige eller heltenige i, at de gerne vil inddrages merei
lokale spgrgsmal om bydelens udvikling, som har betydning for
dem.

- 61% kender ikke til deres muligheder for at f& indflydelse i byens
udvikling lokalt pd Amager

- 88% vil gerne kontaktes hvis lokaludvalget har brug for input pa
omréader, som vedrgrer unge i Amager @st.

Anbefalinger

Opdragelsen til at deltage i demokratiet ligger primeert hos forzseldrene
og indgér som en del af folkeskolens dannelsesopgave. Vi mener, at vi
med stor fordel kan indga i et taet samarbejde med folkeskolerne og an-
dre i vores omrade om at afholde arlige 1-2 temamegder. Vi tror, at vi nar
et vaesentlig bedre resultat ved at samarbejde med folk, der har en pro-
fessionel relation til de unge og kender de unges hverdag og foretrukne
arbejdsmetoder.
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Vi kan ogsad med fordel teenke de unge ind i vores gvrige arbejde pa ud-
valgte omrader. Fx arbejder vi pt pa at afholde en miljg- og klimakonfe-
rence til naeste ar. Det er et emne, vi ved, interesserer ungdommen.

Maske kunne borgerrepraesentationen lade det vaere op til det enkelte
lokaludvalg at inddrage de unge pé den vis, de finder bedst. Hvis nogle
lokaludvalg kan se en pointe i at veelge to repraesentanter til lokaludval-
get, sé lad dem det, imens andre kan drage andre erfaringer. Skal sam-
arbejdet med de unge fungere optimalt, sé er det vigtigt at alle kan se
sig selv i arbejdet, som jo for alles vedkommende er frivilligt.

Man kan med fordel evaluere de forskellige erfaringer om 1-2 ér, sa lo-
kaludvalgene p& den méde kan inspirere hinanden.

Med venlig hilsen

Amager @st Lokaludvalg
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Sekretariatet for Vesterbro og Kgs. Enghave Lokaludvalg
@konomiforvaltningen

Horingssvar fra Vesterbro Lokaludvalg om ungereprae-
sentanter i Lokaludvalg

Forst en tak for at tage fat pa et meget relevant emne, som har fyldt en
del i vores draftelser i Vesterbro Lokaludvalg.

Da vi oprettede vores borgerpanel for nogle ar siden, kunne vi klart se, at
vi - ikke overraskende - havde sveert ved at né ud til iseer 3 grupperivo-
res bydel

e Deunge

o De nytilflyttede i de nye bydele (Carlsbergbyen og havnen)

e Borgere med anden kulturel baggrund

Det samme kunne vi se afspejle sig i valget til Lokaludvalget. Vi hilser
derfor initiativet velkomment og vil benytte lejligheden til at markere, at
det ikke alene er de unge i vores mangfoldige by, som er underrepree-
senteret i Lokaludvalgene - ligesom i Borgerrepraesentationen.

Hvordan | inddrager unge i dag i lokaludvalgets arbejde?

Dette er et af spergsmalene til os. Her vil vi naevne tiltag, vi har gennem-
fert - velmenende og gode forseg, som vi har faet vigtig indsigt fra,
men vi har ikke knaekket koden og glaeder os derfor til sammen med for-
valtningerne og de andre Lokaludvalg at finde nye holdbare lgsninger,
hvor de unge ikke alene spgrges, men ogsa bliver en integreret del af lo-
kaludvalgets arbejde, planer og beslutninger.

Tilbage i efteraret 2019 gennemfarte vi en undersggelse af unges fri-
tidsvaner pa Vesterbro. Center for Ungdomsstudier stod for undersa-
gelsen med unge pé Vesterbro mellem 12 og 15 &r. De er bl.a. blevet
inddraget gennem interviews, workshopdag og en spgrgeskemaunder-
segelse (pa alle folkeskoler og privatskoler p& Vesterbro, der har vester-
brobern gédende). 1250 unge deltog.
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I november 2021 arrangerede Vesterbro Lokaludvalg sammen med Un-
gerddet en workshop med formélet om at gere Jernbanebyen til en ny
bydel, hvor der ogsé er plads til unge. 14 unge fra 2 skoler i bydelen del-
tog.

| teet samarbejde med TMF blev der igen i sommeren og efteraret 2023
gennemfert 2 stgrre initiativer:

e Workshopforlgb i samarbejde med Hart Ungdom pé en uge for
ca. 30 unge fra 5 lokale skoler omhandlende Jernbanebyen. De
unge deltog i byplanleegger-rollespil, var pé felttur, indsamlede
inspiration og udarbejdede af anbefalinger og produkt - og fo-
releeggelse for borgmester og de deltagende borgere i Bydels-
picnic’enijuni 2023

e Afholdelse af dialogmgede med Ungerddet og Aldrerddet i okto-
ber 2023 om alternative boligformer og inputs til hvordan man
skaber gode rammer for at bo sammen pé tveers af alder og livs-
situationer i Jernbanebyen?

Det har ogsa fyldt i udviklingen af vores bydelsplan, hvor vi bl.a. hen-
lagde vores mgder til Street Copenhagen pa Enghavevej, Ungdom-
mens Demokratihus og Vesterbro Ungdomsgard for at blive klogere p4,
hvilke emner som optager de unge, og hvilke gnsker til Vesterbros ud-
vikling de har.

Det har betydet, at der er meerkbart ungeaftryki den endelige bydels-
plan, hvor vores visioner i hgj grad knytter an til ansket om at skabe
bedre rammer for feellesskaber for Vesterbros unge, og med fokus pa
hvordan vi kan understatte de unges mulighed for at kunne udfolde sig
ogsé uden for et etableret fritidstilbud. Laes mere om det i vores bydels-
plan: https://vesterbrolokaludvalg.kk.dk/bydelsplan/kultur-fritid-bo-

ern-og-unge.

Internt i Lokaludvalget har vi dreftet hgringen pa Vesterbro Lokalud-
valgs megde i august, og herefter har Lokaludvalgets udvalg for Kultur,
Fritid, Barn og Unge inviteret fire unge i alderen 14-21 &r til mede, heraf
1 fra Ungeradet, 1 fra Hert Ungdom og 2 bern af medlemmer fra Lokal-
udvalget. Vi har derudover i oktober i samarbejde med Vesterbro Ung-
domsgérds repraesentant i Lokalrddet besagt Ungdomsgérdens Unge-
veerk og snakket med unge og ansatte der om unges deltagelse byde-
lens aktiviteter.

Haeringssvaret bygger ligeledes pa dugfriske input fra lokaludvalgets se-
kretariat, som ogsé har drgftet “inklusion af unge i lokaludvalgsarbejdet”
pa lokaludvalgssekretariatsseminar i september.


https://vesterbrolokaludvalg.kk.dk/bydelsplan/kultur-fritid-boern-og-unge
https://vesterbrolokaludvalg.kk.dk/bydelsplan/kultur-fritid-boern-og-unge
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Her havde man bl.a. fdet "Ungeindsigter fra allerede engagerede unge
og ikke allerede-engagerede unge” - gode pointer, som bl.a. peger p§,
at der ligesom blandt de unge ogséa er mange voksne, som ikke er inte-
resserede i at deltage i borgermeader eller at stille op til at deltage i or-
ganisatorisk arbejde som lokaludvalg.

Overordnede bemaerkninger til haringen

Hvad er et lokaludvalg?

Rigtigt mange blandt de unge er ikke klar over, at der findes lokaludvalg,
som taler bydelenes stemme. Vi har ikke veeret synlige og relevante nok
i de sammenhange, de lever og fungerer i. Det skal vi under alle om-
steendigheder blive bedre til - gerne ved kampagner i samarbejde med
Overborgmesterens Sekretariat og ved at veere mere til stede pé plat-
forme som Instagram.

Vier ogsé blevet anbefalet i hgjere grad at veere synlige steder, hvor de
unge mgdes og haenger ud. For vores vedkommende kunne det f.eks.
veaere mens skajtebanen i Enghaveparken er dben.

En made kunne veere at fa etableret en praksis, hvor lokaludvalget arligt
medes med elevrdd fra folkeskoler, gymnasier, 10. klasse centre og ung-
domsuddannelser som FGU. Lokaludvalgene og de lokale demokratiske
former kunne ogsa inviteres til at indga som en del af fx samfundsfags-
undervisningen i gymnasiet og 10. klasse skolerne.

Til ét af mederne med de unge faldt der ogsa en bemeaerkning fra de
unge om, at ordet "lokaludvalg” er et udflydende begreb, der ikke giver
indtryk af, at det er et spaendende forum med seerlig stor indflydelse og
power. Méske ville et ord som bydelsudvalg give et klarere signal - bade
overfor bydelens beboere - herunder de unge - og det administrative
og politiske lag i kommunen.

Unge er forskellige (ligesom os andre)

Det er vores klare indtryk, at unge gerne vil inkluderes, nar det geelder
udviklingen af deres bydel. Men de gnsker at engagere sig pa forskellige
mader (ligesom os andre). Vi mener det er vigtigt, at der i det endelige
koncept imadekommes forskellige muligheder for deltagelse. De unge
selv italesaetter en forskel péa allerede engagerede unge og unge, som
ikke er engagerede. | det kan der ligge, at allerede engagerede unge,
gerne vil deltage i den fastlagte mgdetrommerum, og de ikke allerede
engagerede unge maske hellere vil deltage ad hoc i projekter, events og
heringer. Desuden, at nogle unge interesser sig bredt for de emner,
som behandles i lokaludvalget, og andre maske i hgjere grad
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interesserer sig for emner, der direkte vedrerer deres hverdag. Fzelles er
dog, at de unge motiveres af indflydelse og mulighed for medskabelse.

| vores mgder med de unge og i ungeundersggelsen er et tilbageven-
dende gnske: flere steder at mgdes og haenge ud. Det ungehus pé Eng-
havevej, som er under planleegning, er en oplagt mulighed for at enga-
gere bydelens unge.

SVAR PA KONKRETE SPORGSMAL:

Pa hvilken made ungerepraesentanter kan tage del i lokaludvalgets ar-
bejde?

Efter Lokaludvalgets og sekretariatets draftelse med unge, s star en po-
inte lysende klar: Unge vil indgé pé lige fod med andre! P4 baggrund af
unges input, s mener Vesterbro Lokaludvalg, at ungerepreesentanter
ber kunne tage del i Lokaludvalgsarbejdet pé lige fod med @vrige med-
lemmer af Lokaludvalget.

Det betyder at unge skal have samme muligheder og samme befgjelser
som andre, der deltager som medlemmer eller p& anden vis i Lokalud-
valgets arbejde.

En pointe i forhold til atindgé pa lige fod er f.eks. at benytte ordet "in-
klusion” frem for “inddragelse”. Det kan lyde som en petitesse, menii or-
det"inklusion” er der en indbygget forstaelse af ligeveerd - ogsa selvom
betingelserne for deltagelse er forskellige. Det er ikke pa samme made
geeldende ved brug af ordet “inddragelse” som ofte rummer et magt-
aspekt (man inddrages, men andre traeffer beslutningen).

Tilbagemeldingerne viser ogsé, at nogle af de unge hellere vil engagere
sig i seerlige projekter/emner/begivenheder og ikke nedvendigvis
melde sig til at deltage i fast tilbagevendende mgder. Dette geelder ma-
ske iseer for unge i aldersgruppen 13-16, og fast deltagelse i et forum
som Lokaludvalget vil maske veere mere relevant for mere erfarne ungei
aldersgruppen 17-20.

| vrigt kan unge deltage pd samme méade som alle andre ved at give in-
put til hgringer, deltage i arrangementer, underudvalg, borgerpanel
m.v. Unge kan veere en saerlig malgruppe i forbindelse med Lokaludval-
gets projekter og indsatser. F.eks. som ved den deltagelse af unge i ud-
viklingen af Jernbanebyen, som er beskrevet ovenfor. Det er sddan set
ikke anderledes end andre mélgruppeorienterede tilrettelagte proces-
ser.
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P& Vesterbro Ungdomsgérd styrer de unge sdkaldte unge-crews med
emner, de braender for - fx krea, sexualitet, musik, rollespil.

¢ Hvordan ungerepraesentanter kan veaelges i jeres bydel?
Medlemsforslaget leegger op til, at to ungerepraesentanter i hver bydel
veelges af og blandt eleverne pd ungdomsuddannelserne til at deltage i
lokaludvalgenes arbejde for ét &r ad gangen. Vi i Vesterbro Lokaludvalg
er ikke enige i, at ungerepraesentanter udelukkende vaelges blandt ele-
ver pd ungdomsuddannelser. Sdvel erhvervsuddannelser som FGU
samler ligesom 10. klasse-centrene ikke unge fra bestemte bydele, det
sker i hgjere grad i gymnasier. Ungdomsuddannelser er derfor ikke et
naturligt sted at involvere unge aktiviteter og indsatser i bydelene.

Vesterbro Lokaludvalg foreslar,

e atdersom ovenfor naevnt etableres arlige mgder med bydele-
nes folkeskoler. P& disse mader kan der udpeges vigtige/pa-
treengende emner, som Lokaludvalg og elevrdd kan arbejde vi-
dere med.

e atrekruttering og valg af ungerepraesentanter til lokaludvalgene
har et ophaeng i Ungerddet og valg til Ungeréd. F.eks. med mu-
lighed for at stille op til enten Ungerad eller Lokaludvalg, eller
ved, at medlemmer af Ungerédet tildeles medlemskab af Lokal-
udvalg som en slags bestyrelsesposter - ligesom medlemmer af
BR tildeles bestyrelsesposter. Det kunne ogsé veere, at Ungera-
det har til opgave at udpege ungerepraesentanter til Lokaludval-
get. Ungerepraesentanternes saerlige rolle vil veere at veere bin-
deled mellem Ungerdd og Lokaludvalg og bydelsambassadar
for inkludering af unge i bydelen.

En betydelig fordel ved at lave et ophaeng til Ungerddet er, at Ungera-
dets sekretariat sammen med Hert Ungdom og Baeredygtig Ungdom
har adgangen og ekspertisen til at rekruttere og inkludere unge. Det er
ikke uden &rsag, at det er dyrt at hyre Hert Ungdom og Baeredygtig
Ungdom til workshops m.v. med unge - for der ligger mange times ar-
bejde i at opdyrke og vedlige holde den adgang, som de har til unge -
timer (og ekspertiser), som Lokaludvalgssekretariaterne slet ikke har
mulighed for pd samme made.

¢ Hvor laenge ungereprasentanter skal vaere valgt?

Der er etarige valgperioder i Ungerddet, og at dette ogsa vil veere at fo-
retreekke som repraesentanter i Lokaludvalget. Der skal derfor laves pla-
ner for kortfattede introforlgb, s de unge hurtigst muligt kan springe
ind i lokaludvalgenes arbejde. Der skal ogsé tages fat i lokaludvalgenes
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arbejds- og medeform, sé vi bedre kan favne en mere mangfoldig re-
praesentation fra vores bydele, herunder fra de unge.

Venlig hilsen

Thomas Egholm, forperson for Vesterbro Lokaludvalg
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Borgerrepraesentationens Sekretariat, att. Sekre-
tariatschef, Flemming Dubgaard Hansen

Horingssvar - Forslag om ungerepraesentanter i lokal-
udvalg

@sterbro Lokaludvalg hilser forslaget om at inddrage unge i lokalud-
valgsarbejdet velkommen.

Vi har felgende anbefalinger og kommentarer til de fremsendte spergs-
mal:

1. P& hvilken mdade ungerepraesentanter kan tage del i lokalud-
valgets arbejde?
Lokaludvalget anbefaler, at der arbejdes pa en model, hvor ungerepree-
sentanter i farste omgang deltager i fagudvalgs- og arbejdsgruppernes
arbejde med lokale sager. P4 den m&de kommer deltagerne med “i ma-
skinrummet”, og vil kunne koncentrere sig om specifikke sager af-
haengigt af interesse.

2. Hvordan ungereprsesentanter kan valges i bydelen?
Vi anbefaler, at de deltagende unge skal veere bosat i bydelen for at fa
den bedste tilknytning og viden om lokalomrédet. Hvis repraesentanter
veelges pa bydelens gymnasier eller ungdomsuddannelser (hvor elever
kommer fra neer og fjern) alene, risikerer vi, at den lokale vinkel kommer
i baggrunden.

3. Hvor leenge ungerepraesentanter skal veere valgt?
For at sikre kontinuitet og sammenhold i udvalget, mener lokaludvalget,
at ungerepraesentanter optimalt set skal veelges for en 2-arig periode
med mulighed for genvalg.

4. Hvordan lokaludvalget inddrager unge i arbejdet i dag?
@sterbro Lokaludvalg har arbejdet med inddragelse af unge gennem en
ungekonference og workshops over temaet "mgdesteder”. Desuden har
udvalget i fagudvalgsregi besggt elevrad pa skolerne for at fa bedre
kendskab til, hvad der fylder for malgruppen.
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Inddragelsesaktiviteter ifm. denne hering.
For at indhente input blandt ungemalgruppen, saerligt til spergsmal 1
og 3, har lokaludvalget haft udsendt et spgrgeskema til en udvalgt
gruppe af unge.
Spergeskemaet har veeret udsendt i uge 45 gennem resource- og kon-
taktpersoner i lokaludvalgets netveerk til:

- Randersgade Skole

- Sortedamskolen

- Ungeveerket

- Byens Musikskole

- Ungeradet

Der er desveerre kun kommet ganske fa og ufuldsteendige besvarelse til-
bage pé spargeskemaet. Dette her betydet, at lokaludvalget ikke kan ud-
tale sig om bydelens unges holdninger til sagen pa baggrund af de fa
besvarelser.

Venlig hilsen

\

Wé://

Allan Marouf
Forperson for @sterbro Lokaludvalg
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@KF 2572 Borgerrepraesentationens Sekretariat

Afsnit 1

AVLU Heringssvar vedr. ungerepraesentanter 2. november 2023

Sagsnummer

Vi er meget glade for at dette forslag endelig bliver stillet. Lokaludval- 2023-0374993

get er generelt positiv, men vi vil ferst og fremmest gare opmeaerksom Dokumentnummer
pé, at der er behov for en afklaring af, hvordan de unge helt praecist skal 2023-0374993-2
indgé p&d mederne, skal udpeges og organiseres. Dernaest star vi klar

med dbne arme og er klar over, at de unge ikke interesserer sig for alt.

De kan fa besked om at deltage pa lokaludvalgsmegder, nar der seerligt er

noget, der er relevant for de unge.

Vi mener, at de unge skal have ret til at tale pa lokaludvalgsmegder - pa
lige fod med lokaludvalgets medlemmer - og ikke blot deltage. De skal
veere ordinaere medlemmer, for ellers fungerer de som almen borger,
der som altid kan komme og veere med pd mederne. Det skal forvaltnin-
gen vaere opmaerksom pa.

Pa hvilken made kan ungerpraesentanter tage del i lokaludvalgets ar-
bejde?:

Ungerepraesentanterne kan deltage fast pé arbejdsgruppemegderne for
Born & Unge, da de ogsa ligger tidligere end lokaludvalgsmgderne.

Hvordan kan ungerepraesentanter valges i jeres bydel?:

Viger opmeerksom pé, at Amager Vest kun har @restad Gymnasium
(STX) af ungdomsuddannelser, og at man for at sprede repraesentatio-
nen ud og fa alle aldre med ogsa veelger unge elever pa folkeskolerne.

Vi foreslar aldersgruppen 15-20 ar. Alle skal have mulighed for at blive Sekretariatet for Amager Vest
Lokaludvalg

Sundholmsvej 8

2300 Kgbenhavn S

valgt gennem et skolevalg, som nar man veelger til et elevrad.

Hvor leenge skal ungereprasentanter vaere valgt?:
EAN-nummer

5798009800442
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Vi bakker op om pointen med, at de kun skal veere valgt for 1 &r, grundet
deres livssituation, som beskrevet i hgringsmaterialet:

“Det foreslas derfor, at de unge kun veaelges for et dr ad gangen, da en
4-drig valgperiode ikke giver mening i forhold til ungdomsuddannel-
serne, i forhold til det typiske flyttemanster og i det hele taget er meget
lang tid i et ungdomsliv.”

Hvordan inddrager | de unge i dag?

Vi har inddraget Ungeréddet i vores arbejdsgrupper og inddraget skoler
og elever i vores borgermgder. Derudover har vi en undersggelse i
gang foretaget af Hart Ungdom, hvor vi inddrager de unge mellem 14-
16 &r samt skolerne.

Venlig hilsen
Amager Vest Lokaludvalg



CHRISTIANSHAVNS

LOKALUDVALG

10. oktober 2023
J.nr.2023-0380507

Borgerrepraesentationens sekretariat

Christianshavns Lokaludvalg dreftede i sit mgde den 27. september
2023 medlemsforslaget om at f4 ungerepraesentanter tilknyttet til
lokaludvalgene.

Christianshavns Lokaludvalg har sympati for forslaget, men mener, at

det kun giver mening,

e hvisrekrutteringsgrundlaget bredes ud, da det er tilfaeldigt hvilke
ungdomsuddannelser de tolv lokaludvalgsomrader rummer

e hvisordningen skrues sddan sammen, at begge de unge, der
tilknyttes lokaludvalget, bor i lokaludvalgsomradet

e hvisungereprasentanterne har stemmeretilokaludvalget.

Med venlig hilsen

Asbjgrn Kaasgaard,
Christianshavns Lokaludvalg
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Horingssvar fra Brenshgj-Husum Lokaludvalg - ungere- 26. oktober 2023
praesentanter i lokaludvalg

Sagsnummer
2023-0337463

Intro Dokumentnummer
Brenshgj-Husum Lokaludvalg har forholdt sig til heringen pé felgende 2023-0337463-2
méde:

e Droftelse pa lokaludvalgsmeder den 31. august og 26. oktober.
e Droftelse i Berne-, Unge-, Fritids- og Idraetsudvalget under
Brenshgj-Husum Lokaludvalg den 4. september og 10. oktober.

Keobenhavnerdialog

Vi har i lgbet af heringsperioden gennemfegrt en online spgrgeskema-
undersggelse blandt unge i bydelen. Undersagelsen er sendt til byde-
lens fem folkeskoler, det lokale Nerre Gymnasium samt til udvalgte lo-
kale foreninger med mange unge medlemmer.

286 ungeialderen 12-23 ar har svaret pd spergsmal om, hvilke emner
de gerne vil inddrages i, hvor spaendende de finder byudvikling og
hvordan de gerne vil inddrages m.v.

Af undersggelsen udleder vi falgende pointer:

e Totredjedele af respondenterne synes, at lokaldemokrati er
“meget spaendende” eller “lidt speendende”.

e Respondenterne gnsker indflydelse pa en bred vifte af omréader,
hvor skole/uddannelse, grenne omréader, fritidsaktiviteter og
kulturtiloud ligger hgjest.

e Respondenterne vil hellere involveres via eksisterende organer

som fx elevrad og via spergeskemaundersggelser end via faste Sekretariatet for Brenshej-
Husum Lokaludvalg
Kobbelveenget 65

2700 Brgnshgj

meader.

Den samlede undersggelse er vedlagt som bilag til hgringssvaret.
EAN-nummer

5798009800404

Desuden star vores hgringssvar péa den erfaring med bydelens unge,
www.2700lokaludvalg.dk

som vi har faet gennem allerede eksisterende dialoger med og inddra-
gelse af malgruppen (se nedenfor).


https://www.2700lokaludvalg.dk/

Sekretariatet for Brenshgj-Husum Lokaludvalg

Vores hgringssvar
Vi har forholdt os til de spgrgsmal, som @konomiforvaltningen har stil-
let os i heringsbrevet:

¢ Pa hvilken made kan ungerepraesentanter tage del i vores arbejde:
Det er meget vigtigt for os, at eventuelle ungerepraesentanter skal have
de samme rettigheder som medlemmer, dvs. de skal have stemmeret.
Da lokaludvalgsmgderne kan vaere bade lange, formelle og indforsta-
ede, vil vi ikke forlange af ungerepraesentanterne, at de kan deltage pa
lige vilkar med erfarne lokaludvalgsmedlemmer fra dag ét. Derfor fore-
slar vi at slaekke pé kravene for ungerepraesentanterne og/eller at gere
noget seerligt for at give ungerepraesentanterne forudsaetninger for at
deltage pé lige fod med andre, mere erfarne lokaludvalgsmedlemmer.
Fx kunne der veere mere lempeligere fremmeadekrav, hvor ungereprae-
sentanterne kun er palagt at mede op under punkter, som er relevante
for ungerepraesentanterne. En anden mulighed er, at Borgerrepraesen-
tationen afseetter ressourcer til at ungerepraesentanternes deltagelse
kan faciliteres/understgttes, fx med inspiration fra Mellemfolkeligt Sam-
virke. Her er der udpeget tre ungerepraesentanter i bestyrelsen. De tre
ungerepraesentanter har en medarbejder fra Mellemfolkeligt Samvirke
tilknyttet. Denne medarbejder hjeelper ungerepraesentanterne med at
forsté dagsordnerne og deltager pd mederne for at bista ungerepree-
sentanterne med at komme til orde og ‘overseette’ indforstdetheder. Der
skal veere plads til, at ungerepraesentanterne, stiller spgrgsmal til bade
form og indhold pé lokaludvalgsmegderne.

Desuden vil vi fremover i hgjere grad fokusere pa tiltag, der rammer den
gruppe unge, der gerne vil veere engageret i en konkret sag. Det kan fx
ske ved gennem gget rekruttering af unge i fagudvalg og arbejdsgrup-
per, seerligt nar vi arbejder med temaer, som unge finder relevante
(skole, fritid, kultur, natur, klima m.v.).

e Hvordan kan ungerepraesentanter valges i vores bydel:

Det er vigtigt for os, at ungerepraesentanterne repreesenterer nogen. Vi
gnsker ikke et dbent valg, hvor alle kan stille op og stemme, dels fordi
det er vores vurdering, at det vil kraeve for mange ressourcer at gen-
nemfgre en valghandling. Og dels fordi de unge, der bliver valgt uden
et stettende bagland, har stor risiko for at falde fra efter kort tid. | stedet
foreslar vi en model, hvor eksisterende samlinger af unge, fx elevrad pa
uddannelsesinstitutioner og i folkeskolerne, ungerddene i Ungeveer-
kerne m.fl. udpeger repreesentanter til lokaludvalget. At tage udgangs-
punkt i eksisterende rad bakkes op af vores spagrgeskemaundersggelse,
hvor mange unge foretraekker at blive inddraget via elevrad m.v.

¢ Hvor leenge skal ungerepraesentanter veere valgt:
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Vivurderer, at ét &r en overskuelig tidsramme for unge, og samtidig gi-
ver det tid til, at de unge kan néa at fa en fornemmelse for, hvad et lokal-
udvalg er. Vi foreslar, at der skal sidde to ungerepraesentanter ad gan-
gen og at ungerepraesentanterne udpeges ud fra et rotationsprincip
mellem elevradene, s radene pa skift kan udpege en repreesentant for
et &r ad gangen. Desuden skal repraesentanterne udpeges lidt forskudt,
sé& der er overlap, og der hele tiden sidder bédde en ny og en mere erfa-
ren ungerepraesentant.

e Hvordan vi inddrager unge i dag i lokaludvalgets arbejde:

| Breanshgj-Husum Lokaludvalgs bydelsplan er et af de fem udvalgte te-
maer: "Vi saetter fokus pé bern og unge”. Vi har allerede igangsat fol-
gende:

Kvikpulje mélrettet barn og unge:

Vihari2023 lavet en ny pulje, kaldet Kvikpuljen. Her kan bern og unge
mellem 13-25 ar sgge op til 5.000 kr. til at lave aktiviteter for og med an-
dre unge i bydelen. Det er gjort s& nemt som muligt for unge at sege
puljen. Man ansgger online og far hurtigt svar og vores sekretariat star
til radighed for alle teenkelige spargsmal. Puljen fortsaetter i 2024.

Se evt. Velkommen til Kvikpuljen! - Brenshej-Husum lokaludvalg

(kk.dk)

Strategisk samarbejde med Norre Gymnasium:

Vi har indgdet et samarbejde med det lokale Ngrre Gymnasium, hvor
80% af eleverne bor i bydelen. | vinteren 23/24 og vinteren 24/25 skal
eleverne arbejde med ideer til udvikling af et udvalgt byrum eller tema,
som vi har valgt. | 22/23 kom eleverne med forslag til udvikling af Hu-
sum Torv.

Se evt. mere pé vores hjemmeside: Samarbejde med Nerre Gymna-

sium - Brenshgj-Husum lokaludvalg (kk.dk)

Inddragelsesprojekt af bydelens folkeskoler med hjaelp fra Hart Ung-
dom efterar 2023:

Hert Ungdom (Team Baeredygtig Generation, Afdelingen for Baeredyg-
tig Udvikling i Kebenhavns Kommunes Bgrne- og Ungdomsforvalt-
ning) har faciliteret tre workshops for 15 elever i 7. og 8. klasse fra tre
skoler i bydelen. Forlgbet gav eleverne mulighed for at komme med
idéer til et mere interessant fritidsliv i bydelen. Eleverne praesenterede
deres forslag for os og viste tre elevskabte stopmotion-film om idéerne.
Derudover har Hgrt Ungdom lavet et katalog over elevernes idéer og
anbefalinger. Projektet er endnu ikke evalueret, men var taeenkt som et
pilotprojekt pa en for os ny made at gé i dialog med bydelens unge og
arbejde med konkrete anbefalinger fra lokale unge.

Se evt. mere pé vores hjemmeside: Idéer til fritidsmuligheder for unge -
Brenshegj-Husum lokaludvalg (kk.dk)



https://broenshoej-husumlokaludvalg.kk.dk/velkommen-til-kvikpuljen/
https://broenshoej-husumlokaludvalg.kk.dk/velkommen-til-kvikpuljen/
https://broenshoej-husumlokaludvalg.kk.dk/2023/05/08/samarbejde-med-noerre-gymnasium/
https://broenshoej-husumlokaludvalg.kk.dk/2023/05/08/samarbejde-med-noerre-gymnasium/
https://broenshoej-husumlokaludvalg.kk.dk/2023/11/10/ideer-til-fritidsaktiviteter-for-unge/
https://broenshoej-husumlokaludvalg.kk.dk/2023/11/10/ideer-til-fritidsaktiviteter-for-unge/
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Samarbejde med 6. klasserne pd& Bronshaj Skole om trafiksikkerhed:
Vioplever en storre grad af opmaerksomhed fra folkeskolerne pé lokal-
udvalgets eksistens. Til eksempel blev vi kontaktet af en leerer fra Brons-
haj Skole, da 6. argang skulle have et tveerfagligt forlgb og beskeaeftige
sig med trafiksikkerhed i lokalomradet. Vi deltog i opstarten af forlgbet
og fortalte om vores arbejde med trafiksikkerhed. Og vi deltog, da ele-
verne skulle fremleegge deres idéer to maneder senere. Pad den made fik
eleverne en oplevelse af at blive lyttet til og at nogen kan tage deres
idéer med videre i det politiske system.

Se evt. mere pé vores hjemmeside: 6. klasserne pé Brgnshgj Skole ar-

bejder med trafiksikkerhed - Branshej-Husum lokaludvalg

Desuden har lokaludvalget inden for de seneste maneder udsendt to
spergeskemaundersggelser med unge som malgruppe. Den ene hand-
lede om fritidstilbud og havde 98 respondenter. Den anden, som ud-
sprang af denne hgring, har forelgbig 286 respondenter. Samtidig viser
undersggelsen, at spergeskemaundersggelser er unges foretrukne
made at blive involveret i deres bydel. Derfor vil vi fortsat arbejde med
spergeskemaundersggelser i vores ungeinddragelse, og fortsat fa ud-
dannelsesinstitutioner, folkeskoler, UngeVeerker og foreninger til at
hjeelpe med at distribuere undersggelserne.

Venlig hilsen
Pa vegne af Brgnshgj-Husum Lokaludvalg

Christoffer Rosenkrands,
Forperson for Brenshgj-Husum Lokaludvalg

Jens Kristian Jensen,
Forperson for Berne-, Unge-, Fritids- og Idraetsudvalget under Brgns-
hgj-Husum Lokaludvalg


https://broenshoej-husumlokaludvalg.kk.dk/2023/10/06/6-klasserne-paa-broenshoej-skole-arbejder-med-trafiksikkerhed/
https://broenshoej-husumlokaludvalg.kk.dk/2023/10/06/6-klasserne-paa-broenshoej-skole-arbejder-med-trafiksikkerhed/
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Heringssvar fra Nerrebro Lokaludvalg vedr. medlems- 2. november 2023
forslag om ungerepraesentanter i Lokaludvalgene

Sagsnummer

Som vi ogsé bruger et afsnit pa i vores Bydelsplan for Ngrrebro 2023- 2023-0415822
26, mener vi at det er meget vigtigt at lokaludvalets arbejde og dialog Dokumentnummer
med bydelen ogsé inkluderer de 3.256 unge mellem 13-18 ar der bor pa 2023-0415822-4
Ngrrebro samt den store gruppe nerrebroere, der eri 20'erne. Derfor

har vi i forbindelse men bydelsplanen arbejdet malrettet pd kampagnen

"Det er ogsé jeres Norrebro”, hvor vi har arbejdet pé at inddrage unges

perspektiver pa bydelens udvikling og pé trivsel og ungelivet i bydelen.

Her i bydelen har vi nogle fantastiske lokale ungeaktgrer, som ruster
mange af Ngrrebros unge til at have en stemme bl.a. NerrebroBygger-
nes indsats Oprab, Ressourcecenter Ydre Ngrrebros indsats Youth Lab,
valgfaget “Klar pa Livet” pa 9. &rgang pad R&dmandsgade Skole, de unge-
rédd der er etablereti bl.a. Klub Guldberg og Klub N, elevrddene pé de
fem folkeskoler i bydelen og elevdemokratiet pa Det Frie Gymnasium
m.fl. Vi ser store potentialer i at styrke og strukturere vores samarbejde
med dem fremadrettet samt at samarbejde endnu mere med Ungerad
KBH, som vi ogsa flere gange har veeret i dialog med.

Ift. modellen om valg af 1-2 ungerepraesentanter, der skal knyttes til Lo-
kaludvalget pé arlig basis, er vi bdde nysgerrige og skeptiske.

Visynes at det er et sveert format og vi er bekymrede for om det vil vaere
utilfredsstillende for ungerepreesentanterne at de ikke har stemmeret
péa Lokaludvalgets mader. Vi har tidligere veeret i dialog med unge fra
Ungerdd KBH, der siger, at de vil involveres pé lige vilkdr og ikke kun vil

ses som “unge”. Sekretariatet for Ngrrebro
Lokaludvalg
Ngrrebrogade 208

Vi forestiller os ogsa, at det bliver sveert at rekruttere til et arligt valg, der 2200 Kgbenhavn N

kommer til at ligge ca. 4 maneder forskudt af valget til Ungerad KBH,

EAN-nummer
der ligger i oktober hvert ar. Hvorfor ikke understatte Ungerédsvalget 5798009800466
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og arbejde péa en konstruktion, hvor 1-2 ungerddsmedlemmer kobles til
hvert lokaludvalg?

Det er desuden vigtigt for os, at det ikke primeert bliver en ungdomspo-
litiker-platform at deltage i Lokaludvalgets arbejde.

Nar vi har veeret i dialog med flere aktarer lokalt, er tilbagemeldingen at
deter vigtigt at dét de unge skal inddrages i, skal veere konkret. At de
skal have ejerskab og lov til at udvikle et projekt eller lign.

Der er opstéaet flere idéer hos os i forleengelse af medlemsforslaget her,
som vi gerne vil undersgge naeermere:

- Etéarligt ungeting eller feellesmade, hvor vi samler bydelens
elevrad, ungerad fra Ungeveerkerne, Youth Lab, Oprab og andre
til en feelles dag, hvor der f.eks. udvikles et unge-charter for ind-
dragelse.

- Atforsege at oprette en undergruppe under Lokaludvalgets
Barn, Unge og Kultur-arbejdsgruppe som kan aktiveres til for-
skellige sager. En baggrundsgruppe.

- Mere struktureret samarbejde med ungdomsuddannelserne og
de aeldste klasser, sd barn og unge kan arbejde direkte med rig-
tigt heringsmateriale i skoletiden i f.eks. samfundsfag.

Forud for dette hgringssvar har vi veeret i dialog med Det Frie Gymna-
sium, netveerket Barne/unge-netveerk Ydre Norrebro (hvor 20-25 lokale
unge-akterer fra Ydre Norrebro sidder med), RCYN, Ngrrebro Gymna-
sium og NgrrebroByggerne.

Med venlig hilsen,

Mogens Petersen
Forperson for Nerrebro Lokaludvalg
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Hgringssvar vedrgrende ungerepraesentanter i lokaludvalgene ENWV >

Introduktion og baggrund for kommentarer
Borgerreprasentationen har bedt forvaltningen om at udarbejde et forslag til inddragelse af
unge i lokaludvalgene. Forslaget skal indeholde muligheden for:
e atdertil hvert lokaludvalg vaelges to ungerepraesentanter, som kan tilknyttes lokalud-
valgets arbejde.
e atungerepraesentanterne vaelges for ét ar ad gangen.
e at ungerepraesentanterne veelges af og blandt eleverne pa ungdomsuddannelserne i
hvert lokaludvalgsomrade.
Bispebjerg Lokaludvalg takker for muligheden for at kommentere pa hgringen. Vi fik tilsendt hg-
ringen 10. august med frist for svar 12. november.
Forslaget har vaeret drgftet i lokaludvalgets Bylivsudvalg og Bymiljgudvalg, og er efterfglgende
godkendt pa lokaludvalgsmgdet 21. september. 26. september 2023
Ved lokaludvalgsmgdet var der dukket tre uafhaengige tilhgrergrupper af i alt 7 ganske unge
mennesker op, og de blev givet mulighed for at deltage i og bidrage til den afsluttende debat om
dette hgringssvar

Bispebjerg Lokaludvalgs holdning

Principielt finder Bispebjerg Lokaludvalg tiltaget positivt og interessant, da vi gerne ser unge-
gruppen bedre reprasenteret i lokaludvalgets arbejde.

Hidtil har det vist sig svaert at inddrage unge i lokaludvalgets arbejde, medmindre det har hand-
let om enkeltsager.

| forbindelse med arbejdet med bydelsplanen blev dog gjort szerskilte tiltag med oplaeg og dialog
i 9. klasser i bydelens folkeskoler. Vi har ogsa et samarbejde med Klub Smedetoftens ungerad,
hvormed vi drgfter relevante sager. Vi arbejder desuden for, at samarbejdet med tiden kan in-
kludere bydelens gvrige ungeradd tilknyttet ungevaerkerne og skolernes elevrad, sa Bispebjerg
kunne fa et bydelsdaekkende ungerad (i alderen 13-18 ar). Herudover har vi kontakt til bydelens
klubber gennem de ansatte, hvilket faciliterer Igbende varetagelse af de unges interesser. Altsa
en indirekte deltagelse.

Lokaludvalget er dog szaerdeles interesseret i, at unge deltager mere direkte i lokaludvalgets ar-
bejde. Det er muligt, at mange unge vil finde processen og forberedelsesarbejdet til lokalud-
valgsmgderne langsommeligt, men her er ogsa plads til, at de unge kan engagere sig i fagudval-
gene, som har mere fokus pa enkeltsager. Herudover er det vigtigt, at der laves et sjovt og spaen-
dende oplaeringsprogram, som unge har lyst til at deltage i.

Hvordan veaelges de unge til lokaludvalget? Og for hvor lang en periode?

Der er uafklarede udfordringer ved forslaget. Vi ser en stor udfordring i spgrgsmalet om, hvor-
dan valgene arrangeres pa ungdomsuddannelserne, og hvor denne arbejdsbyrde placeres. Da
der er flere ungdomsuddannelser i bydelen end to, er der ogsa et koordinationsarbejde mel-

lem uddannelsesinstitutionerne, medmindre man afstar fra den gvre begraensning pa 2 med-

. Sekretariatet for Bispebjerg Lokalud

lemmer, og lader hver ungdomsuddannelse have mulighed for at vaelge et medlem. Re rte a”at € °,r76'5pe jerg Lokaludva
entemesterve]

Forvaltningen skal ogsa veere opmaerksom pa, at unge ikke ngdvendigvis bor i det omrade, hvor 2400 kgbenhavn NV

de gar i skole. Maske kan ungerepraesentanter fra andre bydele blive rekrutteret via ungdomsud-
EAN-nummer

dannelserne, men deltage i lokaludvalgsarbejdet i den bydel, hvor de bor. 5798009800428
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Grundlaeggende skal de reprasentere unge i kraft af at veere unge. Det er derfor ogsa et op-
maerksomhedspunkt, hvem ungerepraesentanter repraesenterer, hvad deres bagland er og hvor-
dan det aktiveres. Mange unge vil blive valgt fra, hvis der kun rekrutteres fra ungdomsuddannel-
serne. Der kunne evt. ogsa raekkes ud til foreningslivet og lokale ungerad. DUF (Dansk Ungdoms
Feaellesrad) kunne evt. indtaenkes som samarbejdspartner. Desuden kunne anbefales, at partier,
som ikke kan stille repraesentanter til lokaludvalg, sgger at rekruttere lokaludvalgsmedlemmer
fra deres ungdomsafdeling.

Vi foreslar derfor, at man skriver via e-boks til alle beboere i en vis alder, ligesom man har gjort
ved borgersamlingen i Bispebjerg. Derudover skal der laves indsats via sociale medier og plat-
forme med relevans for de unge, for at sgge at na unge, der ikke er engagerede i forvejen.

Valgperiode og stemmeret

Ideen om valg for et ar ad gangen, giver mening, da flere uddannelser er af kort varighed. Lokal-
udvalget ser dog gerne, at ungerepraesentanter vaelges for 2 ar ad gangen, da et ar er for lidt til
at blive sat ordentligt ind i lokaludvalgsarbejdet. Denne afvejning ma foretages med de unge og
skolerne, hvis forvaltningen holder fast i rekruttering herfra. Aldersgraenser bgr ogsa fastsaettes.
Det er vigtigt, at ungerepraesentanter far stemmeret i lokaludvalget, da ordningen ellers ikke vil
fa gennemslagskraft. Alle kan jo allerede pa nuvaerende tidspunkt deltage i et lokaludvalgsmgde,
herunder unge, hvorfor det aktuelle forslag ikke vil &ndre noget. Hvert lokaludvalg kunne maske
have fire ungereprasentanter med i alt to stemmer ved lokaludvalgsmgderne. Det kunne bi-
drage til, at ungerepraesentanterne kan have en gruppe at stgtte sig til.

Forvaltningen foreslas ogsa at undersgge mulighederne for at gremaerke midler, som sadanne
unge repraesentanter kan rade over, eller tildele konkrete projekter, som de kan arbejde med.
Det kan sikre, at ungerepraesentanterne er engagerede, og har noget, som de bestemmer over.

Som navnt er Bispebjerg Lokaludvalg positiv overfor forslaget, men kan ogsa se bastante udfor-
dringer, som vil vanskeligggre at fa forslaget gjort flyvefaerdigt. Herunder anes udfordringer i
spgrgsmalet om, hvem der forventes at udfgre det praktiske arbejde med den omfattende koor-
dinering, eller om man forventer, at det kan lokaludvalgene bare lige selv klare. Og spgrgsmalet
om, hvorvidt deltagelse af unge under 18 ar og alle de andre uafklarede forhold overhovedet er
forenligt med de lovmaessige forudsaetninger for lokaludvalgets virke.

Venlig hilsen

Alex Heick
Formand for Bispebjerg Lokaludvalg

PS: Reprasentanten fra Liberal Alliance, Christoffer Bggelund Andersen, har gnsket at markere,
at han og hans parti ikke mener, at unge skal have nogen form for saerbehandling.
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¥ Indre By Lokaludvalg
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20. oktober 2023
J.nr. 2023-0396616

Borgerrepraesentationens sekretariat

Med mail den 10. august 2023 har @konomiforvaltningen bedt
lokaludvalgene og Ungeradet om et hgringssvar om et forslag om at
knytte ungerepraesentanter til lokaludvalgene.

Indre By Lokaludvalg synes, at forslaget er sympatisk og har selv
gnske om at fa input fra unge i lokaludvalgsmaderne jf. nedenfor.

Men vi har fglgende spgrgsmal og bemeerkninger om forslaget:

Forslaget bar konkretiseres. Hvem er de unge valgt for? Har
de mgdepligt? Hvad skal deres rolle veere i forhold til
lokaludvalget?

Lokaludvalget vurderer, at mange af dem, der gar pa
ungdomsuddannelserne i Indre By, ikke har et forhold til
bydelen.

Lokaludvalget vurderer, at de unge har en for travl hverdag
forhold til at virke i et lokaludvalg. Andre fora og andre
aktiviteter treekker formentlig mere.

Eventuelle kandidater til at blive en ungerepraesentant knyttet
til lokaludvalgene skal oplyses om, hvilket indflydelsesrum
lokaludvalgene har.

Hvis man gar videre med forslaget, foreslar lokaludvalget, at
ungerepraesentanterne som minimum far taleret i
lokaludvalgsmgaderne og ogsa gerne stemmeret.

Hvis man gar videre med forslaget, skal erhvervsskolerne
have samme mulighed som andre ungdomsuddannelser for at
fa ungerepraesentanter knyttet til lokaludvalgene.

Hvis man gar videre med forslaget, skal man tage i
betragtning, at "ung" daekker over et stort spaend i et
menneskes liv. En 14-arig har alt andet lige en anden tilgang
til livet end en 20-arig. Der er ogsa forskel p&, hvordan en 18-
arig og en 27-arig handterer tilvaerelsen.

Hvis man gar videre med forslaget, skal udgiften til

ordningen afklares, inden den saettes i veerk. Alt andet lige
bar lokaludvalgssekretariaterne rade over et starre budget,
hvis de skal servicere ungerepraesentanter.

Fremfor at ga videre med dette forslag, foreslar Indre By
Lokaludvalg, at Borgerrepraesentationen afsaetter penge, som en



unge-borgerrepraesentation, der deekker hele kommunen, kan rade
over og fordele. En sddan ordning findes sa vidt vides i andre
kommuner.

L okaludvalgets arbejde med unge
Falgende fremgar af Indre By Bydelsplan:

“Indre By skal veere et godt sted for bgrn og unge. Et godt sted at bo,
leve, uddanne sig og have fritid. Derfor begr det, hver gang der tages
initiativ til eendringer, renoveringer, omlaegninger mm. i Indre By,
vurderes, hvordan forslaget vil pavirke livet for omradets bgrn og
unge nu og i fremtiden. Bgrn og unge er demografiske grupper, som
lokaludvalget gnsker at have mere borgerdialog med."

Derfor vil Indre By Lokaludvalg prioritere, at unge i Indre By
inddrages i lokaludvalgets arbejde i de kommende ar. Falgende er
under overvejelse:

o Lokaludvalget nedseetter en arbejdsgruppe for unge i Indre
By, som kan radgive lokaludvalget. Lokaludvalget forestiller
sig, at unge-arbejdsgruppen mgdes tre dage for et
lokaludvalgsmgade med henblik pa at udarbejde skriftlige
kommentarer til lokaludvalget om de sager pa lokaludvalgets
dagsorden, der har deres interesse. Lokaludvalgets sekretariat
faciliterer unge-arbejdsgruppen.

« Lokaludvalget foreslar skolerne i Indre By at holde en
temauge om hvilket Kgbenhavn, de gnsker.

« Lokaludvalget opfordrer elevrad pa Indre Bys skoler og
ungdomsuddannelser til at foresla temaer, problemstillinger
eller sager til behandling i lokaludvalget.

« Lokaludvalget opfordrer studenterrepraesentanterne i
Kabenhavns Universitets rad, neevn og udvalg til at foresla
temaer, problemstillinger eller sager til behandling i
lokaludvalget.

o Lokaludvalget sgger at formalisere et samarbejde med
bestyrelserne for kollegierne i Indre By.

Med venlig hilsen

Bent Lohmann,
Indre By Lokaludvalg



Sekretariatet for Valby Lokaludvalg
@konomiforvaltningen

Valby Lokaludvalgs svar pa hering om unge i lokalud-
valg

Valby Lokaludvalg drgftede hgringen pé sit made 10. oktober 2023.

Valby Lokaludvalg @nsker aktivt at inddrage lokale unge i lokale pro-
blemstillinger, derfor er vi i udgangspunktet positivt indstillet over for at
fa et sterre fokus péd inddragelse af de unge i det lokalpolitiske arbejde.

Vivil i den sammenheaeng gerne benytte lejligheden til at henlede op-
meaerksomheden pé Valby Bydelsplan 2023, hvor vi beskriver vores vi-
sion for et Valby Ungerad (bilag - side 44-46: https://www.valbylokal-
udvalg.kk.dk/wp-content/uploads/2023/05/Valby-Bydelsplan-
2023.pdf). Vi kan ikke pa det nuveerende grundlag komme med kon-

krete eksempler pé, hvordan vi kommer til at inddrage de unge, da ud-
viklingsarbejdet forst starter nu i samarbejde med blandt andet Baere-
dygtig Generation og lokale unge og ungdomsuddannelser.

Det er givet, at ungeinddragelse er en kompliceret disciplin, og det er
ikke tydeligt fra Borgerrepraesentationens side, hvad formélet med
denne type ungeinddragelse er. Er det for at sikre, at de unge bliver ind-
draget i hgringer mv. for at fa4 deres perspektiv eller er det for at bidrage
til demokratisk dannelse af den naeste generation demokratiske med-
borgere?

Hvis vi skal kunne tage stilling til medlemsforslaget, er det ngdvendigt
at vide, hvilken aldersgruppe unge vi taler om. Er det aldersgruppen fra
12 til 20 ar som afgraenser Kgbenhavns Ungerad eller er det unge mere
generelt? Vi gnsker ligeledes afklaret, om der vil veere nogle juridiske
begraensninger f.eks. i forhold til stemmeret, vi skal forholde os til.

Venlig hilsen
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https://www.valbylokaludvalg.kk.dk/wp-content/uploads/2023/05/Valby-Bydelsplan-2023.pdf
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Sekretariatet for Valby Lokaludvalg

Benjamin Friis, forperson i fagudvalget Barn, Fritidsliv og Sociale emner
og Kristian Larsen, medlem af Valby Lokaludvalg
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@KF 2572 Borgerrepraesentationens Sekretariat
Afsnit 1
Vanlgse Lokaludvalgs heringssvar vedr. ungerepraesen-
tanter i lokaludvalgene
Vanlgse Lokaludvalg takker for muligheden for at bidrage til
heringen om tilknytning af ungerepraesentanter til lokaludval- 23. oktober 2023
gene. Sagsnummer
Vi bakker op om det overordnede formél med initiativet, nem- 2023-0331870
lig at de unges stemme har en plads og bliver hert i debatten Dokumentnummer
om fremtidens Kabenhavn. 2023-0331870-3

Vanlgse Lokaludvalg har medlemmer i mange aldre og vil me-
get gerne styrke dialogen med bydelens unge. Vi vurderer
dog ikke umiddelbart forslaget om tilknyttede ungerepraesen-
tanter som en reel made at skabe involvering af unge borgere
i vores bydel - eller Kgbenhavn i det hele taget.

Lokaludvalget ser i stedet et potentiale i at arbejde med unge-
involvering i bydelsudvikling ved at traekke pad kompetencerne
i "Hert Ungdom”, der har erfaring med ungeinddragelse i for-
bindelse med fx omréddefornyelser og kommmuneplansstra-
tegi.

Métte Borgerrepraesentationen beslutte at muliggere tilknyt-
ning af ungerepraesentanter, vil vi selvfglgelig gere en indsats
for at tilknytte repraesentanter til Vanlgse Lokaludvalg. Da Van-
lzse ikke har ungdomsuddannelser i bydelen, vil vi i stedet
reekke ud til lokale idreetsforeninger, ungdomsboligbestyrel-
ser og lokale skoler (med fokus pé de aeldste klasser).

Vi gnsker at give ungerepraesentanterne en sé hoj grad af
medindflydelse som de politisk fastsatte rammer for lokalud-
valg tillader.

VANLO@SE LOKALUDVALG

Sekretariatet for Vanlgse Lokaludv:

Méatte Borgerrepraesentationen beslutte at give evt. ungere- Frode Jakobsens Plads 4
preesentanter samme beslutnings kompetence som et valgt 2720 Vanlese

eller politisk udpeget medlem, bakker Vanlgse Lokaludvalg EAN-nummer
helhjertet op om dette. 5798009800435

www.vanloeselokaludvalg.kk.dk


https://www.vanloeselokaludvalg.kk.dk/

Sekretariatet for Vanlgse Lokaludvalg 2/2

Nar Vanlgse Lokaludvalg kender den politiske beslutning, vil vi
tage stilling til, om vi skal igangseette et opsegende arbejde
med at finde ungerepraesentanter, eller om vi som et alterna-
tiv ensker at udvikle og drive en lokal indsats i samarbejde
med "Hert Ungdom”.

Venlig hilsen

Jan Lindboe
Forperson Vanlgse Lokaludvalg



| Ungerad KBH arbejder vi hver dag for bedre ungeinddragelse i
Kgbenhavn, da kommunen halter kraftigt bagud pa omradet, som det
ser ud nu. Vi ser derfor yderst positivt pa forslaget, som er et, vi selv har
haft i stabeskeen over flere valgperioder bl.a. i forbindelse med vores
arbejde med ungeinddragelse i byudviklingen sidste ar, som
udmundede i at det nu er obligatorisk at unge inddrages i
kommuneplanstrategien. Som ung kagbenhavner, kan det vaere svaert at
finde hoved og hale i den labyrint, vi kalder kommunen. Lokaludvalgene
er én af grundstenene i vores lokaldemokrati i Kgbenhavn og det udggr
et af de vigtigste talergr for byens borgere, hvormed det er vores pligt,
at lokaludvalgene tilpasses og udvikles i takt med det omkringliggende
samfund, saledes at de bliver ved med at holde sig relevante. At tilpasse
lokaludvalgene unge vil veere et af de fgrste skridt i denne retning, da
det lige nu er alt for sveert for unge at veere medlem af et lokaludvalg.
Hvilket er meget tydeligt, nar man ser pa udvalgsmedlemmernes
gennemsnitlige alder.

Visynes det er vigtigt at inddragelsen af unge i lokaludvalgene sker péa
unges praemisser og derfor har vi fglgende forslag til processen:

- At der til hvert lokaludvalg vaelges op til fem ungerepraesentanter, der
kan tilknyttes lokaludvalgets arbejde.
- At ungerepraesentanterne veelges for et ar ad gangen.



- At ungerepraesentanterne kan veelges af og blandt eleverne pa
ungdomsuddannelserne i hvert lokaludvalgsomrade. Eller gennem en
valgproces hvor unge der har et andet tilknytningsforhold til et
lokalomrade end det at de gar pa uddannelse dér, kan veelges. En model
kunne konkret vaere at to pladser fast udpeges af
ungdomsuddannelserne, og tre pladser veelges blandt resten af
kommunens unge. Det er vigtigt for repraesentanternes
repraesentativitet, at de udveelges pa demokratisk vis. De unge
reprasenterer skal ikke ngdvendigvis have et "bagland" i form af en
forening eller anden organisation, men vi anerkender deres
kompetence i at repraesentere unge i kraft af selv at veere unge.

- At ungerepraesentanterne har stemmeret pd mgderne og deltager pa
lige fod med de gvrige valgte lokaludvalgsmedlemmer samt at de har
samme rettigheder.

- Aldersgransen for de valgte ungerepraesentanter skal vaere 15-25 ar
- At ferste valgperiode for ungerepraesentanterne treeder i kraft pr. 1/1-
2024.

Det er pa tide, at stgvet barstes af lokaludvalgene, sa de kan yde deres
fulde potentiale.

Forslaget er en lavtheengende frugt, som kun venter pa at blive plukket,
og viser i Ungerad KBH frem til at tage del i det store og ikke mindst
enormt vigtige arbejde!

P& vegne af Ungerdd KBH,

Med venlig hilsen

Atlanta Asa Kvaale, Sofus Pilehave og Ingrid Bo Rahbek,
medlemmer af Ungerdd KBH
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