
     
Børne- og Ungdomsborgmesteren  

Gruppe af forældre til børn, som enten går eller 
har gået på Harrestrup Å Skole og Fritid 
 

  
Kære forældre 

 

Tak for jeres henvendelse fra d 7. oktober. 

 

Jeg forstår, at I ser skolelederen som det helt store problem på Harre-

strup Å Skole og Fritid, og at I ønsker hans afgang. Jeg noterer mig også, 

at I er glade for, at Harrestrup Å Skole bliver delt i to basisskoler med hver 

deres ledelse.   

 

Personaleanliggender er ikke et politisk ansvarsområde. Det vedrører for-

valtningens administration. Forvaltningen oplyser, at der skal være kon-

krete og saglige begrundelser for at afskedige ansatte i kommunen. Sko-

lebestyrelsen på Harrestrup Å Skole og Fritid har gentagne gange udtalt, 

at de har fuld tillid til skolelederen. Hvis I ligger inde med konkrete ek-

sempler og dokumenterede oplevelser med skolelederen, der giver an-

ledning til at så tvivl om tilliden til ham, vil jeg vil opfordre jer til at sende 

dem hurtigst muligt til forvaltningen på ohr@kk.dk. Så vil forvaltningen 

vurdere dem. 

 

Det politiske i sagen er strukturen, og det er derfor en politisk beslutning 

at opdele skolen i to basisskoler og en ny udskoling med egne ledelser. 

Og den er jeg tilfreds med. Jeg er skeptisk overfor megaskoler, og står 

det til mig, skal der fremover være et loft over, hvor store nye skoler må 

være.  

 

København skal i løbet af de kommende år bygge, udvide eller planlægge 

8-10 nye folkeskoler, og jeg arbejder for, at skolerne maksimalt får 4-5 

spor. Nærhed mellem skoleledere, medarbejdere, elever og forældre be-

tyder noget. 

 

I forhold til Harrestrup Å Skole er jeg også glad for, at der er afsat ekstra 

1,6 mio. kr. for at sikre en god overgang frem mod opdelingen af skolen 

træder endeligt i kraft til skoleåret 2025/26. Midlerne skal bruges til at 

10-10-2024 
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etablere nye arbejdsfællesskaber og samarbejdsrelationer imellem med-

arbejdere og ledere i det nye, der kommer. Pengene vil gå til pædagogi-

ske dage for medarbejdere, tid til medarbejderes forberedelse og sam-

arbejde om en ny skole samt planlægningstid til ledelserne. 

Forvaltningen har udarbejdet en plan for den videre proces for opdelin-

gen af skolen, og jeg er også bekendt med, at man i forvaltningen er op-

mærksom på behovet for tydelig og hyppig kommunikation. 

 

 

Venlig hilsen 

 
Jakob Næsager 
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Til Børne- og ungdomsborgmester Jakob Næsager, Borgerrepræsentationen for 

Københavns kommune, direktør for Børne- og ungdomsforvaltningen Tobias Stax 

samt områdechef Kate Obeid.  

7.10.24.  

Opråb! Akut behov for handling på Harrestrup Å Skole, Valby  

Vi er en gruppe forældre til indskolingsbørn, der enten går – eller for nyligt har gået - 

på Harrestrup Å Skole, afdeling blå (tidl. Kirsebærhavens Skole). Vi henvender os til 

jer, da situationen på skolen er kaotisk, grundet en mere og mere desperat og 

inkompetent leder. Der er behov for øjeblikkelig handling for at undgå yderligere 

negative konsekvenser for en allerede meget udfordret skole. Konsekvenser i form 

af lærerflugt, elevflugt, børn og lærere i mistrivsel samt færre indskrivninger til det 

kommende skoleår. 

Vi vil understrege, at vi er glade for, at det tegner til, at der kommer en opdeling af Harrestrup Å 

Skole i to selvstændige skoler med hver deres ledelse. Så langt så godt. Men problemet er ikke løst 

med det! Skolens leder, Søren Friis, er ved at køre afdeling blå i sænk. Det ser desværre ikke ud til, 

at hverken områdechefen eller resten af forvaltningen gør noget ved den side af sagen. Vi ved, at 

Borgerrepræsentationen har møde d. 10.10., og derfor beder vi jer forholde jer til dette brev på 

jeres møde. Vi sender samtidig brevet til forvaltningen, da det er vores klare opfattelse, at 

forvaltningen i den grad har sovet i timen og/eller af uvisse årsager holder hånden over ledelsen. 

I de 130 høringssvar1 om skolens fremtid, der blev afgivet i høringsperioden, var vi en del, der 

direkte kritiserede skolens ledelse2, men dette er ikke omtalt i forvaltningens opsummering af 

høringssvarene. Der bliver kun talt om strukturer – ikke om personer. Det er en berøringsangst og 

en fejhed, der i sidste ende beskytter én mand34, men som har vidtrækkende konsekvenser for en 

masse børn, deres familier og et lokalsamfund. Vi så den samme berøringsangst ift. den såkaldte 

”task forĐe”, der var iŶdsat i foråret, og soŵ ærlig talt virkede ŵeŶiŶgsløs og soŵ spil for galleriet! 
Til et forældremøde på 1. årgang i foråret skulle fx ikke mindre end 7 konsulenter på plancher 

facilitere en samtale om problemerne på skolen, men skolens ledelse måtte ikke nævnes, og der 

blev i øvrigt heller ikke taget referat. Tilsvarende virker diverse handleplaner heller ikke til at have 

ændret noget som helst i praksis.  

Hvad hvis skolens ledelse er kernen i problemet?  

 
1 https://blivhoert.kk.dk/node/64482/svar 
2 Se bl.a. dette svar for konkrete eksempler: https://blivhoert.kk.dk/svar/svar-til-2024-0082673-af-helle-kofoed 
3  https://www.berlingske.dk/indland/foraeldre-og-laerere-har-raabt-op-om-en-dagligdag-med-vold-paa-en-af 
4 https://kobenhavnliv.dk/kobenhavn/elev-loeb-efter-paedagog-med-en-saks-og-ville-stikke-ham-ned-skole-er-

haerget-af-vold-og-trusler-og-det-har-staaet-paa-laenge 

 

https://blivhoert.kk.dk/svar/svar-til-2024-0082673-af-helle-kofoed
https://www.berlingske.dk/indland/foraeldre-og-laerere-har-raabt-op-om-en-dagligdag-med-vold-paa-en-af
https://kobenhavnliv.dk/kobenhavn/elev-loeb-efter-paedagog-med-en-saks-og-ville-stikke-ham-ned-skole-er-haerget-af-vold-og-trusler-og-det-har-staaet-paa-laenge
https://kobenhavnliv.dk/kobenhavn/elev-loeb-efter-paedagog-med-en-saks-og-ville-stikke-ham-ned-skole-er-haerget-af-vold-og-trusler-og-det-har-staaet-paa-laenge
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• Der er tale om en ledelse, der tilsyneladende ikke interesserer sig for medarbejdernes og 

børnenes trivsel.5 Søren Friis tåler ikke kritik, og han påtager sig aldrig et ansvar. Skolen er 

ekstremt topstyret, og det er vores klare indtryk, at lærerne får mundkurv på, hvis de er 

kritiske. På et stormøde afholdt den 28. februar 2024 med deltagelse af fire medlemmer af 

Borgerrepræsentationen, fortalte en tidligere lærer på skolen om denne indskrænkede 

ytringsfrihed og et ubehageligt arbejdsmiljø, hvilket der på mødet var store reaktioner på, 

men tilsyneladende ingen efterfølgende handling på.6  

• Skolen har massive rekrutteringsudfordringer og lærermangel, enten fordi lærerne siger 

op, er sygemeldte eller fordi gode kræfter afskediges. Så sent som i sidste uge er en vellidt 

og dygtig lærer fra indskolingen blevet fyret på et umiddelbart meget spinkelt grundlag - 

selvom der mangler lærere på skolen. 

 

• Der er tale om en ledelse, der undgår kontakt med forældrene, og som, hvis de er tvunget 

til kontakt, hverken anerkender tydelige problemer (f.eks. manglende lærere i timerne) 

eller påtager sig ansvaret. Hvis forældrene modtager et svar, er det arrogant og præget af 

floskler uden reelt indhold. Det betyder, at man som forældre i praksis ikke har en leder at 

gå til, men er dybt afhængig af, at ens barn har en fornuftig lærer og at denne ikke er 

sygemeldt.    

 

• Der er tale om en ledelse med svære samarbejdsproblemer, hvilket afspejler sig i den store 

udskiftning i mellemlederstaben, hvor der har været mere end 8 mellemledere7 på 13 

måneder. Måske er tallet endda højere på nuværende tidspunkt.  

 

• Sidst, men ikke mindst, er der tale om en ledelse, der i flere tilfælde har udtalt sig 

diskriminerende og racistisk overfor forældre med anden etnisk baggrund. Vi har 

dokumentation for dette, og kan give detaljerede eksempler, hvis dette er et punkt, I 

ønsker at forfølge.    

Aktuelt er der en massiv elevflugt fra skolen. På 0. årgang med opstart 2024/25 er der startet 2 

små klasser mod 4 klasser de forudgående årgange. På nuværende 2. årgang er der ca. 60 børn, 

hvor der var knap 100 børn i 2022. På den nuværende 4. årgang, er der under 40 børn, selvom 

årgangen startede 3-sporet med omkring 75 elever. Det er en elevflugt, der igennem få år 

reducerer årgangene med op til 50%.  

Hvorfor gør I ikke noget? Er I ligeglade med forældre, børn og personale? Er I ligeglade med, at så 

mange forældre vælger skolen fra – og at så mange børn oplever afbrudte skoleforløb? Man 

kunne godt få den tanke, at nogen fra forvaltningen holder hånden over ledelsen. At man er 

 
5 https://www.berlingske.dk/indland/koebenhavnsk-skole-er-ramt-af-grov-vold-og-personaleflugt-lederen 
6 https://www.berlingske.dk/indland/omstridt-skoleleder-udeblev-fra-dialogmoede-paa-en-af-koebenhavns-

mest  
7 https://klfnet.dk/nyhed/debatindlaeg-harrestrup-aa 
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veŶŶer og ser igeŶŶeŵ fiŶgre ŵed ”uheldige” tiŶg? Det er uaĐĐeptaďelt og skaŶdaløst, hvis det er 
tilfældet.  

I en højaktuel sag (september-oktober 2024) på Blågaard Skole på Nørrebro har man fra 

koŵŵuŶeŶs side udtalt, at ŵaŶ udviser ”Ŷul-toleraŶĐe” overfor kræŶkeŶde adfærd.8 Hvis dette 

rent faktisk er noget, man mener (og det ikke bare er endnu en gang varm luft fra kommunens 

side), må der også være konsekvenser for ledelsen på Harrestrup Å Skole. Lærere og forældre 

bliver rent faktisk krænket. Hvorfor gør I ikke noget? Det er ikke første gang, der er blæst om 

denne ledelse, så alt, hvad vi her har oplistet, kan ikke komme bag på nogen!   

Det er ikke tids nok, at Søren Friis er ude af blå afdeling til sommer. Han skal ud NU, inden det får 

flere konsekvenser. Han kan nå at gøre meget mere skade inden sommerferien.  

Der er mange gode lærerkræfter, en dejlig KKFO, et godt forældresamarbejde og et dejligt 

lokalmiljø omkring skolen. Det vil vi gerne bakke op om og være en del af. Men vi kan ikke leve 

med en ledelse, der misbruger sin magt og forsømmer kerneopgaven: At sikre børnene en tryg 

skolegang, at skabe et godt arbejdsmiljø for lærerne og at samarbejde med forældrene.  

Hvis skolen skal nå at få en nogenlunde indskrivning her i efteråret, er I nødt til at handle NU, så de 

kommende forældre på skolen kan være trygge i at vide, at der vil ske en ændring snarest. Det bør 

også overvejes, om der ikke skal vælges skolebestyrelse på begge matrikler allerede i dette 

skoleår, så den nye bestyrelse kan være med til at ansætte en ny ledelse. Efter denne turbulens 

nytter det ikke, at hverken forvaltningen eller den gamle skolebestyrelse vælger en skoleledelse 

for skolen. Skolen har brug for en frisk start: En ny skolebestyrelse og ikke mindst en ny leder!  

Hvis den nuværende leder får lov til at fortsætte som hidtil efter d. 10.10., ser vi os nødsaget til at 

gå til medierne og kritisere forvaltningens totale svigt i denne sag.   

 

Venlig hilsen 

Kristine Bundgaard Jensen (kristine_bj@yahoo.com), mor til Birk i 2.b. 

Helle Kofoed (kofoed.helle@gmail.com), mor til Lauge (bh.kl.) samt Ingrid, der tidligere har gået i 2.a., men 

som har skiftet skole i september 2024 

Bjarne Kirkegaard (bjarnekn@gmail.com), far til Lauge (bh.kl.) samt Ingrid, der tidligere har gået i 2.a., men 

som har skiftet skole i september 2024 

Katja Grønbæk (katjagronbaek@gmail.com), mor til Rita 1.b og Olga, som tidligere har gået på 4. årgang, 

men skiftede skole i sommeren 2023   

Jonathan Grønbæk (jona.gron@gmail.com), far til Rita 1.b og Olga, som tidligere har gået på 4. årgang, men 

skiftede skole i sommeren 2023   

Zina Khalil (Zina_khalil@hotmail.com), mor til Aya i 2.c  

 
8 https://www.kk.dk/nyheder/orientering-om-blaagaard-skole 

mailto:kristine_bj@yahoo.com
mailto:kofoed.helle@gmail.com
mailto:bjarnekn@gmail.com
mailto:katjagronbaek@gmail.com
mailto:jona.gron@gmail.com
mailto:Zina_khalil@hotmail.com
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Bouazza El Gouzi (elgouzi123@gmail.com), far til Malik i 2.a og Ilias i 9.a  

Aviaaja Andersen (avias@live.dk), mor til Malik i 2.a og Ilias i 9.a 

Maria Blanca Ionasco (mariablancaionasco@gmail.com), mor til Clara (bh.kl) og Fillippa, der tidligere har 

gået i 2.a., men som har skiftet skole i august 2024 

Camilla Lyster (lyster.camilla@gmail.com), mor til Emily som tidligere gik på 4. årgang, men skiftede skole i 

2023 og Luna, som går i 0. på en anden skole 

Emil Brønd (broend@gmail.com), far til Helena 4.b og Elisa 6.a 

Camilla Estrup Petersen (illa2010@live.dk), mor til Mads 2.b  

Maiken Richardson (elling76@hotmail.com), mor til Caleb 1.c  

Ronni Sørensen (ronni.coder@gmail.com), far til Max 2.b og Liv som tidligere gik på 6. årgang, men skiftede 

skole i 2024  

Mie Muurman (miemuurmann@hotmail.com), mor til Zamuel 1.a 

Mathias Heering Nielsen (mhn@socsci.aau.dk), far til Olivia 2.b 

Mia Prindahl Ærenlund (mprindahl@gmail.com), mor til Olivia 2.b 

Berit Broe (beritbroe@gmail.com), mor til Lucas, som tidligere gik i 2.a, men flyttede skole i august 2024 

Sascha Eibye Westerberg (Westerbergsascha@gmial.com), mor til Amanda 2.c 

Natascha Bondo Bjørn (natbondo@gmail.com), mor til Wilma, som tidligere gik i 2.a, men flyttede skole i 

juni 2024 

Søren Arke Petersen (sorenarke@gmail.com), far til Wilma, som tidligere gik i 2.a, men flyttede skole i juni 

2024 

Maria Krawiec (kammerat_krawiec@hotmail.com), mor til Thea, som tidligere gik i 2.a, men flyttede skole i 

august 2024 

Mads Israelsen (bifidu@gmail.com), far til Thea, som tidligere gik i 2.a, men flyttede skole i august 2024 

Ebba von Celsing (ebba.von.celsing@gmail.com), mor til Niels, som tidligere gik i 2.a, men flyttede skole i 

august 2024 

Nawal Husam (newalhassam@hotmail.com), mor til Lilan 2.b og Aram 6.a 

Mahmud Barzanji (m.barzanji@hotmail.com), far til Lilan 2.b og Aram 6.a 

Sermin Bag (Sermin_92@live.dk), mor til Hira 2.a 

Ugur Bag (ugur_bag_58@hotmail.com), far til Hira 2.a 

Trine Lindhardsen (trinelindhardsen@hotmail.com), mor til Viggo 1.c  
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