Bilag 1: Kort over gadeplansarbejde og helhedsplaner

Kortlzegning af gadeplansarbejde mv. i Kebenhavn i perioden 1.-15. september 2010

Helhedsplaner pa tvaers af bydele:
Fra Heerveerk til Netveerk

Fritidsjobkonsulenterne

Bernefamilie- Chr_istiania- Kebenhavner- Sjakket Helhedsplaner* Socialt [ 18+centre
enheder projektet teamet belastningsindeks o
3 _ B Ungeradgivning
. Sérsvaerk. 3 . 3 C )s As,o mio. kr. { 0-49
_ 50-99 Ye Forankring af BUF-
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. s . i . h . b A [ 150-199 Igndsa‘:sen daekker hele
2] 0,3 [ 0,3 ® 0,3 { 0.3 A 0,3 mio. kr. [ | 200- byde|en, men
medarbejderen er
"Prikker” mindre end 0,3 &rsveerk er udtryk for at der har veeret en begreenset tilknyttet klubberne.

gadeplansindsats i perioden.



Oversigt over gadeplansarbejdet i Socialforvaltningen og
Barne- og Ungdomsforvaltningen 2010

Arsvaerk i Arsvaerk i Arsvaerk i I alt
Socialforvaltningens | SocialforvaltningensBgrne- og
Bornefamilieenheder | radgivende og Ungdomsforvalthingens
forebyggende klubber
institutioner
Amager Jst | 2,15 fordelt pa 3 4,4 fordeltpa7 | 8,75
medarbejdere medarbejdere arsveerk
Amager Vest | 2,2 fordelt pa 3
medarbejdere
Bispebjerg 0 5,5 fordeltpa8 | 5,5
medarbejdere arsveerk
Brenshgj- 2 medarbejdere 3,31 3,5 fordelt 5 8,6
Husum- Kgbenhavnerteamet| medarbejdere arsveerk
Vanlgse
City- 0 3,11 1,53 fordelt pa 2 | 4,63
Jsterbro Christaniaprojektet | medarbejdere arsveerk
pa Jsterbro
Ngrrebro 9,5 0,9 i Sjakket 4,5 fordelt pa 15,8
0,9 i Kebenhavner- | 25 arsveerk
teamet medarbejdere
Valby 0,3 2,1 24
arsveerk
Vesterbro- 0,9 2 fordelt pa 2,9
Kgs. 5-6 arsvaerk
Enghave medarbejdere
| alt 17 arsvaerk 8,2 arsvaerk 23,5 arsveaerk 48,7

arsveaerk




