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Borne- og Ungdomsforvaltningen

Notat

Til Barne- og Ungdomsudvalget.

Bevillingsudlgb 2026

Dette notat indeholder en beskrivelse af alle de midlertidige bevillinger,
som udlgber pé& Bagrne- og Ungdomsudvalgets omradde i 2026. @kono-
miudvalget besluttede 14. januar 2025 med Indkaldelsescirkuleeret for

Budget 2026, at udvalgene skal tage aktivt stilling til bevillingsudlgb.

Udvalget kan veelge selv at prioritere midler til nogle af bevillingsudlz-
bene og skal ved 2. behandlingen af budgetforslaget tage stilling til,
hvilke gvrige udlgb, der kan indgd i forhandlingerne om Budget 2026.
Det er nedenfor angivet, om bevillingen har veeret givet tidligere, lige-
som udlgbene er opdelti tre kategorier af forvaltningen:

1. Bevillingsudleb, som forvaltningen anbefaler at viderefore:
Udlgb, der har karakter af drift eller afggrende centrale funktio-
ner, og som forvaltningen derfor anbefaler at viderefore.

2. Udleb af bevillinger, som kan prioriteres politisk: Dette kan
bade veere bevillingsudlgb, som har karakter af drift eller midler-
tidige projektmidler - fx en analyse, som er gennemfert, lige-
som det kan veere bevillingsudlgb, der allerede er erstattet af en
lignende ny bevilling.

3. Udleb af bevillinger, der ikke er oplagte af viderefare: Bevil-
lingsudleb, hvor projektet er afsluttet, hvor statslige midler kan
finansiere projektet, eller der var tale om engangsudgifter.

Sidst i notatet orienteres udvalget om udlgb i andre forvaltninger, som
er relevante pd BUUs omrade.

Bemeerk, at dette notat opdateres efter Overferselssagen 24-25, da der
kan blive aftalt etarige udlab, som er relevante at tage stilling til ved
Budget 2026.
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Tabel 1: Bevillingsudigb i 2026 pa BUUs omrade

Kategori Titel Beslutteti | Erdeten Beleb i
budget genbevilling? | mio. kr.
Udleb af bevillin- 1. En varieret og inspirerende Budget Ja (1gang) 75,0
skole for alle 2022
ger, som forvalt-
. 2. Central klageenhed i BUF Budget Nej 2,9
ningen anbefaler
at viderefeore, og 2022
som har karakter 3. Cool Kids og Chilled grup- Budget Ja (2 gange) 1,2
af drift eller afgo- peforlgb for bern og unge 2022
rende centrale med angst
funktioner lalt 791
4. Rekruttering og fasthol- Budget Nej 411
delse pé velfeerdsomraderne 2022
5. Bedre seksualundervisning i | Budget Nej 1,4
folkeskolen 2022
6. Flere born i feellesskaber Budget Nej 5,5
2022
Udleb af bevillin- ) )
7. Steerke ungefaellesskaberi Budget Nej 9,8
ger, som primaert
ungdomsklubber 2022
har karakter af po-
8. Erhvervsdag for alle 7. klas- | OFS 23-24 | Nej 3.4
litiske prioriterin-
ser
ger, og som kan
. 9. Udvidelse af samarbejds- Budget Nej 0,3
viderefores
puljen til skoler og foreninger 2024
10. Bernesundhedsprofilen Budget Ja (2 gange) 1,0
2025
11. Etablering af bydaekkende Budget Nej 1,4
tilsynsenhed péa dagtilbud 2022
1alt 63,6
12. Kvalitetslgft af dagtilbud Budget Nej 0,8
naer Aldersrogade 2022
13. Udvidet praksissamar- Budget Nej 2,8
bejde mellem Bgrne- og Ung- | 2022
domsforvaltningen og lerer-
Udleb af bevillin-
uddannelsen
ger, som ikke er ]
X 14. Mangel p& uddannede pae- | Budget Nej 14,2
oplagte at videre- ] )
dagoger i dagtilbud 2022
fore
15. Indflydelse fremmer trivsel | Budget Nej 0,5
2025
16. Opsplitning af Harrestrup Budget Nej 0,5
A Skole og ansegning om fal- | 2025
les skoledistrikt
17. Intensiv matematikindsats Budget Nej 1,7
2022
1alt 19,7
Udlgb i alt 163,5

Nedenfor beskrives, hvad bevillingerne indeholder, og hvad det betyder,

at der ikke laengere er budget til disse i 2026.
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Udleb af bevillinger, som forvaltningen anbefaler at videre-
fore

1. En varieret og inspirerende skole for alle

| Budget 2018 blev der afsat 220,0 mio. kr. til at styrke udskolingen i Kg-
benhavns Kommune over fire &r, og i Budget 2022 blev bevillingen vide-
refert som “En varieret og inspirerende skole for alle”. Bevillingen gér
primeert til skolernes decentrale drift og fastholder de ekstra peedagogi-
ske ressourcer, der har veeret i udskolingen siden 2018. De ekstra ressour-
cer har bidraget til at udvikle undervisningen, bl.a. ved at sikre en mere
varieret og praksisrettet undervisning, og til at lafte den faglige kvalitet,
sa de faglige resultater i Kebenhavn nu ligger over resten af landet.

Bevillingen deekker derudover bydeekkende indsatser, der understatter
skolernes arbejde med karriereleering og uddannelsesparathed, herun-
der uddannelsesambassadgrer og feedbacksamtaler mellem leerere og
elever, praksisfaglighed og virkelighedsnaere udfordringer, herunder er-
hvervsplaymaker, Aben Skole- forlgb, samarbejdspulje med foreninger,
praktiske veerksteder/makerspaces, talentforlgb og klimaambassadgrer
samt intensive leeringsforlgb for elever i risiko for at ende uden ung-
domsuddannelse.

Hvis bevillingen ikke videreferes, vil indsatserne ophgre.

2. Etablering af central klageenhed
| Budget 2022 blev der afsat 2,5 mio. kr. til en central klageenhed, der

giver borgere mulighed for at f& et fornyet blik p& en konkret klagesag
vedr. skoler eller dagtilbud. Den centrale klageenhed sikrer, at borgere
har faeten lovmedholdelig sagsbehandling og et koordineret sagsforlgb,
nar der sendes klager over samme forhold til forskellige instanser i BUF.
Samtidig understotter den centrale klageenhed at klager behandles i et
godt samarbejde med resten af organisationen og teettest muligt pa de
enheder, hvor uoverensstemmelserne er opstéet.

Den centrale klageenhed sikrer organisatorisk leering om tendenser for
sveere klagesager og bidrager gennem klagedrevet innovation til udar-
bejdelse af konkrete produkter, der kan forebygge klager.

Hvis bevillingen ikke viderefgres, vil der ikke kunne opretholdes en cen-
tral klageindgang for borgere, og ledere af skoler og dagtilbud vil ikke
blive understgttet med rad og vejledning om konflikthdndtering kon-
krete i sager.

3. Cool Kids og Chilled gruppeforleb for barn og unge med angst

Cool Kids og Chilled er evidensbaserede gruppeforlab, der hjelper barn
og unge med at handtere angst. Cool Kids henvender sig til bgrn i alde-
ren 7-12 ar, mens Chilled er maélrettet unge mellem 13-17 ar. Begge for-
lzb straekker sig over 10 sessioner og har vist gode resultater i at reducere
angst og bekymring. Forlgbene afholdes i hele Kgbenhavns Kommune
og tilbydes via skolernes psykologer og ressourcecentre. Foraeldre spiller
en central rolle i Cool Kids, mens de i Chilled har en mere stgttende
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funktion. Indsatsen giver mulighed for, at deltagerne kan mede jeevnald-
rende med lignende udfordringer i et struktureret og trygt forlgb.

Tilbuddet er en del af “"Det lettilgaengelige behandlingstiloud”, som skal
gribe begrn og unge med symptomer pé psykisk mistrivsel og som kom-
munerne er forpligtet til at etablere, og det er dermed ogsé omfattet af
den tveerfaglige trivselsstrategi i Kebenhavns Kommune. Tilbuddet kan
desuden bidrage til malsaetningen om at fastholde flere og bern og unge
i kommunens almene skoler.

Indsatsen er blevet genbevilget to gange. Hvis ikke indsatsen genbevil-
ges, vil forlebene ikke kunne fortseette.

Udleb af bevillinger, som primaert har karakter af politiske
prioriteringer.

4. Rekruttering og fastholdelse pa velfaerdsomraderne
| Budgetaftalen 2022 blev der afsat midler til rekrutterings- og fasthol-

delse pa velfeerdsomraderne. | BUF er midlerne blevet brugt til felgende
typer af engangstilleeg til peedagoger:

e  Tilleg til nyuddannede padagoger efter 1 ars ansaettelse i rekrut-
teringsgjemed.

e Tilleeg til paedagoger med mindst 8 ars uafbrudt anseettelse i KK,
hvilket i perioden blev nedsat til 4 ars ansaettelses som fastholdel-
sestilleeg.

e Tilleg til institutionsledere og peedagogiske ledere som en fast-
holdelsestillaeg

e Diverse tiltag til fastholdelse af seniorer for bl.a. at udskyde deres
tilbagetraekning fra arbejdsmarkedet ved at indgéa en aftale om
seniorstillinger pé saerlige vilkar.

| Personalepolitisk Redeggrelse (PPR) 2024 er der gennemfert en ana-
lyse af virkningen af nogle af de tilleeg, som er udbetalt. Analysen viser,
at der ikke kan ses en forskel i fastholdelse. F.eks. blev peedagogerneii
BUF, som fik udbetalt fastholdelsestillegget i 2022 sammenlignet med
en lignende medarbejdergruppe i 2019. Forskellen i fastholdelsesraten
imellem de to ar neer nul og ikke signifikant.

Bevillingen af midlerne |& desuden forud OK24, hvor der blev indgéet
aftaler om ekstra lgnlgft til nogle af de samme faggrupper.

Hvis ikke indsatsen genbevilges, vil tilleeggene ikke kunne fortseette.

5. Bedre seksualundervisning i folkeskolen

| budgetaftalen for 2022 blev der afsat en pulje pa 1,2 mio. kr. arligt til
bedre seksualundervisning. Med puljen er der blevet udbudt gratis Aben
Skoleforlgb til skolerne, som har veeret en blanding af teater, workshops
samt 'klassisk' seksualundervisning fra eksterne leverandgrer. Forlgbene
omhandler alle temaer som kan, krop, seksualitet, rettigheder, samtykke
og lignende. Der er indkgbt 129 forlgb til elever i Kebenhavns Kommune.
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| forlengelse af et medlemsforslag i BR blev der desuden gennemfart en
inddragelsesproces, som mundede ud i en strategi for bedre seksualun-
dervisning i skolen.

Hvis bevillingen ikke viderefgres, vil der ikke la&engere blive udbudt forlgb
om seksualundervisning under Aben Skole.

6. Flere born i faellesskaber

Der blev i budget 2022 afsat 18,9 mio. kr. til projektet Flere Bgrn i Feelles-
skaber, der skal fa flere barn fra ressourcesvage familier engageret i fri-
tids- og foreningslivet. Projektet gennemfares i et samarbejde mellem
Dyvekeskolen og Peder Lykke Skolen samt Madrehjaelpen, Red Barnet,
DGI Storkebenhavn og DBU Kegbenhavn. Overordnet skal projektet med-
fore, at skoler, foreninger og organisationer i samarbejde tilbyder en
bred vifte af tiloud efter skoletid, som skolernes elever og foraeldre kan
benytte sig af.

Hvis bevillingen ikke videreferes, lukker projektet med udgangen af
2025.

7. Staerke ungefeellesskaber i ungdomsklubber

| budget 2022 blev der afsat i alt 38,3 mio. kr. til at styrke ungdomsfeel-
lesskaberne i ungdomsklubberne (nu UngeVeerker) i Kebenhavn - her-
under til dben fritid, lokale ungeréad, ungeinddragelse og ledelse af un-
geveerk, udvidet dbningstid samt digitalt UngeVeerk.

Bevillingen er brugt til, at fritidscentrene (som UngeVeerker hgrer ind
under) har kunnet have udvidet dbningstid i eftermiddagstimerne uden
atreducere dbningstiden om aftenen. Midlerne er ogsa brugt til dben fri-
tid, uddannelsesambassadegrer, holdaktiviteter, ungeinddragelse, leder-
udvikling og central understattelse af indsatserne mv. Det er alle indsat-
ser, som er med til at ege kvaliteten og udbuddet i fritidscentrene.

Hvis bevillingen ikke videreferes, kan Ungevaerkerne ikke fastholde udvi-
det dbningstid i bade tidlige eftermiddagstimer og aftentimer, ligesom
en del af de konkrete forlgb, aktiviteter og indsatser stopper med udgan-
gen af 2025.

8. Erhvervsdag for alle 7. klasser

| overforselssagen i marts 2024 blev der afsat 4,1 mio. kr. til afholdelse af
en erhvervsdag for alle 7. klasser i Kgbenhavn. Erhvervsdagen holdes d.
11.juni 2025. Formalet med Erhvervsdagen er at gge elevernes viden om
ungdomsuddannelser, herunder seerligt erhvervsuddannelser, og der-
med seette tanker i gang blandt eleverne frem mod valget af ungdoms-
uddannelsei 9. klasse.

Der er alene afsat midler til erhvervsdagen i 2025. Hvis bevillingen ikke
viderefares, bliver der ikke holdt erhvervsdag i 2026 og frem.

9. Udvidelse af samarbejdspuljen til skoler og foreninger
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| budgetaftalen for 2024 blev der afsat 0,3 mio. kr. til en udvidelse af sa-
marbejdspuljen til skoler og foreninger i 2024-2025. Den gvrige pulje er
1,1 mio. kr. og en del af den samlede bevilling til 'En inspirerende og va-
rieret skole'. Puljen er forankret i Barne- og Ungdomsforvaltningen og
uddeles i samarbejde med Kultur- og Fritidsforvaltningen.

Hvis bevillingen ikke viderefgres, reduceres muligheden for ekstra sa-
marbejdsforlgb med 0,3 mio. kr.

10. Bornesundhedsprofilen

Der blev farste gang med budget 2021 afsat midler til en undersegelse
af de kebenhavnske bgrns sundhed hvert andet ar. Bernesundhedspro-
filen er en spgrgeskemaundersggelse om sundhed, trivsel og fritidsliv
blandt eleveri 3., 6. og 9. klasse pé kesbenhavnske skoler. Den supplerer
den nationale trivselsundersggelse. Undersggelsen resulterer badde i en
bydeekkende rapport, der behandles i BUU og andre relevante politiske
udvalg, og i rapporter for hver af skolerne, som kan danne grundlag for
det lokale arbejde med bl.a. trivsel.

Hvis der ikke seettes midler af til at fortseette undersggelsen, vil der ikke
veere tilstreekkeligt med midler til at deekke skolernes deltagelse og BUF's
deltagelse i analysen af resultaterne.

Det fremgar af aftalen om budget 2025, at bevillingen indgar i overfer-
selssag 2024-2025, og den varige finansiering indgér i budget 2026.

11. Etablering af bydaekkende tilsynsenhed pa dagtilbud
| Budget 2022 blev der afsat midler til en bydaekkende tilsynsenhed. Til-

synsenheden skal medvirke til at sikre uvildighed i det paedagogiske til-
syn i dagtilbud (0-18 ar) ved pa stikprevebasis at deltage ved tilsynsbe-
s@g i hele kommunen (ved ca. 10 pct. af tilsynene), samt til udvikling af
tilsynsgerningen pé tveers af forvaltningens fem omrader.

Udvalget har Igbende i de arlige faglighedsdrgftelser pa dagtilbudsom-
radet faet status pa tilsynsenhedens arbejde og de vaesentligste erfarin-
ger. Heraf fremgér det, at der har veeret enighed om tilsynsvurderin-
gerne imellem tilsynsenheden og den psedagogiske konsulent. Det er
herudover tilsynsenhedens vurdering, at tilsynspraksis pé tveers af byen
generelt er i overensstemmelse med kommunens tilsynskoncept.

Hvis bevillingen ikke videreferes, nedleegges den bydaekkende tilsynsen-
hed med virkning fra 2026, mens de saedvanlige tilsyn fortseetter uaen-
dret.

Udleb af bevillinger, der ikke er oplagte at viderefore

12. Kvalitetsloft af dagtilbud naer Aldersrogade

| arbejdet med udsatte boligomrader er der flere gange prioriteret mid-
ler til kvalitetslgft af dagtilbud i/neer udsatte boligomrader. | Budget
2022 blev der afsat midler til en kvalitetslgftsindsats i institutionerne
Krible Krable og Barndommens Land, som ligger i/nzer Aldersrogade.
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Der blev i alt afsat 7,8 mio. kr. til loft af fysiske rammer og 3,3 mio. kr. til
loft af den pesedagogiske og faglige kvalitet, udvikling af seerlig profil,
branding samt bedre muligheder for at indga i lokale indsatser og sam-
arbejder. Indsatsen har haft positiv betydning for begge institutioner.

Relevante dele af indsatsen kan viderefgres for eksisterende midler.

13. Udvidet praksissamarbejde mellem Borne- og Ungdomsforvaltnin-
gen og leereruddannelsen

| budget 2022 er der bevilget midler i perioden 2022-2025 til et pilot-
projekt om udvidet praksissamarbejde mellem leereruddannelsen og Kg-
benhavns skoler. Pilotprojektet blev afsluttet i 2023, da den ny leererud-
dannelse tréddte i kraft og indeholdt det udvidede praksissamarbejde.
Genbevilling er derfor ikke nadvendig.

Pilotprojektets ledige budgetmidler fra 2024 og 2025 er blevet omprio-
riteret, sa de supplerer de midler, deri BUU er afsat til at Igfte kommunes
styrkede rolle, som meduddanner af leererstuderende i perioden 2024-
2027.

14. Mangel pa uddannede paedagoger i dagtilbud
Den statslige opkvalificeringspulje deekker meritpsedagogindsatsen fra
2023 og frem, hvorfor viderefgrelse af bevillingen ikke ngdvendig.

15. Indflydelse fremmer trivsel

De 0,5 mio. kr. der er afsat i 2025, er en engangsudgift til udvikling af
kompetencepakker, der skal understgtte arbejdspladsernes arbejde og
processer med indflydelse. Kompetencepakker er praksisneere leerings-
forlgb, hvor hele teams styrker deres feerdigheder sammen. De bygger
pé nyeste viden og tilpasses lokale behov for at forbedre peedagogisk
praksis. Kompetencepakkerne er nu etableret, og videreferelse af bevil-
lingen er derfor ikke relevant.

16. Opsplitning af Harrestrup A Skole og ansegning om fzelles skoledi-
strikt

| Budget 2025 blev der bevilget 0,5 mio. kr. til opsplitning af Harrestrup
A Skole i tre selvstaendige skoler samt ekstra ledelse i et halvt &r, der
kunne handtere de eksisterende udfordringer pa skolen. Opsplitningen
er besluttet, og det er derfor ikke relevant at viderefare bevillingen.

17. Intensiv matematikindsats

| budgettet for 2022 afsatte Borgerrepraesentationen 1,7 mio. kr. arligt til
en intensiveret matematikindsats med den forudseetning, at et tilsva-
rende belgb kunne findes gennem fondsstette. Dette lykkedes, og fra
skoleédret 2023/24 blev der iveerksat en indsats til udvikling af elevernes
matematiske kompetencer og undersggelsesbaserede matematikun-
dervisning.

Formalet med indsatsen var at stotte laerere og vejledere i at gennemfere
kompetenceorienteret og undersgsgende matematikundervisning.
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Indsatsen fulgte principperne i “Sammen om Matematik i Kebenhavns
Kommune”, som siden 2016 har vaeret den faelles ramme for psedagogisk
praksis og undervisning i matematik i kommunen.

Da fondsmidlerne var en forudsaetning for indsatsen, er det ikke muligt
at viderefgre projektet i dette format, da fondens midler er opbrugt.

Bevillingsudlgb i andre forvaltninger, der vedrerer Berne- og
Ungdomsudvalgets omrade

Relevante udlgb under Socialudvalget

1. 18+ centrene Norrebro

| Budget 2025 blev der bevilget 12,4 mio. kr. til 18+ centrene pad Ngarrebro.
Der drives fem 18+ tilbud af Socialforvaltningen, der alle har til formaél at
komme i kontakt med grupper af uroskabende, kriminelle unge over 18
ar og fa dem veek fra gaden og ud af kriminelle miljger. 18+ enhederne
samarbejder med bl.a. SSP, Kebenhavns Politi, Jobcenter Kgbenhavn og
andre relevante myndigheder. Enhederne skal fungere som en central
forebyggende akter, der bidrager til tryghed og brobygning i lokalomra-
det. Enhederne foretager ligeledes gadeplansarbejde, seerligt i omradet
omkring Bldgards Plads. Af de fem tilbud er tre pa Narrebro (Gadepul-
sen, Upload og Askovsfondens KBH 18+).

2. Veaerested 18+ Crossroads Budget 2022 3,0 mio. kr.

| Budget 2024 blev der bevilget 3,8 mio. kr. arligt i 2024-2025 til 18+
Voldparken. 18+ Satellitten i Husum/Voldparken fungerer som en krimi-
nalitetsforebyggende akter, der bidrager til at skabe tryghed i lokalomré-
det og bygge bro til fx foreninger, arbejdspladser og uddannelsesinsti-
tutioner.

3. 18+ Tingbjerg (tidligere Crossroads) budget 2024 1,2 mio. kr.
Ved Budget 2024 blev der bevilget 1,2 mio. kr. &rligti 2024-2025 til 18+
Tingbjerg. 18+ Tingbjerg fungerer som en central kriminalitetsforebyg-
gende akter, der bidrager til at skabe tryghed i lokalomrédet og bygge
bro til fx foreninger, arbejdspladser og uddannelsesinstitutioner.

4. Sikker By - Kebenhavnerteamet

| Budget 2022 blev der afsat 3,4 mio. kr. til Kebenhavnerteamet, der spil-
ler en rolle i konflikthandtering p& gaden blandt unge, der ikke har et
klubtilbud og som ikke er gamle nok til at benytte sig af kommunens ind-
satser for 18+.

Kgbenhavnerteamet er en bydaekkende gadeplansindsats, der hgrer un-
der Socialforvaltningen. Teamet bestér af 15 fuldtidsansatte, der arbejder
pé tveers af byen og pa forskellige tidspunkter af degnet. Kebenhavner-
teamets indsats er toneangivende i forebyggelsen og hdndteringen af en
lang reekke utryghedsskabende og uroskabende begivenheder. Kgben-
havnerteamet arbejder i direkte kontakt med bl.a. Kebenhavns politi,
SSP, Socialforvaltningen og boligforeninger.

8/10



Center for Politik og Kommunikation

5. Sikker By - ALL IN

| Budget 2022 blev der afsat 0,9 mio. kr. til en indsats (ALL IN) bestadende
af forleb, der har til formél at skabe en positiv udvikling bade for unge og
for boligomradet. Forlgbene varer minimum 20 uger og indebaerer akti-
viteter, der giver deltagerne gget selvvaerd, bedre argumentation for de
unges holdninger samt hvordan man tager beslutninger i feellesskab.
Indsatsen har iseer fokus pa unge meend i alderen 16-21 ar, der oplever
sociale problemer samt kriminalitet. Indsatsen involverer en lang raekke
akterer, herunder professionshgjskolen UCC, lokale kommunale og ikke-
kommunale institutioner, fonde, civile organisationer samt akterer i bo-
ligafdelinger.

6. Sikker By - Sjakket

| Budget 2022 blev der bevilget 0,6 mio. kr. til Sjakket. Sjakket er en selv-
ejende institution pd ydre Ngrrebro, der har seerligt fokus pd bern og
unge i omrddet omkring Mjglnerparken. Sjakkets tilbud orienterer sig
mod bgrn og unge i aldersgrupperne 6-13 &r og 13-17 ar. Tilbuddet har
fokus pé at fastholde de unges skolegang, styrke de unges kompetencer,
forebygge tilknytning til kriminelle grupper samt at inddrage foreeldre
og naermiljg i tidligere forebyggende indsatser.

7. Fortsaettelse af Sjakkets padagogiske fritidsjobs

| Budget 2024 blev det besluttet at bevilget 1,0 mio. kr. til et etableret
samarbejde med Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningens Fritids-
jobindsats, hvor unge i alderen 14-17 ar fra socialt udsatte boligomrader
anseettes i paedagogiske fritidsjobs.

Formalet med Sjakkets peedagogiske fritidsjobs er, at de unge udvikler
deres grundlaeggende kompetencer, selvdisciplin og selvtillid gennem
disse paedagogiske fritidsjobs. Samtidig har indsatsen en maélsaetning
om, at de unge skal blive i stand til at gennemfere 9. klasses afgangsek-
samen, hvor de unge opnar resultater, der baner vejen for en kompeten-
cegivende ungdomsuddannelse.

8. Cool Kids og Chilled gruppeforleb for barn og unge med angst

Ved Budget 2022 blev der afsat 0,1 mio. kr. til re-certificering af medar-
bejdere hvert 5. &r og Isbende opkvalificering af evt. nye medarbejdere
til Cool Kids og Chilled gruppeforlgb. Forlabene er beskrevet ovenfor un-
der afsnittet, der vedrgrer udlzb i BUF.

9. Inklusion af saerligt sarbare og udsatte born i foreninger og idraet-
tens faellesskaber (KFF/SUD)

Udlgbet bestér af 0,9 mio. kr. ved Socialudvalget og 0,2 mio. kr. ved Kul-
tur- og Fritidsudvalget, der er en bevilling vedtageti Budget 2022. Bevil-
lingen har til formaél at styrke brobygningen til foreningslivet for udsatte
barn og unge, hvilket i hgj grad sikres af Socialforvaltningen. Socialfor-
valtningen arbejder bl.a. med civilsamfundsmedarbejdere, der skal sikre,
at disse i hgjere grad kan arbejde maélrettet med udsatte barn og unges
motivation til deltagelse i fritidsaktiviteter, herunder at fglge barnet til
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aktiviteten eller give sparring til klub eller treener. Kultur- og Fritidsfor-
valtningen bidrager som sparringspartner og vil ligeledes arbejde med
udvalgte foreningers evne til at fastholde udsatte og sarbare bern og
unge.

Relevante udlgb under Kultur- og Fritidsudvalget

10. Fortseettelse af 18+ Satellitten Husum/Voldparken Budget 2024
(KFF/SOF)

Ved Budget 2024 blev det besluttet at bevilge 3,4 mio. kr. til 18+ Satellit-
ten i Husum/Voldparken. Satellitten agerer som en kriminalitetsforebyg-
gende akter, der bidrager til at skabe tryghed i lokalomrédet og bygge
bro til f.eks. foreninger og arbejdspladser. Satellitten er den eneste ind-
sats i omradet, der arbejder direkte med mélgruppen, bestdende at uro-
skabende unge over 18 ar, ved bl.a. at arbejde for at forebygge.

Relevante udigb under Beskaftigelses- og Integrationsud-
valget

11. Stotte til FISKEN

| Budget 2022 blev det besluttet at give et tilskud pd 0,7 mio. kr. til FI-
SKEN, der er en institution for unge over 18 ar. Stetten omhandler fritids-
jobformidlingen i FISKEN, der arligt hjeelper med at bringe 200 unge
med ikke-vestlig baggrund i fritidsjob gennem FISKEN's fritidsjobord-
ning. Fritidsjobformidlingen hjelper de unge med at sege, fd og fast-
holde et fritidsjob gennem personlige og vejledende samtaler, der hjeel-
per med at kleede de unge pa til arbejdsmarkedet.
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