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Fagbegreber 
 

Fritidsjobindsatsen i Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

Fritidsjobindsatsen hjælper unge københavnere mellem 15-24 år med at 

finde fritidsjob eller studiejob. Indsatsen tilbyder individuel rådgivning 

og vejledning – inkl. hjælp og vejledning til CV, ansøgning og jobsamta-

ler. Ligeledes opsøger og opfordrer Fritidsjobindsatsen private såvel 

som kommunale virksomheder til at ansætte unge i fritids- og studiejob, 

samt de hjælper med at rekruttere unge, der matcher arbejdspladsernes 

behov. I kommunale stillinger kan Fritidsjobindsatsen tilbyde fuld lønre-

fusion, hvor Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen dækker den 

kommunale arbejdsgivers lønudgifter, i ansættelsesperioder på højst 5 

måneder og højst 5 timer per uge. 

 

Fritidsjobindsatsen er primært finansieret gennem ”Sikker By”-samar-

bejdet i Københavns Kommune og gennem Integrationshandleplanen, 

hvori der er målsætninger ift. at nå kriminalitetstruede og udsatte unge. 

 

Måltal  

Borgerrepræsentationen besluttede den 28. november 2024, at der ud-

over måltal i forhold til virksomhedspraktik, løntilskud og småjob under 

det sociale frikort samt fleksjob, også skal føres måltal for ansættelser af 

fritidsjobbere i Københavns Kommune.  

 

Københavns Kommune har fra 2025 en ambition og et fastsat måltal på, 

at der skal være 126 fritidsjobbere (helårspersoner). Alle forvaltninger 

skal bidrage til at leve op til det samlede måltal for Københavns Kom-

mune.  
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Forvaltninger 
Måltal for  

fritidsjob i 2025 

BIF 4 

BUF 81 

KFF 3 

SOF 8 

SUF 18 

TMF 9 

ØKF 3 

KK i alt 126 


