EFFEKTIVISERINGSFORSLAG

BUuDGET 2023

Forslagetstitel:  Fokuseret leverandgrsamarbejde

Kort resumé: Med forslaget gnskes en mere fokuseret tilgang til brugen af forvaltningens leverandgrer
af aktivitetstilbud for aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere, sd der alene arbejdes med
de leverandgrer, der kan levere den bedste indsats til hele malgruppen.

Fremstillende Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningen

forvaltning:
Bergrte O @konomiforvaltningen 0 Socialforvaltningen
forvaltninger: O Kultur- og Fritidsforvaltningen O Teknik- og Miljgforvaltningen
O Bgrne- ogUngdomsforvaltningen 0 Beskeeftigelses- og
O Sundheds- ogOmsorgsforvaltningen Integrationsforvaltningen
Tabel 1 Forslagets samlede gkonomiske konsekvenser
1000 kr.2023 p/ | Styringso 2023 2024 2025 2026
mréde
Varige eendringer
Opsigelse af aftaler med leverandgrer Service -260 -260 -260 -260
Samlet varig eendring Service -260 -260 -260 -260

Note til alle tabeller: Alle besparelser er angivet med negativt (-) fortegn.

1. Baggrund ogformal
Jobcenter Kgbenhavn har oparbejdet et teet samarbejde med eksterne leverandgrer af aktiveringstilbud for
aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere.

Jobcenter Kgbenhavn anvender en partnerskabsmodel for leverandgrerne af aktiveringstilbud for
aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere, hvor der er et taet samarbejde mellem jobcentret og
leverandgrerne.

Modellen har resulteret i en vaesentligforbedringide resultater, leverandgrerne leverer til stor gavn for
borgerne. Jobcenter Kgbenhavn har imidlertid et samarbejde med mange leverandgrer,ogdet kreever
derfor en del ressourcer i forvaltningen at understgtte det meget brede samarbejde. Ved at fokusere pade
bedste leverandgrer, kan jobcenter Kgbenhavn reducere ressourcetrakket i forvaltningen.

2. Forslagetsindhold
Med forslaget gnskes en mere fokuseret tilgang til brugen af forvaltningensleverandgrer af aktivitetstilbud for
aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere, sdder alene arbejdes med de leverandgrer, hvor der er det bedste
samarbejde om borgerneiforhold til at faborgerneijob/uddannelse, sikre tilstraekkelig kvalitet i
dokumentationen af borgernesforlgb, skabe fremdrift ogimgdekomme borgernesindividuelle behov mv.

Det teette samarbejde medfgrer, at alle leverandgrer far en "grund-pakke” af samarbejdsmgder mv. uanset
antallet af borgere, der er i forlgb hosden pageeldende leverandar. | fgrste omgang er der tale om
afdeekkende proces, hvor forvaltningen gér i dialog med de leverandarer, hvor der er kritikpunkter ift.
samarbejdet. Paden méade far leverandgrerne mulighed for at rette op, hvis samarbejdet ikke fungerer
optimalt.

Det er i "grundpakken” besparelsen kan findes, hvis Jobcenter Kgbenhavn helt stopper med at samarbejde
med en eller flere leverandgrer af aktiveringstilbud for aktivitetsparate kontanthjaelpsmodtagere. Da
leverandgrerne skal have mulighed for at imgdekomme kritikpunkterne, vil effektiviseringen kun blive
realiseret, hvis det ikke lykkes at forbedre samarbejdet med de pageeldende leverandgrer. Hvisden
indledende procesmunder ud i,at man opsiger samarbejdet med en eller flere leverandgrer, vil der
udelukkende veere tale om leverandgrer, hvor der er andre leverandgrer under ram m eaftalen. Man vil
séledes ikke nedleegge specifikke typer af tilboud for aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere.

Derudover vil forvaltningen undersgge, om der kan findes en besparelse ved at tilrettelaegge et differentieret
samarbejde med leverandgrerne paramm eaftalerne for aktivitetsparate kontanthjzselpsm odtagere. Konkret



vil forvaltningen undersgge, om bl.a. samarbejdsmgderne kan neddroslesved de leverandgrer, der fx har
begreensede borgere i beskaeftigelsesforlgb.

3. dkonomi
Det vurderes at besparelsen samlet vil veere paca. 260.000 kr.

Tabel 2. Varige eendringer, service
1000 kr. 2023 p/| Bevilling, 2024 2025
profitcenter

Opsigelse af aftale med

leverandgrer -260 -260 -260 -260
Varlgeaendrlngertotalt, 260 260 260 2260
service

4. Effektivisering pdadministration
Forslagets effektivisering falder under Ignudgifter pdhovedkonto 6, 0g det er derfor indenfor méalsaetningen
om effektiviseringer paadministration.

Tabel 3. Varige aendringer, administration

Nettoeffekt pa 1000 kr. 2023 p/ |
administrative udgifter 2023 2024
Effekt palanudgifter pAhovedkonto 6 og
gvrige adm. udgifter pAhovedfunktion -260 -260 -260 -260
6.45

Effekt pa gvrige administrative udgifter

Varige aendringer totalt, administration 2260 -260 -260 -260

Note: Reducerede administrative udgifter angives med negativt (-) fortegn og ggede administrative udgifter angives med
positivt (+) fortegn.

5. Implementering af forslaget
Hvisden indledende procesmunder ud i opsigelse af samarbejdet med en eller vil flere leverandgrer, vil
forslaget kunne implementeres med effekt fraforaret 2023.

6. Inddragelse af samarbejdspartnere

I den afdeekkende procesinvolverer forslaget dialogmed den/de relevante leverandgr(er) om forvaltningens
kritikpunkter. Hvis ikke kritikpunkterne im gdekom mes gar forvaltningen i dialog med leverandgren(rerne)
om et stop af keb pabaggrund af en vurdering af, at indsatsen hos leverandgren samlet set er darligere end
hosde gvrige leverandgrer. | vurderingerne i begge processer vil der bl.a. veere fokus paleverandgrernes
evne til at faborgerneijob/uddannelse, at sikre tilstraekkelig dokum entationen af borgerens forlgb, skabe
fremdrift ogom leverandgrerne kan imgdekomme borgernesindividuelle behovmyv.

7. Forslagets effekt
Borgerne vil blive sendt ud til de leverandgrer, hvor der er et godt samarbejde om at levere den bedste
indsats for hele malgruppen til gavn for borgerne. Det vil ogsa medfgre en stgrre faglig tilfredshed blandt
medarbejderne, hvisvalg af leverander i hgjere grad bygger pafaglige overvejelser, fremfor gkonomiske.

8. Opfalgning

Der fglges ikke szerskilt op paforslaget.

9. Risikovurdering
Effektiviseringen vil kun blive realiseret, hvis forvaltningen efter den afdeekkende proces, ender med at opsige
samarbejde med en eller flere leverandgrer. Hvis de leverandgrer, som modtager kritikpunkter, lykkes med at
forbedre samarbejdet, vil effektiviseringen saledes ikke kunne realiseres.

Der er risiko for, at det vil skabe utilfredshed blandt leverandgrerne, og at de leverandgrer, som opsiges, vil
klage over afggrelsen.
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