BILAG 1



Spergeskema til evaluering af Socialudvalgets tilfredshed med
udvalgets arbejdsform og rammerne for udvalget

UDVALGETS M@DEPLAN

Hvordan oplever du fglgende:

1.Udvalgets mgdehyppighed

For mange | Ettilpas | Forfa

mader . | antal meder | mgder
9

Eventuelle bemaerkninger:

2. Mgdernes varighed er som regel

For korte | Tilpas:| For lange

Eventuelle bemasrkninger:
Mgdet ber til tider styres strammere s3 vi slutter pa det tidspunkt som er fastsat samt
at vi taler om det sagerne handler om.

3. Onsker du at der i mgdeplanen indsaettes tidspunkter for
institutionsbesgg og temadage?

Ja|Nej| Ved ikke

712

Eventuelle bemaerkninger:
Ikke for mange.
Udvalgsmgderne ber forblive pd R&dhuset.




DAGSORDEN

Hvordan oplever du fglgende:

4. Antal sager pa udvalgets dagsorden

For f3 | Tilpas

15 4

For mange

Eventuelle bemaerkninger:

5. Relevansen af emnerne pa dagsordenen

‘Meget . 4 ‘Mindre . . ‘Meget
Tilfredsstillende Tiilfredss:tytuendef tilfredsstillende Uit"fredSSt'“‘endek::utilfredsstille‘nde
1 B 5 |3 | o
Eventuelle bemeaerkninger:
6. Kvaliteten af den udsendte dagsorden
. Meget ) eranect _Mindre - T - Meget =
Tilfredsstillende Tiffredsstillende. tilfredsstillende Umfredsst'lf.fendevvutilfnedsstillenﬂe

1

6

2

(1)

Eventuelle bemaerkninger:
Mange sager virker upolitiske. Er det pga. lovkrav?
De er med den sidst udsendte dagsorden blevet optimale.

7. Onsker du i forbindelse med indfgrelsen af den ny

indstillingsskabelon pr. 1.1. 2007 bilagene tilsendt i papirudgave?

Ja | Nej | Bade ele

314 |2

ktronisk og papirudgave

Eventuelle bemeaerkninger:
Meget gerne elektronisk.
Mulighed i konkrete tilfaalde hvis man gnsker det.




M@DERNES

FORL@B

Hvordan oplever du fgigende:

8. Borgmesterens udgvelse af mgdeledelse

"Meget . , Mindre " et an A ‘Meget
Tilfredsstillende | 11Tredsstillende | e o rinende | Utilfredsstillende | e e ctillende
2 6 1 — ;

Eventuelle bemeaerkninger:

9. Udvalgets tidsanvendelse under mgderne

Meget P A Mindre i s et e i ‘Meget
Tilfredsstillende | | redsstillende | o o jjende | UtIfredsstillende | e e ctillende
2 e 2 1

Eventuelle bemeaerkninger:

10. Arbejdsklimaet og stemningen under udvalgsmgderne

Meget . - Mindre e ~ Meget
Tilfredsstillende Txlfredsstlilende tilfredsstillende Utilfredsstillende utilfredsstillende
3 b

Eventuelle bemasrkninger:

11. Karakteren og indholdet af drgftelser under de enkelte punkter

~« ~Meget R - L Mindre .. o Meget
Tilfredsstillende | 1/1Tredsstillende | 0 4o ctillende | UtIfredsstillende | e o e ctillende
3 2 2

Eventuelle bemaerkninger:




12. Omfanget af kontorchefernes deltagelse pa udvalgsmgderne

For meget | . | Forlidt |
deltagelse | | 'Pas deltagelse| 4 i pelse
2 7

Eventuelle bemarkninger:

13. Den administrative rddgivning pa udvalgsmgderne

Meget ) . .Mindre o ‘ ‘Meget
Tilfredsstillende Tiifredsstifiende. #ilfredsstillende | Utilfredsstillende - utilfredsstiliende
4 - 3 1 1

Eventuelle bemeerkninger:
For meget indblanding.

14. Varetagelse af sekretariatsfunktioner (omdeling af ekstra
materiale, praktiske forhold mv.)

Meget ;. Mindre A cbi Meget
Tilfredsstillende | T /redsstillende | e o ctillende | UtITredsstillende | e o dectillende
3 3 |

Eventuelle bemarkninger:

15. Forplejning under udvalgsmgderne

Meget - T Mindre . . Meget
Tilfredsstillende | | redsstillende | e o e ctillende | UEIfredsstillende | e o e ctillende
3 5 1

Eventuelle bemaerkninger:

16. Afvikling af foretrade for udvalget fungerer

Meget ; Mindre ; . Meget
Tilfredsstillende | | Tredsstillende | e o ctillende | UtIfredsstillende | ey cctillende
1 5 1




Eventuelle bemaerkninger:
Har ikke oplevet det endnu.

Der er mange udvalgsmedlemmer der ikke kun stiller spgrgsmal som man skal til

foretraede.

BESLUTNINGSPROTOKOL

Hvordan oplever du fglgende:

17. Borgmesterens gengivelse af udvalgets beslutninger

‘Meget . . ‘Mindre e Meget
tilfredsstillende: Tilfredsstillende tilfredsstillende Utilfredsstillende utilfredsstillende
5 ‘ 4 , ' o .

Eventuelle bemaerkninger:

18. Anvendelsen af larred til at vise beslutninger

For meget

Tilpas

For lidt

7

2

Eventuelle bemaerkninger:
Ofte for smat og utydeligt.

Kvaliteten af overheads kan til tider vaere af rimelig ringe standard - for
uoverskuelige, for lille tekst mv.

19. Udvalgsmediemmernes adgang til at f& protokolfgrt afvigende

meninger i forhold til udvalgsbeslutninger fungerer

Meget " . Mindre e : Meget
tilfredsstillende | Tredsstillende | e o o crillende | VHIfredsstillende | e dectillende
4 5 ‘ :

Eventuelle bemeerkninger:




20. Gengivelsen af udvalgets beslutninger i beslutningsprotokollen

Meget ety Mindre o fllar Meget
tilfredsstillende | TiIredsstillende | oo o crillende | UTIfredsstillende | e o dectillende

Eventuelle bemaerkninger:

21. Forvaltningen gennemfgrer udvalgets beslutninger

- Meget < ; . Mindre it Erad oot . Meget
tilfredsstillende | Tiredsstillende | e o tillende | UtiIfredsstillende | | e o dectillende
- = ,

Eventuelle bemaarkninger:
Ny i udvalget - ingen holdning

SAMSPILLET MELLEM UDVALGET OG FORVALTNINGEN GENERELT

Hvordan oplever du fglgende:

22, Forvaltningens opfglgning pa spgrgsmal stillet under

udvalgsmgderne?
Meget . . ; ‘Mindre - . - -.:Meget
tilfredsstillende Tilfredsstillende tilfredsstillende Utllfredsstlliendg utilfredsstillende

Eventuelle bemaerkninger:

23. Muligheden for at stille spgrgsmal skriftligt og mundtligt til
forvaltningen mellem mgderne?

Meget . . Mindre - I ‘Meget
tilfredsstillende | 1Tredsstillende . cerillende | UtiIfredsstillende | e o qectillende
3 3

Eventuelle bemaerkninger:



24. Hvordan vil du alt i alt vurdere sekretariatets betjening af

udvalget?
Meget . . Mindre . ; Meget
tilfredsstillende | 11ITredsstillende | o 1o tillende | Utilfredsstillende | e i Chillende
; —

Eventuelle bemeaerkninger:

INTRODUKTIONSFORL@B FOR UDVALGET

Hvordan oplevede du fglgende:

25. Velkomstmappens indhold var daekkende og relevant

I hgj|I nogen |1 mindre
rad| grad grad
4 3

Eventuelle bemasrkninger:
I hgj grad specielt pga. opfglgning og mulighed for uddybning pa introkurset.

26. Introduktionskursets indhold og emner

Meget e Mindre s . , ‘Meget
tilfredsstillende Tilfredsstillende tilfredsstillende Utiifredsstiliende utilfredsstillende
1 3 1

Eventuelle bemaerkninger:
Minus deltagelse.

Kom for sent til kurset.

For lgs og overfladisk gennemgang.

27. Besggsdagens indhold og valg af institutioner

Meget
tilfredsstillende

Tilfredsstillende

Mindre
tilfredsstillende

Utilfredsstillende

Meget
utilfredsstillende

1

5




Eventuelle bemaerkninger:
Gerne flere.

BUDGETPROCES

Hvordan oplevede du fglgende?

29. Gennemgang af budgettet i februar pa udvalgsmgderne (kvaliteten
af det fremsendte materiale og prasentation)

Meget tilfredsstillende | Tilfredsstillende 'Mindre tilfredsstillende | Utilfredsstillende | Meget utilfredsstillenc

Eventuelle bemeaerkninger:

Ingen deltagelse

Var ikke med

Mere en generel sveerhed ved budget - kommer formentlig med erfaringen.

30. Budgetseminar - kvaliteten/kvantiteten af det fremsendte
materiale

A At ‘Mindre
Tilfredsstillende | e o jectiliende

‘Meget
tilfredsstillende

Meget

Utilfredsstillende | iifredsstillende

Eventuelle bemaerkninger:
Ingen deltagelse
Mere en generel sveerhed ved budget - kommer formentlig med erfaringen.

31. Budgetseminaret - prasentation af budgettet og forvaltningens
oplag til diskussion

Meget tilfredsstillende | Tilfredsstillende | Mindre tilfredsstillende | Utilfredsstillende | Meget utilfredsstillenc

Eventuelle bemeaerkninger:
Ingen deltagelse
Mere en generel sveerhed ved budget - kommer formentlig med erfaringen.



32. Opfolgning pd budgetseminar (blev spgrgsmalene besvaret
tilstraekkeligt)

Meget e . Mindre A yopes ) ‘Meget
tilfredsstillende | TiTredsstillende | . e e ctillende | Utifredsstillende | e o dectillende
1 3 1 1 ~

Eventuelle bemaerkninger:
Ingen deltagelse

Ikke fra sommerens start og frem til budgetmgder - man var som menigt medlem

ladt noget i stikken mht. overskueligt materiale og nyeste nyt + nye tal osv.

33. Konkrete budgetdrgftelser pd udvalgsmgderne i marts — maj
(kvalitet, praesentation samt opfglgning pa spgrgsmal)

S Meget | ieadicatticed Mindre - . Meget
tilfredsstillende | TTredsstillende | . e ctillende | Vtilfredsstillende | e 1o chilende
ecss ; ;,4 fre

Eventuelle bemaerkninger:
Ingen deltagelse

STUDIETUREN TIL AMSTERDAM

34. Det faglige program for udvalgets studietur til Amsterdam

Meget : . : Mindre - . ‘ Meget
tilfredsstillende | T edsstillende |y ¢o dstillende | UtiIfredsstillende | i tredsstillende
3 3 '

Eventuelle bemaerkninger:
Ingen deltagelse

Var ikke med

35. De praktiske forhold omkring udvalgets studietur til Amsterdam

Meget - " Mindre . . Meget
tilfredsstillende | 1 redsstillende | ..o o ctillende | Utifredsstillende | oo e ctillende
3 3

Eventuelle bemaerkninger:




Ingen deltagelse
Fint arrangeret tur med godt udbytte.

EVENTUELT

Bemaerkninger eller forslag til 2endringer i udvalgets arbejds- og mgdeform
Udlever efterretningssager pa mgdet sa sparer vi portoen.

Bilag skal altid ligge elektronisk.
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