6. Indstilling til SUD og BIU om etablering af veerested pa Ydre Nerrebro (2009-33623)
Fallesindstilling om etablering af vaerested pa Ydre Norrebro

INDSTILLING OG Beslutning

Fejl! Ukendt betegnelse for dokumentegenskab.Socialforvaltningen og Beskaftigelses-
og Integrationsforvaltning indstiller til henholdsvis Socialudvalget og Beskeftigelses- og
Integrationsudvalget

I. at der etableres et midlertidigt vaerested for 18-25 arige pa Ydre Nerrebro 1
perioden 1. maj til 1. september 2009,

2. at der indgds kontakt med Ressourcecentret pa Ydre Norrebro om etablering og
drift af vaerestedet,

3. at Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen overforer 0,5 mill. kr. fra
integrationsindtegter fra funktion 6.45.51 til Socialforvaltningens
bevillingsomréde bernefamilier med sarlige behov, funktion 5.35.40,

4. at Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen afseatter 0,1 mill kr. til et kvart
arsvaerk 1 Jobcenter Kobenhavn fra integrationsindtagterne funktion 6.45.51

5. at Socialforvaltningen overforer 1 mill. kr. til Ressourcecentret fra
bevillingsomradet bernefamilier med s&rlige behov, funktion 5.35.40 i forbindelse
med indgéelse af kontrakt om etablering af midlertidig vaerested, og

6. at de to forvaltninger stiller medarbejder ressourcer til radighed 1 vaerestedet 1
perioden 1. maj til 1. september 2009. og

7. at der indledes droftelser med Borne- og Ungdomsforvaltningen om
tilvejebringelse af vejledning fra Ungdommens Uddannelsesvejledning 1
varestedet.

Problemstilling

Socialforvaltningen og Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen kan konstatere, at der er et
behov for tilbud til grupper af unge pa Ydre Norrebro i alderen 18-25 ar, som ikke har noget sted at
veare 1 deres fritid, og for hvem lediggang kan vere medvirkende til en negativ udvikling for dem selv
og for deres omgivelser. Der er tale om grupper af unge, der faerdes i omrédderne omkring
Lundtoftegade, Mjolnerparken, Jagtvej/Thorsgade, Aldersrogade og Titangade.

Det er forvaltningernes vurdering, at der er behov for at etablere tilbud til disse gruppe af unge, der
kan sikre en nedvendige brobygning til uddannelsessystemet og arbejdsmarkedet. Det er ydermere
vurderingen, at der blandt denne gruppe af unge er nogle, der er i fare for at blive involveret i den
verserende bandekonflikt. For at undgé at det sker, er det vigtigt hurtigt at give et alternativ i form af
fornuftige fritidsaktiviteter og feellesskaber og understotte en kontakt til indsatser, der kan pavirke de
unges uddannelses- og arbejdsmarkedstilknytning positivt.



Lesning

De to forvaltninger foreslar, at der etableres et midlertidigt verested pa Ydre Norrebro, der tager
form af en ’radgivning for unge voksne’. Til stedet tilknyttes medarbejdere, der via opsegende
arbejde i lokalomradet skaber kontakt til de unge 1 flere forskellige grupperinger og far de unge
voksne inddraget i varestedets malrettede brobygning til relevante uddannelses- og jobtilbud.
Varestedet er mere uddybende beskrevet i bilag 1.

Socialforvaltningen har veret 1 dialog med det netop abnede Ressourcecenter i Ragnhildsgade, som
kan tilbyde et lokale pd 62 kvm. med adgang til toilet og kekken (tilleg pa 10 kvm.), som
umiddelbart vil kunne tages i brug (i den vedhaftede plantegning over Ressourcecentret (bilag 2) er
der tale om lokalet der var udlagt til lektiecafe og vejledning'). Lokalet vil kunne anvendes til
verested indtil udgangen af august 2009.

Varestedets arbejde vil vaere organiseret omkring tre typer af aktiviteter:

Opsogende funktion: Der skal opbygges et gadeteam, der opseger de unge der “hanger pa
gadehjornerne”. Gadeplansmedarbejdere skal opsege mélgruppen og fa etableret et godt samarbejde
med dem. Verestedet vil vaere det sted gademedarbejderne kan tage hen for at aktivere dem og 1
nogle tilfelde blot for at holde dem i ro.

Rédgivning: Varestedet skal fungere som brobygger til uddannelse og erhverv. Derfor skal der vere
mulighed for et give et professionelt vejledningsforleb til hver ung, blandt andet ved at give lave en
uddannelsesplan for de unge, ved at hjelpe dem med at skrive ansegninger og formidle kontakt til
eventuelle arbejdsgivere.

Aktiviteter: Der arrangeres forskellige aktiviteter med maélgruppen, hvor de unge far mulighed for
selv at vaere med til at lofte kvarteret, med deres ideer til hvordan det kan ske. Det er medarbejderne
sammen med de unge, der skal definere hvordan varestedet skal bruges som aktivitetstilbud.

Ressourcecentret har indvilliget 1 at pdtage sig denne opgave og kan stille en vasentlig del af
nedvendige medarbejdere til rddighed. Disse medarbejdere har bade erfaring med malgruppen og et
godt kendskab til lokalomrddet. Det foreslds derfor, at der indgas kontrakt med Ressourcecentret om
etablering og drift af veerestedet i en 4 maneders periode begyndende seneste den 1. maj 2009.

Udgifterne til oprettelse og drift af et midlertidigt vaerested i 4 maneder forventes at veere 1,0 mill.
kr., hvilket inkluderer etableringsudgifter, lon til daglig leder og medarbejdere, husleje og aktiviteter.
Det foreslés, at Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen og Socialforvaltningen hver daekker 0,5
mill. kr., af disse udgifter. Midlerne overfores via Socialforvaltningen til Ressourcecentret.
Socialforvaltningen vil have den kontraktlige forpligtigelse med Ressourcecentret og vil vare
kommunens koordinator for indsatsen samt varetage evalueringen af indsatsen.

Derudover foreslds det, at Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen og Socialforvaltningen,
stiller medarbejdere til rddighed, nér veerestedet er etableret. Medarbejderne skal vare med til at lofte
de opgaver, der ligger i vaerestedet, herunder det opsegende arbejde i1 forhold til de uroskabende 18-

! Bade lektiecafé og vejledning vil kunne placeres andet sted i Ressourcecentret, hvorfor verestedet ikke hindrer
Ressourcecentrets planlagte aktiviteter.



25 arige 1 de navnte grupperinger og en maélrettet uddannelses- og beskeftigelsesvejledning og
rddgivning for disse unge.

Det er vigtigt for vaerestedets brobyggende funktion og for at tilbyde de unge voksne 1 malgruppen
fremadrettede konstruktive alternativer, at der ogsd er vejledning tilgengelig for de unge omkring
uddannelsesmuligheder. Socialforvaltningen og Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen vil
derfor indlede dreftelser med Berne- og Ungdomsforvaltningen om muligheden for at tilbyde
vejledning fra Ungdommens Uddannelsesvejledning 1 verestedet umiddelbart efter vearestedets
opstart.

Ressourcecentret vil drive verestedet som projekt fire maneder fra opstart, hvorefter varestedet
afvikles. Socialforvaltningen folger i projektperiode resultaterne af varestedets indsats tet, herunder
iseer om det lykkedes at fa de unge voksne over i beskaftigelses- og uddannelsestilbud. Pa baggrund
af disse vurderinger tager Socialforvaltningen 1 samarbejde med Beskaftigelses- og
Integrationsforvaltningen i lebet af sommeren stilling til, om der skal arbejdes pd en mere permanent
losning omkring et vaerested. Herunder skal der tages stilling til et sddan varesteds form og
forankring samt den fremtidige placering, hvor andre steder pd KTK-grunden, der i dag huser
Ressourcecentret, skal overvejes. Hvis det vurderes, at der er behov for en mere permanent losning,
udarbejdes en sarskilt indstilling med forslag herom, som foreleegges de relevante udvalg i september
2009.

Okonomi

Det foreslas,

- at Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen overferer 0,5 mill kr. fra
integrationsindtegter fra funktion 6.45.51 til Socialforvaltningens bevillingsomrade
bernefamilier med sarlige behov, funktion 5.35.40 — rddgivning og rddgivningstilbud,

- at Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen afsetter 0,1 mill kr. fra
integrationsindtegterne fra funktion 6.45.51 til dekning af Jobcenter Kebenhavns indsats,

- og at Socialforvaltningen overforer 1,0 mill. kr. fra bevillingsomradet bernefamilier med
serlige behov, funktion 5.35.40 — radgivning og radgivningstilbud til Ressourcecentret i
forbindelse med kontraktindgaelse.

- omflytning af midlerne vil ske i forbindelse med den naste sag om bevillingsmassige
@ndringer.

Derudover foresléds det, at Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen og Socialforvaltningen hver
stiller en medarbejder til rddighed i perioden 1. maj til 1. september 2009 til vaerestedet. Dette svarer
i ressourcer til ca. 1/3 arsvaerk for hver forvaltning.

Videre proces

Hvis indstillingen tiltreedes, udarbejdes kontrakt med Ressourcecentret med forventet opstart af
varestedet senest 1. maj 2009. Varestedet vil kare som projekt i en 4 méneders periode, senest fra
1. maj til 1. september 2009, hvorefter det afvikles. I projektperiode folger Socialforvaltningen
resultaterne af varestedets indsats taet, og pa baggrund af vurderingerne heraf, tager
Socialforvaltningen — 1 samarbejde med Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen - efter
sommerferien stilling til, om der skal arbejdes pa en mere permanent losning i forhold til verestedets



fremtidige placering, form og forankring. I s& fald udarbejdes en sarskilt indstilling med forslag
herom, som forelegges de relevante udvalg i september 2009.

BILAG
- Bilag 1: Uddybende notat om etablering af varested pa Ydre Norrebro

- Bilag 2: Plantegning over Ressourcecentret

Morten Binder Anette Laigaard

bilag
Etablering af veerested pa Ydre Narrebro
2: Plantegning over Ressourcecentret

Socialudvalgets beslutning den 15.04.2009

Indstillingen blev godkendt.
Kontorchef Tobias Berner Stax oververede punktets behandling.






