Notat vedr. opkvalificerende elementer i "Projekt MultiTaske
Socialgkonomi skaber Liv i Ruden”

Generelt opkvalificerende elementer for alle deltagere uanset team:

Alle deltagere arbejder uanset team med individuel planlaegning, tilrettelaeggelse, prioritering og udfgrelse
af opgaver.

Alle deltagere traeneri at fa en udvidet forstaelse af sammenhangende mellem de enkelte
arbejdsprocesser. Det er ikke nok at kunne Igse sine egne opgaver. Det er vigtigt at have en forstaelse af
den indbyrdes sammenhang mellem de enkelte delfunktioner og helheden.

Alle deltagere er del af en tutorordning, saledes at forsta at den mere erfarne deltager instruerer den
mindre erfarne. Deltagerne opkvalificeres til at formidle arbejdsopgaver og viden videre

Alle deltagere er tilknyttet et team. | arbejdet i teamet traener deltagerne i samarbejde.

Et generelt opkvalificerende element er at deltagerne opfordres til og bibringes en forstaelse af at nar vi
tilbyder individuelle mgdetider og individuelt tilrettelagte fremmgdedage sa er man som deltager fleksibel i
forhold til at flytte mgdedage og mgde tidspunkter hvis man har en darlig dag.

Deltagerne arbejder pa at ¢ge deres ugentlige arbejdstid og/eller gge antallet af dage. Det er ogsa et
opkvalificerende element.

Deltagerne far et overblik over hvilke arbejdsfunktioner de kan varetage i forhold til deres fysiske og
psykiske tilstand.

Deltagerne leerer og treener hensigtsmaessige arbejdsstillinger.
Deltagere med svage danskkundskaber lzerer arbejdsplads dansk.

Deltagerne lzrer at fglge pa forhand fastlagte rutiner indtil de behersker dem selvstandigt uden at skulle
instruktion fra tutor eller fagperson.

Opkvalificerende elementer Praktisk team
| praktisk team er arbejder deltagerne med at opkvalificere sig til at varetage fglgende arbejdsfunktioner:

e Lettere kontorarbejde

e Vicevaert/servicemedarbejder funktioner

e handvaerksarbejde

e Lettere produktionsarbejde

e Samarbejde med cykelhandlere, kunstnere, udlejere og viceveaerter
e  Praktisk problemlgsning

e Produktudvikling og konstruktionsopgaver

e Kommunikation



Opkvalificerende elementer Administrativt team

| administrativt team arbejder deltagerne med at opkvalificere sig til at varetage fglgende
arbejdsfunktioner

e Regnskabsarbejde

¢ Indkgbsarbejde

e lagerstyring

e Salgsarbejde

e Markedsfgringsarbejde, herunder sociale medier
e Brandingarbejde

¢ Vedligeholdelse og udvikling af hjemmeside

Opkvalificerende elementer i kgkkenteamet
| kekkenteamet arbejder deltagerne med at opkvalificere sig til at varetage fglgende arbejdsfunktioner

e Planlaegning, beregning af maengder
¢ Indkgb, budgettering

e Folge opskrifter

e Hygiejne, mad

e Vegetarisk kgkken

e Varieret sund og naerende kost

e Kgkkenrenggring

e Folge fastlagte arbejdsprocedurer

Opkvalificerende elementer i sy-teamet
| sy-teamet arbejder deltagerne med at opkvalificere sig til at varetage fglgende arbejdsfunktioner

e Klipning af mgnster

e Udnyttelse af stof

e Anvendelse af symaskiner herunder industrimaskiner
e Materialelere

e  Produktudvikling

e Design af nye produkter

e Arbejdsplanlaegning.
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