
15. Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets tilfredshedsundersøgelse i 2008

INDSTILLING OG Beslutning

Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller,

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget drøfter den generelle tilfredshed med 1.

udvalgets arbejdsform og rammerne for udvalgets arbejde. 

Problemstilling

I lighed med tidligere år skal udvalget drøfte den generelle tilfredshed med udvalgets arbejdsform og 

rammerne for udvalgets arbejde.

6 udvalgsmedlemmer har i et spørgeskema krydset tilfredsheden af og i nogle tilfælde uddybet 

krydset med nogle bemærkninger.

Resultatet af undersøgelsen er følgende:

Meget tilfredsstillende: 1

Tilfredsstillende: 3

Hverken eller tilfredsstillende: 1

Utilfredsstillende: 1

Meget utilfredsstillende:

Kommentarer:

For lidt tid til at afvikle møderne-

Svingende mødetæthed: Møder med tyndt indhold efterfølges af møder med tung dagsorden-

Manglende gennemsigtighed i ”dead-lines”-

Manglende respekt for medlemmernes erhvervsarbejde-

Ros til den nye dagsordensopstilling -

 

Løsning

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget skal på baggrund af drøftelsen tage stilling til om der er 

forhold omkring udvalgets arbejdsform og rammerne for arbejdet der skal ændres.

Forvaltningen vil efterfølgende følge op på drøftelsen.

Økonomi

Indstillingen har ingen økonomiske konsekvenser

Videre proces



Der foretages en tilsvarende drøftelse i 2009

Bilag

- 

Morten Binder /Vibeke Østergaard

bilag

Indstillingen blev drøftet.

Afstemning:

Stemte for:

Stemte imod:

Undlod at stemme:

Tilstedeværende:

Bo Normander (B)

Carl Christian Ebbesen (O)

Heidi Wang (V)

Jakob Hougaard (A)

Jan Andreasen (A)

Jette Gottlieb (Ø)

Manu Sareen (B)

Peter Schlüter (C)

Signe Goldmann (F)

Afbud:

Jens Nielsen (A)

Susan Hedlund (A)

Fraværende:




