8. Stillingtagen til forlaengelse af Aremélsanszettelse af direkter (2010-127419)

Der skal tages stilling til &remalsforleengelse af direktor Kaj Ove Christiansen.

INDSTILLING OG Beslutning

Okonomiforvaltningen indstiller over for @konomiudvalget,

1. at der tages stilling til spergsmaélet om forlengelse af &remalsansattelse af
direktor 1 Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen Kaj Ove Christiansen,
herunder periodens leengde under nermere angivne betingelser jf. nedenfor, og
afgiver sin indstilling til Borgerreprasentationen.

Problemstilling

Kaj Ove Christiansen blev pr. 1. september 2006 ansat som direktor i Beskaftigelses- og
Integrationsforvaltningen for en periode pa 5 4r.

Der skal derfor nu pé grundlag af en evaluering af pdgaldende tages stilling til, om Kommunen
onsker en forlengelse af dremalsansettelsen og for hvilken periode.

Borgmesteren for Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen anbefaler, at pdgaeldendes ansattelse
pa dreméilsvilkér forleenges, og at dette sker for en 4-érig periode.

Opmerksomheden henledes pa, at OKF 1 indstillingen om “Serlige vilkar i forbindelse med
forleengelse af dremélsansettelser og ansattelse af chefer pa d&reméal mhp. en evt. ny
organisationsstruktur” har foresldet, at @U og BR beslutter,

e at der som forudsetning for en dremalsforlengelse af en direktor stilles krav om, at
pagaeldende accepterer, at der galder en udvidet grense for de @ndringer af stillingen,
pagaeldende skal tale 1 dremalsperioden, 1 forbindelse med en lovinitieret @ndring af
strukturen, og

o at forlengelse af dremalsaftaler for direktorer indtil videre leengst kan ske til 31. december
2014.

Det bemaerkes, at anbefalingen om forlengelse for en 4-arig periode, dvs. til den 31. august 2015, er
afgivet pa et tidspunkt, hvor navnte indstilling ikke har veret kendt i1 forvaltningen. Forvaltningen
har derfor ikke kunnet tage hejde herfor.

Lesning

Kaj Ove Christiansen blev pr. 1. september 2006 ansat som direktor i Beskaftigelses- og
Integrationsforvaltningen for en periode pa 5 4r.

Ansattelse pa dremalsvilkdr er en tidsbegraenset ansattelse. Det indebzrer, at den pageldende uden
opsigelse fratreder aremalsstillingen ved aftalens udleb.

Der er imidlertid mulighed for at forlenge aremalsansettelsen pa uendrede vilkar. Forlengelsen kan
ske uden genopslag af stillingen, men den samlede ansattelse pd aremal kan maksimalt udgere 9 ar.



I henhold til @konomiudvalgets beslutning af 26. juni 2001 er den enkelte borgmester forpligtet til
senest 1 ar for areméalsaftalens udleb at fremsende indstilling med vurdering af den padgaeldende med
henblik pé foreleggelse for @konomiudvalget. Okonomiudvalget afgiver pa dette grundlag sin
indstilling til Borgerreprasentationen, der treffer den endelige afgorelse, herunder — i tilfeelde af
forleengelse af en dremalsaftale — om periodens laengde.

Der foreligger nu indstilling fra Borgmesteren for Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen
vedrarende direktor Kaj Ove Christiansen. Borgmesteren for Beskaftigelses- og
Integrationsforvaltningen anbefaler forleengelse af dremalsansattelsen af Kaj Ove Christiansen for en
4-arig periode, saledes at den samlede periode for padgaeldende bliver de maksimale 9 ér.

Opmerksomheden henledes pa, at OKF har forelagt @U og BR en indstilling om “’Serlige vilkar i
forbindelse med en forlengelse af dremélsaftaler og ansattelser af chefer pd aremél mhp. en evt. ny
organisationsstruktur” og at det — hvis OU og BR tiltreder denne — vil vare en forudsatning for
forlengelse af Kaj Ove Christiansens dremalsansattelse, at han accepterer, at det anfores 1
ans&ttelsesbrevet:

e at ansxttelsesomradet er hele Kebenhavns Kommune, og at den pageldende indtil videre gor
tieneste ved ..............

e at ”’Kaj Ove Christiansen er bekendt med, at styreformen for Kebenhavns kommune med
virkning fra 1. januar 2014 forventes @ndret ved lov. Kaj Ove Christiansen er séledes
opmarksom p4, at stillingsindholdet vil kunne undergé en a&ndring, som ligger ud over, hvad
en almindelig organisationsandring, som ikke er initieret af en lovaendring, vil indebzre.
Forlengelsen af dremélsansattelsen er aftalt i overensstemmelse hermed.”

OU og BR'’s tiltreedelse af den nevnte indstilling vil endvidere indebzaere, at forlengelsen af Kaj Ove
Christiansens dremalsansattelse lengst kan ske til 31. december 2014.

Okonomi

Udgiften til aflenning af stillingen afholdes af Beskaftigelses - og Integrationsforvaltningen.



Videre proces

Okonomiudvalget afgiver sin indstilling til Borgerreprasentationen.
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