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Sagsnr.
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Ansegningsskema til Bland dig i byen-puljen 2011-2013
Dokumentnr.
2011-89342
Der er lebende ansogningsfrist i ar 2011-2013
Der kan max. ansgges om 25.000 kr. og alle bevillinger er ekskl. moms. Sagsbehandler
(puljen er pa 200.000 kr. i 1. halvar og 200.000 kr. i 2. halvar) Charlotte Colband

Retningslinjer for Bland dig i byen Puljen

Interesserede anbefales at lase retningslinjerne for puljen, som udger grundlaget for behandling af
ansegninger til Bland dig i byen-puljen. Retningslinjerne for Bland dig i byen-puljen kan findes pé
www.kk.dk under boksen “Populere emner” og “stettemidler” samt under Bland dig i byen-programmet
(hjemmeside oprettes i maj).

Bland dig i byen-puljens formal:

» At stille midler til radighed for lokalt forankrede aktiviteter, som fremmer tvaergdende samarbejde,
hvor byens borgere og akterer blander sig med hinanden og i byen. Puljen stetter ogsa initiativer, der
fremmer byens mangfoldighed ved at fejre interkulturelle, nationale og/eller religiose begivenheder i
Kebenhavn

Hvem kan soge:
» Puljen kan spges af foreninger, virksomheder og institutioner i Keabenhavn.

Samarbejdskrav
» Aktiviteterne skal ske i samarbejde med en institution fra Kebenhavns Kommune, det kan vere et
kulturhus, et bibliotek, et jobcenter, en forvaltning etc.

Bland dig i byen-Netverket kan ligeledes soge puljen i forbindelse med netvarksarbejde.

Bemerk at folgende ikke kan f4 tilskud fra puljen:

»  Enkeltperson.

» Aktiviteter som er aftholdt.

» Anlagsbyggeri — herunder renovering.
» Studieture.

» Uddannelse.

>

Indkeb af udstyr, rekvisitter og bekledning, der ikke vurderes at finde direkte anvendelse til brug for
de beskrevne elementer i ansggningen.

Generelt om ansegningsskemaet

Ansggningsskemaet er skrevet i Word, og felterne er ikke l&st. Relevant information om aktiviteten/projektet,
der sages penge til, skal fremgé af ansegningen. Alle felter skal udfyldes. Ansegningen samt det udspecificeret
budget skal indsendes bade elektronisk (pr. e-mail) samt i underskrevet papirudgave til Kontor for
Integrationsservice.

Behandling af ansegninger

Kontoret for Integrationsservice forseger at besvare alle ansegninger indenfor 15 arbejdsdage, men i
ferieperioder og i serlige spidsbelastningsperioder, ma der forventes en langere behandlingstid. Det
behandles ikke ansogninger i juli mdned 2011.
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Ansggere er meget velkomne til at kontakte Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen, Kontoret for
Integrationsservice, Charlotte Colband, x987@bifkk.dk  tlf. 3317 3754 eller Camilla G. Ryberg,
xg78@bif.kk.dk tIf. 3317 3118 for nermere rddgivning og vejledning om puljen.

Ansegningsskema til Bland dig i byen-puljen

1. Ansegers kontaktoplysninger
e Den ansegende Forening, Virksomhed, Institution under Kebenhavns Kommune(f.eks.
Kulturhus, Bibliotek eller Museum) eller Bland dig i byen-Netvaerket.
CEMUS
Organisationsform (st et kryds):
Forening (foreningens vedtegter, referat fra sidste generalforsamling og bestyrelses liste skal vedlaegges
ansggningen)
Virksomhed
Institution (driftsoverenskomst med Kebenhavns Kommune vedlegges ansegningen)
Bland dig i byen-Netverk X

Navn: CEMUS

Adresse: c/o Aoude Media, Silkeborggade 12b, 3.th
Postnummer og By: 2100 Kgbenhavn @

TIf.: 31797882

E-mail: info@danskmuslim.dk

Hjemmeside: er pé vej

Se/CVR nummer:

2. Juridisk ansvarlig for projektet
e Person, der er tegningsberettiget for den ansegende organisation, og som er ansvarlig for
projektets gennemforelse.

Navn: Safia Aoude

Adresse: Silkeborggade 12b 3.th
Postnummer og By: 2100 Kgbenhavn @
TIf.: 31797882

E-mail: safia@aoude.dk

3. Kontaktperson for projektet
e  Person, der kan kontaktes i forbindelse med den praktiske gennemforelse af projektet

Navn: Safia Aoude

Adresse: Silkeborggade 12b 3.th
Postnummer og By: 2100 Kgbenhavn @
TIf.: 31797882

E-mail: safia@aoude.dk
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4. Projektet gennemfeores i samarbejde med folgende Institution fra Kebenhavns Kommune
(Tilfej efter behov flere navne m.v.)

Navn: Valby Lokaludvalg

Adresse. Valgardsvej 4-8, 2500 Val by
TIf.: 36 180 193

E-mail: valbylokaludvalg@okf.kk.dk
Hjemmeside: www.valbylokaludvalg.kk.dk
Kontaktperson: Louise Lind

Institution fra Kebenhavns Kommune, f.eks. Kulturhus, bibliotek, jobcenter en forvaltning etc.,
der samarbejder med en forening, virksomhed, institution i Kebenhavn eller Bland dig i byen-
Netvarket om gennemforelsen af projektet.

Der anmodes om at der vedlegges samarbejdserklaering fra de nedenstdende navnte, der er med
i projektet.

5. Projektets titel:

Uddannelse af demokratiambassaderer

Korte titler anbefales.

6. Tidsperiode for projektet:

Startdato: oktober 2011
Slutdato: oktober 2012

Angives dd.mm.ar

7. Ansegt beleb fra Bland dig i byen-puljen

25000 kr. ekskl. moms

Tilskuddet gives som udgangspunkt altid som underskudsgaranti. Det vil sige at der normalt enten skal
”leegges ud af egen lomme” og/eller regningerne forst skal betales, efter projektet er gennemfort.
Der bevilges ikke midler til en aktivitet, der er gennemfort.

8. Hvilke aktiviteter indgar i projektet?
Beskriv ud fra hver af de 4 elementer, hvordan projektet omfatter de pageldende elementer (alle fire
elementer skal indga i projektet for at modtage statte):

e}

Aktiviteter, der fremmer Kobenhavn som en mangfoldig by: X

Aktiviteter, der baseres pa et tvaerkulturelt samarbejde, sd byens akterer blander sig med
hinanden. Samarbejdet skal ske pé tvers af alder, kon og etnicitet: X

Aktiviteter, der er forankret via inddragelse af andre lokale akterer end projektansegeren — gerne
med inddragelse af lokaludvalg:X

Aktiviteter, der er i partnerskab med Kebenhavns Kommune: X

9. I hvilken bydel / bydele finder aktiviteten / aktiviteterne sted?
Valby
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10. Malgruppe(r) for projektet?

10.a Hvem er projektet rettet mod:

Beboere i en given bydel

Beboere med bestemt etnisk herkomst (f.eks. asiater, pakistanere, tyrkere, afrikanere osv.) X
Beboere med bestemt religion

Kvinder X

Meand X

Born (0-15)

Unge (15-25)

Zldre (+65)

10.b Hvor mange forventes at deltage?

10 demokratiambassaderer

10.c Hvorfor er projektet rettet mod denne gruppe?

Fordi etniske minoriteter ofte ikke er bevidste om deres muligheder og rettigheder i demokratiet og derfor
har en underreprasentation i demokratiske organer.

11. Projektets formal

11.a Hvad er det overordnede formal med projektet?

At opbygge demokratiforstdelse hos etniske minoriteter og oge deres deltagelse i lokaldemokratiet
herunder i forbindelse med arbejde i1 boligforeninger, lokaludvalg mv.

11.b Hvad er de konkrete delmal?

A) At uddanne 10 demokratiambassaderer

B) At demokratiambassadererne udbreder viden om rettigheder og muligheder for demokratisk deltagelse
i egne netveerk

C) At Valby Lokaludvalg inddrager demokratiambassadererne fremadrettet i forbindelse med heringer og
borgerrettede aktiviteter

11. ¢ Hvordan skal de opsatte delmal males?

At der er uddannet 10 demokrati ambassaderer

At lokaludvalget har inddraget demokratiambassadererne ved minimum 3 lejligheder i lgbet af 2012

12. Projektets resultater

12 a. Hvilke konkrete resultater forventer projektet at opna?
At der er uddannet 10 demokrati ambassaderer
At lokaludvalget har inddraget demokratiambassadererne ved minimum 3 lejligheder i labet af 2012

12.b Hvilke forandringer forventer projektet at medfere for méalgruppen?
Dget deltagelse af etniske minoriteter i lokaldemokratiet

13. Projektets tidsplan

13.a Hvornér forventes de enkelte aktiviteter gennemfort?

Pilotprojekt udarbejdes ? Oktober og november 2011

Rekruttering af demokratiambassaderer og atholdelse af workshop ? December, januar og februar 2011-2
13.b Hvornar forudsettes de enkelte delmal at vaere néet?

Uddannelse af demokratiambassaderer afsluttet? Februar 2012

Demokratiambassadererne opdyrker egne netvark - ? februar-oktober 2012

Lokaludvalgs inddragelse af demokratiambassaderer 31-12-2012
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14. Organisering af projektet

14.a Hvordan er de forskellige opgaver i projektet fordelt?
CEMUS har, i samarbejde med Valby Lokaludvalg, ansvar for at udvikle koncept
CEMUS har ansvar for atholdelse af workshop
Valby Lokaludvalg har ansvar for rekruttering af demokratiambassaderer
14.b Hvilke tiltag gores for at forankre projektet?
Valby Lokaludvalg indteenker demokratiambassadererne i det generelle arbejde med
borgerinddragelse og demokratiudvikling

15. Projektets formidlingsstrategi

15.a Hvordan skabes der kontakt til den valgte malgruppe (f.eks. skriftlige opslag, hjemmeside, sms)?
Via netverk i boligforeninger, kulturinstitutioner, skoler mv.

15.b Hvordan formidles projektet generelt til borgerne i Kebenhavn?

Via Bland dig i byen puljen samt gennem udbredelse til andre bydele (dette er et pilotprojekt)

15.c Hvordan formidles erfaringer og metoder fra projektet til omverdenen?

CEMUS uarbejder en rapport og en analyse, der offentliggeres

16. Okonomi

Der skal sammen med ansegning afleveres et udspecificeret budget.

(Puljen har udarbejdet en budgetskabelon som, projektet skal udfylde. Budgetskabelonen er medsendt
denne ansegning. Vedhaftet er ogsa et eksempel pa udfyldelsen af skabelonen. Projektet er velkommen til
at tilpasse teksten pé indtagterne/udgifterne.)

Bemerk, at regnskabet efterfolgende som minimum skal indeholde samme specifikation som budgettet,
hvorfor @ndringer i budgettet skal godkendes af bland dig i byen-puljen. Regnskabsskabelonen vil
projektet fa tilsendt i forbindelse med en evt. bevilling.

Bemerk herudover, at hvis projektet har modtaget flere underskudsgarantier, og projektet ikke kan
anvende disse underskudsgarantier fuldt ud, skal mindre forbruget som udgangspunkt fordeles ligeligt

mellem de bevilgende puljer.

Husk at oplyse hvilke andre puljer / fonde, der mdtte veere ansagt om stotte.

17. Revision
e Ansvarlig person for revision af regnskabet
e Det aflagte regnskab skal vare revideret af tilskudsmodtagerens revision. Revisionen skal
omfatte de revisionshandlinger, der fremgér af den revisionsinstruks, der er vedlagt
bevillingsbrevet.

Navn: Safia Aoude ? CEMUS?
Adresse:

TIf.:

E-mail:

Hjemmeside:

18. Evaluering

Vil evalueringen omfatte mere end den obligatoriske evaluering til bland dig i byen-puljen (det er
obligatorisk at udfylde evalueringsskemaet samt sende et fotografi samt et par linjers tekst der afspejler
aktiviteterne.)?

Hvis ja, hvilke metoder bruges til evaluering af projektet?

CEMUS vil udferdige en rapport om projektet
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19. Underskrift
Der indestas herved for at ovenstdende oplysninger er korrekte (skal underskrives af samme person som
angivet under juridisk ansvarlig i punkt 2)

Dato, navn og eventuelt stempel
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