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Høring vedrørende om konceptet for integrationsbarometret

Københavns Kommunes nye integrationspolitik for 2007-2010 blev 
vedtaget i Borgerrepræsentationen d. 14/6 2006 (BR 395/06). Af 
integrationspolitikken fremgår, at der skal udvikles et barometer til at 
følge tilstanden på integrationsområdet.

På Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets møde d. 14. december 
2006 godkendte udvalget vedlagte koncept for integrationsbarometret 
samt oversigtsskema med mål, indikatorer mv. som baggrund for 
barometret (BIU XX/2006).

Konceptet indeholder udvalgte indikatorer for mål og aktiviteter for 
integrationspolitikkens 6 indsatsområder. Udvælgelsen og 
fastlæggelsen af indikatorerne er sket i tæt samarbejde med 
fagforvaltningerne, som via workshops, arbejdsgruppemøder m.v. har 
været inddraget og hørt gennem hele i processen. Rambøll 
Management har faciliteret processen og bistået med 
konsulentbistand.

Barometret vil blive opdateret med nye målinger to gange årligt og 
offentliggjort på kommunens hjemmeside i foråret 2007.

Udvalget bedes tages stilling til

• om indikatorerne, som fremgår af oversigtsskemaet, er dækkende 
for forvaltningens indsats på integrationsrådet i forhold til de 
opstillede mål i integrationspolitikken

• om der er politiske besluttet succeskriterier, som bør tilføjes listen, 
jf. kolonne 2 i oversigtsskemaet.
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Side 2 af 2

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget skal anmode om at modtage 
jeres høringssvar senest den 1. februar 2007. Svaret sendes til 
ledelsessekretariatet.

Venlig hilsen

Jakob Hougaard

Bilag: 

• Bilag 1. Indstilling til koncept for barometer 

• Bilag 2. Koncept for barometer og oversigtskema samt 
oversigtskema


