30. Foresporgsel om ligestilling (2008-110337)

FORESPORGSEL

Borgmesteren bedes redegere for, om hans forvaltning fortsat har teenkt sig at leve op til
den vedtagne ligestillingspolitik og den vedtagne barselspolitik, og hvordan det vil ske i

praksis.

(Stillet af Jens Kjar Christensen, Gorm Gunnarsen, Morten Kabell, Rikke Lauritzen,
Allan Mylius Thomsen og Mikkel Warming, alle ©)

MOTIVERING
Den administrative direktor for Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen har med udtalelser i det

interne personaleblad sdet tvivl, om hvorvidt forvaltningens personalepolitik flugter med de vedtagne
politikker om ligestilling og barselsorlov for kommunens ansatte.
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