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forespørgsel

Borgmesteren bedes redegøre for, hvorfor københavnske skolerenoveringer angiveligt er 
blevet udført af underbetalt udenlandsk arbejdskraft. Borgmesteren bedes ligeledes 
redegøre for, hvad hun vil foretage sig for at sikre, at det ikke gentager sig.

(Stillet af Enhedslisten )

MOTIVERING
I forbindelse med BR beslutning 11.juni 2008 er Kultur- og Fritidsforvaltningen fremkommet med 
følgende redegørelse 8. december – her citeret i uddrag: 

”…………Med henblik på at sikre medarbejdere på kommunale byggepladser, har Kultur- og 
Fritidsforvaltningen, Københavns Ejendomme, derfor indført en særlig klausul i entreprisekontrakten 
med entreprenørerne. Således fremgår følgende bestemmelse af entreprisekontraktens pkt. 3.3.: 

"Entreprenøren forpligter sig til at sikre, at de ansatte, som entreprenøren og eventuelle 
underentreprenører beskæftiger i Danmark med henblik på opgavens udførelse, har løn- og 
ansættelsesforhold, der ikke er ugunstigere end de løn- og ansættelsesforhold, der er gældende på 
den egn, hvor arbejdet udføres". 

Københavns Ejendomme har vurderet, at denne klausul er passende i forhold til at sikre, at 
arbejdsforholdene ikke forringes i forhold til de gældende overenskomster og den gældende 
lovgivning på de kommunale byggeopgaver. 

Københavns Ejendomme har ikke fundet eller fået rapporteret brud på denne klausul. ………….”

Imidlertid har der i dagspressen og TV været beskrevet sager i forbindelse af renovering af skoler, 
hvor arbejdet angiveligt ikke er udført med ”løn- og ansættelsesforhold, der ikke er ugunstigere end 
de løn- og ansættelsesforhold, der er gældende på den egn, hvor arbejdet udføres". 
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