
Bilag 1. Tekniske omplaceringer inden for udvalget, ikke varige:

Udvalg Sag (emne) Bevilling IM-konto Kontotype Beløb (1.000 kr.)
BUU Basisbørn Fabrikken 5317 - Specialundervisning 3.22.08.1 U 933

BUU Basisbørn Fabrikken 5301 - Dagtilbud 5.25.14.1 U -933

BUU Tingbjerg FH 5301 - Dagtilbud 5.25.16.1 U 2.365

BUU Tingbjerg FH 5315 - Undervisning 3.22.01.1 U -2.365

BUU  BUF akademibesparelse 5301 - Dagtilbud 5.25.14.1 U 3.500

BUU  BUF akademibesparelse 5315 - Undervisning 3.22.01.1 U 3.500

BUU  BUF akademibesparelse 1321 - Administration 6.45.51.1 U -280

BUU  BUF akademibesparelse 5301 - Dagtilbud 5.25.14.1 U -2.600

BUU  BUF akademibesparelse 5315 - Undervisning 3.22.01.1 U -3.920

BUU  BUF akademibesparelse 5317 - Specialundervisning 3.22.08.1 U -200

BUU Ungejobpakke (ekstra 
praktikpladser)

1321 - Administration 6.45.51.1 U -5.866

BUU Ungejobpakke (ekstra 
praktikpladser)

1321 - Administration 6.45.51.1 U 406

BUU Ungejobpakke (ekstra 
praktikpladser)

7337 - Efterspørgselsstyrede 
overførsler

3.30.45.1 U 1.864

BUU Ungejobpakke (ekstra 
praktikpladser)

5301 - Dagtilbud 5.25.14.1 U 3.596

TMU Boligpakke II - 
Tilskudsdeklarationsmidl
er

3444 - Byfornyelse, anlæg 0.25.11.3 I 15.500

TMU Boligpakke II - 
Tilskudsdeklarationsmidl
er

3444 - Byfornyelse, anlæg 0.25.11.3 U -15.500

SOU E-kommunikation 1203 - Pleje, service og 
boliger for ældre

6.45.51.1 U -3.700

SOU E-kommunikation 5204 - Pleje, service og 
boliger for ældre

6.45.51.1 U 82

SOU E-kommunikation 5204 - Pleje, service og 
boliger for ældre

5.32.32.1 U 482

SOU E-kommunikation 5204 - Pleje, service og 
boliger for ældre

6.45.51.1 U 430

SOU E-kommunikation 5204 - Pleje, service og 
boliger for ældre

5.32.32.1 U 2.563

SOU E-kommunikation 1203 - Pleje, service og 
boliger for ældre

5.32.32.1 U 143

SOU Træning 1201 - Sundhed 4.62.84.1 U -500
SOU Træning 5204 - Pleje, service og 

boliger for ældre
6.45.51.1 U 500

SOU Træning 1201 - Sundhed 4.62.84.1 U -402
SOU Træning 5204 - Pleje, service og 

boliger for ældre
4.62.82.1 U 402

SOU Ejendomsudgifter 1203 - Pleje, service og 
boliger for ældre

5.32.32.1 U -996

SOU Ejendomsudgifter 5204 - Pleje, service og 
boliger for ældre

6.45.50.1 U 996

REV 1950 - Intern revision 6.45.51.1 U 1.027

REV 1960 - Pulje til udvidet 
revision

6.45.51.1 U -1.027

KFU Mer/mindreforbrug på 
regnskabdsforklarede 
anlægssager

3550 - Københavns 
Ejendomme

6.45.51.3 U 1.583

KFU Afregning af Amerikavej 6 
BR 338/07

3550 - Københavns 
Ejendomme

5.25.14.3 U -13

KFU Afregning af 
Fensmarksgade 65-67, 3. 
og 4.sal BR 13/08

3550 - Københavns 
Ejendomme

5.28.23.3 U -551

KFU Afregning af Guldregn 
specialbørnehave BR 
260/08

3550 - Københavns 
Ejendomme

5.25.14.3 U 36



KFU Afregning af Vigerslev 
Alle 177 BR 279/08

3550 - Københavns 
Ejendomme

5.25.14.3 U -205

KFU Afregning af Korsgade 60 
BR 15.1.2009 pkt. 5

3550 - Københavns 
Ejendomme

5.25.14.3 U -91

KFU Afregning af Thyregodsvej 
14 BR 2.10.2008 pkt. 3

3550 - Københavns 
Ejendomme

5.25.14.3 U -759

ØU Manglende indtægter 
grundet manglede brug af 
låneramme

1112 - Fælles Ramme Puljer 6.45.51.1 U 927

ØU Manglende indtægter 
grundet manglede brug af 
låneramme

3123 - Fælles anlægspuljer 6.45.51.3 U -927

BIU Teknisk omplacering 
vedr. oprettelsestilskud 
for nye løntilskudspladser

1810 - 
Beskæftigelsesindsatsen

5.68.95.1 I -7.000

BIU Teknisk omplacering 
vedr. oprettelsestilskud 
for nye løntilskudspladser

1810 - 
Beskæftigelsesindsatsen

6.45.51.1 I 7.000

SUD Midler til 
diplomuddannelse

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -128

SUD Midler til 
diplomuddannelse

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U 39

SUD Midler til 
diplomuddannelse

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.24.1 U 10

SUD Midler til 
diplomuddannelse

1616 - Stofafhængige 5.32.32.1 U 1

SUD Midler til 
diplomuddannelse

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.35.40.1 U 7

SUD Midler til 
diplomuddannelse

1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U 8

SUD Midler til 
diplomuddannelse

1616 - Stofafhængige 5.38.45.1 U 2

SUD Midler til 
diplomuddannelse

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.50.1 U 13



SUD Midler til 
diplomuddannelse

5620 - Handicappede 5.38.50.1 U 17

SUD Midler til 
diplomuddannelse

5620 - Handicappede 5.38.52.1 U 1

SUD Midler til 
diplomuddannelse

1616 - Stofafhængige 5.38.52.1 U 4

SUD Midler til 
diplomuddannelse

5620 - Handicappede 5.38.59.1 U 24

SUD Midler til 
diplomuddannelse

7628 - Efterspørgselsstyrede 
overførsler

5.58.80.1 U 2

SUD Midler til Amu kurser 1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -222

SUD Midler til Amu kurser 5620 - Handicappede 5.28.23.1 U 11

SUD Midler til Amu kurser 1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U 4

SUD Midler til Amu kurser 1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U 6

SUD Midler til Amu kurser 5620 - Handicappede 5.38.50.1 U 78

SUD Midler til Amu kurser 5620 - Handicappede 5.38.52.1 U 49

SUD Midler til Amu kurser 1616 - Stofafhængige 5.38.52.1 U 10

SUD Midler til Amu kurser 5620 - Handicappede 5.38.59.1 U 64

SUD Midler til søjle 2 1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -644



SUD Midler til søjle 2 1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U 357

SUD Midler til søjle 2 5620 - Handicappede 5.38.50.1 U 187

SUD Midler til søjle 2 5620 - Handicappede 5.38.52.1 U 100

SUD Midler til vikardækning i 
forbindelse med merit 
pædagog udd.

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -162

SUD Midler til vikardækning i 
forbindelse med merit 
pædagog udd.

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U 23

SUD Midler til vikardækning i 
forbindelse med merit 
pædagog udd.

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.24.1 U 23

SUD Midler til vikardækning i 
forbindelse med merit 
pædagog udd.

5620 - Handicappede 5.38.50.1 U 93

SUD Midler til vikardækning i 
forbindelse med merit 
pædagog udd.

7628 - Efterspørgselsstyrede 
overførsler

5.58.80.1 U 23

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -49

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.21.1 U 49

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -24

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U 24

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -25

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U 25

SUD Implementering af 
fællesindstilling om 
styrket samarbejde 
mellem sundhedsplejerske 
og børnefamilieteam

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -300

SUD Implementering af 
fællesindstilling om 
styrket samarbejde 
mellem sundhedsplejerske 
og børnefamilieteam

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

6.45.51.1 U 300

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -50



SUD Engangsmidler til 
årskurser

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.50.1 U 50

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -88

SUD Engangsmidler til 
årskurser

5620 - Handicappede 5.38.50.1 U 88

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -50

SUD Engangsmidler til 
årskurser

5620 - Handicappede 5.38.58.1 U 50

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -25

SUD Engangsmidler til 
årskurser

5620 - Handicappede 5.38.59.1 U 25

SUD Midler til finansiering af 
Undersøgelse af 
hjemmeplejen

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -300

SUD Midler til finansiering af 
Undersøgelse af 
hjemmeplejen

1625 - Hjemmepleje 6.45.51.1 U 300

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -12

SUD Engangsmidler til 
årskurser

1616 - Stofafhængige 5.38.45.1 U 12

SUD Trepartsmidler i 2010 til 
Introforløb og 
lederuddannelse for sosu-
personale i hjemmeplejen

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -296

SUD Trepartsmidler i 2010 til 
Introforløb og 
lederuddannelse for sosu-
personale i hjemmeplejen

1616 - Stofafhængige 6.45.51.1 U 296

SUD Kompetencemidler til 
bevillingsområdet 
handicappede ifbm. Lokal 
udvikling

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -1100

SUD Kompetencemidler til 
bevillingsområdet 
handicappede ifbm. Lokal 
udvikling

1619 - Handicappede 6.45.51.1 U 1100



SUD Kompetencemidler til 
bevillingsområdet 
handicappede ifbm. Lokal 
udvikling

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -500

SUD Kompetencemidler til 
bevillingsområdet 
handicappede ifbm. Lokal 
udvikling

1613 - Voksne med særlige 
behov

6.45.51.1 U 500

SUD Teknisk omflytning af 
styrbare udgifter på 
huslejebudgettet

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -1050

SUD Teknisk omflytning af 
styrbare udgifter på 
huslejebudgettet

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.50.1 U 1050

SUD Omflytning af budget 
grundet studierejse

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -83

SUD Omflytning af budget 
grundet studierejse

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.42.41.1 U 83

SUD Flytning af budget 
vedrørende Socialcenter 
København i Linnesgade

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.53.1 U -4.195

SUD Flytning af budget 
vedrørende Socialcenter 
København i Linnesgade

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.59.1 U 4.195

SUD Flytning af budget vedr. 
Aflastningspladser til 
færdigbehandlede i 
forbindelse med 
Hjemløsestrategien

5626 - Hjemmepleje 5.32.33.1 U -750

SUD Flytning af budget vedr. 
Aflastningspladser til 
færdigbehandlede i 
forbindelse med 
Hjemløsestrategien

1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U 750

SUD Vandreudstilling 1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U -55

SUD Vandreudstilling 1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 55



SUD Hjemløsestrategien 3645 - Stofafhængige 5.38.50.3 I 3.804

SUD Hjemløsestrategien 3645 - Stofafhængige 0.25.11.3 I -3.804

SUD Hjemløsestrategien 3645 - Stofafhængige 5.38.50.3 U -3.804

SUD Hjemløsestrategien 3645 - Stofafhængige 0.25.11.3 U 3.804

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.32.32.1 I 6.158

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.32.33.1 I -6.158

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.32.32.1 U -6.158

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.32.33.1 U 6.158

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.32.32.1 U -1.480

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 6.45.51.1 U 1.480

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.38.52.1 I 4.092

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 I -4.092



SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.38.52.1 U -4.092

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U 4.092

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.32.32.1 U -1.390

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.32.33.1 U 1.390

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.38.52.1 U -1.065

SUD Hjemløsestrategien 1616 - Stofafhængige 5.38.50.1 U 1.065

SUD IT-budgetsystem 1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U -25

SUD IT-budgetsystem 1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U -63

SUD IT-budgetsystem 1616 - Stofafhængige 5.38.44.1 U -35

SUD IT-budgetsystem 1616 - Stofafhængige 5.38.44.1 U -96

SUD IT-budgetsystem 1616 - Stofafhængige 5.38.45.1 U -261

SUD IT-budgetsystem 1616 - Stofafhængige 5.38.52.1 U -84

SUD IT-budgetsystem 1616 - Stofafhængige 5.72.99.1 U -55

SUD IT-budgetsystem 1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 619

SUD Flytning af anlægsbudget 
fra Voksne med særlige 
behov til 
handicapområdet

3649 - Voksne med særlige 
behov

5.38.50.3 U -60.000



SUD Flytning af anlægsbudget 
fra Voksne med særlige 
behov til 
handicapområdet

3647 - Handicappede 5.38.50.3 U 60.000

SUD Flytning af anlægsbudget 
fra Voksne med særlige 
behov til finansposter

3649 - Voksne med særlige 
behov

5.38.50.3 U -19.267

SUD Flytning af anlægsbudget 
fra Voksne med særlige 
behov til finansposter

Finansposter 8.32.24.5 U 19.267

SUD Omplaceringssag 5620 - Handicappede 5.38.50.1 U -1.100

SUD Omplaceringssag 5626 - Hjemmepleje 5.32.32.1 U 1.100

SUD Blindeinstituttet 1619 - Handicappede 5.58.80.1 U -2

SUD Blindeinstituttet 7628 - Efterspørgselsstyrede 
overførsler

5.58.80.1 U 2

SUD Voksenklubben 5620 - Handicappede 5.38.59.1 U -400

SUD Voksenklubben 1619 - Handicappede 5.32.33.1 U 400

SUD Nærumgård 5620 - Handicappede 5.28.23.1 U -1.263

SUD Nærumgård 5620 - Handicappede 5.38.50.1 U 1.263

SUD Ekstra ressourcer 5620 - Handicappede 5.38.59.1 U -280

SUD Ekstra ressourcer 5620 - Handicappede 5.38.50.1 U 280

SUD Dagtilbud - driftsmidler 5620 - Handicappede 5.38.59.1 U -3.458

SUD Dagtilbud - driftsmidler 5620 - Handicappede 5.38.50.1 U 3.458

SUD Administrationsudgifter 
forbundet med 
Handicapcenter 
Københavns lejemål på 
Thoravej

1619 - Handicappede 6.45.51.1 U -300

SUD Administrationsudgifter 
forbundet med 
Handicapcenter 
Københavns lejemål på 
Thoravej

1619 - Handicappede 6.45.50.1 U 300



SUD Flytning af budget 
vedrørende Projekt 
"Koordinerende 
kontaktperson"

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.53.1 U -708

SUD Flytning af budget 
vedrørende Projekt 
"Koordinerende 
kontaktperson"

1613 - Voksne med særlige 
behov

6.45.51.1 U 708

SUD Flytning af budget 
vedrørende Projekt 
"Koordinerende 
kontaktperson"

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.53.1 I -708

SUD Flytning af budget 
vedrørende Projekt 
"Koordinerende 
kontaktperson"

1613 - Voksne med særlige 
behov

6.45.51.1 I 708

SUD Sammenlægningen af Den 
Sociale Døgnvagt og 
Døgnkontakten.

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U -700

SUD Sammenlægningen af Den 
Sociale Døgnvagt og 
Døgnkontakten.

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.35.40.1 U 700

SUD Vedr. betaling af udgifter 
til BOPA server i 2010

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.21.1 U -150

SUD Vedr. betaling af udgifter 
til BOPA server i 2010

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 150

SUD Teknisk korrektion 1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.25.10.1 U -2.771

SUD Teknisk korrektion 1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.20.1 U 2.771

SUD Incitamentsmodel vedr. 
netværksfamiliepleje.

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.20.1 U -231

SUD Incitamentsmodel vedr. 
netværksfamiliepleje.

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

6.45.51.1 U 231

SUD Omplacering af budget 
vedr. centerledelser

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.21.1 U 441

SUD Omplacering af budget 
vedr. centerledelser

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.24.1 U -441

SUD Omplacering af budget 
vedr. centerledelser

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U 3

SUD Omplacering af budget 
vedr. centerledelser

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.24.1 U -3

SUD Omplacering af budget 
vedr. centerledelser

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.24.1 U -324

SUD Omplacering af budget 
vedr. centerledelser

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.35.40.1 U 324

SUD Økonomistyring til 
institutionerne (IT-
system)

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U -378

SUD Økonomistyring til 
institutionerne (IT-
system)

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 378



SUD Midler til 
fattigdomskonference

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.35.40.1 U -104

SUD Midler til 
fattigdomskonference

1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U 104

SUD 18+enheden 1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

6.45.51.1 U -750

SUD 18+enheden 1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 750

SUD 18+enheden 1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.38.59.1 U 750

SUD 18+enheden 1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -750

SUD Styrkelse af samarbejde 
mellem sundhedsplejsker 
og BFT

1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U 100

SUD Styrkelse af samarbejde 
mellem sundhedsplejsker 
og BFT

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

6.45.51.1 U -100

SUD Korrektion af 
indtægtsbudget vedr. 
særligt dyre enkeltsager

1625 - Hjemmepleje 5.32.32.2 I 3.933

SUD Korrektion af 
indtægtsbudget vedr. 
særligt dyre enkeltsager

5626 - Hjemmepleje 5.32.32.2 I -3.933

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -33

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.21.1 U 33

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -154

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U 154

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -7

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.24.1 U 7

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -36



SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.35.40.1 U 36

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -78

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

6.45.51.1 U 78

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -76

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1625 - Hjemmepleje 5.32.32.1 U 76

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -7

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1625 - Hjemmepleje 6.45.51.1 U 7

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -1

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.32.33.1 U 1

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -187

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.50.1 U 187

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -22

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.52.1 U 22

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -3

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.53.1 U 3

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -11



SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.59.1 U 11

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -56

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1613 - Voksne med særlige 
behov

6.45.51.1 U 56

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -13

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1616 - Stofafhængige 5.32.32.1 U 13

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -6

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1616 - Stofafhængige 5.35.40.1 U 6

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -80

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U 80

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -10

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1616 - Stofafhængige 5.38.44.1 U 10

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -69

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1616 - Stofafhængige 5.38.45.1 U 69

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -30

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1616 - Stofafhængige 5.38.52.1 U 30

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -3



SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1616 - Stofafhængige 5.38.53.1 U 3

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -1

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1616 - Stofafhængige 5.38.59.1 U 1

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -1

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1616 - Stofafhængige 5.72.99.1 U 1

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -9

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1616 - Stofafhængige 6.45.51.1 U 9

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -19

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

5620 - Handicappede 5.28.23.1 U 19

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -195

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

5620 - Handicappede 5.38.50.1 U 195

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -39

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

5620 - Handicappede 5.38.52.1 U 39

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -1

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1619 - Handicappede 5.38.53.1 U 1

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -6



SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

5620 - Handicappede 5.38.58.1 U 6

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -40

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

5620 - Handicappede 5.38.59.1 U 40

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -47

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1619 - Handicappede 6.45.51.1 U 47

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -3

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.50.1 U 3

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -36

SUD Omfordeling af midler til 
senioraktiviteter

7628 - Efterspørgselsstyrede 
overførsler

5.58.80.1 U 36

SUD Vikardækning til 
Handicapområdet ifbm. 
Lokal udvikling

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -300

SUD Vikardækning til 
Handicapområdet ifbm. 
Lokal udvikling

1619 - Handicappede 6.45.51.1 U 300

SUD Vikardækning til 
Handicap- og 
voksenområdet ifbm. 
Lokal udvikling

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -400

SUD Vikardækning til 
Handicapområdet ifbm. 
Lokal udvikling

1619 - Handicappede 6.45.51.1 U 300

SUD Vikardækning til 
Voksenområdet ifbm. 
Lokal udvikling

1613 - Voksne med særlige 
behov

6.45.51.1 U 100

SUD Nye IT-værktøj ifm. bedre 
økonomistyring

5620 - Handicappede 5.38.59.1 U -252



SUD Nye IT-værktøj ifm. bedre 
økonomistyring

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 252

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.21.1 U -7

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 7

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U -32

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 32

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.24.1 U -3

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 3

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.35.40.1 U -1

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 1

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.38.45.1 U -3

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 3

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

6.45.51.1 U -2

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 2

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.50.1 U -25

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 25

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1613 - Voksne med særlige 
behov

5.38.52.1 U -2



SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 2

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1613 - Voksne med særlige 
behov

6.45.51.1 U -1

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 1

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1616 - Stofafhængige 5.32.32.1 U -1

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 1

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1616 - Stofafhængige 5.38.42.1 U -8

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 8

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1616 - Stofafhængige 5.38.45.1 U -24

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 24

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1616 - Stofafhængige 5.38.52.1 U -4

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 4

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

5620 - Handicappede 5.38.52.1 U -1

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 1

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

5620 - Handicappede 5.28.23.1 U -3

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 3

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

5620 - Handicappede 5.38.50.1 U -24



SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 24

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

5620 - Handicappede 5.38.52.1 U -2

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 2

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

5620 - Handicappede 5.38.58.1 U -3

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 3

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

5620 - Handicappede 5.38.59.1 U -7

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 7

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

5626 - Hjemmepleje 5.32.32.1 U -39

SUD Reduktion af kommunens 
vognpark

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U 39

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.21.1 U 4652

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U 588

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.24.1 U 128

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.35.40.1 U 175

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.38.45.1 U 61

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.38.59.1 U 53

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

6.45.51.1 U 18

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.20.2 I -70

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.21.2 I -8

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.2 I -138

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.24.2 I -7

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.3 U 59

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.25.10.1 U -67



SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.20.1 U -3663

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.21.1 U -2407

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 U 485

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.35.40.1 U -14

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

6.45.51.1 U -5

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.20.2 I 68

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.21.1 I 8

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.1 I 136

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.24.1 I 7

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.21.3 U -4

SUD Korrektion af placering af 
P/L korrektion

1606 - Børnefamilier med 
særlige behov

5.28.23.3 U -55

SUD Midler til FTP (Fælles 
Tillidsrepræsentant)

1621 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.1 U -96

SUD Midler til FTP (Fælles 
Tillidsrepræsentant)

1616 - Stofafhængige 5.35.40.1 U 96

ØU Trepartsmidler 1118 - Økonomisk 
forvaltning

6.45.51.1 U -117

ØU Trepartsmidler 1190 - Koncernservice 6.45.51.1 U 117
ØU Trepartsmidler 1118 - Økonomisk 

forvaltning
6.45.51.1 U -8

ØU Trepartsmidler 1140 - Københavns 
Brandvæsen

0.58.95.1 U 8

ØU Trepartsmidler 1118 - Økonomisk 
forvaltning

6.45.51.1 U -101

ØU Trepartsmidler 1186 - Københavns 
Borgerservice

6.45.51.1 U 101

ØU Birkedommevej 3121 - Salg af rettigheder 
m.v.

0.25.10.3 I 21.000

ØU Birkedommevej 3121 - Salg af rettigheder 
m.v.

0.25.10.3 U -21.000

ØU Salg af 
Sluseholmselskaberne

Finansposter 8.28.15.5 U -14.524

ØU Salg af 
Sluseholmselskaberne

Finansposter 8.32.21.5 U 14.524

ØU Salg af kommune Kemi Finansposter 7.58.68.4 I 1.159

ØU Salg af kommune Kemi Finansposter 8.28.15.5 U -164

ØU Salg af kommune Kemi Finansposter 8.32.25.5 U -995

ØU kk.dk 3126 - Økonomisk 
Forvaltning, anlæg

6.45.51.3 U -144

ØU kk.dk 3126 - Økonomisk 
Forvaltning, anlæg

6.45.51.3 U 144



ØUGebyr afskrivninger. 3123 - Fælles anlægspuljer 6.45.51.3 U -209

ØUGebyr afskrivninger. 1186 - Københavns 
Borgerservice

6.45.51.1 U 209

ØU elevpladser 1118 - Økonomisk 
forvaltning

6.45.51.1 U -502

ØU elevpladser 1186 - Københavns 
Borgerservice

6.45.51.1. U 502

ØU elevpladser 1118 - Økonomisk 
forvaltning

6.45.51.1 U -201

ØU elevpladser 1190 - Koncernservice 6.45.51.1 U 201

ØU elevpladser 1118 - Økonomisk 
forvaltning

6.45.51.1 U -100

ØU elevpladser 1140 - Københavns 
Brandvæsen

0.58.95.1 U 100

ØU BR 10.12.2009 1140 - Københavns 
Brandvæsen

0.58.95.1 U -13.000

ØU BR 10.12.2009 3140 - Brandvæsenet - 
Anlæg

0.58.95.3 U 13.000

ØU BR 10.12.2009 1118 - Økonomisk 
forvaltning

6.45.51.1 U -6.000

ØU BR 10.12.2009 3140 - Brandvæsenet - 
Anlæg

0.58.95.3 U 6.000

SUD Afdrag på internt lån 3646 - Tværgående opgaver 
og administration

6.45.51.3 U -1.884

SUD Afdrag på internt lån 5626 - Hjemmepleje 5.32.32.1 U 1.884

0



Forklarende tekst (herunder politisk beslutning)
Basisbørn fra Sønderbro skole overflyttet til 37479 Fabrikken i år 
933.426 kr. varigt 1.866.852 kr. helårligt
Basisbørn fra Sønderbro skole overflyttet til 37479 Fabrikken i år 
933.426 kr. varigt 1.866.852 kr. helårligt
omflytning fra Dagtilbud til Undervisning vedr. Tingbjerg FK, da klub 
indgår i heldagsskole. (2010 4.729, varigt 2011 7.094)

omflytning fra Dagtilbud til Undervisning vedr. Tingbjerg FK, da klub 
indgår i heldagsskole. (2010 4.729, varigt 2011 7.094)

Fordeling af BUF akademibesparelse fra Dag og Und til øvrige 
bevillingsområder
Fordeling af BUF akademibesparelse fra Dag og Und til øvrige 
bevillingsområder
Fordeling af BUF akademibesparelse fra Dag og Und til øvrige 
bevillingsområder
Fordeling af BUF akademibesparelse fra Dag og Und til øvrige 
bevillingsområder
Fordeling af BUF akademibesparelse fra Dag og Und til øvrige 
bevillingsområder
Fordeling af BUF akademibesparelse fra Dag og Und til øvrige 
bevillingsområder
Fordeling af midler til ungejobpakken mellem administration, dagtilbud 
og EO (BR 11/3-2010 punkt 1)

Fordeling af midler til ungejobpakken mellem administration, dagtilbud 
og EO (BR 11/3-2010 punkt 1)

Fordeling af midler til ungejobpakken mellem administration, dagtilbud 
og EO (BR 11/3-2010 punkt 1)

Fordeling af midler til ungejobpakken mellem administration, dagtilbud 
og EO (BR 11/3-2010 punkt 1)

Boligpakke II - Tilskudsdeklarationsmidler (BR 8/10 2009, punkt 16)

Boligpakke II - Tilskudsdeklarationsmidler (BR 8/10 2009, punkt 16)

SOU 16/9-2010 Udrulning af E-kommunikation Budgetreserve

SOU 16/9-2010 Udrulning af E-kommunikation Områdekontorer

SOU 16/9-2010 Udrulning af E-kommunikation Hjemmesygepleje

SOU 16/9-2010 Udrulning af E-kommunikation Visitation

SOU 16/9-2010 Udrulning af E-kommunikation Plejehjem

SOU 16/9-2010 Udrulning af E-kommunikation KOS Informatikstaben

Vederlagsfri fysioterapi->Træningscentre
Vederlagsfri fysioterapi->Træningscentre

Vederlagsfri fysioterapi->Træningscentre
Vederlagsfri fysioterapi->Træningscentre

Budgettilpasning Ejendomsudgifter Bispebjerg/Nørrebro

Budgettilpasning Ejendomsudgifter Bispebjerg/Nørrebro

Omplacering fra puljen til udvidet forvaltningesrevision til Intern 
Revision
Omplacering fra puljen til udvidet forvaltningesrevision til Intern 
Revision
Afregning af anlægsbevillingen jf. regnskabsforklaring forelagt KFU 
27.5.2010

Afregning af anlægsbevillingen jf. regnskabsforklaring forelagt KFU 
27.5.2010

Afregning af anlægsbevillingen jf. regnskabsforklaring forelagt KFU 
27.5.2010

Afregning af anlægsbevillingen jf. regnskabsforklaring forelagt KFU 
27.5.2010



Afregning af anlægsbevillingen jf. regnskabsforklaring forelagt KFU 
27.5.2010

Afregning af anlægsbevillingen jf. regnskabsforklaring forelagt KFU 
27.5.2010

Afregning af anlægsbevillingen jf. regnskabsforklaring forelagt KFU 
27.5.2010

På effektivisering af ejendomsrokade forventes mindreindtægter på 0,9 
mio. kr., som skyldes, at forvaltningerne ikke anvender lånerammen i 
det forventede omfang, og at effektiviseringsgevinsterne dermed ikke 
tilgår Økonomiforvaltningen i det forventede omfang. Jf. ØU 109/2008 
dækkes manglede indtægter af puljen til uforudsete udgifter

På effektivisering af ejendomsrokade forventes mindreindtægter på 0,9 
mio. kr., som skyldes, at forvaltningerne ikke anvender lånerammen i 
det forventede omfang, og at effektiviseringsgevinsterne dermed ikke 
tilgår Økonomiforvaltningen i det forventede omfang. Jf. ØU 109/2008 
dækkes manglede indtægter af puljen til uforudsete udgifter

BR 11/3-2010 (2010-28905) om oprettelsestilskud på 5.000 kr. for 
nye løntilskudspladser

BR 11/3-2010 (2010-28905) om oprettelsestilskud på 5.000 kr. for 
nye løntilskudspladser

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 



Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 



Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. SOF-akademiet, 
herunder midler til hhv. AMU-kurser, Diplom-udd. og Søjle 2 tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke kontorer, 
der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have udgifterne 
refunderet fra puljen vedr. SOF-akademiet. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Trepartsmidlerne vedr. Merit 
pædagog udd. tildeles HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  
opgøres hvilke kontorer, der har benyttet sig afholdt udgifter forbundet 
med merit pædagoerne og dermed skal have udgifterne refunderet fra 
puljen vedr. trepartsmidlerne. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Trepartsmidlerne vedr. Merit 
pædagog udd. tildeles HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  
opgøres hvilke kontorer, der har benyttet sig afholdt udgifter forbundet 
med merit pædagoerne og dermed skal have udgifterne refunderet fra 
puljen vedr. trepartsmidlerne. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Trepartsmidlerne vedr. Merit 
pædagog udd. tildeles HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  
opgøres hvilke kontorer, der har benyttet sig afholdt udgifter forbundet 
med merit pædagoerne og dermed skal have udgifterne refunderet fra 
puljen vedr. trepartsmidlerne. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Trepartsmidlerne vedr. Merit 
pædagog udd. tildeles HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  
opgøres hvilke kontorer, der har benyttet sig afholdt udgifter forbundet 
med merit pædagoerne og dermed skal have udgifterne refunderet fra 
puljen vedr. trepartsmidlerne. 

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Trepartsmidlerne vedr. Merit 
pædagog udd. tildeles HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  
opgøres hvilke kontorer, der har benyttet sig afholdt udgifter forbundet 
med merit pædagoerne og dermed skal have udgifterne refunderet fra 
puljen vedr. trepartsmidlerne. 

Engangsmidler til årskurser vedr. Den flyvende Hollænder - Hvert 
kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til deres forbrug ifbm. 
videreudvikling.
Engangsmidler til årskurser vedr. Den flyvende Hollænder - Hvert 
kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til deres forbrug ifbm. 
videreudvikling.
Engangsmidler til årskurser vedr. Spanager - Hvert kvartal overfører HR 
budget ud lokalt svarende til deres forbrug ifbm. videreudvikling.

Engangsmidler til årskurser vedr. Spanager - Hvert kvartal overfører HR 
budget ud lokalt svarende til deres forbrug ifbm. videreudvikling.

Engangsmidler til årskurser vedr. Sønderbro - Hvert kvartal overfører 
HR budget ud lokalt svarende til deres forbrug ifbm. videreudvikling.

Engangsmidler til årskurser vedr. Sønderbro - Hvert kvartal overfører 
HR budget ud lokalt svarende til deres forbrug ifbm. videreudvikling.

Teknisk omflytning - Det samme budget er blevet flyttet til 
bevillingsområde Tværgående Opgaver og Administration dobbelt. 
Budgettet flyttes derfor én gang tilbage. Budgettet vedrører SUD 13/5-
2009 (Punkt 2). Implementering af fællesindstilling om styrket 
samarbejde mellem sundhedsplejersker og børnefamilieteam.

Teknisk omflytning - Det samme budget er blevet flyttet til 
bevillingsområde Tværgående Opgaver og Administration dobbelt. 
Budgettet flyttes derfor én gang tilbage. Budgettet vedrører SUD 13/5-
2009 (Punkt 2). Implementering af fællesindstilling om styrket 
samarbejde mellem sundhedsplejersker og børnefamilieteam.

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Engangsmidler til årskurser vedr. 
Lindegården - Hvert kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til 
deres forbrug ifbm. videreudvikling.



Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Engangsmidler til årskurser vedr. 
Lindegården - Hvert kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til 
deres forbrug ifbm. videreudvikling.

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Engangsmidler til årskurser vedr. 
Ringertoften - Hvert kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til 
deres forbrug ifbm. videreudvikling.

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Engangsmidler til årskurser vedr. 
Ringertoften - Hvert kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til 
deres forbrug ifbm. videreudvikling.

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Engangsmidler til årskurser vedr. 
Væveriet - Hvert kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til 
deres forbrug ifbm. videreudvikling.

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Engangsmidler til årskurser vedr. 
Væveriet - Hvert kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til 
deres forbrug ifbm. videreudvikling.

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Engangsmidler til årskurser vedr. 
Koloritten - Hvert kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til 
deres forbrug ifbm. videreudvikling.

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Engangsmidler til årskurser vedr. 
Koloritten - Hvert kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til 
deres forbrug ifbm. videreudvikling.

ØU 17/8-2010 pkt. 7 og ØU 28/9-2010 pkt. 13:  ØU har godkendt 
ekstern undersøgelse af hjemmeplejen

ØU 17/8-2010 pkt. 7 og ØU 28/9-2010 pkt. 13:  ØU godkendt ekstern 
undersøgelse af hjemmeplejen

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Engangsmidler til årskurser vedr. 
Rådgivningscener Vest - Hvert kvartal overfører HR budget ud lokalt 
svarende til deres forbrug ifbm. videreudvikling. Ved budgettet er HR 
udvikling tildelt midler til årskurser. Midlerne bliver derefter ved hvert 
kvartal fordelt svarende til forbruget. Hvorfor der flyttes midler fra 
bevillingsområde tværgående opgaver og administration til 
bevillingsområde stofafhængige

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Engangsmidler til årskurser vedr. 
Rådgivningscener Vest - Hvert kvartal overfører HR budget ud lokalt 
svarende til deres forbrug ifbm. videreudvikling. Ved budgettet er HR 
udvikling tildelt midler til årskurser. Midlerne bliver derefter ved hvert 
kvartal fordelt svarende til forbruget. Hvorfor der flyttes midler fra 
bevillingsområde tværgående opgaver og administration til 
bevillingsområde stofafhængige

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Attraktiv arbejdsplads: 
Lederudvikling på bosteder m.v. (finansieres af trepartsmidler)  - Hvert 
kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til deres forbrug ifbm. 
videreudvikling.Ved budgettet er HR udvikling tildelt midler til 
årskurser. Midlerne bliver derefter ved hvert kvartal fordelt svarende til 
forbruget. Hvorfor der flyttes midler fra bevillingsområde tværgående 
opgaver og administration til bevillingsområde stofafhængige

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008 - Attraktiv arbejdsplads: 
Lederudvikling på bosteder m.v. (finansieres af trepartsmidler)  - Hvert 
kvartal overfører HR budget ud lokalt svarende til deres forbrug ifbm. 
videreudvikling.Ved budgettet er HR udvikling tildelt midler til 
årskurser. Midlerne bliver derefter ved hvert kvartal fordelt svarende til 
forbruget. Hvorfor der flyttes midler fra bevillingsområde tværgående 
opgaver og administration til bevillingsområde stofafhængige

Teknisk ændring: Der flyttes budget fra bevillingsområde Tværgående 
Opgaver og Administration som følge af et mindreforbrug vedr. 
kompetenceudviklingspuljen til Handicappede for at hjælpe til med den 
lokale kompetenceudvikling som følge af organisatoriske tilpasninger på 
Handicapcenter København. 

Teknisk ændring: Der flyttes budget fra bevillingsområde Tværgående 
Opgaver og Administration som følge af et mindreforbrug vedr. 
kompetenceudviklingspuljen til Handicappede for at hjælpe til med den 
lokale kompetenceudvikling som følge af organisatoriske tilpasninger på 
Handicapcenter København. 



Teknisk ændring: Der flyttes budget fra bevillingsområde Tværgående 
Opgaver og Administration som følge af et mindreforbrug vedr. 
kompetenceudviklingspuljen til Handicappede for at hjælpe til med den 
lokale kompetenceudvikling som følge af organisatoriske tilpasninger på 
Socialcenter København. 

Teknisk ændring: Der flyttes budget fra bevillingsområde Tværgående 
Opgaver og Administration som følge af et mindreforbrug vedr. 
kompetenceudviklingspuljen til Handicappede for at hjælpe til med den 
lokale kompetenceudvikling som følge af organisatoriske tilpasninger på 
Socialcenter København. 

Teknisk ændring: Der flyttes budget indenfor bevillingsområde 
Tværgående Opgaver og Administration - Fra fkt. 6.45.51.1 til fkt. 
6.45.50.1 ifbm. med merforbug på øvrige udgifter vedr. administrations 
ejendomme - Der flyttes et mindreforbrug på fkt. 6.45.51.1 til at 
afhjælpe et merforbrug på fkt. 6.45.50.1. Det er inden for samme 
bevillingsområde

Teknisk ændring: Der flyttes budget indenfor bevillingsområde 
Tværgående Opgaver og Administration - Fra fkt. 6.45.51.1 til fkt. 
6.45.50.1 ifbm. med merforbug på øvrige udgifter vedr. administrations 
ejendomme - Der flyttes et mindreforbrug på fkt. 6.45.51.1 til at 
afhjælpe et merforbrug på fkt. 6.45.50.1. Det er inden for samme 
bevillingsområde

Teknisk omflytning mellem funktioner - Der er tidligere flyttet 300 t. 
kr. . Det er dog besluttet på (SUD 16/6-2010) at der skal overføres 
382.600 kr. Opskrivning af SUD's budget med differencen grundet 
studierejse - Budgetopskrvningen er engangs

Teknisk omflytning mellem funktioner - Der er tidligere flyttet 300 t. 
kr. . Det er dog besluttet på (SUD 16/6-2010) at der skal overføres 
382.600 kr. Opskrivning af SUD's budget med differencen grundet 
studierejse - Budgetopskrvningen er engangs

Støtte Kontakt Centret i Linnesgade varetager dels opgaven med 
støttekontaktpersonordning og en døgnrådgivning for psykisk syge. 
Budgettet er placeret under henholdsvis kontaktperson og 
ledsagerordninger og aktivitivtets og samværstilbud. Af tekniske årsager 
bliver hele forbruget vedrørende Støtte Kontakt Centret i Linnesgade 
konteret under aktivitets- og samværstilbud. Derfor anmodes budgettet 
omplaceret, så der er overensstemmelse med budget og forbrug.

Støtte Kontakt Centret i Linnesgade varetager dels opgaven med 
støttekontaktpersonordning og en døgnrådgivning for psykisk syge. 
Budgettet er placeret under henholdsvis kontaktperson og 
ledsagerordninger og aktivitivtets og samværstilbud. Af tekniske årsager 
bliver hele forbruget vedrørende Støtte Kontakt Centret i Linnesgade 
konteret under aktivitets- og samværstilbud. Derfor anmodes budgettet 
omplaceret, så der er overensstemmelse med budget og forbrug.

Medfinansiering af Hjemløsestrategien. Budget flyttes fra 
Hjemmeplejens Budget vedr. aflastning til medfinansiering af 
Hjemløsestrategien, jf. BR sag 2009-72207, dok. 2009-449928 
Aflastningspladser til færdigbehandlede. I beslutningen fremgår at 
Socialforvaltningen/ hjemmeplejen skal medfinansiere med 1. mio. kr. 
Men siden Aflastningspladserne først er etableret i april, overføres kun 
3/4 af medfinansieringen, dvs. 750 t.kr.

Medfinansiering af Hjemløsestrategien. Budget flyttes fra 
Hjemmeplejens Budget vedr. aflastning til medfinansiering af 
Hjemløsestrategien, jf. BR sag 2009-72207, dok. 2009-449928 
Aflastningspladser til færdigbehandlede. I beslutningen fremgår at 
Socialforvaltningen/ hjemmeplejen skal medfinansiere med 1. mio. kr. 
Men siden Aflastningspladserne først er etableret i april, overføres kun 
3/4 af medfinansieringen, dvs. 750 t.kr.

Vandreudstilling. Opdatering af den kvantitative del af 
fattigdomsundersøgelsen. (SUD 9/6-2010). Midlerne skal flyttes da 
Bevillingsområde Tværgående opgaver og administration afholder 
udgiften.
Vandreudstilling. Opdatering af den kvantitative del af 
fattigdomsundersøgelsen. (SUD 9/6-2010). Midlerne skal flyttes da 
Bevillingsområde Tværgående opgaver og administration afholder 
udgiften.



Hjemløsestrategien. Intern flytning af budget mellem funktioner. (BR 
10/12-2009). Der er tale om en teknisk flytning, idet 
Hjemløsestrategien budget forbliver det samme, men ved udrulningen af 
projekter, er der behov for at budgettet fordeler sig på flere funktioner. 
På denne måde har hvert enkelt projekt et særskilt budget, hvilket er 
med til at skabe god økonomistyring.

Hjemløsestrategien. Intern flytning af budget mellem funktioner. (BR 
10/12-2009). Der er tale om en teknisk flytning, idet 
Hjemløsestrategien budget forbliver det samme, men ved udrulningen af 
projekter, er der behov for at budgettet fordeler sig på flere funktioner. 
På denne måde har hvert enkelt projekt et særskilt budget, hvilket er 
med til at skabe god økonomistyring.
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med til at skabe god økonomistyring.

Hjemløsestrategien. Intern flytning af budget mellem funktioner. (BR 
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På denne måde har hvert enkelt projekt et særskilt budget, hvilket er 
med til at skabe god økonomistyring.
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På denne måde har hvert enkelt projekt et særskilt budget, hvilket er 
med til at skabe god økonomistyring.
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10/12-2009). Der er tale om en teknisk flytning, idet 
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med til at skabe god økonomistyring.

Hjemløsestrategien. Intern flytning af budget mellem funktioner. (BR 
10/12-2009). Der er tale om en teknisk flytning, idet 
Hjemløsestrategien budget forbliver det samme, men ved udrulningen af 
projekter, er der behov for at budgettet fordeler sig på flere funktioner. 
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Hjemløsestrategien. Intern flytning af budget mellem funktioner. (BR 
10/12-2009). Der er tale om en teknisk flytning, idet 
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SUD 28/10-2009 pkt. 10: Budgettet blev ved en fejl indlæst på en 
forkert funktion, hvilket der rettes op med denne ændring. 

SUD 28/10-2009 pkt. 10: Budgettet blev ved en fejl indlæst på en 
forkert funktion, hvilket der rettes op med denne ændring. 

Teknisk ændring: Økonomistyring til institutionerne. Finansiering af nyt 
IT-budgetsystem. Midlerne skal til flyttes til Bevillingsområde 
Tværgående opgaver og administration, da det er dette område som er 
tovholder på IT-budgetsystemet.

Teknisk ændring: Økonomistyring til institutionerne. Finansiering af nyt 
IT-budgetsystem. Midlerne skal til flyttes til Bevillingsområde 
Tværgående opgaver og administration, da det er dette område som er 
tovholder på IT-budgetsystemet.

Teknisk ændring: Økonomistyring til institutionerne. Finansiering af nyt 
IT-budgetsystem. Midlerne skal til flyttes til Bevillingsområde 
Tværgående opgaver og administration, da det er dette område som er 
tovholder på IT-budgetsystemet.

Teknisk ændring: Økonomistyring til institutionerne. Finansiering af nyt 
IT-budgetsystem. Midlerne skal til flyttes til Bevillingsområde 
Tværgående opgaver og administration, da det er dette område som er 
tovholder på IT-budgetsystemet.

Teknisk ændring: Økonomistyring til institutionerne. Finansiering af nyt 
IT-budgetsystem. Midlerne skal til flyttes til Bevillingsområde 
Tværgående opgaver og administration, da det er dette område som er 
tovholder på IT-budgetsystemet.

Teknisk ændring: Økonomistyring til institutionerne. Finansiering af nyt 
IT-budgetsystem. Midlerne skal til flyttes til Bevillingsområde 
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tovholder på IT-budgetsystemet.

Teknisk ændring: Økonomistyring til institutionerne. Finansiering af nyt 
IT-budgetsystem. Midlerne skal til flyttes til Bevillingsområde 
Tværgående opgaver og administration, da det er dette område som er 
tovholder på IT-budgetsystemet.

Teknisk ændring: Økonomistyring til institutionerne. Finansiering af nyt 
IT-budgetsystem. Midlerne skal til flyttes til Bevillingsområde 
Tværgående opgaver og administration, da det er dette område som er 
tovholder på IT-budgetsystemet.

Midlerne skal anvendes til anlægsprojekter på handicapområdet og 
flyttes fra Voksne med særlige behov (Tryghedsplan II). I første omgang 
er midlerne placeret under Voksne med særlige behov, hvilket er 
årsagen til, at de ønskes flyttet. Midlerne vedrører primært 
moderniseringsprojekter under Sundbyvang
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flyttes fra Voksne med særlige behov (Tryghedsplan II). I første omgang 
er midlerne placeret under Voksne med særlige behov, hvilket er 
årsagen til, at de ønskes flyttet. Midlerne vedrører primært 
moderniseringsprojekter under Sundbyvang

Midlerne skal anvendes til grundkapital på anlægsprojekter og skal 
derfor overføres fra Voksne med særlige behov til finansposter.Midlerne 
vedrører primært moderniseringsprojekter under Sundbyvang

Midlerne skal anvendes til grundkapital på anlægsprojekter og skal 
derfor overføres fra Voksne med særlige behov til finansposter.Midlerne 
vedrører primært moderniseringsprojekter under Sundbyvang

Demografimidler fra hjemmeplejen til handicappede på 1,1 mio. kr., jf. 
BR 23/8-10 pkt. 39, ønskes tilbageført, da disse midler allerede er 
blevet effektueret gennem aktivitetstilpasning på 6,444 mio. kr., jf. ØU 
24/3-10 pkt. 5. Midler er således blevet tilført to gange, hvorfor de 1,1 
mio. kr. skal tilbage til hjemmeplejen.

Demografimidler fra hjemmeplejen til handicappede på 1,1 mio. kr., jf. 
BR 23/8-10 pkt. 39, ønskes tilbageført, da disse midler allerede er 
blevet effektueret gennem aktivitetstilpasning på 6,444 mio. kr., jf. ØU 
24/3-10 pkt. 5. Midler er således blevet tilført to gange, hvorfor de 1,1 
mio. kr. skal tilbage til hjemmeplejen.

Budget vedr. blindeinstituttet flyttes, så budgettet ligger hvor udgifterne 
konteres. 
Budget vedr. blindeinstituttet flyttes, så budgettet ligger hvor udgifterne 
konteres. 

Omprioritering i den oprindelige udmøntningsplan for de 10 mill. kr., 
således at Voksenklubben Strødammen tilføres 400.000 kr. i 2010, jf. 
SUD d. 2/6-10 pkt. 12. 
Omprioritering i den oprindelige udmøntningsplan for de 10 mill. kr., 
således at Voksenklubben Strødammen tilføres 400.000 kr. i 2010, jf. 
SUD d. 2/6-10 pkt. 12. 
Korrektion og tilbageførsel vedr. budget tilført Nærumgård fordi 
udgifterne vedrører voksen- og ikke børnområdet.

Korrektion og tilbageførsel vedr. budget tilført Nærumgård fordi 
udgifterne vedrører voksen- og ikke børnområdet.

Tenisk overførelsel af ekstra ressourcer til dækning af ekstra udgifter i 
tilbuddet vedr. ophør af internt (sær-)dagtilbud i botilbud grundet en 
borger, som har skiftet tilbud.

Tenisk overførelsel af ekstra ressourcer til dækning af ekstra udgifter i 
tilbuddet vedr. ophør af internt (sær-)dagtilbud i botilbud grundet en 
borger, som har skiftet tilbud.

Med budgetforlig 2010 blev der givet midler til etablering af nye 
dagtilbud for at nedbringe ventelisten og udvide åbningstiden. Her blev 
det blandt andet vedtaget, at 3 nye dagtilbud organisatorisk knyttes til 3 
forskellige centre under handicapområdet, der primært har voksne 
brugere i døgntilbud, hvorfor der søges flyttet 3.458.000 kr. til 
funktion 5.38.50 længerevarende botilbud, så budget og forbrug på de 
tre nye dagtilbud teknisk nu hører sammen.

Med budgetforlig 2010 blev der givet midler til etablering af nye 
dagtilbud for at nedbringe ventelisten og udvide åbningstiden. Her blev 
det blandt andet vedtaget, at 3 nye dagtilbud organisatorisk knyttes til 3 
forskellige centre under handicapområdet, der primært har voksne 
brugere i døgntilbud, hvorfor der søges flyttet 3.458.000 kr. til 
funktion 5.38.50 længerevarende botilbud, så budget og forbrug på de 
tre nye dagtilbud teknisk nu hører sammen.

Der ønskes en teknisk omflytning på -300 t.kr. til 
administrationsudgifter forbundet med Handicapcenter Københavns 
lejemål på Thoravej, som har stigende udgifter vedr. ansættelse af 
vicevært, som aflønnes på 6.45.50.1

Der ønskes en teknisk omflytning på -300 t.kr. til 
administrationsudgifter forbundet med Handicapcenter Københavns 
lejemål på Thoravej, som har stigende udgifter vedr. ansættelse af 
vicevært, som aflønnes på 6.45.50.1



Budgettet til projekt "Den koordinerende kontaktperson" er placeret på 
funktion Kontaktperson- og ledsagerordninger. En del af disse 
projektmidler (løn) skal imidlertid anvendes til sagsbehandling i 
Myndighedscentret (udarbejdelse af handleplaner for de psykisk syge) 
under funktion Sekretariat og forvaltninger. Derfor anmodes omplaceret 
budget, så der er overensstemmelse mellem budget og forbrug. 

Budgettet til projekt "Den koordinerende kontaktperson" er placeret på 
funktion Kontaktperson- og ledsagerordninger. En del af disse 
projektmidler (løn) skal imidlertid anvendes til sagsbehandling i 
Myndighedscentret (udarbejdelse af handleplaner for de psykisk syge) 
under funktion Sekretariat og forvaltninger. Derfor anmodes omplaceret 
budget, så der er overensstemmelse mellem budget og forbrug. 

Indtægtsbudgettet til projekt "Den koordinerende kontaktperson" er 
placeret på funktion Kontaktperson- og ledsagerordninger. I forbindelse 
med, at en del af udgiftsbevillingen vedrørende projektet søges overført 
til funktion Sekretariat og forvaltninger, anmodes ligeledes omplaceret 
et tilsvarende indtægtsbudget, så der er overensstemmelse mellem 
budget og forbrug. 

Indtægtsbudgettet til projekt "Den koordinerende kontaktperson" er 
placeret på funktion Kontaktperson- og ledsagerordninger. I forbindelse 
med, at en del af udgiftsbevillingen vedrørende projektet søges overført 
til funktion Sekretariat og forvaltninger, anmodes ligeledes omplaceret 
et tilsvarende indtægtsbudget, så der er overensstemmelse mellem 
budget og forbrug. 

Teknisk omflytning som følge af SUD 3/3-2010 pkt. 2 vedr. 
sammenlægningen af Den Døgnvagt og Døgnkontakten. SUD 
03.03.2010 pkt.2

Teknisk omflytning som følge af SUD 3/3-2010 pkt. 2 vedr. 
sammenlægningen af Den Døgnvagt og Døgnkontakten. SUD 
03.03.2010 pkt.2

SUD 512/2007: Midler til BOPA-server flyttes så der er 
overensstemmelse mellem budget og forbrug. 

SUD 512/2007: Midler til BOPA-server flyttes så der er 
overensstemmelse mellem budget og forbrug. 

Dette er en teknisk korrektion. Budgettet omflyttes, så der er  
overensstemmelse mellem budget og forbrug. 
Dette er en teknisk korrektion. Budgettet omflyttes, så der er  
overensstemmelse mellem budget og forbrug. 
SUD 24.09.2008 pkt.6: Der foretages omplacering af budget for at 
efterleve incitamentsmodel vedr. anvedelse af netværksfamilipleje.

SUD 24.09.2008 pkt.6: Der foretages omplacering af budget for at 
efterleve incitamentsmodel vedr. anvedelse af netværksfamilipleje.

Teknisk korrektion så der er overensstemmelse mellem budget og 
forbrug.

Teknisk korrektion så der er overensstemmelse mellem budget og 
forbrug.

Teknisk korrektion så der er overensstemmelse mellem budget og 
forbrug.

Teknisk korrektion så der er overensstemmelse mellem budget og 
forbrug.

Teknisk korrektion så der er overensstemmelse mellem budget og 
forbrug.

Teknisk korrektion så der er overensstemmelse mellem budget og 
forbrug.

Dette er en  teknisk korrektion. Bevillingsområderne skal bidraget til 
udvikling af et IT-system Børnefamilier med særlige behovs andel er 
378 t. kr. Der flyttes derfor 378 t. kr. fra bevillingsområdet 
Børnefamilier med særlige behov til Tværgående opgaver og 
administration.
Dette er en  teknisk korrektion. Bevillingsområderne skal bidraget til 
udvikling af et IT-system Børnefamilier med særlige behovs andel er 
378 t. kr. Der flyttes derfor 378 t. kr. fra bevillingsområdet 
Børnefamilier med særlige behov til Tværgående opgaver og 
administration.



Dette er en teknisk korrektion, da midler til fattigdomskonference og 
trykkeriudgifter til pjecer skal finansieres af medicin og tandlægehjælp-
midler, disse midler ligger på fkt. 5.38.40.1 på Børnefamilier med 
særlige behov og Stofafhængige har forbrug vedr. fattigdomskonference, 
derfor skal der overføres 104 t. kr. til Stofafhængige, så der er 
overensstemmelse mellem budget og forbrug (SUD 27-01-10).

Dette er en teknisk korrektion, da midler til fattigdomskonference og 
trykkeriudgifter til pjecer skal finansieres af medicin og tandlægehjælp-
midler, disse midler ligger på fkt. 5.38.40.1 på Børnefamilier med 
særlige behov og Stofafhængige har forbrug vedr. fattigdomskonference, 
derfor skal der overføres 104 t. kr. til Stofafhængige, så der er 
overensstemmelse mellem budget og forbrug (SUD 27-01-10).

Dette er en teknisk korrektion, for at skabe overensstemmelse mellem 
forbrug og budget.
Dette er en teknisk korrektion, for at skabe overensstemmelse mellem 
forbrug og budget.

Dette er en teknisk korrektion, for at skabe overensstemmelse mellem 
forbrug og budget.
Dette er en teknisk korrektion, for at skabe overensstemmelse mellem 
forbrug og budget.

Dette er en teknisk korrektion, da der der ved en fejl er blevet flyttet for 
meget budget til Stofafhængige til Børnefamilier med særlige behov. 
Der flyttes derfor 100 t. tilbage til Stofafhængige, så der er 
overensstemmelse mellem budget og forbrug. SUD 13.05.2009

Dette er en teknisk korrektion, da der der ved en fejl er blevet flyttet for 
meget budget til Stofafhængige til Børnefamilier med særlige behov. 
Der flyttes derfor 100 t. tilbage til Stofafhængige, så der er 
overensstemmelse mellem budget og forbrug. SUD 13.05.2009

Teknisk korrektion af indtægtsbudget for særligt dyre enkeltsager. 
Budgettet blev ved en fejl lagt på rammebelagt drift med skal , men på 
efterspørgsselstyret, Jf. Politisk beslutning BR den 23.9.2010.

Teknisk korrektion af indtægtsbudget for særligt dyre enkeltsager; skal 
ikke være på rammebelagt, men på efterspørgsselstyret, Jf. Politisk 
beslutning BR den 23.9.2010.

Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. senioraktiviteter 
tildeles HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke 
kontorer, der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have 
udgifterne refunderet fra puljen
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Budgetaftale 2009 BR 9/10-2008: Midlerne vedr. senioraktiviteter 
tildeles HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året  opgøres hvilke 
kontorer, der har benyttet sig af tilbudene og dermed skal have 
udgifterne refunderet fra puljen
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Teknisk omflytning: Der flyttes budget fra bevillingsområde Tværgående 
Økonomi og Administration til Handicappede til dækning af udgifter 
forbundet med vikardækning dom følge af kompetenceudvikling på 
Handicapcenter København.

Teknisk omflytning: Der flyttes budget fra bevillingsområde Tværgående 
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forbundet med vikardækning dom følge af kompetenceudvikling på 
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Teknisk omflytning: Der flyttes budget fra bevillingsområde Tværgående 
Økonomi og Administration til Handicappede til dækning af udgifter 
forbundet med vikardækning. Som følge af kompetenceudvikling på 
hhv. Handicapcenter København og Socialcenter København.
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Teknisk omplacering: Der afgives 252 t.kr. til implementering af nye IT-
værktøj ifm. bedre økonomistyring. Der flyttes budget fra 
bevillingsområde Handicappede til bevillingsområde Tværgående 
Økonimi og Administration således, at der er sammenhæng mellem 
budget og forbrug.
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FTR ( Fælles Tillidsrepræsentant) vedr. organisation FOA social og 
sundhedsafd. Midlerne vedr. FTP (Fælles tillidsrepræsentant), tildeles 
HR-kontoret i budgetaftalen. I løbet af året opgøres hvilke kontorer, der 
har FTP’er siddende og dermed skal have udgifterne refunderet fra 
puljen vedr. FTP. 
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Trepartsmidler til seniorfridage til KS

Trepartsmidler til seniorfridage til KS
Trepartsmidler til seniorfridage til Brand

Trepartsmidler til seniorfridage til Brand

Trepartsmilder til seniorfridage til KBS

Trepartsmidler til seniorfridage til KBS

2. dec. 2010: Borgerrepræsentationen forelægges boligprojekt og 
salgssag for Birkedommervej (skema A). Indstillingen indeholder de 
korrekte bevillingsmæssige beløb. Den budgetlagte indtægt neutraliseres

2. dec. 2010: Borgerrepræsentationen forelægges boligprojekt og 
salgssag for Birkedommervej (skema A). Indstillingen indeholder de 
korrekte bevillingsmæssige beløb. Den budgetlagte udgift svarende til 
den tidligere budgetlagte indtægt neutraliseres

BR 17.09.10.Likvidation af Sluseholmsselskaberne (2009-72227), 
Likvidationene gennemføres først i 2010

BR 17.09.10.Likvidation af Sluseholmsselskaberne (2009-72227), 
Likvidationene gennemføres først i 2010

BR 14.10 2010 4. Kommunekemi A/S - Administration af 
aktieoverdragelsesaftale (2010-132535) endelig opgørelse af provenu 
og fordeling
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Ompostering af midler til dækning af overført merforbrug fra 2009 
vedrøende kk.dk
Ompostering af midler til dækning af overført merforbrug fra 2009 
vedrøende kk.dk



Gebyr afskrivninger som følge af forældelse i SKAT jf. BR 10-12-2009

Gebyr afskrivninger som følge af forældelse i SKAT jf. BR 10-12-2009

Elevbudget til oprettet uddannelsesaftaler hos Kbh. Borgerservice

Elevbudget til oprettet uddannelsesaftaler hos Kbh. Borgerservice

Elevbudget til oprettet uddannelsesaftaler hos Koncernservice

Elevbudget til oprettet uddannelsesaftaler hos Koncernservice

Elevbudget til oprettet uddannelsesaftale hos Kbh. Brand

Elevbudget til oprettet uddannelsesaftale hos Kbh. Brand

Omplacering af driftsopsparing til realisering af anlægsinvesteringer. Der 
henvises til Københavns Brandvæsens selvforvaltningsaftale, herunder 
vedr. Brandvæsenets forretningsgørelse.

Omplacering af driftsopsparing til realisering af anlægsinvesteringer. Der 
henvises til Københavns Brandvæsens selvforvaltningsaftale, herunder 
vedr. Brandvæsenets forretningsgørelse.

Omplacering til finansiering af investeringer i logistik (ombygning af 
alarmcentralen og nyt indgangsparti) og arbejdsmiljø (etablering af 
fjernkøling) i Københavns Brandvæsen
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alarmcentralen og nyt indgangsparti) og arbejdsmiljø (etablering af 
fjernkøling) i Københavns Brandvæsen


