
Opgaver og projekter i forlængelse af vedtagelsen af bu

Nr Titel

1Modernisering af 
Sundbyvang og 
Sundbygård

2Sundhedsteam, 
Kontaktstedet, 
Mændenes hjem og 
Stærens 
injektionsprojekt

3Kilden

4Øget støtte til frivilligt 
socialt arbejde



5Fattigdom / Hvert barn 
sin chance

(5a) (Fattigdom / Hvert barn 
sin chance)

(5b) (Fattigdom / Hvert barn 
sin chance)

(5e) (Fattigdom / Hvert barn 
sin chance)

(5f) (Fattigdom / Hvert barn 
sin chance)

(5g) (Fattigdom / Hvert barn 
sin chance)



(5h) (Fattigdom / Hvert barn 
sin chance)

6Dækning af merforbrug 
vedr. handicaphjælpere

7Ekstra midler til 
Handicaprådet - 
sekretariatsbetjening

8IT-investering i 4 KMD 
systemer

9IT-investering i ESDH

10IT-investering i Børne- 
og voksensystemet, 
BoV

11Døgnforanstaltninger 
samt anbringelser 



12Kompetenceudvikling 
af medarbejdere på 
institutioner, bo og 
dagtilbud.

13Lederudvikling på 
instutioner, bo og 
dagtilbud 



14Flere socialrådgivere 
på skolerne



15Midler til at sikre 
forældreansvar for de 
unges liv og udvikling

20Styrkelse af 
gadeplansmedarbejder
nes opsøgende arbejde

23Styrkelse af SSP-
samarbejdet, udvidelse 
af målgruppen til de 18-
23 årige



24Udvidelse af Den Korte 
Snor til 15-17 årige, 
samt etablering af 
egentlig organisation 
omkring Den Korte 
Snor

25Styrket indsats over for 
kriminalitetstruede 
unge

36Voksenelevløn



38Kompetenceudvikling 
af gadeplansmedar-
bejdere

78Værested på Nørrebro

122Socialt barometer for 
børn og unge i 
Københavns Kommune 

123Politik for samarbejdet 
med socialøkonomiske 
virksomheder

124Handleplan på 
handicapområdet



Beløb og aktivitet Ansvarli
g 

Forvaltni
Der afsættes midler til modernisering af 298 boliger på 
bostederne Sundbyvang og Sundbygård. 
Anlægsudgifterne udgør 114,4 mio. kr. i perioden 2010-
2014. Heraf finansieres 67 mio. kr. af udisponerede 
anlægsmidler i Socialudvalgets budget fra tidligere 
moderniseringsplaner. Der resterer dermed et 
finansieringsbehov til anlæg på 24,93 mio. kr. i 2012 og 
22,43 mio. kr. i 2014. Udgifterne til grundkapital udgør 
25,8 mio. kr. Heraf finansieres 10 mio. kr. fra 4*10 puljen, 
således at der resterer et finansieringbehov til 
grundkapital på 8,15 mio. kr. i 2012 og 7,67 mio. kr. i 
2014. Driftsudgifterne udgør 0,8 mio. kr. i 2009, 7,3 mio. 
kr. i 2010 og 5,1 mio. kr. i 2012. Moderniseringen 
medfører driftsbesparelser fra 2011. Halvdelen af 
driftsbesparelserne tilfalder kommunens prioriteringsrum. 
Den videre planlægning af boligbyggeriet og 
genhusningen af beboerne på Sundbyvang og 
Sundbygård vil ske i et tæt samarbejde mellem de 
involverede forvaltninger og boligorganisationer.

SOF

Der gives støtte til Det opsøgende sundhedsteam, 
Kontaktstedet, Mændenes hjem og Stærens 
injektionsprojekt på 3,8 mio. kr. årligt i perioden 2009-
2012.

SOF

Der afsættes 2 mio. kr. årligt i drift i perioden 2009-2012 
til en fortsættelse af projekt Kilden.

SOF

Der afsættes 6 mio. kr. årligt til øget støtte til frivilligt 
socialt arbejde under Socialudvalget i perioden 2009-
2012 (§ 18-midler).

SOF



Der afsættes 11,5 mio. kr. årligt i driftsmidler samt 2,5 
mio. kr. årligt i efterspørgselsstyrede overførsler i 
perioden 2009-2012 til en styrket indsats mod fattigdom, 
herunder også at give hvert barn sin chance.

SOF

Medicin og tandlægehjælp til fattige - 1,0 mio. kr SOF

Økonomisk skadestue/gældsrådgivning - 2,2 mio. kr. SOF

Fortsættelse af ledsageprojektet - 0,8 mio. kr. SOF

Hævet vejledende rådighedsbeløb - 2,5 mio. kr. SOF

Familiearbejde - De Utrolige År - 1,6 mio. kr. SOF



Styrkelse af sundshedsplejeindsatsen - 3,0 mio. kr. SOF

Der afsættes 9,2 mio. kr. årligt i perioden 2009-2012 til at 
dække merforbruget på handicaphjælperordninger under 
Socialudvalget.

SOF

Der afsættes 0,8 mio. kr. årligt i perioden 2009-2012 til 
styrkelse af sekretariatsbetjeningen af Handicaprådet.

SOF

Der afsættes 3,6 mio. kr. i 2009 i anlægsmidler til 
investering i fire nye KMD systemer i Socialforvaltningen. 
De afledte driftsudgifter udgør 1,5 mio. kr. årligt. 
Investeringen finansieres via investeringspuljen.

SOF

Der afsættes 8 mio. kr. i 2009, 3,6 mio. kr. i 2010, 2,1 
mio. kr. i 2011, 2,1 mio. kr. i 2012 og 1 mio. kr. i 2013 i 
anlægsmidler til investering i ESDH til digitalisering af 
sagerne i Socialforvaltningen.  De afledte driftsudgifter 
udgør 5,2 mio. kr. årligt i 2009 og 2010.

SOF

Der afsættes 2,2 mio. kr. årligt i 2009 og 2010 i 
driftsmidler til investering i Børne- og Voksensystemet, 
BoV, som giver bedre overblik over sager, 
foranstaltninger og omkostninger, og sammenhængen 
mellem disse.

SOF

For at fastholde serviceniveauet fra 2008 i 2009 på 
området for udsatte børn og unge, tilføres området 18,9 
mio. kr. i 2009 og frem.

SOF



Der afsættes 10 mio. kr. i 2009, 11,5 mio. kr. i 2010 og 13 
mio. kr. i 2011 til at give medarbejdere på kommunens bo- 
og dagtilbud et fagligt kompetenceløft. Midlerne 
udmøntes i form af klippekortordninger hvor 
kompetenceudviklingsforløb udløser løntillæg. 
Puljemidlerne omfatter vikardækning.

SOF

Til at styrke ledelsen på bo- og dagtilbudene via 
ledelsesudvikling afsættes der 7,5 mio. kr. i 2009, 6,5 
mio. kr. i 2010 og 3,2 mio. kr. i 2011. Midlerne anvendes 
til styrkelse af personaleledelse, faglig ledelse og styring. 

SOF



Der afsættes 2 mio. kr. i drift i 2009 og 2010 til ansættelse 
af flere socialrådgivere på byens skoler i særligt udsatte 
ormåder. 

SOF



Der afsættes 1,5 mio. kr. i drift i 2009 og 2010 til at sikre, 
at forældrene i højere grad skal gøres ansvarlige for og 
inddrages i deres børns liv og udvikling. 

SOF

Der afsættes 1 mio. kr. i drift i 2009 og 2010 til 
Socialudvalget til at styrke gadeplansmedarbejdernes 
opsøgende arbejde.

SOF

Der afsættes 1,3 mio. kr i 2009 og 1,1 mio. kr. i 2010 i 
drift til at styrke SSP-samarbejdet med en udvidelse af 
målgruppen til de 18-23-årige (SSP+) og en udvidelse af 
enkeltsagskonceptet til de 15-17 årige.

SOF



Der afsættes 4,9 mio. kr. i drift i 2009 og 4,15 mio. kr. i 
2010, så unge i alderen 15-17 år også omfattes af 
initiativet Den Korte Snor, der mandsopdækker 
uroskabende og kriminalitetstruede unge. Der etableres 
ligeledes en egentlig organisation.

SOF

I dag anbringes unge, som udviser en kriminel og 
utilpasset adfærd, stort set alle på dyre private 
opholdssteder, da de kommunale døgninstitutioner for 
unge i alderen 14-17 år har svært ved at rumme denne 
målgruppe. Der afsættes på den baggrund 11 mio. kr. i 
anlægsmidler i 2009 til at etablere flere handlemuligheder 
i forhold til målgruppen.

SOF

Der afsættes 3,097 mio. kr. i 2009 og frem til 
voksenelevløn på SoSu-området. Såfremt det faktiske 
udgiftsniveau afviger fra det budgetterede, korrigeres mer-
/ mindreudgifter symmetrisk i forhold til puljen for 
uforudsete udgifter. 

SOF



I forbindelse med udmøntningen af trepartspuljen 
afsættes der midler til kompetenceudvikling af 
gadeplansmedarbejdere i alt 0,426 mio. kr. til 
Socialudvalget i 2009-2011

SOF

Der afsættes 2 mio. kr. årligt i drift i perioden 2009-2012 i 
driftsmidler til værested på Nørrebro.

SOF

Det sociale barometer skal på en række parametre vise 
de sociale vilkår – og over tid den udvikling - som børn og 
unge vokser op under i København. Barometeret vil have 
karakter af en informationsportal, der opsamler 
eksisterende viden på området. Barometeret placeres på 
www.kk.dk. Ressourceforbruget afholdes indenfor den 
eksisterende ramme i Socialforvaltningen og Børn og 
Ungdomsforvaltningen. 

SOF

Socialudvalget skal udarbejde en politik for samarbejdet 
med socialøkonomiske virksomheder inden sommeren 
2009.

SOF

Der iværksættes en handleplan, som både indbefatter 
børne- og voksenhandicapområderne. Handleplanen skal 
sikre, at der skabes større gennemsigtighed for borgere 
og kommunen med henblik på at øge effektiviteten og 
den økonomiske styring på handicapområdet.

SOF



Tidsplan Effektmål

Tidsplanen skrider betydeligt hurtigere 
frem end ventet og der er derfor 
behov for at få fremrykket budgettet 
afgivet i 2012 og 2014 til 2010 og 
2011. Denne fremrykning er aftalt med 
ØKF og vil indgå i budget 2010. Der er 
gennemført 1. spadestik på Amager 
Fælledvej og Grøndals Vænge. 
Lokalplan er ved at være udfærdiget 
for Sundbygård og Sundbyvang. Der 
er afholdt licitation for alle 4 byggerier. 
dette har afstedkommet behov for 
sparerunder for 2 af byggerierne.

Modernisering af 291 
boliger

SUD blev forelagt en indstilling d. 26. 
nov. 2008.  

Midlerne er givet til 
videreførelse af 
eksisterende aktiviteter

Der er indgået samarbejdsaftale med 
Projekt Kilden.

At kunne tilbyde et 
arbejdsintegrerende 
dagtilbud til voksne over 
18 år med en erhvervet 
hjerneskade, der har brug 
for et tilbud efter endt 
behandling og revalidering

Indstilling om fordeling af midlerne 
blev tiltrådt på SUD den 26. november 
2008.  

Der er udarbejdet 
samarbejdsaftaler på 
bevillinger over 100.000 
kr., hvori der angives mål



Indstilling godkendt i SUD 4. marts 
2009. Fællesindstillinger med andre 
forvaltninger fremlægges i foråret 
2009.

Effektmål udarbejdes for 
de enkelte delprojekter. 
Se delprojekter nedenfor.

Handleplanen for indsatsen blev 
forelagt SUD den 16. september 2009. 
Indstillingen blev godkendt.

• At der i tidsperioden 
frem til 2012 er en 
stigning i antallet af 
bevillinger efter 
aktivlovens § 82 til 
medicin og 
tandlægehjælp, hvor 
bevillingerne i 2009 udgør 
baseline.Afhængig af Socialudvalgets 

beslutning om lokaleplacering 
forventes implementering efterår 2009 
eller 1. januar 2010. 

Indstilling godkendt i SUD d. 15.05.09 
om, at de afsatte 0,8 mill. kr. fra 
fattigdomspuljen til projektet benyttes 
til finansiering. Dermed har 
Ledsageprojektet ikke længere behov 
for finansiering gennem § 18-midlerne. 

Tiltaget vil være 
medvirkende til at øge 
muligheden for, at disse 
langtidsledige 
kontanthjælpsmodtagere 
kan komme i varig 
beskæftigelse og hermed 
få en bedre økonomi. 
Aktivitetsmål og effektmål 
for indsatsen fastsættes i 
samarbejde med Center 
for afklaring og 
beskæftigelse og 
medarbejderne i projektet.

De utrolige år implementeres i 2009-
2010 i henhold til Servicestyrelsens 
projektplan.  

At relationer ml. børn og 
forældre forbedres. At 
børnene isættes en positiv 
udvikling 



Fællesindstilling udarbejdes af SOF 
og BUF i foråret 2009 og fremlagt 
SUD +BUU. SUD havde 
ændringsforslag, ny indstilling 
fremlægges SUD+BUU 16.09.2009. 

Endelig 
projektbeksirvelse, 
effektmål og 
evalueringsdesign 
udarbejdes efterår 2009

Udover de 9,2 mill. kr.  er området 
tilført yderligere 9,0 mill. kr. i 
finansieringssag (SUD 4. februar 
2009) og 3,4 mill. kr. i finansieringssag 
IV (SUD 29. april 2009). Det samlede 
budget er herefter 54,8 mill. kr.

At sikre, at 
Socialforvaltningen har 
finansiering til at efterleve 
lovgivningen om 
ansættelse af 
handicaphjælpere

Midlerne forventes at blive anvendt fra 
primo 2009, hvor der er blevet ansat 
fuldtids sekretariatsbistand for 
Handicaprådet.

Større synlighed for 
Handicaprådet, herunder 
mhp mere kvalificeret 
rådgivning af kommunen

KMD systemerne forventes 
implementeret i midten af 2009, der 
afventes nærmere udrulningsplan fra 
KMD.

En udskiftning af 
systemerne kan ikke 
undgås da KMD lukker de 
gamle, men det forventes 
at de nye er mere smidige 
at arbejde med og at 
derfor vil bidrage til den 
attraktive IT-arbejdsplads

Der forventes valg af og køb af 
system i  løbet af 2009, med 
implementering, tilpasning, udrulning 
og uddannelse løbende fra ultimo 
2009 til 2013.

Forbedrede sagsgange, 
hurtigere 
borgerbehandling, 
forbedret it-arbejdsplads. 
Nærmere mål afhænger 
af valg af system.

Afventer nærmere planlægning Forbedret saggange og 
økonomisk 
sammenhæng.

Midlerne er udmeldt til socialcentrene i 
1. budgetudmelding. 

Det skal på SOF's 
børneområde også være 
muligt at fastholde 
serviceniveaet i 2009.



Projektråd er nedsat primo 2009 med 
det formål at beslutte, sikre aktiviterne 
gennemført og følge op på 
forløbene.Planlægning og udvikling af 
indsatsområder er gennemført i foråret 
2009 med afsæt i informationer fra 
fokusgrupper og formulering af 
indikatorer og succekriterier. 
Kursuskatalogeter præsenteret 18. juni 
2009. Kataloget er tilgængeligt på 
kknet/Sofakademiet. De første 
kursusforløb afvikles umiddelbart efter 
sommerferien 2009

Målet er at aktiviterne ved 
udgangen af 2009 har 
medvirket til et fald i 
personaleomsætning med 
1 dag, et reduceret 
sygefravær på 1 dag pr. 
medarbejder, et fald i 
vikarforbrug på 30 % på 
årsbasis.Desuden et 
forbedret resultater i 
trivselsmåling 2010 i fht. 
komptenceudvikling, 
trivsel, ledelse mm. Der 
opstilles konkrete 
indikatorer for effekter af 
kompetenceudviklingsakti
viteter

Et 3 årigt lederudviklingsforløb. Fase 1 
gennemføres i tiden december 2008 - 
juni 2009 med introducerende 
ledelsesudvikling for de nye 
centerfællesskaber, der  er dannet på 
området 1. januar 2009. Fase 2 
omhandler kompetencegivende 
lederuddannelse (ex. diplom) samt 
ledergruppeudvikling og individuel 
kompetenceudvikling. Fase 2 
gennemføres august 2009 - medio 
2010. Derudover designes forløb og 
aktiviteter for 2010-2011.  

Udkast til effektmål: 1) 
Institutionsledere bruger 
mere tid på faglig ledelse 
og personaleledelse 2) 
Den enkelte leder er 
kompetent til at udføre sin 
ledelsesopgave 3) 
Centerledelser er 
veletablerede og 
funktionsdygtige 4) 
Ledelsesroller og 
beslutningskompetence er 
klart defineret og udleves 
5) SOFs strategi for 
området er rygrad i 
styringen på alle niveauer 
6) Medarbejderne oplever 
en attraktiv arbejdsplads 
med mulighed for 
specialisering, 
tovholderfunktioner, 
kompetenceudvikling mv. 
7) Lederne oplever 
robuste enheder, hvor 
sund økonomi og en høj 
faglighed er 
forudsætninger for den 
gode kvalitet 8) Dialog og 
informations-flow mellem 
tilbud, centralforvaltning 
og det politiske niveau 
opleves bedre og tættere.



Den 12. november 2008 blev der 
fremlagt en fælles SUD/BUU 
indstilling om udmøntning af midler til 
Projekt Socialrådgivere på Skolerne. 
Fra januar/februar ansættes yderligere 
4 fuldtidstillinger og projektet udvides 
med 7 syv skoler 

Forbedret samarbejde 
mellem skoler og 
børnefamilieteam. Færre 
børn og unge, der 
udskilles fra 
normalsystemet. Større 
kvalitet i underretninger. 
Mindre fravær og færre 
adfærdsproblemer blandt 
de elever 
skolesocialrådgiveren har 
kontakt med. En række af 
de endelige effektmål vil 
blive udarbejdet i 
samarbejde med Rambøll 
maj/juni 2009, som et led i 
evelaueringen af Sikker 
By initiativer



Der er etableret en enhed under 
Center for Familiebehandling og 
Psykologisk Rådgivning (under DU-
Børn), der skal understøtte  
børnefamilieteamenes brug af de 
familieorienterede arbejdsformer, der 
er udviklet i Familien i Centrum-
projektet - herunder den 
familiebehandling, der foregår i de 9 
lokale familiehuse. Støtten gives via 
konsulentstøtte, kurser, rådgivning o. 
lign. der tilrettelægges i samarbejde 
med børnefamilieteamene. 
Planlægningen af 
kompetenceudviklingsaktiviteter er 
aktuelt i gang, og 
børnefamilieteamene kan hente støtte 
i konkrete sager.

Idet tiltaget skal 
understøtte 
børnefamilieteamenes 
arbejde, vil effekten 
fortrinsvis kunne måles på 
kvaliteten i 
børnefamilieteamenes 
arbejde, der skal medføre: 
Færre anbringelser, 
lavere udgifter til familien, 
større trivsel og prosocial 
udvikling blandt børn og 
unge. Effektmål 
fastsættes endeligt i 
arbejdsgruppen.

Midlerne fra Sikker By puljen slås 
sammen med midler fra den 
boligsociale ramme til at ansætte 2 
opsøgende medarbejdere i 4 udsatte 
boligområder ( i alt 8 opsøgende 
medarbejdere). Herudover afsættes 
midler til koordinering af indsatsen. 
Indsatsen igangsættes i maj 2009

Færre børn og unge i 
udvalgte boligsociale 
område med kriminel eller 
anden uhensigtsmæssig 
adfærd. Bedre deltagelse i 
skole-, fritids- og jobtilbud 
blandt børn og unge i 
udvalgte boligområder.

1) SSP+: I november 2008 nedsættes 
arbejdsgruppe med repræsentanter for 
SOF, BIF og BUF, som skal udvikle 
modellen for SSP+ Arbejdsgruppen 
raporterer til SSP bestyrelsen marts 
2009. Modelen  implementeres fra 
april 2009.                                2) 
Udvidelse af enkeltsagskonceptet: 
Marts 2009 inkluderes de 15 årige i 
konceptet.Januar 2010 de 16 årige. 
Januar 2011 de 17 årige.                                                

Effektmål er udarbejdet 
og afleveret til 
Økonomiforvaltningen, 
som er ansvarlig for sikker 
by midlerne.



Den 10. december 2008 blev der 
fremlagt en SUD-indstilling om 
udmønting af midler til udvidelse af 
Den Korte Snor med 13 pladser til 
unge i alderen 15-17 år samt 
etablering af en organisation omkring 
Den Korte Snor. De nye pladser og 
organisationen forventes 
implementeret fra 1. januar 2009.

Reduktion i kriminel 
adfærd blandt børn og 
unge i Den Korte Snor; 
forbedret skolegang, 
højere grad af 
beskæftigelse blandt de 
ældste del af målgruppen, 
deltagelse i 
fritidsaktiviteter, reduktion 
i misbrugsadfærd

Der er i SOF's børneregi allerede 
planer om etablering af en ny 
døgninstitution. Målgruppen er i dag 
placeret på dyre private 
opholdssteder, men vil i løbet af en 
årrække kunne indsluses på den 
nyetablerede institution. Investeringen 
vil derfor også blive en besparelse.
Det oprindelige forslag havde 
forventning om en belægning på 75 % 
på de kommunale pladser, og 50 % på 
selvejende institutioner. Dermed skal 
der være planmæssig start for de 
kommunale pladser pr. den  1/4-09 og 
de selvejende 1/6-09. 

Der er først og fremmest 
et investeringsforslag med 
muligheder for at etablere 
et tidssvarende og 
billigere alternativ til andre 
døgninstitutioner til en 
målgruppe med stor 
bevågenhed.

Forslagene medfører 
desuden en væsentlig 
kvalitetsforøgelse i forhold 
til forvaltningens 
beredskab overfor den 
beskrevne målgruppe, og 
vil samtidig betyde, at der 
kan skabes mere fleksible 
og spændende indsatser 
samt arbejdspladser for 
medarbejderne på de 
enkelte institutioner. 

Den er aftalt med SUF og ØKF, at der 
foretages en vurdering af den samlede 
refusion for hele året ultimo oktober 
2009. Refusionen for vokseneleverne 
vil således først overføres ultimo 
2009.

At Socialforvaltningen 
kompenseres for 
ekstraudgifter som følge 
af indførelse af 
voksenelevlønsordningen



Kompetenceudvikling af 
gadeplansmedarbejdere foregår 
allerede og videreføres i 2009 med et 
nyt modul for de nye 
gadeplansmedarbedjere - jf. initiativ 
nr. 20

Styrkede kompetencer til 
at varetage opsøgende 
gadeplansarbejde i 
børnefamilieteamene.

Værestedet er åbnet i februar 2009 og 
er fuldt "belagt"

En styrket indsats overfor 
unge 18-25 årige på Indre 
Nørrebro

Der fremlægges en fælles indstilling til 
BUU og SUD i december 2009 og 
barometeret forventes offentliggjort i 
februar 2010.

Barometeret kan bidrage 
til et bedre overblik over 
børn og unges sociale 
vilkår, og dermed skabe 
et bedre afsæt for 
udviklingen af tilbud til 
udsatte børn og unge.

Økonomiforvaltningen har som følge 
af BR medlemsforslag overtaget 
arbejdet med politik for 
socialøkonomiske virksomheder. 
Socialforvaltningen vil indgå i 
styregruppen.

Mulige effektmål: Bedre 
brobygning mellem 
sociale iværksættere, 
socialøkonomiske 
virksomheder og 
Københavns Kommune 

Handicapplanen forelægges SUD 3. 
juni 2009. Handicapplanen vil bestå af 
konkrete handleplaner, hvoraf nogle 
indgår som ønskeforslag til budget 
2010

Bl. a. implementering af 
effekt- og målstyring, 
reduktion af ventelister og 
bedre kvalitet i 
sagsbehandlingen



Status Dato for 
opdatering

Se under tidsplan. 17-11-2009

Indstillingen blev godkendt. 05-11-2009

Med indgåelse af samarbejdsaftale 
forventes der ikke flere udeståender.

05-11-2009

Bevillingsbreve er udsendt til de 
organisationer, der har fået tildelt 
penge.

05-11-2009



Se de enkelte delprojekter for status

Oplysningenskampagnen er under 
udarbejdelse.

17-11-2009

Bevillingen er overført til 
Økonomiforvaltningen med henblik på 
etablering af aktiviteten.

05-11-2009

Indsatsen  videreføres som hidtil i 
Center for Afklaring og Beskæftigelse. 
Ledsageprojektet er forankret i SOF. 
Center for afklaring og beskæftigelse 
er ansvarlige for den daglige 
administration og den overordnede 
daglige ledelse. Indsatsen følges af en 
arbejdsgruppe bestående af 
repræsentanter fra SOF, BIF og CAB.

05-11-2009

Er implementeret    05-11-2009

De første gruppeforløb startes op efter 
sommerferen 2009. SUD vil få forelagt 
evalueringsdesign inden udgangen af 
2009. - familiebehandlere ansat, 
gruppeforløb opastartet mv. 
Evalueringsdesign afklaret

21-10-2009



Endelige projektbeskrivelser under 
udarbejdelse, dialog med eksterne 
leverandører.  Projektopstart noget 
forsinket - bl.a. som følge af sen 
politisk behandling. Vi forsøger 
indhente 'efterslæbet' via større 
intensitet i indsatsen

05-11-2009

Handicapcentret har indmeldt et 
forventet forbrug i 2009 på 58,6 mill. 
kr., hvilket forventes at balancere 
grundet finansieringssager og DUT-
midler.

16-11-2009

Sekretær er ansat. 05-11-2009

Projektet forventes afsluttet endeligt 
medio august - systemerne er 
udskiftet og der er kun småtilpasninger 
tilbage. 

20-10-2009

Leverandør er valgt og godkendt af 
direktionen og projektet er i gang med 
pilotprojekt.

20-10-2009

Afventer fortsat beslutning for 
helhedsløsning på børneområdet, 
indstilling vedr. løsning forventes 
december 2009

20-10-2009

Udmøntning godkendt af SUD 
26/11/08. 

05-11-2009



Se tidsplan. Idet forløb først afvikles i 
2. halvdel af 2009 forventes det ikke 
at der er fuld gennemslag på de mål, 
der ved projektstart blev fastsat (se 
under effektmål). De første AMU-
kurser havde start d. 31. august og det 
sidste afsluttes d. 11. december. I 
søjle 2, udviklingsforløb for hele 
arbejdspladser er alle 35 forløb fordelt 
og langt de fleste forløb afholder de 3 
basisdage i november eller december. 
De første 3 diplommoduler (søjle 3) er 
afholdt, mens de sidste 4 afsluttes d. 
27. november. 

15-11-2009

Fase 1 er gennemført i juni 2009 og 
evalueret. Der har været gennemført 
en omfattende udbudsrunde i 
forbindelse med 
lederudviklingsprogrammet i fase 2, 
som blev afsluttet september 2009. 
Der er følgende 4 indsatsområderne i 
fase 2, som løber fra august 2009 - 
august 2010: Sammanhængskraft, 
den kompetente centerledelse, 
individuel kompetenceudvikling og 
ledelsesfaglig innovatiion. I fase 2 
ingår både obligatoriske forløb, 
valgfrie kurser, kompetencegivende 
uddannelse mv. 
Ledelsesudviklingsprogrammet for 
fase 2 følger den beluttede tids- og 
handleplan

11-11-2009



Indstilling godkendt I SUD og BUU 12. 
november 2008. For de tilførte midler 
er følgende 7 skoler blevet inddraget i 
Projekt Socialrådgivere på Skolerne:
Højdevangens Skole (Amager Vest) 
Husum Skole (Brønshøj-Husum) 
Korsager Skole (Brønshøj-Husum)  
Nørrebro Park Skole (Nørrebro) 
Guldberg Skole (Nørrebro) 
Lykkebo Skole (Valby) 
Tove Ditlevsens Skole (Vesterbro-Kgs. 
Enghave)
Stillingerne på Amager Vest og 
Vesterbro-Kgs. Enghave er besat pr. 
1/1 2009.
Stillingerne på Nørrebro og Valby er 
besat fra 1/2 2009. Til udgangen af 
2010 er der således 
skolesocialrådgivere tilknyttet til i alt 
29 skoler i København. De nye 
socialrådgivere er ansat de og de nye 
skoler indgår i projektet på lige fod  
som de oprindelige projektdeltagere

21-10-2009



Indstilling blev godkendt af SUD 14/1-
2009. 3 familiebehandlere/ 
familiebehandlingskonsulenter er pr. 
1.4. 09 ansat i Center for 
Familiebehandling og Psykologisk 
Rådgivning. Kursus og 
konsulentydelser til bft mv. igangsat 
umiddelbart efter projektets start. 
Indhold udvikles i samarbejde med bft. 

23-10-2009

De 8 opsøgende medarbejdere er 
ansat pr. 1. maj 2009 og 
organiseringen af indsatsen er fastsat. 
Indsatsen er i gang.Den opsøgende 
indsats i 4 boligområder foregår som 
planmæssigt. Konceptet for 
monitorering af resultaterne er under 
udarbejdelse. Monitorering af 
resultaterne forventes igangsat primo 
2010. 

17-11-2009

Ad 1) Projektet er igangsat på 
Nørrebro. Tinbjerg følger efter i 
november måned og Valby i 
december måned.  Dvs. i de 3 bydele, 
som i første omgang er udset, som 
projektområder.                      Ad 2) 
Projekmedarbejderen, forventes at 
have udarbejdet evalueringsrapport i 
decmber måned med henblik på 
forelæggelse for SSP bestyrelsen 
primo 2010.

17.11.09



Den Centrale enhed er etableret i 
egne lokaler april 2009. 2 nye 
medarbejdere er ansat pr. 1/5 2009.  
Pr. 1/6 2009 er 46 af 50 pladser i Den 
korte Snor besat.

17-11-2009

2 pladser er pr. 1. august 2009 
implementeret på Kastaniegården til 
målgruppen 12-14 år. De resterende 
12 pladser til målgruppen 15-18 år er 
under implementering på Nexus, den 
nye institution, som er beliggende på 
Egelundsvej 10, Jærgerspris. 2 
pladser er stillet til rådighed for BFT 
pr. 1. oktober 2009 og der øges 
løbende i optag i takt med 
ombygningen af ejendommen. BR 
behandler ansøgning om 
kapitalbevilling d. 2. december 2009, 
hvorefter renoveringen igangsættes 
med udbud m.v. Risiko for påbud om 
forhøjelse af energiklasse, som dog 
ikke forventes at forsinke processen - 
snarere tværtimod. Hvis 
Frederikssund kommune forlanger 
øget energiklasseniveau omdefineres 
projektet til mindre indgribende 
ombygninger og forventeligt kortere 
byggeproces. Det forventes derfor at 
projektet kan fastholde samme 
sluttidspunkt, trods tidsforbruget ved 
en omprojektering.

16-11-2009

Der er udarbejdet en samarbejdsaftale 
med SUF.

05-11-2009



Gadeplansuddannelsen er i gang og 
de 8 nye opsøgende 
gadeplansmedarbejdere (jf. initiativ nr. 
20) indgår i uddannelsen.

05-11-2009

Værestedet er åbnet februar 2009. 
Finansiering af weekendåbent i 2009 
er håndteret i forbindelse med 
augustprognosen - finansieres via 
ekstraindtægter fra særligt dyre 
enkeltsager

05-11-2009

Der er udarbejdet et kommissorium for 
barometret og nedsat en 
arbejdsgruppe på tværs af de to 
forvaltninger. Se i øvrigt tidsplanen

18-11-2009

Økonomiforvaltningen har overtaget 
projektet, bør fremover opdateres af 
ØKF

05-11-2009

Handicapplanen blev godkendt af 
SUD den 2. september 2009, og af BR 
den 29. oktober 2009. SUD vil i løbet 
af 2010 blive præsenteret for en 
række indstilling vedrørende planens 
initiativer. 

16-11-2009



Slutstatus 2009

Aktiviteter i 2009 gennemført som planlagt

Aktiviteter i 2009 gennemført som planlagt

Aktiviteter i 2009 gennemført som planlagt

Aktiviteter i 2009 gennemført som planlagt
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Aktiviteter i 2009 gennemført som planlagt

Aktiviteter i 2009 gennemført som planlagt

Aktiviteter i 2009 gennemført som planlagt

Afventer SUD-beslutning ultimo 2009

Aktiviteter i 2009 gennemført som planlagt
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Aktiviteter i 2009 gennemført som planlagt

Aktiviteter i 2009 gennemført som planlagt

Afventer SUD-beslutning ultimo 2009

Opgaven overført til ØKF

Aktiviteter i 2009 gennemført som planlagt


















































































































































































































































































































































































































































































































