6. Handleplan mod pigeomskaring (2008-132973)

I samarbejde med Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen, Berne- og Ungdomsforvaltningen,
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen, Integrationsradet, Foreningen mod Pigeomskaring og Sex og
Samfund har Socialforvaltningen udarbejdet en handleplan mod pigeomskering.

INDSTILLING OG Beslutning

Socialforvaltningen indstiller,

1. At Socialudvalget godkender handleplan i forhold til pigeomskering

Problemstilling

Socialudvalget tiltrddte d. 25. juni 2008 et medlemsforslag fremsat af Margrethe Wivel om, at
Socialforvaltningen i samarbejde med andre relevante parter i kommunen skulle udarbejde en
handleplan mod pigeomskering.

Det fremgar af beslutningen, at handleplanen skal understotte arbejdet med at skabe:

1. mulighed for at fagpersonale kan konsultere eksperter i bekymrings- og tvivltilfelde

2. mulighed for dialog med kvinder og medre om bade lovgivningsmassige konsekvenser samt
kortsigtede og langsigtede sundhedsmaessige konsekvenser af omskering

3. mulighed for dialog med mend og faedre om bade lovgivningsmassige konsekvenser samt
kortsigtede og langsigtede sundhedsmaessige konsekvenser af omskering

4. mulighed for stotte til omskéarede kvinder, der ensker hjelp til at bearbejde traumer og
folgevirkninger som folge af omskaring

Lesning

Socialforvaltningen har udarbejdet en indsatspakke, der skal styrke kommunens arbejde med at
forebygge omskering af piger og hjelp til omskérne piger / kvinder i1 det omfang de har behov for
det. Indsatserne er pa et mede i1 august blevet dreftet med og kommenteret af Beskeftigelses- og
Integrationsforvaltningen, Berne- og Ungdomsforvaltningen, Sundheds- og Omsorgsforvaltningen
og Integrationsradet. Herudover har Foreningen mod Pigeomskaering og Sex og Samfund ligeledes
varet konsulteret 1 udarbejdelsen af indsatspakken. Arbejdet med disse akterer har vist, at der 1
Kebenhavns Kommune er en raekke aktiviteter, der har forebyggelse af pigeomskaring som en del af
aktivitetens indsats (bilag 1), og det er vurderingen, at det primert er kendskab til og en
koordinering af disse indsatser, der er brug for.

Den udarbejdede indsatspakke bestar af nye eller revitaliserede initiativer i forhold til pigeomskaering
og indeholder tre dele:

1. Minivejledning til professionelle i Kebenhavn Kommune med
opmarksomhedspunkter og handlingsanvisninger
Det er vigtigt, at professionelle (kommunalleeger, sundhedsplejersker, padagoger,
skolel@rere og sagsbehandlere) kender signaler for om pigeomskearing kan finde sted/har
fundet sted, kender lovgivningens rammer, har kontaktinformation til relevante akterer og



ikke mindst kender deres handlemuligheder og er klar over deres handleforpligtigelse.
Socialforvaltningen har, i forbindelse med handleplan mod pigeomskering som et nyt
initiativ udarbejdet, en vejledning, der orienterer om ovenstaende til de navnte grupper af
professionelle (bilag 2). Folderen vil blive gjort tilgengelig til faggrupperne pa kommunens
intranet, savel som www.kk.dk.

2. [Etablering af en specialist-kontakt for professionelle

For at understotte at enhver der far mistanke om pigeomskaring handler korrekt, skal det
vere muligt, at kontakte fagpersoner med en sarlig viden pd omridet. Alle skoler og
institutioner har i dag en sundhedsplejerske tilknyttet, som konsulent og har derudover
mulighed for telefonisk at kontakte kommunens berneoverlege for rdd og vejledning. I
forbindelse med handleplanen mod pigeomskering tydeliggores dette i den nye vejledning til
frontmedarbejdere, sdvel som at socialcentrene og andre medarbejdere i kommunen i
tvivlsspergsmél og akuttilfelde kan kontakte Etnisk Konsulent Team eller Den Sociale
Dognvagt for stette og vejledning.

3. Sikring af at sundhedsplejerskerne informerer om straffeforhold og sundhedsmassige
skader ved omskaring
Borne- og Ungdomsforvaltningen er ansvarlig i forhold til Lov om forebyggende
sundhedsydelser til bern og unge. Det betyder, at den kommunale sundhedstjeneste, der
omfatter den kommunale sundhedspleje og kommunalleegeordningen, er forpligtet til at yde
en generel sundhedsfremmende og sygdomsforebyggende indsats. Endvidere skal der ydes
en individorienteret indsats overfor bern og unge med sarlige behov, herunder piger, der er i
risiko for at blive omskaret, eller er blevet det. 1 forbindelse med handleplan mod
pigeomskaring har Berne- og Ungdomsforvaltningen besluttet at revidere og genoptrykke
en tidligere anvendt pjece “Mor, mor skal jeg omskaeres?”. Pjecen henvender sig til
maélgruppen og forteller om de sundhedsskadelige konsekvenser ved kvindelig omskaring
pa dansk, somalisk og arabisk. Pjecen udleveres ved sundhedsplejerskens kontakt med disse
familier og danner udgangspunkt for en dialog om temaet. Barne- og Ungdomsforvaltningen
vil, 1 forbindelse med handleplanen, endvidere sikre at nyuddannede sundhedsplejersker far et
efteruddannelsestilbud med en opkvalificering i problemstillingens sundhedsmaessige og
strafferetslige forhold.

I forbindelse med det fjerde punkt i Socialudvalgets fordringer til en handleplan — der handler om
muligheden for stette til omskirne kvinder, der ensker hjelp til at bearbejde traumer og
folgevirkninger — er det kvindens praktiserende leege, der skal henvise til en psykolog specialiseret
inden for omradet. Hvis der er tale om piger under 18 ar kan psykologisk stette ske gennem
bernefamilicteamet efter servicelovens § 52, stk. 3.

Foreningen mod Pigeomskearing og Sex og Samfunds R&dgivningsklinik har haft meget fa
henvendelser af denne art, og vurderer ikke, at der er behov for en specialindsats pé dette omréde. I
vejledningen til frontmedarbejdere er det praciseret, at man, hvis kvinden er over 18 &r, skal hjelpe
kvinden med at fia kontakt til sin praktiserende lage. Socialforvaltningen vil videreformidle
vejledningen til Hovedstadsregionen Lagekredsforening, saledes at de praktiserende leger har
kendskab til Kebenhavns Kommunes retningslinier pd omradet.



Okonomi

Udarbejdelsen af handleplanen har ikke i sig selv gkonomiske konsekvenser.

Videre proces

Hvis Socialudvalgt godkender indstillingen vil informationsfolderen blive formidlet ud til
frontmedarbejdere og samarbejdspartnere i Kebenhavns Kommune.

Anette Laigaard /Sven Bjerre

Bilag 1: Sammenfatning af indsatser omkring forebyggelse af pigeomskaring

Bilag 2: Minivejledning til frontmedarbejdere — pigeomskaring

Punktet blev udsat.

bilag
Bilag 1 - Sammenfatning af indsatser omkring forebyggelse af pigeomskaering
Bilag 2 - Miniveijledning til frontmedarbejdere - pigeomskeering







