Overforselssagen 2024-2025
Socialforvaltningen

eeE " P~4
SO01 Stigende udgifter til ambulant alkoholbehandling
(need to)
Baggrund Need to X

Rettidig omhu

Der er fortsat stigende udgifter pa keb af ambulant alkoholbehandling, som skyldes en Henvist sag
stigning i antallet af borgere, der benytter ambulant alkoholbehandling i privat regi eller  [Bestilling fra politisk

i andre kommuner. De kommunale styringsmuligheder pd omradet er meget begraen- parti

. . . . . . Bestilling fra borger-
sede, og det er ikke muligt at pavirke, hvor mange borgere som benytter sig af en ind- mesterforum eller
sats, ligesom det heller ikke er muligt at influere, hvilken indsats borgeren modtager. tvaergdende pakke

Budgettet til ambulant alkoholbehandling bestér af en samlet arlig bevilling pa 61,3 mio. Bestilt af fagudvalg

kr. (2025 p/I). | indeveerende budgetnotat seges om et budgetbehov pé baggrund af
udviklingen fra fgrste halvar 2024 til andet halvar 2024 pé 4,2 mio. kr. i 2025. Hvis bud-
getnotatet ikke prioriteres, vil det veere nedvendigt at finde finansieringen gennem be-

Bestilt administrativt

sparelser pa Socialforvaltningens omrade.

Budgetnotatet er kategoriseret som need to risiko, da leverandegrer af alkoholbehand-
ling kan tilbyde ydelser direkte til borgerne uden kommunal visitation, hvis tilbuddet
er godkendt af Socialtilsynet og indgar samarbejdsaftale med mindst én kommune.
Der er ikke noget formkrav til, hvordan en samarbejdsaftale skal se ud, og behand-
lingstilbuddet kan selv fastseaette serviceniveauet. Socialforvaltningen har derfor ingen
mulighed for at styre udgifterne pd omradet, da kommunen er forpligtet til at betale
for den ydelse, som bliver leveret.

Det bemaerkes, at Intern Revision i 2022 har foretaget en saerlig undersggelse af Social-
forvaltningens udgifter til alkoholbehandling. Undersggelsens konklusion er, at Kgben-
havns Kommune ikke har mulighed for at ggre meget mere for at forbedre den gkono-
miske styring pa omréadet. Forbedringerne mé i stedet komme fra Socialtilsynet eller ved
andring af lovgivningen pa omradet. Intern Revision anbefaler desuden, at Kgbenhavns
Kommune via kampagner kan gere opmaerksom p4d, at kommunen tilbyder ambulant al-
koholbehandling. Socialforvaltningen har siden 2022 haft info-annoncer pé bl.a. sociale
medier og i lokalaviser samt bannerannonceringer pé lokalavisernes hjemmesider med
det formal at oplyse kebenhavnere om kommunens egen alkoholbehandling - senest
med kampagnen "Hvid februar” fra februar 2025.

Indhold

Den stigende efterspergsel pé alkoholbehandling og manglen pa kommunale styrings-
muligheder har fert til en markant udgiftsstigning pa omradet gennem de senere ar. |
tabel 1 ses den gennemsnitlige arlige udvikling i aktivitet og enhedspriser samlet for
kebte pladser hos private leverandgrer af ambulant alkoholbehandling samt kebte plad-
ser hos andre kommuner.

SO01 Stigende udgifter til ambulant alkoholbehandling (need to) 1



Budget 2026

Tabel 1. Udvikling i aktivitet og enhedspris (2025 p/I)

2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Aktivitet
Kebte pladser | (|5 oerso- 345 439 516 611 660| 707
hos private og ner)
kommunale Enhod is (t
tilbud kr”>e spris (L. 91 87 85 84 85 85

Det stigende budgetbehov kan tilskrives stigende aktivitet pé keb af ambulant alkoholbe-
handling. Der har vaeret en stigning i antallet af kabte pladser pa bade private og kom-
munale tilbud fra 2019 til 2024 p& samlet 105 pct. Af figur 1 fremgéar den samlede aktivi-
tet opgjort frajanuar 2024 til december 2024. Her ses en gennemsnitlig ménedlig stig-
ning pé ca. 7 helarspersoner, hvilket bevirkede, at der ved érets afslutning var 737 hel-
arspersoner pd kommunale og private tilbud, trods det &rlige gennemsnit 'kun’ var 707.

Figur 1. Udvikling i aktivitet (antal helarspersoner) fra januar til december i 2024

Udvikling i aktivitet (antal helarspersoner) fra januar til
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Den gennemsnitlige méanedlige stigning var 11,6 pct. i 2024, og den stigende aktivitet
forventes at fortseette i 2025.

Ambulant alkoholbehandling er, nar behandlingen star pa, mens borgeren bor hjemme.
Behandlingen er tilrettelagt efter individuelle behandlingsbehov og tager hgjde for bor-
gerens evt. arbejde og andre forpligtigelser i hverdagen.

Med henblik pa bedre styring har Socialforvaltningen forsggt at ga i dialog med bade
Socialtilsynet og diverse kommuner, som har indgéaet samarbejdsaftale med forskellige
leverandgrer af alkoholbehandling, ligesom problemstillingen er rejst over for bade KL
og de relevante ministerier. Det fremgik af aftale om kommunernes gkonomi for 2020, at
der skulle iveerksaettes et arbejde, som skulle munde ud i et forslag om, hvordan der sik-
res bedre sammenhang mellem kvalitet i tilbuddene, takster og den @vrige hjeelp til
borgerne. Dette blev aldrig realiseret. Det indgar i regeringens aftale om finansloven for
2023, at der skal foretages en kulegravning af eksisterende alkoholbehandling, herunder
med fokus pé selvbetaling, og om der ydes tilstraekkelig behandling. Der er afsat 3 mio.
kr.i 2024 til kulegravningen, hvor Socialforvaltningen vil felge arbejdet.
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Budget 2026

O@konomi

Socialforvaltningen og @konomiforvaltningen har aftalt en beregningsmodel, hvor for-
ventningen til det stigende udgiftsbehov i 2025 beregnes ved en lineaer fremskrivning
af udgifterne med afsaet i kendte maneder, hvor der tages udgangspunkt i 50% af den
historiske manedlige tilvaekst. Det forventede udgiftsniveau fratraekkes herefter de for-
ventede salgsindteegter, hvor forventningen er, at de samlede indteegter ligger pé ni-
veau med indteegterne for de seneste opkraevede 12 maneder. Det giver et budgetbehov
i 2025 svarende til ca. 4,2 mio. kr.

Hvis der pa et senere tidspunkt findes en anden lgsning pa udfordringen, f.eks. som
felge af nationale initiativer, og udgifterne derved reduceres, vil de overskydende midler
blive tilbagefert til kommunekassen. Der forventes under alle omsteendigheder ikke en
lasning med virkning for 2025.

Tabel 2. Oversi
Aktiviteter i

t over onskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Styringsom-
forslaget réade

1.000 kr., 2025 p/I

Stigende udgifter

vedr.ambulant al- Service 4190 4.190
koholbehandling

Udgifteri alt

(netto) 4.190 4.190

Risikovurdering og proces
Der er en risiko for, at merudgifterne i 2025 vil stige ud over det forudsatte estimat. De

forventede varige udgifter vil blive genberegnet frem mod forhandlingerne om
budgetaftalen 2026.

Bevillingstekniske oplysninger
Tabel 3. Udgifter til service

1.000 kr., 2025 p/| Bevilling Indtaegt/ 2025 2026 2027 2028
udgift
(I7V)
Stigende udgifter vedr. am- 3200 - Ud-
SUD U 4190 4.190
bulant alkoholbehandling satte voksne
4.190 4.190
Udgifteri alt
Bydele
Bydaekkende:
Bispebjerg | O | Indre by O | Vesterbro/Kgs. Enghave | O | Valby O | Amager @st O | Udenbys O
Narrebro O | @sterbro | O | Brenshgj/Husum O | Vanlgse O |AmagerVest | O
Adresse
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Tabel 4. Tidligere afsatte midler

1.000 kr., labende p/1 2019 2020 2021

Budgetaftale 2019

12.500

12.500

Overforselssagen
2018-19

3.100

Budgetaftale 2020

6.430

6.600

Overferselssagen
2019-20

9.630

Budgetaftale 2021

22.400

22.400

22.400

22.400

Overforselssagen
2020-21

3.800

Budgetaftale 2022

11.700

11.700

11.700

11.700

Overforselssagen
2021-22

8.500

Budgetaftale 2023

12.500

12.500

12.500

Overforselssagen
2022-23

2.360

Budgetaftale 2024

3.975

3.975

Overferselssagen
2023-2024

2.780

Budgetaftale 2025

30.190

Afsatte midleri alt

15.600

28.560

32.800

42.600

48.960

53.355

58.365
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Overforselssagen 2024-2025
Socialforvaltningen

SO12 Supplerende anlaegsbevilling til varmepumpe til bo-
tilbud i Viby Sjeelland (need to)

Kategorisering

Baggrund Need to X
Med budgetaftalen for Overfarselssagen 2020/2021 (OFS 20/21) blev der givet enan-  |[Rettidig omhu

leegsbevilling pa 119 mio. kr. til at reetablere 35 botilbudspladser fra Boserupvej (tidli- :::tﬁf;;agonusk
gere Lindegérdshusene) ved nybyggeri af et botilbud i Viby Sjeelland, Roskilde Kom- parti

Bestilling fra borger-
mesterforum eller
tveergdende pakke

Siden projektet fik tildelt en anlaegsbevilling, har det vist sig, at den oprindeligt planlagte |Bestilt af fagudvalg
Bestilt administrativt

mune.

fiernvarmelgsning ikke vil blive en realitet, da der ikke etableres fjernvarme i omréadet.
For at realisere projektet, er der derfor behov for en alternativ Igsning til opvarmning af
botilbuddet. Byggeri Kebenhavn peger p4, at en lesning med varmepumpe er den mest

hensigtsmaessige til at holde anleegsomkostningerne nede, nu fjernvarme ikke er en mu-
lighed.

P& den baggrund s@ges om en supplerende anleegsbevilling pé 7,3 mio. kr. til en op-
varmningslgsning med varmepumpe inkl. tilhgrende anlaegsmaltal.

Anleegsbevillingen blev givet under kriterier for rettidig omhu, da reetableringen af
botilbudspladser ved nybyg i Viby Sjeelland er med til at forebygge et muligt pabud
fra Socialtilsynet. Socialtilsynet pataler pa nuveerende tidspunkt labende, at beboerne
pa botilbuddet Boserupvej (tidligere Lindegardshusene) ikke har eget bad/toilet, hvil-
ket er et krav til nye botilbud, jf. en principafgerelse fra Ankestyrelsen. Socialforvalt-
ningen forventer, at Socialtilsynet vil arbejde i retning af at rejse krav om eget bad/toi-
let i forhold til eksisterende botilbud, og ikke bare til nye botilbud.

Den supplerende anleegsbevilling er en forudsaetning for, at projektet kan realiseres,
da der ikke etableres fiernvarme i omradet. Der s@ges derfor om midler til en lgzsning

med varmepumpe under kriterierne for need to.

Indhold

De 35 botilbudspladser i Viby Sjeelland opferes pa en grund, som Kebenhavns Kom-
mune (KK) kgber af en fond - Aage Bangs Fond (ABF). ABF opfarer boliger nord for bo-
tilbuddet. | starten af projektet blev det afsagt, om der kunne etableres en fjernvarme-
lzsning, som bade KK's botilbud og ABF's boliger kunne tilsluttes.

Da der blev sggt om en anleegsbevilling til botilbuddet i Viby Sjeelland ved Overfgrsels-
sagen 2020-2021 var forudsaetningen, at der ville blive etableret fjernvarme pé grunden,
idet der forela et udkast til aftale om fjernvarme mellem forsyningsselskabet (FORS), KK
og ABF.

FORS har dog siden meldt ud, at de ikke kan svare pa om eller i givet fald hvornar, der vil
blive etableret fjernvarme i Viby Sjeelland. Tilslutningen til udrulning af fiernvarme i Viby

S0O12 Supplerende anlaegsbevilling til varmepumpe til botilbud i Viby Sjaelland (need to) 5



Budget 2026

Sj. er fortsat lav (kun 36 pct. af ud af de kraeevede 70 pct. af boligerne i omradet gnsker
fiernvarme), sa forsyningen har pt. ingen tidsplan for udrulning.

Hvis opferelsen af botilbuddet skal igangsaettes, er der derfor behov for en alternativ lgs-
ning for opvarmning. Det foreslas derfor, at der i stedet for fjernvarme etableres en var-
mepumpelgsning til botilbuddet. Merudgifterne for denne lgsning vurderes at vaere 7,3
mio. kr.

De udgifter, der var paregnet en Igsning med fijernvarme, er fratrukket det belgb, der an-
sgges ifm. en lesning med varmepumpe.

@konomi

Der sgges supplerende anlaeegsmidler til en lzsning, hvor opvarmning af botilbuddet
sker med varmepumpe. Selve varmepumpen forventes at koste 4,6 mio. kr. Rddgiv-
ningsudgifterne vil veere pé ca. 1,3 mio. kr., og dertil er der en pulje til uforudsete udgif-
ter pd 1,1 mio. kr. Projektlederhonoraret i Byggeri Kebenhavn og Socialforvaltningen ud-
geor tilsammen knap 0,3 mio. kr.

Tabel 1. Oversigt over enskets aktiviteter pa alle styringsomrader
Styrings-

1.000 kr., 2025 p/1 2025 2026 2027

omrade

Supplerende anlaegsmidler til varme- Anlag 5 2085 0 0 2090
pumpe

Projektlederhonorar (ByK) Anleaeg 13 13 0 0 227
Projektlederhonorar (SOF) Anlaeg 9 9 0 0 18
Udgifter i alt (netto) 127 7.207 0 0 7.334

Risikovurdering og proces

Som en del af kgbsaftalen om grunden skal ABF forestd byggemodning af grunden. Der
kan ikke bygges pa grunden, far den er byggemodnet. Seneste udmelding fra ABF/
KEJD er, at byggemodningen er gennemfart senest d. 1. maj 2025. Hvis denne tidsplan
ikke bliver overholdt, er der sandsynlighed for, at projektet bliver forsinket og vil skulle
overholde det nye bygningsreglement (bl.a. skeerpede CO2 krav), som traeder i kraft d. 1.
juli 2025. Den preaecise konsekvens af dette kendes ikke, men der er risiko for, at det bety-
der en omprojektering og fordyrelse af projektet.

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2. Anlaegsprojekter i ByK-regi

1,000 kr., 2025 p/I . Udvalg  Bevilling 2026 2027
Anlaegsudgifter
3160 - Byg-
Anlaegsudgift (ByK) U Jer ke~ | 5| 7.085 0 o| 7.090
Anlaeg
3161 - Byg-
geri Ke-
KK-byggehonorar (ByK) ouU benhavn, | * 13 13 0 0 227
Eksekve-
ring
3641 - Byg-
KK-byggehonorar (SOF) SuD mgj;'rzge_ * 9 9 0 0 18
ring
Anlaegsudgifteri alt * 127 7.207 0 0 7.334
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Budget 2026 3/3

@vrige tekniske oplysninger

Bydele

Bispebjerg | O | Indre by O | Vesterbro/Kgs. Enghave | O | Valby O | Amager @st O | Udenbys X
Ngrrebro O | @sterbro | O | Brenshgj/Husum O | Vanlgse O |AmagerVest | O

Adresse Drstedvej 59, 4130 Viby Sjeelland

Horing

Har budgetnotatet vaeret i horing?

Ejendomsfaglig hering i KEK/ByK/KEJD X

Tidligere afsatte midler

1.000 kr., lebende p/I 2025
Budgetaftale 2019 4.000

Overferselssagen

2020-21 5.666 12.288 43.502 | 53.404 4.200
Afsatte midleri alt 4.000 5.666 12.288 43.502 | 53.404 4.200
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Overforselssagen 2024-2025
Socialforvaltningen

SO13 Tilskud til WeShelters aktivitets- og samveaerstilbud

Need to

Baggrund —
. - . . . . . Rettidig omhu
Det foreslas at bevillige 350 t. kr. i 2025 til aflanning af fleksjobbere i WeShelters § 79- Henvistsag
tilbud med aktiverende og forebyggende sigte. Midlerne skal deekke den statslige refu- Bestilling fra politisk

sion, som tilbuddene tidligere har veeret berettiget til at modtage til deekning af fleksjob- Eartti.”_ 5
estiiin ra borger-
anseettelser, men som WeShelter ikke leengere kan modtage som falge af, at tilbuddene i mesterfgrum e||§r

2023 blev omdannet til selvejende institutioner. tvaergdende pakke
Bestilt af fagudvalg

Bestilt administrativt

Indhold

Fonden Missionen Blandt Hjemlgse (WeShelter) driver § 79-tilbud med et aktiverende
og forebyggende sigte, der tilbyder forskellige aktiviteter og stettemuligheder for socialt
udsatte borgere - Offsides sociale haver, N.A.B.O center og Pegasus. Det bemeerkes, at
tilbuddene indtil 1. januar 2025 var aktivitets- og samveerstilbud (servicelovens §104),
men er nu overgaet til at veere § 79-tilbud med aktiverende og forebyggende sigte, jf.
Socialudvalgets beslutning den 4. december 2024. £ndringen blev foretaget pa bag-
grund af Social-, Bolig- og Zldreministeriets orienteringsskrivelse til kommunerne fra
november 2023, hvori det fremgik, at aktivitets- og samveerstilbud (§104) altid forud-
saetter forudgéende visitation, mens kommunale tilbud med et aktiverende og forebyg-
gende sigte skal drives efter servicelovens §79, hvis der er mulighed for fremmeade efter
selvhenvenderprincippet.

WeShelter oplyser, at de indtil foraret 2023 har haft mulighed for at sege statslig refu-
sion til aflenning af fleksjobansatte i tilbuddene, men har i forbindelse med, at tilbud-
denejuridisk er blevet samlet under egen selvejende institution, mistet denne mulig-
hed.

Samlingen af tilouddene er sket som led i indgéelse af driftsoverenskomst med Social-
forvaltningen. Nar Socialforvaltningen indgéar driftsoverenskomst med private tilbud,
stiller forvaltningen krav om, at driftsoverenskomsten skal indgas med en selvsteendig
juridisk enhed, der er afkoblet fra hovedorganisationen. | denne forbindelse etablerede
WeShelter den selvsteendige juridiske enhed '‘Den selvejende institution WeShelters ak-
tivitets- og samveerstilbud’, hvor de tre tilbud blev samlet under én organisatorisk
ramme. Efter indgéelsen af driftsoverenskomsten med WeShelter har det vist sig, at den
nye organisatoriske enhed, som tilbuddene nu hgrer under, ikke er berettiget til at mod-
tage statslige midler til afleanning af fleksjobbere, da det organisatoriske krav om at veere
landsdeekkende ikke l&engere er opfyldt. Som fglge af dette star tilbuddene til at skulle
daekke 350 t. kr. i manglende Ignrefusion, hvis de nuvaerende fleksjobbere fortsat skal
veere tilknyttet tilbuddene.

Konkret er der ansat fire fleksjobbere i Offsides Sociale Haver og tre pa Pegasus. Fleks-
jobbernes roller er meget forskellige, men bestar bl.a. af lettere havearbejde, peedago-
gisk arbejde med brugerne, madlavning med brugerne mv. WeShelter oplyser, at ind-
satserne bidrager til tilbuddenes overordnede arbejde med at statte brugerne i deres
positive udvikling, sa borgerne udvikler deres livsmestringsevner, der bl.a. kan medvirke
til fastholdelse af egen bolig og til at undga genindlaeggelser i psykiatrien.

SO13 Tilskud til WeShelters aktivitets- og samveerstilbud 8
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WeShelter oplyser endvidere, at konsekvensen ved ikke at modtage midlerne vil veere, at
der mé spares pa medarbejdertimer, brugerrettede aktiviteter og mad.

@konomi

Med forslaget tildeles 350 t. kr. til aflenning af fleksjobbere i WeShelters tre § 79-tilbud
med aktiverende og forebyggende sigte. Midlerne tildeles ved at @ge bevillingen til den
selvejende institution "WeShelters aktivitets- og samveerstilbud’ svarende til den refu-
sion fra staten, der er bortfaldet. Det bemeaerkes, at 'Den selvejende institution WeShel-
ters aktivitets- og samveerstilbud’ fortsat vil kunne anseette borgere pé fleksjobordning
uden den hidtidige refusion, s leenge de ansatte borgere lever op til de almindelige be-
tingelser for en fleksjobansaettelse og er visiteret og godkendt til en sddan ansaettelse i
jobcenteret.

Det bemeerkes derudover, at WeShelter har oplyst, at der ogsa vil veere et finansierings-
behovi 2026 og frem til daekning af den manglende refusion.

Tabel 1. Oversigt over onskets aktiviteter pa alle styringsomrader

1.000 kr., 2026 p/I Syl 2025 2026 2027
omrade
Tilskud til at deekke tabt statsrefusion
til aflenning af fleksjobbere i WeShel- .
ters § 79-tilbud med aktiverende og Service 350 350
forebyggende sigte
Udgifter i alt (netto) 350 350

Risikovurdering og proces
Der vurderes ikke at vaere en gkonomisk risiko forbundet med forslaget.

Bevillingstekniske oplysninger
Initiativet indfases pr. 30. april 2025 og forventes fuldt indfaset pr. 30. april 2025.

Tabel 2. Udgifter til service

1,000 kr, 2026 p/! Udvalg Bevilling '":;:i?tt/ 2026 2027 2028

Tilskud til at daekke tabt

statsrefusion til aflen- 3200 -

ning af fleksjobbere i

WeShelters § 79-tilbud | SYP | Uasatte v 350 350
med aktiverende og fo-

rebyggende sigte

Serviceudgifter i alt 350 350

Ovrige tekniske oplysninger

Bydele
Bispebjerg Indre by O | Vesterbro/Kgs. Enghave Valby O | Amager @st O | Udenbys O
Ngrrebro O | @sterbro | O | Brenshgj/Husum O | Vanlgse O | AmagerVest | O
Adresse Offsides Sociale Hav_er, Bispebjerg Bakke 23, 2400 Kgbenhavn NV
Pegasus, Enghavevej 110, 2450 Kgbenhavn SV

Tidligere afsatte midler
Der har ikke tidligere veeret afsat midler til de omtalte tilbud til det formal, som dette
budgetnotat specifikt omhandler.

SO13 Tilskud til WeShelters aktivitets- og samveerstilbud
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Overfgrselssagen 2024/2025

o
D)
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen .*: a o
Socialforvaltningen l H l b’
(%)
'e 4
SenwP

BIXX @get indsats til fritidsjob

Need to

Fastholdelse/rek-
Baggrund ruttering

P& baggrund af godkendelsen af handteringen af medlemsforslaget vedtaget Rettidig omhu
Specifik udfor-
dring

2024, har Beskaftigelses- og Integrationsudvalget bestilt et budgetnotat |Bevillingsudlgb

i Borgerreprasentationen om gget indsats til fritidsjob den 28. oktober

om forskellige tiltag, der kan styrke indsatsen for fritidsjob i Kgben- Henvist sag
Bestilt af poli-
tisk parti

havn i forbindelse med Overfgrelsessagen for 2024/2025. Budgetnotatet

indeholder forslag til 6 indsatser fordelt pa 4 temaer med henblik pa Bestilt af fagud-| o
val

gget indsats for fritidsjob. Besgih:admhm—
strativt

Indhold

Erhvervsfrekvensen blandt kommunens unge er blandt de laveste i landet,
pd trods af at der findes en rakke indsatser i1 kommunen (Danmarks stati-
stik). Fritidsjob er godt for unge pad flere omrader. Unge med fritidsjob
begar mindre kriminalitet, far hgjere karakterer og har en sterkere til-
knytning til arbejdsmarkedet senere hen (Rockwool Fonden, Kraka Ad-

visory, TrygFondens Bgrneforskningscenter).

Med dette budgetnotat foreslds, at der afsattes midler til at styrke
fritidsjob i Kgbenhavns Kommune. Budgetnotatet indeholder 4 temaer med 6
konkrete indsatser, som kan prioriteres enkeltvist eller samlet. Borger-
reprasentationen besluttede den 28. november 2024 et maltal for fri-
tidsjob i Kgbenhavns Kommune, og initiativerne i budgetforslaget vil un-
derstotte opfyldelsen af dette maltal.

Tema 1: Flere fritidsjob til unge i alderen 13-14 &r i Kgbenhavns Kom-

mune

De unge 13-14-arige har ofte hgj motivation for at fa et fritidsjob og
stifte bekendtskab med arbejdsmarkedet, men er samtidig en af de grup-
per, som har svaerest ved at fa et fritidsjob, fordi der er relativt fa
stillinger til denne aldersgruppe. Der forslds derfor afsat midler til
nedenstdende initiativ, som understgtter at flere fritidsjobbere i alde-

ren 13-14 ar ansettes i1 fritidsjob i Kgbenhavns Kommune.

A. Udvidelse af Fritidsjobindsatsens tilbud til 13-14-arige: Ved at
udvide antallet af fritidsjob, der oprettes til denne malgruppe,
kan flere unge i alderen 13-14 ar fa erfaringer med arbejdsmarke-
det i1 Kgbenhavns Kommune. Dette kan vere tradestenen til en an-
settelse andetsteds. Fritidsjobindsatsen kan i dag oprette 30
kommunale fritidsjob arligt til denne malgruppe, men oplever stor
efterspgrgsel pd fritidsjobbene til de 13-14-arige, bade hos de
unge og hos samarbejdspartnere. Det foreslds derfor at @ge antal-
let af fritidsjob til denne malgruppe med 70 unge, der kan blive

ansat med lgnrefusion i Kgbenhavns Kommune, som en selvstendig
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pulje ved Fritidsjobindsatsen i Beskaftigelses- og Integrations-
forvaltningen.

Okonomi: 0,6 mio. kr. arligt 1 2025 til lenrefusion til 70 unge
samt 0,5 mio. kr. 1 2025 til drift.

Tema 2: Flere udsatte unge i fritidsjob i Kgbenhavns Kommune

Et fritidsjob i1 Kgbenhavns Kommune kan for nogle udsatte unge vare en
god fgrste kontakt til arbejdsmarkedet. Det kan bidrage til at klade den
unge pa til at skrive ansggning og blive klar til jobsamtale, samt den
tette opfwglgning mellem den unge efterfglgende kan styrke den unges
fastholdelse i1 jobbet. Der forslas derfor afsat midler til nedenstdende,
som understgtter, at flere udsatte unge, anszttes i fritidsjob i Kgben-

havns Kommune.

A. Fritidsjobindsats tilbud til psykisk sarbare: Indsatsen indebarer
udvidelse af malgruppen for Beskzftigelses- og Integrationsfor-
valtningens Fritidsjobindsats til ogsad at rumme psykisk sarbare
unge i alderen 13-24 ar med fx autisme, ADHD eller social angst.
Denne mdlgruppe er pt ikke omfattet som en selvstendig malgruppe
for indsatsen, og kan, hvis de ikke falder ind under de andre
madlsaetninger for fritidsjob, pt ikke hjzlpes af indsatsen. Fri-
tidsjobindsatsen oplever at fa flere henvendelser fra unge med
psykiske sarbarheder, som kan have brug for hjzlp af indsatsen
til at f& et fritidsjob. Med en 1-arig bevilling, vurderer for-
valtningen, at ville kunne igangsatte fritidsjob til 35 unge i
Kgbenhavns Kommune, hvor der ydes lgnrefusion til den kommunale
arbejdsgiver.

ZJkonomi: 0,5 mio. kr. drligt i 2025 (lenrefusion) samt 0,5 mio.
kr. darligt i 2025 til drift.

Tema 3: Virksomhedsrettet indsats ift. fritidsjob for unge i alderen 13-
24 ar

Nogle private virksomheder har svaert ved at navigere i de forskellige

krav og arbejdsmiljgregler i1 forbindelse med anszttelse af fritidsjob-
bere. Dansk Arbejdsgiverforening har peget pa, at serligt arbejdsmilje-
reglerne omkring de 13-14-4rig kan risikere at afholde virksomheder fra
at ansette denne madlgruppe (da.dk). Dette understgttes ogsd af ny natio-
nal lovgivning pd& omradet, hvor intentionen er ferre og mere lempelige
regler for fritidsjobbere under 18 &r, s& de kan arbejde i flere bran-
cher, patage sig flere opgaver og arbejde 1 stegrre tidsrum pa degnet
(BM.dk) . Det vurderes derfor, at der kan vere et potentiale i at klade
virksomhederne bedre pa i forhold til at ansatte de yngre fritidsjobbere
og arbejde for at @ge antallet af fritidsjobsstillinger i det private
til unge. Der forslas derfor afsat midler til fglgende to konkrete ini-
tiativer som understgtter at private virksomheder i hgjere grad anvender
fritidsjob.

A. Virksomhedskonsulent til Fritidsjobindsatsen: Anszttelse af en
virksomhedskonsulent i Kgbenhavns Erhvervshus med fokus pd fri-

tidsjob, der udlanes til og forankres fagligt i Fritidsjobindsat-
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sen i Jobcenter Kgbenhavns Ungeenhed. Virksomhedskonsulenten skal
have fokus pa det opswgende arbejde ift. virksomheder, der poten-
tielt kan ansette unge 1 fritidsjob samt informere om mulighe-
derne herfor. Virksomhedskonsulenten skal arbejde tet sammen med
den eksisterende Fritidsjobindsats i1 Beskzftigelses- og Integra-
tionsforvaltningen og Kebenhavns Erhvervshus med henblik pa at
opdyrke relevante fritidsjobstillinger til unge 1 private virk-
somheder
@konomi: 0,3 mio. kr. 1 2025

B. Informations og oplysningskampagne: Indsatsen har til hensigt at
hjelpe virksomheder i Kgbenhavns Kommune i forhold til regler og
fordele ved at ansatte unge i fritidsjob, s&rlig madlrettet de 13-
14-3arige, som er omfattet af sarlige regler pa arbejdsmarkedet og
ny lovgivning.
@konomi: 0,25 mio. kr. 1 2025

Tema 4: Serlige fritidsjobinitiativer

A. Fritidsjob med jobgaranti og hurtig opstart til de mest udsatte
unge (Socialforvaltningen): Forsggsordning i Socialforvaltningen
ift. fritidsjob med jobgaranti og hurtig opstart til de mest ud-
satte unge, som opspores gennem byens gadeplansmedarbejdere. Mal-
gruppen er unge fra 18-24 &r. Ordningen indeholder lgnrefusion
til den kommunale arbejdsgiver.

Ykonomi: 0,15 mio. kr. til drift i udviklingsperioden til Social-
forvaltningen. 0,6 mio. kr. til lenrefusion. Med den afsatte
pulje er forventningen, at der kan oprettes 10 fritidsjob med

jobgaranti til 10 unge af en varighed pa op 10 maneder.

B. Fremskudt medarbejder i Socialforvaltningens Center for Bgrn og Unge:
En medarbejder fra Jobcenter Kgbenhavns Ungeenhed skal arbejde frem-
skudt ved Center for Beorn og Unge - Skolerettede indsatser i Social-
forvaltningen, i tilbud under kriminalitetsforebyggelse og god over-
gang til voksenliv (CBU) med fokus pd fritidsjob og kriminalitetstru-
ede unge. En fremskudt medarbejder vil kunne afklare, hvordan samar-
bejdet kan styrkes indenfor eksisterende rammer og bevillinger.
@konomi: 0,3 mio. kr. 1 2025

Forventet effekt og opfzlgning
Den forventede effekt og opfglgning heraf afhanger af, hvilke konkrete

initiativer der iverksattes.

Tabel 1 - Oversigt over malsatning for effekter og evaluering af budge-

te@nsket
Malgruppe Indsats Malsztning Opfzlgning pa
og/eller evaluering

af indsatsen

Unge 13-24-arige Malgruppen far 1.A: Ift. tema 1, Der udarbejdes ar-
hjelp til at komme pkt. A er mdlset- ligt en resultatop-
i fritidsjob eller ningen, at 70 unge felgning.
matches med et fri- | hjelpes til anset-
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tidsjob enten i
kommunalt eller
privat regi.

telse i1 kommunale
stillinger.

2.A: Ift.
pkt. A er madlsat-
ningen 35 unge

hjelpes til anse&t-

tema 2,

telse i1 kommunale

stillinger.

Virksomheder Virksomheder i Kg- Flere virksomheder Intern opfglgning
benhavn far viden vil ansatte fri- ift. @get henven-
om regler, serligt tidsjobbere, herun- | delser til og fra
de 13-14-4rige, og der ma&lsztning om virksomheder ved
fordele ved at an- at Fritidsjobind- BIF’s Fritidsjo-
sette unge i fri- satsen vil f& flere | bindsats, kliktal
tidsjob. henvendelser fra pad landingshjem-

private virksomhe- meside og engage-
der. ment pa opslag mv.
@konomi

I tabel 2 fremgar samlet gkonomi til alle temaer.

Heraf kan der priori-

teres alle eller dele for at gge indsatsen for fritidsjob i Kegbenhavns

Kommune.

Vurderingen af behovet for midler er foretaget med afsat i1 de nye ret-

ningslinjer for budgetnotater udarbejdet pba.
gelse af budgetnotater,

husleje og ledelse til det enkelte initiativ.

der vil vere enkeltstdende initiativer,

rende drift,

egne ramme,

dermed generelle serviceforringelser for borgerne.

I arsverksprisen indgdr midler til len og direkte overhead.
medregnet overhead til husleje,
pad eksisterende lejemal.

bejdsopgaverne i1 jobcenteret,

til ledelse.

1.000 kr., 202°¢

Tema 1:

er der behov for,

Tabel 2 - Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

2025 2026

Intern Revisions undersg-
herunder om der er behov for midler til hhv.
Forvaltningen bemzrker, at
der kan integreres i eksiste-
men at finansieringen sa findes indenfor forvaltningens

og at det pa sigt kan feore til reduktioner 1 kernedriften og

Der er ikke
da forvaltningen kan rumme medarbejderne
Da indsatsen adskiller sig fra resten af ar-

at der afsazttes midler

2027

Flere fritidsjob til unge i alderen 13-14 &r

1.A: Udvidelse af Fritidsjo-

bindsatsens tilbud til 13-14- Service 1.133 .133
arige
Tema 2: Flere udsatte unge i fritidsjob i Kebenhavns Kommune
Z:A: Frl?ldSJ?blndsats tilbud Service 1.033 033
til psykisk sadrbare
Tema 3: Virksomhedsrettet indsats
3.A: Virksomhedskonsulent til .
Fritidsjobindsatsen service 304 304
3ﬂB: Information- og oplys- Service 250 250
ningskampagne
Tema 4: Serlige fritidsjobinitiativer
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4.A: Fritidsjob med jobga-
ranti og hurtig opstart til
de mest udsatte unge (Social-
forvaltningen)

4.B: Fremskudt medarbejder i
Socialforvaltningens Center Service 304 304
for Bgrn og Unge

Udgifter i alt (netto) 3.774 3.774

Service 750 750

Risikovurdering og proces
Der vurderes ikke at vare vaesentlige risici forbundet med den ggede ind-
sats og de samlede initiativer. Forslaget indeholder indsatser, som der

allerede er kendskab til og erfaringer med.

Den 28. november 2024 godkendte Borgerreprasentationen handteringen
af et medlemsforslag om gget indsats til fritidsjob, hvor indsat-
serne indgik som forslag til @get indsatser. I september 2024 indgik
samtlige partier i Folketinget en aftale om, at flere unge skal have
et fritidsjob, hvilket vil krave lovaendringer. Indsatserne i dette
forslag flugter med det nationale udspil pa omradet og sagen god-
kendt i1 Borgerprasentationen, hvor der gnskes gget indsats for fri-
tidsjob i Kgbenhavns Kommune.

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2. Udgifter til service

Ind-
1.000 kr., 2 p/1 Udvalg Bevilling tagt/ 2024 2025 2026 2027 2028

udgift
1.A Udvidelse af
Fritidsjobindsat-
sens tilbud til 13-
l4-4rige: Drift
1.A Udvidelse af
Fritidsjobindsat-
sens tilbud til 13- BIU 35.10 U 600 600
l4-arige:
Lgnrefusionspulje
2.A Fritidsjobind-
sats tilbud til
psykisk sarbare:
Drift
2.A Fritidsjobind-
sats tilbud til
psykisk sarbare:
Lgnrefusionspulje
3.A Virksomhedskon-
sulent til Fri-
tidsjobindsatsen: 1
Arsverk.
3.B Informations-
og oplysnings- BIU 35.10 U 250 250
kampagne
4.B Fremskudt med-
arbejder i Social-
forvaltningens Cen- BIU 35.10 U 304 304
ter for Bgrn og
Unge
4.A: Fritidsjob med
jobgaranti og hur-
tig opstart til de
mest udsatte unge SUD 3000 ) 150 150
(Socialforvaltnin-
gen) :
Drift
4.A: Fritidsjob med
jobgaranti og hur- SUD 3000 U 600 600
tig opstart til de

BIU 35.10 U 533 533

BIU 35.10 U 533 533

BIU 35.10 I8) 500 500

BIU 35.10 U 304 304
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mest udsatte unge
(Socialforvaltnin-
gen) :

Lgnrefusionspulje

Serviceudgifter i

alt 3.774 3.774
gvrige tekniske oplysninger

Bydele

Bydazkkende: [

Bispeb- Vesterbro/Kgs. Eng-

Sjerg [0 | Indre by have Valby O | Amager dst O | Udenbys [}
Ngrrebro [] | @dsterbro | O |Brenshgj/Husum O | Vanlgse O |Amager Vest

Adresse

Tidligere afsatte midler

1.000 kr., 1lg- 2018 2019 2025 2026 2027
bende p/1

Budgetaftale 375 375

2016

Budgetaftale 6.100 6.100 6.100 6.100

2018

Budgetaftale 5.900 5.900 5.900 5.900

2022

Budgetaftale 900 900 900 900
2024

Afsatte midler 6.475 6.475 6.100 6.100 5.900 5.900 6.800 6.800 900 900
i alt

Forslag til aftaletekst

"Parterne er enige om, at der afsettes midler til at styrke fritidsjob i
Kgbenhavns Kommune pa baggrund af medlemsforslaget om @get indsats til
fritidsjob.

Der afsattes:

3,8 mio. kr. pa service i 2025 til yderligere fritidsjobindsatser i Be-

skeftigelses- og Integrationsudvalget.
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