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Plan for dialog og beslutning om Aktiv og tryg hele livet

Udviklingen af Aktiv og tryg hele livet er inddelt i to hovedprocesser:

1. Dialogproces med borgere, parerende, frivillige, medarbejdere og ledere.
Malsatningen er, at de kan bidrage til Aktiv og tryg hele livet.

2. Politisk behandling af Aktiv og tryg hele livet i lobet af fordret med malsaetning
om en endelig behandling af Aktiv og tryg hele livet ved mede i Sundheds- og
Omsorgsudvalget den 9. juni 2011.

De to hovedprocesser afvikles sidelabende og er planlagt saledes, at bidrag fra
dialogprocessen kan indgd i beslutningen om Aktiv og tryg hele livet den 9. juni.

Denne plan omhandler aktiviteter frem til sommeren 2011. Nér indholdet i Aktiv og tryg hele
livet er besluttet 9. juni 2011, sa vil den videre dialog- og kommunikationsproces blive
ivaerksat.

Dialogproces

Dialogprocessen er tilrettelagt siledes, at borgere, parerende, frivillige, medarbejdere og
interessenter kan bidrage, og der er mulighed for at idéer og udfordringer kan komme med i
Aktiv og tryg hele livet. Maderne planlegges, sa formen indbyder til dialog og at fa alle gode
idéer frem. Derudover er dialogprocessen starten pd formidling af de forandringer borgerne i
Kabenhavn vil opleve, ndr Aktiv og tryg hele livet er iverksat.

Til alle nedenstadende arrangementer i dialogprocessen er Sundheds- og Omsorgsudvalget
vigtige deltagere.

Den dbne dialogproces vil forlebe ved:

e Dialogmede om inddragelse parerende og frivillige (Spor 1 i Aktiv og tryg hele livet).
Temaet for medet er, hvordan Aktiv og tryg hele livet kan lofte ambitionerne om
medborgerskab. Herunder dreftelse af de dilemmaer, der er ved tettere samarbejde mellem
parerende, frivillige og Sundheds- og Omsorgsforvaltningen.

e Deltagere: Borgere, frivillige, parerende til borgere i Kebenhavn, frivilligorganisationer,
parerendeorganisationer.
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Dato: 9. maj kl. 16:30-19:30

Dialogmede om de ydelser borgerne modtager (Spor 2 og 3 i Aktiv og tryg hele livet)
Temaet for medet er dialog om, hvordan Kebenhavns Kommune kan sikre et aktivt
eldreliv samtidigt med tryghed og hjelp til de svageste borgere.

Deltagere: Borgere, Parorende, @ldreorganisationer, ZAldre Sagen, Lokaludvalg og
Zldrerad

Dato: 2. maj kl. 17-20

Dialogmede om faglighed og attraktive arbejdspladser (Spor 4 i Aktiv og tryg hele
livet. Ved madet er fokus pé dialog om idéer til at sikre en hej faglighed, og hvordan
arbejdspladserne i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen kan vere attraktive for fremtidens
medarbejdere.

Deltagere: Medarbejdere og ledere i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen.

Dato: 12. maj kl. 15-18

Ved disse tre forstnevnte dialogmeder vil der ogsa blive gennemfort eksterne
kommunikationsaktiviteter for at skabe opmarksomhed generelt i Kabenhavn om Aktiv og
tryg hele livet.

Kaffemik om alle spor Aktiv og tryg hele livet. Medarbejdere 1 Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen far mulighed for at drefte idéer og udfordringer med medlemmer af
Sundheds- og Omsorgsudvalget under helt uformelle rammer.

Deltagere: Medarbejdere og ledere i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen

Dato: 26. april kl. 15-16

Meode med faglige organisationer om alle spor i Aktiv og tryg hele livet. Dialog om nye
forventninger og muligheder for medarbejdere og ledere i Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen ved Aktiv og tryg hele livet

Deltagere: Faglige organisationer

Dato: 15. april kl. 9-11

Meode mellem SOU og SUF MED om alle spor i Aktiv og tryg hele livet. Ved det
ordinere made mellem SOU og SUF MED vil Aktiv og tryg hele livet. blive droftet
Deltagere: Sundheds- og Omsorgsudvalget og SUF MED

Dato: 9. maj 2011 kL

Politisk behandling
Den politiske behandling af Aktiv og tryg hele livet vil forega ved:

e 7. april Sundheds- og Omsorgsudvalgsmede: 1. behandling af Aktiv og tryg hele
livet og budgetonsker.

e 19. maj Sundheds- og Omsorgsudvalgsmede: 2. behandling af Aktiv og tryg hele
livet og budgetonsker. Ved medet vil der ogsd vare status for den afsluttede
dialogproces.

e 18.—26. maj politisk forhandling om Aktiv og tryg hele livet og budgetensker.
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¢ 9. juni Vedtagelse af Aktiv og tryg hele livet og budgetonsker. Budgetonsker
sendes umiddelbart herefter til @konomiforvaltningen.

Tabel 1 Tidsplan

Mede Emne Dato

Sundheds- og 1. behandling af Aktiv og tryg 7. april

Omsorgsudvalgsmade | hele livet og budgetonsker.

Moade med faglige Alle spor 1 Aktiv og tryg hele 15. april

organisationer livet

Kaffemik Alle spor 1 Aktiv og tryg hele 26. april
livet

Dialogmede om aktivt | Spor 2 og 3 i Aktiv og tryg 2. maj

eldreliv og hjelp tilde | hele livet

svageste

Dialogmede om Spor 1 1 Aktiv og tryg hele 9. maj

inddragelse af livet

parerende og frivillige

Made mellem SOU og | Alle spor i Aktiv og tryg hele 9. maj

SUF MED livet

Dialogmede om Spor 4 1 Aktiv og tryg hele 12. maj

faglighed og attraktive | livet

arbejdspladser

Sundheds- og 2. behandling af Aktiv og tryg 19. maj

Omsorgsudvalgsmade | hele livet og budgetonsker.

Politisk forhandling om | Alle spor i Aktiv og tryg hele 18.—26. maj

Aktiv og tryg hele livet. | livet

Sundheds- og Beslutning om Aktiv og tryg 9. juni

Omsorgsudvalgsmade | hele livet og budgetonsker.
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