
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31. august 2021 PROGRAM 

Børne- og Ungdomsudvalget besøger UngdomsBrandKorpset  

 

30 september 2021 

 

17.00 Beredskabsdirektør Jakob Vedsted Andersen byder 

Børne- og Ungdomsudvalget velkommen og inviterer på 

en rundvisning på brandstationen.  

17.15 Instruktør og brandmand Jimmi Fuhrmann præsenterer 

de unge kadetter, som vil fremvise beredskabsfaglige 

færdigheder.  

17.35 UngdomsBrandKorpset byder på lidt at drikke og Børne- 

og Ungdomsudvalget får lejlighed til at tale med de unge 

brandkadetter og instruktørerne. 

17.45 Beredskabsdirektør Jakob Vedsted Andersen afrunder 

besøget med betragtninger om de sociale og faglige 

færdigheder, som de unge brandkadetter tager med sig 

ud i livet og i samfundet.  

18.00 Arrangementet slutter.  

 

 

Ved ankomst  

Kontakt beredskabsdirektør Jakob Vedsted Andersen  

Mobil 26 88 29 50  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

30. august 2021 FAKTA – UNGDOMSBRANDKORPSET (UBK) 

 

En del af Sikker By-programmet 

UBK er målrettet unge mellem 13 og 17 år med behov for en ny start, 

fx at komme væk fra gaden, få et netværk og få et fagligt/socialt boost 

inklusive solide succesoplevelser. 

 

• UBK-projektet blev oprettet i 2011 som en del af Sikker By-pro-

grammet i København. 

• UBK er støttet med midler fra Københavns og Frederiksberg Kom-

mune. Bevillingen fra Sikker By blev i 2020 forlænget til og med 

2024.  

• Rekrutteringen af de unge foregår i tæt samarbejde med bl.a. SSP, 

skoler og boligsociale helhedsplaner. 

 

Fagligt indhold 

UBK hører til på Tomsgårdens Brandstation, hvor de unge indgår i et 

socialt og fagligt udviklende fællesskab som brandkadetter.  

De unge får to ugers fuld uddannelse i beredskabsfaglige færdigheder: 

 

• Elementær brand og kendskab til udrykningskøretøjer  

• Udlægning af højtryksslanger mv. 

• Førstehjælp (herunder genoplivning, brug af hjertestarter) 

• Kravlebane (udfordres på personlige grænser) 

• Apparat kendskab, trykluftapparat tilvænning og røgdykker taktik  

 

Herefter kan de unge fortsætte i fritidstilbuddet ”Torsdag i Hangaren”, 

hvor de kan udvide deres faglige færdigheder og sociale netværk. De 

kan endvidere fortsætte i Ungeenheden tilknyttet Frivilligenheden, når 

de fylder 16 år.  

Pædagogisk metode 

Undervisningen for de unge er praksisnær og praksisbaseret med det 

primære sigte:  

• at de kommer til at forstå og afprøve viden i praksis  

• at de motiveres til at lære og få styrket deres sociale, faglige og 

personlige kompetencer 

• at de via øvelser får en erkendelse af, hvor vigtigt samarbejde er 

• at de får læring via realistiske scenarier fra det virkelige liv 

• at de bliver målrettede og tager ejerskab i/for egen hverdag  

• at få styrket deres sociale bevidsthed og lærer at tage et konkret 

samfundsansvar 



 

FAKTA – EVALUERINGSRAPPORT (uddrag) 

”Det ha dler ikke ku  o  os selv”.  
Evalueringsrapport om Hovedstadens Beredskabs UngdomsBrandKorps 2019-2020. An-

tropolog Marianne Nøhr Larsen har fulgt UBK i 2019, og undersøgelsen er baseret på 

observationer samt en lang række interviews med brandkadetter, forældre, lærere og 

andre fagfolk med stort kendskab til de unge.  

 

Hovedkonklusionerne i evalueringen er: 

 

• De unge får mere selvværd, selvtillid og tillid til andre 

• De unge bliver mere uddannelsesparate og udvikler særligt deres personlige, so-

ciale og praksisfaglige kompetencer 

• Brandkadetterne bliver positive rollemodeller for deres jævnaldrende i lokalom-

rådet 

• UBK forebygger kriminalitet og bidrager til social brobygning i udsatte områder 

• UBK fremmer integration og giver de unge større fællesskabsforståelse, medbor-

gerskabsværdier og empati for andre 

• UBK skaber inklusion og venskaber mellem unge der ellers ville fungere som ad-

skilte grupper i skole og boligområder 

 

 

Den samfundsøkonomiske værdi af brandkadetter  

Økonomer Uden Grænser har udarbejdet en rapport om den samfundsøkonomiske værdi 

af brandkadetter i hele Danmark med udgangspunkt i år 2017.  

Analysen viser, at over en femårig periode genererer projektet en samfundsøkonomisk 

gevinst på over 28 mio. kr., hvilket giver en social cost benefit ratio (SCBR) på 7. For hver 

krone, der investeres i projektet, får samfundet dermed 7 kr. igen, hvilket svarer til et 

årligt afkast - kaldet social return on investment (SROI) - på 38 pct. 

Værdien inkluderer øget selvtillid og højere gennemførselsgrad af 9. klasse for kadet-

terne, færre sager hos kommunens børne- og ungeafdeling, færre elever i AKT- og speci-

alundervisningstilbud, flere frivillige i beredskabet samt færre hærværksbrande. 

 

Den fulde rapport kan læses via dette link:  

http://economistswithoutborders.net/wp-content/uploads/2018/10/Brandkadetter.pdf  

 

http://economistswithoutborders.net/wp-content/uploads/2018/10/Brandkadetter.pdf
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