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KBENHAVNS KOMMUNE

Socialforvaltningen

Omlagning af gadeplansindsats pd Vesterbro og Christianshavn ved opsigelse af
driftsaftale om institutionen Tjek-Punkt, og overflytning af tilbagevaerende budget til
eksisterende tilbud 1 Socialforvaltningen.

INDSTILLING OG Beslutning

Socialforvaltningen indstiller,

1. at Socialudvalget godkender narvaerende forslag til udmentning af spareforslag
om omlegning af gadeindsats for bern og unge pd Vesterbro og Christianshavn
(Christiania).

Problemstilling

Som en del af budgetaftalen 2010 er det blevet besluttet, at opnd en driftsmessig
besparelse ved at opsige aftalen med Kristelig Forening til bistand for Bern og Unge
(KFBU) om institutionen Tjek-Punkt (bilag 1 - Spareforslag S102).

Tjek-punkts samlede budget var i 2009 pd 4,5 mill. kr. inkl. en serlig bevilling til det
sakaldte Ambulanceteam pd 0,8 mill. kr., som udleber i 2009. Besparelsen vedtaget i
Budget 2010 er pa 0,75 mill. kr. 12010 og 2 mill. kr arligt fra 2011 og frem. De midler,
der frigores ved at opsige driftsaftalen med Tjek-Punkt, og som ikke indgar i
besparelsen, vil blive flyttet til eksisterende tilbud for at fastholde dele af den sociale
indsats, som Tjek-Punkt varetager i dag.

Lesning

Samarbejdsaftalen med KFBU om institutionen Tjek-punkt er blevet opsagt pr.
23.oktober 2009. Med et opsigelsesvarsel pd ni méneder vil de kontraktlige forpligtelser
senest ophere inden udgangen af juli 2010.

Tjek-punkt har igennem en arraekke lavet opsegende gadeplansarbejde pé Christiania og i
narko- og prostitutionsmiljeet pd Vesterbro, og drevet dben anonym radgivning i
“Butikken” 1 Mysundegade pa Vesterbro. Malgruppen er socialt udsatte unge,
hovedsageligt kvinder, under 20 &r. Opgaven bestdr oftest i at yde omsorg, rad,
vejledning samt at (gen)etablere en kontakt mellem den unge og det offentlige
hjelpeapparat.

Tjek-Punkts koncept har veret uforandret i en arrekke, og Socialforvaltningen rider i
dag over en rakke institutioner med delvist overlappende tilbud. Der er sdledes i dag
etableret et misbrugsbehandlingstilbud (U-turn), et tilbud malrettet til piger
(Pigegruppen), som fysisk er placeret pd Vesterbro, samt en bydekkende
gadeplansinstitution (Kebenhavnerteamet). Endelig har de forskellige Bornefamilieteams
tilsvarende indsatsmuligheder. Det er derfor formalet med initiativet at undgd

Omlegning af gadeindsats Vesterbro / Christianshavn

Sagsnr.: 2009-135551
Dokumentnr.: 2009-658318 Side 1 af 3



overlappende tilbud, séledes at ressourcerne pa omridet udnyttes mere hensigtsmassigt.

En del af de opgaver, som Tjek-Punkt varetager, skal fremover varetages af andre
institutioner. Det drejer sig om videreforelse af overvagningsfunktionen pa Christiania og
fastholdelse af en opsegende indsats pd Vesterbro. En del af de midler, der frigeres ved
at opsige driftsaftalen med Tjek-Punkt skal derfor overferes til Socialforvaltningens
nyoprettede Forebyggende og radgivende center for unge, som Tjek-Punkt indgér i pé
nuvaerende tidspunkt, og som bestir af en raekke tilbud, der er malrettet Tjek-Punkts
maélgruppe. I det nye centers regi vil det veere muligt at tilretteleegge en fleksibel indsats,
der kan justeres og tilpasses de aktuelle behov blandt socialt udsatte unge pa Vesterbro,
pé Christiania og 1 evrige bydele. P4 den méde vil der ogsé ske en bedre koordinering af
indsatserne rettet mod Tjek-Punkts malgruppe. Frem til juli 2010 vil det Forebyggende
og radgivende center for unge i samarbejde med Tjek-Punkt planleegge overdragelsen af
de opgaver, som skal viderefores, sa det sikres, at opgaverne fremadrettet loses pa den
mest hensigtsmassige made.

Tjek-Punkts medarbejdere er i dag ansat hos og af KFBU og kan ikke “overdrages” til
Socialforvaltningen. De stillinger, der forventes oprettet i det Forebyggende og
radgivende center for unge, skal besattes efter gaeldende procedurer: Stillingsopslag,
ansattelsessamtaler, udvalgelse/ansettelse af de bedst egnede/kvalificerede. For at
fastholde den vardifulde praksisviden, som Tjek-Punkts medarbejdere har, vil
Socialforvaltningen dog opfordre medarbejderne til at seoge de stillinger, som
Socialforvaltningen forventer at sl op.

Okonomi

Tjek-punkts samlede budget er placeret pa funktion 5.28.21.1 — Forebyggende
foranstaltninger og udger 4,5 mill. kr. 1 2009 (2009 pl), inkl. bevillingen pa 0,8 mill. kr.
til Ambulanceteam, som udleber i 2009.

Den eokonomiske korttidseffekt af spareforslaget athanger af, hvornar driften af Tjek-
Punkt afvikles. Opsigelsesvarslet er pa 9 maneder, men Socialforvaltningen vil indgd i
dialog med KFBU med henblik pd en hurtigere afvikling. Ved at opsige
driftsoverenskomsten med Tjek-Punkt frigeres der som minimum 1,25 mill. kr. 1 2010 og
3,7 mill. kr. 12011 og arligt fremover.

En del af disse midler skal dog bruges til at viderefore indsatser pd Christiania og
Vesterbro. Det drejer sig om 0,5 mill. kr. 1 2010 og 1,7 mill. kr. fra 2011 og arligt
fremover. Disse midler overflyttes til det Forebyggende og rddgivende center for unge,
der er placeret pé funktion 5.28.21.1 — Forebyggende foranstaltninger. Der opnds saledes
en samlet besparelse 1 2010 pd 0,75 mill. kr. og 2 mill. kr. 12011 og arligt fremover.

Videre proces
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Der vil blive udarbejdet en plan for den fremtidige gadeplansindsats pd Vesterbro og
Christiania. I denne forbindelse vil der vare en dialog med Tjek-Punkt i forhold til,
hvordan de gode erfaringer viderefores i den fremadrettede gadeindsats pd Vesterbro og
Christiania.

BILAG

- Spareforslag 102

Anette Laigaard

/Sven Bjerre

Kontorchef Ane K. Christensen overvarede punktets behandling.
Indstillingen blev godkendt med bemarkning om, at forvaltningen palaegges at give

udvalget status om et &r med beskrivelse af de forste méneders forleb efter omlaegning
samt planer for 2011 vedrerende samme.
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