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VEDTÆGTER FOR 

SOCIOREVYEN 
§1 Navn 

Stk. 1  Foreningens navn er "Sociologisk Revy”, og bruger som alternativt navn 
“Sociorevyen”. 

§2 Hjemsted 

Stk. 1  Foreningens hjemsted er Københavns Kommune. 

Stk. 2 Foreningens kontaktadresse følger siddende kasserers adresse. 

§3 Formål 

Stk. 1  Foreningens formål er at fremme sammenhængskraft og det sociale fællesskab 
ved at opføre årlige revyforestillinger primært for sociologistuderende ved 
Københavns Universitet.  

Stk. 2 Foreningen er en nonprofitorganisation. 

§4 Medlemmer 

Stk. 1  Medlemmer optages primært fra Sociologistudiet ved Københavns Universitet, 
men øvrige personer, der ønsker aktivt at arbejde for foreningens formål, kan 
ligeledes optages som medlemmer. 

Stk. 2 Medlemskab er gratis.  

Stk. 3 Kun medlemmer har stemmeret ved foreningens generalforsamling og møder. 

Stk. 4 Ind- og udmelding sker ved henvendelse til bestyrelsen. 

Stk. 5 Et medlem kan ekskluderes, såfremt medlemmet modarbejder foreningen eller 
foreningens formål. Det ekskluderede medlem kan skriftligt forlange en skriftlig 
begrundelse for eksklusionen samt forlange en afstemning om at blive optaget på 
ny ved førstkommende generalforsamling.  

Eksklusion kan ske ved: 
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Bestyrelseseksklusion; en enstemmig bestyrelse har hjemmel til at ekskludere 
medlemmer. Såfremt det givne medlem er et bestyrelsesmedlem, kan den 
resterende bestyrelse enstemmigt ekskludere vedkommende. 

Medlemseksklusion; foreningens medlemmer kan ekskludere et medlem ved 
afstemning til generalforsamling. 

§5 Ordinær generalforsamling 

 Stk. 1  Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed. Mellem 
generalforsamlingerne ledes foreningen af bestyrelsen. 

 Stk. 2 Den ordinære generalforsamling afholdes én gang årligt. Bestyrelsen indkalder 
skriftligt foreningens medlemmer til generalforsamlingen med mindst 21 dages 
varsel. 

 Stk. 3 Ved indkaldelsen udsender bestyrelsen en foreløbig dagsorden til foreningens 
medlemmer. Forslag, der ønskes behandlet til den ordinære generalforsamling, skal 
være bestyrelsen i hænde senest 14 dage før generalforsamlingen. Bestyrelsen 
sender den endelige dagsorden, regnskab, budget og eventuelle bilag senest 7 dage 
før generalforsamlingen. 

 Stk. 4 Dagsordenen for den ordinære generalforsamling skal som minimum indeholde 
følgende punkter: 

1. Valg af dirigent og stemmetæller 

2. Valg af referent 

3. Godkendelse af dagsorden 

4. Bestyrelsens beretning om det foregående år 

5. Kassererens fremlæggelse af regnskab for det foregående år til godkendelse 

6. Bestyrelsens fremlæggelse af budget for det kommende år til godkendelse 

7. Indkomne forslag 

8. Valg af bestyrelse, herunder forperson og kasserer.  

9. Åbning for dannelse af årets PAN-gruppe, som består af mindst en band-
PAN, mindst en social-PAN og mindst en mad-PAN*.  

10. Valg af revisor 
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11. Eventuelt 

 Stk. 5 Alle fremmødte medlemmer har taleret og stemmeret.  

 Stk. 6 Beslutninger træffes som udgangspunkt ved almindelig flertalsafgørelse af de 
afgivne stemmer. Vedtægtsændringer træffes dog kun ved mindst to tredjedeles 
flertal af de afgivne stemmer. Alle afstemninger afgøres ved håndsoprækning. Dog 
skal der være skriftlig afstemning, hvis blot ét af de tilstedeværende medlemmer på 
generalforsamlingen ønsker det. Ved stemmelighed foretages nye stemmerunder 
indtil afstemningen er afgjort. Der kan stemmes ved fuldmagt.  

§6 Ekstraordinær generalforsamling 

Stk. 1  Ekstraordinær generalforsamling afholdes, når mindst to tredjedele af bestyrelsen 
beslutter det, eller når mindst halvdelen af foreningens medlemmer begærer det 
og samtidig angiver, hvilke emner der ønskes behandlet. 

Stk. 2 Bestyrelsen indkalder skriftligt foreningens medlemmer til den ekstraordinære 
generalforsamling  med mindst 14 dages varsel. Den ekstraordinære 
generalforsamling skal finde sted senest 4 uger efter, at bestyrelsen har modtaget 
begæringen.  

Stk. 3 Bestyrelsen sender en foreløbig dagsorden senest 14 dage før 
generalforsamlingen. Forslag til dagsordenen sendes til bestyrelsen senest 10 dage 
før generalforsamlingen. Bestyrelsen sender den endelige dagsorden og eventuelle 
bilag senest 7 dage før generalforsamlingen. 

Stk. 4 Dagsordenen for den ekstraordinære generalforsamling skal som minimum 
indeholde: 

1) Valg af dirigent og stemmetællere 

2) Valg af referent 

3) Godkendelse af dagsorden 

4) Indkomne forslag 

5) Eventuelt 

Stk. 4 Regler for taleret, stemmeret og afstemninger følger den ordinære 
generalforsamlings gældende regler. 

§7 Bestyrelsen 

Stk. 1  Bestyrelsen varetager foreningens drift og er foreningens højeste myndighed 
mellem generalforsamlinger. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. 
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Stk. 2 Bestyrelsen vælges på den ordinære generalforsamling blandt de opstillede 
medlemmer. Afstemning om ny bestyrelse kan dog forekomme ved ekstraordinær 
generalforsamling, hvis mindst halvdelen af foreningens medlemmer skriftligt 
begærer dette. 

Stk. 3 Bestyrelsen består som minimum af en forperson og kasserer, og konstituerer sig 
selv ved førstkommende bestyrelsesmøde. Ved opstilling af flere forpersoner kan 
der også vælges en næstforperson. Mindst halvdelen af den valgte bestyrelse skal 
være aktive studerende på Sociologistudiet på Københavns Universitet. 

Stk. 4 Bestyrelsen vælges for 1 år og kan genvælges.  

Stk. 5 Hvis forperson eller kasser forlader bestyrelsen mellem de årlige 
generalforsamlinger kan et bestyrelsesmedlem som ikke holder et af de poster 
overtage rollen, som afgøres internt i bestyrelsen. Hvis denne rolle ikke kan fyldes 
af et andet bestyrelsesmedlem indkalder den resterende bestyrelse til 
ekstraordinær generalforsamling, hvor nyt bestyrelsesmedlem vælges. I 
mellemtiden overtager de resterende bestyrelsesmedlemmer det afgåede 
bestyrelsesmedlems ansvarsposter. 

Stk. 6 Bestyrelsen kan løbende nedsætte udvalg, som foreningens medlemmer kan melde 
sig ind i, til udførelse af diverse aktiviteter, der er relateret til foreningen. Ethvert 
udvalg skal have mindst en PAN, som er ansvarlig for udvalgets interne 
koordination, og som repræsenterer udvalget i foreningens PAN-gruppen. 
Kassereren allokerer finansielle midler i budgettet til de forskellige udvalg, som 
den udvalgsansvarlige kan benytte til at udføre udvalgets formål. 

§8 Regnskab og økonomi 

Stk. 1  Regnskabsåret forløber over efterårssemesteret til forårssemesterets afslutning (1. 
august til 31. juli). 

Stk. 2 Kassereren udarbejder kommende års budget. 

Stk. 3 Kassereren fører løbende regnskab over foreningens indtægter og udgifter. 

Stk. 4 Kassereren står for administration af foreningens bankkonto.  

§9 Tegningsret 

Stk. 1  

 

Forperson og kasserer er alle tegningsberettigede og har dermed ret til at indgå 
aftaler på foreningens vegne. 

Kommentar [1]: tjek lige om den går 

Kommentar [2]: Tjek lige den her 
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Stk. 2 Foreningen hæfter kun for sine forpligtelser med den af foreningen til enhver tid 
tilhørende formue. Der påhviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelsen 
nogen personlig hæftelse. 

§10 Vedtægtsændringer 

Stk. 1 Vedtægtsændringer kan ske ved ordinær generalforsamling eller ekstraordinær 
generalforsamling. 

Stk. 2 Vedtægtsændringer træder i kraft med virkning fra vedtagelsestidspunktet. 

§11 Opløsning af foreningen 

Stk. 1  Foreningen kan opløses med tre fjerdedeles flertal på to på hinanden-følgende 
generalforsamlinger, der afholdes med mindst én måneds mellemrum. 

Stk. 2 Et eventuelt overskud ved opløsning gives til et almennyttigt formål, som besluttes 
ved almindeligt flertal på den opløsende generalforsamling. 

Stk. 3 Eventuelle materielle aktiver fordeles mellem foreningens medlemmer. Såfremt 
der ikke kan nås til enighed om aktiverne mellem medlemmerne, eller ingen 
medlemmer ønsker aktiverne, doneres disse. 

§12 Datering 

Stk. 1 Således vedtaget på foreningens stiftende generalforsamling den 7. maj 2024. 

  

  

 

 

 

 

 

Inden næste semesterstart: 

- Stift forening 

- Hold en generalforsamling! 

- Læg planer for det kommende revy-år 

- Tal med andre foreninger (andre revyer, fagrådet, etc) 

- Udbred ideen om sociorevy 

I løbet af de første par uger: 

- Reklamer for medlemskab i revyen 

    - Både hos tutorer og hos første-års-studerende 

Kommentar [3]: Den her er sus 
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- Hold indlende sociale aktiviteter, begynd sketch/sangskrivning 

- Da bandet også gerne må være integreret i det sociale skal det gerne være rimelig samlet at this point. 

Længere inde: 

-  

 


