Forandringsteori projekt Minipartnerskaber

Rekruttering af
bern og unge til
foreningerne

fordelt over de
15 foreninger

Samarbejde
med lokale FG
koordinatorer

Min. 50% af
de rekrutterede
frivillige er
aktive efter et
halvt ar

Ressourcer Aktiviteter Output
Puljemidler INM Udvelgelse af Min. 450 bern
foreninger til at og unge
Puljemidler Den indga i projektet rekrutteres til
Tvergéende foreningerne
Integrations-
pulje \ Udvelgelse af
kontak'tp crsoner Fastholdelse af
Konsulenter i i foreningerne min 60% af de
Integration & rekrutterede
Fritid og KFF Kursus: bern Og unge 1
. . Uddannelse af foreningerne
ForeningsGuide-
Koordinatorer kontz'lk.tp ersoner
og frivillige Nedsettelse af
Frivillige udvalg i
Rekruttering af foreningerne,
En projekt- frivillige til der har fokus
koordinator i 3 foreningerne pa fastholdelse
ar (30 timer om
ugen)
Rédgivning og Rekruttering af
Undervisere vejledning af min. 30
foreningerne frivillige

Resultater = kort = ml. lang = lang sigt Virkning
Foreninger- Malgruppen Malgrup- Der sker en
ne bliver bliver aktive \ pen fast- medlemsstigning
vejledt i at 1 forenings- holdes i af minoritets-
tage imod og livet forening- bern og unge i
fastholde erne de lokale
malgruppen foreninger og
en storre
Malgruppen Foreninger- Bedre fastholdelse af
far kendskab ne udvikler foreldre- medlemmerne,
til forenings- metoder til ind- bornene og
livet at ofastholde dragelse deres foraeldre
' malgruppen udvider deres
Storre netverk og
netvaerk bliver aktive
Flere Flere opnés borgere i lokal-
frivillige i frivillige far bade for samfundet,
foreningerne kendskab til malgrup- h_Vllket er med
forenings- pen og til at fremme
livet foraeld- den generelle
rene integration i
Teettere samfundet
samarbejde Bedre
mellem [&F modtagelse Nedszt-
g af malgrup- telse af .
foreningerne - udvalg i
pon forening-
foreningerne \ erne dor
har fokus
pa fast-
holdelse af
malgrup-
pen




