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Sygefravaeret 2007-2009 samt maltal for 2010
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Faggrupper i BUF, som ikke har haft samme fald i sygefravaeret
som kommunen i gvrigt fra 2007 til 2009, hvorfor der vurderes at
vaere et sarligt potentiale for yderligere reduktion af fravaeret
indenfor disse arubper

BUF Sygefraveaer, atypisk tendens pr. faggruppe, 2007-2009
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Faggrupper i KFF, som ikke har haft samme fald i sygefravaeret
som kommunen i gvrigt fra 2007 til 2009, hvorfor der vurderes at

vaere et sarligt potentiale for yderligere reduktion af fravaeret
indenfor disse arubpber
Gns. antal KFF Sygefravear, atypisk tendens pr. faggruppe, 2007-2009
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Faggrupper i SOF, som ikke har haft samme fald i sygefravaeret
som kommunen i gvrigt fra 2007 til 2009, hvorfor der vurderes at
vaere et sarligt potentiale for yderligere reduktion af fravaeret

indenfor disse qrupper
SOF Sygefraveer, atypisk tendens pr. faggruppe, 2007-2009
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Faggrupper i SUF, som ikke har haft samme fald i sygefravaeret
som kommunen i gvrigt fra 2007 til 2009, hvorfor der vurderes at
vaere et sarligt potentiale for yderligere reduktion af fravaeret

indenfor disse arupper
SUF Sygefraveaer, atypisk tendens pr. faggruppe, 2007-2009
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Faggrupper i TMF, som ikke har haft samme fald i sygefravaeret
som kommunen i gvrigt fra 2007 til 2009, hvorfor der vurderes at
vaere et sarligt potentiale for yderligere reduktion af fravaeret
indenfor disse grupper

TMF Sygefravear, atypisk tendens pr. faggruppe, 2007-2009

Gns. antal
sygedage

30

25 4
20 4

15 4

10 4
13,0 13,2
=
ik m

2007 2008 2009 2007 2008 2009 2007 2008 2009 2007 2008 2009 2007 2008 2009

Akademikere (568) Handvee rkere m.fl. (154) Parkeringsvagter (99) Teknisk service (48) Tekniske designere m.fl. (75)
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Alle faggrupper i bade BIF og GKF har haft samme fald i fraveeret
fra 2007 til 2009 som kommunen i gvrigt.
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Top/bund 5 institutioner 2009

Omrade

Skoler

Dagpasning

Handicap
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Top 5
Antal dage i gns. for de 5
institutioner, der har lavest
fravaer

Bund 5
Alle Antal dage i gns. for de 5
Antal dage i gns. for alle institutioner, der har hgjest
institutioner pa omradet fraveer
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Potentiale-scenarier

Eksempel:

Hvor stort er potentialet, hvis institutioner med fravaer over institutionsomradets gns. kommer ned
pa dette Gns.?

Reelt potentiale for

Omrade Gns. fravaer | G e, | hedtilone. | (nedbringelse | antal
dage)*

Skoler (4.316) 19,3 23,7 4,4 2,3

Dagpasning (6.514) 21,6 30,4 8,8 3,8

Handicap (1.523) 21,5 27,6 6,1 3,9

Plejehjem (3.423) 21,7 25,2 3,5 2,2
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