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Sygefraværet 2007-2009 samt måltal for 2010

  Gns. antal sygedage i alt pr. ansat efter forvaltninger
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Kilde: Rubin opdateret pr. 31/1 2010
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KØBENHAVNS KOMMUNE
Økonomiforvaltningen

Faggrupper i BUF, som ikke har haft samme fald i sygefraværet 
som kommunen i øvrigt fra 2007 til 2009, hvorfor der vurderes at 
være et særligt potentiale for yderligere reduktion af fraværet 
indenfor disse grupper

BUF Sygefrav æ r, atypisk tendens pr. faggruppe, 2007-2009
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Faggrupper i KFF, som ikke har haft samme fald i sygefraværet 
som kommunen i øvrigt fra 2007 til 2009, hvorfor der vurderes at 
være et særligt potentiale for yderligere reduktion af fraværet 
indenfor disse grupper

KFF  Syg e fra v æ r, a typ is k  tendens  p r. fa ggruppe , 2 007-2009
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Faggrupper i SOF, som ikke har haft samme fald i sygefraværet 
som kommunen i øvrigt fra 2007 til 2009, hvorfor der vurderes at 
være et særligt potentiale for yderligere reduktion af fraværet 
indenfor disse grupper

SOF Sygefravær, atypisk tendens pr. faggruppe, 2007-2009
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Faggrupper i SUF, som ikke har haft samme fald i sygefraværet 
som kommunen i øvrigt fra 2007 til 2009, hvorfor der vurderes at 
være et særligt potentiale for yderligere reduktion af fraværet 
indenfor disse grupper

S UF S yg e frav æ r, a typ isk  te ndens  p r. fa ggru p p e , 2 007 -2009
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Faggrupper i TMF, som ikke har haft samme fald i sygefraværet 
som kommunen i øvrigt fra 2007 til 2009, hvorfor der vurderes at 
være et særligt potentiale for yderligere reduktion af fraværet 
indenfor disse grupper
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Alle faggrupper i både BIF og ØKF har haft samme fald i fraværet 
fra 2007 til 2009 som kommunen i øvrigt. 
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Top/bund 5 institutioner 2009

28,621,710,1

Plejehjem

35,521,57,6Handicap

52,021,61,3Dagpasning

29,819,39,7Skoler

Bund 5
Antal dage i gns. for de 5 

institutioner, der har højest 
fravær

Alle
Antal dage i gns. for alle 
institutioner på området

Top 5
Antal dage i gns. for de 5 

institutioner, der har lavest 
fravær

Område

Kilde: RUBIN opdatering pr. 31.1.2010
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Potentiale-scenarier

                            2,2                  3,5                   25,2            21,7 Plejehjem (3.423)

                            3,9                  6,1                   27,6            21,5 Handicap (1.523)

                            3,8                  8,8                   30,4            21,6 Dagpasning (6.514)

                            2,3                  4,4                   23,7            19,3 Skoler (4.316)

Reelt potentiale for 
området som helhed 
(nedbringelse i antal 

dage)*

Diff. / afstand 
ned til Gns.

Gns. fravær for 
alle over Gns.Gns. fraværOmråde

Eksempel:                                                                                                                                                   

Hvor stort er potentialet, hvis institutioner med fravær over institutionsområdets gns. kommer ned 
på dette Gns.?


