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Notat om fastsaettelse af mgdeplan

Til brug for Socialudvalgets behandling af Socialforvaltningens
forslag om mgdeplan 2015 pa udvalgets mgde d. 8. oktober 2014
fremstilles her den juridiske baggrund for vedtagelse af mgdeplanen.

Kommunestyrelseslovens § 20, stk. 1, fastlegger, at de staende udvalg
skal treffe beslutning om en mgdeplan for hvert regnskabsar.
Beslutningen skal omfatte, hvor og hvornar udvalgene mgdes. § 20,
stk. 3, 2. led, fastsatter, at beslutningen ogsa kan omfatte l&engden pa
udvalgsmgderne.

Der er saledes lovgivningsmassigt krav om, at Socialudvalget
fastleegger en mgdeplan for hvert regnskabsar.

Det er muligt at afholde ekstraordinere mgder, selvom de ikke
fremgar af mgdeplanen.

Lovgivningen regulerer ikke nermere fastleggelsen af mgdeplanens
indhold med konkrete datoer og tidspunkter for sa vidt angar de
staende udvalg. Note til kommunestyrelseslovens § 8 fastlegger dog,
at mgdeplanen for Borgerrepresentationen skal tilretteleegges pa en
sadan made, at mgdetidspunkterne bgr ske under rimelig hensynstagen
til medlemmernes mulighed for at komme til stede, samt sikre at
borgerne har mulighed for at deltage i mgderne uden at tage fri for
arbejde.

Det er forvaltningens umiddelbare vurdering, at mgdedatoer og -
tidspunkter skal placeres pa en sadan made, at den varetager sa mange
hensyn, som de enkelte udvalgsmedlemmer matte have i det omfang,
det er muligt. Hensynene begrenses ikke kun til at sikre, at
udvalgsmedlemmerne kan undga at tage fri fra arbejde, men ogsa fra
andre hensyn, som matte vere vegtige. De hensyn, der kan inddrages
er ikke ngdvendigvis kun arbejdsmassige, men ogsa andre hensyn,
f.eks. deltagelse 1 andre politiske m@gder. Der er ikke nogle af
hensynene, der er mere tungtvejende end andre, og som
udvalgsmedlemmerne kan krave blive varetaget frem for andre
hensyn. Det er dog et krav, at det hensyn, som det pagaldende
udvalgsmedlem krever, bliver varetaget ved planlegning af
mg@deplanen, er sagligt.

Mgdeplanen skal saledes fastlegges pa en sadan made, at det tager
mest hensyn til samtlige udvalgsmedlemmernes mulighed for at
komme til stede pa udvalgsmgderne, mv.

Er et udvalgsmedlem ngdsaget til at tage fri fra arbejde, vil
pageldende kunne modtage tabt arbejdsfortjeneste, safremt
pagaldende er tilmeldt denne ordning.
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Afslutningsvist skal det bemarkes, at Socialudvalgets beslutning kan
af ethvert medlem forlanges indbragt til afggrelse af
Borgerrepraesentationen.
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